
Authentizität hat viel mit der Fähigkeit zu tun, sich selbst zu führen und das 
eigene Denken, Fühlen und Handeln zu reflektieren. 

Nur wer einen Überblick über seine eigenen Gefühle und Bedürfnisse hat, kann 
sich gut in andere hineinversetzen und ihnen respektvoll und wertschätzend 
begegnen. Mit unseren sechs Fragen zur Selbstreflexion können Sie sich für Ihre 
persönliche Reflexion inspirieren lassen�

�� Macht es mir Freude andere zu führen und sie in ihrer persönlichen 
Entwicklung zu begleiten und zu unterstützen�

�� Welche Aufgaben rauben mir als Führungskraft am meisten Zeit und 
betreffen diese wirklich mein Aufgabengebiet�

�� Welche Wirkung habe ich als Führungskraft auf meine Mitarbeitenden und 
bin ich mir dieser wirklich bewusst�

�� Wie lebe ich meine Vorbildfunktion als Führungskraft im Tagesgeschäft�
�� Was ist meine persönliche Mission, um als Führungskraft nachhaltige Spuren 

zu hinterlassen�
�� Folgen mir meine Mitarbeitenden gerne und warum ist das so oder eben 

nicht?


Reflektieren Sie regelmäßig Ihr Tun und Ihre Wirkung auf andere? 
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