KALLELSE TILL ARSSTAMMA | FLUICELL AB (publ)

Aktieagarna i Fluicell AB (publ), org.nr 556889-3282 (“Fluicell” eller "Bolaget”), kallas harmed till
arsstamma tisdagen den 17 maj 2022.

Postrostning ersatter fysisk stamma pa grund av Corona smittspridningen

Med anledning av den fortsatta smittspridningen av viruset som orsakar covid-19 har styrelsen beslutat
att stamman enbart kommer héllas genom postrostning enligt lag (2022:121) om tillfalliga undantag for
att underlatta genomférandet av bolags- och féreningsstammor i syfte att trygga aktiedgarnas sékerhet.
Detta innebar att stamman halls utan narvaro av aktieagare, ombud och utomstaende, dvs. det kommer
inte hallas nagon stamma med mojlighet att delta fysiskt. Deltagande vid stamman kommer istallet ske
genom att anvanda ett digitalt postrostningsformular, se mer nedan under rubriken "Férhandsréstning”.

Fluicell uppmuntrar alla aktiedgare att utnyttja sin rostratt vid stdmman genom férhandsréstning
(postrostning) enligt nedan angiven ordning. Information om de beslut som har fattats vid stamman
offentliggors efter slutlig sammanstallning av réstningen.

En videoupptagning av ett anforande fran Bolagets verkstallande direktér kommer att publiceras pa
Bolagets hemsida senast den 10 maj 2022.

Forutsattningar for deltagande

Den som onskar delta vid stamman ska:

e dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken den 9 maj 2022 alternativt, om
aktierna ar forvaltarregistrerade, begéara att forvaltaren rostrattsregistrerar aktierna senast den
11 maj 2022, och

e dels ha anmaélt sig genom att ha avgett sin postrost enligt anvisningarna under rubriken
"Forhandsrostning” nedan sa att postrosten ar postrosta.se tillhanda senast 16 maj 2022.
Observera att anmalan till stamman enbart kan géras genom postrdstning.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier genom bank eller annan férvaltare maste hos
forvaltaren begéra att foras in i aktieboken hos Euroclear Sweden AB for att kunna delta i stimman
(rostrattsregistrering). Som anges ovan maste forvaltaren ha genomfort rostrattsregistreringen hos
Euroclear Sweden AB senast 11 maj 2022. Aktieagare maste darfor kontakta sin forvaltare i god tid fore
denna dag och rostrattsregistrera sina aktier i enlighet med férvaltarens instruktioner.

Forhandsrdstning

Aktieagarna far endast utéva sin rostratt vid stiamman genom att rosta pd forhand genom digital
postréstning. For forhandsrdstning ska aktiedgarna anvanda ett digitalt formular som kommer att finnas
tillgangligt pa Bolagets hemsida, www.fluicell.com frAn och med den 3 maj 2022. Réstningsformularet
maste fyllas i och vara postrésta.se tillnanda senast 16 maj 2022. En aktieagare som utdvar sin rostratt

genom fdrhandsréstning behodver inte sarskilt anmdala sig till stdmman utan inskickande av
rostningsformuléret géller som anmalan.


http://www.fluicell.com/

Om aktiedgaren &r en juridisk person ska registreringsbevis eller annan behdrighetshandling bifogas
formularet. Fullmaktformular for aktieagare som vill forhandsrésta genom ombud finns tillgangligt pa
Bolagets hemsida, www.fluicell.com.

Aktiedgare far inte forse forhandsrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker &r hela
forhandsrosten ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av formularet.

Arenden p& stamman

Forslag till dagordning

1) Stamman 6ppnas;

2) Val av ordférande vid stamman;

3) Upprattande och godkédnnande av rostlangd;

4) Val av en eller tva justeringspersoner;

5) Prévning om stamman blivit behérigen sammankallad;

6) Godkannande av dagordning;

7) Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen;

8) Beslut om faststéllande av resultat- och balansrékning for Bolaget;

9) Beslut om dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen;

10) Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstéllande direktor;

i) Stefan Tilk

i) Daniel Chiu

iii) Carl Fhager

iv) Gavin Jeffries

V) Owe Orwar

\0) Victoire Viannay

11) Beslut om faststéllande av antalet styrelseledaméter samt antalet revisorer;
12) Beslut om faststallande av arvoden till styrelseledaméter och revisorer;
13) Val av styrelse:

Valberedningens forslag till styrelse:

i) Stefan Tilk

ii) Daniel Chiu
iii) Carl Fhager
iv) Gavin Jeffries

V) Owe Orwar



Vi) Forslag till ny sjatte ledamot kommer presenteras senast den 2 maj 2022 (se mer
information nedan).

14) Val av styrelsens ordforande;
15) Val av revisor;
16) Beslut om faststallande av principer fér valberedningen;

17) Beslut om emission av teckningsoptioner — incitamentsprogram for ledande befattningshavare och
andra nyckelpersoner i Bolaget;

18) Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier och/eller teckningsoptioner och/eller
konvertibler;

19) Beslut om justeringsbemyndigande;
20) Stammans avslutande.

Valberedningen

Beredning av nedan angivna forslag har infor stamman fullgjorts av en valberedning bestdende av
Daniel Johnsson, Owe Orwar (Calvis & Vose Invest AB), Gavis Jeffries (Jeffries and Associates AB)
samt Aldo Jesorka, vilka tillsammans representerar ca 5,6 procent av rostetalet foér samtliga aktier i
Bolaget. Per Akerstrom erbjods, men har avstatt erbjudandet om att medverka i valberedningen.

Valberedningens beslutsforslag

2. Val av ordférande vid stdimman

Valberedningen foreslar att advokaten Dag Fredlund eller, vid forhinder fér honom, den som
valberedningen i stallet anvisar véljs till ordférande pa stamman.

11. Beslut om faststallande av antalet styrelseledamaéter och antalet revisorer

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av sex styrelseledaméter och inga styrelsesuppleanter.
Valberedningen foreslar vidare att Bolaget ska ha en revisor och ingen revisorssuppleant.

12. Beslut om faststallande av arvoden till styrelseledamdéter och revisorer

Valberedningen foreslar att arvode ska utga till styrelsens ledamoter enligt foljande (forra arets arvoden
inom parentes): 241 500 (190 400) kronor till styrelsens ordférande och 96 600 (95 200) kronor till envar
av Ovriga externa ledamoter (dvs styrelseledamoter som inte &r anstallda i Bolaget). For
styrelseledamoter som &r anstéllda i Bolaget foreslas att inget styrelsearvode ska utgd. Inget arvode
ska utga for eventuellt utskottsarbete.

Om bolagsstdamman beslutar i enlighet med valberedningens férslag kommer darmed det totala arvodet
till styrelseledamoterna att uppga till 627 900 (476 000) kronor.

Valberedningen foreslar att arvode till revisorn ska utga enligt av Bolaget godkand rakning.

13. Val av styrelse




Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, omval av ledaméterna Stefan Tilk,
Owe Orwar, Daniel Chiu, Gavin Jeffires, och Carl Fhager samt nyval av en ledamot. Valberedningens
forslag till ny sjatte ledamot kommer att pressmeddelas samt presenteras pa Bolagets hemsida
www.fluicel.com senast den 2 maj 2022. Ledamoten kommer att inkluderas i det digitala
rostningsformular som kommer att finnas tillgangligt fran och med den 3 maj 2022 i enlighet med vad
som anges under rubriken "Férhandsrostning” ovan.

14. Val av styrelsens ordférande

Valberedningen foreslar omval av Stefan Tilk som styrelsens ordférande.

15. Val av revisor

Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, omval av det registrerade
revisionsbolaget KPMG AB till Bolagets revisor. KPMG AB har meddelat att, under forutsattning att
valberedningens forslag antas av arsstamman, auktoriserade revisorn Daniel Haglund kommer att utses
till huvudansvarig revisor.

16. Beslut om faststallande av principer fér valberedningen

Valberedningen foreslar foljande huvudsakliga principer for hur valberedningen ska utses samt
instruktioner for valberedningen.

Valberedningen ska besta av fyra ledamoéter en representant for var och en av de tre storsta aktieagarna
eller &gargrupperna, som dnskar utse en ledamot till valberedningen samt styrelsens ordférande. Vilka
som har ratt att utse ledamoter till valberedningen ska baseras pa agarstatistik fran Euroclear Sweden
AB per den sista bankdagen i september 2022. Vid beddmning av aktiedgares storlek ska en grupp
aktiedgare anses utgora en aktieagare om de agargrupperats i Euroclear Sweden ABs register.

Styrelsens ordférande ska utan onddigt drojsmal efter det att Bolaget erhallit Agarstatistik fran Euroclear
Sweden AB kontakta de tre storsta aktiedgarna for att utréna om de onskar utse ledamoter till
valberedningen. Om nagon eller nagra av de tre storsta aktiedgarna avstar fran att utse en ledamot till
valberedningen, ska styrelsens ordférande erbjuda andra storre aktiedgare att utse en ledamot till
valberedningen. Om sadant erbjudande lamnas ska det ga i turordning till de storsta aktieagarna (dvs.
forst till den fjarde storsta aktiedgaren, darefter till den femte storsta aktieagaren osv.). Forfarandet ska
fortga till dess att valberedningen bestar av fyra ledamoter inklusive styrelsens ordférande.

Styrelseledamoter kan ingd i valberedningen men ska inte utgéra en majoritet av dess ledamoter.

Vid sitt forsta sammantrade ska valberedningen inom sig vélja ordférande. Styrelsens ordférande eller,
i forekommande fall, annan styrelseledamot ska inte vara valberedningens ordférande.

Sa snart valberedningen har konstituerat sig ska Bolaget pa sin hemsida lamna uppgift om namnen pa
ledamoterna i valberedningen och om hur aktiedgare kan lamna forslag till valberedningen.

Valberedningens mandattid I6per intill dess att en ny valberedning har utsetts.
Valberedningens ledamoter ska tillvara samtliga aktiedgares intresse och lamna férslag till:
a) ordforande vid arsstamma,

b) antal styrelseledaméter och, i férekommande fall, styrelsesuppleanter,



c) val av styrelseledamdter och val av styrelsens ordférande,

d) arvode till var och en av de stammovalda styrelseledaméterna,
e) antal revisorer och revisorssuppleanter,

f) val av revisorer och, i forekommande fall, revisorssuppleanter,
g) arvode till revisorer, och

h) i forekommande fall, andring av principer fér hur valberedningen utses samt instruktionen
for valberedningen.

Arvode ska inte utga till ledamoter i valberedningen. Bolaget ska svara for styrkta skaliga kostnader
hanforliga till valberedningens arbete.

Styrelsens beslutsférslag

3. Uppréattande och godkannande av réstlangd;

Den rostlangd som foreslas godkannas under punkt 3 pa dagordningen ar den rostlangd som upprattats
av ordféranden, baserat pad bolagsstimmoaktieboken och inkomna férhandsréster, och som har
kontrollerats av justeringspersonerna.

4. Val av en eller tva justeringspersoner;

Till personer att justera protokollet foreslas Gavin Jeffries (Jeffries and Associates AB) och Owe Orwar
(Clavis & Vose Invest AB) eller, vid forhinder for nagon eller badda av dem, den eller dem som
valberedningen i stallet anvisar. Justeringspersonernas uppdrag innefattar &ven att kontrollera
rostlangden och att inkomna férhandsroster blir ratt atergivna i stammoprotokollet.

9. Beslut om dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststéallda balansrakningen

Styrelsen foreslar att stamman beslutar att Bolagets resultat disponeras i enlighet med styrelsens
forslag i arsredovisningen. Styrelsen foreslar saledes att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret
2021.

17. Beslut om riktad emission av teckningsoptioner — incitamentsprogram for ledande
befattningshavare och andra nyckelpersoner i Bolaget

Styrelsen foreslar att hogst 250 000 teckningsoptioner (serie TO 2022/2025) berattigande till teckning
av hogst 250 000 aktier i Bolaget emitteras och att stamman beslutar om vidaretverlatelse av dessa
teckningsoptioner enligt foljande.

Ratt till teckning ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast tillkomma Bolaget. Bolaget
ska efter teckning ha ratt och skyldighet att i enlighet med styrelsen i Bolagets beslut verlata
teckningsoptionerna till ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner i Bolaget enligt vad som
framgar nedan. Teckningsoptionerna ges ut utan vederlag. Teckning av teckningsoptionerna ska ske
direkt i stimmoprotokollet. Overteckning kan inte ske. De nya aktier som kan komma att utges vid
nyteckning omfattas inte av nagra forbehaill.

Varje teckningsoption ska ge innehavaren ratt att under perioden 1 oktober 2025 till och med den 31
december 2025 teckna en ny aktie i Bolaget. Teckningskursen f6ér aktie vid utnyttjandet av



teckningsoption ska uppga till 30 kronor per aktie. Den del av teckningskursen som 6verstiger kvotvardet
ska foras till den fria éverkursfonden. Aktie som tecknas med utnyttjande av teckningsoptionerna medfor
ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det
att aktien har registrerats hos Bolagsverket och aktien inforts i aktieboken hos Euroclear Sweden AB.

Skalet till avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt ar att styrelsen dnskar framja Bolagets langsiktiga
intressen genom att erbjuda ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner mdjlighet att delta i
ett incitamentsprogram som ger dem mojlighet att ta del i Bolagets vardeutveckling. Detta forvantas ge
ett 6kat engagemang for verksamheten bland ledande befattningshavare och nyckelpersoner.

Betalning for teckningsoptionerna vid Overlatelse fran Bolaget till ledande befattningshavare eller
nyckelpersoner ska ske med marknadsmassigt belopp som faststalls med tillampning av Black &
Scholes optionsvarderingsmodell. Med hansyn till att teckningsoptionerna ska 6verlatas till ett beraknat
marknadspris beddéms inte incitamentsprogrammet i sig medféra nagra kostnader utdver vissa
begransade kostnader for upprattande och administration.

Teckningsoptionerna ska vara fritt dverlatbara. Dock galler som villkor for kop av teckningsoption att
forvarvaren ingar ett avtal med Bolaget, som innebar en ratt, men inte en skyldighet for Bolaget att
aterkopa teckningsoptioner om innehavaren oOnskar overlata dem till tredje man, samt att om
innehavarens anstéllning eller uppdrag i Bolaget upphor, ska Bolaget ha en réatt, men inte en skyldighet
att aterkopa teckningsoptionerna till vid tidpunkten for aterkopet gallande marknadsvarde.

Teckningsoptioner som innehas av Bolaget och som inte dverlatits enligt nedan far makuleras av
Bolaget efter beslut av styrelsen for Bolaget. Eventuell makulering ska anmalas till Bolagsverket for
registrering.

Godkénnande av dverlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att stamman godkanner Bolagets dverlatelser av ovan angivna teckningsoptioner av
serie TO 2022/2025 pa foljande villkor. Rétt att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget ska tillkomma
foljande kategorier av medarbetare:

Kategori Hogsta antal | Hogsta antal optioner/kategori
optioner/person
Verkstéllande direktor 50 000 50 000

(hogst 1 person)

Ledningsgrupp 25 000 125 000
(hogst 5 personer)

Ovriga nyckelpersoner 5 000 75 000
(h6gst 15 personer)

Ratt att forvarva teckningsoptioner frdn Bolaget ska endast tillkomma de personer som vid
anmalningsperiodens utgadng inte sagt upp sig eller blivit uppsagda alternativt avslutat sitt engagemang
i Bolaget p& annat satt.

Optioner ska aven kunna erbjudas till kommande nya medarbetare, bl.a. i samband med eventuellt
inforande av nya tjanster/befattningar i Bolaget. Dessa nya medarbetade ska inte medréknas i det
hdgsta antal personer som anges under respektive befattningskategori, dock att hégsta antal optioner



per kategori inte ska paverkas. For forvarv av nya medarbetare ska villkoren vara desamma eller
motsvarande vad som anges i detta beslut. Detta innebar bland annat att forvarv ska ske till det da
aktuella marknadsvardet.

Sarskilda villkor for teckningsoptionerna foreslds galla (bl.a. innehdllande sedvanliga
omrakningsprinciper), se Bolagets hemsida, www.fluicell.com.

Tilldelning

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under perioden fran och med dagen for registrering
av teckningsoptionerna till och med den 30 september 2022. Styrelsen ska emellertid &ga ratt att
forlanga tiden fér anmalan om férvarv samt att ange en motsvarande anmalningsperiod fér nya
medarbetare vars forvarv sker efter den initiala anmalningsperiodens utgang. Overlatelse till deltagarna
i programmet ska ske snarast efter anmalningsperiodens utgang.

Om teckningsoptioner inom viss kategori kvarstar efter att samtliga anmalningar inom kategorin
tillgodosetts, ska kvarstdende antal kunna tilldelas deltagare i annan kategori varvid styrelsen ska
avgora fordelningen utifran kategoritillhérighet, personalkategori och anmalt antal. Sddan fordelning far
dock som mest innebéra att det maximala antalet teckningsoptioner per person inom viss kategori
overskrids med 50 procent.

Bolagets styrelse beslutar om slutlig tilldelning.
Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska 6verlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris (premie) som faststalls utifran
ett beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna vid tidpunkten for 6verlatelsen med tillampning av
Black & Scholes varderingsmodell beraknat av ett oberoende varderingsinstitut.

Narmare information om teckningsoptionsprogrammet

Vid full teckning och utnyttjande av samtliga teckningsoptioner kommer Bolagets aktiekapital att dka
med 27 500 kronor fordelat pa 250 000 aktier motsvarande en utspadningseffekt om ca 1,9 procent av
antal aktier och roster i Bolaget (baserat pa antalet aktier och roster i Bolaget per dagen for kallelsen).
Tillsammans med befintligt incitamentsprogram (se mer info nedan) blir den totala utspadningen 4,9
procent vid fullt utnyttjande av bada programmen i Bolaget (baserat pa antalet aktier och roster i Bolaget
per dagen for kallelsen).

Paverkan pa nyckeltal for Bolaget m.m.

Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna da nuvardet av
teckningsoptionernas l6senpris kommer att dverstiga aktuellt marknadsvarde foér aktien vid tidpunkten
for overlatelsen till deltagarna i programmet.

Beredning av arendet

Principerna for optionsprogrammet har arbetats fram av Bolagets styrelse. Styrelsen har darefter
beslutat att framlagga detta forslag till stamman. Forutom de tjansteman som har berett frdgan enligt
instruktion frn styrelsen har ingen anstalld som kan komma att omfattas av programmet deltagit i
utformningen av villkoren.


http://www.fluicell.com/

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.

Pa arsstamman i Bolaget 2020 beslutades om ett incitamentsprogram med teckningsoptioner (serie
T0O2020/2022) riktat till ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner i Bolaget.
Teckningsoptionerna har tecknats av Bolaget och har enligt instruktion fran Bolagets styrelse overlatits
till ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner. Programmet omfattar totalt 200 000
teckningsoptioner med en ratt att teckna en ny aktie i Bolaget under perioden 1 september 2022 till och
med den 31 december 2022 till en teckningskurs om 20 kronor.

P& arsstamman i Bolaget 2021 beslutades om ett incitamentsprogram med teckningsoptioner (serie
TO2021/2023) riktat till ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner i Bolaget.
Teckningsoptionerna har tecknats av Bolaget och har enligt instruktion fran Bolagets styrelse overlatits
till ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner. Programmet omfattar totalt 200 000
teckningsoptioner med en ratt att teckna en ny aktie i Bolaget under perioden 1 september 2023 till och
med den 31 december 2023 till en teckningskurs om 50 kronor.

Instruktion till styrelsen

Styrelsen foreslar att stamman uppdrar at styrelsen i Bolaget att verkstéalla beslutet enligt ovan samt att
tillse att styrelsen genomfor Gverlatelser av teckningsoptioner enligt ovan.

Beslutsregler

For beslut enligt ovan kravs bitrade av aktieagare som foretrader 9/10 av saval de avgivna rosterna som
de aktier som ar foretrddda vid stamman.

18. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier och/eller
teckningsoptioner och/eller konvertibler

Styrelsen i Bolaget foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden
fram till nasta arsstamma fatta beslut om nyemission av aktier och/eller teckningsoptioner och/eller
konvertibler mot kontant betalning och/eller med bestammelse om apport eller kvittning eller eljest med
villkor och att darvid kunna avvika fran aktieagarnas foretradesratt.

Emissionerna ska ske till marknadsmassig teckningskurs faststalld av styrelsen i samrad med Bolagets
finansiella rddgivare, med beaktande av marknadsmaéssig emissionsrabatt i forekommande fall.

Antalet aktier som ska kunna emitteras respektive antalet aktier som ska kunna tecknas med stod av
optionsratt till nyteckning av aktier respektive antalet aktier som konvertibler ska beréattiga konvertering
till ska sammanlagt uppga till hégst 2 650 000 nya aktier motsvarande en utspadning om ca 19,9
procent.

Syftet med bemyndigandet och skalen till eventuell avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt ar att
emissioner ska kunna ske for finansiering av Bolagets verksamhet, kommersialisering och utveckling
av Bolagets produkter och marknader och/eller forvéarv av verksamheter, bolag eller del av bolag,
och/eller att mdjliggora en breddning av dgarbasen i Bolaget.

For beslut enligt ovan kravs bitrade av aktieagare som foretrader minst 2/3 av sdvél de avgivna rosterna
som de vid stamman féretradda aktierna.



19. Beslut om justeringsbemyndigande

Styrelsen eller den styrelsen i évrigt férordnar, ska bemyndigas att vidta de smarre justeringar och
fortydliganden i vid stamman fattade beslut som kan visa sig nédvandiga for registrering av besluten.

Antalet aktier och réster

Per kallelsedagen uppgar det totala antalet aktier och roster i Bolaget till 13 324 691. Bolaget innehar
inga egna aktier.

Aktiedgarnas ratt att begara upplysningar

Aktiedgare har vid stamman rétt att begéra upplysningar i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen.
Sadan begaran fran aktieagare ska lamnas skriftligen till Bolagets kontor med adress Flojelbergsgatan
8c, 431 37 MdIndal, eller via e-post till info@fluicell.com senast den 7 maj 2022. Upplysningarna lamnas
genom att de halls tillgangliga pa Bolagets huvudkontor med adress som ovan och pa Bolagets hemsida
www.fluicell.com senast den 12 maj 2022. Upplysningarna skickas ocksd inom samma tid till den
aktiedgare som begart upplysning och darvid uppgett sin adress.

Tillhandahallande av handlingar

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse och évriga handlingar att behandlas p& stamman kommer
att hallas tillgangliga pa Bolagets huvudkontor med adress Flojelbergsgatan 8c, 431 37 MdIndal, samt
pa dess hemsida, www.fluicell.com, senast tre veckor fore stamman. Valberedningens forslag avseende
ny sjatte ledamot kommer dock att héllas tillgangligt pa Bolagets huvudkontor samt pa dess hemsida,
senast den 2 maj 2022. Handlingarna skickas ocksa utan kostnad till de aktieagare som begar det och
som uppger sin postadress.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Goteborg i april 2022
Fluicell AB (publ)

Styrelsen

For ytterligare information
Victoire Viannay, VD, 0725-654205, victoire@fluicell.com
Mats Jonasson, CFO, 0768-706388, mats@fluicell.com

Certified Adviser
Svensk Kapitalmarknadsgranskning AB, 070-755 95 51, ca@skmg.se
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