GUIDE

Sa skriver du en jobbannons
som attraherar och konverterar

inomlIT & Tech




1. Titel

Den titel ni valjer pa jobbannonsen ar extremt viktig da det
ofta kan skilja flera hundra klick mellan en bra och dalig titel.

Enligt forskare och amnesexperter ar en relevant titel en av de
viktigaste faktorerna nar det handlar om att locka ratt
kandidater. Det ar har du ska skapa intresse. Vad ar det ni letar
efter? Ar det en frontendutvecklare? Anvand det da som
rubrik. Irrelevanta titlar tenderar ocksa att fa farre klick.

Ytterligare ett argument for att anvanda en tydlig titel ar SEO
[S6kmotoroptimering). Om en frontendutvecklare vill byta jobb
kommer denne med stor sannolikhet att anvanda sig av
sdkmotorer for att leta. Om er titel da ar just frontendutvecklare
sqd ar chansen valdigt mycket stdrre att det blir en match.

TITLAR VI REKOMMENDERAR

e Frontendutvecklare
e Senior backendutvecklare
o

UX-Designer

Utvecklare till startup

UNDVIKTITLAR SOM

e FOlj med pa en resa till manen...

e Drémmer du om att jobba pa ett...

e Ar du den vi letar efter som ska...
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e Ord som ex: “Kodapa”, “Kodninja” mfl.



2. Annonstext

Annonstexten ar en av de viktigaste faktorerna som
avgor hur manga som kommer ansoka jobbet av de
som klickat pa annonsen.

Jobbannonser skrivs och skapas ofta pa en dator och valdigt
sdllan férhandsgranskas de pa en mobiltelefon, trots att
majoriteten av era potentiella kandidater kommer att lasa
annonsen just dar.

Pa mobilen kommer din annons att fa kortare rader vilket gor
att texten upplevs som langre och kandidaterna far scrolla
langre innan ansokningsknappen.

Annonser med kortare texter har en hogre andel ansékningar
sett till antalet visningar.

TANK PA ATT

e Halla texten kort

e Anvand punktlistor som tydligt
beskriver kriterierna for tjansten

e Testa sjdlva att Idsa er annons pa en
mobiltelefon och beddm om den ar
lasvanlig.



3. Bilder

Annonser med bilder och/eller video konverterar i BILDTIPS
regel fler ansokningar an annonser utan. e Har ni en spannande produkt? Visa upp
den!

e Visa engagerande bilder pa ert team
Inga ursakter och era lokaler.

e Visa garna bilder fran mer informella
sammanhang som ex: fOretagsevent,
kick-off, After Work osv.

Har ni inga bilder? Med dagens mobiltelefoner finns det inte
langre nagra ursakter. Det ar dessutom gratis.

Ta en promenad och fotografera pa kontoret med din
mobiltelefon. Kvaliteten racker utmarkt for bilder som ska synas UNDVIK

pd webben och i mobilen.
e Kbpta bilder eller stock-bilder. Var

personliga!



4.Video

Annonser med video premieras hogre upp nar
annonserna delas pa sociala medier. Dessutom ger de
kandidaterna en upplevelse som okar er konvertering.

Detta format kraver ofta att man investerar lite tid och pengar
for att det ska bli bra. Kosthaden fér att producera bra innehall
ar nufértiden ganska liten och uppsidan stor.

Anlita en byra eller gor det sjalv genom nagon av alla digitala
tjanster som finns for att producera filmer till féretag.

VIDEOTIPS

e Anvand humor
e Vaga vara personliga och akta

e Skapa en kansla av vilka ni ar och er
kultur

UNDVIK

e Att filma medarbetare som berattar hur
fantastiskt det ar att jobba hos er. Det
ser de flesta igenom.



5. Ansokningsupplevelsen

Techkandidater ar kanske den svaraste malgruppen VI REKOMMENDERAR
att konvertera ti" en kOnkret an56kan. Tappa inte er ° Uptra” - jobbannonser med en
konvertering pa grund av att det ar krangligt att s6ka mobilanpassad ansékningsprocess
jobb hos er. optimerad for hdg konvertering.

e Pa Uptrail kan kandidaten enkelt skapa
Majoriteten av er malgrupp laser er jobbannons pa en ett konto och sedan sdka fler jobb fran
mobiltelefon. Tank dig sjalv att du sitter pad bussen och hittar ett samma plattform.
jobb du qgillar. Med en kranglig ansdékningsprocess ar risken
stor att du stanger ned sessionen och i varsta fall gldmmer bort UNDVIK
madijligheten.

e Langa ansdkningsformular
For att fa manga ansokningar kravs det ett ansékningssatt e Ansdkningsfragor med fritextsvar
som kan konvertera direkt. e Att kandidaten ska behdva registrera

sig pa ett krangligt satt i flera system



Vill ni accelerera inflodet av bra kandidater?

Vi visar dig garna var plattform och ger dig en kostnadsfri

genomgang av dina jobbannonser och kanaler fér att Oka ditt
kandidatintag.

Boka demo



https://business.uptrail.com/boka-demo/

