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Geschätzte Mitglieder, sehr geehrte Leserinnen und Leser

Das Jahr 2022 war geprägt von einer deutlichen Normalisierung des 

Lebens nach zwei ausserordentlichen Pandemiejahren. Endlich durften 

wir das Event Programm auf mittlere Frist planen und umsetzen. Was für 

eine grosse Erleichterung für alle Beteiligten!

Die Mitgliederumfrage im Dezember 2022 zeigt ein erfreuliches Bild: 

98 Prozent der Befragten sind mit den Leistungen der FRZ Flughafen-

region Zürich, Wirtschaftsnetzwerk & Standortentwicklung, vollkommen 

zufrieden, sehr zufrieden oder zufrieden. Dies ist für uns Ansporn, 

weiter mit Leidenschaft das Netzwerk und die Region voranzubringen. 

Das Berichtsjahr war geprägt von verschiedenen Jubiläumsaktivitäten: 

Am 29. November 2022 feierten wir das zehnjährige Bestehen der Flug-

hafenregion Zürich mit einem würdigen Jubiläumsakt im Rahmen des 

Wirtschaftsforums im Salto-Zelt in Kloten. Rund 700 Gäste nahmen 

daran teil.

Wir wollen an der Strategie 22–25 festhalten, die an der Generalver-

sammlung 2022 vorgestellt wurde. Unsere Aktivitäten adressieren 

folgende Handlungsfelder: FRZ Location (Standortentwicklung), FRZ 

Networking & Partner, FRZ Immo, FRZ ICT, FRZ Best Practice (Seminare) 

und FRZ Communications. In dieses Bild passt, dass wir im Berichtsjahr 

erstmals das Special «Flughafenregion Zürich» neben der «Handelszei-

tung» auch im Wirtschaftsmagazin BILANZ lanciert haben. Die FRZ ist 

also nicht nur stark präsent auf Social Media, sondern ebenso in relevan-

ten nationalen Printmedien.

Ende 2022 hat der Vorstand der FRZ Flughafenregion Zürich bekannt 

gegeben, dass er mit Rahel Kindermann Leuthard eine erfahrene 

und umsetzungsstarke Führungskraft für die operative Spitze der FRZ 

Flughafenregion Zürich verpflichtet hat. Sie wird unmittelbar nach der 

11. Generalversammlung vom 8. Juni 2023, als Nachfolgerin von Chris-

toph Lang, die Leitung der Geschäftsstelle übernehmen. Wir wünschen 

Rahel Kindermann Leuthard einen guten Start und viel Erfolg.

Blick 
nach 
vorn

André Ingold

Präsident

André Ingold

Christoph Lang

Christoph Lang

Geschäftsführer
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Erfreuliches Wachstum

Auch im Jahr 2022 konnte das Wirtschaftsnetzwerk mit einer Zunahme 
von 10 Prozent ein sehr gutes Wachstum bei den Mitgliederzahlen verzeichnen. 
Die über 50 physischen Events führten zu zahlreichen Weiteremp fehlungen, die 
sich in Neumitgliedschaften niederschlugen. Besonders er freulich war der 
Beitritt der Gemeinde Bachenbülach im Juli 2022, der den Wirt schaftsstandort 
Flughafenregion Zürich und den gemeinsamen Auftritt der Region nach aus-
sen weiter stärkt.

Topwerte bei Weiterempfehlung und Zufriedenheit 

An der Mitgliederumfrage im Dezember 2022 nah men 370 Mitglieder teil. 
96 Prozent der Befragten empfehlen das Wirtschafts netzwerk befreundeten Ge-
schäftspartnern weiter. Als Hauptgründe für eine Weiterempfehlung stechen 
hervor: gute Kontakte im Netzwerk, neue Ge schäftskontakte, hochwertige 
Informations- und Networkinganlässe.

Insgesamt geben 98 Prozent an, zufrieden bis vollkommen zufrieden zu sein. 
Für 71 Prozent der Mitglieder ist die FRZ das Wirtschaftsnetzwerk der ersten 
Wahl. Diese guten Werte machen stolz, sodass es das Ziel ist, diese hohen Werte 
in allen Kategorien auch zukünftig halten zu können.

Mitgliederentwicklung 801

50
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In Zahlen - das Jahr 2022 der FRZ Flughafenregion Zürich, 
Wirtschaftsnetzwerk & Standortentwicklung

Mitglieder 

Referentinnen  

und Referenten

Websites, die auf  

flughafenregion.ch 

verweisen

Medien- 

mitteilungen

Berichte 

in Medien

Followers 

auf Instagram

Jahrespartner- 

schaften

Seitenaufrufe  

FRZ-Websites 

durchgeführte

Anlässe

Mitarbeitende 

Meldungen auf 

Social Media

Eventteilnehmende 

Followers auf 

FRZ-LinkedIn

Best Practice 

Teilnehmende

Highlights

801
CHF Umsatz 

2 490 754

171

Seitenaufrufe LinkedIn  

1 075 000

139 874

367

9355

52 46

12

960

114

10

5073

160

25

«meet & match»- 

Gespräche 

705

zufriedene 

Mitglieder* 

98 % 

96 %
Weiterempfehlungs- 

quote*

71 %
1. Wahl für Mitglieder als 

Wirtschaftsnetzwerk*

Videos

24

* Gemäss Umfrage
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Vierzehn
auf einen
Blick

Bachenbülach

Bevölkerung 4201

Beschäftigte 1725

Steuerfuss 106 %

Bassersdorf 

Bevölkerung 12 053

Beschäftigte 4348

Steuerfuss 114 %

Bülach

Bevölkerung 23 593

Beschäftigte 10 822

Steuerfuss 110 %

Dietlikon

Bevölkerung 7846  

Beschäftigte 6095

Steuerfuss 102 %

Dübendorf

Bevölkerung 30 723  

Beschäftigte 19 362

Steuerfuss 99 %

Kloten

Bevölkerung 20 909 

Beschäftigte 35 334

Steuerfuss 103 %

Nürensdorf

Bevölkerung 5698 

Beschäftigte 1106

Steuerfuss 90 %

Oberglatt 

Bevölkerung 7508 

Beschäftigte 1859

Steuerfuss 122 %

Opfikon 

Bevölkerung 21 127 

Beschäftigte 21 550

Steuerfuss 94 %

Rümlang 

Bevölkerung 8180 

Beschäftigte 6230 

Steuerfuss 109 %

Volketswil

Bevölkerung 19 420 

Beschäftigte 11 592

Steuerfuss 103 %

Wallisellen

Bevölkerung 17 277 

Beschäftigte 21 581

Steuerfuss 97 %

Wangen-Brüttisellen

Bevölkerung 8075 

Beschäftigte 5415

Steuerfuss 101 %

Winkel

Bevölkerung 4855 

Beschäftigte 977

Steuerfuss 76 %

Quellen

Bevölkerung: gemäss Stat. Amt Kt. ZH, Bevölkerungszahlen 2022

Beschäftigte: gemäss Stat. Amt Kt. ZH, Anzahl Beschäftigte 2020

Steuerfuss: gemäss Stat. Amt Kt. ZH, Gemeindesteuerfüsse 2022 
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Marketingkooperationen in 
Form von Jahres- und Eventpart-
nerschaften haben in den vergan-
genen Jahren stetig an Relevanz 
gewonnen. Das Sponsoring bildet 
neben Mitgliedschaftsbeiträgen 
die zweitwichtigste Einnahme- 
quelle. Nur schon die rein finan-
ziellen Leistungen der Sponsoren  
betragen mittlerweile über eine 
halbe Million Franken. Zum Ver-
gleich: Die Mitgliederbeiträge der 
Städte und Gemeinden summieren 
sich auf rund 300 000 Franken. 

Die Einnahmen aus den Marke-
tingkooperationen helfen mit, dass 
unsere Organisation wirtschaftlich 
nachhaltig agieren kann. Die 2022 
geschaffene Kategorie Official 
Partner erfreut sich grosser Beliebt-
heit. Damit ist ein Exklusivitätsan-
spruch verbunden, wie es bis anhin 
nur bei Platinpartnerschaften der  
Fall war. Für die FRZ ist das Pflegen 
von Kontakten zu Partnern ein 
wichtiger Erfolgsfaktor. Parallel zu 
den verstärkten Aktivitäten im 
Bereich Marketing und Kommunika-
tion haben die Medienpartner- 
schaften eine strategische Bedeu-
tung erlangt.

Alle Jahrespartner des Jahres 
2022 haben sich entschieden, ihr  
Engagement im Jahr 2023 fort- 
zuführen. Das ist das schönste 
Kompliment für unsere Arbeit.
Vielen Dank für das uns entgegen- 
gebrachte Vertrauen!

Partner 
der FRZ 2022

Platinpartner

Goldpartner

Official Partner

Medienpartner
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Platinpartner

Goldpartner

Official Partner

Medienpartner

2023
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Carrea
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… CEO Swiss  
Safety Center AG,
Vorstandsmitglied 
der FRZ Flugha-
fenregion Zürich

Was macht die Flughafenregion 

Zürich attraktiv? 

Unser Standort ist insbesondere 
dank der gut ausgebauten Verkehrsin-
frastruktur, die es erlaubt, in wenigen 
Minuten am Flughafen sowie an der 
Bahnhofstrasse in Zürich zu sein, äus-
serst attraktiv. Heutzutage muss alles 
schnell, bequem und einfach erreichbar 
sein. Unsere Flughafenregion bietet 
für die Wirtschaft ein enormes Poten-
zial und erlaubt, gleichzeitig eine sehr 
hohe Lebensqualität. Was gibt es denn, 
was noch attraktiver sein könnte? 

Welche Risiken sehen Sie? 

Risiken sind nicht nur Gefahren, 
sondern auch Chancen. Die Flughafen-
region Zürich strebt nach einer ausge-
glichenen Balance zwischen den An-
forderungen der Politik, der Wirtschaft 
und der Nachhaltigkeit. Ich sehe die He-
rausforderung der Nachhaltigkeit – öko-
logisch, sozial, ökonomisch – als die 
grösste Chance für die Flughafenregion 
Zürich in den kommenden Jahren. Wir 
verfügen über wertvolle Ressourcen,  
die wir effizient und nachhaltig zum 
Einsatz bringen können. 

Wo sehen Sie das grösste Potenzial? 

Dank dem attraktiven Standort 
sehe ich noch sehr viel Potenzial, quali- 
tativ zu wachsen und unsere Positionie-
rung sowie unsere Rolle als Netzwerk-
organisation und Wirtschaftsförderer in 
der Region weiter zu festigen. Im Bereich 
ICT liegt ein noch nicht voll ausgeschöpf-
tes Potenzial für uns alle bereit. Hier 
haben wir schon die ersten Schritte ein- 
geleitet, und ich freue mich sehr, Teil 
davon zu sein.

«Dank dem attraktiven 

Standort sehe ich noch sehr 

viel Potenzial, qualitativ zu 

wachsen und unsere Positio-

nierung sowie unsere Rolle 

als Netzwerkorganisation 

und Wirtschaftsförderer in der 

Region weiter zu festigen.»

Welches sind die grössten Heraus-

forderungen der Zukunft? 

Eine der grössten Herausforderungen 
wird sein, die richtige Balance zwischen 
Qualität und Quantität sowie zwischen 
Wirtschaftsförderung und Nachhaltig-
keit zu finden. Als konkretes Beispiel 
sehe ich die Herausforderungen des 
Fachkräftemangels. Hier gilt es, schnell 
Massnahmen zu identifizieren und um-
zusetzen, die jedoch auch nachhaltig 
Wirkung zeigen werden. 

Wenn Sie die Organisation Flug- 

hafenregion Zürich weiterempfeh-

len, was sind Ihre Argumente?

Kennst du die Flughafenregion 
Zürich? Hast du schon überlegt, Mitglied 
bei uns zu werden? Wenn du als Per-
son oder Firma in dieser Region tätig 
bist, kannst du extrem von der Netz-
werkplattform, welche die FRZ in der 
Region anbietet, profitieren. Wir bieten 
Mitgliedern aus Wirtschaft, Wissen-
schaft und Politik Gelegenheiten, zu- 
sammenzukommen und persönliche 
Beziehungen aufzubauen. 

Welche weiteren Vorteile bietet das 

Netzwerk?

Es gibt jährlich hochkarätige An- 
lässe, die nach individuellem Bedürfnis 
besucht werden können. Wir profitieren 
gegenseitig vom kontinuierlichen Aus- 
tausch, der auf unkomplizierter und 
persönlicher Ebene erfolgt. So tragen 
alle zusammen dazu bei, den Standort 
attraktiv zu gestalten. Ich bin dankbar, 
dass wir Mitglied sind. Unser Bekannt-
heitsgrad ist dank der FRZ merklich 
gestiegen. Danke, FRZ!

Im Bild: Elisabetta Carrea
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Stefan 
Feldmann

Interview
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Wo sehen Sie das grösste Potenzial? 

Die Ausgangslage ist sehr gut. Es 
gibt viele spannende Themen und Pro- 
jekte, welche die Region beschäftigen 
und beschäftigen werden. Diese Themen 
und Projekte aufzubringen und die 
richtigen Leute miteinander zu vernetz-
en, ist eine der grossen Stärken der 
FRZ. Dies kann noch stärker im Fokus 
stehen, um den Mitgliedern noch mehr 
Mehrwert zu bieten. 

Welches sind die grössten Heraus-

forderungen der Zukunft? 

Es sind die grossen Themen, die uns 
alle beschäftigen. Egal, ob Verwaltung, 
Politik oder Wirtschaft: Mobilität, Nach-
haltigkeit, Digitalisierung, Diversität, 
Leadership, Fachkräftemangel. Die FRZ 
muss diese Themen aufnehmen, in 
ihrer gewohnt lockeren Art aufbringen 
und Lösungsansätze aufzeigen. 

Wenn Sie die Organisation FRZ Flug-

hafenregion Zürich weiterempfeh-

len, was sind Ihre Argumente?

Sie ist der schönste Ort, um dein 
Netzwerk gezielt ausbauen zu können,  
zu den wichtigen Themen Lösungs-
ansätze vermittelt zu bekommen und 
dabei auch Spass zu haben.

… Head The Circle 
Flughafen Zürich 
AG, Vorstands-
mitglied der FRZ 
Flughafenregion 
Zürich 

Was macht die Flughafenregion 

Zürich attraktiv? 

Kein anderes Wirtschaftsnetzwerk 
bringt so gut Politik, Wirtschaft und 
Verwaltung unter einen Hut. Die FRZ 
ermöglicht eine Vielzahl an hochka-
rätigen Anlässen, die uns als Region 
noch stärker zusammenbringt und das 
schon grosse Entwicklungspotenzial 
weiter fördert.

 
Welche Risiken sehen Sie? 

Die FRZ kann rückwirkend auf  
eine fantastische Entwicklung zurück-
blicken – verbunden mit vielen neuen 
Mitgliedern wie Firmen und Gemeinden. 
Die FRZ ist nun nach zehn Jahren defi- 
 ni tiv erwachsen geworden oder – anders 
ausgedrückt – von einem Start-up zu 
einem etablierten Unternehmen gewor-
den. Weiterentwicklung ist wichtig, sollte 
aber gut überlegt und primär qua li tativ 
sein. Sonst könnte das Persönliche 
darunter leiden, was sehr schade wäre. 
Ich bin überzeugt, dass die FRZ-Crew 
dies hinbekommt.

«Die FRZ ist nun nach  

zehn Jahren definitiv erwach-

sen geworden oder – anders 

ausgedrückt – von einem  

Start-up zu einem etablierten  

Unternehmen geworden.» 

Im Bild: Stefan Feldmann
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André  
Ingold und

Gespräch mit André 
Ingold, Präsident der 
FRZ Flughafenregion 
Zürich und Stadtprä-
sident von Dübendorf, 
und FRZ-Geschäfts-
führer Christoph Lang

Interview



André Ingold, wie bleibt die Flug- 

hafenregion Zürich attraktiv?

Dazu braucht es attraktive Stand- 
ortbedingungen für Unternehmen. 
Gemeint sind eine gute Infrastruktur, 
ein ausreichendes Angebot an Fach-
kräften, ein stabiles politisches und 
rechtliches Umfeld sowie eine hohe 
Lebensqualität für die Beschäftigten 
und deren Familien. Zudem ist es wich- 
tig, dass die Wirtschaftsregion aktiv das 
Networking und die Zusammenarbeit 
zwischen den Unternehmen, der Ver- 
waltung und der Politik fördert. Hierzu 
bietet die FRZ Flughafenregion Zürich 
als Wirtschaftsnetzwerk eine Vielzahl 
an Veranstaltungen und Plattformen an.

Christoph Lang, Ende Juni schei-

den Sie aus der FRZ Flughafenregi-

on Zürich aus – welche Eindrücke 

bleiben haften? 

Ich blicke mit grosser Zufriedenheit 
auf die Entwicklung des Wirtschafts-
netzwerks der letzten zehn Jahre zu- 
rück. Diese Entwicklung war durch 
Wachstum geprägt. Mit den Networking- 
Events haben wir nachhaltige Bestands-
pflege der hier aktiven Unternehmen 
betrieben. Wir dürfen heute behaupten, 
dass wir das stärkste Netzwerk der 
Schweiz sind. Das macht mich stolz.

André Ingold, was sind Ihre Glanz-

punkte des Jahres 2022?

Im vergangenen Jahr haben wir das 
zehnjährige Bestehen der FRZ Flugha-
fenregion Zürich, Wirtschaftsnetzwerk 
& Standortentwicklung, gefeiert. Unser 
starkes Netzwerk vereinigt inzwischen 
über 1000 Entscheidungsträger und rund 
800 Organisationen, darunter 14 Städte 
und Gemeinden. Wir haben mit den viel- 
fältigen Aktivitäten bewiesen, dass wir 
uns professionell auf verschiedenen 
Plattformen bewegen – physisch und 
digital.

Wenn Sie die FRZ Flughafenregion 

Zürich in zwei Sätzen definieren 

müssten …

Die FRZ Flughafenregion Zürich ist 
ein lebendiges Wirtschaftsnetzwerk. Es 
verbindet verschiedene Branchen und 
Industrien und schlägt eine Brücke zwi- 
schen Wirtschaft und öffentlicher Hand. 

Christoph Lang, welche drei Wör-

ter verbinden Sie mit der FRZ Flug- 

hafenregion Zürich?

Tun, Netzwerk, Zukunft. Dabei 
sind die drei Buchstaben – TUN – am 
wichtigsten.

Das heisst? 

Wir wollen bewegen und bewirken. 
Die FRZ Flughafenregion Zürich ist ein 
offenes, branchen- und gemeinde-
übergreifendes Netzwerk, das kleine 
bis grosse Unternehmen vereinigt und 
viele verschiedene Veranstaltungs- 
formate anbietet. Die Vernetzungs- 
aktivitäten sind unsere DNA. Zukunfts-
fähigkeit: Die FRZ Flughafenregion 
Zürich setzt vor allem einen Akzent 
auf die Bereiche Innovation und 
Zukunftstechnologien. 

Konkret?

Wir sind dabei, diese Region als  
ICT-Hub zu positionieren. Wir wollen die 
Ökosysteme Bau und Immobilien sowie 
ICT weiterentwickeln. Was die Geschäfts-
stelle betrifft: Die Organisation – immer 
noch mit der Mentalität eines Start-
ups – agiert in den letzten Jahren noch 
professioneller. Der erfolgreiche Aus- 
bau der Marketingkooperationen hievt 
uns in neue Dimensionen. Der Radius 
unserer Aktivitäten erweitert sich stetig.

N
e

tz
w

e
rk

15

Worauf können wir uns dieses Jahr 

freuen?

Konkret freue ich mich auf den 
Immobilien-Summit am 4. Juli 2023 mit 
spannenden Referaten. Der Immobilien-
Summit ist der wichtigste Event der FRZ. 
Die NZZ hat geschrieben, dass sich der 
Immobilien-Summit zu einer der mass- 
gebenden Veranstaltungen innerhalb 
der Immobilienbranche in der Schweiz 
entwickelt hat. Die FRZ Flughafenre-
gion Zürich soll ein wichtiger Akteur  
im Bereich Wirtschaftsnetzwerk und 
Standortentwicklung bleiben. 

André Ingold, was soll in diesem 

Jahr bewegt und bewirkt werden?

Neben der Tätigkeit als Eventveran-
stalter wollen wir die bisherigen Aktivi-
täten in der Standortförderung weiter- 
führen und verstärken: Wir unterstützen 
Unternehmen bei der Suche nach pas- 
senden Geschäftsliegenschaften und 
machen effektives Standortmarketing 
in Medien mit nationaler Ausstrah-
lung. Wir wollen die ICT-Initiative weiter- 
entwickeln, die wir vor mehr als zwei 
Jahren mit regelmässigen ICT-Stamm-
tischen begonnen haben.

Christoph Lang, wie funktioniert 

erfolgreiches Netzwerken?

Erfolgreiches Netzwerken erfordert 
vor allem die Offenheit, direkt auf Leu- 
te zuzugehen. Ganz im Sinne von: Man 
muss Menschen mögen! Netzwerken 
kann man überall, im Personenaufzug, 
in der Seilbahn, im Tram – überall. 
Mein Tipp: Seien Sie authentisch. Zei-
gen Sie Interesse an Ihrem Gesprächs-
partner, und hören Sie zu. Finden Sie 
heraus, mit welchen Herausforderun-
gen und Bedürfnissen er konfrontiert 
ist. Vor allem: Netzwerken erfordert 
Zeit und Ausdauer. Manchmal braucht 
es zwei Anläufe.

André Ingold, noch nie haben so vie-

le «meet & match»-Gespräche wie 

letztes Jahr stattgefunden. Welche 

Bedeutung haben diese software-

gestützten Gespräche für die FRZ?

«meet & match»-Gespräche bieten 
eine effektive Möglichkeit für Mitglie-
der des Netzwerks, sich untereinander 
kennenzulernen und potenzielle Ge-
schäftspartner zu finden. Dieser Aus-
tausch ergänzt ideal die Small Talks.

Im Bild: André Ingold (links) und Christoph Lang (rechts)

Christoph 
Lang
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Standortmarketing

Die FRZ Flughafenregion Zürich möchte 
die vorhandenen Kompetenzen, Ökosys-
teme und Standortvorteile unserer Region 
verstärkt gegenüber den übergeordneten 
Standortförderungen und grösseren Medien 
betonen, um vermehrt auf den Radar su-
chender Firmen zu geraten. Im Fokus steht 
einerseits die Positionierung als ICT-Region, 
da sich die Flughafenregion als nationales 
Servicecenter der IT-Anwender herauskris-
tallisiert hat. Andererseits weist die Flug-
hafenregion durch ihre einzigartige Erreich-
barkeit und Infrastruktur auch eine starke 
Häufung von Headquarters und Backoffices 
auf, sodass sich hierauf ein weiterer Fokus 
richtet. 2022 begannen die Vorarbeiten für  
die Positionierung, das Projekt soll 2023 
abgeschlossen werden.

Die FRZ engagiert sich stark dafür, die 
Standortentwicklung der Region positiv zu 
beeinflussen. Die Förderung der Bestands-
pflege der Mitgliedsstädte und -gemeinden 
ist dabei ein grosses Anliegen. Durch das 
Zusammenführen von Akteuren aus Politik, 
Wirtschaft und Verwaltung an den eigenen 
Veranstaltungen legt der Verein die Grund-
lage dafür, dass der Informationsaustausch 
aktiv gepflegt und so das gegenseitige Ver-
ständnis erhöht wird.

Gewerbeflächensuche –  

ein wichtiges Thema 
Das Jahr 2022 war nach der Coronapan-

demie durch Nachholeffekte geprägt. Die 
FRZ erreichten 55 Ansiedlungs- und Umsied-
lungsanfragen verschiedener Herkunft (Vor-
jahr: 32), so viele wie noch nie zuvor. Immer 
häufiger wird die Geschäftsstelle direkt als 
Ansprechpartnerin in die Standortsuchen 
von Unternehmen eingebunden. 

Auch 2022 wurde häufig Bauland von 
Gewerbebetrieben und wurden bestehende 
Gewerbehallen mit grossen Raumhöhen und 
Bodenbelastungen gesucht. Auf diesem  

Gebiet mangelt es in der Region an passen-
den Flächen. Die Zusammenarbeit mit 
umliegenden Gemeinden wird daher auf 
diesem Gebiet immer wichtiger.

Airport City Zurich 
Seit 2016 betreut die FRZ die Geschäfts-

stelle des Vereins Airport City Zurich mit 
Christoph Lang als Geschäftsführer. Der 
Verein engagiert sich sehr, dass sich die 
Airport City, die zwischen den Bahnhöfen 
Glattbrugg/Opfikon und dem Flughafen 
Zürich liegt, in den kommenden Jahren in 
ein innovatives Stadtgebiet mit gegen 15 000 
Arbeitsplätzen sowie Räumen für Wohnen, 
Sport, Erholung usw. entwickeln wird.

glow. das Glattal 
Die FRZ führt seit 2019 die Geschäfts-

stelle von glow. das Glattal. Beide Seiten 
schätzen die Synergien sowie den vermehr-
ten Austausch zwischen der FRZ und den 
acht glow-Gemeinden.

 

glaTec – das Start-up- 

Center der Flughafenregion
Auch im Jahr 2022 hatte das Start-up-

Center glaTec regen Zulauf. Es gilt dabei, 
Unternehmensgründungen und Innovations-
prozesse im Bereich der Materialwissen-
schaften, der Umweltwissenschaften und der 
Technologie zu erleichtern und zu unterstützen. 

Weitere Tätigkeiten 
Die Unterstützung der Geschäftsstelle 

beinhaltete neben Kontaktvermittlungen 
auch Fragen zu Neugründungen und zum 
Zugang zu Verwaltung sowie Behörden. 
Der geleistete Aufwand der FRZ im Bereich 
Standortförderung ist für alle eine grosse 
Unterstützung.

Im Büroflächenmarkt kam es durch die Pandemie und den Trend 
zu mehr Homeoffice zu grösseren Verschiebungen. Das Flächen-
angebot stieg im mittleren Glattal auf 303 000 m² (Vorjahr 
192 000 m²). Eine stärkere Positionierung der Region soll helfen, 
suchende Firmen besser anzusprechen.*  
*Siehe CSL-Immobilienmarktbericht 2023.
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NEST 
Das Zentrum für 
Forschung und 
Innovation
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Glasi-Quartier 
Alles in einem – Architektur, 
öffentliche Freiräume, 
Co-Living und Raumangebote
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Anfang Juni erschien die Bei-
lage «Standort Flughafenregion 
Zürich» der «Handelszeitung» 
(73 000 Lesende). Drei Wochen 
später kam ein weiteres Special 
innerhalb des Magazins BILANZ 
heraus: Wir sind stolz darauf, neu 
auch in der führenden Wirtschafts-
zeitschrift der Schweiz mit 130 000 
Lesenden präsent zu sein. Ende 
August wurde eine weitere Son-
derausgabe zur Flughafenregion 
Zürich zusammen mit dem «Bau-
blatt» der Docu Media realisiert. 
Das vierte gleichnamige Special 
hat ImmoInvest herausgegeben. 
Mit diesen Specials betreiben wir 
effektives Standortmarketing, 
indem die Stärken und die Vielfalt 
der Region sichtbarer werden. 
Gleichzeitig stärken wir die Marke 
FRZ Flughafenregion Zürich – Wirt-
schaftsnetzwerk & Standortent-
wicklung. 

Die Aktivitäten im Bereich Video 
und TV bauen wir weiter aus: Auf 
TELE Z mit Studio in Wallisellen hat 
die FRZ das Gesprächsformat 
KONKRET gesponsert. Zusammen 
mit dem neuen Official-Broad-
cast-Partner NEP Switzerland AG 
wurden im Studio zahlreiche 
hochwertige Aufnahmen gemacht. 

Breites Echo löste der 8. Im-
mo bilien-Summit aus. Sechs 
TV-Stationen berichteten aus-
führlich über den Flagship-Event 
der FRZ: Tele Züri, Tele M1, Tele 
Bärn, Tele 1 und TVO sowie online 
auf NEWHOME mit täglich insge-
samt 600 000 Zuschauenden. 35 
Ausstrahlungen wurden auf den 
CH-Media-Sendern ge zählt. Auch 
Tele Z widmete sich dem Immobi-
lien-Summit. 

In zahlreichen Interviews 
haben wir unsere Organisation für 
Wirtschaftsnetzwerk & Standort-
entwicklung erklärt. So wurden 
Präsident André Ingold und der 
Geschäftsführer Christoph Lang 
im August 2022 von TELE Z zu 
einem Gespräch empfangen. Gros-
ses Echo erntete auch ein aus-
führliches Interview mit Christoph 
Lang in der «Handelszeitung», das  
am 20. Januar 2022 publiziert 
worden ist.

Die wichtigsten Events und 
Informationen verbreiten wir auf 
Social Media wie LinkedIn oder 
Instagram sowie mit Newsletter, 
Website und MAGAZIN. Das Publi- 
kum für unsere Medien wird zu- 
sehends grösser, allein auf Linked- 
In zählen die drei grössten 
Accounts der Geschäftsstelle 
34 600 Followers. 

Im Februar 2022 ist an der 
Schweizer Börse SIX Swiss Ex-
change das neue Finanzprodukt 
«FRZ Flughafenregion Zürich» 
lanciert worden (Symbol: FLUGHZ; 
Valor: 113974292). Erstmals kann 
mit einem einzigen Kaufauftrag 
gleichzeitig in rund 20 verschiede-
ne Unternehmen investiert werden, 
die einen Bezug zur Flughafenre gion 
Zürich haben. Bei dieser Initia tive 
spielt neben dem Investitions- 
Aspekt das Marke ting für die Re-
gion, ihre Unternehmen und das 
Wirtschaftsnetzwerk eine ebenso 
wichtige Rolle. Siehe auch: 
 

Im Berichtsjahr sind vier Specials zur Flugha-
fenregion Zürich in national führenden Medien 
erschienen – erstmals im Wirtschaftsmagazin 
BILANZ. Die audiovisuellen Aktivitäten wurden 
verstärkt.

Marketing / 
Kommunikation

flughafenregion.ch/invest

«… allein auf LinkedIn 

zählen die drei 

grössten Accounts der 

Geschäftsstelle 34 600 

Followers.» 

https://www.flughafenregion.ch/invest/


Glatt Tower 
Ein Treffpunkt für Shopping 
und Verpflegung im Herzen 
des Glattals
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Die Flughafenregion Zürich ist Stand- 
ort für sehr viele Unternehmen aus dem 
Bereich der Informations- und Kommu- 
nikationstechnologie (ICT). Es ist das 
Ziel, unsere Region als Standort für 
die ICT-Branche stärker zu positionie-
ren – einerseits, um vermehrt auf den 
Radar suchender Firmen aus diesem 
Bereich zu kommen, und andererseits, 
um noch besser von Fachkräften wahr- 
genommen zu werden. 

Bereits 2021 startete die neue ICT- 
Stammtisch-Serie mit ICT-Advisors, 
um Kernthemen herauszuarbeiten und 
das Networking zwischen Unternehmen 
aus dem Bereich zu stärken. Im Jahr 2022 
fanden insgesamt drei ICT-Stammtische 
mit Impulsreferaten und Networking statt 
mit insgesamt 80 Teilnehmenden. Zur 
gleichen Zeit begannen die Arbeiten an 
einem Positionierungskonzept für die 
Flughafenregion Zürich, das die ICT- 
Branche im Hauptfokus hat. 

Nationales Servicecenter der 

IT-Anwender

Die im Rahmen des Positionierungs-
konzepts erstellte Kurzstudie zeigt 
eindrücklich, dass die Flughafenregion 
das nationale Servicecenter der IT-An-
wender in Sachen Soft- und Hardware 
ist. Viele ICT-Firmen wirken als Dienst-
leister für die Beratung und die Imple-
mentierung von bestehenden Soft- oder 
Hardwarekomponenten von führenden 
Anbietern (insbesondere Microsoft- 
Palette, SAP). Dabei profitieren sie von 
der enorm hohen Erreichbarkeits-
qualität der Flughafenregion Zürich 
und damit von kurzen Fahrtwegen zu 
den Implementierungskunden in der 
gesamten Schweiz und dem deutsch-
sprachigen Ausland. 

Dazu kommt, dass in der Region 
eine Häufung von Anbietern von Hos-
ting- und Rechenzentren vorzufinden 
ist, wodurch beste Datenverbindungen 
und Rechenleistungen vor Ort für die 
Kundenbetreuung sowie die Implemen-
tation von Kundenlösungen genutzt 
werden können. Die in der Schweiz ein-
zigartige Kombination aus ICT-Firmen, 
unzähligen nationalen und internatio-
nalen Headquarters und Backoffices, 
erstklassiger Mobilität sowie Event- 
und Kongressinfrastruktur ergibt ein 
Zusammenspiel von Themen, die sich 
gegenseitig befruchten. 

Umsetzung ab 2023

Die Umsetzung einzelner Massnah-
men aus der ICT-Initiative, etwa einer 
stärkerer Positionierung als Standort für 
Firmen aus dem IT-Bereich, wird ab 
2023 erfolgen. Hier soll eng mit den über- 
geordneten Standortförderungen des 
Kantons Zürich und der Greater Zurich 
Area zusammengearbeitet werden, um 
grösstmögliche Synergien zu schaffen. 
Weitere Massnahmen im Rahmen der 
ICT-Initiative werden mit den ICT-Ad-
visors laufend erarbeitet.

FRZ ICT – Informations- und Kommunikationstechno-
logie – wurde als eines von sechs Handlungsfeldern 
in der Strategie 22-25 festgelegt. Die Vorarbeiten 
starteten bereits 2021 und konkretisierten sich im 
letzten Jahr.

FRZ ICT 

«Die im Rahmen 

des Positionierungs-

konzepts erstellte 

Kurzstudie zeigt ein-

drücklich, dass die 

Flughafenregion das 

nationale Servicecen-

ter der IT-Anwender 

in Sachen Soft- und 

Hardware ist.»
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Der 8. Immobilien-Summit lieferte Antworten 
zu wichtigen Fragen rund um Immobilienent-
wicklung, Klimawandel und Energiemanagement 
in Gebäuden. Er bot den fast 600 Gästen reichlich 
Gelegenheit für Networking – ob spontane Small 
Talks oder gezielte Gesprächsvereinbarungen. 
410 Eins-zu-Eins-Gespräche fanden jeweils in ei- 
nem Zeitfenster von 15 Minuten statt, eine Zu-
nahme von 30 Prozent gegenüber dem Vorjahr. 
Die Plattform «meet & match» ist damit ein 
wesentlicher Bestandteil der Erfolgsformel des 
Summits.

Prof. Dr. Donato Scognamiglio, CEO IAZI AG, 
zog das Publikum in den Bann mit seinem Referat 
«Schweizer Immobilienmarkt – Wird der Boom 
zum Risiko?». Er wagte die Prognose, dass die  
Inflation weiter steige. Er gab allerdings den Gäs- 
ten insofern Entwarnung, als er Immobilienin-
vestments nach wie vor als lohnend beurteilt.

Tobias Stahel, CEO Smart Energy Link AG, 
sprach über intelligente Gebäude – «die Königs-
macher auf dem Weg zu Netto Null». Die Dekarbo-
nisierung führe zu einer elektrifizierten Mobilität 
und Wärmeerzeugung. 70 Prozent des Energie-
konsums finde in Zukunft beim Gebäude statt. 
Das Photovoltaik-Potenzial auf Dächern und an 
Fassaden sei riesig. 

Christoph Diem, Leiter Klimatechnik der Erich 
Keller AG, setzte sein Referat unter den Titel 
«Kältemaschine ade». Er zeigte Alternativen zur 
klassischen Klimaanlage im Hinblick auf den 
Wandel in der Energieversorgung. Damit könne 
massiv Energie eingespart werden. 

Peter Spirig, CEO V-Zug Holding AG, versprach: 
«Wir bringen die Leichtigkeit in Ihr Zuhause und 
Kreativität in Ihre Küche.» Einfachheit und Effi-
zienz gewinnen, heisse das Motto von V-Zug. 

 
Tristan Horx vom Zukunftsinstitut sprach über 

Megatrends. Wir sollten eine Form der sozialen, 
ökonomischen und ökologischen Co-Immunität 
entwickeln. Er stellte die sogenannte Zukunfts-
synthese mit Begriffskombinationen vor wie 
Coopetition, Freemium, Glocalisation, Flexicurity, 
Downaging, RealDigital, Frenemies, OMline und 
Prosumers.

Prof. Dr. Gunter Dueck, Philosoph und Mathe-
matiker – «Was man in Zukunft können muss» – , 
erinnerte daran, dass die Hauptintelligenz nicht 
mehr in die Produkte, sondern in die Software und 
in die Prozessabläufe fliesse. 

Gegen 600 Gäste zählte der 8. Immobilien-Summit 
am 13. September 2022 in The Hall in Dübendorf. 
Das Motto hiess: High Tech & Low Tech.

8. 
Immobilien-Summit

Rekordbesuch 
am Flagship-
Event
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Seit dem operativen Start im Jahr 2012 hat sich die FRZ 
zum stärksten Wirtschaftsnetzwerk der Schweiz entwickelt. 
Das 10-Jahr-Jubiläum wurde zusammen mit rund 700 begeis-
terten Gästen gefeiert. In der Grussbotschaft zum 22. Wirt-
schaftsforum im Salto-Zelt in Kloten gratulierte der Zürcher 
Regierungspräsident Ernst Stocker der FRZ zum Erfolg. Er sei 
stolz, von Beginn an dieser Organisation als Götti Pate 
gestanden zu haben.

Die FRZ selbst ist stolz, dass rund 40 Mitglieder der ersten 
Stunde auch nach zehn Jahren noch mit dabei sind. Sie 
wurden auf die Bühne gebeten, und ihnen wurde persönlich 
für ihre langjährige Treue gedankt. Um die Erfolge der letzten 
Jahre sichtbar zu machen, hat die FRZ ein Jubiläumsmagazin 
zum Wirtschaftsforum herausgegeben.

Über die Herausforderung Innovation sprach Gian-Luca 
Bona, ehemaliger Empa-Direktor. Als Beispiel hob er die Na-
notechnologie hervor, bei der Schweizer Errungenschaften 
eine bedeutende Rolle gespielt hätten.

«Lieber pragmatisch vorwärtskommen als perfekt still-
stehen!» so hiess das Referat des Keynote-Speakers Roland 
Brack, CEO und Gründer von BRACK.CH. Für Pionierleistungen 
sei die Unternehmenskultur entscheidend. Agilität und Ge-
schwindigkeit müsse vor Perfektion kommen. Der Erfolg von 
BRACK.CH sei nicht von Anfang an akribisch geplant gewe-
sen, sondern das Resultat des Wahrnehmens von Chancen 
und des Hinterfragens des Loslassens von Etabliertem.

Showeinlagen von Salto und ein feiner Apéro riche run-
deten das 22. Wirtschaftsforum ab, an dem über 100 «meet & 
match»-Gespräche stattfanden. Christian Bischof, Schweizer 
Meister der Zauberkunst, moderierte durch das Programm. 
Er sorgte für beste Unterhaltung und faszinierte mit cleveren 
Überraschungen. Rückblick mit Bildergalerie auf

flughafenregion.ch/events

Jubiläumsevent mit 700 Gästen, Show-
einlagen, namhaften Speakern und Net-
working-Special. Das war das 22. Wirt-
schaftsforum der FRZ Flughafenregion 
Zürich am 29. November 2022. 

22. 
Wirtschaftsforum

Zehn 
Jahre FRZ

https://www.flughafenregion.ch/events/
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10.  
Generalversammlung

Vorstand erneuert
Die Wahlen in den Vorstand standen im 
Zentrum der 10. Generalversammlung 
der FRZ Flughafenregion Zürich. Sie 
fand am 11. Mai 2022 in der Stadthalle 
Bülach statt. 

An der 10. Generalversammlung der FRZ Flughafenregion 
Zürich in Bülach nahmen 240 Gäste teil. Allen Traktanden 
wurde zugestimmt, so unter anderem dem Jahresbericht 
2021 mit der Strategieplanung 22–25, der Jahresrechnung 
2021, der Entlastung des Vorstandes und dem Budget 2022.

Bülachs Stadtpräsident Mark Eberli gab in seiner Begrüs-
sung Einblick in die eindrückliche Entwicklung der Stadt 
Bülach, die heute über 22 000 Einwohnerinnen und Einwohner 
zählt (2004: 14 000). Auf dem neuen Glasi-Areal in Bülach Nord 
entsteht ein Zen trum für digitale Innovation im Gesundheits-
wesen: das Digital Health Center. Darüber referierte René  
Götz, Mandatsleiter Wirtschaftsförderung der Stadt Bülach. 

Der Stadtpräsident von Wallisellen, Peter Spörri, wurde 
als Politikvertreter einstimmig neu in den Vorstand gewählt. 
Elisabetta Carrea, CEO Swiss Safety Center AG, wurde als 
Wirtschaftsvertreterin mit dem gleichen Glanzresultat gewählt.

 
Der FRZ-Präsident André Ingold gratulierte den neuen 

Vorstandsmitgliedern und bedankte sich herzlich bei den 
zurücktretenden Mitgliedern Doris Meier-Kobler und Paul  
Remund als Vertreterin und Vertreter der Politik, die nicht 
mehr zu den Neuwahlen angetreten waren, sowie bei Dölf 
Lendenmann als Wirtschaftsvertreter. Die Abtretenden 
haben die FRZ seit der Gründung begleitet und die Arbeit im 
Vorstand massgeblich mitgeprägt. 

Johann Reiter, CEO von Vetropack, sprach als Keynote-
Speaker über den Wandel, die Situation ihrer ausländischen 
Standorte und wie die Unternehmensgruppe die Heraus-
forderungen der Zukunft angeht. Auch das Networking kam 
an der Generalversammlung nicht zu kurz: beim «meet & 
match» fanden am Morgen 75 Eins-zu-Eins-Gespräche statt, 
später führten die 240 Teilnehmenden rege Gespräche beim 
gemeinsamen Lunch.
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Best Practice
Best Practice – Bildung, die vernetzt

In Mitgliederumfragen der FRZ wurde 
festgestellt, dass Weiterbildung zu Themen 
wie Management, Leadership, Marketing 
und Verkauf ein wichtiges Bedürfnis ist. 
Deshalb ist Mitte 2022 die Seminarreihe 
Best Practice lanciert worden. Christoph 
Lang, Geschäftsführer der FRZ, förderte 
diese Initiative und konnte bereits am 
Ende des Berichtsjahres feststellen, dass 
die praxisorientierte Seminarreihe selbst- 
tragend ist. 

Sieben Seminare sind durchgeführt 
worden, die auf grosses Interesse sties-
sen und sehr gute Rückmeldungen von 
den Teilnehmenden erhielten: Insights 
in das Crypto Valley und Blockchains, 
Leadership 4.0, Verkaufstraining, Sub-
missionsrecht und seine Relevanz, Das 
Schweizer Datenschutzgesetz, Königs-
weg der Neukundengewinnung sowie 
Radikal führen mit Reinhard K. Sprenger. 

In diesem Jahr wird das neue 
Seminarkonzept Best Practice weiter-
geführt: Im ersten Halbjahr 2023 sind 
rund dreizehn Seminare und Workshops 
geplant, bei denen es um Leadership und 
Selbstmanagement geht. Einige Semi-
nare finden mit dem offiziellen Bildungs-
partner der FRZ, der KV Business School 
Zürich, statt. 

Mit der Reihe Best Practice bieten  
wir Wissen an in Seminaren und Work-
shops wie Leading to diversity – In Zeiten 
von Fachkräftemangel die Vielfalt im 
Unternehmen nutzen». Evakuierungspla-
nung – So handeln Sie richtig im Ernst-
fall: Darum geht es in einem Workshop 
der Swiss Safety Center Akademie in 
Wallisellen. Eine funktionsfähige, effek -
tive und konsequente Evakuationspla-
nung hilft den Unternehmen, im Ernst-
fall Personenschäden zu vermeiden. 
Oder: Mit Leichtigkeit hybrid Führen: 
Füh rungskräfte sind – speziell nach und 
mit Home office – ganz anders gefordert 
als noch vor drei Jahren. Flexibilität, 
hybrides Arbeiten und die Wirtschaft 
fordern viel an Leistung und Durchhalte-
vermögen von Führungskräften.

Das Seminarangebot wird laufend 
aktualisiert. Die neuen Angebote für Best 
Practice im Jahr 2023 finden Sie direkt 
auf der Eventseite: events.frzh.ch

Die Weiterbildungsoffensive der FRZ 
Flughafenregion Zürich wird unterstützt 
vom offiziellen FRZ Bildungspartner KV 
Business School Zürich (KVBSZ) und ihrer 
Plattform skilltrainer.ch.

Seminare und Workshops der FRZ Flughafenregion Zürich 
 – Bildung, die vernetzt: Das Seminarkonzept Best Practice ist 
ein neuer Weg für Wissenstransfer unter den Mitgliedern der 
FRZ Flughafenregion Zürich.

http://events.frzh.ch
https://skilltrainer.ch/
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Hauptanlässe

Di, 1. März 

Innovationspark

Vorstellung von innovativen 
Firmen und Projekten.
Referenten: Peter Bodmer 
(Stiftung Innovationspark), 
René Kalt (Stiftung Inno-
vationspark) und Roberto 
Molinari (Swissloop)
→  Innovationspark, 

Dübendorf, 150 Teilnehmende

2022 bot die FRZ Flughafenregion Zürich, Wirtschaftsnetz-
werk & Standortentwicklung, erneut über 50 Veranstaltungen 
an, die von über 5000 Personen besucht wurden. Jeder 
Anlass trug zum Networking bei und vermittelte neue Infor- 
mationen und anregendes Fachwissen zu Themen wie Immo- 
bilien in der Flughafenregion Zürich, Neuigkeiten aus dem 
Innovationspark, Pionierleistungen im Unternehmertum,  
Führungsmanagement und mehr.

Gemeinsam 
etwas 
bewegen

Durchgeführte 
Anlässe 2022
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Mi, 11. Mai 

10. Generalversammlung 

Matchmaking-Sessions und 
Referenten: Johann Reiter 
(Vetropack AG), Mark Eberli 
(Stadt Bülach) und René Götz 
(Wirtschaftsförderung Stadt 
Bülach)
→  Stadthalle, Bülach 

240 Teilnehmende

Di, 13. September 

8. Immobilien-Summit

Matchmaking-Sessions und 
Referenten: Prof. Dr. Donato 
Scognamiglio (IAZI AG), Tobias 
Stahel (Smart Energy Link AG), 
Christoph Diem (Erich Keller 
AG), Peter Spirig (V-ZUG Holding 
AG), Tristan Horx (Zukunfts-
institut Horx GmbH) und Prof. 
Dr. Gunter Dueck (Schriftsteller, 
Managementphilosoph, Ex-
IBM-CTO, Mathematikprofessor)
→  The Hall, Dübendorf 

600 Teilnehmende

Di, 29. November  

22. Wirtschaftsforum 

– 10 Jahre FRZ,  

Jubiläumsevent

Matchmaking-Sessions und 
Referenten: Ernst Stocker 
(Regierungspräsident Kanton 
Zürich), Prof. Dr. Gian-Luca 
Bona (Empa), Roland Brack 
(BRACK.CH)
→  Salto Zelt, Kloten 

700 Teilnehmende

Di, 13. Dezember 

Chlaus Zmorge mit Oliver 

Geisselhart (Mental- und 

Gedächtnistrainer)

→  Eventalm, Rümlang 
210 Teilnehmende

Serie: Mitglieder 
präsentieren sich 
Mitgliedern mit Be-
triebsbesichtigung

Do, 3. Februar   

→  Kieser Training AG,  
Zürich, 40 Teilnehmende

Mi, 31. August

→   Gottlieber Spezialitäten AG, 
Gottlieben, 60 Teilnehmende

Mi, 5. Oktober  

→  BMW Group Brand Expe-
rience Center, Dielsdorf 
70 Teilnehmende

Do, 3. November 

→  Coople (Schweiz) AG, 
Zürich, 50 Teilnehmende

ICT-Stammtische 

Mi, 9. Februar 

ICT-Stammtisch 

→  Radisson Blu, Zurich Airport 
30 Teilnehmende

Mi, 1. Juni  

ICT-Stammtisch

→  Radisson Blu, Zurich Airport 
25 Teilnehmende

Mi, 30. November 

ICT-Stammtisch

→  Radisson Blu, Zurich Airport 
25 Teilnehmende

VIP- und  
CEO-Anlässe

Mi, 25. Mai 

CEO Lunch

Referentin: Sabine Keller-Busse 
(UBS Switzerland AG)
→  Radisson Blu, Zurich Airport 

60 Teilnehmende

Mi, 22. Juni 

CEO Apéro riche 

Referent: Rageth Clavadetscher 
(Betriebsgesellschaft Zentrum 
Glatt AG) 
→  Glatt Tower, 

Wallisellen, 40 Teilnehmende

Do, 8. September 

Weltklasse Zürich

Exklusiver Networking-  
und VIP-Event
→  Hotel Crowne Plaza, 

Zürich, 55 Teilnehmende

Mi, 16. November 

CEO Talk 

Referenten: Roger Altorfer 
(Microsoft Schweiz), Josua 
Regez (isolutions AG), Elisa 
Streuli (ZHAW)
→  Microsoft Schweiz (The 

Circle), 70 Teilnehmende
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Mi, 9. November

→  Sablier Rooftop Restau-
rant & Bar, The Circle,  
Zürich Flughafen  
100 Teilnehmende

Di, 6. Dezember

→  Baracca Zermatt, Kloten 
75 Teilnehmende

Spezial-, Social- 
und Kulturevents

Mi, 16. März

Blick hinter die Kulissen: 
Casinotheater Winterthur 
inkl. Theatervorstellung
→  Casinotheater Winterthur 

80 Teilnehmende

Do, 5. Mai

Spezial-Networkinganlass  
im Rahmen der Man’s World  
inkl. Apéro riche
→  Halle 550, Oerlikon 

115 Teilnehmende

Do, 16. Juni

93. ImmoTable – Immoinvest  
und Flughafenregion Zürich
Referenten: Fabian Streiff 
(Standortförderung Kanton  
Zürich), Hans Egloff (HEV 
Schweiz), Martin Nicklas (EKZ 
Contracting AG), Christoph  
Axmann (Wüest Partner), René 
Götz (Wirtschaftsförderung 
Stadt Bülach), Heinz Eberhard 
(Eberhard Unternehmungen), 
Doris Meier (Gemeinde  
Bassersdorf), Christoph Lang 
(Flughafenregion Zürich)
→  Eventalm, Rümlang 

260 Teilnehmende

Kooperations-
partner-Anlässe

Fr, 4. März 

Art on Ice

Exklusiver Networking-  
und VIP-Event
→  Hallenstadion Zürich 

50 Teilnehmende

Do, 29. September

Zurich Film Festival

Exklusiver FRZ-Jahrespart-
ner-Networking-Anlass 
→  Sechseläutenplatz Stadt 

Zürich, 60 Teilnehmende

Mo, 24. Oktober 

Swiss Indoors Basel

Exklusiver Networking- und 
VIP-Event
→  Basel, 55 Teilnehmende

Serie: Business 
Lunches

Mo, 24. Januar

→  Radisson Blu, Zurich Airport 
Referent: Hannes Schmid 
(Smiling Gecko Schweiz) 
75 Teilnehmende

Fr, 25. Februar

→  Dorint Airport-Hotel Zürich, 
Opfikon, 70 Teilnehmende

Do, 24. März

→  Restaurant zum Doktorhaus, 
Wallisellen, 100 Teilnehmende

Do, 7. April

→  Kameha Grand, Zürich 
100 Teilnehmende

Di, 31. Mai

→  Restaurant Geerlisburg, 
Kloten, 110 Teilnehmende

Mi, 8. Juni

→  Hilton Zurich Airport, 
Opfikon, 105 Teilnehmende

Mo, 20. Juni

Referent: Mike Schälchli 
(EHC Kloten Sport AG)
→  Restaurant 83NULLZWEI, 

Kloten, 100 Teilnehmende

Di, 12. Juli

→  Restaurant Mediacampus, 
Zürich, 95 Teilnehmende

Mi, 24. August

→  Holiday Inn Zurich-Messe, 
Zürich, 100 Teilnehmende

Di, 30. August

→  THE HALL, Dübendorf 
80 Teilnehmende

Di, 6. September

→  Leonardo Hotel Zurich 
Airport, Kloten 
90 Teilnehmende

Di, 11. Oktober

→  Ristorante Mercato, Kloten 
50 Teilnehmende

Di, 25. Oktober

→  Restaurant Runway34, 
Glattbrugg 
mit Flugsimulation 
90 Teilnehmende
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Di, 21. Juni

NEP-Studio-Aufnahmen
→  NEP Studio, Volketswil 

33 Teilnehmende

 Do, 18. August

Sommeranlass im  
Wunderbrunnen
→  Restaurant Wunderbrunnen, 

Opfikon, 120 Teilnehmende

Di, 20. September

Special-Lunch mit Speed- 
Networking im Casinotheater 
Winterthur mit House of  
Winterthur
→  Casinotheater Winterthur 

90 Teilnehmende

Di, 4. Oktober

Management-Lunch 
Referent: Roberto Cirillo  
(Die Schweizerische Post)
→  Tolba Factory, Rümlang 

85 Teilnehmende

Do, 13. Oktober

Exklusive Besichtigung  
der ZSC Swiss Life Arena
→  Swiss Life Arena,  

Altstetten 
110 Teilnehmende

Sa, 3. Dezember

Zauberpark, Live-Glühwein-
Networking und Livekonzert
→  The Circle, Zürich Flughafen 

60 Teilnehmende

FRZ Leisure

Do, 10. Februar

Neujahrsevent:  
Eisstockschiessen
→  Winter World Wallisellen 

70 Teilnehmende

Fr, 18. März–Sa, 19. März

Freier Netzwerkskitag
→  Klosters, 20 Teilnehmende

Fr, 26. August

Velo-Event 
→  Riverside Hotel Glattfelden 

20 Teilnehmende

Best Practice-
Seminare

Seminare und Workshops der  

FRZ Flughafenregion Zürich

Mi, 8. Juni

Insights in das Crypto 
Valley und Blockchains
Referenten: Daniel
Rutishauser (Inacta AG)
→  Hilton Zurich Airport,  

Opfikon, 15 Teilnehmende

Do, 8. September

Leadership 4.0
Referentin: Jeditha Edmaier 
(energy factory AG) 
→  Riverside Hotel Glattfelden  

10 Teilnehmende

Do, 29. September

 Königsweg der Neukunden-
gewinnung
Referent: Thore Friedrichs 
(Verkaufstrainer) 
→  Radisson Blu, Zurich Airport  

40 Teilnehmende

Di, 18. Oktober

Verkaufstraining
Referent: Mike Fruet (Mike 
Fruet Training | Coaching |  
Beratung) 
→  Hilton Zurich Airport, 

Opfikon, 15 Teilnehmende

Di, 1. November

 Submissionsrecht und 
seine Relevanz
Referent: Lukas Rich 
(BEELEGAL) 
→  Hilton Zurich Airport, 

Opfikon, 20 Teilnehmende

Do, 10. November

Das Schweizer  
Datenschutzgesetz
Referenten: Julia Bhend und 
Dr. Michael Widmer (Probst 
Partner AG)
→  Hilton Zurich Airport, Opfikon 

30 Teilnehmende

Do, 8. Dezember

Radikal führen
Referent: Dr. Reinhard  
Sprenger (Führungsexperte) 
→  Riverside Hotel Glattfelden  

30 Teilnehmende
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Erfolgsstorys

«Wir schätzen es sehr, 

im stärksten Wirt-

schaftsnetzwerk der 

Schweiz zu sein.»

Hörmann Schweiz AG

Die Hörmann Schweiz AG hat eine 
hauseigene Akademie Ende 2022 in 
Oensingen eröffnet. Mit dem Ausbil- 
dungszentrum wird dem Fachkräfte-
mangel in der Baubranche entgegen-
gewirkt. Dabei hat der marktführende 
Hersteller von Toren und Türen die 
WSA AG für die Möbeleinrichtung der 
Räumlichkeiten berücksichtigt. «Der 
Auftrag im Wert von ca. einer Viertel-
million Franken entstand aus einem 
informellen Gespräch während eines 
Business Lunchs der FRZ», erinnert 
sich Andreas Breschan, Geschäfts-
führer der Hörmann Schweiz AG. «Dank 
dem FRZ-Netzwerk ist ein grossartiger 
Auftrag entstanden.» Die neue Akade-
mie umfasst drei Seminarräume sowie 
zwei Mustermontageräume – es bietet 
sich eine moderne und optimale Lern-
atmosphäre. Breschan: «Ein solches 
internes Schulungsangebot ist in dieser 
Branche einzigartig.»

hoermann.ch

Lift Experts GmbH

«Wir schätzen es sehr, im stärksten 
Wirtschaftsnetzwerk der Schweiz zu 
sein», sagt Dario Catalano, Co-Foun-
der von Lift Experts GmbH. Seit mehr 
als vier Jahren ist das Unternehmen 
Mitglied der FRZ Flughafenregion 
Zürich. Seither konnte die Lift Experts 
GmbH durch das Netzwerk zahlreiche 
neue und wichtige Kontakte knüpfen. 
Besonders von den regelmässigen 
Business Lunchs profitiert das Unter-
nehmen. Zum einen sei das Aufeinan- 
dertreffen auf neue Menschen un-
kompliziert und zum anderen schätzen 
sie die Du-Kultur. Christoph Lang, 
Geschäftsführer der FRZ, stellte den 
Gründern Dario Catalano und Ivo 
Schemionek bedeutende Kontakte 
wie Roger Koller, Geschäftsführer von 
DachPartner AG, und Dejan Dodic,  
Leiter Region Ost bei Copytrend AG, 
vor. «Diese Kontakte haben uns 
weitere Türen geöffnet», erklärt Dario 
Catalano. Durch das intensive Netz-
werken bei der FRZ konnte die Lift 
Experts GmbH den Bekanntheitsgrad 
spürbar erhöhen und den Kundenkreis 
vergrössern. Für die FRZ ist die Lift 
Experts GmbH eine Win-win-Beziehung. 
Als begeistertes FRZ-Member emp-
fiehlt Dario Catalano unser Netzwerk 
immer wieder. So hat die FRZ dank ihm 
schon einige neue Members gewonnen.

liftexperts.ch

«Dank dem FRZ-

Netzwerk ist ein 

grossartiger Auf-

trag entstanden.»

https://www.hoermann.ch/
http://liftexperts.ch
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Städte und 

Gemeinden

Gemeinde  
Bachenbülach

Gemeinde  
Bassersdorf

Gemeinde Dietlikon

Gemeinde  
Nürensdorf

Gemeinde Oberglatt

Gemeinde Rümlang

Gemeinde Volketswil

Gemeinde Wangen-
Brüttisellen

Gemeinde Winkel

Stadt Bülach

Stadt Dübendorf

Stadt Kloten

Stadt Opfikon

Stadt Wallisellen

Unternehmen 

und Einzel- 

mitglieder
 
3-Plan Haustechnik 
AG, Winterthur

4B AG, Dietlikon

A 
a VERO-Werte, 
Grüningen

A. Baggenstos & Co 
AG, Wallisellen

A. Stamm AG, Kloten

ABB Schweiz AG, 
Baden

Abexis GmbH,  
Bäretswil

Abraxas Informatik 
AG, Zürich- 
Flughafen

absolut immo, p. 
signorell,  
Bassersdorf

Achermann Bau 
und Sanierung AG, 
Kloten

Acht Grad Ost AG, 
Kloten

Ackermann Media, 
Winterthur

AddOn (Schweiz) AG, 
Regensdorf

Advellence Solu-
tions AG, Wallisellen

Afry Schweiz AG 
(Pöyry Schweiz AG), 
Zürich

AG Hallenstadion 
Zürich, Zürich

AGENSA AG, Wangen 
b. Dübendorf

AGI AG für Isolierun-
gen, Dällikon

AGILITA AG,  
Wallisellen

ahochn AG,  
Dübendorf

AIC Swiss AG, Zürich

A-Impuls GmbH, 
Herisau

Airport Taxi Zürich 
Kloten AG, Kloten

a-ja.ch / andreas 
jawork, Winterthur

Akilas Werte AG, 
Glattbrugg

Albin Kistler AG, 
Zürich

AlfaPeople AG, 
Opfikon

Alfred Müller AG, 
Baar

ALHO Systembau 
AG, Wikon

Allbautech AG, 
Rupperswil

Allianz Suisse Versi-
cherung, Wallisellen

AllJets AG, Kloten

ALMAT AG, Tagels-
wangen

Alpine Immobilien 
AG, Glattbrugg

Alvoso Pensions-
kasse, Schlieren

AMAG Autowelt 
Zürich, Dübendorf

Ambassador House 
im Glattpark c/o 
CBRE Zürich AG, 
Zürich

AMROS Global 
GmbH, Kloten

Amstein + Walthert 
Zürich AG, Zürich

AnimatedReal 
GmbH, Zürich

Anlagestiftung 
Swiss Life, Zürich

anliker IMMOBILIEN, 
Kloten

APG|SGA, Zürich

aphaltra-trust 
gmbh, Aarau

Apostroph Zürich 
AG, Zürich

ARAG Aktiv- 
Reinigungen AG, 
Wallisellen

Arbonia  
Management AG, 
Arbon

Architekturbüro 
Oskar Meier AG, 
Bülach

argenius Risk  
Experts AG,  
Wallisellen

Aroimak, Thai- 
streetfood GmbH, 
Wallisellen

Art on Ice Produc-
tion AG, Zollikon

Arztpraxis Glatt-
park, Glattpark

ASSA ABLOY 
(Schweiz) AG,  
Richterswil

ASSEPRO AG,  
Pfäffikon SZ

Assoc GmbH, Zürich

atelier für hochbau, 
Zürich

Atelier PR,  
Tagelswangen

ATS Air Transport 
Service AG, Zürich-
Flughafen

ATT AG, Glattbrugg

audienzz AG, Zürich

Auto Zentrum  
Grindel GmbH,  
Bassersdorf

Gemeinsam 
etwas 
bewegen

Ve
rz

ei
ch

n
is

Die Mitgliederliste umfasst 801 Unternehmen, 14 Städte 
und Gemeinden sowie rund 30 Verbände und Vereine. 
Wir sind das grösste Netzwerk der näheren und weite- 
ren Flughafenregion Zürich, das wichtige Entschei-
dungsträger und Persönlichkeiten aus Wirtschaft und 
Politik verbindet.
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Avancy GmbH, 
Dietlikon

AVEGON AG,  
Glattbrugg

AXA Generalagentur 
Beat Lang, Zürich

AXA Generalagentur 
Marc Peter, Bülach

AXA Generalagentur 
Nino Peter, Zürich

AXA Generalagen-
tur Ramon Reiser, 
Zürich

AXA Hauptagentur 
Roman Hardmeier, 
Kloten

AXA Hauptagen-
tur Stephan Hug, 
Embrach

AXA Verkaufsregion 
Zürich, Zürich

AXA, Wallisellen

Axtradia AG, Rothrist

B
B&B Concept AG, 
Rümlang

B&B Hotel Zürich 
Airport Rümlang, 
Rümlang

B+S AG, Zürich

bächtold-liegen-
schaften & schreib-
office GmbH, Uster

Bader + Niederöst 
AG, Kloten

Balmer-Etienne AG, 
Zürich

Bandy-Analytics  
Organisationsent-
wicklung, Frauenfeld

Bank J. Safra  
Sarasin AG,  
Nürensdorf

Bank Julius 
Bär & Co. AG, Zürich

Baracca Zermatt 
Kloten, Kloten

Barbier Habegger 
Rödl Rechtsanwälte 
AG, Winterthur

bassersdorf x aktiv 
ag, Bassersdorf

bau construct  
services ag,  
Zumikon

Bauarena Volkets-
wil, Volketswil

Baumann  
Maschinenbau, 
Uster

BB Project Manage-
ment, Uznach

bbv Software  
Services AG, Zürich

BDO AG, Zürich

Beauty & More 
GmbH, Sulzbach

Becomelocal 
GmbH, Zürich- 
Flughafen

Beka Real Estate, 
Küsnacht

Belimo Automation 
AG, Hinwil

Belle Immo AG, 
Dübendorf

Belsoft  
Collaboration AG, 
Zürich

Benimag GmbH, 
Rümlang

Ben‘s Kamelfarm, 
Oberglatt

Bereuter Holding 
AG, Volketswil

berry, Zürich

Bertschi Bäckerei 
zum Brotkorb AG, 
Kloten

Berufsbildungs-
forum Zürich Unter-
land/Flughafen, 
Kloten

Betriebsgesell-
schaft Zentrum 
Glatt AG, Wallisellen

Bezirks-Sparkasse 
Dielsdorf, Dielsdorf

Bickel Werbetech-
nik AG, Wangen

Bix Bytes Solutions 
AG, Oberglatt ZH

BKG Architekten 
AG, Zürich

BKW Building  
Solutions AG,  
Ostermundigen

Blöchlinger, Frisch- 
und Kühllogistik 
GmbH, Otelfingen

Blum & Grob 
Rechtsanwälte AG, 
Zürich

Blumen Remund, 
Wallisellen

Blumer Bodenbeläge 
AG, Dietikon

Blumer Söhne & Cie. 
AG, Freienstein

BMapp AG, Zürich

Boda Borg Rümlang 
AG, Rümlang

Born Consulting AG, 
Zürich

BÖSCH sanitäringe-
nieure AG, Dietikon

BOUYGUES E&S 
InTec Schweiz AG, 
Zürich

BRANDCREATIONS 
GmbH, Dällikon

Brauch Lagerhaus u. 
Logistik, Volketswil

Brauerei Oerlikon, 
Zürich

Bretscher AG,  
Wallisellen

Brunner GmbH 
Eisenwaren,  
Bassersdorf

Brunner-Anliker AG, 
Opfikon-Glattbrugg

BSH Hausgeräte AG, 
Geroldswil

BSW SECURITY AG, 
Zürich

Bucher Industries 
AG, Niederweningen

Budliger Treuhand 
AG, Zürich

Bug Bounty Switzer-
land AG, Luzern

Burckhardt + Partner 
AG, Zürich

Bürgin & Keller  
Management &  
Engineering AG, 
Adliswil

Burgring AG,  
Glattbrugg

Büro Schoch  
Werkhaus AG,  
Winterthur

Büro Sona AG,  
Winterthur

Büroelektronik  
BEL AG, Glattbrugg

BURRI public  
elements AG,  
Glattbrugg

C
CAeventus GmbH, 
Bassersdorf

CAMION TRANSPORT 
AG, Rümlang

carbon-connect AG, 
Volketswil

Cardedge AG, 
Schlieren

care4IT.ch GmbH, 
Zürich

Cargologic AG, 
Zürich Flughafen

CargoScreening AG, 
Kloten

Carlton Zürich AG, 
Zürich

Carré Event AG, 
Zollikon

Casinotheater Win-
terthur, Winterthur

Cat Aviation AG, 
Zürich-Flughafen

CECCHETTO Import 
AG, Bülach

Celebrationpoint AG, 
Zürich

Centro AG, Volketswil

CH Architekten AG, 
Wallisellen

Chopfab Boxer AG, 
Winterthur

Chreisel AG,  
Wallisellen

Christinger AG, 
Brugg

Clear Channel 
Schweiz AG,  
Hünenberg

clip it ag, Zürich

Company Factory 
AG, Zürich

Condair AG,  
Pfäffikon SZ

CONVIDIS AG,  
Glattbrugg

Coople (Schweiz) AG, 
Zürich

Copytrend AG  
Zürich, Zürich

Corenta AG,  
Dübendorf

COTRA Autotrans-
port AG, Lupfig

Credit Suisse 
(Schweiz) AG, Zürich

CROWDLITOKEN, 
Triesen

CSL Immobilien AG, 
Zürich

CSL Vifor, Glattbrugg

CWS-boco Suisse 
SA, Glattbrugg

Cycling Unlimited 
AG, Grenchen

D
DachPartner AG, 
Zürich

Dagsmejan Ventures 
AG, Zürich

Dallmayr  
Automatenservice 
SAc, Volketswil

Damovo Schweiz AG, 
Glattbrugg

Daten Partner 
GmbH, Zürich

DDKgroup Ltd,  
Glattbrugg

de Sede AG,  
Klingnau

Deckenbauer AG, 
Glattbrugg

Della Casa Group, 
Hünenberg

DER IDEALE MATCH, 
Schindellegi

Diamantbohr AG, 
Buchs AG

Diasol AG, Höri

Die Liegenschafter 
Generalunterneh-
mung AG, Cham

Die Mobiliar 
– Generalagentur 
Glattal, Glattpark

Die Steinschleifer 
Schweiz AG, Baar

die werke,  
versorgung wallisel-
len ag, Wallisellen

Digital Immo GmbH, 
Speicher

Docu Media Schweiz 
GmbH, Adliswil

Dold AG, Wallisellen

Dorint Airport-Hotel 
Zürich, Glattbrugg-
Zürich, Schweiz

Dormakaba Schweiz 
AG, Rümlang

Dornbracht Schweiz 
AG, Dinhard

Dosteba AG,  
Bachenbülach

dpmygroup,  
Rümlang

Dr. Deuring +  
Oehninger AG,  
Winterthur

DRASTIK GmbH, 
Zürich

Drees & Sommer 
Schweiz AG, Zürich

drivemycar AG, 
Zürich

DSV AG für  
Dienst- und Service- 
leistungen im  
Verkehr,Zürich

Duffy Bau GmbH, 
Zürich

Dyconex AG,  
Bassersdorf

Dyson S.A., Zürich
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E
Eberhard Bau AG, 
Kloten

Eberhard  
Unternehmungen, 
Kloten

EBIANUM AG, Fisibach

EcoEnergy Swiss AG, 
Volketswil

Econetta AG,  
Schlieren

ECOREAL  
Schweizerische 
Immobilien Anlage-
stiftung, Zürich

Edelweiss Air AG, 
Zürich-Flughafen

Egli AG Gips- und 
Fassadensysteme, 
Oberhasli

EgoKiefer AG,  
Wallisellen

EHC Kloten Sport AG, 
Kloten

EHC Winterthur 
Sport AG, Winterthur

Ehrensperger Partner 
Vermögensverwal-
tung AG, Kloten

eicher+pauli Zürich 
AG, Zürich

EIFFAGE SUISSE AG, 
Glattbrugg

EKZ Energie- 
contracting, Dietikon

Eldora AG, Zürich

Electrolux AG, 
Zürich

Elektrizitätswerk 
Rümlang, Rümlang

ElektroLife AG, 
Urdorf

Elprom Partner AG, 
Dübendorf

Emil Egger AG, 
Zweigniederlassung 
Bassersdorf, Bass-
ersdorf

Emil Frey AG, Zürich

Enderli Metallbau 
AG, Kloten

Energie 360° AG, 
Zürich

Energie Opfikon AG, 
Opfikon

Energy-Group AG, 
Zürich

enerpeak AG,  
Dübendorf

Engel & Völkers Im-
mobilien Zürich Nord 
AG, Wallisellen

Engineering Ma-
nagement Selection 
E.M.S. AG, Zürich

Engineers‘ Day, 
Dielsdorf

Enpuls AG, Dietikon

Entec AG, Kloten

Eotec AG, Kloten

EQUANS Services 
AG, Zürich

Eraneos Switzerland 
AG, Zürich

Erich Keller AG, 
Sulgen

ERNST BÜROARCHI-
TEKTUR AG, Zürich

Ernst Schweizer AG, 
Hedingen

ESB Marketing  
Netzwerk AG, Kloten

ESIMAG-IMMOBILIEN 
AG, Zürich

ESM AG, Zürich

ESSLINGER AG /  
BARIZZI AG,  
Brütisellen

Etalco AG, Zürich

Etavis AG,  
Zürich-Flughafen

Eternit (Schweiz) AG, 
Niederurnen

Euler Hermes  
Switzerland,  
Wallisellen

Evodrop AG,  
Brüttisellen

eweco GmbH, Zürich 

Exclusive Adventure 
AG, Kloten

EyeOn Switzerland, 
Zürich

F
F&P Robotics AG, 
Glattbrugg

F. Preisig AG, Zürich

F. RUBIO AG, Zürich 

Facility24 GmbH, 
Zürich

Fahrschule Adi  
Mahler, Wallisellen

Faigle AG, Zürich

Farbwelt AG,  
Winterthur

Felix Partner  
Architektur AG, 
Zürich

Feller AG, Horgen

Fernfeld Immobilien 
AG, Kloten

FERROFLEX GROUP 
AG, Schaffhausen

Feruglio AG,  
Rümlang

Fetahu Invest AG, 
Luzern

feuerstein  
consulting GmbH, 
Nürensdorf

FINOP AG,  
Zürich-Flughafen

Fischer Limousine 
AG, Kloten

Fleurop-Interflora 
(Schweiz) AG,  
Wangen b. Dübendorf

flexiprint GmbH, 
Rümlang

flow projekt- 
management AG, 
Thalwil

Flughafen Zürich AG, 
Zürich-Flughafen

Flying 4 Events AG, 
Glattbrugg

FOCUS INTERNET AG, 
Zürich

Forbo Giubiasco SA, 
Giubiasco

Franz AG, Zürich

Franz Pfister AG, 
Rümlang

Frebo-Immobilien 
AG, Rafz

Freestar Manage-
ment AG, Frauenfeld

Freestar-Informatik 
AG, Zürich

Freestar-People AG, 
Hünenberg

Freestar-Services 
AG, Frauenfeld

Freshpixel Foto- 
studio, Wallisellen

Frontwork AG,  
Brüttisellen

Früh Immobilien & 
Partner AG,  
Wallisellen

fsp Architekten AG, 
Spreitenbach

FTF International 
AG, Zürich

Funk Gruppe,  
Niederlassung  
Zürich, Zürich

G
Gaho AG, Kloten

Gala Tech GmbH, 
Wangen b.  
Dübendorf

gammaRenax AG, 
Dübendorf

generativ GmbH, 
Zürich

Genistat AG, Zürich

GET LOCAL Zürich 
AG, Dietlikon

Ginesta Immobilien 
AG, Zürich

Giovanni Russo AG, 
Andelfingen

Girsberger Holding 
AG, Bützberg

GJ Consulting AG, 
Pfäffikon SZ

GLAESER PROJEKT 
AG, Baden

Glassgalaxy GmbH, 
Zürich

Glattal  
Installationen AG, 
Glattbrugg

Glattwerk AG,  
Dübendorf

Global M&A  
Associates GmbH, 
Zürich

Global Sana AG, 
Zürich

gndruck ag,  
Bachenbülach

Golden Key AG, 
Pratteln

Gonon Isolation AG, 
Schleitheim

goSecurity AG, 
Wiesendangen

Gossweiler Inge-
nieure AG,  
Dübendorf

Gotomo GmbH, 
Zürich

Gottlieber Speziali-
täten AG, Gottlieben 

GP Architektur, Zug

Grande AG,  
Dübendorf

Grandi Gipser-
geschäft GmbH, 
Regensdorf

Green Datacenter 
AG, Lupfig

Green Motion AG, 
Mont-sur-Lausanne

Green Team,  
Wallisellen

Gross Generalunter-
nehmung AG ZH, 
Wallisellen

GRUNDFOS PUMPEN 
AG, Fällanden

Gruner AG, Zürich

GTI engineering AG 
Zürich, Zürich

Gürtelfabrik Frei & Co., 
Nussbaumen 

GYSIN AG, Glattbrugg

H

H&B Real Estate AG, 
Zürich

H.P. Schmid AG, 
Bachenbülach

HAARI AG,  
Bachenbülach

Hächler AG,  
Rümlang

Hälg & Co. AG, Zürich

Halle 41, Kloten

Halle 550, Zürich

Halter AG, Schlieren

Hammer Group, 
Zürich

Hampel Bau AG, 
Schlieren

Hangartner  
Planungs AG,  
Bassersdorf

harry´s home Zürich 
Wallisellen,  
Wallisellen

Hasler Management 
GmbH – Career,  
Coaching & Consul-
ting, Männedorf

hasslingermesse 
manufaktur,  
Tagelswangen

Hauser & Partner AG, 
Dübendorf

Häusermann Auto-
mobile AG, Zürich

hauswartprofis AG, 
Mägenwil

Haworth Schweiz 
AG, Menziken

headbits AG, Zürich

head-on, Hergiswil 
NW

HEGA REAL AG, 
Fällanden

Heider AG,  
Tagelswangen

Heinz Bär AG, Zürich

Helbling Business 
Advisors, Zürich

Hellmann Worldwide 
Logistics AG, Kloten

Helsana Versiche-
rungen AG,  
Dübendorf
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Helvetia  
Versicherungen 
–  Generalagentur 
Kloten, Kloten

Helvetia  
Versicherungen 
–  Generalagentur 
Zürich, Zürich

Hempel Holding AG, 
Dübendorf

Hermes  
Treuhand & Consulting 
AG, Dietlikon

Herontech GmbH, 
Winterthur

HERZOG Küchen AG, 
Homburg

Hess Investment AG, 
Amriswil

Hewlett-Packard 
(Schweiz) GmbH, 
Wallisellen

HHM Zürich AG, 
Zürich

HICO-Group, Zürich

Hilton Zurich Airport, 
Opfikon

Hinnen AG, Rümlang

Hirslanden AG, 
Zürich

Hirzel Haustechnik 
AG, Glattbrugg

HL-Technik AG, 
Zürich

HM Betontrenn-
technik GmbH, 
Wangen ZH

hmp partners ag, 
Kloten

Hohermuth Archi-
tektur – Ihr Team 
für Architektur und 
Planung, Volketswil

Holiday Inn Zürich 
Messe, Zürich

Home Service AG, 
Zürich

Honegger AG,  
Zürich, Zürich

Honeywell AG,  
Volketswil

Hörmann Schweiz 
AG, Oensingen

Horváth & Partner AG,  
Zürich Flughafen

Hoval AG,  
Feldmeilen

Howden BCZ  
Versicherungsbroker 
AG, Zürich

HP Schweiz GmbH, 
Wallisellen

HP&S Digitaldruck 
GmbH, Kloten

hpm human power 
management ag, 
Uster

HR Campus AG, 
Dübendorf

hr consulting werren 
GmbH, Rapperswil-
Jona

HR Unlimited AG, 
Glattpark (Opfikon)

HRE Immobilien, 
Glattbrugg

HRS Real Estate AG, 
Frauenfeld

HTB Ingenieure AG, 
Zürich

Huber Baugeschäft 
AG, Bassersdorf

Huber CFO  
Consulting AG, 
Zürich

Human Relations 
GmbH, Zürich

I
iET (Information/ 
Engineering/Tech-
nology) SA, Zürich

IGG Glattpark,  
Glattpark (Opfikon)

IKEA AG,  
Spreitenbach

Image Wear AG, 
Zürich

Imagewin Style & 
Fashion, Winterthur

IMMOCREATE GmbH, 
Hünenberg See

Imnoo AG,  
Glattbrugg

Implenia Schweiz 
AG, Glattpark  
(Opfikon)

India Zelt & Event AG, 
Rothenburg

Indupro AG, Dietlikon

Industrielle Betriebe 
Kloten AG, Kloten

INERTIA  
MANAGEMENT 
GROUP AG, Baar ZG

INEVO AG, Dübendorf

Infoniqa SQL AG, 
Baar

ING PLUS AG,  
Winterthur

Innopark Schweiz 
AG, Zürich

INOTEC Sicherheits-
technik (Schweiz) 
AG, Uster

Integral design- 
build AG, Schlieren

Intershop  
Management AG, 
Zürich

Interxion (Schweiz) 
GmbH, Glattbrugg

INVASION  
Veranstaltungs-
technik GmbH, 
Kemptthal

Inventx AG, Zürich 
Flughafen

Invest-Technik AG, 
Regensdorf

Isi & Hegglin AG, 
Pfäffikon SZ

Isolag AG, Zürich

isolutions ag, Zürich 
Flughafen

iSource AG,  
Glattbrugg

ISS Facility Services 
AG, Zürich

IT3 Immobilien AG, 
Zürich

ITIVITY AG,  
Dübendorf

ITRIS One AG,  
Spreitenbach

ITS Treuhand AG, 
Bassersdorf

Itten+Brechbühl AG, 
Bern

Iveco (Schweiz) AG, 
Kloten

J
Janus Management 
AG, Rümlang

Jegen AG, Effretikon

Jelmoli AG, Zürich

Jensen AG, Rümlang

JET Schweiz IT AG, 
Ramsen

Jost Service GmbH, 
Zürich-Flughafen

Jost Transport AG, 
Ebmatingen

Joweid Rüti Immo 
AG, Rüti

JOYN Serviced 
Living, Opfikon

Jucker Farm AG, 
Aathal-Seegräben

Jürg Specogna AG, 
Kloten

K
K. Müller AG,  
Wallisellen

Kägi Reinigungen 
AG, Kloten

kalesi, Winterthur

Kälin Immobilien- 
Treuhand AG,  
Wallisellen

Kälte Klima  
Wärmepumpen  
und erneuerbare  
Energien, Winkel

Kameha Grand 
Zürich, Glattpark

Karl Morf AG,  
Oberglatt

Kaulquappe AG, 
Zürich

Keller Immobilien- 
Treuhand AG,  
Wallisellen

Keller-Frei AG,  
Wallisellen

Kenny‘s Auto- 
Center AG,  
Dietlikon

Keramik Laufen AG, 
Laufen

kerber.legal, Zürich

Kern Finanz- &  
Immobilienberatung, 
Winkel

Kertész Kabel AG, 
Rümlang

KESSLER & CO AG, 
Zürich

Kieser Training AG, 
Zürich

Kilchenmann AG, 
Neuenhof

KLAUS Confiserie 
Cafe AG, Bülach

Kleeb-Beratung, 
Lufingen

Klein Computer  
System AG,  
Volketswil

KLS Müller AG,  
Wallisellen

Klüber Lubrication 
AG (Schweiz), Zürich

Knellwolf + Partner 
AG, Zürich

KOCH Group AG, 
Wallisellen

kommpass GmbH, 
Opfikon

Kone (Schweiz) AG, 
Brüttisellen

Kontx Kommunika-
tion GmbH, Zürich

Kreativ Werbetechnik 
GmbH, Oberhasli

Krüger + Co. AG, 
Degersheim

KüchenFreude 
GmbH, Spreitenbach

Kundenmagnet 
GmbH, Dietikon

Kündig Architekten 
SIA AG, Pfäffikon ZH

Künzle Druck AG, 
Zürich

KWC Group AG, 
Unterkulm

KZU Kompetenz-
zentrum Pflege 
und Gesundheit, 
Bassersdorf

L
L. Gasser & Co. AG, 
Oberhasli

La Bella Consulting 
GmbH, Bassersdorf

LabPoint  
Medizinische Labo-
ratorien AG, Opfikon

Lagerhaus Areal 
Kloten, Kloten

Leimbacher AG  
Druckerei und Verlag, 
Dietlikon

Lenovo (Schweiz) 
GmbH, Zürich

Lenzlinger Söhne 
AG, Nänikon

LEOMAT AG, Tübach

Leonardo Hotels 
Zürich, Kloten

LEONHARD WEISS 
BAU AG, Regensdorf

Leu & Partner  
Immobilien Zürich 
AG, Zürich

LEWAG Immobilien 
GmbH, Wallisellen

Lifetec AG, Dietikon

Lift AG, Regensdorf

Lift Experts GmbH, 
Buchs ZH

LIKA Group AG,  
Rotkreuz

Logus AG,  
Dübendorf

Losinger Marazzi AG, 
Zürich

Lufthansa Aviation 
Training Switzerland 
AG, Opfikon

Luzi AG, Dietlikon
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m.n.p. ag, 
Dübendorf

M+S Traffic GmbH, 
Winterthur

Madaster Services 
Switzerland AG, 
Zürich

Malergeschäft  
Bernhard AG,  
Dietlikon

Malergeschäft P. & G. 
Fischer, Kloten

Malermeister Hupf 
GmbH, Dübendorf

maneth stiefel ag, 
Schlieren

Mansotec GmbH, 
Uster

Marenco AG,  
Pfäffikon ZH

Marti AG,  
Bauunternehmung, 
Zürich

Marvitalis GmbH, 
Bülach

Master Management 
AG, Zumikon

Maurice  
Ward & Company AG, 
Kloten

Max Schweizer AG, 
Zürich

Mayfield  
Asset & Property  
Management GmbH, 
Dietikon

MAZUVO AG Garten- 
und Objektmöbel, 
Volketswil

MCH Messe Schweiz 
(Zürich) AG, Zürich

MCI Schweiz – Enga-
gement & Marketing 
Agentur, Zürich

mdm-training, 
Winterthur

Meier & Partner  
Immobilien &  
Verwaltungs AG, 
Bülach

Meier Tobler AG, 
Schwerzenbach

meinwohntraum AG, 
Kloten

Melcom AG,  
Wallisellen

Mensch und  
Maschine Schweiz 
AG, Zürich

Mercedes-Benz 
Automobil AG, 
Zürich

Methabau Real 
Estate AG, Arbon

METHABAU, Amriswil

Mettler2Invest AG, 
Zürich

Meyer Orchideen 
- ORCHIDEEN MIT 
HERZ, Wangen

MF Fleetmanage-
ment AG, Glattbrugg

Microsoft Schweiz 
GmbH, Zürich- 
Flughafen

Miele AG,  
Spreitenbach

Mike Fruet Training | 
Coaching | Beratung, 
Glattbrugg

MIRRA ARCHITEKTEN 
AG, Winterthur

Mitel Schweiz AG, 
Solothurn

Mobatime AG,  
Dübendorf

Mobil inTime AG, 
Diessenhofen

Mobile Pro AG,  
Glattbrugg

MoMaLog GmbH, 
Dorf

Motcom Communi-
cation AG, Zürich

motley gmbh,  
Wallisellen

Mövenpick Hotel 
Zürich-Airport, 
Glattbrugg

Müssig AG, Amriswil

mycity media ag, 
Dietlikon

MydiHei Apartments 
GmbH, Glattpark 
(Opfikon)

myWorld AG,  
Rümlang

MZ Möbelzentrum 
AG, Volketswil

N
Neho – PropTech 
Partners SA, Zürich

NELLEN & PARTNER 
AG, Zürich

Neo One AG,  
Bassersdorf

Neoprop AG,  
Affoltern am Albis

NEP Switzerland AG, 
Hegnau / Volketswil

netpulse AG,  
Winterthur

Netrics Zürich AG, 
Glattbrugg

Netstream AG,  
Wallisellen

newhome.ch AG, 
Zürich

NOEXIS AG,  
Niederuzwil

Nolina applica GmbH,  
Rickenbach ZH

Nomoko AG, Zürich

NOVO Business  
Consultants AG, 
Zürich

Novotel Zürich  
Airport Messe,  
Glattpark

NTT DATA Business 
Solutions AG, Zürich

NTT Global Data 
Centers Switzerland 
AG, Rümlang

numarics AG,  
Schlieren

nxt Engineering 
GmbH, Zürich

Nyffenegger Kloten 
AG, Kloten

O
OBT AG, Zürich

Oeconomic Service 
AG, Rorbas

Offsite Lab AG, 
Wallisellen

Onebyte AG,  
Wetzikon

oneICT AG,  
Wallisellen

ONUR Projects 
GmbH, Zürich

Opera AG, Opfikon

OPO Oeschger AG, 
Kloten

optimio AG,  
Glattbrugg

Optimo Group,  
Winterthur

Optive AG, Wängi TG

OptoFin AG, Watt

Oracle Software 
(Schweiz) GmbH, 
Zürich

ORBIS Schweiz AG, 
Baar

ORS Group AG, 
Zürich

Oscards AG,  
Pfäffikon ZH

outsec ag, Dietikon

P
PABS Résidences + 
Appartements AG, 
Zürich

Paixon GmbH, 
Schlieren

Palm-Shop AG, 
Brütten

Pandinavia AG, 
Kloten

parkon GmbH,  
Winterthur

Pavenstedt & Pauli 
AG, Niederrohrdorf

persönlich Verlags 
AG, Zürich

Pfadi Winterthur 
Handball AG,  
Winterthur

Pfund & Partner AG, 
Bassersdorf

PinkSquirrel  
Communication 
Ideas, Zürich

PKE Electronics AG, 
Dietikon

PKRE AG, Zürich

Polygon Schweiz AG, 
Wetzikon ZH

POLY-RAPID AG, 
Zürich

pom+Consulting AG, 
Zürich

Pragma Engineering 
GmbH, Zürich

Prestige Immobilien 
AG, Zürich

primanum,  
Bassersdorf

PRIMOBILIA AG, 
Wallisellen

Privatklinik  
Bethanien, Zürich

Privatklinik  
Lindberg, Winterthur

Probst Maveg AG, 
Baumaschinen, 
Embrach

Probst Partner AG, 
Winterthur 

PROFFIX Software 
AG, Wetzikon

Projekt Kundenkultur, 
Rapperswil Jona

ProjektBeweger 
GmbH, Zürich

Projektkontor AG, 
Zürich

Prologist AG, Kloten

Prolux Licht AG, 
Schlieren

Protectas SA, Zürich

PSP Swiss Property 
AG, Zug

Publicon Werbe AG, 
Regensdorf

PURIAMI, Visp

PwC Pricewater-
houseCoopers AG, 
Zürich

Q
QMAGO GmbH,  
Steinhausen

QualiCasa AG,  
Wiesendangen

Querwerk GmbH, 
Glattbrugg

Quooker Schweiz AG, 
Kloten

R
Radisson Blu Hotel, 
Zürich-Flughafen

Rahn+Bodmer Co., 
Zürich

Raiffeisenbank 
Region Glatt,  
Wallisellen

Raiffeisenbank 
Zürich Flughafen, 
Kloten

Rapid Manufacturing 
AG, Rümlang

RASCHLE  
IMMOBILIEN,  
Nürensdorf

Raum 11  
Raiffeisenbank 
Zürich, Zürich

Real Clean GmbH, 
Kloten

Reale Immoinvest 
GmbH, Wallisellen

Rechberger  
Verwaltungen, 
Niederhasli

Rechsteiner Con-
sulting, Glattbrugg

REDvolution Real 
Estate GmbH, Zürich

REFIDAR MOORE 
STEPHENS AG,  
Glattbrugg
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Refluenced GmbH, 
Zürich

Regimo Zürich AG, 
Zürich

Regus Business 
Centers AG, Zug

Reichle Immobilien 
AG, Wetzikon

RELOC AG,  
Wallisellen

Remax Salda  
Immobilien,  
Wallisellen

Renggli AG, Sursee

Restaurant  
Geerlisburg AG, 
Kloten

Restaurant  
Wunderbrunnen, 
Opfikon

Restaurant zum 
Doktorhaus,  
Wallisellen

Rheinische  
Grundbesitz AG, 
Kloten

Richards & Gold 
GmbH BRAND  
COACHING, Zürich

RICHNER,  
Rapperswil-Jona

Rigips AG, Mägenwil

Rimaplan AG,  
Regensdorf

rivedia.com GmbH, 
Männedorf

Riverside Seminar- 
und Eventhotel, 
Zweidlen-Glattfelden

rmdg infoteam 
verkaufstraining, 
Zürich

Robert Aebi AG, 
Regensdorf

Rolf Schlagenhauf 
AG, Effretikon

Rosenbauer Schweiz 
AG, Oberglatt

Roth Gruppe AG, 
Rümlang

Rotronic AG,  
Bassersdorf

RS Reinigungen AG, 
Fällanden

RSC Projects, 
Hittnau

Ruggiero  
Photography, Flawil

Runway Restaurants 
AG, Glattbrugg

Rupf & Co. AG,  
Glattbrugg

Rutschi AG, Zürich

S
SABAG Baukeramik 
AG, Zürich

Sablier Rooftop 
Restaurant & Bar, 
Zürich-Flughafen

SAFOS AG, Wangen

Saint-Gobain Isover 
AG, Lucens

Saint-Gobain 
Schweiz, Zürich

SALTO Systems AG, 
Eschlikon

Sanitas Troesch AG, 
Zürich

Sansec AG, Zürich

SBS Swiss Business 
School, Kloten

Schällibaum  
Immobilien AG, 
Zürich

Schäppi & Meier AG, 
Bassersdorf

Scheco AG,  
Winterthur

Schibli AG, Kloten

Schibli Support AG, 
Zürich

Schluefweg Gastro 
GmbH, Kloten

Schneebeli Metall-
bau AG, Dietlikon

schneiterpartner 
AG, Zürich

Schoch Vending AG, 
Wetzikon ZH

SCHOELLKOPF 
KONFEKTIONS AG, 
Rümlang

Schuhhaus Walder 
AG, Brüttisellen

Schultheis-Möckli 
AG, Bülach

Schulthess Maschi-
nen AG, Wolfhausen

Schweizer Lunch-
Check, Zürich

screenpro AG,  
Volketswil

Securiton, Zürich

Seitzmeir Immo-
bilien AG, Zürich

SELISE AG,  
Zürich-Airport

Selmoni Infranet AG, 
Affoltern am Albis

SEQUOIA Legal & 
Advisory GmbH, 
Birmensdorf

ServerBase AG, 
Bachenbülach

SET Glasbau AG, 
Volketswil

SF-Filter AG,  
Bachenbülach

Sidenzia AG,  
Wallisellen

Siema Storen GmbH, 
Glattbrugg

SIGA Aufzüge AG, 
Glarus

SIKA Schweiz AG, 
Zürich

Silvedes AG, Brütten

simplyfile AG, 
Gossau

Sinka.tech 
– Haushaltsgeräte 
Reparatur, Ossingen

Sitag AG, Zürich

smeyers AG, Zürich

smino AG, Zürich

smti AG, Malans GR

SokratesGroup, 
Zürich

Solis of Switzerland 
AG, Glattbrugg

Solutalis GmbH, 
Bassersdorf

Somfy AG,  
Bassersdorf

Sonepar Suisse AG, 
St. Gallen

Spaces The Circle, 
Zürich

Spaeter AG, Nänikon

Spandex AG, Dietlikon

Sparkbase AG,  
Glattbrugg

Specogna Bau AG, 
Kloten

Specogna  
Immobilien, Kloten

Specogna Liegen-
schaften AG, Kloten

Speich Copy Print 
AG, Zürich

Spetec AG, Kloten

SPIE ICS AG,  
Wallisellen

Spital Bülach AG, 
Bülach

SPOOM, Glattpark

Sport- und Freizeit-
anlagen Dübendorf, 
Dübendorf

sportsevision AG, 
Gossau SG

SRB Assekuranz 
Broker AG, Zürich

Stadtwerk Winter-
thur, Winterthur

Stämpfli AG,  
Wallisellen

Starzz GmbH, 
Schwerzenbach

Staub digital + post 
GmbH, Dübendorf

Stefan Eberhard AG, 
Oberglatt ZH

Stefan Vogler 
markenexperte.ch, 
Zürich

Steiner AG, Zürich

Stiebel Eltron AG, 
Lupfig

Stieger Immobilien 
AG, Kloten

Stiftung WBK,  
Dübendorf

Sto AG, Niederglatt

STRABAG AG,  
Schlieren

Strüby Konzept AG, 
Zürich ZH

strukturwerk GmbH, 
Winterthur

Sunrise GmbH, 
Glattpark (Opfikon)

Suter Entfeuch-
tungstechnik AG, 
Lupfig

SV (Schweiz) AG, 
Dübendorf

Svea Finans AG, 
Dietlikon

SVIT Zürich, Zürich

SVTI-Gruppe,  
Wallisellen

SWICA Generalagen-
tur Kloten, Zürich

SWICA Regional-
direktion Zürich, 
Zürich

Swiss Circle AG, 
Kyburg

Swiss Commercial 
Invest AG,  
Schindellegi

Swiss Indoors AG, 
Allschwil

Swiss International 
Air Lines AG,  
Zürich-Flughafen

Swiss Leaders, 
Wiesendangen

Swiss Life AG, Zürich

Swiss Management 
Zürich AG, Zürich

Swiss Safety Center 
AG, Wallisellen

Swiss Sales Confe-
rences, Dietlikon

Swiss Wealth  
Consulting AG,  
Winterthur

swissnet AG, Berg TG

swisspro AG, Urdorf

T
T&N AG, Dietlikon

TA Triumph-Adler 
Schweiz AG, Embrach

TAAC Geomatics 
GmbH, Zürich

Tegro AG,  
Schwerzenbach

Tele Z, Wallisellen

Teo Jakob AG, Bern 8

Th. Huonder + Part-
ner AG, Wallisellen

THE CIRCLE,  
Zürich-Flughafen

The Hall, Dübendorf

Think Nordic GmbH, 
Sulzbach

Thomas Lloyd Global 
Asset Management 
(Schweiz) AG, Zürich

Thomas Lüem  
Partner AG, Dietikon

Thomet Beratungen 
GmbH, Kloten

Thomet Partner AG, 
Lufingen

Ticketcorner AG, 
Rümlang

TIT-PIT GmbH,  
Fehraltorf

tiventa AG, Küttigen

T-LINK Gruppe 
Schweiz,  
Bassersdorf

TOI TOI AG, Buchs ZH

Tolba GmbH, Tolba 
Factory, Rümlang

Tom’s Original - 
KAMAFU GmbH, 
Küsnacht ZH

TOPASSUR AG,  
Steinhausen

Topik Partner AG, 
Zürich

TORMAX Schweiz 
AG, Bülach

Toyota Material 
Handling Schweiz 
AG, Bülach

Translingua AG, 
Zürich

TRB Maurer AG,  
Wangen b. Dübendorf

Treazrly AG, Zürich

TREUCONSULT TC44 
AG, Steinhausen
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Tri Air AG,  
Rapperswil-Jona

TRILUX AG,  
Spreitenbach

Trivadis AG,  
Glattbrugg

Tröpfel GmbH,  
Mammern

TS TOR & SERVICE AG, 
Muolen

TSM Compagnie 
d’Assurances, 
Zürich

TSM Grindel AG, 
Bassersdorf

T-Systems Schweiz 
AG, Zollikofen

tumbai ag,  
Nürensdorf

U
UBS Switzerland AG, 
Dübendorf

UCW AG, Rümlang

Umuntu GmbH & 
Umuntu Movement 
Verein, Ermatingen

uniqFEED AG,  
Glattbrugg

UPGREAT AG,  
Fehraltorf

UR Ulbrich Ryser 
GmbH, Zürich

U. Schmid AG,  
Oberglatt

UtoNova AG,  
Glattpark

V
Vadea AG, Wallisellen

Valentin-Tools, 
Bülach

Valiant Bank AG, 
Winterthur

VBG Verkehrs- 
betriebe Glattal AG, 
Glattbrugg

Vebego AG, Zürich

Viavanta AG,  
Glattbrugg

Viessmann Schweiz 
AG, Spreitenbach

Vino e Sapori GmbH, 
Regensdorf

VISCHER AG, Zürich

Visioncoaching, 
Winterthur

Vision-Inside AG, 
Wetzikon ZH

V-Locker AG,  
Dübendorf

V-ZUG AG, Zug

W
w. wiedmer ag, 
Rümlang

Walde Immobilien 
AG, Zollikon

Walder Holding AG, 
Brüttisellen

Walim AG,  
Brüttisellen

Wanner & Lott AG, 
Regensdorf

Warscher GmbH, 
Horgen

Welti-Furrer AG, 
Zürich

wenger value part-
ner ag, Rümlang

Wetter Industrie 
+ Gewerbebau AG, 
Stetten AG

Wilhelm AG, Zürich

Wilhelm Schmidlin 
AG, Oberarth

WimmoG AG, 
Schwerzenbach

Winsider AG,  
Winterthur

Witzig Alteco Digital 
Services AG, Zürich

Witzig The Office 
Company AG, Zürich

Wolf Bausysteme 
AG, Winterthur

WORLDWEBFORUM 
beecom AG, Zürich

WSA OFFICE  
PROJECT AG,  
Dietlikon

WSG AG, Glattbrugg

WSP Suisse AG, 
Zürich

WvH-Projekt- 
entwicklungen, Binz

Wymed AG,  
Freienstein

X
Xella Porenbeton 
Schweiz AG, 
Kloten

Y
Yimmo Solutions 
GmbH, Riedikon

yourmile AG, 
Kloten

Z
Zehnder & Kälin AG, 
Winterthur

Zingg-Lamprecht 
AG, Wallisellen

Zühlke Engineering 
AG, Schlieren

Zürcher Freilager 
AG, Embrach

Zürcher Kantonal-
bank, Kloten

Zürcher Ziegeleien 
AG, Regensdorf

ZURICH  
Generalagentur Reto 
Nussbaumer, Kloten

ZURZACH Care, 
Zürich-Flughafen

AZU Arbeitgeber 
Zürcher Unterland, 
Kloten

Eawag, Dübendorf

Empa, Dübendorf

Gewerbe Kloten, 
Kloten

Gewerbeverein  
Illnau-Effretikon und 
Lindau, Effretikon

Gewerbeverein  
Wangen-Brüttisellen, 
Wangen

GID Gewerbe 
Industrie Dietlikon, 
Dietlikon

glaTec – Empa 
Business Incubator, 
Dübendorf

Insieme Winterthur- 
ZüriUnterland,  
Glattbrugg

IVV Volketswil  
und Umgebung,  
Volketswil

Kammerspiele Seeb, 
Bachenbülach

Kaufmännischer 
Verband Zürich, 
Zürich

Klassik Nuevo, 
Winterthur

KV Business School 
Zürich AG, Zürich

Pigna, Kloten

Right To Play  
Switzerland, Zürich

Schweizerische 
MS Gesellschaft, 
Zürich

Stiftung  
Arbeitskette, Zürich

Stiftung  
Innovationspark 
Zürich, Dübendorf

Stiftung Vivendra, 
Dielsdorf

Stiftung Wisli, 
Bülach

Swiss Cancer  
Foundation, Zug

Swiss International 
Club, Zürich

Swiss Venture Club, 
Gümligen

SwissPropTech, 
Kyburg

Verein für Grossver-
anstaltungen – Welt-
klasse Zürich, Zürich

Werkheim Uster, 
Uster

World Vision Schweiz 
und Liechtenstein, 
Dübendorf

Zürcher Handels-
kammer, Zürich

Verbände, Vereine,  

Genossen schaften,  

Stiftungen und öffentlich-

rechtliche Institutionen
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THE CIRCLE 
Wo sich Stadt und  
Internationalität treffen
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André Ingold 

Präsident, Stadtpräsident 
Dübendorf

Jan Schibli 

Inhaber und Delegierter  
des Verwaltungsrates  
Schibli-Gruppe

Elisabetta Carrea 

CEO Swiss Safety Center AG

Stefan Feldmann  

Leiter The Circle,  
Flughafen Zürich AG 

Vorstand Der Vorstand des Vereins FRZ Flughafenregion Zürich 
besteht aus acht Vertreterinnen und Vertretern aus 
Wirtschaft, Politik und Verwaltung. Der Vorstand traf sich 
2022 zu vier Vorstands- und drei Ausschusssitzungen.

Thomas Peter  

Verwaltungsdirektor  
Stadt Kloten

Oliver Schärli  

Marktgebietsleiter Firmen- 
kunden Zürich-Nord,  
Zürcher Kantonalbank

Peter Spörri  

Stadtpräsident Wallisellen

Edith Zuber  

Gemeindepräsidentin Dietlikon
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Geschäftsstelle Die Geschäftsstelle der FRZ Flughafenregion Zürich 
besteht aus Geschäftsführer Christoph Lang und neun 
Mitarbeitenden. Das Büro befindet sich im Hotel Hilton, 
Hohenbühlstrasse 10, 8152 Opfikon-Glattbrugg.

Christoph Lang 

Geschäftsführer

Christina Doll 

Stv. Geschäftsführerin

Peter Arnold 

Head Communications & 
Business Development

Berdan Ergen  

Sachbearbeiter Administration 
und Leiter Mitgliedswesen

Halime Fetishi 

Head Events und Sponsoring

Fernanda Frighetto  

Eventassistentin und  
Best Practice Verantwortliche

Daria Peter  

Eventmanagerin

Besa Saramati  

Leiterin Buchhaltung und HR

Isabelle Villiger  

Leiterin Marketing und  
Stv. Kommunikation

Natalie Wagner  

Eventmanagerin
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Jahresrechnung

Bilanz

in CHF 2021 2022

Aktiven 460 433 529 926 

Umlaufvermögen 460 432 529 925

Flüssige Mittel 370 650 384 063 

Forderungen 53 466 100 687

Transitorische Aktiven 36 316 45 174 

Anlagevermögen 1 1

Mobile Sachanlagen 1 1

Passiven 460 433 529 926

Fremdkapital 337 020 386 003

Kreditoren 55 810 198 503

Transitorische Passiven 11 210 17 500

Rückstellungen 270 000 170 000

Vereinskapital 109 756 123 413

Reingewinn 13 656 20 510

Eigenkapital 123 413 143 923

Ertrag Erfolgsrechnung

in CHF Rechnung 2021 Rechnung 2022

Mitgliederbeiträge

Gemeinde/Städte 284 000 303 309

Firmen 1 184 226 1 306 388

Verbände/Vereine 16 246 11 000

AWA Kanton 10 000 45 000

Sponsoring, Jahrespartner-
schaften, Mitgliederanlässe 
und diverse Erträge 544 141 797 357

Mandate: glow. das Glattal,  
Airport City Zurich, Diverses 45 000 45 000

Ertragsminderungen,
Delkredere, Rückstellungen –29 222 –17 300

Total Ertrag 2 054 391 2 490 754

Aufwand Rechnung 2021 Rechnung 2022

Personalaufwand inkl. Sozial-
versicherungsaufwand
und übrigen Personalaufwands 953 154 1 174 243

Sonstiger Betriebsaufwand 93 771 153 161

Verwaltungs- und 
Informatikaufwand 168 484 178 085

Marketingaufwand (Mitglieder-
anlässe, Public Relations),
Standortentwicklungskonzept, 
externe Anlässe und diverse  
Aufwände 825 326 964 754

Total Aufwand 2 040 735 2 470 243

Gewinn 13 656 20 511
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