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VERBALE DI ASSEMBLEA

Repubblica Italiana
L'anno 2020 (duemilaventi) il giorno 17 {(diciassette) del me-
se di novembre.
In Lodi, Via Garibaldi n. 36.
Io sottoscritta dottoressa PATRIZIA CODECASA Notaioc residente
in Lodi ed iscritto presso i1 Collegio Netarile di Milano,
procedo alla redazione del verbale di assemblea stracrdinaria
degli azionisti della societéa:
"3G COMPANY S.P,A." con sede in Milano Cerso Monforte n. 20,
codice fiscale, partiva Iva e iscrizione pressc la Camera di
Commercio di Milano, Monza-Brianza, Lodi mumero 09005800967,
con 1l capitale sociale sottoscritte e versato di  FRuro
604.637,20 {seicentoquattromilaseicentotrentasette virgola
venti), deliberato in aumento ad EBurc 1.189.637,20 {unmilioc—
necentoottantanovemilaseicentotrentasette virgola venti),
societd di diritto italianc, rappresentata dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione, signor:
- VERDESCA DAVIDE FERRUCCIO nato a Milano il gicrnoc 8 ottcbre
1968, domiciliato per la carica presso la sede sociale,
i1 guale, assunta la Presidenza dell'assemblea per designa-
zione uranime degli intervenuti ed a sensi di statuto, mi ha
designata Segretario per la redazione del verbale dell'assem-
blea tenutasi in audio-videc conferenza, alla mia costante
presenza, in data odierna.
Il presente verbale viene da me Notaio redatte nei tempi ne-
cessari per la tempestiva esecuzione degli obblighi di depo-
sito e pubblicazione, a sensi di legge.
To Notaio do atto che in gquesto giorno alle ore 11,00 {undi-
ci) si & riunita in unica convocazione 1'assemblea ordinaria
e straordinaria degli azionistl per discutere e deliberare
sul segquente

ordine del giorno

Parte ordinaria

1. Nomina/conferma di un amministratore a seguito di coopta-

zione e determinazione del relativoe emclumento.

Parte straordinaria

1. Proposta di aumento del capitale sociale della Scocieta, a
pagamento e in forma scindibile, per massimi Euro 2.250.000,
di cui Eurc 187.500 da imputare a capitale sociale ¢ il resi-
duo importo di Eurc 2.062.500 a sovrapprezzo, da liberarsi
mediante conferimenti in denaro, mediante 1l'emissione di mas—
sime n. 3.750.000 azioni ordinarie, prive di indicazione del
valore nominale e a godimento regolare, da offrirsi in opzio-
ne agli azionisti titolari di azioni ordinarie in proporzicne
al numero delle azioni possedute, ai sensi dell'art. 2441,
commi 1, 2 e 3 c.c.

Deliberazioni inerenti e conseguenti.

2. Emissicne di warrant per la sottoscrizione di azioni della



Sccieta da assegnare gratuitamente ai sottoscrittori dell'au-
mentc di capitale di cul al punto 1 della Parte Stracrdina-
ria, in proporziocne alla partecipazione sottoscritta, in ra-
gicne di n. 1 warrant per n. 2 azioni detenute.

Approvazione del relativo regolamento.

Deliberazioni inerenti e conseguenti.

3. Aumento del capitale sociale, a pagamento e in forma scin-
dibile, a servizio dell'emissione del warrant di cui al pre-
cedente puntc 2 della Parte Stracrdinaria, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441 commi 5 e 6 c.c.,
per un ammontare massimo complessivo pari a Euro 2.812.500,
compreso sovrapprezzo, mediante emissione di massime n.
1.875.000 azioni cordinarie {c.d. azioni di compendio}, prive
del valore nominale e a godimentec regclare.

Deliberazioni inerenti e conseguenti.

4. Delega ad aumentare il capitale sociale, a pagamento e in
forma inscindibile, ai sensi degli artt. 2443 e 2441 commi 5
e 6 c.c., riservato ai soci di Nexthing Ltd, da liberarsi me-
diante conferimenti in denarc e da eseguirsi contestualmente
all'lacquisto da parte della Societd della totalita del capi-
tale di Nexthing Ltd, per un importo massimo complessivo pari
ad Earo 1.750.000,00 [incluso scvrapprezzo], mediante 1l'emis-
sicne di massime n. 1.750.000 azioni ordinarie, prive di in-
dicazione del valore nominale e a godimento regolare.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

5. Delega (i) per 1'emissicne di warrant per la scttoscri-
zione di azioni della Societd da assegnare gratuitamente ail
soci di Nexthing ILtd che abblano sottoscritteo ed eseguito
1'zumento di capitale lore riservato di cul al puanto 4 che
precede, in ragione di n. 1 warrani per ogni n. 2 azioni sot-
toscritte; (ii) per aumentare il capitale sociale, a pagamen-
to e in forma scindibile, a servizio dell'emissione dei war-
rant di cui alla precedente delega {1}, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441 commi 5 e 6 <.c.,
per un ammontare massimo complessivo pari a Euro 1.312.500,
comprese sovrapprezzo, mediante emissione di massime n.
875.000 azioni ordinarie {c.d. azioni di compendio), prive
del valore nominale e a godimento regoclare.

Deliberazioni inerenti e conseguenti.

6. Proposta di modifica dello Statuto Scciale, con l'inseri-
mentc delle previsioni relative alle societa Benefit.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

7. Proposta di modifica dello Statuto Scciale, con 1'adegua-
mento delle previsioni in tema di cfferta pubkblica di acgui-
sto e di revoca dalle negoziazioni alla nuova formulazione
delle stesse di cui al Regolamento Emittenti AIM.
Deliberaziconi inerenti e conseguenti.

8. Eventuali altre incombenze, suli cul conseguentemente 1'As-
semblea degli azionisti & per legge o per Statuto chiamata a

deliberare.



I1 Presidente dell'assemblea ha constatato:

* che }'assemblea & stata regelarmente convocata, con indica-
zicne delle modalita di svolgimento della stessa in audio-vi-
deoc conferenza, a sensi di legge e di statuto mediante pub-
blicazione sul sitc internet della societd in data 2 novembre
2020 e con avviso pubblicate sul "Italia Oggi" del giorno 2

novembre 2020;

* che non & pervenuta alla societd alcuna domanda sulle mate-
rie all'ordine del giorno, né& alcuna richiesta di integra-
zione dell'ordine del giorno ait sensi dello statuto socciale;

* che le azioni della societd sono negoziate pressc AIM Tta-
lia - Mercato Alternativo del Capitale;

- che il Presidente del Consiglic di Amministrazicne VERDESCA
DAVIDE FERRUCCIO, il Vice Presidente SPINCLO LUIGI ed il
Consigliere MERONE FRANCESCO si scno collegati in video-con-
ferenza ali sensi di legge e di statuto:;

- che i Sindaci FEffettivi SABOLC ALESSANDRC, Presidente,
CUERRA DAVIDE e PIPOLO PIRERLUIGI si sono collegati in vi-
deo-conferenza a sensi di legge e di statuto;

~ che & altresi collegato in video-conferenza con funzioni
ausiliarie il Consulente Avv. Caterina Pietris;

- che, agli effetti dei quorum costitutivi e deliberativi,
i'attuale capitale della sccieta & di Eurce 604.637,20 (sei-
centoguattromilaseicentotrentasette wvirgola venti) ed & di-
viso in numerco 12.082.744 {dodicimilioninovantaduenilaseat-
tecentoguarantaguattre} azionl ordinarie prive di valore no-
minale;

- che alia data odierna la societd non possiede azioni pro-
prie;

- che & stata accertata la legittimazione degli azionisti,
che si scno collegati in video-conferenza, ad intervenire al-
1'assemblea ordinaria e straordinaria ed in particoclare ¢
stata verificata la rispondenza zlle vigentl norme di legge e
di statuto delle comunicazioni e delle deleghe pervenute alla
socletad, in conformitd a quante previsto nell'avviso di con-
vocazione;

- che eranc presenti, in proprio e per delega, in video-con-
ferenza, numerc due azionisti portatorl di complessive numerc
10.514.365 {diecimiliconicinguecentoquattordicimilatrecento-
sessantanove) azioni ordinarie pari al 86, 9%47% {ottantasei
virgola novecentoquarantasette per cento) di tutte le azioni
in circolazione e precisamente:

* gocieta "DL S.R.L." ¢on sede in Milano, in persona del Vi-
ce Presidente del Consiglic di Amministrazione Spinolo Tuigi
portatore di numero 10.000.0600 {diecimilioni) azioni ordina-
rie.

* gocieta "POP ROX S.R.L." con sede in Milano, per delega al
signeor Martinelli Alessandro, portatore di n. 514.369% (cin-
quecentoguatfordicimilatrecentosessantancove) azioni ordina-

rie;



- che secondo le risultanze del libro soci aggiornato zlla

data del 26 giugno 2020, integrate dalle comunicazioni rice-

vute e da altre informazioni a disposizione della societa,

1'elence nominative degli azionlsti con una partecipazione

qualificata (ai sensi del regolamento AIM}, pari almeno al 5%
{cinque per cente) & 11 seguente:

* gocietd "DL S.R.L." con sede in Milano, titolare di numerc

10.000.000 (diecimilioni) di azioni ordinarie.

I1 Presidente ha invitate gll azionisti a ccomunicare l'even-

tuyale esistenza di patti parascciali e guindi ha dato atto

che nessuna dichiarazione & stata resa in propositc e dl non

essere lui stesso a conoscenza di patti parasociali attual-

mente 1n vigore;

- che nessuno dei soci intervenuti per video-conferenza, pre-

liminarmente interpellati da essc Presidente, ha dichiarato

di trovarsi in situazioni che comportanc cause di impedimento

¢ sospensione del diritto di voto;

—~ che le certificazioni attestanti la legittimazione all'e-

sercizio del relativi diritti in cape ai titolari del diritto

di voto risultanc tempestivamente trasmesse alla societd, ai

sensi di legge e di statute;

- ¢he il Presidente ha comunicate ai partecipanti che 1 loro

eventuali interventi sarebbero stati oggetto di verbalizza-

zione in sintesi e che & stata predisposta la registrazione

dei lavori assembleari anche al fine di facilitare la verba-

iizzazione;

- che, nei termini di legge, sono statl messi a disposizione

del pubblico mediante deposito presso la sede sociale e sul

sito internet della societa:

* 1'avviso di convocazione, "Italia Oggi" del 2 novembre

2020™;

* ]a relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;

* regolamente Warrant SG Company 2021/2025;

* documento informative;

* parere Amministratore indipendente;

* parere Consiglic Sindacale;

* documentazicone candidato;

* modulo di delega per la rappresentanza in assemblea;

—~ che l'assemblea & stata validamente costituita, in un'unica

adunanza, ed idonea a deliberare sugli argomenti all'ordine

del giorno.

ESPOSIZIONE DEIL PRESIDENTE:
T1 Presidente, presa la parocla, ha iniziato la trattazions

degli argomenti posti all'ordine del giorno:

Parte Ordinaria.
1. Nomina/conferma di un amministratore a seguito di coopta-

zione e determinazione del relativo compenso.
Signori Azionisti,
con riferimento al primo punto all'ordine del giorno, parte

ordinaria, siete stati convocati in Assemblea per discutere e



deliberare in merito alla nomina/conferma della Dottoressa
Elena Elda Lina Melchioni guale amministratore della Societa,
Si ricorda che, in data 26 giugno 2020, l'amministratore non
esecutivo Dott. Paolc Pescetto ha rassegnato le proprie di-
missioni wvolontarie dal Consiglio di 2Amministrazione della
Societd a motivo dei melteplici impegni professionali che ncn
gli consentivano di partecipare come richiesto alle attivita
inerenti a tale carica.

In pari data, il Consiglic di Amministrazione della Societa,
all'unanimita dei votanti e con il parere favorevcle del Col-
legio Sindacale, ha approvato la cooptazione della Dottoressa
Eiena Elda Lina Melchioni nel ruolo di amministratore non
esecutivo, dopo averne valutatc il possessc del requisiti
previsti dalla legge e dalla normativa vigente.
Successivamente, in-data 30 settembre 2020, il Consiglio di
Amministrazione della Societd ha conferito al coensigliere
Dottoressa Elena Flda Lina Melchioni le deleghe operative in
materia, tra le altre, di:

(i) riorganizzazione della struttura interna della Sccieta e
del Gruppo:

(ii} gestione del sistema-gualita aziendale e

(1ii) gestione e supervisione della parte Operations, ossia
di tutte le nuove iniziative e i progetti commercialli della
Societa.

Ai sensi del primo comma dell'articolo 2386 del Cedice Civi-
le, il nuovo Consigliere & destinato a rimanere in carica fi-
no alla successiva Assemblea degli Azionisti. Fermo quanto di
seguiteo precisato, il Consiglio di Amministrarzione Vi propone
quindi di confermare nella carica fino alla scadenza del man-
dato degli altri consiglieri, e guindi finc all'approvazione
del bilancio relativo all'esercizio che si chiudera al 31 di-
cembre 2020, la Dottorassa Melchioni, in quanto professioni-
sta di comprovata esperienza e in grado di contribuire fat-
tivamente alla crescita e allo sviluppo della Societa e del
Gruppo.

I.a documentazione relativa alla Dottoressa Elena Flda Lina
Melchioni & disponibile sul sito internet della Societa
www.sg-company.it, nella sezione Corporate Governance - Con-
siglio di Amministraziocne.

In alternativa, si precisa che aglli Azionisti & data la fa-
coltad di proporre per la nomina a consigliere un gualsiasi
altre nominativo, con lettera da indirizzare alla Societa
tramite l'indirizzo elettronico di posta certificata ammini-
strazioneflpec.sg-company.it. Le candidature dovranno essere
corredate del curriculum professionale di ciascun candidato e
delle dichiarazioni con le guall gli stessi accettano la can-
didatura e attestano, sottc la propria responsabilita, 1'ine-
sistenza di cause di ineleggibilitd e di incompatibiliita,
nonché l'esistenza del requisiti prescritti dalla normativa

vigente per 1'assunzione della carica. Le candidature perve-



nute e la relativa documentazicne saranno rese disponibili

sul sitec internet della Sccieta www.sg- company.it, nella se-

zione Corperate Governance - Documenti e Procedure.

Oltre alla suddetta proposta di nomina, 1 signori Azionisti

sono invitati a formulare contestualmente le proposte di at-

tribuzione del relativo emolumento.

A tale ultimo preoposito, si propone che in caso di conferma

dell'amministratore cocoptato, e salve eventuali diverse pro-

poste che i soci dovessero formulare, gli venga riconosciuto

un emolumentc fisso lorde annuo di Euro 12.000,00 oltre al

rimborsc delle spese sostenute per l'esercizio delle sue fun-

zioni ed ogni eventuale benefit che dovesse essere deliberato

dall'organo amministrative, a fronte delia presentazicne del

relativi giustificativi.

Signori Azionisti,

alla luce di quanto sopra esposto, 1l Consiglio di Ammini-

strazione scitopone alla Vostra approvazione la seguente pro-

posta di delibera:

- PROPOSTA DI DELIBERAZICNE -

"L'Assemblea Ordinaria di SG Company S.p.A.,

- udita 1l'esposizione del Presidente;

- preso atto della relazione illustrativa del Consiglic di

Amministrazione e delle proposte ivi contenute;

- analizzata la documentazione relativa al candidato;
delibera

1. di nominare/confermare alla carica di consigliere di ammi-

nistrazicne di SG Company S.p.A. la Dottoressa Elena Elda Li-

na Melchioni, il quale rimarrd in carica fino allz scadenza

deli'attuale Consiglio di Amministrazione e, pertanto, fino

all'approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre

2020;

2. di riccnoscere a favore del predetto consigliere un com-

penso fisso lordo annuc di Euro 12.000,00 oitre al rimborso

delle spese sostenute per l'esercizio delle sue funzioni ed

ogni eventuale benefit che dovesse essere deliberato dall'or-

gano amministrativo;

3. di conferire al Consiglic di Amministrazione e, per esso,

al Presidente Davide Ferruccic Verdesca, con facoltd di sub-

delega, ogni pin ampic potere per dare esecuzione alla pre-

sente deliberazione, con facolta di introdurre quelle modifi-

che che fossero eventualmente richieste per 1'iscrizicne deli-

la presente delibera nel Registrco delle Imprese™.

I1 Presidente, verificato che nessunc chiede la parocla sul

punto, mette ail voti la proposta.

VOTAZIONI

L'assemblea ordinaria degli azionisti ha approvato con 11

voto favorevole di tutti gli azionisti presenti in assemblea,

nessuno contraric, nessuno astenute, nella sua interezza, 1ia

delibera sopra proposta.

Parte Stracordinaria.




1. Proposta di aumento del capitale sociale della Societa, a
paganmento =Y in forma scindibile, per massimi Euro
2.250.000,00 di cui Euro 187.500,00 da imputare a capitale
gociale e il residuc importo di Bure 2,062.500,00 a sovrap-
prezzo, da liberarsi mediante conferimenti in denaro, median-
te l'emissione di massime n. 3.750.000 azioni ordinarie, pri-
ve di indicazione del valore nominale e a godimentc regolare,
da offrirsi in opzione agli azionisti titolari di azioni or-
dinarie in proporzione al numerc delle azioni possedute, ai
gsensi dell'art. 2441, comni 1, 2 e 3 Codice Civile.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.
Signori Azionisti,
con riferimento al primo punto all’'ordine del giorno, parte
straordinaria, siete stati convocati in Assemblea per discu-
tere e deliberare in merito alla proposta di aumentare 1l ca-
pitale sociale di SG Company, a pagamento e in forma scindi-
bile, per massimi Euro 2.250.000,00 di cul Euroc 187.500,00 da
imputare a capitale sociale e il residuo importo di Euro
2.062.500,00 a sovrapprezzo, da liberarsi mediante conferi-
menti irn denaro, mediante 1'emissione di massime n. 3.750.000
azioni ordinarie, prive di indicazione del valore nominale &
a godimento regolare (le "Azioni di Nuova Emissicne"), da of-
frirsi in opzione agli azionisti titclari di azioni ordinarie
in proporzione al numero delle azioni possedute, al sensi
dell'art. 2441, commi 1, 2 e 3 Codice Civile (1'"Aumente di
Capitale"}.
Motivazioni e descrizione dell'operazione
IL'operazicne di aumento di capitale sociale di SG Company che
si propone alla Vestra approvazione doveva sostenere 1l nuove
Piano Industriale della Societa, approvato dal Consiglilio di
Amministrazione in data 29 ottobre 2020 e, in particolare a
favorire:
1. finanziamento del processo di digital transformation fina-
lizzato all'espansione e alla diversificazione della strate-
gia commerciale del Gruppo, con avvio di nuova linea di busi-
ness e l'integrazione di soluzioni tecnelogiche market-driven
ai fini di una maggiore competitivita sul mercato;
2. sviluppe di nuova piattaforma tecnclogica per la gesticne
di eventi digitali accessibile da tutti 1 tipi di strumenti;
3. sviluppo commerciale in paesi esteri e in particolare in
Europa;
4. rafforzamento della struttura patrimoniale;
5. politica di acquisizione di realta imprenditoriali comple-
mentari alle linee di business del Gruppo:
§. inserimento di nuove ccompetenze finalizzate all'implemen-—
tazione delle nuove linee di business.
Caratteristiche dell'Zumento di Capitale e criteri di deter-
minazione del prezzo di emissicne delle nucve aziocni.
L'Aumento di Capitale proposto si struttura come aumento di

capitale a pagamento e in forma scindibile per massimi Furo



2,250.000,00 di cui Eurc 187.500,00 da imputare a capitale
sociale e il residuo importc di Eure 2.062.500,00 a sovrap-
prezzo, da liberarsi mediante conferimenti in denaro, median=—
te l'emissione di massime n. 3.750.000 Azioni di Nucova FEmis-
sione, da offrirsi in opzicne agli azionisti titolari di
azioni ordinarie in properzione al numerc delle azionl posse-
dute, ai sensi dell'art. 2441, commi 1, 2 & 3 Codice Civile,
Considerato il valore massimo dell'Aumente di Capitale {infe-
riore a Furo 8.000.000,00), al medesimo trova applicazione
l'esenzione dall'obkbligo di prospetto di cui all'art, 34-ter,
comma 1 letf. ¢) del Regolamento Emittenti Consob.

L'Aunento di Capitale dovra essere sottoscritto entro e non
oltre la data del 11 dicembre 2020 e Iintegralmente versato al
momento della sottoscrizione.

. Aziont di Nuova Emissione sarannco offerte in opzicne a
tutti ¢li attvali azicnisti in proporzicne delle azioni pos-
sedute; non sarannc quindi previste altre forme di colloca-
mentoc.

La proposta sottoposta all'approvazione dell'Assemblea
Straordinaria prevede che il prezzo di emissione delle Azioni
di Nuova Fmissione sia determinato dal Consigiio di Ammini-
strazione in prossimitd dell'avvio dell'offerta in opzione,
tenendo contro, tra l'altre, delle condizioni di mercato in
generale, dell'andamento dei prezzi e dei volumi delle azioni
della Societa esistenti espressi dal titolo in Borsa, ncnché
dell 'andamento econcmico, patrimoniale e finanziarioc della
Societa e del Gruppo.

Tl prezzo minimo di emissione delle Azioni di Nuova Emissio-
ne, determinato in base alla relazione illustrativa pubbli-
cata nel sito internet della societa, & proposte pari a Euro
0,60 per azicne, di cui Euro 0,05 da imputarsi a capitale so-
ciale e 11 residuc a sovrapprezzo.

Pericdo previste per 1'esecuzione dell'Bumento di Capitale e
caratteristiche delle Azicni di Nucva Emissione.

L'Aumento di Capitale, a pagamentce e in forma scindibile, do-
vra eseguirsi mediante conferimenti in denaro; 1'Aumento di
Capitale dovra essere sottescritteo entro e non oltre la data
del giorno 11 dicembre 2020. Resta tuttavia intesc che ove
non integralmente sottoscritto entro il termine predetto,
detto aumento di capitale sociale zimarrd ferme nei limifi
delle sottoscrizioni raccolte entrc tale data; 1l'aumento sara
liberatc ed eseguitc centestualmente a cilascuna scttoscrizio-
ne.

Spetterd al Consiglio di Amministrazione determinare, d'ac-
cordo con Borsa Italiana e nel rispetto del termine finale
del giorno 11 dicembre 2020, le tempistiche per l'esecuzione
della delibera di aumento di capitale, iIn particolare per
1'avvic dell'offerta deil diritti dJdi opzione, nonché per la
successiva offerta in BRorsa dei diritti eventualmente risul-

tati inoptati al Termine del periode di sottoscrizione.



e Azioni di Nuova Emissione sarannc gquotate su AIM Italia
nei tempi e seconde la disciplina applicabile e avranno le
medesime caratteristiche di gquelle gia in circolazicone alla
data di emissicne.

Effetti diluitivi.

Trattandosi di un aumento di capitale cfferto in opzione, non
vi sono effetti diluitivi in termini di quote di partecipa-
zione al capitalie sociale complessivo per gli azionisti della
Sccietd che decideranno di aderirvi; 1'Aumento di Capitale
prevede, infatti, che a clascun azionista della Societa spet-
ti il diritto di opzione.

Al contrario, gli azionisti che non eserciteranno il proprio
diritte di opzione subiranno, a seguito dell'emissione delie
nuove azioni, una diluizione della propria partecipazione per
effetto delle dimensioni dell'offerta rispetto alla capita-
lizzazione e del prezzo che verra fissate in prossimita del-
l'avvio dell'offerta.

Modifica statutaria.

All'approvazione della proposta di procedere all'Aumento di
Capitale da parte dell'Assemblea degli Bzionisti, seguira la
modifica dell'art. 6 del wigente Statuto Soclale mediante
1'introduzione di un nuove paragrafo del seguente tencre:
"I,'Assemblea Straordinaria del 17 novembre 2020 ha deliberato
di aumentare il capitale sociale della Societa, a pagamento e
in forma scindibile, per massimi Eurc 2.250.000,00 di cui Eu-
ro 187.500,00 da imputare a capitale sociale e il residuc im-
porto di Euro 2.062.500,00 a sovrapprezzo, da liberarsi me-
diante conferimenti in denaro, mediante l'emissione di massi-
me n. 3.750.000 azicni ordinarie, prive di indicaziocne del
valore nominale e a godimento regolare, da offrirsi in opzio-
ne agli azionisti titolari di azioni ordinarie in proporzione
al numerc delle azicni possedute, ai sensi dell'art. 2447,
commi 1, 2 e 3 Codice Civile, stabilendo che, ove non inte-
gralmente sottoscritto entro la data del giorno 11 dicembre
2920, detto aumento di capitale sociale rimarrad fermo nei 1i-
miti delle sottoscrizioni raccolte entro tale data e che
1'aumento sara liberato ed eseguito contestualmente a ciascu-
na sottoscrizione.

L'Assemblea Straordinaria ha conferito al Consiglio di Ammi-
nistrazione ogni piu ampic potere per:

(i} definire, in prossimita dell'avvio dell'offerta, il prez-
zo delle azioni di nuova emlissione, ftenendo conto, tra l'al-
tro, delle cendizioni di mercato in generale, dell'andamento
dei prezzi e dei volumi delle azicni della Sccietd esistenti
espressi dal titcle in Borsa, nonché dell'andamento economi-
co, patrimoniale e finanziario della Societa e del Gruppo,
avendo contestualmente determinato che il prezzo minimo di
emissione delle azicni di nuova emissione dovrd essere pari a
Euro 0,60 per azione, di cul Euro 0,05 da imputarsi a capita-

le sociale e 1l residuo & sovrapprezzo; e



{ii) determinare, d'accordo con Borsa Italiana e nel rispetto
del termine finale del giorno 11 dicembre 2020, le tempisti-
che per l'esecuzione della delibera di aumento di capitale,
in particolare per l'avvio dell'offerta dei diritti di opzio-
ne, nonché per la successiva offerta in Borsa del diritti
eventualmente risultati inoptati al termine del periodo di
sottoscrizione.

Si segnala che laz modifica statutaria proposta non rientra
tra le fattispecie di recessc ai sensi dello Statuto sociale
e delle disposizioni di legge ¢ regolamentari.

Terminata 1'espositiva dell'operazione volta & consentire
agli azionisti presenti una adeguata riflessione in merito
alla deliberazicne da adottarsi, in gqualita di Presidente
dell "Assemblea, devo dare atto di guanto segue:

in esito alla Riunicne del Consiglico di BAmministrazione tenu-
tasi il 14 novembre 2020 sono emersi elementi fondamentali
che vanno trasmessi all'assemblea dei soci e che riguardano
in particolare quanto di seguito specificato:

il prezzo dell'aumento di capitale in FRuro 0,60 oggi risulta
eccessivamente elevate rispetto al valore di mercato delle
azioni S8G (di circa Euro 0,45}, e c¢id nonostante 1l'estremc
interesse suscitato dal nuovo planc industriale.

Proseqguire in un operazicne siffatta potrebbe essere non op-
portuno ¢ totalmente negativo e c¢id sotto il duplice profilo
della mancata raccolta di adesioni sul mercato e nella com-
promessa possibilita di rilanciare una nuova operazione di
aumento di capitale, a valori inferlori, nel corsoe delle
prossime settimane.

Dagli investitori si & infatti informalmente registrata la
disponibilitd a sottoscrivere un aumento di capitale per va-
lori vicini ad Euro 0,2C.

Rileve pertanto 1'opportunita di rivedere i termini eccnomici
dell'operazione in esame per 11 possibile effetto negativo
che essa avrebbe oggi sul mercato.

Riferisco inoltre che il Consiglio di Amministrazione nella
riunione del 14 novembre ultimo scerso ha ritenuteo di voler
nel breve periodo valutare e proporre all'assemblea dei soci
una operazione stracrdinaria strutturata secondo valori mag-
giormente in linea con il corso attuale del titolo in borsa,
in appoggic al nucvo pianco industriale.

Alla luce di quanto sopra esposto chiedo ai signori Azionisti
l'astensione dal voto sull'argomento in discussione.

Signori Azionisti,

alla luce di gquanto sopra esposto, 1l Consiglio di Ammini-
strazicne sottopone alla Vostra approvazione la seguente pro-
posta di delibera:

—~ PROPOSTA DI DELIBERAZICHNE -

"I,"Assemblea Stracrdinaria di SG Company S.p.A.,

~ udita l'esposizione del Presidente

- preso atte della relaziene illustrativa del Consiglio di



Amministrazione e delle proposte ivi contenute;
-~ preso atto che l'attuale capitale sociale di 3G Company
S.p.A. & pari ad Euro 604.637,20, suddiviso in n. 12.092.744
azioni ordinarie, prive di valore nominale, ed & Interamente
socttoscritte e versato;

delibera
1. di aumentare il capitale sociale della Socleta, a paga-
mento e in forma scindibile, per massimi Euro 2.250.000,00 di
cul Eurc 187.500,00 da imputare a capitale sociale e il resi-
duo importe di Euro 2.062.500,00 a sovrapprezzo, da liberarsi
mediante conferimenti in denaro, mediante l'emissione di mas-
sime n. 3.750.000 azioni ordinarie, prive di indicazicne del
valore nominale e a godimento regolare, da offrirsi in opzio-
ne agli azionisti titolari di azioni ordinarie in proporzione
a2l numerc delle azioni possedute, ai sensi dellfart. 2441,
commi 1, 2 e 3 Codice Civile, stabilendo che, ove non inte-
gralmente sottoscrittc entro la data del giorno 11 dicembre
2020, detto aumento di capitale sociale rimarrda fermo nei li-
miti delle sottoscrizioni raccolte entroc tale data e che
1'aumento sara liberato ed eseguito contestualmente a ciascu-
na sottoscrizicne;
2. di cenferire al Consiglic di Amministrazione ogni pita am-
pio potere per:
{1) definire, in prossimita dell'avvic dell'cfferta, il prez-
zo delle azicni di nuova emissicne, tenendc conto, tra l'al-
tro, delle condizieni di mercato in generale, dell'andamento
dei prezzi e dei vclumi delle azioni della Sccietd esistenti
espressi dal titole in Borsa, nonché dell’andamentc economi-
co, patrimoniale £ finanziario della Societa e del OGruppo,
avendo contestualmente determinate che il prezze minime di
emissione delle azioni di nuova emissione dovra essere pari a
Eurc 0,60 per aziong, di cui Euro 0,05 da imputarsi a capita-
le sociale e il residuo a sovrapprezzo;
{i1) determinare, d'accordo con Borsa Italiana e nel rispetto
del termine finale del giorno 11 dicembre 2020, le tempisti-
che per l'esecuzione della delibera di aumento di capitale,
in particolare per l'avvio dell'offerta dei diritti di opzio-
ne, nonché per la successiva offerta in Borsa dei diritti
eventualmente risultati inoptati al termine del periodo di
sottoscrizione.
3. di conseguentemente modificare il testo dell'articolo 6
del vigente Statuto Sociale, con l'introduzione della seguen-
te clausola:
"'Asgsemblea Stracrdinaria del 17 novembre 2020 ha deliberato
di aumentare il capitale soclale della Sccieta, a pagamento e
in forma scindibile, per massimi Euro 2.250.000,00 di cui Eu-
ro 187.500,00 da imputare a capitale sociale e il residuo im-
porto di Eurc 2.062.500,00 a sovrapprezzo, da liberarsi me-
diante conferimenti in denaro, mediante l'emissicne di massi-
me n. 3.750.000 azioni ordinarie, prive di indicazione del



valore nominale e a godimento regolare, da offrirsi in opzio-
ne agli azicnisti titolari di azioni ordinarie in proporzione
al numerc delle azioni possedute, ai sensi deli'art. 2441,
commi 1, 2 e 3 Cecdiece Civile, stabilendo che, ove non inte-
gralmente sottoscritto entro la data del giorno 11 dicembre
2020, dettc aumento di capitale sociale rimarra fermc nei 1li-
miti delle scottoscrizioni raccolte entrc tale data e che
1'aumentce sara liberate ed eseguito contestualmente a clascu-
na sottoscrizicne.

L'Assemblea Straordinaria ha conferite al Consiglio di Ammi-
nistrazione ogni pilu ampio potere per:

(1) definire, in prossimitad dell'avvio dell'cfferta, il prez-
zo delle azioni di nuova emissione, tenendo conto, tra i'al-
tro, delle condizioni di mercato in generale, dell'andamento
dei prezzi e dei volumi delle azicni della Sccietd esistenti
espressi dal titolc in Borsa, nonché dell'andamento economi-
co, patrimoniale e finanziario della Societa e del Gruppe,
avendo contestualmente determinatce c¢he 11 prezze minimo di
emissione delle azioni di nuova emissione dovra essere pari a
Euro 0,60 per azione, di cui Euro 0,05 da imputarsi a capita-
le soclale e il residuo a sSOVrapprezzo;

{ii) determinare, d'accordc con Borsa Itallana e ne! rispetto
del termine finale del giorno 11 dicembre 2020, le tempisti-
che per l'esecuzicne della delibera di aumento di capitale,
in particclare per l'avvio dell'offerta dei diritti di opzio-
ne, nonchd per la successiva offerta in Bersa dei dizitti
eventualmente risultati dinoptati al termine del pericdo di
sottoscrizicne.

4. di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso
al suo Presidente e Amministratore Delegatoc pro tempore in
carica, e anche per mezzo di speciali precuratori all'uopo
nominati, ogni pid amplo potere senza esclusione alcuna, ne-
cessario od opportunc per dare esecuzione alle delibere che
precedone ed esercitare le facelta oggetto delle stesse, non-
ché apportare ai deliberati assembleari ogni medifica, inte-
grazione © soppressiocne, non sostanziale, che sl rendesse ne-
cessaria, a richiesta di ogni autorita competente o di Borsa
Ttaliana o del Nomad, ovvero in sede di iscrizione nel Regi-
stro delle Imprese, Ln rappresentanza della Societa™.

Tl Presidente prima di procedere alle votazioni da la parola
agll azionisti.

Interviene il signor Martinelli Alessandro, in rappresentanza
di "POPBOX S.R.L.", per sottolineare che il Presidente rife-
riva di aver raccolte adesioni o interessi a sottoscrivere un
aumento di capitale ad un prezzc delle azioni inferiorze.
Pertanto intendeva chiedere, essendo un azionista e rappre-
sentando un gruppo di investitori, la ragione per cuil la so-
cietd "POPBOX S.R.L." non sia stata ceoinvelta in comunica-
zioni wufficiali, né& =ia stata presa in considerazione pex

eventuali aumenti di capitale. Sottolinea inoltre di aver



provato ad entrare in contatto con il dettor Merone; e fa no-
rare che la Societd ha fatto circolare una serie di documen-
ti, piani industriali, dove gid veniva dato tutto per scon-
tato.

Chiede quali sianc gli interlocutori per esssre ascoltato in
ordine a guestl processi straordinari,

Risponde il Presidente Verdesca precisando che 1'interiocu-
tore e 11 gruppce di lavoro in questo momento sono costituitil
da se medesimo e dal CFO signor Merone. Precisa inoltre che
il documento redatto gquale piano industriale da evidenza di
una possibile diluizione a favore di un aumento del flotfan-
te.

Sulla posizicne di esercizic del diritto di opzicne di "POP-
BOX "™ o altre figure <i azionariato non & dato sapere, si
avra contezza nel momento dell'esercizio delle opzioni e ri-
corda inoltre che POPBOX non fa parte degli azionisti di ri-
lieve in quanto detiene un pacchetto aziconaric inferiore al
5%, pertanto fa parte della gquota di mercato.

In considerazione di ¢id se la guota di mercato tendera a
crescere l'augurio & che possa crescere anche la guota di
azionariato di POPBOX.

Risponde il delegatc di POPBCX precisando che la sua domanda
era diversa, ed in particolare, che & a conoscenza che si
siano gia tenuti incontri e che c¢i siano interessi per la
scttoscrizione dell'aumento di capitale a valori addirittura
inferiori a 0,60 eurc e, visto che l'azienda ha grandi ne-
cessita da questo punto di vista, vucle comprendere perché,
cosi come ci sono stati collogui con altri investiteori, non
si sia tenuto conto degli investitori gia azionisti che pos-
siedonoc un patrimonio importante all’interno dell'azienda.
Riprende la parcla il Presidente Verdesca e ripele che la go-
vernance sta valutando contatti con investitori istituzionali
che hanno per loro caratteristica un profilo differente dagii
azionisti di riferimenteo quali DL S.R.L. o POPBOX S.R.L. che
non sono investitori istituzionali, precisande che gii inve-
stiteri istituzionali hanne un profilo prettamente finanzia-
rio ¢ bancarioc.

Interviene nuovamente Alessandro Martinelli per PCPBOX per
riferire all'assemblea che 1l prefilc di POPBOX sta mutando e
potenzialmente pud diventare un investitore del tipe indicato
dal Presidente.

Risponde il Presidente Verdesca dichiarandosi contento perchée
l'affermazione di POPBOX pud essere di ulteriore sostegno,
precisando che 1'assemblea degli azionistl serve anche a far
emergere il pensiero degli azionisti ed 11 loro consenso alla
sottoscrizione dell'aumento di capitale.

Precisa, anche in gualitd di socio della societa DL SRL, che
la stessa DI ha dichiarato di non sottoscrivere 1l'aumento di
capitale per dare valore al flottante circolante e quindi di
diluirsi. Ribadisce che le intenzioni di POPBOX sarannc evi-



denti soclo nel momento in cul verra esercitato il diritte di
opzione.

Riafferma che gii azionisti avrebbero potuto prendere infor-
mazioni solo dai comunicati ufficiali,

Interviene il CFO Francesco Merone per confermare che nel-
1l'appuntamento tenutesi coen 1l rappresentante di POPBOX, lo
stessc ha fornitec tutte le informazioni presenti sul mercato
e nessuna aggiuntiva rispetto agli altri azionisti, poiche,
a suc giudizio, non c¢'é@ differenza se un azicnista possiede
1'1% del capitale o il 99,99% del capitale.

Diversa & l'ipotesi di conoscenza delle informazioni gualora
casualmente lo stesso soggetto sia azionista e membro del
cda.

Ricorda inoltre di aver informate POPBCX nel memento in cui
& uscito il comunicato stampa.

Precisa che 1'Advisor della socletda ha avuto il compito di
incontrare gli investitori potenziali.

Risponde nuovamente Alessandro Martinelli per "POPBCX SRL"
per precisare che si riferiva al fatto che sia Francesco Me-
rone, cosi come altre persons presenti in assemblea, o di-
pendenti delia societa, abbiano condivise il documento di
piano industriale sui social network al fine di richiedere
fondi, dando atto che la stessa richiesta non & stata rivolta
a POPBOX. Essendoe POPBOX un azionista, se pur non rilevante,
cicé inferiore al 5% ma che comungue vanta un patrimonioc, a
suo parere doveva essere tenuto in censiderazicne. Prende
atto che DL intende astenersi dalla sottoscrizione al fine di
una diluizione per favorire il flottante ma ritiene che pos-
sa essere un buon segnale nei confronti di un investitore
esterno dimostrare che esiste un interesse all'aumento di ca-
pitale anche da parte di azionisti cesiddetti "interni"”.
Riferisce che POPBOX vorrebbe sottoscrivere l'aumentce di ca-
pitale o che, perlomeno, ci sta riflettendo

Interviene il CFO Francesco Merone il quale conferma che, non
appena uscito il Comunicato Stampa, il piano industriale &
stato inviatec a POPBOX e richiede di cid conferma.

Non rileva particolari problemi sul fatto che il piano indu-
striale sia stato condivisc suil social network in guante le
stesso & pubblico.

Precisa incltre che non sono stati chiesti "soldi™ poiché la
pubblicazione di un piano industriale non comporta "raccolta
di pubblico risparmic"”. Certamente 1'Advisor cerca sottoscri-
zioni ma la socletd anteriormente alla promulgazione uffi-
ciale non sollecita gli azionisti.

A1 momento attuale Davide Verdesca e Luigi Spinolic sono con-
temporaneamente membrl del Cda e titolari, attraverso DL, del
pacchetto azionario dell'82%, ma questi dati potrebbero cam-
biare gia domani ed in tal caso neppure loro sarebbero chia-
mati direttamente ai fini della sottoscrizione . Solo se un
scggetto & membro del CdA peotrd avere informazioni privile-



giate, in altri casi cid non avviensa.

Certamente, a seguitec dell’invic del piano industriale agli
organi di stampa o a seguito dell'inserimento sul site il do-
cumento diventa pubblice anche perché la societa, essendo
quetata, ha obbligo di informazione al mercato.

Riprende la parola Alessandro Martinelli per ribadire di non
aver visto 11 piano industriale sul sito.

T1 Presidente Verdesca richiede conferma al CFO che 1l'inseri-
mento sul sito sia avvenuto e la risposta del CFO é& positiva
con la precisazione che il pianc & stato aggiornato al 13 no-
vembre 2020.

Conclude 11 Presidente sottolineando che 1l'intervento di
Alessandro Martinelli ceomunica un trasporto positivo di POP-
BOX che lascia intravvedere una possibilita di sottoscrizicne
dell'aumento di capitale, con l'auguric che POPBOX, avendo
partecipatc in maniera assclutamente importante alla crescita
del gruppo, possa eventualmente diventare gquota rilevante.
Terminati gli interventi il Presidente mette ai wvoti la pro-
posta.

VOTAZICNI :

IL.'assemblea straordinaria degli azionisti non ha approvato
la delibera sopra proposta, tutti i sccl presenti in assem-
blea si sono astenuti dal voto, nessunc favorevole, nessuno
contrario.

2. Emissione di warrant per la sottoscrizione di azioni della
Societd da assegnare gratuitamente ai sottoscrittori dell'au-
mento di capitale di cui al punto 1 della Parte Straordina-
ria, in proporzione alla partecipazione sottoscritta, in ra-
gione di n. 1 warrant per n. 2 azioni detenute.

Approvazione del relative regolamento.

Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Signori Azionisti,

11 Consiglio di Amministrazione Vi ha convocato in Assemblea
in sede straordinaria per sottoporre alla Vostra approvazione
i'emissione di massimi n. 1.875.000 warrant denominati "War-
rant SG Company 2021-2025" (i"Warrant"). In particclare, i
Warrant saranno assegnati gratuitamente, senza necessita di
ulteriori richieste, a ccloro che, in esecuzione dell'aumento
di capitale sociale di cui al punto che precede, risulteranno
essere nuovi socl della Societd, in ragione di n. 1 Warrant
per cgni n. 2 azioni della Societa.

Ciascun Warrant attribuisce 1l diritto di sottoscrivere le
azioni di nuova emissione della Societa rivenienti dal rela-
tivo aumento di capitale di cui al successivo puntc 3, nel
rapporto di n. 1 azicne di compendic ogni n. 1 Warrant pre-
sentato per l'esercizio (le "Azioni di Compendio”). I Warrant
potranno essere esercitati nel corso dei pericdi di esercizio
e al prezzo di esercizic definiti nello schema di regolamento
"arrant S8G Company 2021-2025" (il "Regeclamentoc dei War-

rant") .



Signori Azionisti, stante la circostanza che 1'assemblea si
& astenuta dalle votazioni in relazione al punto 1 all'Ordi-
ne del giorno, in parte straordinaria, testé sottopostc alla
votazione, ritiene che 1'assemblea debba astenersi anche alla
votazione del presente punte 2 dell'ordine del giorno, es-
sendo lo stesso consequenziale al prime e ad esso strettamen-
te collegato.
Tutto guanto premesso, in relazione al presente argomentc al-
1'erdine del giorno, il Ceonsiglio di Amministrazione sottopo-
ne pertanto alla Vostra approvazicne la sequente:
— PROPOSTA DI DELIBERAZIONE -
" 'Assemblea stracordinaria degli Azicnisti di 856G Company
S.p.A.,
—~ udita l'esposizione del Presidente;
- visto il regolamento dei "Warrant SG Company 2021-2025";
- preso atte della relazione illustrativa del Consiglic di
Amministrazione e le proposte ivi formulate

delibera
1. di emettere massimi n. 1.875.009 warrant dencminati "War-
rant SG Company 2021-2025", da assegnare gratultamente, e
senza necessita di ulteriocri richieste, a coloro che, in ese-
cuzione dell'aumento di capitale sociale di c<cui al punto 1
che precede, risulteranno essere nucvi soci della Societad in
ragicne di n. 1 Warrant per ogni n. 2 azieni della Societa
sottoscritte per effetto del predetto aumento di capitale.
2. di approvare in ogni sua parte lo schema del regolamento
dei "Warrant SG Company 2021-2025", contenente la disciplina
dei warrant, in base al guale:
al i warrant sarannc immessi nel sistema di gestione accen-
trata pressc Monte Titoll S.p.A. in regime di dematerializza-
zione;
b) i warrant sono validi per la scttoscrizions di massime n.
1.875.000 azioni SG Company S.p.A. di compendio di cui al-
i'apposito aumento di capitale di cul alia successiva delibe-
razione;
3. di approvare la presentazione della domanda di ammissione
alla quotazione del warrant denominati "Warrant SG Company
2021-2025" su ATM Italia, nonché 1'immissicne dei Warrant nel
sistema di gestione accentrata presso Monte Titoli S.p.A. in
regime di dematerializzazione;
4. di conferire al Consiglio di Amministrazicne e, per esso,
al Presidente del Consiglio di Amministrazicone, con facolta
di sub-delega, ogni necessario potere per:
(i} dare esecuzione all'emlissione dei warrant e porre in es-
sere tutte le necessarie attivita per procedere all'assegna-
zione gratuita dei warrant a chi risulti nuove azionista del-
la societd alla data di emissione del warrant;
(11} determinare il numero effettivo di warrant e delle azio-
ni di compendic da emettere procedende, cove necessario, agli

opportuni arrotondamenti;



(iii} dare esecuzione alla presente deliberazione, ivi iaclu-
si - a titolo esemplificative - la possibilita di sottoscri-
vere e apportare ogni opportuna modifica/integrazione ai do-
cumenti connessi o comungue cellegati alla finalizzazione del
processo per 1'emissione (ivi incluse le modifiche al regola-
mento del "Warrant SG Company 2021-2025") e l'ammissione su
ATM Italia ed inizio delle negoziazioni dei warrant e delle
azioni di compendio (a tal fine concordande cen le competenti
Autorita tempistiche e documentazione all'uopo necessaria e/o
opportuna) ;

5. di conferire al Consiglio di Amministrazione e, per esso,
al Presidente del Consiglio di Amministrazione, con facolta
di sub-delega, cgni necessario petere in relazione aila pre-
sente deliberazione, ivi compresi quelli di effettuare le ne-
cessarie dichiarazioni e annotazicni, nonché di apportare al-
lo Statuto le eventuali modifiche e/o integrazioni, con pieni
poteri e facolta di nominare eventuali procuratori speciall
per depositare e pubblicare ai sensi di legge e di regola-
mento il testc aggiornateo dello Statuto Sociale con le varia-
zioni al medesimo apportate a seguito dell'esecuzione del-
1'aumentc di capitale”.

I1 Presidente rammenta che 1l Regolamente "Warrant SG Company
2021-2025" & disponibile nel sito della societa.

Il Presidente, verificato che nessuno c¢hiede la parcla sul
punto, mette ai voti la proposta.

VOTAZIONI :

T.'assemblea straordinaria degli aziconisti non ha approvato

la delibera sopra propesta, tutti i soci presenti in assem-
blea si sono astenuti dal votoe, nessuno favorevole, nessuno
contrarioc,

3. Aumento del capitale sociale, a pagamento e in forma scin-
dibile, a servizio dell'emissione dei warrant di cul al pre-
cedente punto 2 della Parte Straordinaria, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441 commi 5 e 6 Codice
Civile per un ammontare massimo complessive pari a Euro
2.812.500,00 compresc sovrapprezzo, mnediante emissione di
massime n. 1.875.000 azioni ordinarie della Societa (c.d.
azioni di compendio), prive del valore nominale e a godimento
regolare.

Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Con riferimento al terzo punto posto all'ordine del giorno
dell'Assemblea in sede straordinaria, il Consiglic di Ammini-
strazicne Vi ha convocati per l'esame e l'approvazione della
proposta di aumento del capitale sociale a servizio dell'e-
sercizio degli emittendi warrant dencminati "Warrant SG Com~
pany 2021-2025",

L'operazione, infalti, prevede che, a servizic dell'esercizio
dei Warrant, sia deliberato un aumento del capitale sociale
della Societda, a pagamento e in forma scindibile, con esclu-
siene del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441 comml 5



e 6 Codice Civile, pari a massimi Euro 2.812.500,00 compreso
sovrapprezzo, mediante emissione di massime n. 1.875.000
Azioni di Compendio, aventi le medesime caratteristiche di
gquelie in circolazione.
Tali Azioni di Compendio sono emesse esclusivamente a servi-
zic dei Warrant e potranno, pertanto, essere sottoscritte
esclusivamente dal titolari dei Warrant che eserciteranno i
Warrant ai termini e alle condizioni previste dal relativo
Regolamento.
e Azioni di Compaendic, rivenienti dall'aumento di capitale a
servizio dei Warrant e assegnate in sede di esercizio degli
stessi, avranno godimento regolare e sarannc quotate su AIM
Italia.
11 Consiglio di Amministrazione ha  preposte di fissare il
prezzo di sottoscrizione di ciascuna Azione di Compendio, da
versare integralmente all'atto della sottoscrizione, in Euro
1,50 per azione, con imputazicne di Euro 0,05 a capitale so-
ciale e la restante parte a sovrapprezzo; il tutto tenendo
conte del valore del patrimonio netto e dell'andamento del
titolo sul mercato.
31 termine finale per la sottoscrizione dell'aumento di capi-
tale & fissato al 30 novembre 2025. Pertanto, ai sensi del-
1'articolo 2439, comma 2 del Codice Civile, gualora tale au-
mento di capitale non risultasse interamente sottoscritto a
tale data, il capitale sociale si intendera aumentato per un
importo pari alle sottoscrizioni raccolte sino a quel momen-
to. Le sottoscrizioni raccolte in esecuzione dell'aumento di
capitale qui citato saranno immediatamente efficaci e, di
conseguenza, le partecipazioni sottoscritte e la legittima-
zicne all'esercizio dei diritti sociali verranno attribuite
ai sottoscritteri nei termini previsti dazl Regolamentoc dei
Warrant.
Signori Azicnisti in ordine a gquesto punto all'ordine del
gicrno, strettamente ccllegato all'aumento di capitale ed
emissione di warrant di cui ai punti 1) e 2) della parte
stracordinaria dell'ordine del giorno richiamo le considera-
zioni sovraesposte e vi invitc ad astenervi dal voto.
Tuttc quante premesso, in relazione al presente argomento al-
1'ordine del giorne, il Consiglio di Amministrazione sotitopo-
ne pertanto alla Vostra approvazione la sequente:
- PROPOSTA DI DELIBERAZIONE -
"I,'Assemblea straordinaria degli Azicnisti di SG Company
S.p.A.,
- udita 1'esposizione del Presidente;
~ preso atto della relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e le proposte ivi formulate;
- preso atto dell'attestazione del ¢Collegio Sindacale, ai
sensi dell'articolo 2438 codice civile, che il capitale so-
ciale risulta interamente sottoscritto e versato

delibera



1. di aumentare il capitale sociale della Societa, a pagamen-
to e in forma scindibile, a servizio dell'emissione dei war-
rant, con esclusione del dirittce di opzione ai sensi del-
1'ar:t. 2441 comma 5 Codice Civile, per un ammontare massimo
complessive pari a Buro 2.812.500,00 compresc sovrapprezzo,
mediante emissione di massime n. 1.875.000 azioni di compen-
dic, senza indicazione del valore ncminale e a godimento re-
golare, da riservare esclusivamente a servizio dell'esercizio
dei "Warrant SG Company 2021- 2025", la cui emissione & stata
deliberata in pari data dalla medesima assemblea, nel rappor-
to di n. 1 azione di compendio in ragicone di ogni n. 1 war-
rant essrcitatec, alle seguenti condizioni:

a) 1l prezzo di sottoscrizione di ciascuna azione di compen-
dio, da versare integralmente all'atto della sottoscrizione,
& pari a Buro 1,50 per azione, con imputazione di Euro 0,05 a
capitale sociale e la restante parte a sovrapprezzo;

b} il termine finale per la sottoscrizione viene fissato al
30 novembre 2025, restando intesc che, al sensi dell'articolo
2439, comma 2 del Codice Civile, qualora 1l'aumento di capita-
le non risultasse interamente sottoscritte a tale data, il
capitale sociale si intenderd aumentato per un importo pari
alle sottescrizioni racceclte sino & guel momento; 1'aumento
sara liberato ed eseguitc contestualmente a clascuna sotto-
scrizione e manterra efficacia anche se parzialmente sotto-
scritto, nei termini stabiliti dal regolamento del "Warrant
SG Company 2021- 20257, salvi gli adempimenti di legge;

2. di modificare l'art. 6 dello Statuto vigente della Socie-
ta, mediante l'inserimentc del seguente paragrafo:

"] 'pssemblea straordinaria degli Azionisti del 17 ncvembre
2020 ha deliberato di aumentare 1l capitale sociale della So-
cieta, a pagamento e in forma scindibile, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441 commi 5 e 6 Codice
Civile, per un ammontare massimo complessivo pari a nominali
Furo 2.812.500,00 compresc sovrapprezzo, mediante emissione
di massime n. 1.875.000 azioni di compendio, senza indicazio-
ne del valore nominale e aventi le medesime caratteristiche
di quelle in circolazione alla data di emissione, riservato
irrevocabilmente al servizio dell'esercizio dei massimi n.
1.875.000 warrant denominati "Warrant SG Ceompany 2021-20257,
nei termini e al prezzo di sottoscrizione meglio specificati
nel relativo Regolamento. Le azioni verranno assegnate nel
rapporto di 1 (una) nuova azione ordinaria S5G Company S.p.A.
per ogni warrant esercitato, stabilendc che, ove non inte-—
gralmente scttoscritto entro il termine ultimo del 30 novem-
bre 2025, detto aumento di capitale sociale rimarra fermo nei
limiti delle sottoscrizioni raccolte entro tale data”;

3. di dare mandatc al Consiglio di Amministrazione e, per es-
so, al Presidente del Consiglio di Amministrazicone, con fa-
coltd di sub-delega, ogni pitu ampioc potere al fine di ese-
quire 1'aumento di capitale di cui alla presente deliberazio-



ne, ivi compresi guelli di ricevere le dichiarazioni di eser-
cizio del warrant e di sottoscrizione delle azioni, anche per
i1l tramite degli intermediari aderenti zl sistema di gestione
accentrata degli strumenti finanziari dematerializzati, di
darvi efficacia nei limiti ed alle modalitd stabilite nel re-
lativo regolamento, di effettuare tutte le dichiarazioni e
comunicazioni, anche di pubblicitd legale e di informazione
al pubblico, previste dal codice civile {(con particolare ri-
guardo agli articoli 2444 e 2436, comma 6 del Codice Civile}
dalle leggi e regelamenti tempo per tempo vigenti, nonché di
fare quant'altrc necessario od opportunc per la completa ese-
cuzione del presente aumento a servizic dei warrant;

4. di conferire al Consiglio di Amministrazione e, per esso,
al Presidente del Consiglio di Amministrazione, con facolta
di sub-delega, cgni necessario potere in relazione alla pre-
sente deliberazicne, ivi compresi quelli di effettuare le ne-
cessarie dichiarazioni e annotazioni, nonché di apportare al-
leo Statuto le eventuali modifiche e/o integrazioni, con pieni
poteri e facoltd di nominare eventuali procuratori speciali
per depecsitare e pubblicare ai sensi di legge e di regela-
mento il testo aggiornato dellc Statutc Scciale con le varia-
zioni al medesimo apportate a seguito dell'esecuzicne del-
1'aumento di capitale”.

i1 Presidente, verificate che nessuno chiede la parocla sul
punto, mette ai voti la propesta.

VOTAZIONI:

L'assemblea straordinaria degli azionisti neon ha approvato
la delibera sopra proposta, tutti 1 soci presenti in assem-
blea si sonc astenuti dal voto, nessuno faverevole, nessunoe
contrario.

4. Delega ad aumentare il capitale sociale, a pagamento e in
forma inscindibile, ai sensi degli artt. 2443 e 2441 commi 5
e 6 Codice Civile, riservato ai soci di Nexthing Ltd, da 1i-
berarsi mediante conferimenti in denaro e da eseguirsi conte-
stualmente all'acquisto da parte della Societa della totalita
del capitale di Nexthing Ltd, per un importc massimo comples-
sive pari ad Ruro 1.750.000,00 [incluso sovrapprezzo], me-—
diante 1'emissione di massime n. 1.750.000 azioni oxrdinarie,
prive di indicazione del valore nominale e a godimento rego-
lare.

Deliberazioni inerenti e conseguenti,

In ordine al presente punto all'ordine del giorno il Presi-
dente precisa che:

il Consiglio di Amministrazione (CdA} di SG Company S.p.A.
8i & riunito in data 11 novembre 2020 per aggiornarsi in me-
rito al recenti impatti dell’aggravarsi, a livello globale,
della pandemia da Covid-19 e delle ulteriori misure restrit-
tive del Governo {(da ultime il DPCM n. 275 del 4 novembre
2020) sullfcperativitd aziendale e la situazione economi-

co~finanziaria della Societa e del Gruppo.



Tn tale prospettiva, il Ceonsiglic di Amministrazione ha al-
tresi presc atto di (e unanimemente condivisc) quanto discus-
so nei giorni scorsi tra i legali rappresentanti della Socle-
£3 e di Nexthing Ltd circa I’opportunita di interrompere il
processo di integrazione societaria preannunciato al mercato
nei suol dettagli ne! comunicato stampa del 2 novembre 2020
nel gquale si ricorda, tra 1'altrc, che “*Al termine dell’au-
mente di capitale {aumento di capitale I), il CdA di S5G Com-
pany potrebbe decidere di esercitare 1’/opzione di acquisto
della societa Nexthing”.

Nellec specifico, le parti (8G e Nexthing Ltd} si sono date
atto che la situazione attuale, causa le recenti restrizioni
di legge in tutti i paesi interessati (in particolare Italia
e Regne Unito, ma non solo), rende al momento pit difficile
dar seguito in tempi ragionevolmente certi il progette di
“internaziocnalizzazione” del business del Gruppe SG.

Tale processc di internazionalizzazione prosegue guindi, come
anche previste nel Pianoc Industriale della Societa 2021-2023,
nei termini della collaborazione commerciale che SG e Nex-
thing hanno avviato nsl Iuglio 2020, mentre si & deciso di
rinviare ad un momentc successivo (auspicabilmente nei primi
mesi del 2021) ogni pilt approfondita wvalutazione in ordine ai
termini, alle condizieni e alile tempistiche di una integra-
zione societaria tra le due realtd imprenditorialil, con 1'ef-
fetto che SG dichiara sin dfora che non eserciterd 1’opzions
di acquisto coriginariamente prevista a suo favore,

In relazione a quanto sopra, 1l CdA della Sccietd ha precisa-
to che, pur in assenza di tale operazione di integrazione, il
Piano Industriale 2021-2023 resta completamente attuale e at-
tuabile, dal momento che tale mancata integrazione, grazle
anche all’accordo di natura commerciale ancora in essere ed
efficace tra SG e Nexthing Ltd, non incide sull’operativita e
sui risultati industriali del Piano, in guante lo stesso &
stato redatto sulla base dell’accordo commerciale, dungue in-
dipendentemente dall’operazicne di integrazione.

In ragione di quanto sopra, il CdA di SG Company ha quindi
deciso di destinare le entrate rinvenienti dall’aumento di
capitale in opzione esclusivamente alloc sviluppo delle linee
di business indicate nel Piano Industriale 2021-2023, con
particolare riferimento al perimetro digital, concordando
sulia decisicne di rinviare auspicabilmente alla prima meta
del 2021 ogni ulteriore e approfondita valutazione circa i
termini e le condizioni per addivenire ad una piena integra-
zione socletaria con Nexthing Ltd.

Signori Azionisti,

allz luce di quanto sopra espeste, il Consiglio di Ammini-
strazione sottcopone alla Vostra approvazione la seguente pro-
posta di delibera:

— PROPOSTA DI DELIBERAZIONE -

"I, 'Assemblea Straordinaria di 56 Cempany S.p.A.,



- udita l'esposizione del Presidente
- preso atto della relazione illustrativa del Censiglio di
Amministrazione e delle preoposte ivi contenute, nonché dalle
considerazicne da ultimo formulate dal Presidente del Consi-
glio di Amministrazione riportanti il contenuto di guanto de-
ciso dal Consiglic di Amministrazione neila seduta del giorno
11 novembre 2020,

delibera
1. di attribuire al Consiglic di Amministrazione, alle condi-
zioni e nei termini sopra individuati, la delega ad aumentare
il capitale sociale, a pagamento e in forma inscindibile, ai
sensi degli artt. 2443 e 2441 commi 5 e 6 Codice Civile, ri-
servato ai soci di Nexthing Ttd, da liberarsi mediante confe-
rimenti in denaro e da eseguirsi contestualmente all'acquisto
da parte della Societa della totalita del capitale di Nex-
thing Ltd, per un importo massimo complessivo pari ad Euro
1.750.000,00 [compreso sovrapprezzo], mediante 1'emissione di
massime n. 1.750.000 azioni ordinarie, prive di indicazione
del valore nominale & a godimento regolare.
2. di conseguentemente modificare 1l testo dell'articole 6
del vigente Statuto Sociale, con l'introduzione della clau-
sola prevista nell'espcsitiva.
I1 Presidente, passa la parola agli azionisti per gli oppor-
tuni interventi
Prende la parocla Alessandro Martinellli per POPBOX chiedendo
se sia possibile avere evidenza dell'accordo tra 3G COMPANY e
NEXTHING.
Risponde il Presidente e precisa che trattasi di accordo com-
merciale che rientra nel perimetro aziendale e che, essende
in corsc al momento l'assemblea degli azlionisti, ritiene che
la richiesta non sia pertinente ma di cid chiede conferma ai
Sindaci presenti e al Consulente Legale.
Interviene il Consulente Legale Avvocato Caterina Pietris, su
richiesta del Presidente, precisando che cid che riguarda le
azioni commerciali tra la Societa ed un altra socleta, salva
la comunicazione delle informazioni che consentono al socio
di formarsi una volonta consapevole ed esercitare i suoi di-
ritti in assemblea, non sono necessariamente da trasmettere a
soggetti che si trovano al di fuori del perimetro aziendale
dal punto di vista gestoric. Pertanto le informazioni che ri-
guardanc la partnership commerciale tra NEXTHING ed SG COM-
PANY sono state comunicate al pubblico nella misura in cuil
sono riportate fedelmente nella relazione illustrativa ed i
soci possono avere evidenza dei termini dell'accordo commer-
ciale; i scecl hannc incltre possibilita di analizzare il
piano industriale e gquindi gli elementi di guesta partner-
ship commerciale che possono avere incidenza sul pianc in-
dustriale. L'Avvocato Pietris non crede ci sia 1l'chbligo da
parte della societd di trasmettere accordi commerciali a sog-

getti diversi da quelli che fanno parte del perimetro gesto-



rio, altresi per la ragione per cuil nelle S5rl esiste 1'ob-
bligo da parte della sccieta, su richiesta del soclio, di ren-
dere noti 1 documenti che ineriscono alla gestione dellia so-
cieta, nelle Spa cid non & previsto . E' rilevante la man-
cata informazione guande incide sulila cconoscenza del soclo e
gli impedisce di esercitare i suoi diritti; ma ritiene che
tutte le informazioni rilevanti riguardanti la partnership
commerciale con NEXTHING siano state comunicate per tempo sia
nella relazione i1llustrativa sia tramite la pubblicazione del
pianc industriale e pertante tutto cild c¢he serve per com-
prendere la natura dei rapporti e l'incidenza sul pianc indu-
striale sonc contenuti in informazioni a dispesizicne del
pubblico da un paio di settimane.

Riprende la parecla 1l Presidente dichiarandesi disponibile
per spirito di collaborazione e continuita a fornire qualche
ulteriore spiegazicne pur se trattasi di documento internc di
lavoro.

Interviene nuovamente Alessandrco Martinelli per ricordare che
ai scci, trattandosi di delibera di aumento di capitale. e
utile poter valutare tutti quegli elementi che l'azlienda sta
mettendo in atto per comprendere come supportare l'azienda
medesima in guesto difficile momento.

Risponde il Presidente 1l guale fa presente che & comungue
interesse della societd rendere noto, ove sia possibile,

tutto cid che pud essere positivo e quindi anche i1 fatto che
& in essere l'accordo commerciale con NEXTHING ma soprat-
tutto & interesse della societd che circeline informazioni
corrette e aggiornate e riferisce a POPBOX che la societa ha
nominato il nuovo direttore commerciale.

Tnterviene nuovamente l'Avvocato Pietris per precisare che la
mancata trasmissione del documento di accozde commerciale e
anche la conseguenza del fattc che quel documento, come sti-
pulate a luglic, in parte & divenuto inefficace tra le parti.
%' un accordo che prevedeva diverse operazioni ma che ora &
rimasto efficace solo per quanto riguarda la partnership com-
merciale.

Per quanto attiene 1'incidenza sotte il profilo patrimoniale
e finanziario della partnership se ne ha evidenza dall'ana-
lisi di documenti pubblicil.

I1 piano industriale & il prime riferimento utile per una va-
lutazione di queste tipo.'

I1 Presidente rileva che non ci sono altre richieste di in-
terventi

Ultimati gli interventi sul punto il Presidente mette ail vo-
ti ila proposta.

VOTAZIONIT:

I.'assemblea straordinaria degli a=zicnisti non ha approvato

la delibera sopra proposta, tuttl i soci presenti in assem-
blea hanno manifestato voto contrario, nessuno favorevole,

nessuno astenuto.



5. Delega (i) per l'emissione di warrant per la sottoscrizioe-
ne di azioni della Societda da assegnare gratuitamente ai soci
di Nexthing Ltd che abbiano sottoscritto ed eseguito 1'aumen-
to di capitale loro riservato di cui al punto 4 che precede,
in ragione di n. 1 warrant per ogni n. 2 azioni sottoscritte;
(ii}) per aumentare il capitale sociale, a pagamento e in for-
ma scindibile, a servizioc dell'emissione dei warrant di cui
alla precedente delega (i), con esclusione del diritto di op-
zione ai sensi dell'art, 2441 commi 5 e 6 Codice Civile, per
un ammontare massimo complessivo pari a Euro 1.312.500,00
comprasc sovrapprezzo, mediante emissione di massime n.
875.000 azioni ordinarie {c.d. azioni di compendio}, prive
del valore nominale e a godimento regolare.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.
I1 Presidente in ordine al presente punto all'ordine del
giorno ha richiamato guanto precedentemente esposto in ordine
al precedente punto 4. circa la non opportunita di procedere
con l'operazione in parola.
Alla luce di quanto sopra, il Consiglio di Amministrazione
sottopone alla Vostra approvazione la seguente proposta di
delibera:
- PROPOSTA DI DELIBERAZIONE -
"I,'Assemblea Stracrdinaria di SG Company S.p.A.,
- udita l'espesizione del Presidente
- presc atto della relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e delle proposte ivi contenute;

delibera
1.di attribuire al Consiglic di Amministrazione la delega (1)
par l'emissione di warrant per la sottoscrizione di azioni
della Societd da assegnare gratuitamente al soci di Nexthing
Ltd che abbiano sottoscritto ed eseguito 1l'aumento di capita-
le loro riservato e deliberato dall'BAssemblea in pari data,
in ragione di n. 1 warrant per ogni n. 2 azioni sottoscritte;
(ii) per aumentare il capitale soctale, a pagamento e in for-
ma scindibile, a servizio dell'emissione dei warrant di cul
alla precedente delega:
{1) con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art.
2441 commi 5 e 6 c.c., per un ammontares massimo ccomplessivo
pari a FEuro 1.312.500,00 compreso sOVIapprezzo, mediante
emissione di massime n. 875.000 azioni ordinarie (c¢.d. azioni
di compendio), prive del valore nominale e a godimento rego-
lare, stabilendo che, ove non integralmente sottescritto en—
tro il termine ultime del 30 novembre 2025, detto aumento di
capitale sociale rimarra fermo nei limiti delle sottoscrizio-
ni raccolte entro tale data e che l'aumento sara liberato ed
eseguito contestualmente a cilascuna sottoscrizione, nei ter-
mini stabiliti dal relativo regolamento.
2. di conseguentemente modificare 1l testo dell'articolo €
del vigente Statutc Sociale.
Tl Presidente, verificato che nessuno chiede la parola sul



punto, mette ai wvoti la proposta.

VOTAZTIONT :

L'assemblea straordinaria degli azionisti mnon ha approvato
la delibera sopra proposta, tutti i soci presentli in assem-
hlea hanne manifestato voto contraric, nessuno faverevoele,
nessunc astenuto.

6. Proposta di modifica dello Statute Sociale, con 1'ingeri-
mento delle previsioni relative alle societa Benefit.
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Signori Azionisti,

con riferimente al sesto punto all'ordine del giorno, parte
straordinaria, siete stati convocati in Assemblea per discu-
tere e deliberare in merito alla proposta di modifica del vi-
gente Statuto Sociale al fine di inserirvi le previsioni re-
lative alle societda cd. Benefit.

8% tratta innanzitutto dell'inserimento, accantc alla ragione
sociale, della denominazione "Socleta Benefit” c della sigla
"sS.B.".

Ancor pift importante & la modifica della clausola relativa
all'oggetto scociale, con la previsione delle finalita di cd.
"heneficio comune” che la societd intende perseguire, nell'e-
sercizio della propria attivitd economica, accanto a queile
tipicamente lucrative. Per beneficio comune deve intendersi
"il perseguimento di uno o pih effetti positivi o la riduzio-
ne degli effetti negativi su una ¢ pin categorie di portatori
di interesse, operando in -modo responsabile, sostenibile e
trasparente nei confronti di persone, comunita, territori e
ambiente, beni ed attivita culturali e scciali, enti e asso-
ciazioni ed altri pertatori di interesse" (cosi la Legge del
28 dicembre 2015, n. 208, articolo unicc, commi 376-384).
L'adozione di gquesto nuovo paradigma imprenditoriale & in
grado di garantire sia agli shareholders che a tutti gli sta-
keholders aziendali una serie di wvantaggi. Innanzitutto, si
rileva che la modifica in termini di Societa Benefit aumente-
rebbe certamente l'attrattivita dell'azienda verso l'esterno
e la competitivitd sul mercato, migliorando 1'ambiente di la-
voro e favorendo lo sviluppo di pelicy premiali e di incenti-
vazione per dipendenti e altri portatori di interesse. Non
solo, ma aumenterebbe la capacita della Societa di attrarre
investimenti a Impatto Socizle {Impact Investment Capital) e
di attrarre giovani talenti, nella prospettiva di ripensare
1'attivitad e il business aziendale in un'ottica che restitui-
sce valore alle persone e all'ambiente.

La modifica in soccietd Benefit importa pei la necessita di
individuare, da parte del Consiglio di BEmministrazione, 1l
soggetto o 1 soggetti responsabili cul afficare 1 compiti
volti al perseguimento delle predette finalita di beneficio
comune {(cd. "Respensabile dell'Impatto™), e in fal seaso &
necessaria un'apposita previsione statutaria.

Da ultimo, occorre disciplinare con appesita clausola statu-



taria gli obblighi degli amministrateri per la redazicne e la
pubblicazione della relazione annuale riguardante il perse-
quimento delle finalita di beneficio comune, che secondo la
normativa attualmente vigente dovra includere:
(a) la descrizicne degli obiettivi specifici, delle medalita
e delle azioni attuate dagli amministratori per il persegui-
mento delle finalitd di beneficio comune e delle eventuali
circostanze che lo hanno impeditc o rallentato;
{h} la valutazione dell'impattc generato utilizzando lo stan-
dard di valutazicne esterno sceltc dalla Sccieta, e
fc) la descrizione dei nuovi obiettivi che la Societad intende
perseguire nell'esercizic successivo.
Tale relazione deve essere allegata al bilancic d'esercizio
{e depositata presso il Registro Imprese} e pubblicata sul
sito internet della Sccieta.
Alla luce di guanto premesso, si suggerlisce guindi di modifi-
care il wvigente Statuto Sociale nella nucva formulazione che
propone all'assemblea.
Signorli Azionisti,
alla luce di quanto sopra esposto, il Consiglio di Ammini-
strazione sottopene alla Vostra approvazione la seguente pro-
posta di delibera:
— PROPOSTA DI DELIBERAZIONE —
“I,f Assemblea Straordinaria di SG Company S.p.A.,
~ udita lfesposizione del Presidente;
- preso atto della relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e delle proposte ivi contenute;

delibera
1. di approvare le mocdifiche statutarie proposte, e in parti-
colare le modifiche degli articoli 1} - 3) - 24) e 29) del
vigente statuto sociale, seconde quantc esposto in narrativa
e dettagliatamente rappresentato nella relaziore illustrati-
va, approvando integralmente il testo del nuovo statuto so-
ciale infra allegato;
2. di conferire al Consiglio di Amministrazzione e, per esso,
al Presidente Davide Ferruccic Verdesca, c<on facolta di sub-
delega, ogni pit ampio potere per dare esecuzicne alla pre-
sente deliberazione, con facoltd di introdurre quelle modifi-
che che fossero eventualmente richieste per 1'iscrizione dei-
la presente delibera nel Registro delle Imprese”.
I1 Presidente, verificato che nessunc chiede la parocla sul
punto, mette ai voti la proposta.
VOTAZIONI:
L'assemblea straordinaria degli azionisti ha approvato la
delibara scpra proposta, tutti i soci presenti in assemblea
hanno espresso voto favorevole, nessunoc astenuto, nessuno
contrario.
Alla luce delle modifiche apportate vengono gul di seguito
trascritti gli articoli modificati nella versiocne approvata:

"Articolo 1



Denominazione

1.1. B costituita una sccietd per azioni (la "Societa") con
la denominazione di:

"SG COMPANY SPA SOCIETA BENEFIT™ e con sigla "SG COMPANY SPA
5.B."

Articelo 3

Oggetto

3.1. La Societa, in gualita di Societd Benefit, intende per-
sequire, nell'esercizio della propria attivita economica, una
o pit finalitd di beneficioc comune - da intendersi come il
perseguimento di uno o piu effetti positivi o la riduzione
degli effetti negativi su una ¢ pil categorie di portatori di
interesse - e operare in modo responsabile, sostenibile e
trasparente nei confronti di perscne, comunita, territori e
ambiente, beni ed attivitd culturali e sociali, enti e asso-
ciazioni ed altri portatecri di interesse.

La Sccieta, in tutte le sue attivita, promuove 1l valeore del
capitale umano, sponsorizzando progetti innovativi che si
ponganc nell'ottica del rispettc dell'ambiente e di uno svi-
luppo sostenibile e che mirino alla piena soddisfazione e al
benessers dei propri collaboratori e dipendenti.

a2 Societa, pertanto, ha un oggetto soclale plurimo costi-
ruito dalle seguenti attiwvita:

- la consulenza marketing s comunicazicne;

- la consulenza e la fornitura di servizi amministrativi, in-
formatici ed elaborazione dati;

- la gestione del personale, lo sviluppo commerciale;

11 tutto in proprio e per le societa del gruppc:

- lo studio e la realizzazione di pilani di comunicazione e
strategie di marketing per il lancio e il posizionamento di
prodotti sul mercato nazionale ed internazionale anche attra-
verso l'editoria; la consulenza strategica per la gesticne di
attivita di comunicazione e l'ideazione e diffusione di cam-
pagne pubblicitarie anche sul web attraverso 1l'utilizzc di
supporti digitali di varia natura; lo sviluppc di software
hardware per attivita di comunicazicne su smartphcne e ta-
blet; lo sviluppc di loghi e immagini ccordinate per aziende
pubbliche e private;

il tutto in propric e per le societd del gruppo;

~ le seguenti specifiche finalitd di beneficio comune:

* la realizzazione di campagne pubblicitarie destinate a
sponsorizzare prodotti e servizi in linea con 1'ambiente e la
politica di sostegno sociale;

* 1'organizzazione di workshop e corsi e campagne di comuni-
cazione allo scopo di sensibilizzare il pubblico e gli utenti
su tematiche di responsabilita sociale e di tutela dell'am-
biente;

* la promozione di medalita di lavoro sostenibile, che favo-
risce modalita smart e flessibili di gestione delle attivita

e che favorisce la creazione di un ambiente di lavoroe posi-



tivo volte alla valorizzazione, alla crescita e al benessere
delle persone, per sviluppare le competenze e il potenziale
di ognuno, rispettare i tempi e i bisogni individuali e fare
aumentare costantemente la soddisfazione di lavorare per l'a-
zienda, da realizzarsi anche attraverso la previsione di un
sistema di incentivazione premiale per dipendenti e collabo-
ratori volto a fidelizzare questi ultimi alla mission azien-
dale;

* 1'eliminazione degli sprechi e l'utilizzo di risorse in li-
nea cen un approccio eco-scstenibiley

* la partecipazione ad attivita culturali e sociali di sup-
porte alla comunita locale e alle categorie a basso reddite;

* la promozione e la diffusione della cultura della sosteni-
bilitad nel territorio in cui la societa opera attraversc un

dialogo collaborativo con gll stakeholder, tra cul organizza-
zioni profit e non profit il cui scopo sia allineatc con
quello della societa;

* 31'assunzione e la gestione di partecipazioni.

In relazione a tale ultimo oggetto e, gquindi, con carattere
meramente funzionale e, per c¢id, assolutamente non in via
prevatente e non ail fini del collocamento senza rivolgersi al
pubblico e comunque nel rispetto dei divieti e dei principi
portati dal Decretc Legislativo 24 febbraio 1928 n. 58 e del-
la Legge n. 197/1991:

* potra compiere tutte le operazioni commerciali, industriali
e finanziarie, mcbiliari ed immebiliari, ritenute dall'Ammi-
nistrazione necessarie od utili per 1l conseguimento dell'og-
getto sociale, compreso 1l rilascio di garanzie reali e per-
scnali a favore di terzi, e pud anche assumere interessenze e
partecipazioni in altre societa od imprese aventi oggetto
analcgo od affine o connessc al proprio, il tutto nei limiti
di legge;

* potra inoltre effettuare raccolta di risparmio in base a
finanziamenti, sia a titole oneroseo che a titolo gratuito,
effettuati da parte dei soci iscritti da almeno tre mesi a
Libro Soci, che detengano non menc del 2% (due per cento) del
capitale sociale risultante dall'ultimec bilancic approvato,
cosi come previsto dalla Deliberazione del 3 marzc 1994 del
C.I.C.R. in attuazicone del Decreto Legislativo 1 settembre
1893 n. 385 (T.U. delle Teggi in materia bancaria e crediti-
zia) e di tutta la normative che dovesse anche in futuro re-
golare la materia.

Articolo 24

Poteri di gestione e deliberaziopni consiliari

24.1., L'organo amministrative & investito dei pil ampi poteri
per la gestione ordinaria e straordinaria della Societa, con
facolta di compiere tutti gli atti ritenuti opportuni per il
conseguimente dell’ oggetto sociale, esclusi soltanto guelli
riservati all’assemblea dalia legge. E' tuttavia necessaria

la preventiva autcrizzazione dell’ assemblea ordinaria, ai



sensi dell’art. 2364, ccmma 1, n. 5), c¢.c., oltre che nei ca-
si dispostl dalla legge, nelle ipotesi previste del preceden-
te articelo 18.2.

24.2. Ferma restando in capo all'organo amministrative la
funzione di indirizzo attinente alla definizione degli obiet-
tivi di business e alla fissazione delle linee strategiche
della Societa, 1lo stesso dovra - con particclare riguardo
agli scepi di beneficio comune di cuil al precedente articolo
3.1, - amministrare la Societd in modo da bilanciare 1l'inte-
resse dei soci, il perseguimento delle finalita di beneficio
comune e gli interessi delle categorie indicate nell'’oggetto
sociale, avendo il potere di compiere tutti gli atti necessa-
ri e/o opportuni per il perseguimento delle predette finali-
td, tra i quali quello di cul al paragrafo 24.3 che segue.
24.3. L'organo amministrative individua 11 soggetto o i sog-
getti responsabili a cul affidare le funzioni e i compiti
volti al perseguimento delle finalitd di beneficioc comune di
cui ail'art. 3.1. del presente statuto. Il soggetto respon-
sabile & denominato "Responsabile dell'Impatto” e la carica
dura per il periode di 3 anni o per 1l'eventuaie infericre du-
rata determinata dal consiglio di amministrazione.

Articolo 29

Esercizi sociali e redazione del bilancio

29.1. Gli esercizi sociali si chiudono al 21 digembre di ogni
anno.

26.2. Alla fine di ogni esercizio, 1'organc amministrativo
procede alla redazione del bilancio, nelle forme e con le mo-
dalita previste dalla legge.

29.3 La Societd redige annualmente una relazione relativa al
perseguimento delle finalita di beneficio comune, allegata al
bilancio, che include le informazioni previste dalla legge
per tale relazicne. La relazione & resa pubblica attraverso
il sito internet della Societa e in ogni altra forma che il
Responsabile dell'Impatto dovesse ritenere utile ai fini del-
la massimizzazione della trasparenza.

La valutazione dell'impatto generato dal perseguimento delle
finalita di beneficic comune verrd effettuata dalla Societa
sulla base dello standard di valutazione esterno internazio-
nale B Impact Assessment (BIA)."

7. Proposta di modifica dello Statuto Sociale, con 1" adegua-
mento delle previsioni in tema di offerta pubblica di acqui-
ste e di revoca dalle negoziazioni alla nuova formulazione
delle stesse di cui al Regolamento Emittenti AIM,
Deliberazioni inerenti e conseguenti.

Signori Azionisti,

con riferimento al settimo punto all’ordine del giorno, parte
stracrdinaria, siete stati convocati in Assemblea per discu-
tere e deliberare in merito alla proposta di medifica del wvi-
gente Statuto Sociale al fine di:

(i) adeguare le previsioni in tema di offerta pubblica di ac-



quisto (OPAR) e di
{ii) adeguare guelle in materia di reveca dalle negoziazioni,
entrambe secondo le indicazioni di cui alla Scheda Seil del
Regolamento FEmittenti AIM per come modificato in data 20 lu-
gito 2020.
Alla luce di guanto premessc e con riferimento al primo pro-
filo, si suggerisce di modificare 11 vigente statuto soclale
nella nuova formulazione che il Presidente propone all'assem-
blea.
Signori Azionisti,
alla luce di guanto scpra espesto, 1l Consiglio di Ammini-
strazione sctiopone alla Vostra approvazicne la seguente pro-
posta di delibera:
- PROPCSTA DI DELIBERAZIONE -
L'Assemnblea Straordinaria di SG Company S.p.A.;
- udita lfesposizicne del Presidente;
~ presc atto della relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e delle proposte ivi contenute;

delibera
1. di approvare le modifiche statutarie proposte, e in parti-
colare le modifiche degli articoli 12} e 18) del vigente sta-
tutoc sociale, secondo quanto esposte 1n narrativa e detta-
gliatamente rappresentato nella relazione 1llustrativa, ap-
provando integralmente 1l nucovo testo dello statuto scciale
infra allegato;
2, di conferire al Consiglio di Amministrazicne e, per esso,
al Presidente Davide Ferruccico Verdesca, con facolta di sub-
delega, ogni piu ampio potere per dare esecuzicne alla pre-
sente deliberazione, con facolta di introdurre quelle modifi-
che che fossero eventualmente richieste per l'iscrizione del-
la presente delibera nel Registro delle Tmprese”.
I1 Presidente, wverificate che nessuno chiede la parola sul
punto, mette ai voti la proposta.
VOTAZIONIL :
L'assemblea straordinaria degli azicnisti  ha approvato la
delibera scpra proposta, tuttl i1 socl presenti in assemblea
hanno manifestatc votc favorevole, nessuno astenuto, nessuno
contrario.
Alla luce della modifica approvata vengono guli di seguito
trascritti gli articoli 12. e 18. dello statuto soclale nella
versione approvata dall'assemblea:
"Articolo 12
Offerta Pubblica di Acquisto e Offerta Pubblica di Scambio
12.1. In dipendenza della nagoziazione delle Azioni sull’AIM
Ttalia - e in ossequio a quantce stabilite nel Regolamento
Emittenti AIM Italia - il presente statuto recepisce le di-
sposizioni contenute nella Scheda Sei del Regolamento Emit-
tenti AIM Italia {come di volta in volta modificata}, che
vengono riportate qui di seguito.
12.2. A partire dal momento in cui le Azioni emesse dalla So-



cietd sono ammesse alle negoziazioni sul 1'ATM Italia, si
rendene applicabili per richiamo volontario ed in quanto com-
patibili le disposizioni in materia di offerta pubblica di
acquisto e di scambio obbligatoria relative alle societa gquo-
tate di cui al D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 {gui di segui-
to, "TUF") ed al regolamenti CONSOB di attuazione (qui di se-
guitc, "la disciplina richiamata") Iimitatamente alle dispo-
sizioni richiamate nel Regolamento Emittenti AIM Italia come
successivamente modificato.

12.3. Resta inteso che 1'cbbligo di offerta previste dall’ar-
ticolec 106, comma 3, lettera k) TUF non trovera applicazione,
alle condizioni previste dal comma 3-quater della medesima
disposizione, sino alla data dell’assemblea convocata per ap-
provare il bilancio relativo al quintc esercizio successivo
all’ ammissione delle Azioni della Societd su AIM Italia.

12.4. Qualsiasi determinazione opportuna o necessaria per il
corretto svelgimento dell'offerta (ivi comprese guelle even-—
tualmente afferenti alla determinzzione del prezzc di offer-
ta) sara adottata ai sensi e per gli effetti di cui ail'art,
1349 C.C., su richiesta della Societa e/o degli azionisti,
dal Panel di cui al Regolamente Emittenti AIM predisposto da
Borsz Italiana, che disporrd anche in ordine ai tempi, moda-
1ita, costi del relativo procedimento, ed alla pubblicita dei
provvedimenti cosl adottati in conformita al Regolamento
stesso,

12.5. Fatto salvo ogni diritto di legge in capo ai destina-
tari dell'offerta, il superamento della soglia di partecipa-
zione prevista dall'art. 106, commi 1, 1- bis, l-ter, 3 let-
tera (b} - salva la disposizione di cui al comma 3-quater - e
3-bis del TUF, ove non accompagnate dalla comunicazione al
consiglic di amministrazione e dalla presentazione di un'of-
ferta pubblica totalitaria nel termini previsti dalla disci-
plina richiamata e da gqualsiasi determinazione eventualmente
assunta dal Panel con riferimentce alla offerta stessa, nonché
gualsiasi inottemperanza di tali determinazioni comporta la
sospensione del diritto di voto sulla partecipazione ecceden-
te.

12.6 Ai fini del presente articolo, per “partecipazione” si
intende una guota, detenuta anche indirettamente per il tra-
mite di fiduciari o per interposta persona, deil titoli emessi
dalla Societa che attribuiscono diritti di votce nelle delibe-
razioni assembleari riguardanti la nomina o la revoca degli
amministratoeri.

12.7. Le disposizioni di cui al presente articolo si appli-
cano esclusivamente nei casi in cui Ll'cfferta pubblica di ac-
quistc e di scambio non sia altrimenti sottoposta ai poteri
di vigilanza della CONSOB e alle dispesizioni in materia di
cfferta pubblica di acquisto e di scambio previste dal TUEF.
Brticelo 18

Competenze e maggioranze



18.1. 1'assemblea & competente ad assumere, in sede ordinaria
e straordinaria, le deliberazioni nelle materie previste dal-
la legge.

18.2. Qualora le azioni o gli altri strumenti finanziari del-
la Sccieta siano ammessi alle negoziazioni sul 1'AIM Italia,
l'assemblea ordinaria & altresi competente ad autorizzare, ai
sensi dell'art. 2364, comma 1, n. 5), c.c., le seguenti deci-
sioni dell’'organo amministrativo:

{i) acquisizioni c¢he realizzinc un "reverse take over"™ ai
sensi del Regclamento Emittenti AIM Italia;

(11} cessicni che realizzino un "cambiamento sostanziale del
business" ai sensi del Regolamentc Emittenti AIM Italia;

(iii) richiesta di revoca dalla negoziazione sull'AIM Ttalia
delle Azioni, fermo restando che, fatte salve le deroghe pre-
viste dal Regolamentc AIM Italia, la richiesta di revoca do-—
vrd essere approvata dall'assemblea con il voto favorevele di
almeno 11 20% (novanita per cente) dei voti espressi dagli
azionistl presenti in assemblea. Tale guorum deliberativo si
applicherd a gqualungue delibera della Societa suscettibile di
comportare, anche indirettamente, 1'esclusione dalle negozia-
zioni degli strumenti finanziari AIM TItalia, cosl come a
qualsiasi deliberazione di modifica della presente disposi-
zicne statutaria. Nell'ipotesi in cui la Sccletd richieda a
Bersa Italiana la revoca dall'ammissione del propri strumenti
finanziari AIM ftalia, deve comunicare tale intenzione di re-
voca anche al Nominated 2dviser, informando separatamente
Borsa Italiana della data preferita per la revoca.

18.3. Fatti salvi i diversi quorum costitutivi e/c delibera-
tivi previsti da altre disposizioni del presente statuto, le
deliberazioni dell’assemblea ordinaria e stracrdinaria sonc
prese con le maggioranze richieste dalla legge. T quorum co-
stitutivi e deliberativi che fanno riferimentc ad aliguote
del capitale sociale sono sempre determinati computandosi -
nelle relative assemblee e con riferimentc esclusivamente al-
le materie di pertinenza in cui tale diritto di maggiorazione
sia previsto — altresi gii eventuali diritti di voto plurimo.
La legittimazione all’esercizic di diritti, diversl dal voto,
spettanti in ragione del possesso di determinate aliguote del
capitale sociale &, invece, sempre determinata prescindendosi
dai diritti di vote plurimc eventualmente spettanti."

11 nunovo testo dello statuto sociale che tiene conto di tutte
ie modifiche si allega al presente atto sotto la lettera "A".
Null'altro essendovi da deliberare, il Presidente ha sciolto
1'assemblea alle cre 12,40 (dodici e minuti guaranta).

E richiesto
ic Notaic ho redatto il presente verbale scritto a macchina
da persona di mia fiducia e da me compietato & mano, da me
letto, unitamente ali'allegato.

Il presente atto viene da me Notaio sottoscritto alle ore

14,50 (quattordici e minuti cinquanta).



Consta
l'atto di diciassette fogli scritti per sessantacinque intere
pagine e parte della sessantaseiesima.
f.tc., PATRIZIA CODECASA Notaio

(L.5.)



Allegato "A" al n.58330/3305> rep.
STATUTO SOCIALE

TITOLO I — DENOMINAZIONE, SEDE, OGGETTO, DURATA B DOMICILIO
Brticclo 1
Denominazione
1.1. B costituita una societa per aziconi (la "Societa"™) con
la denominazione di:
"8G COMPANY SPA SOCIETA BENEFIT" e con sigla "SG COMPANY SPA
S5.B."
Articolo 2
Sade
2.1. La Socletd ha sede legale nel Comune di Milano (MI;.
2.2, T1 consiglio di amministrazione ha facoltd di istituire,
modificare e sopprimere, con le forme di volta in volta pre-
viste dalla legge o dalle statute, in Italia e all’estero,
sedi secondarie, filiali, succursali, rappresentanze, agenzie
2 dipendenze di ogni genere.
Articolo 3
Oggetto
3,1. La Societa, in qualita di Societa Benefit, intende per-
seqguire, nell'esercizioc della propria attivitad economica, una
o pit finalitd di beneficio comune - da intendersl come il
perseguimento di unc o pil effetti positivi o la riduzione
degli effetti negativi su una o pit categerie di portatori di
interesse - e operare in modo responsablle, sostenibile e
trasparente nei confronti di persone, comunita, territori e
ambiente, beni ed attivita culturali e sociali, enti e asso-
ciazioni ed altri portatori di interesse.
La Societa, in tutte le sue attivita, promuove il valore del
capitale umano, sponsorizzando progetti innovativi che si
pongano nell'ottica del rispetto dell'ambiente e di unc svi-
luppo sostenibile e che mirino alla plena soddisfazicne e al
benessere dei propri collaboratori e dipendenti,
La Societd, pertante, ha un oggetto socciale plurime costi-
tuito dalle seguenti attivita:
—~ la consulenza marketing e comunicazione;
- 1a consulenza e la fornitura di servizi amministrativi, in-
formatici ed elaborazione dati;
~ la gestione del perscnale, lo sviluppc commerciale;
il tutto in proprio e per le societa del gruppo;
- lo studic e la realizzazione di piani di comunicazione e
strategie di marketing per il lancio e il posizionamento di
prodotti sul mercato nazicnale ed internazionale anche at-
traverso 1'editoria; la consulenza strategica per la gestione
di attivita di comunicazione e 1'idearzione e diffusione di
campagne pubblicitarie anche sul web attraverso l'utilizzo di

supporti digitali di varia natura; lo sviluppo di software



hardware per attivita di comunicazione su smartphone e ta-
blet; lo sviluppo di loghi e immagini coordinate per aziende
pubbliche e private; .

il tutto in proprio e per le societa del gruppo;

- le seguenti specifiche finalitad di beneficio comune:

* la realizzazione di campagne pubblicitarie destinate a
sponsorizzare prodotti e servizi in linea con l1l'ambiente e la
pelitica di sostegno sociale;

* ]'organizzazione di workshop e corsi e campagne di comuni-
cazione allo scopo di sensibilizzare 11 pubbklice & gli utenti
su tematiche di responsabilitd soclale e di tutela dell'am-
biente;

* la promozione di modalitd di lavorc sostenibiie, che favo-
risce modalita smart e flessibili di gestione delle attivita

e che favorisce la c¢reazione di un ambiente di lavoro posi-
tivo volto alla wvalorizzazione, alla crescita e al benessere
delle persone, per sviluppare le competenze e 11 potenziale
di ognunc, rispettare i tempi e i bisogni individuali e fare
aumentare costantemente la soddisfazione di lavorare per l'a-
zienda, da realizzarsi anche attraverso la previsione di un
sistema di incentivazione premiale per dipendenti e collabo-
ratori volto a fidelizzare questi ultimi alla mission azien-
dale;

* l'eliminazione degli sprechi e l'utilizzo di risorse in 1i-
nea con un approccio eco-sostenibile;

* la partecipazione ad attivita culturali e sociall di sup-
portc alla comunita locale e alle categorie a basso reddito;

* 1a promozione e la diffusione della cultura della sosteni-
bilita nel territorio in cui la societa opera attraversc un

diaiogo collaborativo con gli stakeholder, tra cui organiz-
zazioni profit e non profit il cul scopc sia allineato con
quello della socileta;

* ]'assunzione e la gestione di partecipazioni.

In relazione a tale ultimo oggetto e, guindi, con carattere
meramente funzicnale e, per cid, assclutamente non in via
prevalente e non ai fini del cecllocamento senza rivolgersi al
pubblico e comungue nel rispetto dei divieti e dei principi
portati dal Decreto Legislativo 24 febbraio 1998 n. 58 & del-
la Legge n. 187/1991:

* potra compiere tutte le operazioni commerciaii, industriali
e finanziarie, mcbiliari ed immobiliari, ritenute dalil'Ammi-
nistrazione necessarie od utili per il conseguimentc dell’og-
getto scciale, compreso il rilascio di garanzie reali e per-
sconali a favore di terzi, e pud anche assumere interessenze e
partecipazioni in altre sccietd od imprese aventi oggetto
analoge od affine o connesso al proprio, il tutto nei limiti

di legge;



* potra inoltre effettuare raccolta di risparmio in base a
finanziamenti, sia a titolo oneroso che a titclo gratuito,
effettuati da parte dei soci iscritti da almeno tre mesi a
Libro Soci, che detenganc non menc del 2% (due per cento) del
capitale sociale risultante dall'ultimo bilancic approvato,
cosi come previsto dalla Deliberawione del 3 marzo 1994 del
C.I.C.R. in attuazione del Decreto Legislativo 1 settembre
1993 n. 385 (T.U. delle Teggi in materia bancaria e crediti-
zia) e di tutta la normative che dovesse anche in futurc re-
golare la materia.

Articelo 4

Durata
4,]. La durata della Societa & stabilita sino al 31 dicembre

2100 e potrd essere prorogata per deliberazione dell’assem—
blea straocrdinaria.
Articeolo 5
Domicilio dei soci
5.1, I1 demicilic dei soci, per quantc ceoncerne i rapporti
con la Societa, & guello risultante dal libro dei scci, salva
diversa elezione di domicilio comunicata per iscritto all'or-
gano amministrativo. In caso di mancata indicazione ¢ annota-
zione nel libro dei scci si fa riferimento, per le perscne
fisiche, alla residenza anagrafica e, per i scggetti diversi
dalie persone fisiche, alla sede legale.

TITOLO IT — CAPITALE, AZIONI, CONFERIMENTI, FINANZIAMENTI K

RECESSO
Articolo 6
Capitale sociale e azioni
6.1. Il capitale sociale ammonta ad FEurc 604.637,20 (sei~

centoquattromilaseicentotrentasette virgola venti} ed & divi-
so in n. 12.092.744 azicni senza indicazione del valore nomi-
nale {(le “Aziconi”).
Lfassemblea straordinaria del 27 giugno 2018 ha deliberato di
aumentare il capitale scciale a pagamento, in via scindibile,
per massimli nominali EBuro 4069.750,00, oltre sovrapprezzo, me-
diante emissione, in pift tranche, di massime 8.195.000 azioni
ordinarie, senza indicazione del valore nominale, con esclu-
sione del diritto di opzione ai sensi dell’articolo 2441,
comma 5, c.c., in wvia scindibile, a servizio dell'offerta fi-
nalizzata all’ammissione alle negoziazioni delle azioni della
societa su AIM Italia/Mercato Alternative del Capitale, se-
condo le modalitd e i termini individuati in tale delibera.
6.2, Le azionl sono nominative, sottoposte al regime di de-
materializzazione e immesse nel sistema di gestione accen-
trata degli strumenti finanziari ai sensi della normativa e
dei regolamenti applicabili.
6.3 L'assemblea straordinaria dei soci del 15 ottcbre 2018 ha



deliberato di aumentare il capitale scclale a pagamento e in
forma scindibile per massimi nominali Euro 287.500,00 (due-
centoottantasettemila cinquecento virgola zero =zero), cltre
sovrapprezze, mediante emissione, anche in piu riprese, di
massime n. 5.750.000 {cinguemilionisettecentocinguantamila)
azioni ordinarie, aventi le medesime caratteristiche di quel-
le in circolazione aila data di emissione, riservato irrevo-
cabilmente al servizio dell'esercizio dei massimi n.
5.750.000 {cinguemilionisettecentocinguantamila) warrant de-
nominati "Warrant 8G Company 2018-2023", nei termini e atl
prezzo di sottoscrizione meglic specificati nel relativo Re-
golamente. Le azioni verranno assegnate nel rapperto di 1 (u-
na) nuova azione ordinaria SG Company S.p.A. per cgni warrant
esercitate, stabilende che, ove non integralmente sotto-
scritto entre il termine ultimo del 31 dicembre 2023, detto
aumento di capitale sociale rimarrd fermo nei limiti delle
sottoscrizioni raccolte entro tale data.

Articeolo 7

Dati identificativi degli azionisti

7.1. Ta Societd pud chiedere, in qualsiasi momento e con one-
ri a proprio carico, agli intermediari, attraversc le moda-
lita previste dalle norme legislative e regcolamentari di vol-
ta in volta wigenti, i dati identificativi degli azionisti
che non abbiano espressamente vietato la comunicazione degli
stessi, unitamente al numero di azioni registrate sui conti
ad essi intestati.

7.2. La Societa & tenuta a effettuare la medesima richiesta
su istanza di uno o pilt 1 soci che rappresentino, da soli o
congiuntamente, almeno il 10% (dieci per cento) del capitale
sociale avente diritto di voto nell’assemblea ordinaria, da
comprovare con il deposito di idonea certificazione e fatta
salva ogni diversa misura eventualmente stabilita da norme
indercgabili. Salva diversa previsione normativa indercgabile
o regolamentare di wvolta in volta wvigente, 1 costi relativi
alla richiesta di identificazione degli azionisti su istanza
dei soci, sono a carico dei soci richiedenti.

7.3. La richiesta di identificazione degli azionisti che non
abbiano espressamente vietato la comunicazicope del propri da-
ti, sia su istanza della Societd sia su istanza dei soci, pud
anche essere parziale, vale a dire limitata all’identifica-
zione degli azionisti che detengano una partecipazione pari o
superiore a una determinata soglia.

7.4. La Societd deve comunicare al mercato, con le modalita
previste dalle norme legislative e regolamentari di velta in
volta vigenti, 1’avvenuta presentazione della richiesta di
identificazione, sia su istanza della Societd sia su istanza

dei soci, rendendo note, a seconda del caso, rispettivamente,



le relative motivazionl ovverc 1’'identitd e la partecipazione
complessiva dei soci istanti., I dati ricevuti sonc messi a
disposizione di tutti 1 socl senza onerli a loro carico,
Articolo 8

Conferimenti e aumenti di capitale

8.1. I conferimenti dei socl pessonc avere ad oggetto somme
di denarc, beni in natura o crediti, secondo le delibera-
zioni dell’assemblea.

8.2. In caso di aumentc del capltale, le 2Azioni di nuova
emissione potranno essere assegnale in misura non proporzio-
nale ai conferimenti, in presenza del consenso deil soci a cid
interessati.

8.3. L'assemblea pud attribuire al consiglio di amministra-
zione la facoltd di aumentare il capitale sociale e di emet-
tere obbligazioni convertibili, £finc ad un ammcntare deter-
minato, per un numerc massimc di azioni e per un periodc mas-
simo di 5 (cinque) anni dalla data della deliberazicne assem-—
bleare di delega.

Articolo 9

Categorie di azioni e altri strumenti finanziari

9.1. Nei limiti stabiliti dallea legge, ed in conformita a
quanto stabilito dagli artt. 2348 e 22330 c.c., 1l'assemblea
straordinaria degli azionisti pud deliberare lfemissione di
categerie di azlont privilegiate, categorie di azioni fornite
di diritti diversi anche per quanto concerne 1'incidenza del-
le perdite, ovvero azioni senza diritto di voto, con diritto
di veoto plurimo ove non vietato da legygl speciali ¢ limitato
a particolari argomenti o con diritto di voto subordinato al
verificarsi di particolari condizioni non meramente potesta-
tive.

9.2. Al sensi degli artt. 2346, comma 6, e 2349, comma 2,
c.c., 1l’assemblea straordinaria degli azionistl pud delibe-
rare l’emissione di strumenti finanziari forniti di diritti
patrimoniali o di diritti amministrativi, escluso 1l diritto
di. voto nell’assemblea generale degli azionisti.

Articelo 10

Obbligazioni, finanziamenti e patrimoni separati

10.1. La Societa pud emettere obbligazioni, anche converti-
bili in azioni © con warrant, sottoc 1'osservanza delle di-
sposizioni di legge.

10.2. I soci pessono altresl effettuare a favore della So-
cietd finanziamenti fruttiferi o infruttiferi, con obbligo di
rimberso, nonché versamenti in conto capitale o altro titelo,
in conformitd alle vigenti disposizioni normative e regola-
mentari.

10.3. La Societa potrd altresi costitulre patrimoni destinati

a uno specifico affare ai sensi degli articeli  2447-bis e



seguenti c.c., mediante deliberazione assunta dall’assemblea
stracrdinaria.

Articolo 11

Trasferibilitd e negoziazione delle Azioni

11.1. Le Azioni sonc liberamente trasferibili sia per atto
tra vivi che per causa di morte.

11.2. Le Azioni possono costituire oggettec di ammissicne alla
negoziazione su sistemi multilaterali di negoziazione, ai
sensi degli articoli 77-bis e seguenti del D. Lgs. n. 58/1998
(“TUF”) (purché non costituentl mercati regclamentati), con
particolare riguardo al sistema multilaterale di negoziazione
denominate AIM Italia/Mercatc Alternativo del Capitale, ge-
stito e organizzato da Borsa Italiana S.p.A. {(“AIM TItalia”,
i1 cui regolamento degli emittenti emanato da Borsa Italiana
S.p.A. & qui di seguito definito guale “Regolamento Emitlentil
AIM Italia”).

Qualora, in dipendenza dell’ammissione all’RAIM Italia o anche
indipendentemente da c¢i¢, le Azioni risultassero essere dif-
fuse fra il pubblice in maniera rilevante, ai sensi del com-
binato dispecsto degli articoli 2325-bis del codice civile,
1il1-bis delle disposizioni di attuazione del codice civile e
116 del TUF, troveranno applicazicne le dispesizioni dettate
dal codice c¢ivile e dal TUF (nonché della normativa seconda-
ria), nei confronti delle societd con azioni diffuse fra il
pubblico & decadranno automaticamente le clauscle del presen-
te statuto incompatibili con la disciplina dettata per tali
soccieta.

Articclo 12

Offerta Pubblica di Acquisto e Offerta Pubblica di Scambio
12.1. In dipendenza della negoziazicne delle Azioni suli’RATM
Ttalia - e in ossequio a quanto stabilite nel Regolamento
Emittenti AIM Italia - 1l presente statutc recepisce le di-
sposizieni contenute nella Scheda Sei del Regclamento Emit-
tenti AIM Italis (come di wvolta in wvelta modificata), che
vengono ripeortate qui di seguito.

12.2. A partire dal momentc in cui le Azioni emesse dalla So-
cietd sonc ammesse alle negoziazioni sul L1'AIM Italia, si
rendonc applicabili per richiamo volontaric ed in quanto com-
patibili le disposizioni in materia di offerta pubblica di
acguisto e di scamblo obbligatoria relative alle societa quo-
tate di cui al D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 {(qui di segui-
to, "TUF™) ed ai regolamenti CONSOB di attuazione (qui di se-
guito, "la disciplina richiamata"} limitatamente alle dispo-
sizioni richiamate nel Regolamente Emittenti AIM Italia come
successivamente modificato.

12.3. Resta intesc che 1'cbbligo di offerta previsto dall’ar-
ticolo 106, comma 3, lettera b) TUF non troverd applicaziocne,



alle condizioni previste dal comma 3-quater della medesima
disposizione, sino alla data dell’assemblea convocata per ap-
provare il bilancio relativo al guinto esercizio successivo
all’ammissione delle Azioni della Sccieta su AIM Italia.

12.4. Qualsiasi determinazione opportuna o necessaria per il
corretto svolgimento dell'cfferta (ivi comprese quelle even-
tualmente afferenti alla determinazione del prezze di offer-
ta) sard adottata ai sensi e per gli effetti di cui all'art,
1349 C.C., su richiesta della Sccietd e/o degli aziocnisti,
dal Panel di cuil al Regolamento Emittenti AIM predisposto da
Rorsa Italiana, che disporrad anche in crdine ai tempi, moda-
1lifa, costi del relativo procedimento, ed alla pubblicita dei
provvedimenti cosl adottati in conformita al Regolamento
stesso,

12.5. Fatto salvo ogni diritto di legge in capo ai destina-
tar: dell'offerta, il superamento della soglia di partecipa-
zione prevista dall'art. 106, commi 1, 1- bis, l-ter, 3 let-
tera {b) - salva la dispesizione di cuil al comma 3-quater - e
3-bis del TUF, ove non accompagnato daila comunicazione al
consiglio di amministrazione e dalla presentazione di un'cf-
ferta pubblica totalitaria nei termini previsti dalla disci-
plina richiamata e da cgualsiasi determinazicne eventualmente
assunta dal Panel con riferimento alla offerta stessa, nonché
qualsiasi inottemperanza di tali determinazioni comporta la
sospensione del diritto di veto sulla partecipazione ecceden-
te.

12.6 Ai fini del presente articclo, per “partecipazione” si
intende una guota, detenuta anche indirettamente per 1l tra-
mite di fiduciari o per interposta persona, del titoll emessi
dalla Sccieta che attribuiscono diritti di voto nelle delibe-
razioni assembleari riguardanti la nomina o la revoca degli
amministratori.

12.7. Le disposizioni di cui al presente articolo si appili-
cano esclusivamente neil casi in cui 1'offerta pubblica di ac-
guiste e di scambic nen sla altrimenti sotfoposta ai poteri
di wvigilanza della CONSOB e alle dispcsizioni in materia di
offerta pubblica di acquisto e di scambio previste dal TUF.
Articolo 13

Obblighi di comunicazione delle partecipazioni rilevanti
13.1. In dipendenza della negoziazione delle Azioni o degli
altri strumenti finanziari emessi dalla Societa sull’AIM Tta-
lia — e in ossequic a quantoc stabilito nel Regolamento Emit-
tenti ATM Italia — sino a che non sianc, eventualmente, rese
applicabili in via obbligateria norme analoghe, si rendono
applicabili altresi per richiamo volontario e in guanto com-
patibili le disposizioni (gui di seguitc, “la discipiina ri-
chiamata”) relative alle societd guotate di cui al TUF ed ai



regolamenti CONSOB di attuazione in materia di obblighi di
comunicazione delle partecipazioni rilevanti - articolc 120
TUF {anche con riferimente agli orientamenti espressi da CON-
SOBR in materia), fatto salvo gquanto di seguito previsto.

13.2. Il soggetto che venga a detenere partecipazicni nel ca-
pitale della Societa con diritto di vote (anche qualora tale
diritto sia sospeso ed intendendosi per “capitale” il numero
complessivo dei diritti di veto anche per effetto della even-
tuale maggiorazione e per “partecipazione” guanto previsto al
precedente articole 12.10.) in misura pari o superiore al 5%,
10%, 15%, 20%, 25%, 30%, 50%, 66,6% e 90% ovvero alle diverse
soglie di velta in volta previste dalla normativa e dal rego-
lamenti applicabili {la “Partecipazicne Significativa”) & te-
nute a darne comunicazione al consiglio di amministrazione
della Societd.

13.3. Il raggiungimento, il superamentc o la riduzione della
Partecipazione Significativa costituiscono wun “Cambiamento
Sostanziale” (come definito nel Regolamento Emittenti AIM
Italia) che deve essere comunicate al consiglio di ammini-
strazione della Societd entro 5 (cingue} gilorni di negozia-
zicna, deccrrenti dal glerno in cui & stata effettuata 1'o-
perazione (di acquiste, vendita, conferimento, permuta o in
gqualungue altro modo effettuata) che ha comportato il Cam-
biamento Sostanziale seconde i termini e le modalitd previsti
dalla disciplina richiamata.

13.4. L’obbiligo informativo di cul sopra sussiste anche in
capo ad ogni soggettc che divenga titolare della Partecipa-
zione Significativa per la prima volta, laddove, in conse-
guenza di detta acquisizione, la propria partecipazione nella
Societa sia pari o superiore alle soglie previste.

13.5. La comunicazione di cul sopra deve identificare il ti-
rolare della Partecipazione Significativa, 1’ammontare dells
partecipazicne, la natura ed il corrispettivo dell'operazione
e la data in cuil lo stesso ha acguistato ¢ ceduto la percen-
tuale di capitale sociale che ha determinatco un Cambiamento
Scstanziale oppure la data in cui la propria partecipazione
ha subito un aumento ovvere una riduzione della stessa, in
aggiunta a guant’altro previste ai sensi della disciplina ri-
chiamata. La disciplina richiamata & guella in vigore al mo-
mente in cul scattano gli cbblighi in capo al soggetto tenuto
alla relativa comunicazione.

13.6, Nel caso in cui venga omessa la comunicazione di cui al
presente articoleo, il diritte di voto inerente le azioni e
gli strumenti finanziari per i quali la comunicazione e stata
omessa & sospesc.

13.7. In caso di inosservanrza di1 tale divieto, la delibera-

zione dell’assemblea od il diverso atto, adottati con il wvoto



o, comunqgue, ii contributo determinante della partecipazicne
di cul al comma precedente, sono impugnabili secondo le pre-
visioni del codice civile. La partecipazione per la guale non
pud essere esercitato il diritto di voto & computata ai fini
della regolare costituzicne della relativa assemblea.
Articolo 14
Recesso
14.1. T socl hanno diritte di recedere dalla Societa nei casi
e nei limiti previsti dalla legge.
14.2. Non spetta tuttavia 11 diritte di recesso al soci che
non abbianc concorso all’ approvazione delle deliberazioni re-
lative alla proroga del termine di durata della Societa o al-
1*introduzione, modifica o rimozione di vincoli alla circo-
lazicne delle Azioni.

TITOLO III — ASSEMBLIEA DEI S0CT
Articolo 15
Conveocazione
15.1. Lfassemblea viene convocata neli termini prescritti dal-
la disciplina di legge e regolamentc pro tempore vigente me-
diante avviso pubblicato, anche per estratto, ove la disci-
plina di legge lc consenta, sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubklica Italiana o, in alternativa, in almeno uno dei se-
guenti quotidiani: “MF-Milano Finanza” o “Italia Oggi” ¢ "Il
Solezdore”, ed, in ogni caso, sul sito internet della Sccie-
ra.
15.2. Ove non sia concretato 1l requisito dell’ammissione a
gquotazione delle azioni ¢ degli altri strumenti finanziari
della Societd su un sistema multilaterale di negoziazicne ov-
vero su di un mercato regolamentato, 1/assemblea pud essere
convocata, in via alternativa a guanto previsto dal paragrafo
che precede, dall’organo amministrativo, ovvero dal presiden-
te del consiglic di amministrazione ovvero, in sua assenza o
impedimento, dal vice-presidente o dall’amministratore dele-
gato (se nominati) con lettera raccomandata con avvisoc di ri-
cevimentc che deve pervenire ai socl almenc 8 (otte) gliorni
prima dell’adunanza, cppure mediante telefax ¢ posta elettro-
nica trasmessi ai soci almeno 8 (otto) gilorni prima dell’adu-
nanza, purché siano steti iscritti nel libro dei soci, a ri-
chiesta del medesimi, il anumerc telefax ricevente o 17indi-
rizzo di posta elettronica ovvero, in alternativa, attraverso
pubblicazione dell’avvisc di convocazione nella Gazzetta UfL-
ficiale della Repubblica, nei termini di legge. Ove imposto
dalla legge ¢ da regelamento — anche con riferimento alle as-
semblee speciali dei portatori di strumenti finanziari anche
partecipativi -, 1’avviso di convocazione dev’essere pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, nei termini

di legge.



15.3. L’assemblea pud essere convocata anche fuori dal Comune
ove si trova la sede sociale, purché in Italia.

15.4. 1’assemblea ordinaria per 1'approvazione del bilancio
deve essere convocata entro 120 ({(centoventi} giorni dalis
chiusura dellfesercizioc sociale, o¢vvero, nel casi previsti
dail’art. 2364, comma 2, c.c., entro 180 {centocttanta) giorni
dalla chiusura dell'esercizio scociale, fatto salvo ogni ulte-
riore termine previsto dalla disciplina normativa vigente.
15.5, Pur in mancanza di formale convocazione, l7assemblea &
validamente costituita in presenza dei requisiti richiesti
dalla legge.

15.6. I soci che rappresentanc almenc i1 10% del capitale so-
ciale avente diritfo di vote nell/assemblea crdinaria possono
richiedere, entro cingue giorni dalla pubblicazione dell’av-
viso di convocazione dellfassemblea, 1°integrazione delle ma-
terie da trattare, indicando nella domanda gli ulteriori ar-
gomenti proposti. L’avviso integrativo dell’ordine del giorno
& inoltre pubblicato su almeno uno del guotidiani indicati
nel presente statuto, al pit tardi entrec il settimo giorno
precedente la data dell’/assemblea di prima convocazione., Le
richieste di integrazione dell’ordine del gicrno devonc esse-
re accompagnate da una relazione illustrativa delle materie
aggiuntive da trattare, che deve essere depositata presso la
sede sociale entro 1l termine ultimo per la presentazione
della richiesta di integrazione. L’integrazione dell’ordine
del giorno non & ammessa per gli argomenti sui guali 1fassem-
blea delibera, a norma di legge, su proposta degli ammini-
stratori o sulla base di un progetto o di una relazione da
essi predisposta.

15.7. 1 socci possono porre domande sulle materie all’crdine
del giorno anche prima dell’assemblea,

Alle domande pervenute prima dellfassemblea & data risposta
al pin tardi durante 1'assemblea. La Societd pud fornire una
rispesta unitaria alle domande aventi lo stessc contenuto.
Articolo 16

Intervento e voto

16.1. Hanno diritto di intervenire in assemblea coloro ail
guali spetta il diritto di voto.

16.2. Essi scno legittimati all’intervento ai sensi di legge.
16.3. In particclare, ove sla concretate il reguisite del-
1"ammissione a quotazione delle azioni o degli altri stru-
menti finanziari della Societd su un sistema multilaterale di
negoziazione ovverc su di un mercato regolamentato, la legit-
timazione all’intervento in assemblea e all’esercizio del di-
ritto di votc & attestata da una comunicazicne alla Societa,
effettuata da un intermediarioc abilitato, 1n conformita alle

preprie scritture contabili, in favere del soggetto a cui



spetta il diritto di voto. La comunicazicne & effettuata dal-
17intermediaric abilitatc sulla base delle evidenze relative
al termine della giornata contabile del 7° {settimoc} giorno
di mercato aperto precedente la data fissata per 1’assemblea
in prima convocazicne (c.d. record datej. Le registrazioni in
accredito e in addebito compiute sui conti successivamente a
tale termine non rilevano ai fini della legittimszione all’e-
sercizic del diritto di voto nell’assemblea. Le comunicazioni
effettuate dall’ intermediario abilitato devono pervenire alla
Societd entro la fine del 3° (terzo) giorno di mercato aperto
precadente la data fissata per 1l’assemblea in prima convoca-
zione ovvero entro il diverso termine stabilito dalla CONSOB,
d’intesa con la Banca d'Italia, con regolamento. Resta ferma
la legittimazicne all’intervento e all’esercizic del diritto
di veto qualora le comunicazioni siano pervenute alla Societa
cltre i suddetti fermini, purché entro 1i’inizio del lavori
assembleari della singela convecazione.

16,4. Lf'assemblea sia ordinaria che straordinaria pué svel-
gersi con intervenuti disiccati in pit luoghi, contigui o di-
stanti, audio/video collegati, a condizione che siano ri-
spettati il metodo collegiale e i principi di buona fede e di
paritd di trattamentc dei soci, ed in particelare a condi-
zione che: {a)} sia consentito al presidente dell’assemblea,
anche a mezzo del proprico ufficio di presidenza, di accertare
17identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo
svelgimento dell’adunanza, constatare e proclamare i risulta-
ti della wvotazicne; {(b) sila consentito al soggetto verbaliz-
zante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari og-
getto di verbalizzazione; (c) sila consentito agli intervenuti
di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea
sugli argementi all’ordine del glorne. La riunione si ritiene
svolta nel luogo ove sono presenti il presidente ed il sog-
getto verbalizzante.

16.5. Per guanto non diversamente disposto, l’intervento e 11
voto sone regolati dalla legge.

Articolo 17

Presidente

17.1. L'assemblea & presieduta dal presidente del consiglio
di amministrazione o (in subordine} dal wvice-presidente o (in
subcrdine) dall’amministratore delegato (ove neminati), ovve-
ro, in case di lcro assenza, impedimento, mancanza © rinun-
zia, da una perscna eletta cecn 1l voto delia maggioranza dei
presenti.

17.2. Funzioni, poteri e doveri del presidente sono regolati
dalla legge.

Articolo 18

Competenze e maggioranze



18.1. L'assemblea & ccmpetente ad assumere, in sede cordinaria
e straordinaria, le deliberazioni nelie materie previste dal-
la legge.

18.2. CQualora le azioni o gli altri strumenti finanziari del-
lz Societd siano ammessi alle negoziazioni sui 1'ATM Italia,
ltassemblea ordinaria & altresl competente ad autorizzare, ail
sensi dell'art. 2364, comma 1, n. 53}, c.c., le seguenti deci-
sioni dell'organo amministrativo:

(i) acquisizioni che realizzino un "reverse take over" ai
sensi del Regolamento Emittenti AIM Italia;

(1i) cessioni che realizzino un "cambiamento sostanziale del
business" ai sensi del Regolamento Emittenti ATM Italia;

{iii} richiesta di revoca dalla negoziazione sull'AIM Italia
delle Azioni, fermc restando che, fatte salve le deroghe pre-
viste dal Regclamento AIM Ttalia, la richiesta di revoca do-
vra essere approvata dall'assemblea con il voto favorevole di
almeno il 90% (novanta per cento) dei wvoti espressi dagli
azionisti presenti in assemblea. Tale quorum deliberative si
applichera a gualunque delibera della Societa suscettibile di
comportare, anche indirettamente, l'esclusione dalle negozia-
zioni degli strumenti finanziari AIM Italia, cosl come a
qualsiasi deliberazione di modifica della presente disposi-
zione statutaria. Nell'ipotesi in cui la Sccietd richieda a
Borsa Italiana la revoca dall'ammlissicne del propri strumenti
finanziari AIM Italia, deve comunicare tale intenzione di re-
voca anche al Nominated Adviser, informando separatamente
Borsa Italiana della data preferita per la revoca.

18.3. Fatti salvi 1 diversi quorum costitutivi e/o delibera-
tivi previsti da altre disposizioni del presente statute, le
deliberazioni dellfassemblea ordinaria e straordinaria sono
prese con le maggioranze richieste dalla legge. 1 quorum co-
stitutivi e deliberativi che fanno riferimento ad aliquote
del capitale sociale sono sempre determinati computandesi -
nelle relative assemblee e con riferimento esclusivamente al-
le materie di pertinenza in cul tale diritto di maggiorazione
sia previsto - altresi gli eventuall diritti di votec plurimo.
La legittimazione all’esercizio di diritti, diversi dal wvoto,
spettanti in ragione del possesso di determinate aliquote del
capitale sociale &, invece, sempre determinata prescindendosl
dai diritti di voteo plurimo eventualmente spetlanti.

Articelo 18

Verbalizzazione

19.1. Le riunioni assembleari sonc constatate da un verbale
redatto dal segretario, designatce dall’assemblea stessa, e
sottoscritto dal presidente e dal segretaric.

19.2. Neli casi di legge e quando 1’ organe amministrativo o il

presidente dell’assemblea lo ritengano opportuno, il verbale



viene redatto da un notaio. In tal caso, 17 assistenza del se-
gretario non & necessaria.

ORGANO AMMINISTRATIVO
Articeolo 20
Numerec, durata e compenso degli amministratori
20.1. La Societa & amministrata da un consiglio di ammini-
strazione compostec da un numerc di membri, soci e non soci,
variante da 3 {tre) a 9 {nove) a discrezione dell’assemblea.
1, assemblea, anche nel corso del mandato, pud variare il nu-
maro dei componenti il consiglic di amministrazione, sempre
entro i limiti di cui al precedente comma, provvedendo alle
relative nomine.
Gli amministratori cosli eletti scadono con quelli in carica.
20.2. Gli amministratori durance in carica per il periodo fis-
sato dalla deliberazione assembleare di nomina, sino ad un
massimo di 3 (tre) esercizi, e sono rieleggibili., Essi scado—
ne alla data dell’assemblea convocata per 1fapprovazicne del
bilancio relativo all’ultime esercizio della lorc carica,
salve le cause di cessazione e di decadenza previste dalla
legge e dal presente statuto.
20.3. Agli amministratori spetta il rimborso delle spese so-
stenute nell’esercizio delle loro funziconi. Lfassemblea or-
dinaria potra incltre riconoscere agli amministrateri un com-
pensc ed un’indennita di fine mandato, anche sotte forma di
polizza assicurativa, nonché un gettone di presenza ovvero
prevedere che la remunerazione sia costituita in tutto o in
parte dalla partecipazione agli utili ovvero dall’attribu-
zione del diritte di sottoscrivere a prezzc predeterminato
azioni di nuova emissione ai sensi dellfart. 2389, comma, 2
c.c. L'assemblea ha la facolta di determinare un importec com-
plessivo per la remunerazione di tutti gli amministratori,
inclusi guelli investiti di particolari cariche, da suddivi-
dere a cura del consiglio ai sensi di legge.
20.4. All’organo amministrativo & data 1a facolta, ferma re-
standc la concorrente competenza dell’assemblea straordina-
ria, di assumere le deliberazioni concernenti la fusione e la
scissione deil casi previsti dagli articoli 2505 e 2505-bis,
c.c., lfistituzione o la soppressione di sedl secondarie, a
indicazione di quali tra ¢li amministratori hanno la rappre-
sentanza della Societd, la riduzione del capitale sociale in
caso di recesso del socio, gli adeguamenti delle statuto a
disposizioni normative, il trasferimento della sede sociale
nel territoric nazicnale, il tutto al sensi dell’art. 2365,
comma £, €.C..
Articole 21
Nomina degli amministratori
21.1. Tutti gli amministrateri devono essere in possesso del



requisiti di eleggibilita, professicnalita ed onorabilita
previsti dalla legge ¢ da altre disposizioni applicabili.
Qualora le Azioni o gli altri strumenti finanziari della So-
cietd siano ammessi alle negoziaziont su AIM Italia, almeno 1
{unc) amministratore, in caso di consiglio finc a 7 (sette)
membri, ovverc 2 (due) amministrateri, in caso di censiglio
composto da pit di 7 (sette) membri, deveno inoltre possedere
i requisiti di indipendenza ai sensi dell’art. 148, comma 3,
del TUF, come richiamato dallfart. 147-ter, comma 4, del TUF
{d’ora innanzi “Amministratere/i Indipendente/i”).

21.2. Salva diversa deliberazione dell’assemblea {cid esclu-
sivamente ove non sia concretato il reguisito dell’ ammissione
a quotazione delle azioni o degli altrxi strumenti finanziari
della Societa su un sistema muitilaterale di negeziazicne ov-
vero su di un mercato regolamentato), la nomina del consiglio
di amministrazione avviene da parte dell’assemblea sulla base
di liste presentate dagli azionisti, seconde la procedura di
culi al commi seguenti.

21.3. Possonc presentare una lista per la nomina degll ammi-
nistratori i titelari di Azicni che, al momento della pre-
sentazione della lista, detengano, singolarmente o congilun-
tamente, una guota di partecipazione pari almeno al 10% (die-
ci per cento} del capitale sociale sottoscrittc nel momento
di presentazione della lista, da comprovare con il deposito
di idonea certificazione {ovvero ove non sia concretato il
requisito dellfammissione a quctazione delle azioni o degli
altri strumenti finanziari della Sccietd su un sistema multi-
laterale di negeoziazione ovvero su di un mercato regoclamenta-
to, anche dalle risultanze del libro soci). La certificazione
rilasciata dall’intermediaric comprovante la titolaritad del
numero di azioni necessario per la presentazicne della lista
dovra essere prodotta al momento del depositc della lista
stessa od anche in data successiva, purché entre il termine
sotto previsto per il deposito della lista.

21.4. Le liste sono depositate presso la sede sociale non ol-
tre le ore 13:00 del 7° (settimo) giorno antecedente la data
di prima convocazione prevista per 1'assemblea chiamata a de-
liberare sulla nomina degli amministratori.

21.5. Le liste prevedono un numero di candidati almenc pari
al numero di consiglieri da eleggere, clascuno abbinato ad un
numerc progressivo. Le iiste inoltre contengono, anche in al-
legato:

(i) unfesauriente informativa sulle caratteristiche personali
e professionali deil candidati;

{i1) una dichiarazione dei candidati contenente la loro ac-
cettazicone della candidatura e 1'attestazicne del possesso
dei requisiti previsti dalla legge e dai regolamenti appli-



cabili, nonché dei requisiti di indipendenza, ove indicatil
come Amministratori Indipendenti. In particolare, ogni lista
che contenga un numero di candidati non superiore a 7 (sette)
deve prevedere ed identificare almenc un candidato avente 1
requisiti di Amministratore Indipendente, ogni lista che con-
tenga un numero di candidati superiore a 7 (sette) deve pre-
vedere ed identificare almeno 2 (dus! candidati aventi i re-
quisiti di Amministratore Indipendente.

21.6. Un socio non pud presentare né vetare piu di una lista,
anche se per interposta persona o per il tramite di societa
fiduciarie. Un candidato pud essere presente in una sola 1li-
sta, a pena di ineleggibilita.

21.7. La lista per cui non siano state rispettate le previ-
sioni di cui ai precedenti commi si considera come non pre-
sentata.

21.8., Alla elezione degli amministratori si procede come se-
gue:

dalia lista che ha ottenuto il maggior numerc di vetl sono
tratti, in base all'ordine progressivc con il guale sono sta-
ti elencatl, un numerco di amministratori pari ai componenti
del consiglio di amministrazione da eleggere, menoc uno; dalla
lista che & risultata seconda per maggior numerc di votd e
non sla collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con
i socl che hanno presentato o votato la lista risultata prima
per numerc di voti, viene tratto, in base all'ordine progres-—
sivo indicato nella lista, il restante componente.

21.9., In caso di parita di wvoti fra piut liste, si procede a
nuova votazione da parte dell’assemblea risultando eletti 1
candidati tratti dalla lista che ha ocottenuto la maggicranza
semplice dei voti.

21,10. Qualora con 1 candidati eletti con le modalita sopra
indicate non sia assicurata la nomina di amministratori In-
dipendenti ail sensi del presente Statuto, i1l candidato non
indipendente eletto come ultimo in ordine progressivo neila
lista che ha riportato il maggior numerc di wvoti sara sosti-
tuitec dal primo candidatc indipendente secondc 1'ordine pro-
gressive non eletto della stessa lista, ovvero, in difetto,
dal primo candidato indipendente seccndo 1fordine progressivo
non elette delle altre liste, secondo il numerco di voti da
ciascuna ottenuto. A tale procedura di costituzione si fara
lucgo sine a che i1 consiglio di amministrazione risulti com-
posto da un numero di Amministratori Tndipendenti nel rispet-
to delle disposizioni di cui al presente Statuto. Qualora,
infine, detta procedura non assicuri 1l risultato da ultime
indicato, la sostituzione avverra cen delibera assunta dal-
1fassemblea a maggloranza, previa presentazione di candidatu-

re di soggettl in possessc del citati requisiti.



231.11, Non si terra comunque conto delle liste che non ab-
biano conseguito una percentuale di voti almeno pari a duella
richiesta per la presentazione delle medesime.

21.12. Qualora sia stata presentata una sola lista, 1’assem-
blea esprime il proprio voto su di essa e, solo gualora la
stessa ottenga la maggioranza prevista per la relativa deli-
berazione assembleare, risultanc eletti amministratori i can-
didati elencati in ordine progressivo, fino a concorrenza del
numerc flssato dall’assemblea.

21.13. B eletto presidente del consiglic di amministrazione
il candidato eventualmente indicatc come tale nella lista che
abbia ottenute il maggior numerc di voti o nell’unica lista
presentata. In difetto, 1l presidente & nominato dall’assem-
blea con le ordinarie magglioranze di legge ovvero dal consi-
glio di amministrazione.

21.14. In caso di cessazione della carica, per gualundgue cau-
sa, di uno o pit amministratcri, la loro sostituzicne & ef-
fettuata secondo le disposizioni dellfart. 2386 c.c. mediante
cocptazione del primo candidate ncn eletto collocato nella
medesima lista di appartenenza dell’amministratore venuto me-
nc o comungue da altro nominativo scelto dal consiglic di am-
ministrazione su designazione del socio o gruppo di soci che
aveva presentato la lista di appartenenza dell’amministratore
venutc meno, fermo restando 1’obbligo di rispettare 11 numero
minimc di Amministrateori Indipendenti sopra stabilito.

21.15. La nomina di amministratori, 1in ogni altrc casc di-
verso dal rinnove dell’intero consiglio, & effettuata dal-
1’ assemblea con le maggicranze di legge, fermo restando 1'cb-
blige di rispettare il numero minimo di Amministratori Indi-
pendenti sopra stabilito; gli amministratori cosi nominati
scadono insieme con quelli in cerica all’atto della loro no-
mina,

21.16. Qualora per dimissioni o per qualsiasi altra causa
venga a mancare la maggloranza degli Amministratori nominati
dall'assemblea, si intenderd cessato 1’'intero consiglio di
amministrazione e gli amministratori rimasti in carica con-
vocheranno d'urgenza l'assemblea per la nomina del nuovo or-
gano amministrative.

21.17. Nel caso in cui non vengano presentate liste ovvero in
tutti gli altri casi in culd, per gualsiasi ragione, gli ammi-
nistratori non si siano potuti nominare con i procedimenti di
cui al presente articole, l'assemblea delibera seccndo le
maggioranze di legge, fermo il rispetto dei requisiti previ-
sti dal presente Statuto.

Articeclo 22

Presidente e organi delegati

22,1, Il consiglio, gqualora non sia stato indicatc nelle re-



lative liste e non vi abbia provveduto 1l'assemblea in sede di
nomina del consiglio stesso, deve designare tra i suci membri
un presidente.

22.2. ove lo ritenga cpportune, il consiglioc pud altresi no-
minare uno ¢ pilt vice presidenti, con funzioni wvicarie ri-
spetto al presidente. Il consiglio di amministraziene - con
l'esclusione dei poteri relativi alle materie non delegabili
per disposizione di legge di cul all’articolc 2381, comma 4,
c.c. o del presente statuto di cul ail’articolc 20.4. — pud
delegare le proprie attribuzioni ad uno o pidl amministratori,
i guali assumonc la carica di amministratore delegato ovvero
ad un comitato esecutive, determinando ccontestualmente man-
sioni, poteri di gesticne e atiribuzicni. Le cariche di pre-
sidente e vice presidente sono cumulabili con guella di ammi-
nistratore delegato.

22.3. T1 consiglio di amministrazione pud nominare direttori
generall, determinandone mansioni, poteri, attribuzioni e
compensi e pud nominare e revocare procuratori per singoli
atti o categorie di atti, conferendo ai direttori e al pro-
curatori, in relazione ai loro poteri, la rappresentanza del-
la societa.

Rientra nei peteri dell’amministratore delegato conferire,
nell’ambito delle attribuzicni ricevute, deleghe per singoli
atti o categerie di atti a dipendenti della Societa ed a ter-
zi, con facolta di subdelega.

Articolo 23

Riunioni del consiglio

23.1. Il consiglio di amministrazione si riunisce, anche fuo-
ri dalla sede sociale purché nell'Unione Eurcpea o in Svizze-
ra, ogni volta che il presidente, ¢ in caso di sua assenza o
impedimente il vice presidente ovverc almeno un amministra-
tore delegato, lo ritenga opportuno nonché guande ne wvenga
fatta richiesta scritta e motivata da almeno 2 {due) consi-
glieri in carica.

23.2. Il consiglio viene convocato con avviso inviatce me-
diante gualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell’av-
venute ricevimento almeno 3 (tre) giorni prima della riunio-
ne, ovvero, in casc di urgenza, almeno 24 {ventiguattro) ore
prima della riunione. Saranno comungue valide le riunionl
consiliari, altrimenti convocate od anche in difetto di con-
vocazione, qualeora partecipine tuttl i consiglieri e i1 sinda-
ci effettivi in carica.

23.2. Le riunioni del consiglic di amministrazione scno pre-
siedute dal presidente del consiglio di amministrazione o, in
mancanza © impedimento di questo, nell’ordine dal vice presi-
dente, dallfamministratore delegato pill anzlano di etd {se
nominato) ovvero dall’amministratore designato dagli inter-



venutil.

23.3, Per la validita delle deliberazicni del consigiio sono
necessari la presenza effettiva della maggioranza del consi-
glieri e il voto favorevele della maggioranza dei presenti,
Qualora il numerc dei consiglieri in carica sia pari, il voto
del Presidente assumerd valere doppio in casc di parita.

23.4. Le riunioni del consiglio ¢di amministrazione si posscno
svolgere anche per audio conferenza o videoconferenza, a con-
dizione che:

(a) siano presenti nello stesso luoge il presidente ed il se-
gretario della riunione, se nominate, che provvederanno alla
formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere
svelta la riunione in detto luogo;

(b} che sia consentito al presidente della riunione di accer-
tare 1'identita degli intervenuti, regolare lo svolgimento
della riunione, constatare e proclamare i risultati della vo-
tazione;

(c) che sia consentitec al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi della riunicne oggetto di verbaliz-
razione;

(dy che sia consentito agii intervenuti di partecipare alla
discussione ed alla votazione simultanea sugii argomenti al-
1'ordine del giorno, necnché di visionare, ricevere o tra-
smettere documenti.

Articclo 24

Poteri di gestione e deliberazioni consiliari

24.1. Lforganc amministrativo & investite dei pill ampi poteri
per la gestione ordinaria e straordinaria della Sccieta, con
facolta di compiere tutti gli atti ritenuti opportuni per il
conseguimento dell’oggettc sociale, esclusi soltanto queliil
riservati all’assemblea dalla legge. E' tuttavia necessaria
la preventiva aulorizzazione dell’assemblea ordinaria, ai
sensi dell’art. 2364, comma 1, n. 5}, c.c., oltre che nei ca-
si disposti dalia legge, nelle ipotesi previste del preceden-
te articolc 18.2,

24.2. Ferma restando in cape all'organo amministrativo la
funzicne di indirizzo attinente alla definizione degli obiet-
tivi di business e alla fissazione delle linee strategiche
delia S8ocietda, lo stesso dovrd - con particolare riguardo
agli scopi di beneficio comune di cui al precedente articolo
3.1. - amministrare la Societa in modo da bilanciare 1l'inte-
resse dei soci, il perssguimento delle finalitd di beneficio
comune e gli interessi delle categorie indicate nell'oggetto
soclale, avendc il potere di compiere tutti gli atti necessa-
ri e/o opportuni per il perseguimento delle predette finali-
ta, tra i guali guello di cui al paragrafo 24.3 che segue.
24.3. L'organo amministrativo individua il soggetto ¢ 1 socg-



getti responsabili a cui affidare le funzioni e i compiti
volti al perseguimento delle finalita di beneficio ccomune di
cul all'art. 3.1. del presente statuto. Il soggetto respon-
sabile & denominatc "Responsabile dell'lmpatto" e la carica
dura per il periodo di 3 anni o per l'eventuale inferiore du-
rata determinata dal consiglic di amministrazicne.

Articolo 25

Poteri di rappresentanza

25.1. Il potere di rappresentare la Societa di fronte a terzi
ed in giudizic spetta al presidente del consiglio di ammini-
strazione, senza limite alcunc (al gquale sono conferite la
firma sociale e la faccltd di agire avanti gualsiasi tribu-
nale, in ogni gradc del procedimento, anche per i giudizi
avanti la corte di cassazione & di revocazione) nocnché, se
nominato, al vice presidente, nei limiti stabiliti dalia de-
liberazione di ncmina.

25.2. In caso di nomina di consiglieri delegati, ad essi
spetta la rappresentanza della Societa nei limiti dei loro
poteri di gestione. Negli stessi limiti viene conferito il
potere di rappresentanza al presidente dell’eventuale comi-
tato esscutive.

25.3. La rappresentanza della Societa spetta anche al diret-
tore generale, ai direltori, agli institori e al procuratori,
nei limiti dei peteri loro conferiti nell'atto di nomina.
Articolc 26

Operazioni con parti correlate

26.1. La Societa approva le operazioni con parti correlate in
conformita alle previsioni di legge e regolamentari vigenti,
alle dispesizioni dello Statuto Sociale e alle procedure
adottate in materia,.

26.2. Le procedure adottate dalla Societd in relazicne alle
operazioni con parti correlate possono prevedere l'esclusione
dal lcoro ambite di applicazione delle operazioni urgenti, an-
cha di ccmpetenza assembleare, nei limiti di guanto consen-
tite dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili.
26.3, Le procedure in materia di operazioni con parti corre-
late adottate dalla Soccietd possono altresi prevedere che il
consiglio di amministrazicne approvi le "operazioni di mag-
giore rilevanza", come definite dal regolamento Consob adot-
tato con delibera n. 17221 del 12 marzo 2010 {come successi-
vamente modificato}, nonostante l'avviso contrario del comi-
tato di amministratori indipendenti competente a rilasciare
il parere in meritc alle suddette operazioni, purché il com-
pimento di tali operazioni sia autorizzato dall'assemblea ai
sensi dell'articolo 2364, comma 1, n. 5 del codice civile. In
tal caso l'assemblea delibera con le maggloranze previste

dalla legge, sempreché, ove 1 soci non correlati presenti in



assemblea rappresentino almeno il 10% (dieci per cento) del
capitale sociale con diritte di voto, non consti il voto con-
trario della maggioranza dei soci non correlati votanti in
assemblea.

COLLEGIO SINDACALE E REVISIONE
Articolo 27
Collegioc Sindacale
27.1. La gesticne sociale & controllata da un collegio sin-
dacale, costituitc da 3 {tre) membri effettivi e 2 (due) sup-
plenti, in possessc del requisiti di legge.
27.2. T sindaci durano in carica tre anni con scadenza alla
data dell’assemblea convocata per 1fapprovazione del bilancio
relativo al terzo esercizio della carica e sono rieleggibili.
1, assemblea determina il compenso spettante ai sindaci, oltre
al rimborsc delle spese scostenute per 1’espletamento dell’in-
carico.
27.3. La nomina deil membri del colliegio sindacale ha luogo
mediante liste presentate dai soci, con la procedura di se-
guito prevista.
27.4. Possonc presentare una lista per la nomina dei sindaci
i titolari di Rzioni che, al momento della presentazicne del-
la lista, detenganc, singolarmente o congiuntamente, una gue-
ta di partecipazione pari almeno al 10% {disci per cento} del
capitale sociale sottoscritte nel momento di presentazione
della lista.
27.5. Le liste sono depcsitate presso la sede sociale non ol-
rre le ore 13:00 del 7° (settimo} giorno antecedente la data
di prima convocazione prevista per l'assemblea chiamata a de-
liberare sulla nomina dei sindaci.
27.6. Al fini di quanto precede ogni lista presentata dai so-
ci, deve essare articolata in due sezioni:
una per i candidati alla carica di sindaco effettivo e l'al-
tra per i candidati alla carica di sindaco supplente. In cia-
scuna sezione i candidati devonc essere elencati mediante un
numero progressivo.
Le liste inoltre contengono, anche in allegato:
(i) le informazioni zrelative all'identita dei soci che le
hanno presentate, con indicazicne della percentuale di par-
tecipazione complessivamente detenuta comprovata da apposita
dichiarazione rilasciata da intermediario (ovvero ove non sia
concretato 11 requisito dell'ammissione a quotazicne delle
arioni o degli altri strumentl finanziari della Societa su un
sistema multilaterale di negoziazione ovvero su di un mercato
regolamentato, anche dalle risultanze del libro soci};
(11) un'esauriente infermativa sulle caratteristiche perso-
nali e precfessionali del candidati;

(ii1) una dichiarazione del candidati contenente la loro ac-



cettazione della candidatura e 1'attestazione del possesso
dei requisiti previsti dalla legge.

27.7. Un socic nen pué presentare né votare piu di una lista,
anche se per interposta persona o per il tramite di societa
fiduciarie. Un candidato pud essers presente in una sela li-
sta, a pena di ineleggibilita.

27.8. La lista per cui non sianc state rispettate le previ-
sioni di cui ai precedenti commi si considera come non pre-
sentata.

27.9, All'elezione dei sindaci si procede come segue:

(a} dalla lista che ha ottenuto in assemblea 1l maggior nu-
mero dei woti, sone tratti, in base all'ordine progressive
con il gquale scno elencati nelle sezioni della lista, 2 (due)
sindaci effettivi ed 1 (uno) sindacc supplente;

(b} dalla 2° (seconda) lista che ha ottenutoc in assemblea il
maggior numerc del voti e che non sia ceollegata neppure in-
direttamente con 1 soci che hanno presentato o votato la li-
sta che ha ottenuto il maggior numero di voti, sono tratti,
irn base all'ordine progressivo con 11 quale sonc elencati
nelle sezioni della lista, 1 (uno) sindaco effettive ed 1 ({(u-
ne} sindaco supplente.

27.10, Non si terrd comunque conto delle liste c¢he non ab-
bianc censeguito una percentuale di voti almenc pari a quelia
richiesta psr la presentazione delle medesime.

27.11. Nell'ipotesi in cui pifi liste abbkiano ottenute lo
stesso numerc di votl, si procede ad una nuova votazione di
ballottaggio tra tall liste, risultando eletti 1 candidati
della lista che ottenga la maggioranza semplice del voti.
27.12. La presidenza del collegio sindacale spetta al candi-
dato al primo posto della sezione del candidati alla carica
di sindaco effettive della lista di cul alla lettera (a) del-
ilarticolo 27.9%. che precede.

27.13. Oualora sia stata presentata una sola lista, 1l'assen-
blea esprime il proprio voto su di essa;

qualora la lista ottenga la maggioranza richiesta dall'art.
2368 ¢.¢. e seguenti, risultano eletti sindaci effettivi 1 3
{(tre) candidati indicati in ordine progressivo nella sezione
relativa e sindaci supplenti 1 due candidati indicati in or-
dine progresslive nella sezione relativa; 1la presidenza del
collegio sindacale spelta alla perscna indicata al prime po-
sto della sezione dei candidati alla carica di sindaco ef-
fettivo nella lista presentata,

27.14., Tn mancanza di liste e nel caso in cul attraversoc 11
meccanismo del wvotc per lista il numero di candidati elettil
risulti inferiore al numero stabilito dal presente statuto,
il collegio sindacale viene, rispettivamente, nominatoe o in-

tegrato dall'assemblea con le maggioranze di legge.



27.15. In caso di cessazione di un sindace, qualora siano
state presentate pil liste, subentra il supplente apparte-
nente alla medesima lista di gquelle cessatec. In ogni altro
caso, cosi come in caso di mancanza di candidati nella lista
medesima, l'assemblea provvede alla nomina dei sindaci ef-
fettivi o suppienti, necessari per 1'integrazione del colle-
gic sindacale, con votazione a maggioranza relativa senza
vincolo di lista. In ipotesi di sostituzione del presidente
del collegio, il sindaco subentrante assume anche la carica
di presidente del collegic sindacale, salvo diversa delibe-
razione dell'assemblea a maggioranza assoluta.
57.16. L'Assemblea determina il compenso spettante ai sinda-
ci, oltre al rimborso delle spese sostenute per 1'espleta-
mento dell'incarico.
27.17. Poteri, doveri e funzioni del sindaci sono stabiliti
dalla legge. Le riunioni del collegio sindacale possonc svol-
gersi per audioconferenza o teleconferenza, secondc guanto
stabilitc in tema di riunioni consiliari.
Articeole 28
Revisione legale
28.1. La revisione legale dei conti & sveolta da una societa
di revisione legale avente 1 requisiti di legge ed iscritta
nell’apposito registro, oppure, ove non sia concretato il re-
guisito dell’ammissione a guctazione delle azlioni o degli al-
£ri strumenti finanziari delila Soclieta su un sistema multi-
laterale di negoziazione ovvero su di un mercato regolamen-
tato, ai sensi deil’art. 2409-bis, comma 2, c.c., & scelta
dell’ assemblea ordinaria, sempre che non ostino Impedimenti
di legge e nei limiti dalla stessa previsti, in alternativa
alla societa di revisione ovvero ad un revisore legale aventi
entrambi di requisiti di legge, dall’crgano di controlle di
cui al precedente articolo,
28.2. TL'alternativa consentita all’assemblea ordinaria non
pud in ogni caso comportare la revoca dell’incarico di revi-
sicne legale dei conti in corso.

BILANCIO ED UTILI
Articeolo 28
Hsercizi sociali e redazione del bilancio
29.1. Gli esercizi scciali si chiudono al 31 dicembre di ogni
annc.
59,2, Alla fine di ogni esercizio, 17crgano amministrative
procede alla redazione del bilancic, nelle forme e con le mo-
dalita previste dalla legge.
28.3 La Sccieta redige annualmente una relazione relativa al
persequimento delle finalita di beneficio comune, allegata al
bilancic, che include le informazioni previste dalla legge
per tale relazione. La relazione 2 resa pubblica attraverso



i1 sitc internet della Societd e in ogni altra forma che il
Responsabile dell'Impatto dovesse ritenere utile ai fini del-
la massimizzazione della trasparenza.
T.a valutazione dell'impatto generato dal perseguimento delle
finalita di beneficic comune verra effettuata dalla Societa
sulla base dello standard di wvalutazione esterno internazio-
nale B Impact Assessment (BIA).
Articolo 30
Utili e dividendi
30.1. Gli utili risuvltanti dal bilancio approvato dallfas-
semblea, previa deduzione della quota destinata a riserva le-
gale, possono essere distribuiti ai sccl in proporzione alle
quote di capitale sociale rispettivamente possedute o desti-
nati a riserva, secondo la deliberarzione dell’ assemblea stes-
sa.
30.2. In presenza delle condizioni e dei presuppesti richie-
sti dalla legge, la Societd pud distribuire acconti sui di-
videndi.
SCIOGLIMENTO

Articelo 31
Nomina dei liguidatori
31,1. Addivenendosi in qualsiasi tempo e per qualsiasi causa
allo scioglimento della Societa, 1l'assemblea nomina unc o pin
ligquidatori e delibera ai sensi di legge.

DISPOSIZIONYI GENERALI
Articolec 32
Rinvio
32.1. Ogni ipotesi non disciplinata dal presente statuto &
disciplinata dalle norme di legge
applicabill.
f.to. PATRIZIA CODECASA Notaio
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Lodi, 25 novembre 2020
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