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VERBALE DI ASSEMBLEA

Repubblica Italiana
I,'anno 2020 (duemilaventi) il giorno 16 (sedici) del mese di.
dicembre.
Tn Lodi, Via Garibaldi n. 36.
To sottoscritta dottoressa PATRIZIA CODECASA Notaio residente
in Lodi ed iscritto presso il Collegio Notarile di Milano,
procedo alla redazione del verbale di assemblea straordinaria
degli azionisti della societa:
"ge COMPANY S.P.A. SOCIETA' BENEFIT" o con sigla "SG COMPANY
S.P.A. S.B." con sede in Milano Corso Monforte n. 20, codice
fiscale, partiva Iva e iscrizione presso la Camera di Commer-—
cio di Milano, Monza-Brianza, I,odi numerc 09005800967, con il
capitale sociale sottoscritto e versato di Euro 604.637,20
(seicentoquattromilaseicentotrentasette virgola venti), deli-
berato in aumento ad Euro 1.189.637,20 (unmilionecentoottan-—
tapnovemilaseicentotrentasette virgola venti),
societa di diritto italiano, rappresentata dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione, signor:
_ VERDESCA DAVIDE FERRUCCIO nato a Milano il giorno 8 ottobre
1968, domiciliato per la carica presso la sede sociale,
il guale, assunta la Presidenza dell'assemblea per designa-
sione unanime degli intervenuti ed a sensi di statuto, mi ha
designata Segretario per la redazione del verbale dell'assem-
blea tenutasi in audio-video conferenza, alla mia costante
presenza, in data odierna.
11 presente verbale viene da me Notaio redatto nei tempi ne-
cessari per la tempestiva esecuzione degli obblighi di depo-
sito e pubblicazione, a sensi di legge.
To Notaio d& atto che in guesto giorno alle ore 11,00 (undi-
ci) si & riunita in unica convocazione 1'assemblea straordi-
naria degli azionisti per discutere e deliberare sul seguente

ordine del giorno

1. Delega al Consiglio di Amnministrazione ad aumentare, a pa-
gamento e in una © piua volte, nonché in forma scindibile, il
capitale sociale di SG Company, ai sensi dell'art. 2443 c.c.,
con esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell'art.
2441 commi 5 e 8 c.c., fino ad un ammontare massimo comples-—
sivo pari a Euro 230.000, compresc soOvVrapprezzo, mediante
emissione di azioni ordinarie, prive di indicazione del valo-
re nominale e a godimento regolare, da riservare in sotto-
scrizione ad amministratori, manager {dipendenti e non dipen-
denti) e a collaboratori continuativi della Societa e/o di
societa dalla medesima controllate ai sensi dell'art. 2359,
comma 1, n. 1 ¢.c., con conseguente modifica dell'art. 6 del-
lo Statuto Sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
2. Approvazione delle modifiche al regolamento dei "Warrant
SG Company 2018-2025", cone risultanti dal regolamento dei
"Warrant SG Company 2018-2025" previamente approvato dall'As-
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semblea speciale dei portatori dei "Warrant SG Company
2018-2025". Deliberazioni inerenti e conseguenti.

3. Proposta di aumento del capitale sociale della Societa, a
pagamento e in forma scindibile, per un importo massimo com-—
plessivo pari a euro 2.500.000, compreso sovrapprezzo, da li-
berarsi con conferimenti in denaro, mediante emissione di
azioni ordinarie, prive di indicazione del valore nominale e
a godimento regolare, da offrirsi in opzione agli azionisti
titolari di azioni ordinarie in proporzione al numero delle
azioni possedute, ai sensi dell'art. 2441, commi 1, 2 e 3
c.c. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

4., Emissione di warrant per la sottoscrizione di azioni della
Societa da assegnare gratuitamente ai sottoscrittori dell'au-
mento di capitale di cui al punto 3 della Parte Straordina-
ria, in proporzione alla partecipazione sottoscritta, in ra-
gione di n. 1 warrant per n. 2 azioni detenute. Approvazione
del relativo regolamento. Deliberazioni inerenti e conseguen-
ti.

5. Aumento del capitale sociale, a pagamento e in forma scin-
dibile, a servizio dell'emissione dei warrant di cui al pre-
cedente punto 4 della Parte Straordinaria, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441 commi 5 e 6 c.c.,
per un ammontare massimo pari a nominali Euro 302.318,6, ol-
tre sovrapprezzo, mediante emissione di massime corrisponden-
ti n. 6.046.372 azioni ordinarie della Societa (c.d. azioni
di compendio), prive di indicazione del valore nominale e a
godimento regolare. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

6. Eventuali altre incombenze, sui cui conseguentemente 1'As-
semblea degli azionisti @ per legge o per Statuto chiamata a
deliberare.

Il Presidente dell'assemblea ha constatato:

* che 1l'assemblea ¢ stata regolarmente convocata, con indica-
zione delle modalita di svolgimento della stessa in audio-vi-
deo conferenza, a sensi di legge e di statuto, mediante pub-
blicazione sul sito internet della societa in data 30 novem-
bre 2020 e con avviso pubblicato sul "Italia Oggi” del giorno
28 novembre 2020;

* che non & pervenuta alla societa alcuna domanda sulle mate-~
rie all'ordine del giorno, né alcuna richiesta di integra-
zione dell'ordine del gilorno ai sensi dello statuto sociale;
* che le azioni della societd sono negoziate presso AIM Ita-
lia - Mercato Alternativo del Capitale;

~ che 11 Presidente del Consiglio di Amministrazione VERDESCA
DAVIDE FERRUCCIO, il Vice Presidente SPINOLO LUIGI e i Consi-
glieri MERONE FRANCESCO e MELCHIONI ELENA ELDA LINA si sono
collegati in video—conferenza ai sensi di legge e di statuto;
- c¢che 1 Sindaci Effettivi SABOLO ALESSANDRO, Presidente,
GUERRA DAVIDE e PIPOLO PIERLUIGI si sono collegati in vi-
deo-conferenza a sensi di legge e di statuto;

- che & altresl collegato in video-conferenza con funzioni



ausiliarie 11 Consulente AVV. Caterina Pietris;
- che, agli effetti dei quorum costitutivi e deliberativi,
1'attuale capitale della societa & di Euro 604.637,20 (sei~-
centoquattromilaseicentotrentasette virgola venti) ed & di-
viso in numero 12.092.744 (dodicimilioninovantaduemilasette—
centoquarantaquattro) azioni ordinarie prive di valore nomi-—
nale;
- che alla data odierna la societa non possiede azioni pro-
prie;
- che & stata accertata la legittimazione degli azionisti,
che si sono collegati in video-conferenza, ad intervenire al-
1'assemblea straordinaria ed in particolare ¢ stata verifi-
cata la rispondenza alle vigenti norme di legge e di statuto
delle comunicazioni e delle deleghe pervenute alla societad,
in conformita a quanto previsto nell'avviso di convocazione;
- che era presente, in proprio in video-conferenza numero un
azionista portatore di complessive numero 10.000,00 (dieci-
mila virgola zero zero) di azioni ordinarie pari al 82,694%
(ottantadue virgola seicentonovantaquattro per cento) di tut-
te le azioni in circolazione e precisamente:
* societa "DL S.R.L." con sede in Milano, in persona del Vi-
ce Presidente del Consiglio di Amministrazione Spinolo Luigi
portatore di numero 10.000.000 ({(diecimilioni) azioni ordina-
rie;
- che secondo le risultanze del libro soci aggiornato alla
data del 26 giugno 2020, integrate dalle comunicazioni rice-
vute e da altre informazioni a disposizione della societa,
l'elenco nominativo degli azionisti con una partecipazione
qualificata (ai sensi del regolamento AIM), pari almeno al 5%
(cinque per cento) & il seguente:
* societa "DL S.R.L." con sede in Milano, titolare di numero
10.000.000 ({(diecimilioni) di azioni ordinarie.
T1 Presidente ha invitato gli azionisti a comunicare 1l'even-
tuale esistenza di patti parasociali e quindi ha dato atto
che nessuna dichiarazione & stata resa in proposito e di non
essere lui stesso a conoscenza di patti parasociali attual-
mente in vigore;
— che nessuno dei soci intervenuti per video—-conferenza, pre-
liminarmente interpellati da esso Presidente, ha dichiarato
di trovarsi in situazioni che comportano cause di impedimento
o sospensione del diritto di voto;
- che le certificazioni attestanti la legittimazione all'e—
sercizio dei relativi diritti in capo ai titolari del diritto
di voto risultano tempestivamente trasmesse alla societa, ai
sensi di legge e di statuto;
— che il Presidente ha comunicato ai partecipanti che i loro
eventuali interventi sarebbero stati oggetto di verbalizza-
zione in sintesi e che & stata predisposta la registrazione

dei lavori assembleari anche al fine di facilitare la verba-—

lizzazione;



- che, nei termini di legge, sono stati messi a disposizione
del pubblico mediante deposito presso la sede sociale e sul
sito internet della societa:

* l'avviso di convocazione, "Italia Oggi" del 28 novembre
2020";

* la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione
25 novembre 2020;

* regolamento Warrant SG Company 2021-2025;

* parere Collegio Sindacale in relazione all'art. 2441 Codice
Civile e parere Collegio Sindacale in relazione all'art. 2443
Codice Civile;

* modulo di delega per la rappresentanza in assemblea;

- che l'assemblea é& stata validamente costituita, in un'unica
adunanza, ed idonea a deliberare sugli argomenti all'ordine
del giorno.

ESPOSIZIONE DEIL PRESIDENTE:

I1 Presidente, presa la parola, ha iniziato la trattazione

degli argomenti posti all'ordine del giorno riferendo qguanto

segue:
"Signori Azionisti,
con riferimento al primo punto all'ordine del giorno, parte

straordinaria, siete stati convocati in Assemblea per discu-
tere e deliberare in merito alla proposta di conferire al
Consiglio di Amministrazione apposita delega ad aumentare il
capitale sociale di SG Company, ai sensi dell'art. 2443 c.c.,
con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441
commi 5 e 8 c.c., fino ad un ammontare massimo complessivo
pari a Euro 230.000, compreso sovrapprezzo, mediante emissio-
ne di azioni ordinarie, prive di indicazione del valore nomi-
nale e a godimento regolare, da riservare alla sottoscrizione
di amministratori, manager (dipendenti e non dipendenti) e
collaboratori continuativi della Societa (i "Beneficiari"),
da individuarsi a cura del Consiglio di Amministrazione della
Societd, in ragione del rapporto di lavoro o di collaborazio-
ne dei medesimi con SG Company o con la societa controllata
da quest'ultima (una o l'altra, a seconda delle circostanze,
la "Societa di Appartenenza').

L'offerta in sottoscrizione ai Beneficlari di azioni ordina-
rie della Societa (le "Azioni di Nuova Emissione") rinvenien-—
ti dall'aumento di capitale, a pagamento e in forma scindibi-
le e da liberarsi con conferimenti in denaro, che l'Assemblea
delega 11 Consiglio di Amministrazione della Societda ad ef-
fettuare, in una o piu volte, con esclusione del diritto di
opzione (1'"Aucap SG"), risponde alla finalita di premiare 1
Beneficiari a fronte del contributo dai medesimi fornito alla
Societa e al Gruppo, in un momento di particolare difficolta
quale quello attuale, rappresentando altresi un utile stru-
mento per favorire la fidelizzazione dei medesimi Beneficiari
e la loro partecipazione al perseguimento degli obiettivi
aziendali di interesse strategico, nel medio-lungo periodo,



ipncrementando allo stesso tempo il flottante delle azioni SG
sul mercato finanziario.

Si giustifica in tal modo 1'esclusione del diritto d'opzione,
ossia con la volonta di attribuire un riconoscimento al con-
tributo dei Beneficiari all'incremento di valore per la So-
cieta e gli Azionisti, determinando un rapporto tra le compo-
nenti classiche della remunerazione e compensi incentivanti
pasati su strumenti finanziari, com'e prassi diffusa per le
societa quotate italiane, peraltro beneficiando del regime
fiscale e contributivo agevolato previsto dall'art. 27, comma
1 D.L. 179/2012, richiamato dall'art. 4 del D.L. 3/2015.

Si segnala che ove 1 Beneficiari siano parti correlate della
Societa ai sensi del Regolamento AIM Parti Correlate, sara
cura della Societa fornirne tempestiva informazione al merca-
to, con la comunicazione delle informazioni ‘richieste dal-
1'Allegato 3 al predetto Regolamento che non siano gia inclu-
se nella Relazione Illustrativa, e verra altresi messo a di-
sposizione del pubblico il parere dell'amministratore indi-

pendente.
IL'Aucap SG e criteri di determinazione del prezzo delle Azio-

ni di Nuova Emissione
Secondo guanto previsto dall'art. 2443 c.c., lo Statuto - an-
che mediante modificazione dello stesso - pud attribuire agli

amministratori la facolta di aumentare in una o pil volte il
capitale sociale, fino ad un ammontare determinato e per il
periodo massimo di cingue anni alla data della delibera as-
sembleare di conferimento della delega.

Per le motivazioni e le finalita sopra descritte, la delega
che vi proponiamo di conferire al Consiglio di Amministrazio-
ne comprende la facolta di aumentare, ai sensi dell'art. 2443
c.c., in una o piu volte il capitale sociale, a pagamento e
in via scindibile e da liberarsi con conferimenti in denaro,
con esclusione del diritto di opzione, ai sensi dell'art.
2441 commi 5 e 8 c.c. Tale facolta di aumento del capitale
sociale potrd essere esercitata dal Consiglio di Amministra-
zione, entro la data del 30 giugno 2021, e fino ad un ammon-
tare massimo complessivo pari a Euro 230.000, compreso SO~
vrapprezzo, mediante 1'emissione di Azioni di Nuova Emissio-
ne, con la precisazione che, ove non integralmente sotto-
scritto entro il termine predetto, detto aumento di capitale
sociale rimarra fermo nei limiti delle sottoscrizioni raccol-
te entro tale data e che 1l'aumento sard liberato ed eseguito
contestualmente a ciascuna sottoscrizione.

Al Consiglio di Amministrazione spettera, in esercizio della
delega, 1'individuazione dei Beneficiari, la determinazione
del numero massimo di Azioni di Nuova Emissione e del numero
delle Azioni di Nuova Emissione da offrire in sottoscrizione
a ciascuno deil Beneficiari, nonché del prezzo di sottoscri—
»ione delle Azioni di Nuova Emissione, che sara determinato

tenuto conto della media ponderata dei prezzi giornalieri di



chiusura del titolo negli ultimi sei mesi di negoziazione,
fermo il prezzo minimo di emissione pari a euro 0,05, che co-
stituisce la quota di prezzo di emissione che, per ciascuna
azione, verra imputata a capitale sociale (a fronte di un va-
lore di patrimonio netto per azione della Societa risultante
dall'ultima relazione finanziaria semestrale approvata, pari
ad euro 0,03).

Anche ai sensi e per gli effetti dell'art. 2441 comma 6 c.c.,
quale parametro per la determinazione del prezzo di sotto-
scrizione delle Azioni di Nuova Emissione, 1l Consiglio di
Amministrazione ha ritenuto di utilizzare la media ponderata
dei prezzi giornalieri di chiusura del titolo nel suddetto
periodo, mantenendo in ogni caso il limite minimo non infe-
riore al valore di patrimonio netto di ciascuna azione 3G
previsto dalla predetta disposizione, quale criterio che al
contempo riconosce alla Societa una valorizzazione in linea
con quella reale e in grado di contemperare gli interessi

dell'attuale azionariato ad una diluizione non eccessivamente

penalizzante.
La relazione illustrativa & stata predisposta anche ai sensi
dell'art. 2441 comma 6 c.c., sicché copia della predetta &

stata inviata al Collegio Sindacale della Societa affinché lo
stesso provvedesse a predisporre il parere sulla congruita
del prezzo di emissione delle Azioni di Nuova Emissione, gia
messo a disposizione degli Azionisti nelle modalitd e secondo
le tempistiche previste dalla medesima disposizione di legge.
Caratteristiche e trasferibilita delle Azioni di Nuova Emis-

sione

Le Azioni di Nuova Emissione avranno godimento regolare e,
quindi, garantiranno ai Beneficiari pari diritti rispetto al-
le azioni ordinarie della Societa in circolazione alla data
di emissione. Le Azioni di Nuova Emissione saranno per l'ef-
fetto ammesse alla quotazione ufficiale presso AIM Italia al
pari delle azioni ordinarie della Societa attualmente in cir-
colazione, nei templ e secondo la disciplina applicabile, e
saranno soggette ad un vincolo di trasferibilita della durata
di 12 mesi dal momento della loro assegnazione ai Beneficia-
ri.

Effetti economico-patrimoniali e finanziari dell'operazione,

effetti sul valore unitario delle azioni e diluizione.
Al momento dell'esercizio della delega, il Consiglio di Ammi-
nistrazione dara apposita informativa al mercato in merito

agli effetti economico-patrimoniali e finanziari dell'opera-
zione, nonché agli effetti sul valore unitario delle azioni e
all'eventuale diluizione derivante dall'operazione.

In ogni caso, qualora in esecuzione della delega fosse sotto-
scritto l'intero aumento di capitale, la diluizione massima
sarebbe pari al 10,4% (senza tenere conto di eventuali varia-

zioni del capitale sociale successive alla data di redazione

della relazione illustrativa).



Modifica dell'articolo 6 del vigente Statuto Sociale

All'approvazione della proposta di procedere con il conferi-
mento della delega al Consiglio di Amministrazione della So-
cieta da parte dell'Assemblea degli Azionisti, seguira la mo-
difica dell'art. 6 del vigente Statuto Sociale mediante 1'in-

troduzione di un nuovo paragrafo del seguente tenore:

"I, 'Agssemblea Straordinaria del 16 dicembre 2020 ha deliberato
di attribuire al Consiglio di Amministrazione la facolta di
aumentare il capitale sociale, in una o pill volte, a pagamen-—
to e in via scindibile e da liberarsi con conferimenti in de-
naro, con esclusione del diritto di opzione ai sensi del-
"l'art. 2441 commi 5 e 8 c.c., entro la data del 30 giugno
2021 e per un ammontare massimo complessivo pari a Euro
230.000, compreso sovrapprezzo, mediante 1l'emissione di azio-
ni ordinarie, prive di indicazione del valore nominale e a
godimento regolare, da riservare in sottoscrizione ad ammini-
stratori, manager (dipendenti e non dipendenti) e a collabo-
ratori continuativi della Societa e/o di societd dalla mede-
sima controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1 c.c.,
da individuarsi a cura del Consiglio di Amministrazione della
Societa, stabilendo che, ove non integralmente sottoscritto
entro il termine predetto, detto aumento di capitale sociale
rimarra fermo nei limiti delle sottoscrizioni raccolte entro
tale data e che l'aumento sara liberato ed eseguito conte-
stualmente a ciascuna sottoscrizione.

I,'Assemblea Straordinaria ha conferito al Consiglio di Ammi-
nistrazione ogni pit ampio potere per (1) 1'individuazione
dei Beneficiari; (ii) 1la determinazione del numero massimo di
Azioni di Nuova Emissione e del numero di Azioni di Nuova
Fmissione da attribuire a ciascuno dei Beneficiari e del
(1ii) prezzo di sottoscrizione delle Azioni di Nuova Emissio-
ne, stabilendo che 41 medesimo sard calcolato tenuto conto
della media ponderata dei prezzi giornalieri di chiusura del
titolo negli ultimi sei mesi di negoziazione, e che non potra
essere in ogni caso inferiore a euro 0,05, che costituisce la
quota di prezzo di emissione che, per ciascuna azione, verra
imputata a capitale sociale. Le Azioni di Nuova Emissione sa-
ranno soggette ad un vincolo di trasferibilita della durata
di 12 mesi dal momento della loro assegnazione™”.
Tnsussistenza del diritto di recesso.

Si segnala che la modifica statutaria proposta non rientra in
alcuna delle fattispecie di recesso ai. sensi dello Statuto

Sociale e delle disposizioni di legge e regolamentari appli-

cabili.
alla luce di guanto sopra esposto, viene sottoposta alla vo-
stra approvazione la seguente

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
"I, 'Assemblea Straordinaria di SG COMPANY S.P.A. SOCIETA' BE-
NEFIT,
-~ udita l'esposizione del Presidente;



- preso atto della relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e delle proposte ivi contenute;
- preso atto del parere del Collegio Sindacale sulla congrui-
ta del prezzo di emissione;
~ preso atto che l'attuale capitale sociale di SG COMPANY
S.P.A. SOCIETA' BENEFIT & pari ad euro 604.637,20, suddiviso
in n. 12.092.744 azioni ordinarie, prive di valore nominale,
ed & interamente sottoscritto e versato;

Delibera
1. di attribuire al Consiglio di Amministrazione la facolta
di aumentare il capitale sociale, in una o pili volte, a paga-
mento e in via scindibile e da liberarsi con conferimenti in
denaro, con esclusione del diritto di opzione ai sensi del-
ltart. 2441 commi 5 e 8 c.c., entro la data del 30 giugno
2021 e per un ammontare massimo complessivoe pari a Euro
230.000, compreso sovrapprezzo, mediante l'emissione di azio-
ni ordinarie, prive di indicazione del valore nominale e a
godimento regolare, da riservare in sottoscrizione ad ammi-
nistratori, manager (dipendenti e non dipendenti) e a colla-
boratori continuativi della Societa e/o di societd dalla me-
desima controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1
c.c., da individuarsi a cura del Consiglio di Amministrazione
della Societa, stabilendo che, ove non integralmente sotto-
scritto entro il termine predetto, detto aumento di capitale
sociale rimarra fermo nei limiti delle sottoscrizioni raccol-
te entro tale data e che l'aumento sara liberato ed eseguito
contestualmente a ciascuna sottoscrizione;
2. di conferire al Consiglio di Amministrazione ogni pilt am-
pio potere per (i) 1l'individuazione dei Beneficiari; (ii) 1la
determinazione del numero massimo di Azioni di Nuova Emissio-
ne e del numero di Azioni di Nuova Emissione da attribuire a
ciascuno dei Beneficiari e del (iii) prezzo di sottoscrizione
delle Azioni di Nuova Emissione, stabilendo contestualmente
che 11 medesimo sara calcolato tenuto conto della media pon-
derata deil prezzi gilornalieri di chiusura del titolo negli
ultimi sei mesi di negoziazione, e che non potra essere in
ogni caso inferiore a euro 0,05, che costituisce la quota di
prezzo di emissione che, per ciascuna azione, wverra imputata
a capitale sociale. Le Azioni di Nuova Emissione saranno sog-
gette ad un vincolo di trasferibilita della durata di 12 mesi
dal momento della loro assegnazione”;
3. di conseguentemente modificare il testo dell'articolo 6
del vigente Statuto Sociale, con l'introduzione della seguen-—
te clausola: .
"L'Assemblea Straordinaria del 16 dicembre 2020 ha deliberato
di attribuire al Consiglio di Amministrazione la facolta di
aumentare il capitale socilale, in una o pil volte, a pagamen-
to e in via scindibile e da liberarsi con conferimenti in de-
naro, con esclusione del diritto di opzione ai sensi del-
l'art. 2441 commi 5 e 8 c.c., entro la data del 30 giugno



2021 e per un ammontare massimo complessivo pari a Euro
230.000, compreso SOvVrapprezzo, mediante 1'emissione di azio-
ni ordinarie, prive di indicazione del valore nominale e a
godimento regolare, da riservare in sottoscrizione ad ammini-
stratori, manager (dipendenti e non dipendenti) e a collabo-
ratori continuativi della Societa e/o di societd dalla mede-
sima controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1 c.c.,
da individuarsi a cura del Consiglio di Amministrazione della
Societa, stabilendo che, ove non integralmente sottoscritto
entro il termine predetto, detto aumento di capitale sociale
rimarra fermo nei limiti delle sottoscrizioni raccolte entro
tale data e che 1'aumento sara liberato ed eseguito conte-
stualmente a ciascuna sottoscrizione.

L'Assemblea Straordinaria ha conferito al Consiglio di Ammi-
nistrazione ogni piu ampio potere per (i) 1'individuazione
dei Beneficiari; (ii) 1la determinazione del numero massimo di
Azioni di Nuova Emissione e del numero di Azioni di Nuova
Emissione da attribuire a cilascuno dei Beneficiari e del
(iii) prezzo di sottoscrizione delle Azioni di Nuova Emissio-
ne, stabilendo che i1 medesimo sara calcolato tenuto conto
della media ponderata dei prezzi giornalieri di chiusura del
titolo negli ultimi sei mesi di negoziazione, e che non potra
essere 1in ogni caso inferiore a euro 0,05, che costituisce la
quota di prezzo di emissione che, per cilascuna azione, verra
imputata a capitale sociale. Le Azioni di Nuova Emissione sa-
ranno soggette ad un vincolo di trasferibilita della durata
di 12 mesi dal momento della loro assegnazione';

4. di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso
al suo Presidente e Amministratore Delegato pro tempore in
carica, e anche per mezzo di speciali procuratori all'uopo
nominati, ogni piu ampio potere senza esclusione alcuna, ne-
cessario od opportuno per dare esecuzione alle delibere che
precedono ed esercitare le facolta oggetto delle stesse, non-—
ché apportare ai deliberati assembleari ogni modifica, inte—
grazione © soppressione, non sostanziale, che si rendesse ne-
cessaria, a richiesta di ogni autorita competente ovvero in
sede di iscrizione nel Registro delle Imprese, in rappresen-
tanza della Societa™.

Prima di dare inizio alle votazioni viene qui richiamato il
parere favorevole del Collegio Sindacale sulla congruita del
prezzo di emissione delle azioni, disponibile anche sul sito
internet della societa.

71 Presidente del Collegio Sindacale dottor ALESSANDRO SABOLO
prende la parola e, a nome dell'intero Collegio Sindacale
precisa guanto segue:

"I1 Collegic Sindacale ha preso atto delle ragioni economiche
e delle finalita che sottendono, congiuntamente, le proposte
di aumento di capitale di cui al punto in delibera ed ai pun-
ti successivi e conferma 1'esigenza di un significativo in-

cremento del mezzi propri, necessario a superare questo dif-



ficile momento e a permettere l'evoluzione del gruppo nelle
nuove conformazioni pit rispondenti agli attuall bisogni di
mercato, trasformati o per lo meno decisamente accelerati
dallo scoppio della pandemia.

A tal riguardo, il Collegio Sindacale ha riscontrato dalla
situazione patrimoniale della Societa al 30 settembre 2020 la
sussistenza del capitale sociale grazie all'adozione di prin-
cipi contabili in continuita, applicati anche nel bilancio
consolidato intermedio al 30 giugno 2020, cuil si invitano gli
azionisti a riferirsi. .

Gli amministratori fanno discendere la possibilita di adozio-
ne di tali principi:

a) dalle "Disposizioni transitorie in materia di principi di
redazione del bilancio" ex art. 38-quater d.l. 34/2020;

b) dalle iniziative intraprese per riequilibrare 1'andamento,
rafforzare patrimonialmente la societa e dai contenuti del
nuovo piano di sviluppo del gruppo secondo nuovi paradigmi.
In assenza di concrete iniziative per salvaguardare la conti-
nuita aziendale, 1 principi in deroga si risolverebbero in-
fatti in meri formalismi."

I1 Presidente, verificato che nessun altro chiede la parola
sul punto mette ai voti la proposta.

VOTAZIONI:

L'assemblea straordinaria degli azionisti ha approvato la de-
libera sopra proposta, tutti i soci presenti in assemblea
hanno espresso voto favorevole, nessuno astenuto, nessuno
contrario.

Il Presidente ha proseguito nella illustrazione del secondo
punto all'Ordine del Giorno riferendo quanto segue:

"Signori Azionisti,

con riferimento al secondo punto all'ordine del giorno, parte
straordinaria, il Consiglio di Amministrazione Vi ha convoca-
to in Assemblea per sottoporre alla Vostra approvazione quan-
to previamente discusso e sottoposto all'approvazione del-
1'Assemblea dei Portatori dei "Warrant SG Company 2018-2025"
(1 "Warrant 2018-2025"), in ordine alle modifiche del relati-
vo regolamento ("Regolamento Warrant 2018-2025") e relative
nello specifico all'abbassamento del prezzo di esercizio, co-

me di seguito indicato.

In particolare, 1'Assemblea speciale & stata chiamata a deli-
berare in ordine alla modifica del prezzo di esercizio dei
Warrant 2018-2025, gia fissato in euro 1,50 nel Regolamento
Warrant 2018-2025, riducendolo a euro 0,80, di cui Euro 0,05
da imputare a capitale sociale e la restante parte a riserva
sovrapprezzo.

Tale modifica consente di fornire ai portatori del warrant
uno strumento finanziario che pud trovare una valorizzazione
di mercato e che pud essere liguidato su AIM Italia ad un
prezzo congruo, evitando lo svilimento della gquotazione dei
Warrant 2018-2025 (il cui attuale strike price risulta di



molto superiore all'attuale valore di mercato delle Azioni
ordinarie 8G, pari ad euro 0,45 alla data del 20/11/2020}),
che priverebbe 1 portatori di Warrant 2018-2025 di quello che
nelle intenzioni della Societa doveva rappresentare un "pre-
mio" a favore di questi.
Le modifiche al Regolamento Warrant 2018-2025 proposte dal
Consiglio di Amministrazione all'Assemblea speciale e ora
sottoposte all'approvazione dell'Assemblea Straordinaria, so-
no valutabili attraverso l'esame del Regolamento dei "Warrant
SG Company 2018-2025" nella sua nuova formulazione, come pre-
viamente sottopostc all'esame dell'Assemblea speciale dei
portatori dei "Warrant SG Company 2018-2025".
Alla luce di quanto sopra esposto, il Consiglio di Ammini-
strazione sottopone alla Vostra approvazione la seqguente:

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
"I,'Assemblea Straordinaria degli Azionisti di SG COMPANY
S.P.A. SOCIETA' BENEFIT,
- udita 1'esposizione del Presidente;
- preso atto della Relazione Illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e delle proposte ivi formulate;
- preso atto delle modifiche al regolamento dei "Warrant SG
Company 2018-2025" previamente approvate dall'Assemblea spe-
ciale dei portatori dei Warrant, come risultanti dal nuovo
regolamento dei "Warrant S5G Company 2018-2025"

DELIBERA

1. di approvare le modifiche al regolamento "Warrant SG Com-—
pany 2018-2025", gia approvate dall'Assemblea speciale deil
portatori di Warrant, come risultanti dal regolamento dei
"Warrant SG Company 2018-2025", con riferimento alla riduzio-
ne del prezzo di esercizio dei Warrant 2018-2025 da euro 1,50
a euro 0,80, di cui Euro 0,05 da imputare a capitale sociale
e la restante parte a riserva SOVIapprezzo;
2. di conferire al Consiglio di Amministrazione e, per esso,
al Presidente pro tempore Davide Ferruccio Verdesca, con fa-
colta di subdelega, ogni pil ampio potere per dare esecuzione
alla presente deliberazione™.
I1 presidente, verificato che nessuno chiede la parola sul
punto, mette ai voti la proposta:
VOTAZIONI
L'assemblea straordinaria degli azioni ha approvato la deli-
pera sopra proposta, tutti i soci presenti alla proposta han-
no espresso voto favorevole, nessuno astenuto, nessunoc con-
trario.
T1 Presidente ha proseguito illustrando il terzo punto al-
1'0Ordine del Giorno riferendo quanto segue:
"Signori Azionisti,
con riferimento al terzo punto all'ordine del giorno siete
stati convocati in Assemblea per discutere e deliberare in
merito alla proposta di aumentare il capitale sociale di SG
COMPANY S.P.A. SOCIETA' BENEFIT, a pagamento e in forma scin-




dibile, per un importo massimo complessivo pari a euro
2.500.000, compreso sovrapprezzo, da liberarsi con conferi-
menti in denaro, mediante l'emissione di azioni ordinarie,
prive di indicazione del valore nominale e a godimento rego-
lare (le "Azioni di Nuova Emissione"), da offrirsi in opzione
agli azionisti titolari di azioni ordinarie in proporzione al
numero delle azioni possedute, ai sensi dell'art. 2441, commi
1, 2 e 3 c.c. (1'"Aumento di Capitale").

Motivazioni e descrizione dell'operazione

L'operazione di aumento di capitale sociale di SG COMPANY
S.P.A. SOCIETA' BENEFIT che si propone alla Vostra approva-
zione & finalizzata a sostenere il nuovo Piano Industriale

della Societd, approvato dal Consiglio di Amministrazione in
data 29 ottobre 2020 e, in particolare a favorire:

1. il finanziamento del processo di digital transformation
finalizzato all'espansione e alla diversificazione della
strategia commerciale del Gruppo, con avvio di nuova linea di
business e 1l'integrazione di soluzioni tecnologiche mar-
ket-driven ai fini di una maggiore competitivita sul mercato;
2. lo sviluppo di una nuova pilattaforma tecnologica per la
gestione di eventi digitali accessibile da tutti i tipi di
strumenti;

3. lo sviluppo commerciale in paesi esteri e in particolare
in Europa;

4. i1 rafforzamento della struttura patrimoniale;

5. la politica di futura acquisizione di realtad imprendito-
riali complementari alle linee di business del Gruppo;

6. l'inserimento di nuove competenze finalizzate all'imple-
mentazione delle nuove linee di business.

Caratteristiche dell'Aumento di Capitale e criteri di deter-

minazione del prezzo di emissione delle nuove azioni.

L'Aumento di Capitale proposto si struttura come aumento di
capitale a pagamento e in forma scindibile per massimi euro
2.500.000, compreso sovrapprezzo, da liberarsi mediante con-
ferimenti in denaro, mediante 1'emissione di Azioni di Nuova
Emissione, da offrirsi in opzione agli azionisti titolari di
azioni ordinarie in proporzione al numero delle azioni posse-
dute, ai sensi dell'art. 2441, commi 1, 2 e 3 c.c.

L'Aumento di Capitale dovra essere sottoscritto entro e non
oltre la data del 28.02.2021 e integralmente versato al mo-
mento della sottoscrizione.

Le Azioni di Nuova Emissione saranno offerte in opzione a
tutti gli attuali azionisti in proporzione delle azioni pos-
sedute; non saranno guindi previste altre forme di colloca-
mento.

La proposta sottoposta all'approvazione dell'Assemblea
Straordinaria prevede che 1l numero massimo di azioni da
emettere e il prezzo di emissione delle Azioni di Nuova FEmis-—
sione {comprensivo di sovrapprezzo) sia determinato dal Con-
siglio di Amministrazione in prossimita dell'avvio dell'of-



ferta in opzione, fermo il prezzo minimo di emissione pari a
eurc 0,05, che costituisce la quota di prezzo di emissione
che, per ciascuna azione, verra imputata a capitale sociale,
tenendo conto, tra 1l'altro, delle condizioni di mercato in
generale, dell'andamento dei prezzi e dei volumi delle azioni
della Societa esistenti espressi dal titolo in Borsa, nonché
dell'andamento economico, patrimoniale e finanziario della

Societa e del Gruppo.
Periodo previsto per 1'esecuzione dell'BAumento di Capitale e

caratteristiche delle Azioni di Nuova Emissione.

IL'Aumento di Capitale, a pagamento e in forma scindibile, do-
vra eseguirsi mediante conferimenti in denaro; 1'Aumento di
Capitale dovra essere sottoscritto entro e non oltre la data
del 28.02.2021. Resta tuttavia inteso che ove non integral-
mente sottoscritto entro 1l termine predetto, detto aumento
di capitale sociale rimarra fermo nei limiti delle sottoscri-
zioni raccolte entro tale data; 1'aumento sara liberato ed
eseguito contestualmente a ciascuna sottoscrizione.

Spettera al Consiglio di Amministrazione determinare, d'ac-
cordo con Borsa Italiana e nel rispetto del termine finale
del 28.02.2021, le tempistiche per 1'esecuzione della delibe-
ra di aumento di capitale, in particolare per l'avvio del-
1'offerta dei diritti di opzione, nonché per la successiva
offerta in Borsa dei diritti eventualmente risultati inoptati
al termine del periodo di sottoscrizione.

L,e Azioni di Nuova Emissione saranno quotate su AIM Italia
nei tempi e secondo la disciplina applicabile e avranno le
medesime caratteristiche di gquelle gia in circolazione alla
data di emissione.

Effetti diluitivi

Trattandosi di un aumento di capitale offerto in opzione, non
vi sono effetti diluitivi in termini di quote di partecipa-
zione al capitale sociale complessivo per gli azionisti della
Societa che decideranno di aderirvi; 1'Aumento di Capitale

prevede, infatti, che a ciascun azionista della Societa spet-

t£i il diritto di opzione.

Al contrario, gli azionisti che non eserciteranno il proprio
diritto di opzione subiranno, a seguito dell'emissione delle
nuove azioni, una diluizione della propria partecipazione per
effetto delle dimensioni dell'offerta rispetto alla capita-
lizzazione e del prezzo che verra fissato in prossimita del-
l'avvio dell'offerta.

Modifica statutaria

All'approvazione della proposta di procedere all'Aumento di
Capitale da parte dell'Assemblea degli Azionisti, seguira la
modifica dell'art. 6 del vigente Statuto Sociale mediante

1'introduzione di un nuovo paragrafo del seguente tenore:

"I,'Assemblea Straordinaria del 16 dicembre 2020 ha deliberato
di aumentare il capitale sociale della Societa, a pagamento e
in forma scindibile, per un importo massimo complessivo di



euro 2.500.000, compreso sovrapprezzo, da liberarsi con con-
ferimenti in denaro, mediante 1l'emissione di azioni ordinarie
prive di indicazione del valore nominale e a godimento rego-
lare, da offrirsi in opzione agli azionisti titolari di azio-
ni ordinarie in proporzione al numero delle azioni possedute,
ai sensi dell'art. 2441, commi 1, 2 e 3 c.c., stabilendo che,
ove non integralmente sottoscritto entro la data del
28.02.2021, detto aumento di capitale sociale rimarra fermo
nei limiti delle sottoscrizioni raccolte entro tale data e
che 1'aumento sara liberato ed eseguito contestualmente a
ciascuna sottoscrizione.
L'Assemblea Straordinaria ha conferito al Consiglio di Ammi-
nistrazione ogni piu ampio potere per (i) definire, in pros-
simitd dell'avvio dell'offerta, 11 numero massimo di azioni
ordinarie da emettere e il prezzo delle azioni di nucva emis-—
sione, tenendo conto, tra l'altro, delle condizioni di merca-
to in generale, dell'andamento dei prezzi e dei volumi delle
azioni della Socileta esistenti espressi dal titolo in Borsa,
nonché dell'andamento economico, patrimoniale e finanziario
della Societd e del Gruppo, avendo contestualmente determina-
to che verra imputato a capitale, per ciascuna azione sotto-
scritta, un importo corrispondente all'attuale paritd conta-
bile di euro 0,05 a valere anche quale prezzo minimo di emis-
sione delle azioni di nuova emissione; e (ii1) determinare
d'accordo con Borsa Italiana e nel rispetto del termine fina-
le del 28.02.2021, le tempistiche per l'esecuzione della de-
libera di aumento di capitale, 1in particolare per l'avvio
dell'offerta dei diritti di opzione, nonché per la successiva
offerta in Borsa dei diritti eventualmente risultati inoptati
al termine del periodo di sottoscrizione”.
Si segnala che la modifica statutaria proposta non xnientra
tra le fattispecie di recesso ail sensi dello Statutoc sociale
e delle disposizioni di legge o regolamentari.
Alla luce di quanto sopra esposto, il Consiglio di Ammini-
strazione sottopone alla Vostra approvazione la seguente:

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
"L."Assemblea Straordinaria di SG COMPANY S.P.A. SOCIETA' BE-
NEFIT,
- udita 1'esposizione del Presidente;
- preso atto della relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e delle proposte ivi contenute;
- preso atto che l'attuale capitale scciale di SG COMPANY
S.P.A. SOCIETA' BENEFIT & pari ad euro 604.637,20, suddiviso
in-n. 12.092.744 azioni ordinarie, prive di wvalore nominale,
ed & interamente sottoscritto e versato;

Delibera

1. di aumentare il capitale sociale della Societa, a paga-
mento e in forma scindibile, per un importo massimo comples-
sivo di euro 2.500.000, compreso sovrapprezzo, da liberarsi

con conferimenti in denaro, mediante 1l'emissione di azioni



ordinarie prive di indicazione del valore nominale e a godi-
mento regolare, da offrirsi in opzione agli azionisti tito-
lari di azioni ordinarie in proporzione al numero delle azio-
ni possedute, ai sensi dell'art. 2441, commi 1, 2 e 3 c.c.,
stabilendo che, ove non integralmente sottoscritto entro la
data del 28.02.2021, detto aumento di capitale sociale rimar-
ra fermo nei limiti delle sottoscrizioni raccolte entro tale
data e che l'aumento sara liberato ed eseguito contestual-
mente a ciascuna sottoscrizione.

2. di conferire al Consiglio di Amministrazione ogni pit am-
pio potere per: (i) definire, in prossimita dell'avvio del-
1'offerta, il numero massimo di azioni ordinarie da emettere
e il prezzo delle azioni di nuova emissione, tenendo conto,
tra 1l'altro, delle condizioni di mercato in generale, del-
1'andamento dei prezzi e dei volumi delle azioni della So-
cieta esistenti espressi dal titolo in Borsa, nonché dell'an-
damento economico, patrimoniale e finanziario della Societa e
del Gruppo, avendo contestualmente determinato che verra im-
putato a capitale, per ciascuna azione sottoscritta, un im-
porto corrispondente all'attuale paritda contabile di euro
0,05 a valere anche guale prezzo minimo di emissione delle
azioni di nuova emissione; e (ii) determinare d'accordo con
RBorsa Ttaliana e nel rispetto del termine finale del
28.02.2021, le tempistiche per l'esecuzione della delibera di
aumento di capitale, in particolare per l'avvio dell'offerta
dei diritti di opzione, nonché per la successiva offerta in
Borsa dei diritti eventualmente risultati inoptati al termine
del periodo di sottoscrizione;

3, di conseguentemente modificare il testo dell'articolo 6
del vigente Statuto Sociale, con 1'introduzione della seguen-
te clausola:

"I,'Assemblea Straordinaria del 16 dicembre 2020 ha deliberato
di aumentare il capitale sociale della Societa, a pagamento e
in forma scindibile, per un importo massimo complessivo di
euro 2.500.000, compreso sovrapprezzo, da liberarsi con con-
ferimenti in denaro, mediante 1l'emissione di azioni ordina-
rie, prive di indicazione del valore nominale e a godimento
regolare, da offrirsi in opzione agli azionisti titolari di
azioni ordinarie in proporzione al numero delle azioni posse-
dute, ai sensi dell'art. 2441, commi 1, 2 e 3 c.c., stabi-
lendo che, ove non integralmente sottoscritto entro la data
del 28.02.2021, detto aumento di capitale sociale rimarra
fermo nei limiti delle sottoscrizioni raccolte entro tale da-
ta e che 1'aumento sara liberato ed eseguito contestualmente
a ciascuna sottoscrizione.

L'Assemblea Straordinaria ha conferito al Consiglio di Ammi-
nistrazione ogni piti ampio potere per (i) definire, in pros-
simita dell'avvio dell'offerta, 11 numero massimo di azioni
ordinarie da emettere e il prezzo delle azioni di nuova emis-—

sione, tenendo conto, tra l'altro, delle condizioni di merca-



to in generale, dell'andamento dei prezzi e dei volumi delle
azioni della Societa esistenti espressi dal titolo in Borsa,
nonché dell'andamento economico, patrimoniale e finanziario
della Societa e del Gruppe, avendo contestualmente determina-
to che verra imputato a capitale, per ciascuna azione sotto-
scritta, un importo corrispondente all'attuale parita conta-
bile di euro 0,05 a valere anche quale prezzo minimo di emis-
sione delle azioni di nuova emissione; e (i1) determinare,
d'accordo con Borsa Italiana e nel rispetto del termine fina-
le del 28.02.2021, le tempistiche per l'esecuzione della de-
libera di aumento di capitale, in particolare per l'avvio
dell'offerta dei diritti di opzione, nonché per la successiva
offerta in Borsa dei diritti eventualmente risultati inoptati
al termine del periodo di sottoscrizione”;

4. di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso
al suo Presidente e Amministratore Delegato pro tempore in
carica, e anche per mezzo di speciali procuratori all'uopo
nominati, ogni pit ampio potere senza esclusione alcuna, ne-
cessario od opportuno per dare esecuzione alle delibere che
precedono ed esercitare le facolta oggetto delle stesse, non-
ché apportare ai deliberati assembleari ogni modifica, inte-
grazione o soppressione, non sostanziale, che si rendesse ne-
cessaria, a richiesta di ogni autorita competente o di Borsa
Italiana o del Nomad, ovvero in sede di iscrizione nel Regi-
stro delle Imprese, in rappresentanza della Societa".

Il Presidente passa la parcla al Presidente del Collegio Sin-
dacale, il quale precisa che si rende opportuno ribadire
quanto contenuto nell'intervento del Collegio stesso in or-
dine alla deliberazione di cui al punto 1.

I1 Presidente verificato che nessun altro chiede la parola
sul punto, mette ail voti la proposta.

VOTAZIONI

IL'assemblea straordinaria degli azionisti ha approvato la de-
libera sopra proposta, tutti i soci presenti in assemblea
hanno espresso voto favorevole, nessuno astenuto, nessuno
contrario.

Il Presidente ha proseguito illustrando il quarto punto al-
1'0rdine del Giorno riferendo gquanto segue:

"Signori Azionisti,

il Consiglio di Amministrazione vi ha convocato in Assemblea
in sede straordinaria per sottoporre alla Vostra approvazione
l'emissione di massimo n. 6.046.372 warrant denominati "War-
rant SG Company 2021-2025" (i "Warrant"). In particolare, 1
Warrant saranno assegnati gratuitamente, senza necessita di

ulteriori richieste, a coloro che, in esecuzione dell'aumento
di capitale sociale di cui al punto che precede, risulteranno
essere soci della Societda, in ragione di n. 1 Warrant per
ogni n. 2 Azioni di Nuova Emissione della Societa.

Ciascun Warrant attribuisce 1l diritto di sottoscrivere le
azioni di nuova emissione della Societa rivenienti dal rela-



tivo aumento di capitale di cui al successivo punto 4 (le "A-
zioni di Compendio"), nel rapporto di n. 1 azione di compen-—
dio ogni n. 1 Warrant presentato per l'esercizio. I Warrant
potranno essere esercitati nel corso dei periodi di esercizio
e al prezzo di esercizio definiti nello schema di regolamento
"Warrant SG Company 2021-2025" (il "Regolamento dei Warrant
2021-2025") che & stato pubblicato sul sito della Societa.
31 precisa che la Societa presentera la domanda di ammissione
alle negoziazioni su AIM Italia dei Warrant, secondo il ca-
lendarioc che sard concordato con Borsa Italiana S.p.A.
Si propone di fissare il prezzo di sottoscrizione di ciascuna
Azione di Compendio, da versare integralmente all'atto della
sottoscrizione, in Euro 0,80 per azione, con imputazione di
Furo 0,05 a capitale sociale e la restante parte a sovrap-
prezzo.
Si fa presente che le Azioni di Compendio, che saranno emesse
in caso di esercizio dei Warrant in qualsiasi momento nel
corso di uno dei periodi di esercizio di cui al Regolamento
dei Warrant 2021-2025, avranno le medesime caratteristiche e
conferiranno i medesimi diritti delle azioni ordinarie della
Societa in circolazione al momento dell'emissione. Inoltre, i
Warrant saranno immessi nel sistema di gestione accentrata
presso Monte Titoli S.p.A. in regime di dematerializzazione,
ai sensi del D. Lgs. 24 giugno 1998, n. 213.
I'emissione e 1'assegnazione gratuita dei Warrant ha le se-
guenti finalita:
i. Tncentivare la sottoscrizione dell'aumento di capitale di
cui al precedente punto 2;
ii. consentire ail nuovi azionisti di poter partecipare atti-
vamente ai piani di sviluppo della Societa, in un orizzonte
temporale di medio-lungo termine;
iii. fornire ai nuovi azionisti, al pari degli attuali, uno
strumento finanziario che, in ogni caso, potra trovare una
valorizzazione di mercato e che potra essere liguidato su AIM
Italia;
iv. consentire alla Societd di incrementare le risorse a sup-
porto della struttura finanziaria e dei propri piani di cre-
scita."
Tutto quanto premesso, in relazione al presente argomento al-
l'ordine del giorno, il Consiglio di Amministrazione sottopo-
ne pertanto alla Vostra approvazione la seguente:

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
"I,'Assemblea straordinaria degli Azionisti di SG COMPANY
S.P.A. SOCIETA' BENEFIT,
- udita l'esposizione del Presidente;
- visto il regolamento dei "Warrant SG Company 2021-2025";
- preso atto della relazione illustrativa del Consiglioc di
Amministrazione e le proposte ivi formulate.

DELIBERA

1. l'emissione di massimi n. 6.046.372 warrant denominati



"Warrant SG Company 2021-2025", da assegnare gratuitamente, e
senza necessita di ulteriori richieste, a coloro che, in ese-
cuzione dell'aumento di capitale sociale di cui al punto 2
che precede, risulteranno essere nuovi soci della Societa in
ragione di n. 1 Warrant per ogni n. 2 azioni della Societa
sottoscritte per effetto del predetto aumento di capitale.

2. di approvare in ogni sua parte lo schema del regolamento
dei "Warrant SG Company 2021-2025", contenente la disciplina
dei warrant, in base al quale:

a) i warrant saranno immessi nel sistema di gestione accen-
trata presso Monte Titoli S.p.A. in regime di dematerializza
zione;

b) i warrant sono validi per la sottoscrizione di massime n.
6.046.372 azioni ordinarie SG COMPANY S.P.A. SOCIETA' BENEFIT
di compendio di cui all'apposito aumento di capitale di cui
alla successiva deliberazione;

3. di approvare la presentazione della domanda di ammissione
alla gquotazione deil warrant denominati "Warrant SG Company
2021-2025" su AIM Italia, nonché 1'immissione dei Warrant nel
sistema di gestione accentrata presso Monte Titoli S.p.A. in
regime di dematerializzazione;

4. di conferire al Consiglio di Amministrazione e, per esso,
al Presidente del Consiglio di Amministrazione, con facolta
di sub-delega, ogni necessario potere per (i) dare esecuzione
all'emissione dei warrant e porre in essere tutte le necessa-
rie attivita per procedere all'assegnazione gratuita dei war-
rant a chi risulti nuovo azionista della societd alla data di
emissione dei warrant; {(ii) determinare il numero effettivo
di warrant e delle azioni di compendio da emettere proceden-
do, ove necessario, agli opportuni arrotondamenti; (iii) dare
esecuzione alla presente deliberazione, ivi inclusi - a tito-
lo esemplificativo - la possibilita di sottoscrivere e appor-
tare ogni opportuna modifica/integrazione ai documenti con-
nessi o comunque collegati alla finalizzazione del processo
per l'emissione (ivi incluse le modifiche al regolamento dei
"Warrant SG Company 2021-2025") e l'ammissione su AIM Italia
ed inizio delle negoziazioni dei warrant e delle azioni di
compendio (a tal fine concordando con le competenti Autorita
tempistiche e documentazione all'uopo necessaria e/o opportu-
na) ;

5. di conferire al Consiglio di Amministrazione e, per esso,
al Presidente del Consiglio di Amministrazione, con facolta
di sub-delega, ogni necessario potere in relazione alla pre-
sente deliberazione, ivi compresi quelli di effettuare le ne-
cessarie dichiarazioni e annotazioni, nonché di apportare al-
lo Statuto le eventuali modifiche e/o integrazioni, con pileni
poteri e facoltd di nominare eventuali procuratori speciali
per depositare e pubblicare ai sensi di legge e di regolamen-
to il testo aggiornato dello Statuto Sociale con le variazio-

ni al medesimo apportate a segulto dell'esecuzione dell'au-



mento di capitale”.

11 Presidente, verificato che nessuno chiede la parola sul
punto, mette ai voti la proposta.

VOTAZIONI:

I,'assemblea straordinaria degli azionisti ha approvato la de-
libera sopra proposta, tutti i soci presenti in assemblea
hanno espresso voto favorevole, nessuno astenuto, nessuno
contrario.

I1 Presidente ha proseguito la trattazione del guinto punto
all'Ordine del Giorno riferendo quanto segue:

"Signori Azionisti,

con riferimento al quinto punto posto all'ordine del giorno
dell'Assemblea in sede straordinaria, il Consiglio di Ammini-
strazione vi ha convocati per 1l'esame e l'approvazione della
proposta di aumento del capitale sociale a servizio dell'e-
sercizio degli emittendi n. 6.046.372 warrant denominati
"Warrant SG Company 2021-2025".

L.'operazione, infatti, prevede che, a servizio dell'esercizio

dei Warrant, sia deliberato un aumento del capitale sociale
della Societa, a pagamento e in forma scindibile, con esclu-
sione del diritto di opzione ai sensi deld'art. 2441 commi 5
e 6 c.c., pari a massimi nominali euro 302.318,6, oltre so-
vrapprezzo, mediante emissione di massime corrispondenti n.
6.046.372 Azioni di Compendio, aventi le medesime caratteri-
stiche di quelle in circolazione.

Tali Azioni di Compendio sono emesse esclusivamente a servi-
zio dei Warrant e potranno, pertanto, essere sottoscritte
esclusivamente dai titolari dei Warrant che eserciteranno i
Warrant ai termini e alle condizioni previste dal relativo
Regolamento.

Le Azioni di Compendio, rivenientil dall'aumento di capitale a
servizio dei Warrant e assegnate in sede di esercizio degli
stessi, avranno godimento regolare e saranno quotate su AIM
Italia.

Si propone di fissare il prezzo di sottoscrizione di ciascuna
Azione di Compendio, da versare integralmente all'atto della
sottoscrizione, in Eurc 0,80 per azione, con imputazione di
Euro 0,05 a capitale sociale e la restante parte a sovrap-
prezzo.

T1 termine finale per la sottoscrizione dell'aumento di capi-
tale & fissato al 28.11.2025. Pertanto, ai sensi delltartico-
lo 2439, comma 2 del Codice Civile, qualora tale aumento di
capitale non risultasse interamente sottoscritto a tale data,
il capitale sociale si intendera aumentato per un importo pa-
ri alle sottoscrizioni raccolte sino a quel momento. Le sot-
toscrizioni raccolte in esecuzione dell'aumento di capitale
qui citato saranno immediatamente efficaci e, di conseguenza,
le partecipazioni sottoscritte e la legittimazione all'eser-
cizio dei diritti socilali verranno attribuite ai sottoscrit-
tori nei termini previsti dal Regolamento dei Warrant



2021-2025.

Il Consiglio di Amministrazione ritiene che, per le ragioni
pitt sopra evidenziate, il ricorso all'aumento di capitale ri-
servato all'esercizio dei warrant rappresenti la soluzione
ragionevolmente pill conveniente e la scelta preferibile per
l'interesse sociale, giustificando 1l'esclusione del diritto
di opzione.

Copia della Relazione & stata trasmessa al Collegio Sindaca-
le, affinché lo stesso esprimesse il proprio parere sulla
congruita del prezzo di emissione delle Azioni di Compendio
secondo quanto previsto dall'art. 2441, comma 6, c.c., nonché
al revisore BDO Italia S.p.A., incaricato della revisione le-
gale dei conti della Societa. A tale riguardo, si precisa che
il Collegio Sindacale ha dichiarato di rinunciare ai termini
previsti dall'art. 2441 comma 6 c.c.

Modifica statutaria

Nell'ambito dell'operazione di emissione deili Warrant e di au-
mento di capitale a servizio si rende necessarioc modificare
l'articolo 6 dello Statuto sociale, introducendo il seguente

paragrafo:

"L'Assemblea straordinaria degli Azionisti del 16 dicembre
2020 ha deliberato di aumentare il capitale sociale della So-
cietd, a pagamento e in forma scindibile, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441 comma 5 c.c., per
un ammontare massimo pari a nominali Euro 302.318,6, oltre
sovrapprezzo, mediante emissione di massime corrispondenti n.
6.046.372 azioni di compendio, senza indicazione del valore
nominale e aventi le medesime caratteristiche di quelle in
circolazione alla data di emissione, riservato irrevocabil-
mente al servizio dell'esercizio dei massimi n. 6.046.372
warrant denominati "Warrant SG Company 2021-2025", nei termi-
ni meglio specificati nel relativo Regolamento e al prezzo di
sottoscrizione pari a Euro 0,80 per azione, con imputazione
di Euro 0,05 a capitale sociale e la restante parte a sovrap-
prezzo. Le azioni verranno assegnate nel rapporto di 1 (una)
nuova azione ordinaria SG COMPANY S.P.A. SOCIETA' BENEFIT
per ogni warrant esercitato, stabilendo che 1lTaumento sara
liberato ed eseguito contestualmente a ciascuna sottoscri-
zione e che, ove non integralmente sottoscritto entro il ter-
mine ultimo del 28.11.2025, detto aumento di capitale sociale
rimarra fermo nei limiti delle sottoscrizioni raccolte entro
tale data."”

Si segnala che la modifica statutaria proposta non rientra
tra le fattispecie di recesso ai sensi dello Statuto sociale
e delle disposizioni di legge o regolamentari.

In ordine a quanto precede, preciso inoltre anche su espres-
sione del Consiglio di Amministrazione che potrebbe ravvisar-
si l'eventualita di dover procedere ad un aumento di capitale
ulteriore rispetto a quanto sopra previsto e illustrato, nel-

1'ipotesi in culi le azioni venissero emesse per un valore in-



feriore a quello ad oggi preventivato. In tal caso la societa
dovra provvedere ad un coerente aumento ulteriore del capita-
le.™
Alla luce di quanto sopra esposto, in relazione al presente
argomento all'ordine del giorno, il Consiglio di Amministra-
zione sottopone pertanto alla Vostra approvazione la seguen-
te:

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
"1, 'Assemblea straordinaria degli Azionisti di SG COMPANY
S.P.A. SOCIETA' BENEFIT,
- udita 1l'esposizione del Presidente;
-~ preso atto della relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e le proposte ivi formulate;
- preso atto dell'attestazione del Collegio Sindacale, ai
sensi dell'articolo 2438 codice civile, che il capitale so-
ciale risulta interamente sottoscritto e versato

DELIBERA

1. di aumentare il capitale sociale della Societa, a pagamen-
to e in forma scindibile, a servizio dell'emissione dei mas-
simi n. 6.046.372 warrant, con esclusione del diritto di op-
zione ai sensi dell'art. 2441 comma 5 c.c., per un ammontare
massimo pari a nominali Euro 302.318,6 , oltre sovrapprezzo,
mediante emissione di massime corrispondenti n. 6.046.372
azioni di compendio, senza indicazione del valore nominale e
a godimento regolare, da riservare esclusivamente a servizio
dell'esercizio dei "Warrant SG Company 2021~ 2025", la cuil
emissione & stata deliberata in pari data dalla medesima as-
semblea, nel rapporto di n. 1 azione di compendio in ragione
di ogni n. 1 warrant esercitato, alle seguenti condizioni:
a) il prezzo di sottoscrizione di ciascuna azione di compen-
dio, da versare integralmente all'atto della sottoscrizione,
& pari a Euro 0,80 per azione, con imputazione di Euro 0,05 a
capitale socilale e la restante parte a sovrapprezzo;
b) il termine finale per la sottoscrizione viene fissato al
28.11.2025, restando inteso che, al sensi dell'articolo 2439,
comma 2 del Codice Civile, qualora 1'aumento di capitale non
risultasse interamente sottoscritto a tale data, il capitale
sociale si intendera aumentato per un importo.pari alle sot-
tfoscrizioni raccolte sino a quel momento; l'aumento sara li-
berato ed eseguitc contestualmente a ciascuna sottoscrizione
e manterra efficacia anche se parzialmente sottoscritto, nei
termini stabiliti dal regolamento dei "Warrant SG Company
2021- 2025", salvi gli adempimenti di legge;
2. di modificare l1'art. 6 dello Statuto vigente della Socle-
ta, mediante 1'inserimento del seguente paragrafo:
"I'Assemblea straordinaria degli Azionisti del 16 dicembre
2020 ha deliberato di aumentare il capitale sociale della So-
cieta, a pagamento e in forma scindibile, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441 comma 5 c.c., per
un ammontare massimo pari a nominali Euro 302.318,6, oltre



sovrapprezzo, mediante emissione di massime corrispondenti n.
6.046.372 azioni di compendio, senza indicazione del valore
nominale e aventi le medesime caratteristiche di quelle in
circolazione alla data di emissione, riservato irrevocabil-
mente al servizio dell'esercizio dei massimi n. 6.046.372
warrant denominati "Warrant SG Company 2021-2025", nei termi-
ni meglio specificati nel relativo Regolamento e al prezzo di
sottoscrizione pari a Euro 0,80 per azione, con imputazione
di Euro 0,05 a capitale sociale e la restante parte a sovrap-
prezzo. Le azioni verranno assegnate nel rapporto di 1 (una)
nuova azione ordinaria SG COMPANY S.P.A. SOCIETA' BENEFIT per
ogni warrant esercitato, stabilendo che 1'aumento sara libe-
rato ed eseguito contestualmente a ciascuna sottoscrizione e
che, ove non integralmente sottoscritto entro il termine ul-
timo del 28.11.2025, detto aumento di capitale sociale rimar-—
ra fermo nei limiti delle sottoscrizioni raccolte entro tale
data';

3. di dare mandato al Consiglio di Amministrazione e, per es-
so, al Presidente del Consiglio di Amministrazione, con fa-
colta di sub-delega, ogni pil ampio potere al fine di ese-
guire 1'aumento di capitale di cui alla presente deliberazio-
ne, ivi compresi quelli di ricevere le dichiarazioni di eser-
cizio dei warrant e di sottoscrizione delle azioni, anche per
il tramite degli intermediari aderenti al sistema di gestione
accentrata degli strumenti finanziari dematerializzati, di
darvi efficacia nei limiti ed alle modalitd stabilite nel re-
lativo regolamento, di effettuare tutte le dichiarazioni e
comunicazioni, anche di pubblicitd legale e di informazione
al pubblico, previste dal codice civile (con particolare ri-
'guardo agli articoli 2444 e 2436, comma 6 del Codice Civile)
dalle leggi e regolamenti tempo per tempo vigenti, nonché di
fare quant'altro necessario od opportuno per la completa ese-
cuzione del presente aumento a servizio dei warrant;

4. di conferire al Consiglio di Amministrazione e, per esso,
al Presidente del Consiglio di Amministrazione, con facolta
di sub-delega, ogni necessario potere in relazione alla pre-
sente deliberazione, ivi compresi quelli di effettuare le ne-
cessarie dichiarazioni e annotazioni, nonché di apportare al-
lo Statuto le eventuali modifiche e/o integrazioni, con pieni
poteri e facoltd di nominare eventuali procuratori speciali
per depositare e pubblicare ai sensi di legge e di regolamen-
to il testo aggicrnato dello Statuto Sociale con le variazio-
ni al medesimoc apportate a seguito dell'esecuzione dell'au-
mento di capitale”.

Viene qui richiamato il parere favorevole del Collegio Sinda-
cale sulla congruitd del prezzo di emissione delle azioni, al
servizio degli warrant disponibile anche sul sito internet
della societa.

Il Presidente, verificato che nessuno chiede la parola sul

punto, mette al voti la proposta.



VOTAZIONI:

L'assemblea straordinaria degli azionisti ha approvato la
delibera sopra proposta, tutti i soci presenti in assemblea
hanno espresso voto favorevole, nessuno astenuto, nessuno
contrario.

Il Regolamento warrant 2021-2025 viene allegato al presente
verbale sotto la lettera "A".

11 nuovo testo dello statuto sociale che tiene conto di tutte
le modifiche viene allegato al presente verbale sotto la let-
tera "B".

Null'altro essendovi da deliberare, i1 Presidente ha sciolto
1'assemblea alle ore 12.10 (dodici e minuti dieci) .

E richiesto
io Notaio ho redatto il presente verbale scritto a macchina
da persona di mia fiducia e da me completato a mano, da me
letto, unitamente all'allegato.

Tl presente atto viene da me Notaio sottoscritto alle ore
13,30 (tredici e minuti trenta).

Consta
1'atto di dodici fogli scritti per guarantacingue intere pa-
gine e parte della quarantaseiesima.
f.to. PATRIZIA CODECASA Notaio
‘ (L.S.)






1.

m“’g%ﬁ&" B ol -3 g&}g(%&ﬁgg \we
' /

COMPANY

s.p.A.

Sharing Growth

REGOLAMENTO DEI “WARRANT SG COMPANY 2021-2025”

Definizioni

Ai fini del presente Regolamento, in aggiunta alle ulteriori definizioni contenute negli altri articoli, i
termini in maiuscolo indicati qui di seguito hanno il seguente significato:

“AIM Italia” significa il sistema multilaterale di negoziazione denominato AIM Italia/Mercato
Alternativo del Capitale, organizzato e gestito da Borsa ltaliana.

“Azioni” significa le azioni ordinarie di SG Company S.p.A., prive di valore nominale e aventi godimento

regolare.

“pzioni di Compendio” significa le massime n. 6.046.372 Azioni dell’Emittente, prive di valore
nominale, aventi godimento regolare e le medesime caratteristiche delle Azioni in circolazione alla data
di efficacia dellesercizio dei Warrant, destinate esclusivamente e irrevocabilmente all’esercizio dei

Warrant.

“Azionisti del’Emittente” sono i soci della Societa divenuti tali in esecuzione dell’Aumento di Capitale

SG, come infra definito.

“Aumento di Capitale SG” significa I'aumento di capitale sociale deliberato dall’Assemblea
straordinaria della Societd in data 16 dicembre 2020 e offerto in opzione agli azionisti della Societa in
proporzione al numero delle azioni possedute, nei termini e alle condizioni indicate in tale delibera.

“Borsa Italiana” significa Borsa ltaliana S.p.A.
“Emittente” significa SG Company S.p.A., con sede in Milano, Corso Monforte, 20.

“Giorno Lavorativo Bancario” significa qualunque giorno di calendario diverso dal sabato e dalla
domenica nel quale le banche sono aperte in Italia per 'esercizio della loro attivita.

“Monte Titoli” significa Monte Titoli S.p.A., con sede in Milano, Piazza degli Affarin. 6, nella sua attivita
di societa di gestione accentrata di strumenti finanziari, nonché qualunque altro soggetto che dovesse
sostituire in futuro Monte Titoli nell’attivita qui prevista.

“Regolamento” significa il presente regolamento dei Warrant.

“Taermine di Scadenza” significa il 28 novembre 2025.

ere.

“Warrant” significa i warrant denominati “Warrant SG Company 2021-2025”, validi per sot’ggst‘?i??
n. 1 Azione di Compendio per ogni n. 1 Warrant posseduto. eI
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2. Emissione dei Warrant

3.1

| Warrant sono emessi in attuazione della delibera dell’Assemblea straordinaria dell’Emittente,
tenutasi in data 16 dicembre 2020, che ha disposto, inter alia:

i.  I'emissione di massimi n. 6.046.372 Warrant, da assegnare gratuitamente a tutti gli
Azionisti delP Emittente secondo il calendario che verra concordato con Borsa [taliana, in
ragione di n. 1 Warrant per n. 2 Azioni detenute;

ii. di aumentare il capitale sociale dellEmittente, a pagamento e in via scindibile, con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441 comma 5 c.c., per un ammontare
massimo pari a nominali Euro 302.318,6, oltre sovrapprezzo, mediante emissione di
massime corrispondenti n. 6.046.372 Azioni di Compendio, senza indicazione del valore
nominale e a godimento regolare, da riservare esclusivamente a servizio dell’esercizio dei
“Warrant SG Company 2021-2025”, nel rapporto di n. 1 Azione di Compendio in ragione
di ogni n. 1 Warrant esercitato.

3. Modalita di esercizio dei Warrant — Prezzo di Esercizio

3.1

3.2

3.3

34

| portatori dei Warrant, salvo quanto previsto ai successivi punti 3.2 e 3.7 del presente Art. 3 nonché
al successivo Art. 6, potranno richiedere di sottoscrivere Azioni dell’ Emittente in ragione di 1 Azione
di Compendio ogni Warrant presentato per l'esercizio (il “Rapporto di Esercizio”), nei giorni
lavorativi bancari durante i seguenti periodi di esercizio: (i) a decorrere dal 1 hovembre 2021 al 30
novembre 2021 (il “Primo Periodo di Esercizio”); (ii) a decorrere dal 1 novembre 2022 al 30
novembre 2022 (il “Secondo Periodo di Esercizio”); (iii) a decorrere dal 1 novembre 2023 al 30
novembre 2023 (il “Terzo Periodo di Esercizio”); (iv) a decorrere dal 1 novembre 2024 al 29
novembre 2024 (il “Quarto Periodo di Esercizio”); (v) a decorrere dal 1 novembre 2025 al 28
novembre 2025 (il “Quinto Periodo di Esercizio”), ciascuno di tali periodi di esercizio, singolarmente
un “Periodo di Esercizio” e congiuntamente i “Periodi di Esercizio”).

In aggiunta a quanto previsto nel precedente punto 3.1 del presente Art. 3 e fatta sempre eccezione
per i periodi di sospensione di cui al successivo punto 3.7 del presente Art. 3, il Consiglio di
Amministrazione dell’Emittente potra, a propria discrezione e previo preavviso, stabilire ulteriori
periodi ciascuno della durata compresa tra 15 e 60 Giorni Lavorativi Bancari (ciascuno un “Periodo
di Esercizio Addizionale” e, congiuntamente, i “Periodi di Esercizio Addizionali”) durante i quali al
portatore dei Warrant sara data la facolta di esercitarli e di sottoscrivere le Azioni di Compendio al
Prezzo di Esercizio (come di seguito definito).

Il prezzo di esercizio, comprensivo di sovrapprezzo, per ciascuna Azione di Compendio sottoscritta
durante ciascun Periodo di Esercizio sara pari a Euro 0,80 (il “Prezzo di Esercizio”). Il Prezzo di
Esercizio verra imputato, per ogni Azione di Compendio sottoscritta, a capitale sociale per Euro 0,05
e per la restante parte a riserva sovrapprezzo.

Le richieste di sottoscrizione dovranno essere presentate all’'intermediario aderente al sistema di
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3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10
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amministrazione accentrata di Monte Titoli presso cui i Warrant sono depositati. L'emissione e la
messa a disposizione per la negoziazione, per il tramite di Monte Titoli, delle Azioni di Compendio
sottoscritte dai titolari di Warrant durante uno dei Periodi di Esercizio avranno luogo il giorno di

mercato aperto successivo al termine dell'ultimo giorno di ciascun Periodo di Esercizio.

Le Azioni di Compendio sottoscritte avranno godimento pari a quello delle Azioni in circolazione alla
data di emissione.

il Prezzo di Esercizio dovra essere integralmente versato all’atto della presentazione delle richieste
di esercizio, senza aggravio di commissioni e di spese a carico dei richiedenti.

Uesercizio dei Warrant sara sospeso dalla data (inclusa) in cui il Consiglio di Amministrazione
dellEmittente delibera di convocare I'’Assemblea dei soci sino al giorno (incluso) in cui abbia avuto
luogo la riunione assembleare, anche in convocazione successiva alla prima. Nel caso di Assemblea
dei soci convocata per deliberare in merito alla distribuzione di dividendi (sotto qualsivoglia forma),
fermo restando quanto previsto al punto b) del successivo Art. 4.1 in materia di dividendi
straordinari, I'esercizio dei Warrant sara sospeso dalla data (inclusa) in cui il Consiglio di
Amministrazione della Societa delibera di convocare tale Assemblea dei soci sino al giorno (escluso)
dello stacco dei dividendi eventualmente deliberati dall’Assemblea medesima. [n tale ultimo caso,
le richieste di sottoscrizione presentate prima della data della riunione del Consiglio di
Amministrazione che abbia proposto la distribuzione di dividendi avranno effetto, anche ai fini di
quanto previsto al precedente punto 3.5 del presente Art. 3, in ogni caso entro il giorno antecedente

lo stacco del dividendo.

| Warrant che non fossero presentati per I'esercizio entro il Termine di Scadenza decadranno da
ogni diritto, divenendo privi di validita ad ogni effetto.

AlPatto della presentazione della richiesta di sottoscrizione delle Azioni di Compendio, oltre a
fornire le necessarie e usuali informazioni, il portatore dei Warrant: (i) prendera atto che le Azioni
di Compendio sottoscritte in esercizio dei Warrant non sono state registrate ai sensi del Securities
Act del 1933 e successive modifiche, vigente negli Stati Uniti d’America; e (ii) dichiarera di non
essere una “U.S. Person” come definita ai tempi della “Regulations s”.

Nessuna Azione di Compendio sottoscritta in esercizio dei Warrant sard attribuita ai portatori di
Warrant che non soddisfino le condizioni sopra descritte.

Diritti dei titolari dei Warrant in caso di operazioni sul capitale
Facolta di anticipare I'esercizio dei Warrant

Fermo restando quanto previsto al precedente Art. 3, al portatore di Warrant sara altresi data la
facolta di esercitare i Warrant e sottoscrivere le Azioni di Compendio anche anticipatamente
rispetto ai - e/o al di fuori dai - Periodi di Esercizio e/o Periodi di Esercizio Addizionali (ove previsti),
al Prezzo di Esercizio, nei seguenti casi (ove si verifichino entro il Termine di Scadenza)ﬂg‘“’%ﬁg’é'
termini e condizioni: A
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fermo restando quanto previsto al successivo Art. 4.2, punto a), qualora la Societd dia
esecuzione ad aumenti di capitale a pagamento, mediante emissione in opzione di nuove
azioni, anche al servizio di altri warrant o di obbligazioni convertibili — dirette o indirette —
0 con warrant, in tale ipotesi al portatore dei Warrant sara data la facoltd di esercitarli e di
sottoscrivere le Azionj di Compendio con effetto entro la data di stacco del diritto di
opzione, restando immutato il numero delle Azioni di Compendio sottoscrivibili in base al

Rapporto di Esercizio;

fermo restando quanto previsto al successivo Art. 4.2, punto g), qualora il Consiglio di
Amministrazione della Societa deliberi di proporre la distribuzione di Dividendi Straordinari
(come di seguito definiti), in tale ipotesi al portatore dei Warrant sard data la facolta di
esercitarli e di sottoscrivere le Azioni di Compendio con effetto entro la data di stacco del
dividendo, restando immutato il numero delle Azioni di Compendio sottoscrivibili in base
al Rapporto di Esercizio. Ai fini del presente Art. 4.1, punto b) e della rettifica di cui al
successivo Art. 4.2, punto g), per “Dividendo Straordinario” si intendono le distribuzioni di
dividendi, in denaro o in natura, che 'Emittente qualifica addizionali rispetto ai dividendi
derivanti dalla distribuzione dei normali risultati di esercizio oppure rispetto alla normale
politica dei dividendi.

4.2  Rettifiche in occasione di eventi di natura straordinaria

Qualora 'Emittente dia esecuzione entro il Termine di Scadenza:

b.

ad aumenti di capitale a pagamento, mediante emissione in opzione di nuove azioni, anche
al servizio di altri warrant o di obbligazioni convertibili — dirette o indirette — 0 con warrant,
con riferimento ai Warrant per i quali non sia stata esercitata la facolta di cui al punto a)
del precedente Art. 4.1, il Prezzo di Esercizio sara diminuito di un importo, arrotondato al
millesimo di Euro inferiore, pari a:

(Pcum - Pex)

nel quale:

Pcum rappresenta la media aritmetica semplice degli ultimi cinque prezzi ufficiali “cum
diritto” delle Azioni registrati su AIM Italia;

Pex rappresenta la media aritmetica semplice dei primi cinque prezzi ufficiali “ex
diritto” delle Azioni ordinaria dell’ Emittente registrati su AIM Italia.

In nessun caso, a seguito dell’applicazione della precedente formula, il Prezzo di Esercizio
per ciascuna Azione di Compendio potra essere incrementato;

ad aumenti gratuiti del capitale mediante assegnazione di nuove azioni, il Rapporto di
Esercizio sara modificato mediante incremento del numero di Azioni di Compendio in
relazione a ciascun Warrant, proporzionalmente al rapporto di assegnazione gratuita. In

4
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tali casi, per effetto dell’aumento gratuito del capitale, il Prezzo di Esercizio risultera ridotto
proporzionalmente;

c. ad aumenti gratuiti del capitale mediante incremento della parita contabile delle Azioni (e
quindi senza emissione di nuove azioni) o a riduzioni del capitale per perdite senza
annullamento di Azioni, non saranno modificati né il Prezzo di Esercizio né il Rapporto di
Esercizio indicati nel precedente Art. 3;

d. al raggruppamento o al frazionamento delle Azioni, il Rapporto di Esercizio sara modificato
mediante decremento/incremento del numero di Azioni di Compendio in relazione a
ciascun Warrant, proporzionalmente al rapporto di raggruppamento o frazionamento. In
tali casi, per effetto del raggruppamento o frazionamento, il Prezzo di Esercizio risultera
conseguentemente incrementato o ridotto proporzionalmente;

e. amodificazioni delle disposizioni del proprio statuto concernenti la ripartizione degli utili o
alla incorporazione di altra societd, non saranno modificati né il Prezzo di Esercizio né il
Rapporto di Esercizio indicati nel precedente Art. 3;

£ ad aumenti del capitale a pagamento mediante emissione di azioni con esclusione o
limitazione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, 4, 5, 6 0 8 comma del Codice Civile
(anche al servizio di altri warrant validi per |a sottoscrizione di azioni dell’Emittente ovvero
di obbligazioni convertibili o con warrant, nei casi in cui sia stato escluso o limitato il diritto
di opzione), non saranno modificati né il Prezzo di Esercizio né il Rapporto di Esercizio
indicati al precedente Art. 3;

g. ad operazioni di fusione/scissione in cui FPEmittente non sia la societa
incorporante/beneficiaria, i diritti dei titolari dei Warrant (ivi inclusi, a titolo esemplificativo,
le Azioni di Compendio oggetto del diritto di sottoscrizione e/o il Rapporto di Esercizio)
saranno conseguentemente e proporzionalmente modificati, sulla base del rapporto di
concambio/assegnazione  previsto nellambito delle menzionate operazioni di
fusione/scissione, in modo tale da attribuire ai portatori di Warrant diritti equivalenti a
quelli che gli sarebbero spettati se i Warrant fossero stati esercitati prima dell’operazione
di fusione/scissione;

h. alla distribuzione di Dividendi Straordinari, con riferimento ai Warrant per i quali non sia
stata esercitata la facolta di cui al punto b) del precedente Art. 4.1, il Prezzo di Esercizio di

cui al precedente Art. 3 verra ridotto secondo metodologie di generale accett“a:zlone';'ferr*ﬁ‘;o{%
restando il numero di Azioni di Compendio sottoscrivibili per ciascun Warr ; TR

Qualora venisse data esecuzione ad altra operazione, diversa da quelle consié'
precedenti e suscettibile di determinare effetti analoghi, potra essere rettificatt
Esercizio /o, se del caso, il Prezzo di Esercizio, secondo metodologie di generale acge
ogni caso con criteri hon incompatibili con quelli desumibili dal disposto del presente Rego

5G Company S.p.A.
Corso Monforte, 20 - 20122 Milano (italy)
+39 02 83450000 - info@sg-company.it - Www.sg-company.it
P_IVA 09005800967 - Cap.Soc. € 604.637,20 i.v.



5.1

6.1

6.2

7.1

8.1

8.2

9.1

COMPANY

SipA:
Sharing Growth

In ciascun Periodo di Esercizio e/o Periodo di Esercizio Addizionale (ove previsto), qualora la richiesta
di esercizio dei Warrant venga presentata prima che sia stato comunicato il nuovo Prezzo di Esercizio
susseguente ad un’operazione di cui al punto a) del presente Art. 4.2 che avvenga in tale Periodo di
Esercizio efo Periodo di Esercizio Addizionale, per esercizio dopo lo stacco del diritto, quanto
eventualmente versato in pili alla presentazione della richiesta, prendendo come base il Prezzo di
Esercizio prima dell’aggiustamento di cui al menzionato punto a), verra restituito al sottoscrittore
senza interessi alla data in cui sara comunicato il nuovo Prezzo di Esercizio.

Nel caso in cui, per effetto di quanto previsto nel presente Art. 4, allatto dell'esercizio dei Warrant
spettasse un numero non intero di Azioni di Compendio, il portatore dei Warrant avra diritto di
sottoscrivere Azioni di Compendio fino alla concorrenza del numero intero (arrotondando allunita
inferiore) e non potra far valere alcun diritto sulla parte frazionaria.

In nessun caso il Prezzo di Esercizio potra risultare inferiore alla parita contabile delle Azioni di
Compendio.

Soggetti Incaricati

Le operazioni di esercizio dei Warrant avranno luogo presso gli intermediari autorizzati aderenti
al sistema di gestione accentrata di Monte Titoli.
Termini di decadenza

Il diritto di esercizio dei Warrant dovra essere esercitato, a pena di decadenza, presentando la
richiesta entro il Termine di Scadenza.

I Warrant non esércitati entro tale termine decadranno da ogni diritto divenendo privi di validita

ad ogni effetto.

Regime fiscale

Il regime fiscale applicabile ai Warrant sara quello di volta in volta vigente.

Quotazione

Verra richiesta a Borsa [taliana 'ammissione alle negoziazioni dei Warrant su AIM Italia.

Ove, per qualsiasi motivo, 'ammissione alle negoziazioni non potesse essere ottenuta, i termini e
le condizioni del Regolamento saranno, se del caso, modificati in modo da salvaguardare i diritti
dallo stesso attribuibili ai portatori di Warrant.

Varie

Tutte le comunicazioni dellEmittente ai titolari dei Warrant verranno effettuate, ove non
diversamente disposto dalla legge, mediante comunicato stampa diffuso tramite uno SDIR e

6
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mediante pubblicazione sul sito web del’Emittente in conformita a quanto previsto dall’art. 26 del

Regolamento Emittenti AIM ltalia.

| presente Regolamento pud essere modificato a condizione che le variazioni siano approvate dalla
maggioranza dei portatori di Warrant presenti in assemblea. In tale ipotesi troveranno
applicazione le disposizioni in tema di assemblea straordinaria delle societa per azioni.

Senza necessita di preventivo assenso da parte dei portatori di Warrant ai sensi del capoverso
precedente, I'Emittente potra apportare al presente Regolamento le modifiche che essa ritenga
necessarie o anche solo opportune al fine di eliminare errori materiali, ambiguita o imprecisioni
nel testo, a condizione che tali modifiche non pregiudichino i diritti dei portatori di Warrant.

Il possesso dei Warrant comporta la piena accettazione di tutte le condizioni fissate nel presente

Regolamento
il presente Regolamento & disciplinato dalla legge italiana.

Qualsiasi contestazione relativa ai Warrant e alle disposizioni del presente Regolamento sara
deferita all'esclusiva competenza del Foro di Milano.

Milano, 25 navembre 2020
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Allegato "B" al n.58478/33158 rep.
STATUTO SOCIALE

TTTOLO I - DENOMINAZIONE, SEDE, OGGETTO, DURATA E DOMICILIO
Articolo 1
Denominazione
1.1. ¥ costituita una societa per azioni (la "Societa"} con
la denominazione di:
"SG COMPANY SPA SOCIETA BENEFIT" e con sigla "SG COMPANY SPA
S.B."
Articolo 2
Sede
2.1. La Societa ha sede legale nel Comune di Milano (MI).
2.2. T1 consiglio di amministrazione ha facolta di istituire,
modificare e sopprimere, con le forme di volta in volta pre-—
viste dalla legge o dallo statuto, in ITtalia e all’estero,
sedi secondarie, filiali, succursali, rappresentanze, agenzie
e dipendenze di ogni genere.
Articolo 3
Oggetto
3.1. La Societa, in qualita di Societa Benefit, intende per-—
seguire, nell'esercizio della propria attivita economica, una
o pit finalita di beneficio comune - da intendersi come il
perseguimento di uno O piti effetti positivi o la riduzione
degli effetti negativi su una o piti categorie di portatori di
interesse - e operare in modo responsabile, sostenibile e
trasparente nei confronti di persone, comunita, territori e
ambiente, beni ed attivita culturali e sociali, enti e asso-
ciazioni ed altri portatori di interesse.
La Societa, in tutte le sue attivita, promuove il valore del
capitale umano, sponsorizzando progetti innovativi che si
pongano nell'ottica del rispetto dell'ambiente e di uno svi-
luppo sostenibile e che mirino alla piena soddisfazione e al
benessere dei propri collaboratori e dipendenti.
TLa Societa, pertanto, ha un oggetto sociale plurimo costi-
tuito dalle seguenti attivita:
- la consulenza marketing e comunicazione;
- la consulenza e la fornitura di servizi amministrativi, in-
formatici ed elaborazione dati;
- la gestione del personale, lo sviluppo commerciale;
il tutto in proprio e per le societa del gruppo;
- lo studio e la realizzazione di piani di comunicazione e
strategie di marketing per il lancio e il posizionamento di
prodotti sul mercato nazionale ed internazionale anche at-
traverso l'editoria; la consulenza strategica per la gestione
di attivita di comunicazione e 1l'ideazione e diffusione di
campagne pubblicitarie anche sul web attraverso 1l'utilizzo di
supporti digitali di varia natura; lo sviluppo di software



hardware per attivita di comunicazione su smartphone e ta-
blet; lo sviluppo di loghi e immagini coordinate per aziende
pubbliche e private;

il tutto in proprio e per le societd del gruppo;

- le seguenti specifiche finalita di beneficio comune:

* la realizzazione di campagne pubblicitarie destinate a
sponsorizzare prodotti e servizi in linea con l'ambiente e la
politica di sostegno sociale;

* l'organizzazione di workshop e corsi e campagne di comuni-
cazione allo scopo di sensibilizzare il pubblico e gli utenti
su tematiche di responsabilita sociale e di tutela dell'am-
biente;

* la promozione di modalita di lavoro sostenibile, che favo-
risce modalitd smart e flessibili di gestione delle attivita
e che favorisce la creazione di un ambiente di lavoro posi-
tivo volto alla valorizzazione, alla crescita e al benessere
delle persone, per sviluppare le competenze e il potenziale
di ognuno, rispettare i tempi e i bisogni individuali e fare
aumentare costantemente la soddisfazione di lavorare per 1'a-
zlenda, da realizzarsi anche attraverso la previsione di un
sistema di incentivazione premiale per dipendenti e collabo-
ratori volto a fidelizzare questi ultimi alla mission azien-
dale;

* 1l'eliminazione degli sprechi e 1'utilizzo di risorse in li-
nea con un approccio eco-sostenibile;

* la partecipazione ad attivita culturali e sociali di sup-
porto alla comunita locale e alle categorie a basso reddito;

* la promozione e la diffusione della cultura della sosteni-
bilita nel territorio in cui la societd opera attraverso un
dialogo collaborativo con gli stakeholder, tra cul organiz-
zazioni profit e non profit il cui scopo sia allineato con
quello della societa;

* l'assunzione e la gestione di partecipazioni.

In relazione a tale ultimo oggetto e, quindi, con carattere
meramente funzionale e, per c¢id, assolutamente non in via
prevalente e non ai fini del collocamento senza rivolgersi al
pubblico e comunque nel rispetto dei divieti e dei principi
portati dal Decreto Legislativo 24 febbraio 1998 n. 58 e del-
la Legge n. 197/1991:

* potra compiere tutte le operazioni commerciali, industriali
e finanziarie, mobiliari ed immobiliari, ritenute dall'Ammi-
nistrazione necessarie od utili per il conseguimento dell'og-
getto sociale, compreso il rilascio di garanzie reali e per-
sonali a favore di terzi, e pud anche assumere interessenze e
partecipazioni in altre societa od imprese aventi oggetto
analogo od affine o connesso al proprio, il tutto nei limiti

di legge;



* potra inoltre effettuare raccolta di risparmio in base a
finanziamenti, sia a titolo oneroso che a titolo gratuito,
effettuati da parte dei soci iscritti da almeno tre mesi a
Libro Soci, che detengano non meno del 2% (due per cento) del
capitale sociale risultante dall'ultimo bilancio approvato,
cosi come previsto dalla Deliberazione del 3 marzo 1994 del
C.I.C.R. in attuazione del Decreto Legislativo 1 settembre
1963 n. 385 (T.U. delle Leggi in materia bancaria e crediti-
zia) e di tutta la normative che dovesse anche in futuro re-
golare la materia.

Articolo 4

Durata
4.1. La durata della Societa & stabilita sino al 31 dicembre

2100 e potrd essere prorogata per deliberazione dell’assem-
blea straordinaria.
Articolo 5
Domicilio dei soci
5.1. Il domicilio dei soci, per gquanto concerne i rapporti
con la Societd, & gquello risultante dal libro dei soci, salva
diversa elezione di domicilio comunicata per iscritto all’oxr-
gano amministrativo. In caso di mancata indicazione o annota-
zione nel libro dei soci si fa riferimento, per le persone
fisiche, alla residenza anagrafica e, per i soggetti diversi
dalle persone fisiche, alla sede legale.

TTTOLO II — CAPITALE, AZIONI, CONFERIMENTI, FINANZIAMENTI E

RECESSO

Articolo 6

Capitale sociale e azioni
6.1. Il capitale sociale ammonta ad Euro 604.637,20 (sei-

centoquattromilaseicentotrentasette virgola venti) ed & divi-
so in n. 12.092.744 azioni senza indicazione del valore nomi-
nale (le “Azioni”).
L’ assemblea straordinaria del 27 giugno 2018 ha deliberato di
aumentare il capitale sociale a pagamento, in via scindibile,
per massimi nominali Euro 409.750,00, oltre sovrapprezzo, me-
diante emissione, in pifl tranche, di massime 8.195.000 azioni
ordinarie, senza indicazione del valore nominale, con esclu-
sione del diritto di opzione ai sensi dell’articolo 2441,
comma 5, c.c., in via scindibile, a servizio dell'offerta fi-
nalizzata all’ammissione alle negoziazioni delle azioni della
societa su AIM Italia/Mercato Alternativo del Capitale, se-
condo le modalitd e i termini individuati in tale delibera.
6.2. Le azioni sono nominative, sottoposte al regime di de-
materializzazione e immesse nel sistema di gestione accen-
trata degli strumenti finanziari ai sensi della normativa e
dei regolamenti applicabili.
6.3 L'assemblea straordinaria dei soci del 15 ottobre 2018 ha



deliberato di aumentare il capitale sociale a pagamento e in
forma scindibile per massimi nominali Euro 287.500,00 (due-—
centoottantasettemila cinquecento virgola zero zero), oltre
sovrapprezzo, medlante emissione, anche in pil riprese, di
massime n. 5.750.000 {(cinquemilionisettecentocinguantamila)
azioni ordinarie, aventi le medesime caratteristiche di gquel-
le in circolazione alla data di emissione, riservato irrevo-
cabilmente al servizio dell'esercizio dei massimi n.
5.750.000 (cingquemilionisettecentocinguantamila) warrant de-
nominati "Warrant SG Company 2018-2023", nei termini e ail
prezzo di sottoscrizione meglio specificati nel relativo Re-
golamento. Le azioni verranno assegnate nel rapporto di 1 (u-
na) nuova azione ordinaria SG Company S.p.A. per ogni warrant
esercitato, stabilendo che, ove non integralmente sotto-
scritto entro il termine ultimo del 31 dicembre 2023, detto
aumento di capitale sociale rimarrd fermo nel limiti delle
sottoscrizioni raccolte entro tale data.

6.4 L'Assemblea Straordinaria del 16 dicembre 2020 ha deli-
berato di attribuire al Consiglio di Amministrazione la fa-
colta di aumentare il capitale sociale, in una o piu volte, a
pagamento e in via scindibile e da liberarsi con conferimenti
in denaro, con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dell'art. 2441 commi 5 e 8 c.c., entro la data del 30 giugno
2021 e per un ammontare massimo complessivo pari a Euro
230.000, compreso sovrapprezzo, mediante 1'emissione di azio-
ni ordinarie, prive di indicazione del valore nominale e a
godimento regolare, da riservare in sottoscrizione ad ammini-
stratori, manager {(dipendenti e non dipendenti) e a collabo~
ratori continuativi della Societa e/o di societa dalla mede-
sima controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1 c.c.,
da individuarsi a cura del Consiglio di Amministrazione della
Societa, stabilendo che, ove non integralmente sottoscritto
entro il termine predetto, detto aumento di capitale sociale
rimarra fermo nei limiti delle sottoscrizioni raccolte entro
tale data e che l'aumento sard liberato ed eseguito conte-
stualmente a ciascuna sottoscrizione.

I'Assemblea Straordinaria ha conferito al Consiglio di Ammi-
nistrazione ogni pilt ampio potere per (i) 1'individuazione
dei Beneficiari; (ii) la determinazione del numero massimo di
Azioni di Nuova FEmissione e del numero di Azioni di Nuova
Fmissione da attribuire a ciascuno dei Beneficiari e del
(1ii) prezzo di sottoscrizione delle Azioni di Nuova Emissio-
ne, stabilendo che il medesimo sara calcolato tenuto conto
della media ponderata dei prezzi gilornalieri di chiusura del
titolo negli ultimi sei mesi di negoziazione, e che non potra
essere in ogni caso inferiore a euro 0,05, che costituisce la

quota di prezzo di emissione che, per ciascuna azione, verra



imputata a capitale sociale. Le Azioni di Nuova Emissione sa-
ranno soggette ad un vincolo di trasferibilita della durata
di 12 mesi dal momento della loro assegnazione.

6.5 L'Assemblea Straordinaria del 16 dicembre 2020 ha deli-
berato di aumentare il capitale sociale della Societa, a pa-
gamento e in forma scindibile, per un importo massimo com-
plessivo di euro 2.500.000, compreso sovrapprezzo, da libe-
rarsi con conferimenti in denaro, mediante 1l'emissione di
azioni ordinarie prive di indicazione del valore nominale e a
godimento regolare, da offrirsi in opzione agli azionisti ti-
tolari di azioni ordinarie in proporzione al numero delle
azioni possedute, ai sensi dell'art. 2441, commi 1, 2 e 3
c.c., stabilendo che, ove non integralmente sottoscritto en-
t£ro la data del 28.02.2021, detto aumento di capitale sociale
rimarra fermo nei limiti delle sottoscrizioni raccolte entro
tale data e che l'aumento sara liberato ed eseguito conte-
stualmente a ciascuna sottoscrizione.

I,'Assemblea Straordinaria ha conferito al Consiglio di Ammi-
nistrazione ogni pilt ampio potere per (i) definire, in pros-
simita dell'avvio dell'offerta, il numero massimo di azioni
ordinarie da emettere e il prezzo delle azioni di nuova emis-
sione, tenendo conto, tra l'altro, delle condizioni di merca-
to in generale, dell'andamento dei prezzi e dei volumi delle
azioni della Societa esistenti espressi dal titolo in Borsa,
nonché dell'andamento economico, patrimoniale e finanziario
della Societa e del Gruppo, avendo contestualmente determina-
to che verra imputato a capitale, per ciascuna azione sotto-
scritta, un importo corrispondente all'attuale parita conta-
bile di euro 0,05 a valere anche quale prezzo minimo di emis-
sione delle azioni di nuova emissione; e (ii) determinare
d'accordo con Borsa Italiana e nel rispetto del termine fina-
le del 28.02.2021, le tempistiche per 1'esecuzione della de-
libera di aumento di capitale, in particolare per l1'avvio
dell'offerta dei diritti di opzione, nonché per la successiva
offerta in Borsa dei diritti eventualmente risultati inoptati
al termine del periodo di sottoscrizione.

6.6 L'Assemblea straordinaria degli Azionisti del 16 dicembre
2020 ha deliberato di aumentare il capitale sociale della So-
cieta, a pagamento e in forma scindibile, con esclusione del
diritto di opzione al sensi dell'art. 2441 comma 5 c.c., per
un ammontare massimo pari a nominali Euro 302.318,6, oltre
sovrapprezzo, mediante emissione di massime corrispondenti n.
6.046.372 azioni di compendio, senza indicazione del valore
nominale e aventi le medesime caratteristiche di quelle in
circolazione alla data di emissione, riservato irrevocabil~-
mente al servizio dell'esercizio deil massimi n. 6.046.372

warrant denominati "Warrant SG Company 2021-2025", nei termi-



ni meglio specificati nel relativo Regolamento e al prezzo di
sottoscrizione pari a Euro 0,80 per azione, con imputazione
di Euro 0,05 a capitale sociale e la restante parte a sovrap-
prezzo. Le azioni verranno assegnate nel rapporto di 1 (una)
nuova azione ordinaria SG Company S.p.A. per ogni warrant
esercitato, stabilendo che 1'aumento sara liberato ed esegui-
to contestualmente a ciascuna sottoscrizione e che, ove non
integralmente sottoscritto entro il termine ultimo del
28.11.2025, detto aumento di capitale sociale rimarra fermo
nei limiti delle sottoscrizioni raccolte entro tale data.
Articolo 7

Dati identificativi degli azionisti

7.1. La Societa pud chiedere, in qualsiasi momento e con one-
ri a proprio carico, agli intermediari, attraverso le moda-
lita previste dalle norme legislative e regolamentari di vol-
ta in volta vigenti, i dati identificativi degli azionisti
che non abbiano espressamente vietato la comunicazione degli
stessi, unitamente al numero di azioni registrate sui conti
ad essi intestati.

7.2. La Societa e tenuta a effettuare la medesima richiesta
su istanza di uno o pil i soci che rappresentino, da soli o
congiuntamente, almeno il 10% (dieci per cento) del capitale
sociale avente diritto di voto nell’assemblea ordinaria, da
comprovare con il deposito di idonea certificazione e fatta
salva ogni diversa misura eventualmente stabilita da norme
inderogabili. Salva diversa previsione normativa inderogabile
o0 regolamentare di volta in volta vigente, i costi relativi
alla richiesta di identificazione degli azionisti su istanza
dei soci, sono a carico dei soci richiedenti.

7.3. La richiesta di identificazione degli azionisti che non
abbiano espressamente vietato la comunicazione dei propri da-
ti, sia su istanza della Societd sia su istanza dei soci, pud
anche essere parziale, vale a dire limitata all’identifica-
zione degli azionisti che detengano una partecipazione pari o
superiore a una determinata soglia.

7.4. La Societa deve comunicare al mercato, con le modalita
previste dalle norme legislative e regolamentari di volta in
volta wvigenti, 1’avvenuta presentazione della richiesta di
identificazione, sia su istanza della Societd sia su istanza
dei soci, rendendo note, a seconda del caso, rispettivamente,
le relative motivazioni ovvero 1’identitd e la partecipazione
complessiva dei soci istanti. I dati ricevuti sono messi a
disposizione di tutti i soci senza oneri a loro carico.
Articolo 8

Conferimenti e aumenti di capitale

8.1. I conferimenti dei soci possono avere ad oggetto somme
di denaro, beni in natura o crediti, secondo le delibera-



zioni dell’assemblea.

8§.2. In caso di aumento del capitale, le Azioni di nuova
emissione potranno essere assegnate in misura non proporzio-
nale ai conferimenti, in presenza del consenso dei soci a cid
interessati.

8.3. L 'assemblea pud attribuire al consiglio di amministra-
sione la facolta di aumentare il capitale sociale e di emet-
tere obbligazioni convertibili, fino ad un ammontare deter-
minato, per un numero massimo di azioni e per un periodo mas-
simo di 5 (cingue) anni dalla data della deliberazione assem-—

bleare di delega.

Articolo 9

Categorie di azioni e altri strumenti finanziari

9.1. Nei limiti stabiliti dalla legge, ed in conformita a
quanto stabilito dagli artt. 2348 e 2350 c.c., 1'assemblea
straordinaria degli azionisti pud deliberare 1’ emissione di
categorie di azioni privilegiate, categorie di azioni fornite
di diritti diversi anche per quanto concerne 17incidenza del-
le perdite, ovvero azioni senza diritto di voto, con diritto
di voto plurimo ove non vietato da leggi speciali o limitato
a particolari argomenti o con diritto di voto subordinato al

verificarsi di particolari condizioni non meramente potesta-

tive.
9.2. Ai sensi degli artt. 2346, comma 6, e 2349, comma 2,
c.c., 1l'assemblea straordinaria degli azionisti pud delibe-

vrare 1’emissione di strumenti finanziari forniti di diritti
patrimoniali o di diritti amministrativi, escluso il diritto
di voto nell’assemblea generale degli azionisti.

Articolo 10

Obbligazioni, finanziamenti e patrimoni separati

10.1. Ta Societa pud emettere obbligazioni, anche converti-
bili in azioni o con warrant, sotto 1'osservanza delle di-
sposizioni di legge.

10.2. I soci possono altresl effettuare a favore della So-
cieta finanziamenti fruttiferi o infruttiferi, con obbligo di
rimborso, nonché versamenti in conto capitale o altro titolo,
in conformita alle vigenti disposizioni normative e regola-
mentari.

10.3. La Societd potra altresi costituire patrimoni destinati
a uno specifico affare ai sensi degli articoll 2447-bis e
seguenti c.c., mediante deliberazione assunta dall’assemblea
straordinaria.

Articolo 11

Trasferibilita e negoziazione delle Azioni

11.1. Le Azioni sono liberamente trasferibili sia per atto
tra vivi che per causa di morte.

11.2. Le Azioni possono costituire oggetto di ammissione alla



negoziazione su sistemi multilaterali di negoziazione, ai
sensi degli articoli 77-bis e seguenti del D. Lgs. n. 58/1998
(“"TUF”) {(purché non costituenti mercati regolamentati), con
particolare riguardo al sistema multilaterale di negoziazione
denominato AIM Italia/Mercato Alternativo del Capitale, ge-
stito e organizzato da Borsa Italiana S.p.A. (“AIM Italia”,
il cui regolamento degli emittenti emanato da Borsa Italiana
S.p.A. & qui di seqguito definito quale “Regolamento Emittenti
AIM Italia”).

Qualora, in dipendenza dell’ammissione all’AIM Italia o anche
indipendentemente da cid, le Azioni risultassero essere dif-
fuse fra il pubblico in maniera rilevante, al sensi del com-
binato disposto degli articoli 2325-bis del codice civile,
111l-bis delle disposizioni di attuazione del codice civile e
116 del TUF, troveranno applicazione le disposizioni dettate
dal codice civile e dal TUF {(nonché della normativa seconda-
ria), nel confronti delle societa con azioni diffuse fra il
pubblico e decadranno automaticamente le clausole del presen-
te statuto incompatibili con la disciplina dettata per tali
societa.

Articolo 12

Offerta Pubblica di Acquisto e Offerta Pubblica di Scambio
12.1. In dipendenza della negoziazione delle Azioni sull’AIM
Italia - e in ossequio a quanto stabilito nel Regolamento
Emittenti AIM Italia - il presente statuto recepisce le di-
sposizioni contenute nella Scheda Sei del Regolamento Emit-
tenti AIM Italia (come di volta 1in volta modificata), che
vengono riportate qui di seguito.

12.2. A partire dal momento in cui le Azioni emesse dalla So-
cieta sono ammesse alle negoziazioni sul 1'AIM Italia, si
rendono applicabili per richiamo volontario ed in quanto com-
patibili le disposizioni in materia di offerta pubblica di
acquisto e di scambio obbligatoria relative alle societa quo-
tate di cui al D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (qui di segui-
to, "TUEF") ed ai regolamenti CONSOB di attuazione (qui di se-
guito, "la disciplina richiamata”) limitatamente alle dispo-
sizioni richiamate nel Regolamento Emittenti AIM Italia come
successivamente modificato.

12.3. Resta inteso che 1l’obbligo di offerta previsto dall’ar-
ticolo 106, comma 3, lettera b) TUF non trovera applicazione,
alle condizioni previste dal comma 3-quater della medesima
disposizione, sino alla data dell’assemblea convocata per ap-
provare il bilancio relativo al quinto esercizio successivo
all’ammissione delle Azionil della Societd su AIM Italia.

12.4. Qualsiasi determinazione opportuna o necessaria per il
corretto svolgimento dell'offerta (ivi comprese quelle even-
tualmente afferenti alla determinazione del prezzo di offer-



ta) sara adottata ai sensi e per gli effetti di cui all'art.
1349 C.C., su richiesta della Societa e/o degli azionisti,
dal Panel di cui al Regolamento Emittenti AIM predisposto da
Borsa Italiana, che disporra anche in ordine ail tempi, moda-
1ita, costi del relativo procedimento, ed alla pubblicita dei
provvedimenti cosi adottati in conformita al Regolamento
stesso.

12.5. Fatto salvo ogni diritto di legge in capo ai destina-
tari dell'offerta, il superamento della soglia di partecipa-
zione prevista dall'art. 106, commi 1, 1- bis, l-ter, 3 let-
tera (b) - salva la disposizione di cui al comma 3-quater - e
3-bis del TUF, ove non accompagnato dalla comunicazione al
consiglio di amministrazione e dalla presentazione di un'of-
ferta pubblica totalitaria nei termini previsti dalla disci-
plina richiamata e da qualsiasi determinazione eventualmente
assunta dal Panel con riferimento alla offerta stessa, nonché
qualsiasi inottemperanza di tali determinazioni comporta la
sospensione del diritto di voto sulla partecipazione ecceden-
te.

12.6 Ai fini del presente articolo, per “partecipazione” si
intende una quota, detenuta anche indirettamente per il tra-
mite di fiduciari o per interposta persona, dei titoli emessi
dalla Societa che attribuiscono diritti di voto nelle delibe-
razioni assembleari riguardanti la nomina o la revoca degli
amministratori.

12.7. Le disposizioni di cui al presente articolo si appli-
cano esclusivamente nei casi in cui 1’offerta pubblica di ac-—
quisto e di scambio non sia altrimenti sottoposta ai poteri
di vigilanza della CONSOB e alle disposizioni in materia di
offerta pubblica di acquisto e di scambio previste dal TUF.
Articolo 13

Obblighi di comunicazione delle partecipazioni rilevanti
13.1. In dipendenza della negoziazione delle Azioni o degli
altri strumenti finanziari emessi dalla Societa sull’AIM Ita-
lia — e in ossequio a quanto stabilito nel Regolamento Emit-
tenti AIM Italia — sino a che non siano, eventualmente, rese
applicabili in via obbligatoria norme analoghe, si rendono
applicabili altresi per richiamo volontario e in quanto com-
patibili le disposizioni (qui di seguito, “la disciplina ri-
chiamata”) relative alle societd quotate di cui al TUF ed ai
regolamenti CONSOB di attuazione in materia di obblighi di
comunicazione delle partecipazioni rilevanti - articolo 120
TUF (anche con riferimento agli orientamenti espressi da CON-
SOB in materia), fatto salvo guanto di seguito previsto.

13.2. Il soggetto che venga a detenere partecipazioni nel ca-
pitale della Societa con diritto di voto (anche qualora tale

diritto sia sospeso ed intendendosi per “capitale” il numero




complessivo dei diritti di voto anche per effetto della even-
tuale maggiorazione e per “partecipazione” quanto previsto al
precedente articolo 12.10.) in misura pari o superiore al 5%,
10%, 15%, 20%, 25%, 30%, 50%, 66,6% e 90% ovvero alle diverse
soglie di volta in volta previste dalla normativa e dai rego-
lamenti applicabili (la “Partecipazione Significativa”) & te-—
nuto a darne comunicazione al consiglio di amministrazione
della Societa.

13.3. I1 raggiungimento, 1l superamento o la riduzione della
Partecipazione Significativa costituiscono un “Cambiamento
Sostanziale” (come definito nel Regolamento Emittenti AIM
Italia) che deve essere comunicato al consiglio di ammini-
strazione della Societa entro 5 (cinque) giorni di negozia-
zione, decorrenti dal giorno in cui & stata effettuata 1’o-
perazione (di acquisto, vendita, conferimento, permuta o in
qualunque altro modo effettuata) che ha comportato il Cam-
biamento Sostanziale secondo i termini e le modalita previsti
dalla disciplina richiamata.

13.4. L’'obbligo informativo di cui sopra sussiste anche in
capo ad ogni soggetto che divenga titolare della Partecipa-
zione Significativa per la prima volta, laddove, in conse-
guenza di detta acquisizione, la propria partecipazione nella
Societa sia pari o superiore alle soglie previste.

13.5. La comunicazione di cul sopra deve identificare il ti-
tolare della Partecipazione Significativa, 1/ammontare della
partecipazione, la natura ed il corrispettivo dell’operazione
e la data in cui lo stesso ha acquistato o ceduto la percen-
tuale di capitale sociale che ha determinato un Cambiamento
Sostanziale oppure la data in cui la propria partecipazione
ha subito un aumento ovvero una riduzione della stessa, in
aggiunta a quant’altroc previsto ai sensi della disciplina ri-
chiamata. La disciplina richiamata & quella in vigore al mo-
mento in cul scattano gli obblighi in capo al soggetto tenuto
alla relativa comunicazione.

13.6. Nel caso in cui venga omessa la comunicazione di cui al
presente articolo, il diritto di wvoto inerente le azioni e
gli strumenti finanziari per i guali la comunicazione & stata

N

omessa & sospeso.
13.7. In caso di inosservanza di tale divieto, la delibera-

zione dell’assemblea od il diverso atto, adottati con il wvoto
o, comunqgue, il contributo determinante della partecipazione
di cul al comma precedente, sono impugnabili secondo le pre-
visioni del codice civile. La partecipazione per la quale non
pud essere esercitato il diritto di voto & computata ai fini
della regolare costituzione della relativa assemblea.
Articolo 14

Recesso



14.1. T soci hanno diritto di recedere dalla Societd nei casi
e nei limiti previsti dalla legge.
14.2. Non spetta tuttavia il diritto di recesso ai soci che
non abbiano concorso all’approvazione delle deliberazioni re-
lative alla proroga del termine di durata della Societa o al-
17 introduzione, modifica o rimozione di wvincoli alla circo-
lazione delle Azioni.

TITOLO III — ASSEMBLEA DEI SOCI
Articolo 15
Convocazione
15.1. I'assemblea viene convocata nei termini prescritti dal-
la disciplina di legge e regolamento pro tempore vigente me-
diante avviso pubblicato, anche per estratto, ove la disci-
plina di legge lo consenta, sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana o, in alternativa, in almeno uno dei se-
guenti quotidiani: “MF-Milano Finanza” o “Italia Cggi” o “Il
Sole24ore”, ed, in ogni caso, sul sito internet della Socie-
ta.
15.2. Ove non sia concretato il requisito dell’ammissione a
quotazione delle azioni o degli altri strumenti finanziari
della Societa su un sistema multilaterale di negoziazione ov-
vero su di un mercato regolamentato, 1’ assemblea pud essere
convocata, in via alternativa a gquanto previsto dal paragrafo
che precede, dall’organo amministrativo, ovvero dal presiden-
te del consiglio di amministrazione ovvero, in sua assenza ©
impedimento, dal vice-presidente o dall’ amministratore dele-
gato (se nominati) con lettera raccomandata con avviso di ri-
cevimento che deve pervenire ai soci almeno 8 (otto) gilorni
prima dell’adunanza, oppure mediante telefax o posta elettro-
nica trasmessi ai soci almeno 8 (otto) giorni prima dell’ adu-
nanza, purché siano stati iscritti nel libro dei soci, a ri-
chiesta dei medesimi, 11 numero telefax ricevente o 17indi-
rizzo di posta elettronica ovvero, in alternativa, attraverso
pubblicazione dell’avviso di convocazione nella Gazzetta Uf-
ficiale della Repubblica, nei termini di legge. Ove imposto
dalla legge o da regolamento - anche con riferimento alle as-
semblee speciali del portatori di strumenti finanziari anche
partecipativi -, 1’avviso di convocazione dev’essere pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, nei termini
di legge.
15.3. L'’assemblea pud essere convocata anche fuori dal Comune
ove si trova la sede sociale, purché in Italia.
15.4. L'assemblea ordinaria per 1’ approvazione del bilancio
deve essere convocata entro 120 (centoventi) giorni dalla
chiusura dell’esercizio sociale, ovvero, nei casi previsti
dall’art. 2364, comma 2, c.c., entro 180 (centottanta) giorni

dalla chiusura dell'esercizio sociale, fatto salvo ogni ulte-



riore termine previsto dalla disciplina normativa vigente.
15.5. Pur in mancanza di formale convocazione, 1’assemblea &
validamente costituita in presenza del requisiti richiesti
dalla legge.

15.6. I soci che rappresentano almeno il 10% del capitale so-
ciale avente diritto di voto nell’assemblea ordinaria possono
richiedere, entro cingue giorni dalla pubblicazione dell’av-
viso di convocazione dell’assemblea, 1’integrazione delle ma-
terie da trattare, indicando nella domanda gli ulteriori ar-
gomenti proposti. L’avviso integrativo dell’ordine del giorno
¢ 1inoltre pubblicato su almeno uno dei quotidiani indicati
nel presente statuto, al piu tardi entro il settimo giorno
precedente la data dell’assemblea di prima convocazione. Le
richieste di integrazione dell’ordine del giorno devono esse-
re accompagnate da una relazione illustrativa delle materie
aggiuntive da trattare, che deve essere depositata presso la
sede sociale entro il termine ultimo per la presentazione
della richiesta di integrazione. L/’integrazione dell’ordine
del giorno non é& ammessa per gli argomenti sui quali 1’assem-
blea delibera, a norma di legge, su proposta degli ammini-
stratori o sulla base di un progetto o di una relazione da
essi predisposta.

15.7. I soci possono porre domande sulle materie all’ordine
del giorno anche prima dell’assemblea.

Alle domande pervenute prima dell’assemblea & data risposta
al pit tardi durante l’assemblea. La Societa pud fornire una
risposta unitaria alle domande aventi lo stesso contenuto.
Articolo 16

Intervento e voto

16.1. Hanno diritto di intervenire in assemblea coloro ai
quali spetta 11 diritto di voto.

16.2. Essi sono legittimati all’intervento ail sensi di legge.
16.3. In particolare, ove sia concretato il requisito del-
1’ammissione a quotazione delle azioni o degli altri stru-
menti finanziari della Societa su un sistema multilaterale di
negoziazione ovvero su di un mercato regolamentato, la legit-
timazione all’intervento in assemblea e all’esercizio del di-
ritto di voto é& attestata da una comunicazione alla Societa,
effettuata da un intermediario abilitato, in conformita alle
proprie scritture contabili, in favore del soggetto a cuil
spetta il diritto di voto. La comunicazione & effettuata dal-
l7intermediario abilitato sulla base delle evidenze relative
al termine della giornata contabile del 7° (settimo) giorno
di mercato aperto precedente la data fissata per 1'’assemblea
in prima convocazione (c.d. record date). Le registrazioni in
accredito e in addebito compiute sui conti successivamente a

tale termine non rilevano ai fini della legittimazione all’e-



sercizio del diritto di voto nell’assemblea. Le comunicazioni
effettuate dall’intermediario abilitato devono pervenire alla
Societa entro la fine del 3° (terzo) giorno di mercato aperto
precedente la data fissata per 1’assemblea in prima convoca-
zione ovvero entro il diverso termine stabilito dalla CONSOB,
d’intesa con la Banca d’Italia, con regolamento. Resta ferma
la legittimazione all’intervento e all’esercizio del diritto
di voto qualora le comunicazioni siano pervenute alla Societa
oltre i suddetti termini, purché entro 1l7inizio dei lavori
assembleari della singola convocazione.

16.4. IL’assemblea sia ordinaria che straordinaria pud svol-
gersi con intervenuti dislocati in pit luoghi, contigui o di-
stanti, audio/video collegati, a condizione che siano ri-
spettati il metodo collegiale e i principi di buona fede e di
parita di trattamento dei soci, ed in particolare a condi-
zione che: (a) sia consentito al presidente dell’ assemblea,
anche a mezzo del proprio ufficio di presidenza, di accertare
17identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo
svolgimento dell’adunanza, constatare e proclamare i risulta-
ti della votazione; (b) sia consentito al soggetto verbaliz-
zante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari og-
getto di verbalizzazione; (c) sia consentito agli intervenuti
di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea
sugli argomenti all’ordine del giorno. La riunione si ritiene
svolta nel luogo ove sono presenti il presidente ed il sog-
getto verbalizzante.

16.5. Per quanto non diversamente disposto, l’intervento e il
voto sono regolati dalla legge.

Articolo 17

Presidente
17.1. L'assemblea & presieduta dal presidente del consiglio

di amministrazione o (in subordine) dal vice-presidente o (in
subordine) dallfamministratore delegato (ove nominati), ovve-
ro, in caso di loro assenza, impedimento, mancanza o rinun-
zia, da una persona eletta con il voto della maggioranza dei
presenti.

17.2. Funzioni, poteri e doveri del presidente sono regolati
dalla legge.

Articolo 18

Competenze e maggioranze

N

18.1. L'assemblea & competente ad assumere, in sede ordinaria
e straordinaria, le deliberazioni nelle materie previste dal-
la legge.

18.2. Qualora le azioni o gli altri strumenti finanziari del-
la Societa siano ammessi alle negoziazioni sul 1'AIM Italia,
1'assemblea ordinaria & altresi competente ad autorizzare, ai

sensi dell'art. 2364, comma 1, n. 5), c.c., le seguenti deci-



sioni dell'organo amministrativo:

(1) acquisizioni che realizzino un "reverse take over" ai
sensi del Regolamento Emittenti AIM Italia;

(11i) cessioni che realizzino un "cambiamento sostanziale del
business” ail sensi del Regolamento Emittenti AIM Italia;

(iii) richiesta di revoca dalla negoziazione sull'AIM Italia
delle Azioni, fermo restando che, fatte salve le deroghe pre-
viste dal Regolamento AIM Italia, la richiesta di revoca do-
vra essere approvata dall'assemblea con il voto favorevole di
almeno il 90% (novanta per cento) dei voti espressi dagli
azionisti presenti in assemblea. Tale quorum deliberativo si
applichera a qualunqgue delibera della Societa suscettibile di
comportare, anche indirettamente, l'esclusione dalle negozia-
zioni degli strumenti finanziari AIM Italia, cosl come a
qualsiasi deliberazione di modifica della presente disposi-
zione statutaria. Nell'ipotesi in cuil la Societd richieda a
Borsa Italiana la revoca dall'ammissione deil propri strumenti
finanziari AIM Italia, deve comunicare tale intenzione di re-—
voca anche al Nominated Adviser, informando separatamente
Borsa Italiana della data preferita per la revoca.

18.3. Fatti salvi i diversi quorum costitutivi e/o delibera-
tivi previsti da altre disposizioni del presente statuto, le
deliberazioni dell’assemblea ordinaria e straordinaria sono
prese con le maggioranze richieste dalla legge. I quorum co-
stitutivi e deliberativi che fanno riferimento ad aliquote
del capitale sociale sono sempre determinati computandosi -
nelle relative assemblee e con riferimento esclusivamente al-
le materie di pertinenza in cui tale diritto di maggiorazione
sia previsto -~ altresl gli eventuali diritti di voto plurimo.
La legittimazione all’esercizio di diritti, diversi dal wvoto,
spettanti in ragione del possesso di determinate aliquote del
capitale sociale &, invece, sempre determinata prescindendosi
dai diritti di voto plurimo eventualmente spettanti.

Articolo 19

Verbalizzazione
19.1. Le riunioni assembleari sono constatate da un verbale

redatto dal segretario, designato dall’assemblea stessa, e
sottoscritto dal presidente e dal segretario.
19.2. Nei casi di legge e quando 1l'’organo amministrativo o il
presidente dell’assemblea lo ritengano opportuno, il verbale
viene redatto da un notaio. In tal caso, 1l’assistenza del se-
gretario non & necessaria.

ORGANO AMMINISTRATIVO
Articolo 20
Numero, durata e compenso degli amministratori
20.1. La Societd ¢ amministrata da un consiglio di ammini-

strazione composto da un numero di membri, soci e non soci,



variante da 3 (tre) a 9 (nove) a discrezione dell’assemblea.
1’ assemblea, anche nel corso del mandato, pud variare il nu-
mero dei componenti il consiglio di amministrazione, sempre
entro i limiti di cui al precedente comma, provvedendo alle
relative nomine.

Gli amministratori cosl eletti scadono con quelli in carica.
20.2. Gli amministratori durano in carica per il periodo fis~-
sato dalla deliberazione assembleare di nomina, sino ad un
massimo di 3 (tre) esercizi, e sono rieleggibili. Essi scado-
no alla data dell’assemblea convocata per 1’ approvazione del
bilancio relativo all’ultimo esercizio della loro carica,
salve le cause di cessazione e di decadenza previste dalla
legge e dal presente statuto. '

20.3. Agli amministratori spetta il rimborso delle spese SsO-
stenute nell’esercizio delle loro funzioni. L'assemblea or-
dinaria potra inoltre riconoscere agli amministratori un com-
penso ed un’indennita di fine mandato, anche sotto forma di
polizza assicurativa, nonché un gettone di presenza ovvero
prevedere che la remunerazione sia costituita in tutto o in
parte dalla partecipazione agli utili ovvero dall’attribu-
zione del diritto di sottoscrivere a prezzo predeterminato
azioni di nuova emissione al sensi dell’art. 2389, comma, 2
c.c. L'assemblea ha la facolta di determinare un importo com-
plessivo per la remunerazione di tutti gli amministratori,
inclusi quelli investiti di particolari cariche, da suddivi-
dere a cura del consiglio ai sensi di legge.

20.4. All’organo amministrativo & data la facolta, ferma re-
stando la concorrente competenza dell’assemblea straordina-
ria, di assumere le deliberazioni concernenti la fusione e la
scissione dei casi previsti dagli articoli 2505 e 2505-bis,
c.c., lristituzione o la soppressione di sedi secondarie, la
indicazione di quali tra gli amministratori hanno la rappre-
sentanza della Societa, la riduzione del capitale sociale in
caso di recesso del socio, gli adeguamenti dello statuto a
disposizioni normative, il trasferimento della sede sociale
nel territorio nazionale, il tutto ai sensi dell’art. 2365,
comma 2, C.C..

Articolo 21

Nomina degli amministratori

21.1. Tutti gli amministratori devono essere in possesso dei
requisiti di eleggibilita, professionalita ed onorabilita
previsti dalla legge e da altre disposizioni applicabili.
Qualora le Azioni o gli altri strumenti finanziari della So-
cieta siano ammessi alle negoziazioni su AIM Italia, almeno 1
(uno) amministratore, in caso di consiglio fino a 7 (sette)
membri, ovvero 2 (due) amministratori, in caso di consiglio
composto da pil di 7 (sette) membri, devono inoltre possedere



i requisiti di indipendenza ail sensi dell’art. 148, comma 3,
del TUF, come richiamato dall’art. 147-ter, comma 4, del TUF
(d'ora innanzi “Amministratore/i Indipendente/i’).

21.2. Salva diversa deliberazione dell’assemblea (cid esclu-
sivamente ove non sia concretato i1l requisito dell’ammissione
a quotazione delle azioni o degli altri strumenti finanziari
della Societa su un sistema multilaterale di negoziazione ov-
vero su di un mercatoc regolamentato), la nomina del consiglio
di amministrazione avviene da parte dell’assemblea sulla base
di liste presentate dagli azionisti, secondo la procedura di
cul ai commi seguenti.

21.3. Possono presentare una lista per la nomina degli ammi-
nistratori i titolari di Azioni che, al momento della pre-
sentazione della lista, detengano, singolarmente o congiun-—
tamente, una quota di partecipazione pari almeno al 10% (die-
ci per cento) del capitale sociale sottoscritto nel momento
di presentazione della lista, da comprovare con il deposito
di idonea certificazione (ovvero ove non sia concretato il
requisito dell’ammissione a quotazione delle azioni o degli
altri strumenti finanziari della Societd su un sistema multi-
laterale di negoziazione ovvero su di un mercato regolamenta-
to, anche dalle risultanze del libro soci). La certificazione
rilasciata dall’intermediario comprovante la titolarita del
numero di azioni necessario per la presentazione della lista
dovra essere prodotta al momento del deposito della lista
stessa od anche in data successiva, purché entro il termine
sotto previsto per il deposito della lista.

21.4. Le liste sono depositate presso la sede sociale non ol-
tre le ore 13:00 del 7° (settimo) giorno antecedente la data
di prima convocazione prevista per 1'assemblea chiamata a de-
liberare sulla nomina degli amministratori.

21.5. Le liste prevedono un numero di candidati almeno pari
al numero di consiglieri da eleggere, ciascuno abbinato ad un
numero progressivo. Le liste inoltre contengono, anche in al-
legato:

(i) un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali
e professionali dei candidati;

(1i) una dichiarazione dei candidati contenente la loro ac-
cettazione della candidatura e 1’attestazione del possesso
dei requisiti previsti dalla legge e dai regolamenti appli-
cabili, nonché dei requisiti di indipendenza, ove indicati
come Amministratori Indipendenti. In particolare, ogni lista
che contenga un numero di candidati non superiore a 7 (sette)
deve prevedere ed identificare almeno un candidato avente i
requisiti di Amministratore Indipendente, ogni lista che con-
tenga un numero di candidati superiore a 7 (sette) deve pre-
vedere ed identificare almeno 2 (due) candidati aventi i re-



quisiti di Amministratore Indipendente.

21.6. Un socio non pud presentare né votare pitt di una lista,
anche se per interposta persona o per il tramite di societa
fiduciarie. Un candidato pud essere presente in una sola li-
sta, a pena di ineleggibilita.

21.7. La lista per cul non siano state rispettate le previ-
sioni di cui ai precedenti commi si considera come non pre-
sentata.

21.8. Alla elezione degli amministratori si procede come se-
gue:

dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti sono
tratti, in base all'ordine progressivo con il quale sono sta-
ti elencati, un numero di amministratori pari ai componenti
del consiglio di amministrazione da eleggere, meno uno; dalla
lista che & risultata seconda per maggior numero di voti e
non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con
i soci che hanno presentato o votato la lista risultata prima
per numero di voti, viene tratto, in base all'ordine progres-
sivo indicato nella lista, il restante componente.

21.9. In caso di parita di voti fra piu liste, si procede a
nuova votazione da parte dell’assemblea risultando eletti i
candidati tratti dalla lista che ha ottenuto la maggioranza
semplice dei voti.

21.10. Qualora con i candidati eletti con le modalita sopra
indicate non sia assicurata la nomina di amministratori In-
dipendenti ai sensi del presente Statuto, il candidato non
indipendente eletto come ultimo in ordine progressivo nella
lista che ha riportato il maggior numero di voti sara sosti-
tuito dal primo candidato indipendente secondo 1’ordine pro-
gressivo non eletto della stessa lista, ovvero, in difetto,
dal primo candidato indipendente secondo 1’ordine progressivo
non eletto delle altre liste, secondo il numero di voti da
ciascuna ottenuto. A tale procedura di costituzione si fara
luogo sino a che il consiglio di amministrazione risulti com-
posto da un numero di Amministratori Indipendenti nel rispet-
to delle disposizioni di cul al presente Statuto. Qualora,
infine, detta procedura non assicuri il risultato da ultimo
indicato, la sostituzione avverra con delibera assunta dal-
1’ assemblea a maggioranza, previa presentazione di candidatu-
re di soggetti in possesso dei citati requisiti.

21.11. Non si terrd comunqgue conto delle liste che non ab-
biano conseguito una percentuale di voti almeno pari a quella
richiesta per la presentazione delle medesime.

21.12. Qualora sia stata presentata una gola lista, 1'assem-—
blea esprime 1l proprio voto su di essa e, solo qualora la
stessa ottenga la maggioranza prevista per la relativa deli-

berazione assembleare, risultano eletti amministratori 1 can-



didati elencati in ordine progressivo, fino a concorrenza del
numero fissato dall’assemblea.

21.13. E eletto presidente del consiglio di amministrazione
il candidato eventualmente indicato come tale nella lista che
abbia ottenuto il maggior numero di voti o nell’unica lista
presentata. In difetto, il presidente & nominato dall’assem-
blea con le ordinarie maggioranze di legge ovvero dal consi-
glio di amministrazione.

21.14. In caso di cessazione della carica, per qualunque cau-
sa, di uno o pit amministratori, la loro sostituzione & ef-
fettuata secondo le disposizioni dell’art. 2386 c.c. mediante
cooptazione del primo candidato non eletto collocato nella
medesima lista di appartenenza dell’amministratore venuto me-
no o comungue da altro nominativo scelto dal consiglio di am-—
ministrazione su designazione del socio o gruppo di soci che
aveva presentato la lista di appartenenza dell’amministratore
venuto meno, fermo restando 1’obbligo di rispettare il numero
minimo di Amministratori Indipendenti sopra stabilito.

21.15. La nomina di amministratori, in ogni altro caso di-
verso dal rinnovo dell’intero consiglio, & effettuata dal-
1’assemblea con le maggioranze di legge, fermo restando 1'ob-
bligo di rispettare il numero minimo di Amministratori Indi-
pendenti sopra stabilito; gli amministratori cosi nominati
scadono insieme con quelli in carica all’atto della loro no-
mina.

21.16. Qualora per dimissioni o per qualsiasi altra causa
venga a mancare la maggioranza degli Amministratori nominati
dall'assemblea, si intendera cessato 1’intero consiglio di
amministrazione e gli amministratori rimasti in carica con-
vocheranno d'urgenza l'assemblea per la nomina del nuovo or-
gano amministrativo.

21.17. Nel caso in cul non vengano presentate liste ovvero in
tutti gli altri casi in cui, per qualsiasi ragione, gli ammi-
nistratori non si siano potutli nominare con i procedimenti di
culi al presente articolo, l'assemblea delibera secondo le
maggioranze di legge, fermo il rispetto dei requisiti previ-
sti dal presente Statuto.

- Articolo 22

Presidente e organi delegati
22.1. I1 consiglio, qualora non sia stato indicato nelle re-

lative liste e non vi abbia provveduto 1’assemblea in sede di
nomina del consiglio stesso, deve designare tra 1 suol membri
un presidente.

22.2. Ove lo ritenga opportuno, il consiglio pud altresi no-
minare uno o pil vice presidenti, con funzioni vicarie ri-
spetto al presidente. Il consiglio di amministrazione — con
l’esclusione dei poteri relativi alle materie non delegabili



per disposizione di legge di cul all’articolo 2381, comma 4,
c.c. o del presente statuto di cui all’articolo 20.4. - pud
delegare le proprie attribuzioni ad uno o pitt amministratori,
i quali assumono la carica di amministratore delegato ovvero
ad un comitato esecutivo, determinando contestualmente man-
sioni, poteri di gestione e attribuzioni. Le cariche di pre-
sidente e vice presidente sono cumulabili con quella di ammi-
nistratore delegato.

22.3. T1 consiglio di amministrazione pudé nominare direttori
generali, determinandone mansioni, poteri, attribuzioni e
compensi e pud nominare e revocare procuratori per singoli
atti o categorie di atti, conferendo ai direttori e ai pro-
curatori, in relazione ai loro poteri, la rappresentanza del-
la societa.

Rientra nei poteri dell’amministratore delegato conferire,
nell’ambito delle attribuzioni ricevute, deleghe per singoli
atti o categorie di atti a dipendenti della Societa ed a ter-—
zi, con facolta di subdelega.

Articolo 23

Riunioni del comsiglio
23.1. Tl consiglio di amministrazione si riunisce, anche fuo-

ri dalla sede sociale purché nell’Unione Europea o in Svizze-
ra, ogni volta che il presidente, o© in caso di sua assenza O
impedimento 1l vice presidente ovvero almeno un amministra-
tore delegato, lo ritenga opportuno nonché gquando ne venga
fatta richiesta scritta e motivata da almeno 2 (due) consi-
glieri in carica.

23.2. 11 consiglio viene convocato con avviso inviato me-
diante qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell’av-
venuto ricevimento almeno 3 (tre) gilorni prima della riunio-
ne, ovvero, 1in caso di urgenza, almeno 24 (ventiquattro) ore
prima della riunione. Saranno comunque valide le riunioni
consiliari, altrimenti convocate od anche in difetto di con-
vocazione, qualora partecipino tutti i consiglieri e i sinda-
ci effettivi in carica.

23.2. Le riunioni del consiglio di amministrazione sono pre-
siedute dal presidente del consiglio di amministrazione o, in
mancanza o impedimento di questo, nell’ordine dal vice presi-
dente, dall’amministratore delegato piu anziano di eta (se
nominato) ovvero dall’amministratore designato dagli inter-
venuti.

23.3. Per la validita delle deliberazioni del consiglio sono
necessari la presenza effettiva della maggioranza del consi-
glieri e il wvoto favorevole della maggioranza del presenti.
Qualora il numero dei consiglieri in carica sia pari, il voto
del Presidente assumerad valore doppio in caso di parita.

23.4. Le riunioni del consiglio di amministrazione si possono



svolgere anche per audio conferenza o videoconferenza, a con-
dizione che:

(a) silano presenti nello stesso luogo il presidente ed il se-
gretario della riunione, se nominato, che provvederanno alla
formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere
svolta la riunione in detto luogo;

(b} che sia consentito al presidente della riunione di accer-
tare 1'identita degli intervenuti, regolare lo svolgimento
della riunione, constatare e proclamare 1 risultati della vo-
tazione;

(c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di verbaliz-
zazione;

(d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti al-
1'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o tra-
smettere documenti.

Articolo 24

Poteri di gestione e deliberazioni consiliari

24.1. L'organo amministrativo & investito del pih ampi poteri
per la gestione ordinaria e straordinaria della Societd, con
facolta di compiere tutti gli atti ritenuti opportuni per il
conseguimento dell’oggetto sociale, esclusi soltanto quelli
riservati all’assemblea dalla legge. E' tuttavia necessaria
la preventiva autorizzazione dell’assemblea ordinaria, ai
sensi dell’art. 2364, comma 1, n. 5), c.c., oltre che neili ca-
si disposti dalla legge, nelle ipotesi previste del preceden-
te articolo 18.2.

24.2. Ferma restando in capo all'organo amministrativo 1la
funzione di indirizzo attinente alla definizione degli obiet-
tivi di business e alla fissazione delle linee strategiche
della Societa, lo stesso dovra - con particolare riguardo
agli scopi di beneficio comune di cui al precedente articolo
3.1. - amministrare la Societda in modo da bilanciare 1l'inte-
resse dei soci, 11 perseguimento delle finalita di beneficio
comune e gli interessi delle categorie indicate nell'oggetto
sociale, avendo 1l potere di compiere tutti gli atti necessa-
ri e/o opportuni per il perseguimento delle predette finali-
ta, tra i quali quello di cui al paragrafo 24.3 che segue.
24.3., L'organo amministrativo individua 1l soggetto o i sog-
getti responsabili a cul affidare le funzioni e i compiti
volti al perseguimento delle finalita di beneficio comune di
cui all'art. 3.1. del presente statuto. Il soggetto respon-
sabile & denominato "Responsabile dell'Impatto”" e la carica
dura per il periodo di 3 anni o per l'eventuale inferiore du-
rata determinata dal consiglio di amministrazione.

Articolo 25



Poteri di rappresentanza
25.1. Il potere di rappresentare la Societa di fronte a terzi

ed in giudizio spetta al presidente del consiglio di ammini-
strazione, senza limite alcuno (al quale sono conferite la
firma sociale e la facolta di agire avanti qualsiasi tribu-
nale, in ogni grado del procedimento, anche per 1 giudizi
avanti la corte di cassazione e di revocazione) nonché, se
nominato, al vice presidente, nei limiti stabiliti dalla de-
liberazione di nomina.

25.2. Tn caso di nomina di consiglieri delegati, ad essi
spetta la rappresentanza della Societd nei limiti dei loro
poteri di gestione. Negli stessi limiti viene conferito il
potere di rappresentanza al presidente dell’eventuale comi-
tato esecutivo.

25.3. La rappresentanza della Socleta spetta anche al diret-
tore generale, ai direttori, agli institori e ai procuratori,
nei limiti dei poteri loro conferiti nell’atto di nomina.
Articolo 26

Operazioni con parti correlate

26.1. La Societa approva le operazioni con parti correlate in

conformita alle previsioni di legge e regolamentari vigenti,
alle disposizioni dello Statuto Sociale e alle procedure
adottate in materia.

26.2. Le procedure adottate dalla Societa in relazione alle
operazioni con parti correlate possono prevedere l'esclusione
dal loro ambito di applicazione delle operazioni urgenti, an-
che di competenza assembleare, nei limiti di gquanto consen-
tito dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili.
26.3. Le procedure in materia di operazioni con parti corre-
late adottate dalla Societd possono altresl prevedere che il

consiglio di amministrazione approvi le "operazioni di mag-

giore rilevanza"”, come definite dal regolamento Consob adot-
tato con delibera n. 17221 del 12 marzo 2010 (come successi-
vamente modificato), nonostante l'avviso contrario del comi-

tato di amministratori indipendenti competente a rilasciare
il parere in merito alle suddette operazioni, purché il com-
pimento di tali operazioni sia autorizzato dall'assemblea ai
sensi dell'articolo 2364, comma 1, n. 5 del codice civile. In
tal caso l'assemblea delibera con le maggioranze previste
dalla legge, sempreché, ove i soci non correlati presenti in
assemblea rappresentino almeno il 10% (dieci per cento) del
capitale sociale con diritto di voto, non consti il voto con-
trario della maggioranza dei soci non correlati votanti in
assemblea.

COLLEGIO SINDACALE E REVISIONE
Articolo 27
Collegio Sindacale



27.1. La gestione sociale & controllata da un collegio sin-
dacale, costituito da 3 (tre) membri effettivi e 2 (due) sup-
plenti, in possesso dei requisiti di legge.

27.2. I sindaci durano in carica tre anni con scadenza alla
data dell’assemblea convocata per 17approvazione del bilancio
relativo al terzo esercizio della carica e sono rieleggibili.
1" assemblea determina il compenso spettante ai sindaci, oltre
al rimborso delle spese sostenute per 1l’espletamento dell’in-
carico.

27.3. La nomina dei membri del collegio sindacale ha luogo
mediante liste presentate dai soci, con la procedura di se-
gulto prevista.

27.4. Possono presentare una lista per la nomina dei sindaci
i titolari di Azioni che, al momento della presentazione del-
la lista, detengano, singolarmente o congiluntamente, una quo-
ta di partecipazione pari almeno al 10% (dieci per cento) del
capitale sociale sottoscritto nel momento di presentazione
della lista.

27.5. Le liste sono depositate presso la sede sociale non ol-
tre le ore 13:00 del 7° (settimo) glorno antecedente la data
di prima convocazione prevista per l'assemblea chiamata a de-
liberare sulla nomina dei sindaci.

27.6. Al fini di quanto precede ogni lista presentata dai so-
ci, deve essere articolata in due sezioni:

una per 1 candidati alla carica di sindaco effettivo e 1'al-
tra per i candidati alla carica di sindaco supplente. In cia-
scuna sezione i candidati devono essere elencati mediante un
numero progressivo.

Le liste inoltre contengono, anche in allegato:

(i) le informazioni relative all'identita dei soci che le
hanno presentate, con indicazione della percentuale di par-
tecipazione complessivamente detenuta comprovata da apposita
dichiarazione rilasciata da intermediario (ovvero ove non sia
concretato il requisito dell'ammissione a quotazione delle
azioni o degli altri strumenti finanziari della Societa su un
sistema multilaterale di negoziazione ovvero su di un mercato
regolamentato, anche dalle risultanze del libro soci);

(1i) un'esauriente informativa sulle caratteristiche perso-
nali e professionali dei candidati;

(iii) una dichiarazione deil candidati contenente la loro ac-
cettazione della candidatura e l'attestazione del possesso
dei requisiti previsti dalla legge.

27.7. Un socio non pud presentare né votare piu di una lista,
anche se per interposta persona o per il tramite di societa
fiduciarie. Un candidato pud essere presente in una sola 1i-
sta, a pena di ineleggibilita.

27.8. La lista per cui non siano state rispettate le previ-



sioni di cui ai precedenti commi si considera come non pre-
sentata.

27.9, All'elezione dei sindaci si procede come segue:

(a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior nu-
merc dei voti, sono tratti, in base all'ordine progressivo
con il quale sono elencati nelle sezioni della lista, 2 (due)
sindaci effettivi ed 1 (uno) sindaco supplente;

(b) dalla 2° (seconda) lista che ha ottenuto in assemblea il
maggior numero dei voti e che non sia collegata neppure in-
direttamente con 1 soci che hanno presehtato o votato la li-
sta che ha ottenuto il maggior numero di wvoti, sono tratti,
in base all'ordine progressivo con il gquale sono elencati
nelle sezioni della lista, 1 (uno) sindaco effettivo ed 1 (u-
no) sindaco supplente.

27.10. Non si terra comunque conto delle liste che non ab-
biano conseguito una percentuale di voti almeno pari a quella
richiesta per la presentazione delle medesime.

27.11. Nell'ipotesi in cui pid liste abbiano ottenuto lo
stesso numero di voti, si procede ad una nuova votazione di
ballottaggio tra tali liste, risultando eletti i candidati
della lista che ottenga la maggloranza semplice dei voti.
27.12. La presidenza del collegio sindacale spetta al candi-
dato al primo posto della sezione dei candidati alla carica
di sindaco effettivo della lista di cui alla lettera (a) del-
l'articolo 27.9. che precede.

27.13. Qualora sia stata presentata una sola lista, 1l'assem-
blea esprime il proprio voto su di essa;

qualora la lista ottenga la maggioranza richiesta dall'art.
2368 c.c. e seguenti, risultano eletti sindaci effettivi 1 3
(tre) candidati indicati in ordine progressivo nella sezione
relativa e sindaci supplenti i due candidati indicati in or-
dine progressivo nella sezione relativa; la presidenza del
collegio sindacale spetta alla persona indicata al primo po-
sto della sezione dei candidati alla carica di sindaco ef-
fettive nella lista presentata.

27.14. In mancanza di liste e nel caso in cui attraverso il
meccanismo del voto per lista 1l numero di candidati eletti
risulti inferiore al numero stabilito dal presente statuto,
il collegio sindacale viene, rispettivamente, nominato o in-—
tegrato dall'assemblea con le maggioranze di legge.

27.15. In caso di cessazione di un sindaco, qualora siano
state presentate pilt liste, subentra 1l supplente apparte-
nente alla medesima lista di quello cessato. In ogni altro
caso, cosi come in caso di mancanza di candidati nella lista
medesima, 1'assemblea provvede alla nomina dei sindaci ef-
fettivi o supplenti, necessari per 1'integrazione del colle-
gio sindacale, con votazione a maggioranza relativa senza



vincolo di lista. In ipotesi di sostituzione del presidente
del collegio, il sindaco subentrante assume anche la carica
di presidente del collegio sindacale, salvo diversa delibe-
razione dell'assemblea a maggioranza assoluta.

27.16. L'Assemblea determina il compenso spettante ai sinda-
ci, oltre al rimborso delle spese sostenute per 1l'espleta-
mento dell'incarico.

27.17. Poteri, doveri e funzioni dei sindaci sono stabiliti
dalla legge. Le riunioni del collegio sindacale possono svol-
gersi per audioconferenza o teleconferenza, gsecondo quanto
stabilito in tema di riunioni consiliari.

Articolo 28

Revisione legale
28.1. La revisione legale dei conti & svolta da una societa

di revisione legale avente i requisiti di legge ed iscritta
nell’apposito registro, oppure, ove non sia concretato il re-
quisito dell’ammissione a gquotazione delle azioni o degli al-
t£ri strumenti finanziari della Societd su un sistema multi-
laterale di negoziazione ovvero su di un mercato regolamen-
tato, al sensi dell’art. 2409-bis, comma 2, c.c., a scelta
dell’ assemblea ordinaria, sempre che non ostino impedimenti
di legge e nei limiti dalla stessa previsti, in alternativa
alla societa di revisione ovvero ad un revisore legale aventi
entrambi di requisiti di legge, dall’organo di controllo di
cui al precedente articolo.
28.2. L’alternativa consentita all’assemblea ordinaria non
pud in ogni caso comportare la revoca dell’incarico di revi-
sione legale dei conti in corso.

BILANCIO ED UTILI
Articolo 29
Esercizi sociali e redazione del bilancio
29.1. Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni
anno.
29.2. Alla fine di ogni esercizio, 1’organo amministrativo
procede alla redazione del bilancio, nelle forme e con le mo-
dalita previste dalla legge.
29.3 La Societa redige annualmente una relazione relativa al
perseguimento delle finalita di beneficio comune, allegata al
bilancio, che include le informazioni previste dalla legge
per tale relazione. La relazione & resa pubblica attraverso
i1 sito internet della Sccietda e in ogni altra forma che il
Responsabile dell'Impatto dovesse ritenere utile ai fini del-
la massimizzazione della trasparenza.
l.a valutazione dell'impatto generato dal perseguimento delle
finalita di beneficio comune verra effettuata dalla Societa
sulla base dello standard di valutazione esterno internazio-

nale B Impact Assessment (BIA).



Articolo 30
Utili e dividendi
30.1. Gli wutili risultanti dal bilancio approvato dall’as-
semblea, previa deduzione della quota destinata a riserva le-
gale, possono essere distribuiti ai soci in proporzione alle
quote di capitale sociale rispettivamente possedute o desti-
nati a riserva, secondo la deliberazione dell’ assemblea stes-
sa.
30.2. In presenza delle condizioni e dei presupposti richie-
sti dalla legge, la Societa pud distribuire acconti sui di-
videndi.
SCIOGLIMENTO

Articolo 31
Nomina dei liquidatori
31.1. Addivenendosi in qualsiasi tempo e per qualsiasi causa
allo scioglimento della Societa, 1’ assemblea nomina uno o piu
liquidatori e delibera ai sensi di legge.

DISPOSIZIONI GENERALI
Articolo 32
Rinvio
32.1. Ogni ipotesi non disciplinata dal presente statuto &
disciplinata dalle norme di legge
applicabili.
f.to. PATRIZIA CODECASA Notaio
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