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VERBALE DI ASSEMBLEA

Repubblica Italiana
I,'anno 2021 (duemilaventuno) il giorno 29 (ventinove) del me-
se di aprile.
In Lodi, Via Garibaldi n. 36.
To sottoscritta dottoressa PATRIZIA CODECASA Notailo residente
in Lodi ed iscritto presso il Collegio Notarile di Milano,
procedo alla redazione del verbale di assemblea straordinaria
degli azionisti della soclieta:
"gG COMPANY S.P.A. SOCIETA' BENEFIT" o con sigla "SG COMPANY
S.P.A. S.B." con sede in Milano Piazzale Guglielmo Oberdan n.
2/A, codice fiscale, partiva Iva e iscrizione presso la Ca-

mera di Commercio di Milano, Monza—-Brianza, Lodi numero

09005800967, Rea n. MI-2062801, con il capitale sociale sot- REGISTRATO A
tosaritto e versato di Euro 1.209.274,40 {unmilioneduecento- LODI
novemiladuecentosettantaquattro virgola quaranta), origina- ATTIPUBBUCI
riamente deliberato in aumento ad Euro 4,221.955,80 (quat- ILfg
tromilioniduecentoventunmilanovecentocinguantacingue virgola é?&d@%m NXT’
ottanta), attualmente deliberato in aumento sino alla con-

correnza di Euro 2.029.093,00 (duemilioniventinovemilano-— Coné“zgx?‘za """
vantatre virgola zero zero), come meglic infra specificato,

societa di diritto italiano, rappresentata dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione, signor:
— VERDESCA DAVIDE FERRUCCIO nato a Milano il giorno 8 ottobre
1968, domiciliato per la carica presso la sede sociale,
tale nominatc in forza di assemblea parte ordinaria tenutasi
in data odierna e conclusa alle ore 12,45 (dodici e minuti
guarantacinque) che ha accettato la carica;
il quale, assunta la Presidenza dell'assemblea per designa-
zione unanime degli intervenuti ed a sensi di statuto, mi ha
designata Segretario per la redazione del verbale dell'assem-
blea tenutasi in audio-video conferenza, alla mia costante
presenza, in data odierna.
T1 presente verbale viene da me Notaio redatto nei tempi ne-
cessari per la tempestiva esecuzione degli obblighi di depo-
sito e pubblicazione, a sensi di legge.
Io Notaio dd atto che in questo giorno, alle ore 14,00 (quat-
tordici) si & riunita in prima convocazione 1l'assemblea degli
azionisti per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del Giormo

Sede Ordinaria
1. Approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020

della Societa; esame della relativa Relazione sulla Gestione.
Presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2020.
Deliberazioni inerenti e conseguenti

2. Destinazione del risultato di esercizio. Deliberazioni
inerenti e conseguenti

3. Nomina del nuovo Consiglio di Amministrazione e determina-

zione del compenso. Deliberazioni inerenti e conseguenti



4. Nomina del nuovo Collegic Sindacale e determinazione del
compenso. Deliberazioni inerenti e conseguenti

5. Conferimento di incarico per la revisione legale dei conti
con riferimento agli esercizi 2021-2023. Deliberazioni ine-
renti e conseguenti

Sede Straordinaria

1. Modifica degli articoli 1, 6, 8, 12, 13, 14, 15, 16, 18,
21, 23, 27 e 28 dello Statuto sociale e introduzione del nuo-

vo articolo 12-bis dello statuto stesso. Deliberazioni

inerenti e conseguenti

2. Delibera sull’emissione degli strumenti finanziari previ-
sti in sottoscrizione da Invitalia S.p.A. Deliberazioni ine-
renti e conseguenti

3. Delibera sull’aumento di capitale al servizio dell’opera-
zione Double S.r.l.. Deliberazioni inerenti e conseguenti

I1 Presidente dell'assemblea ha constatato:

* che l'assemblea & stata regolarmente convocata, con indica-
zione delle modalita di svolgimento della stessa in audio-vi-
deo conferenza, a sensi di legge e di statuto, mediante pub-
blicazione sul sito internet della societa in data 13 aprile
2021 e con avviso pubblicato sul quotidiano "Italia Oggi" del
giorno 14 aprile 2021, dato atto che il detto avviso di con-
vocazione riporta che la riunione si svolgera con l'interven-
to in assemblea del capitale sociale esclusivamente tramite
il rappresentante designato ex art. 135 undecies del Decreto
Legislativo 24 febbraio 1998 n. 58, come successivamente mo-
dificato (TUF) con le modalita meglio descritte nell'avviso
di convocazione medesimo;

* che non & pervenuta alla societa alcuna domanda sulle mate-
rie all'ordine del giorno, neé alcuna richiesta di integra-
zione dell'ordine del giorno ail sensi dello statuto sociale;
* che le azioni della societa sono negoziate presso AIM Ita-
lia - Mercato Alternativo del Capitale;

~ che per il Consiglioco di Amministrazione sono presenti il
Presidente signor VERDESCA DAVIDE FERRUCCIO ed il Consigliere
MERONE FRANCESCO, collegati in video-conferenza ai sensi di
legge e di statuto, avendo scusato la propria assenza i Con-
siglieri signori MELCHIONI ELENA ELDA LINA, MANTEGAZZA DAVI-
DE, SPINOLO LUIGI, PUGI SILVIA e ALTOMONTE CARLO;

- che per 1l Collegio Sindacale & presente il Presidente del
Collegio dottor SABOLO ALESSANDRO, collegato in video-confe-
renza ai sensi di legge e di statuto, avendo scusato la pro-
pria assenza 1 Sindaci Effettivi signori CINOTTO ILARIA e
PASTORI DIEGO;

- che & altresl collegato in video-conferenza con funzioni
ausiliarie il Dottor VENTURA EMILIANO;

- che, agli effetti dei quorum costitutivi e deliberativi,
l'attuale capitale della societa & di Euro 1.209.274,40 (un-
milioneduecentonovemiladuecentosettantaguattro virgola qua-
ranta) ed & diviso in numero 24.185.488 (ventiquattromilioni-



centoottantacinquemilaquattrocentoottantotto) azioni ordina-
rie prive di valore nominale;
— che alla data odierna la societda non possiede azioni pro-
prie;
- che & presente il rappresentante designato societa "Ahol-
ding S.r.1." con sede in Ivrea Via Monte Navale n. 9, in per-
sona della signora VIDRA CARLA, come previsto nell'avviso di
convocazione di cui sopra;
- che & stata accertata la legittimazione delle deleghe; e,
in particolare, & stata verificata la rispondenza alle vi-
genti norme di legge e di statuto e l'inesistenza di fatti
che comportino la sospensione del diritto di voto;
- che eranoc presenti pertanto, numero 5 (cinque) azionisti
portatori di complessive numero 12.418.947 (dodicimilioni-
quattrocentodiciottomilanovecentoquarantasette) azioni ordi-
narie pari al 51,35% (cinquantuno virgola trentacinque per
cento) di tutte le azioni in cireolazione come risulta dal-
l'elenco che si allega al presente verbale sotto la lettera
npn,
- che secondo le risultanze del libro soci aggiornato alla
data del 31 marzo 2021, integrate dalle comunicazioni rice-
vute e da altre informazioni a disposizione della societa,
1'elenco nominativo degli azionisti con una partecipazione
qualificata (ail sensi del regolamento AIM), pari almeno al 5%
(cinque per cento) & il seguente:
* societa "DL S.R.L."™ con sede in Milano, titolare di numero
10.000.000 (diecimilioni) azioni ordinarie;
* "yEUS CAPITAL ALTERNATIVE GP" con sede in Lussemburgo, ti-
tolare di numero 2.800.000 (duemilioniocttocentomila) azioni
ordinarie.
I1 Presidente ha dato atto di non essere a conoscenza dell'e-
sistenza di patti parasociali attualmente in vigore;
— che il Presidente ha comunicato ai partecipanti che i loro
eventuali interventi sarebbero stati oggetto di verbalizza-
zione in sintesi e che & stata predisposta la registrazione
dei lavori assembleari anche al fine di facilitare la verba-
lizzazione;
- che, nei termini di legge, sono stati messi a disposizione
del pubblico mediante deposito presso la sede sociale e sul
sito internet della societa:
* 1'avviso di convocazione, "Italia Oggi" del 14 aprile

2021";
* 1a relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione

del 14 aprile 2021;
* la relazione del Collegio Sindacale ai sensi dell'art. 2429

comma 2 Codice Civile;

* modulo per il conferimento della delega/subdelega e delle
relative istruzioni di voto al rappresentante designato;

— che 1'assemblea & stata validamente costituita, in prima

convocazione ed idonea a deliberare sugli argomenti all'ordi-



ne del gilorno;
— che l'assemblea in parte ordinaria trattata a parte & ini-

ziata alle ore 12,00 (dodici) di oggi, e, dopo la trattazione
degli argomenti all'ordine del giorno, ha deliberato alle ore

12,45 (dodici e minuti quarantacinque) la trattazione della
parte straordinaria per le ore 14,00 (quattordici), come da
convocazione.

ESPOSIZIONE DEL PRESIDENTE:
Il Presidente, presa la parola, ha iniziato la trattazione

degli argomenti posti all'ordine del giorno - parte straordi-

naria, riferendo quanto segue:
"Signori Azionisti,
con riferimento al primo punto all'ordine del giorno, parte

straordinaria, siete stati convocati in Assemblea per 1l'esame
e l'approvazione delle proposte di modifica dello statuto so-
ciale della societd attualmente vigente.

In particolare il Presidente richiama l'attenzione dei pre-
senti sull'opportunita di modificare la denominazione sociale
in "SG COMPANY SOCIETA' BENEFIT S.P.A." e con sigla "SG COM-
PANY S.B. S.P.A.".

In ordine al capitale sociale deliberato, il Presidente da
atto delle seguenti circostanze:

* 1'aumento del capitale sociale a servizio della quotazione
su AIM Italia dell'importo complessivo di Euro 372.500,00
(trecentosettantaduemilacinquecento virgola =zero zero) e di
cul all'assemblea straordinaria del giorno 27 giugno 2018, si
¢ verificato per soli Euro 75.000,00 (settantacinquemila
virgola zero zero);

* 1'aumento del capitale sociale di cui al punto 3) del ver-
bale di assemblea straordinaria del giorno 16 dicembre 2020
n. 58478/33158 di rep. dottoressa Patrizia Codecasa, proposto
per Buro 2.500.000,00 (duemilionicinquecentomila virgola ze-
ro zero) si & verificato per soli Euro 604.637,20 (selcento-
quattromilaseicentotrentasette virgola venti);

* pertanto dal capitale sociale originariamente deliberato
per Euro 4.221.955,80 (quattromilioniduecentoventunmilano-
vecentocinquantacinque virgola ottanta) debbono essere de-
tratte le somme relative alle operazioni di aumento di capi-
tale concluse e non sottoscritte per l'intera somma prevista
parili rispettivamente:

* ad Euro 297.500,00 (duecentonovantasettemilacinquecento
virgola zero zero) relativi all'aumento di capitale al servi-
zio della quotazione in AIM Italia;

* ad REuro 1.895.362,80 (unmilioneottocentonovantacingquemi-
latrecentosessantadue virgola ottanta) relativi all'aumento
di capitale deliberato al punto 3) del verbale di assemblea
in data 16 dicembre 2020 n. 58478/33158 di rep. dottoressa
Patrizia Codecasa.

Alla luce di quanto sopra esposto i1l capitale deliberato &
attualmente pari ad Euro 2.029.093,00 (duemilioniventinove-



milanovantatre virgola zero zero).
T1 Presidente ha altresi dato atto che alla luce dei risul-
tati definitivi dell'aumento di capitale in data 16 dicembre
2020 il capitale versato & pari ad kuro 1.209.274,40 (unmi-
lioneduecentonovemiladuecentosettantaquattro virgola quaran-
ta) suddiviso in n. 24,185,488 (ventiquattromilionicentoot-
tantacinquemilaquattrocentoottantotto) azioni ordinarie.
I1 Presidente ha proposto di modificare lo statuto secondo il
testo a fronte (vigente e modificato) che si allega al pre-
sente verbale sotto la lettera "B", di cui ha dato lettura ed
in particolare ha precisato che 1'avviso di convocazione ri-
porta 1l'introduzione di un nuovo articolo 12bis) ma che lo
stesso non ha ragione di essere in quanto 1'argomento relati-
vo & stato per intero compreso nell'articolo 12).
Alla luce di quanto sopra esposto, viene sottoposta alla vo-
stra approvazione la seguente

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
"I,'Assemblea Straordinaria degli azionisti,
— udita l'esposizione del Presidente;
- preso atto della relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e delle proposte ivi contenute,

delibera

1. di modificare gli articoli 1, 6, 8, 12, 13, 14, 15, 16,
18, 21, 23, 27 e 28 dello statuto sociale come risultanti nel
tresto modificato contenuto nell'allegato "B";
2. di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso
al Presidente del Consiglio di Amministrazione, con firma 1i-
pera e disgiunta e con facolta di subdelega, nei limiti di
legge, tutti 1 poteri necessari per la completa esecuzione
della suddetta delibera, con ogni e qualsiasi potere a tal
fine necessario e opportuno, nessuno escluso ed eccettuato,
compreso quello di apportare alle intervenute deliberazioni
quelle eventuali modificazioni di carattere non sostanziale
che fossero ritenute necessarie e/o opportune per l'iscrizio-
ne del Registro delle Imprese e/o in relazione alle eventuali
indicazioni dell'Autorita”.
I1 Presidente, verificato che nessuno ha chiesto la parola
sul punto ha messo ai voti la proposta.
VOTAZIONI:
IT,'assemblea straordinaria degli azionisti ha approvato la de-
libera sopra proposta, tutti i soci rappresentati in assem-
blea hanno espresso voto favorevole, nessuno astenuto, nessu-
no contrario.
Pertanto la proposta é& stata approvata con il voto favorevole
del 51,35% {cinquantuno virgola trentacinque per cento) del
capitale sociale.
I1 Presidente ha proseguito nella illustrazione del secondo
punto all'Ordine del Giorno riferendo quanto segque:
"Signori Azionisti,
con riferimento al secondo argomento all'ordine del giorno,




parte straordinaria, il Consiglio di Amministrazione Vi ha
convocato in Assemblea per sottoporre alla Vostra approva-
zione la richiesta di emissione di strumenti finanziari in
favore di Invitalia Spa per un valore massimo pari ad Euro
4.,650.000,00 (quattromilioniseicentocingquantamila virgola
zero zero) a fronte di un prestito di pari importo.
I1 Presidente ha dato lettura del

REGOLAMENTO DEL PRESTITO
(ai sensi del Decreto del Ministro dell'Economia e delle Fi-
nanze di concerto con il Ministro dello Sviluppo Economico
del 11 agosto 2020 in attuazione dell'art. 26, comma 12 e se-
guenti, del decreto-legge 19 maggio 2020 n. 34)
SG COMPANY SPA SOCIETA' BENEFIT
Sede Legale: Piazza Oberdan n. 2/a
C.F., P.IVA e N. di iscrizione nel Registro delle Imprese di
Milano: 09005800967 Rea n. MI-206801
Capitale sociale deliberato e sottoscritto: 1.209.274,40
1. PREMESSA
1. Gli Strumenti Finanziari regolati dal presente Regolamento
del Prestito sono emessi ai sensi del Decreto del Ministro
dell'Economia e delle Finanze di concerto con il Ministro
dello Sviluppo Economico del 11 agosto 2020 (il "Decreto") in
attuazione dell'art. 26, comma 12 e seguenti, del Decreto
Legge 19 maggio 2020 n. 34 convertito in legge, con modifi-
cazioni, dall'art. 1, comma 1, della legge 17 luglio 2020 n.
77 {(la "Legge Rilancio"). In particolare, l'art. 26 della
Legge Rilancio:
(i) ha istituito, ai fini del sostegno e rilancio del sistema
economico~-produttivo italiano, il fondo denominato "Fondo Pa-
trimonio PMI"™ (il "Fondo" o il "Fondo Patrimonio PMI"), fina-
lizzato a sottoscrivere, alle condizioni ed entro i termini
ivi previsti nonché nei limiti della dotazione del Fondo, ob-
bligazioni o titoli di debito di nuova emissione al fine di
incentivare il rafforzamento patrimoniale e concorrere al fi-
nanziamento delle imprese di medie dimensioni che soddisfino
tutte le condizioni previste dal medesimo art. 26;
(ii) ha affidato la gestione del Fondo all'Agenzia nazionale
per l'attrazione degli investimenti e lo sviluppo di impresa
S.p.A. - Invitalia, o a societa da questa interamente con-
trollata (il "Gestore"),
demandando, inter alia, al Decreto la definizione delle ca-
ratteristiche, condizioni e modalita del finanziamento e de-
gli Strumenti Finanziari.
2. Resta inteso che l'emissione, la sottoscrizione o l'acgqui-
sto degli Strumenti Finanziari comportano la piena accetta-
zione di tutte le condizioni fissate nel presente Regolamento
del Prestito che si intende integrato, per quanto non previ-
sto, dall'art. 26 della Legge Rilancio, dal Decreto e dalle
disposizioni di legge e regolamentari vigenti in materia.

2. DEFINIZIONI



1. Nel presente Regolamento del Prestito le seguenti espres-
sioni hanno il significato ad esse rispettivamente qui di se-
guito attribuito, salvo quanto diversamente specificato, re-
stando inteso che il medesimo significato si intendera attri-
buito sia al singolare sia al plurale:

— vammontare Massimo": ha il significato di cui all'art. 1,

lett. a), del Decreto;
_ warticolo"™: indica un articolo del presente Regolamento del

Prestito;

- "Data di Emissione": ha 1l significato attribuito a tale
fermine nell'Articolo 6 del Regolamento;

- wpata di Godimento": ha 1l significato attribuito a tale
termine nell'Articolo 6 del Regolamento;

— "pata di Scadenza": ha 1l significato attribuito a tale
termine nell'Articolo 7 del Regolamento;

- "Decreto": ha il significato di cui all'Articolo 1, para-

grafo 1, del Regolamento fermo restando che con il termine
"Decreto" si intende anche includere il Prospetto ivi alle-
gato che ne costitulsce parte integrante;

- "Evento Pregiudizievole Significativo: si intende qualsia-
si evento le cui conseguenze dirette o indirette siano tali
da influire negativamente ed in modo rilevante sulle condi-
zioni finanziarie, sul patrimonio o sull'attivita della So-
cieta Emittente in modo tale da compromettere la capacita
della stessa di adempiere regolarmente alle obbligazioni de-
rivanti dal Prestito;

_ nEvento Rilevante": ha il significato di cui all'Articolo
11, paragrafo 1, del Regolamento;

— nFondo" o "Fondo Patrimonio PMI": ha il significato di cui
all'Articolo 1, paragrafo 1, del Regolamento;

- wGestore": ha il significato di cui all'Articolo 1, para-

grafo 1, del Regolamento;
_ wgiorno Lavorativo": indica ciascun giorno di calendario

lavorativo in Italia;

- "Impegni Aggiuntivi": ha il significato di cui all'Articolo
13, paragrafo 1, del Regolamento;

- "Legge Fallimentare": Regio Decreto 16 marzo 1942 n. 267
(ivi incluso il "Codice della crisi d'impresa e dell'insol-
venza", in attuazione della Legge del 19 ottobre 2017 n. 155,
emanato con Decreto Legislativo del 12 gennaio 2019 n. 14 e
pubblicato in Gazzetta Ufficiale in data 14 febbraio 2019,
con gli omologhi strumenti e procedure ivi contemplati);

- "Legge Rilancio™: ha il significato di cui all'Articolo 1,
paragrafo 1, del Regolamento;

- npiano di Ammortamento": ha il significato di cui all'Arti-
colo 8 del Regolamento; il Piano di Ammortamento verra suc-—
cessivamente trasmesso dall'Agenzia alla Societa Emittente,
unitamente alla Comunicazione di sottoscrizione e avvenuto

versamento ed ai suoi allegati;
_ nprestito": ha il significato di cui all'Articolo 3 del Re-



golamento;

~ "Rendiconto Periodico": il rendiconto di cui all'art. 26,
comma 15, lettera c¢), della Legge Rilancio;
- "Regolamento del Prestito" o "Regolamento": indica il pre-

sente regolamento del Prestito;

—~ "Societa Emittente": ha il significato di cui all'Articolo
3, paragrafo 1, del Regolamento;

— "Strumenti Finanziari": indica le obbligazioni o i titoli
di debito previsti dall'art. 26, comma 12, della Legge Rilan-
cio cosl come disciplinati nel presente Regolamento;

— "TUF": il Decreto Legislativo 24 febbraio 1998 n. 58;

~ "Valore Nominale": ha il significato attribuito a tale ter-
mine nell'Articolo 3 del Regolamento.

2. Resta inteso che, qualora i1l Gestore trasferisca, in tutto
o in parte, gli Strumenti Finanziari in conformita alla nor-
mativa applicabile, ogni riferimento al Gestore nel presente
Regolamento si intenderd includere, a seconda dei casi, anche
i1 soggetto portatore degli Strumenti Finanziari.

3. Salvo quanto diversamente specificato nel Regolamento del
Prestito, tutti i termini gia definiti nel Decreto hanno il
medesimo significato ivi attribuito anche nel Regolamento me-
desimo.

4. I riferimenti alle disposizioni normative contenuti nel
presente Regolamento sono da intendersi come riferiti a tali
disposizioni come di volta in volta modificate e vigenti.

5. Nel presente Regolamento ogni riferimento alla data di
sottoscrizione & da intendersi alla Data di Emissione del
Prestito.

3. IMPORTO, TAGLI E FORMA DEGLI STRUMENTI FINANZIARI

1. I1 Regolamento del Prestito disciplina l'emissione da par-
te di SG Company spa Societa Benefit (la "Societa Emittente™)
di un prestito costituito da titoli di debito ovvero obbliga-
zioni per un importo nominale complessivo pari a Euro
4.650.000,00 (quattromilioniseicentocinguantamila virgola
zero zero) (il "Prestito").

2. L'emissione del Prestito & stata deliberata dalla Societa
Emittente in conformitd alla normativa ad essa applicabile e
alle disposizioni statutarie, nonché ai sensi dell'art. 26
della Legge Rilancio e del Decreto (anche in deroga, ove ap-
plicabile, ai l1imiti di cui all'art. 2412, primo comma, Co-
dice Civile come previsto dall'art. 3 del Decreto). L'emis-
sione del Prestito & stata deliberata dall'assemblea straor-
dinaria degli azionisti della Societa Emittente con delibera
del 29 aprile 2021.

3. Gli Strumenti Finanziari sono denominati in Euro. Gli
Strumenti Finanziari sono nominativi, hanno un valore nomi-—
nale unitario non inferiore ad Euro 10.000 cadauno (il "Va-
lore Nominale") e non sono frazionabili.

4. LIMITI DI SOTTOSCRIZIONE E CIRCOLAZIONE

1. L'emissione degli Strumenti Finanziari & riservata esclu-



sivamente alla sottoscrizione del Gestore a valere sul Fondo
Patrimonio PMI.

2. Gli Strumenti Finanziari sono trasferibili dal Gestore
senza necessita del consenso della Societd Emittente in con-
formita alla normativa applicabile.

5. STATUS DEGLI STRUMENTI FINANZIARI

1. In caso di sottoposizione della Societa Emittente a falli-
mento o altra procedura concorsuale che presupponga lo stato
di insolvenza, gli Strumenti Finanziari saranno rimborsati in
termini di capitale ed interessi residui:

(i) successivamente al soddisfacimento di tutti i creditori
chirografari e privilegiati della Societa Emittente;

(ii) paril passu con 1 creditori della Societa Emittente ca-
ratterizzati dal medesimo grado di subordinazione;

(iii) in ogni caso con precedenza rispetto ai titolari di
azioni, ed altri titoli di equity o quasi equity, posizioni
negoziali e strumenti di capitale e di partecipazione nonché,
ove applicabile, rispetto ai creditori previsti dall'art.
2467 Codice Civile.

2. Gli Strumenti Finanziari non sono convertibili in azioni
né in strumenti partecipativi del capitale sociale della So-
cietda Emittente o di altra societa.

6. DATA E PREZZO DI EMISSIONE, GODIMENTO

1. Gli Strumenti Finanziari sono emessi alla pari, ad un
prezzo pari al 100% del loro Valore Nominale senza aggravio
di spese, oneri o commissioni per il Fondo.

2. Il Prestito & emesso in data [data da includere solo a se-
guito dell'approvazione da parte del Gestore dell'istanza di
accesso della Societa Emittente alle misure previste dalla
Legge Rilancio e dal Decreto, in ogni caso entro e non oltre
i1 31 dicembre 2020] (la "Data di Emissione") e gli Strumenti
Finanziari sono fruttiferi di interessi a partire dalla Data
di Emissione (la "Data di Godimento").

7. DURATA

¢li Strumenti Finanziari scadono alla data del sesto anniver-
sario del Prestito a decorrere dalla Data di Godimento (la
"Data di Scadenza'"), salvo quanto previsto nei casi di rim-
borso anticipato ai sensi dei successivi Articoli 10 (Rimbor-
so anticipato a favore della Societa Emittente) e 11 (Rimbor-
so anticipato a favore del Fondo Patrimonio PMI).

8. INTERESSI

1. TI1 Prestito & fruttifero di interessi, nella misura del
tasso EURIBOR a 1 anno applicabile al 1° gennaio 2020, mag-
giorato di 175 punti base per il primo anno, 200 punti base
per il secondo e il terzo anno, 250 punti base per il gquarto,
quinto e sesto anno. Se 11 tasso EURIBOR assume valore nega-
tivo, si tiene conto solo delle maggiorazioni indicate al
primo periodo senza alcuna decurtazione.

2. Gli interessi decorrono a partire dalla Data di Godimento.

3. Gli Strumenti Finanziari producono interessi con periodi-



cita annuale. Con l'istanza di cui all'art. 4 del Decreto la
Societa Emittente comunica al Gestore se gli interessi sono
corrisposti con la medesima periodicita oppure in un'unica
soluzione alla Data di Scadenza. In caso di pagamento degli
interessi in un'unica soluzione, gli interessi maturati sono
capitalizzati e 1'importo degli stessi & computato ai fini
della verifica del rispetto dell'Ammontare Massimo prevista
dall'art. 26 della Legge Rilancio e del Decreto.

4., L'importo degli interessi che matureranno fino alla Data
di Scadenza secondo quanto previsto dal presente Articolo 8
sard indicato nel Piano di Ammortamento che verra successi-
vamente trasmesso dall'Agenzia alla Societa Emittente, unita-
mente alla Comunicazione di sottoscrizione e avvenuto versa-
mento.

5. Qualora la Societa Emittente corrisponda gli interessi con
periodicita annuale, il pagamento sara effettuato in via po-
sticipata e cioe alla scadenza di ogni 12 (dodici) mesi a
partire dalla Data di Godimento del Prestito secondo quanto
indicato nel Piano di Ammortamento; l'ultimo pagamento sara
effettuato alla Data di Scadenza del Prestito. Qualora la da-
ta di pagamento degli interessi non dovesse cadere in un
Giorno Lavorativo, la stessa sard posticipata al primo Giorno
Lavorativo immediatamente successivo, senza che tale sposta-
mento comporti la spettanza di alcun importo aggiuntivo al
Gestore o lo spostamento delle successive date di pagamento
degli interessi.

Gli interessi saranno calcolati su base numero di giorni ef-
fettivi del relativo periodo di interessi su numero di giorni
compresi nell'anno di calendario (365, ovvero in ipotesi di
anno bisestile, 366) - secondo la convenzione Act/Act unadju-
sted, come intesa nella prassi di mercato.

Per "periodo di interessi" si intende il periodo compreso tra
una data di pagamento degli interessi (inclusa) e la succes-
siva data di pagamento degli interessi (esclusa), ovvero, li-
mitatamente al primo periodo di interessi, il periodo compre-
so fra la Data di Godimento del Prestito (inclusa) e la prima
data di pagamento degli interessi (esclusa), fermo restando
che laddove una data di pagamento degli interessi venga a ca-
dere in un giorno che non & un Giorno Lavorativo e sia quindi
posticipata al primo Giorno Lavorativo successivo, non si
terra conto di tale spostamento ai fini del calcolo dei gior-
ni effettivi del relativo periodo di interessi (Following Bu-
siness Day Convention - unadjusted).

6. Gli Strumenti Finanziari cesseranno di maturare interessi
alla prima tra:

(i) la Data di Scadenza;

(i1) 1in caso di rimborso anticipato ai sensi dei successivi
Articoli 10 (Rimborso anticipato a favore della Societd Emit-
tente) e 11 (Rimborso anticipato a favore del Fondo Patrimo-
nio PMI), la relativa data di rimborso anticipato, restando



inteso che, qualora alla Data di Scadenza © alla data di rim-
porso anticipato la Societa Emittente non proceda al rimborso
integrale del Prestito in conformita con il presente Regola-
mento, gli Sfrumenti Finanziari, ai sensi dell'art. 1224 Cod.
Civ., continueranno a maturare interessi moratori, limitata-
mente alla quota non rimborsata, ad un tasso pari al tasso di

interesse previsto per il sesto anno, fermo restando quanto
previsto dal Decreto.

9. RIMBORSO
1. Salve le ipotesi di rimborso anticipato ai sensi dei suc-—

cessivi Articoli 10 (Rimborso anticipato a favore della So-
cieta Emittente) e 11 (Rimborso anticipato a favore del Fondo
patrimonio PMI) e fermo restando gquanto previsto dal succes-—
sivo Articolo 13 (Impegni aggiuntivi e riduzione del valore
di rimborso), il Prestito sara rimborsato alla pari, al 100%
del Valore Nominale di cilascun Strumento Finanziario in un'u-
nica soluzione alla Data di Scadenza, senza aggravio di com-
missioni o spese per il Gestore. Il rimborso dovra inoltre
comprendere gli interessi maturati fino alla Data di Scadenza
nel rispetto di gquanto previsto dal precedente Articolo 8,
secondo il Piano di Ammortamento.

2. Qualora la Data di Scadenza dovesse cadere in un giorno
diverso da un Giorno Lavorativo, la stessa sara posticipata
al primo Giorno Lavorativo immediatamente successivo, senza
che tale spostamento comporti il riconoscimento di alcun im-
porto aggiuntivo in favore del Gestore.

10. RIMBORSO ANTICIPATO A FAVORE DELLA SOCIETA EMITTENTE

1. La Societa Emittente avra la facolta di procedere, non
prima che siano decorsi tre anni dalla data di sottoscrizione
degli Strumenti Finanziari, al rimborso anticipato, anche
parziale, degli Strumenti Finanziari.

2. Fermo restando quanto previsto al successivo Articolo 13
(Impegni aggiuntivi e riduzione del valore di rimborso), il
rimborso avverra alla pari e dovra comprendere gli interessi
maturati fino alla data del rimborso anticipato.

3. I1 rimborso anticipato di cui al presente Articolo dovra
essere esercitato da parte della Societa Emittente mediante
una comunicazione inviata al Gestore almeno dieci Giorni La-
vorativi prima della relativa data di rimborso anticipato.

11. RIMBORSO ANTICIPATO A FAVORE DEL FONDO PATRIMONIO PMI

1. @li Strumenti Finanziari sono integralmente rimborsati al
verificarsi di uno gqualsiasi dei sequenti eventi (ciascuno un
"Evento Rilevante'):

(a) l'adozione di una delibera da parte dell'organo competen-
te della Societa Emittente con cul sia messa in liquidazione
la stessa ovvero sia cessata, in tutto o in parte rilevante,
la sua attivita; ovvero la presentazione nei confronti della
Societa Emittente di una istanza volta ad accertare e a far
dichiarare lo stato di insolvenza e/o l'avvio di una procedu-
ra fallimentare o altra procedura concorsuale; ovvero il de-



posito da parte della Societa Emittente presso il tribunale
competente di una domanda di concordato preventivo ex art.
161, anche comma 6, ovvero di una domanda di concordato pre-
ventivo in continuita aziendale ex art. 86-bis della Legge
Fallimentare; ovvero la formalizzazione di un pianoc di risa-
namento ex art. 67, comma 3, lettera d), e seguenti della
Legge Fallimentare; ovvero la domanda di omologa di un accor-
do di ristrutturazione dei propri debiti ex art. 182-bis e
seguenti della Legge Fallimentare; ovvero l'avvio da parte
della Societd Emittente di trattative con 1 propri creditori
al fine di ottenere moratorie o accordi di ristrutturazione o
di riscadenzamento dei debiti (ivi inclusi accordi da perfe-
zionare nelle forme di cul all'art. 182-bis o art. 67, comma
3, lettera d), della Legge Fallimentare) o concordati stra-
giudiziali o al fine di realizzare cessioni di beni ai propri
creditori al fine dell'adempimento di un debito. Quanto sopra
opera anche con riferimento ai predetti istituti, come previ-
sti dal decreto legislativo 12 gennaio 2019 n. 14;

(b) il rilascio, in qualsiasi fase della procedura, di di-
chiarazioni mendaci o l'esibizione di atti o documenti falsi
o contenenti dati non rispondenti al vero;

(c) 11 verificarsi di un cambio di controllo di diritto o di
fatto della Societa Emittente;

(d) il mancato adempimento agli impegni di cui all'Articolo
12, commi 1 e 2 (Obblighi e dichiarazioni della Societa Emit-
tente);

(e) la Societd Emittente non consenta i controlli del Gestore
sul rispetto degli obblighi previsti dal Decreto;

(f) sia dintervenuta informazione antimafia con esito inter-
dittivo, nei confronti dei soggetti di cui all'articolo 85
del decreto legislativo 6 settembre 2011 n. 159;

(g) si sia verificata una delle condizioni previste dall'art.
26, comma 2, lettere d) ed e), o sia intervenuto uno dei
provvedimenti di cui all'art. 26, comma 2, lettera f), della
Legge Rilancio;

(h) sia intervenuta sentenza definitiva di condanna di uno o
pit amministratori della Societd Emittente per reati previsti
dal Libro II, Titolo II, Capo I del codice penale, ovvero
dall'art. 648-bis del codice penale;

(1) in caso di imprese soggette a bilancio certificato, la
societd incaricata della certificazione non vi abbia proce-
duto per impossibilita di esprimere un giudizio ovvero abbia
sollevato rilievi di particolare gravita in relazione agli
stessi;

(3) il mancato rispetto da parte della Societa Emittente di
una norma di legge o regolamentare purché tale violazione
comporti 1l verificarsi di un Evento Pregiudizievole Signifi-
cativo;

(k) il mancato pagamento da parte della Societa Emittente,
alla relativa scadenza, di gqualsiasi somma dovuta in relazio-



ne agli Strumenti Finanziari, sia a titolo di capitale che a
titolo di interessi, a condizione che tale inadempimento si
protragga per un periodo di almeno 10 giorni.

2. Non appena la Societd Emittente venga a conoscenza del ve-
rificarsi di uno degli Eventi Rilevanti di cul al precedente
paragrafo dovra darne tempestivamente comunicazione al Gesto-
re mediante dichiarazione sottoscritta dal legale rappresen-
fante della Societd Emittente ail sensi dell'art. 47 del de-
creto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n.
445,

3. Al verificarsi di un Evento Rilevante o successivamente
alla ricezione della comunicazione della Societa Emittente di
cui al precedente paragrafo 2, il Gestore invia alla Societa
Fmittente la richiesta del Rimborso anticipato almeno 10
Giorni Lavorativi prima della relativa data di rimborso anti-
cipato, contenente (i) 1'indicazione specifica e motivata
dell'Evento Rilevante costituente causa di rimborsc anticipa-
to obbligatorio del Prestito nonché (ii) 1'indicazione della
data di rimborso anticipato. Nei casi di un Evento Rilevante
previsto dal precedente paragrafo 1, lettere (d), (e) e (3),
pud essere concesso alla Societa Emittente il termine di 30
giorni, decorrenti dalla data della richiesta di rimborso an-
ticipato, per porre rimedio alla violazione.

4. A seguito della richiesta di rimborso anticipato ovvero
dell'inutile decorso del termine di cui al precedente para-
grafo 3, tutte le somme dovute dalla Societa Emittente in re-
lazione al Prestito diverranno immediatamente esigibili con
riguardo sia al capitale che agli interessi maturati. Il rim-
borso anticipato di cui al presente Articolo avverra alla pa-
ri e comprenderd gli interessi maturati fino alla data del
rimborso anticipato, senza aggravio di spese o commissioni
per il Gestore.

5. Resta inteso che, in caso di rimborso anticipato degli
Strumenti Finanziari di cui al presente Articolo 11, non si
applica quanto previsto dal successivo Articolo 13 (Impegni
aggiuntivi e riduzione del valore di rimborso) .

6. In caso di rimborso anticipato del Prestito per il verifi-
carsi di un Evento Rilevante resta in ogni caso ferma 1l'ap-
plicazione dell'articolo 9 del decreto legislativo 31 marzo
1998 n. 123.

12. OBBLIGHI E DICHIARAZIONI DELLA SOCIETA EMITTENTE

1. Per tutta la durata del Prestito, la Societa Emittente si
impegna nei confronti del Gestore ad adempiere ai seguenti
obblighi:

(a) non deliberare o effettuare, dalla data dell'istanza e
fino all'integrale rimborso degli Strumenti Finanziari, di-
stribuzioni di riserve e acquisti di azioni proprie o quote e
non procedere al rimborso di finanziamenti dei soci nonché al
rimborso anticipato di debiti aventi lo stesso grado di su-
bordinazione degli Strumenti Finanziari ovvero a modifiche



della clausola di subordinazione dei debiti aventi lo stesso
grado di subordinazione degli Strumenti Finanziari;

(b) non deliberare o effettuare operazioni di riduzione del
capitale sociale salve le ipotesi obbligatorie previste dalla
legge;

(c) non approvare o effettuare operazioni straordinarie quali
operazioni di trasformazione societaria, fusione, o scissio-
ne, ad eccezione di operazione di aumento di capitale, se non
con 1l consenso del Gestore;

(d) non costituire uno o pil patrimoni destinati ad uno spe-
cifico affare ai sensi dell'articolo 2447-bis Cod. Civ.;

(e) destinare i1l finanziamento esclusivamente a sostenere co-
sti di personale, investimenti o capitale circolante impiega-
ti in stabilimenti produttivi e attivita imprenditoriali che
siano localizzati in Italia;

(f) accreditare 1'importo della sottoscrizione degli Strumen-
ti Finanziari in un conto corrente dedicato su cuil potranno
transitare esclusivamente 1 flussi monetari relativi al Pre-
stito;

(g) fornire con cadenza trimestrale al Gestore un Rendiconto
Periodico opportunamente asseverato da un professionista com-
petente o dal legale rappresentante della Societa Emittente,
che contiene 1 dati e le informazioni necessarie alle verifi-
che indicate all'articolo 8 del. Decreto;

(h) comunicare tempestivamente al Gestore l'eventuale verifi-
carsi di un Evento Pregiudizievole Significativo, il verifi-
carsi di qualsiasi inadempimento agli obblighi assunti dalla
Societa Emittente ai sensi del Regolamento del Prestito e/o
di qualsiasi Evento Rilevante;

(i) comunicare tempestivamente al Gestore 1l'eventuale modifi-
ca delle condizioni finanziarie, patrimoniali o commerciali
che possa determinare 1l'insorgere di uno stato di crisi
aziendale rilevante ai sensi della Legge Fallimentare (ivi
incluso il decreto legislativo 12 gennaio 2019 n. 14) ovvero
che possa comportare l'apertura nei suoi confronti di una
procedura concorsuale per insolvenza;

(7) non distribuire dividendi prima che siano stati rimborsa-
ti integralmente gli Strumenti Finanziari;

(k) consentire e agevolare 1l Gestore, o il soggetto da esso
delegato o incaricato, allo svolgimento di tutte le attivita
di controllo, ispezione e monitoraggio per le wverifiche di
cui all'art. 8 del Decreto;

(1) fornire, con cadenza annuale, al Gestore una certifica-
zione sottoscritta dal legale rappresentante della Societa
Emittente rilasciata, ai sensi dell'art. 47 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, in cui
attesta che (i) non si & verificato alcun Evento Rilevante di
cui all'Articolo 11 (Rimborso anticipato a favore del Fondo
Patrimonio PMI) e (ii) tutti gli impegni e gli obblighi di
cul al presente Articolo 12, commi 1 e 2, sono stati inte-



gralmente soddisfatti e rispettati;

(m) non costituire, né permettere la creazione di ipoteca,
pegno, onere o vincolo di natura reale o privilegio, fideius-
sioni o garanzie personali, inclusa ogni forma di destina-
zione e separazione patrimoniale, a garanzia di finanziamen-
ti, indebitamenti finanziari, obbligazioni, titoli di debito,
strumenti finanziari e/o titoli atipici con obblighi di rim-
borso della Societa Emittente, presenti o futuri, caratte-
rizzati dal medesimo grado di subordinazione del Prestito,
salvo che tali vincoli e/o garanzie nel medesimo grado (i)
siano concessi anche a favore del Prestito o (ii) preventi-
vamente approvati dal Gestore, e fermo restando che potranno
essere costituite in futuro e/o mantenute le garanzie previ-
ste per legge (ma non per effetto di un'eventuale violazio-
ne).

2. La Societa Emittente dichiara e garantisce che (i) soddi-
sfa le condizioni di cui all'art. 26, commi 1, 2, 12 e 18
della Legge Rilancio e dell'art. 2 del Decreto, (ii) il Pre-
stito non & superiore all'Ammontare Massimo ai sensi di quan-
to previsto dall'art. 26, comma 12, della Legge Rilancio e
del Decreto e (iii) ha validamente assunto tutte le delibe-
razioni e ottenuto le autorizzazioni necessarie per 1l'emis-
sione del Prestito e per l'esecuzione e 1'adempimento delle
obbligazioni previste dalla Legge Rilancio, dal Decreto e dal
presente Regolamento.

13. IMPEGNI AGGIUNTIVI E RIDUZIONE DEL VALORE DI RIMBORSO

1. Fuori dal caso previsto dall'Articolo 11 (Rimborso antici-
pato a favore del Fondo Patrimonio PMI}, & riconosciuta alla
Societa Emittente una riduzione del valore di rimborso degli
Strumenti Finanziari nel caso in cui la Societd Emittente as-
suma e adempia integralmente a uno o pit dei seguenti ulte-
riori impegni (gli "Impegni Aggiuntivi™):

(a) mantenimento della base occupazionale in forza al 31 di-
cembre 2019, presso stabilimenti produttivi che siano loca-
lizzati in Ttalia, fino all'integrale rimborso del Prestito;
(b} investimenti, presso stabilimenti produttivi che siano
localizzati in Italia, per la tutela ambientale, finalizzati
a ridurre i consumi energetici e le emissioni di gas serra o
alla riqualificazione energetica degli edifici, per un impor-
to non inferiore al 30% (trenta per cento) dell'ammontare de-
gli Strumenti Finanziari sottoscritti, effettuati entro la
data di rimborso degli Strumenti Finanziari stessi;

(¢) investimenti, presso stabilimenti produttivi che siano
localizzati in Italia, in tecnologie abilitanti dell'indu-
stria 4.0 per un importo non inferiore al 30% (trenta per
cento) dell'ammontare degli Strumenti Finanziari sottoscrit-
t£i, effettuati entro la data di rimborso degli Strumenti Fi-
nanziari stessi.

2. Per ogni Impegno Aggiuntivo integralmente adempiuto & ri-
conosciuta una riduzione del valore di rimborso degli Stru-



menti Finanziari nella misura del 5% (cingue per cento), co-
munque complessivamente non superiore ai limiti di importo
indicati all'articolo 3 del Regolamento della Commissione
(UE) n. 1407/2013, o, ove rilevante, dell'articolo 3 del Re-
golamento della Commissione (UE) n. 1408/2013 e dell'articolo
3 del Regolamento della Commissione (UE) n. 717/2014.

14. MODIFICHE

Le condizioni di cui al presente Regolamento potranno essere
modificate dalla Societa Emittente solo previo consenso per
iscritto del Gestore rilasciato in conformita alla Legge Ri~
lancio, al Decreto nonché alle disposizioni di legge e rego-
lamentari vigenti in materia (ivi inclusi, ove applicabili,
gli artt. 2415 e seguenti, Cod. Civ.).

15. TERMINE DI PRESCRIZIONE E DECADENZA

I diritti del Gestore si prescrivono a favore della Societa
Emittente, per quanto concerne il diritto al pagamento degli
interessi, decorsi cingque anni dalla data in cui questi sono
divenuti esigibili e, per gquanto concerne il diritto al rim-
borso del capitale, decorsi dieci anni dalla data in cui gli
Strumenti Finanziari sono divenuti rimborsabili.

16. REGIME FISCALE, COSTI E SPESE

Costl e spese, anche fiscali, relativi all'emissione e alla
sottoscrizione degli Strumenti Finanziari sono a carico della
Societa Emittente.

17. COMUNICAZIONIL

Qualsiasi comunicazione o avviso, la cul effettuazione & ri-
chiesta o consentita dal Regolamento, deve essere effettuato
per iscritto per il tramite di raccomandata A/R o posta elet-
tronica certificata, fermo restando che tutte le comunicazio-
ni o gli avvisi devono essere indirizzati come segue:

(a) se indirizzati alla Societa Emittente, presso la sede le-
gale all'attenzione del legale rappresentante;

(b} se indirizzati al Gestore, all'indirizzo comunicato dal
medesimo in sede di sottoscrizione degli Strumenti Finanzia-
ri, all'attenzione della persona ivi indicata, salva la fa-
colta del Gestore di designare per iscritto, con successiva
comunicazione, nuovi indirizzi e/o nuovi rappresentanti per
le comunicazioni, informandone la Societa Emittente.

Resta inteso che, nelle comunicazioni tra la Societa Emitten-
te e 1l Gestore, si cerchera di privilegiare, per quanto pos-
sibile, gli strumenti di comunicazione digitale anche ai fini
di contenimento dei costi e nel rispetto dell'ambiente.

18. LEGGE APPLICABILE E FORO COMPETENTE ‘

Il Prestito e regolato dalla legge italiana.

Per qualsiasi controversia relativa al Prestito e/o al pre-
sente Regolamento che dovesse insorgere tra la Socileta Emit-
tente e 1l Gestore sara competente, in via esclusiva, 11 Foro
di Roma.

Alla luce di quanto sopra esposto, il Consiglio di Ammini-
strazione ha sottoposto all'approvazione dell'assemblea la



seguente:
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

"I,'Assemblea Straordinaria degli Azionisti
- udita l'esposizione del Presidente;
- preso atto della Relazione Tllustrativa del Consiglio di
Amministrazione e delle proposte ivi formulate,

delibera
1. di approvare l'emissione di strumenti finanziari in favore
di Invitalia Spa per un valore massimo pari ad Euro
4.650.000,00 (quattromilioniseicentocingquantamila virgola ze-
ro zero) alle condizioni contenute nel regolamento del pre-
stito di cuil sopra.
T1 Presidente, verificato che nessuno ha chiesto la parola
sul punto, ha messo ai voti la proposta:
VOTAZIONI
L'assemblea straordinaria degli azionisti ha approvato la de-
libera sopra proposta, tutti i soci rappresentati in assem-
blea hanno espresso voto favorevole, nessuno astenuto, nessu-
no contrario. ‘
Pertanto la proposta & stata approvata con il voto favorevole
del 51,35% (cinquantuno virgola trentacinque per cento) del
capitale sociale.
I1 Presidente ha proseguito illustrando il terzo punto al-
1'0Ordine del Giorno riferendo quanto segue:
"Signori Azionisti,
con riferimento al terzo punto all'ordine del giorno parte
straordinaria siete stati convocati in Assemblea per discu-
tere e deliberare in merito alla proposta di deliberare sul-
1'aumento di capitale al servizio dell'operazione "Double

S.r.1." deliberazioni inerenti e conseguenti.
In ordine a detto argomento si propone di non procedere al-
1'aumento del capitale, dato atto che pertanto 1'operazione
non verrd spiegata in termini minuziosi, in quanto il Consi-
glio di Amministrazione nella seduta del 30 marzo 2021 ha de-
liberato di procedere in modo differente.
Alla luce di quanto sopra esposto, il Consiglio di Ammini-
strazione sottopone alla Vostra approvazione la seguente:

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
"1,7Assemblea Straordinaria degli azionisti,
- udita 1l'esposizione del Presidente;
- preso atto della relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione e delle proposte ivi contenute,

delibera

1. di procedere all'aumento di capitale al servizio dell'ope-
razione Double S.r.l.
I1 Presidente verificato che nessuno ha chiesto la parola sul
punto, ha messo ai voti la proposta.

VOTAZIONI
I,'assemblea straordinaria degli azionisti non ha approvato la

delibera sopra proposta, 1 soci rappresentati in assemblea



hanno espresso voto contrario per il 42,73% (quarantadue
virgola settantatre per cento) del capitale sociale e voto a
favore per 1'8,62% (otto virgola sessantadue per cento) del
capitale sociale, nessuno astenuto.

Il nuovo testo dello statuto sociale che tiene conto di tutte
le modifiche viene allegato al presente verbale sotto la let-
tera "C".

Si allegano al presente verbale sotto la lettera "D" schede
rappresentative del voto relative ai tre punti all'ordine del
giorno.

I1 Presidente ha dato atto che la societa non possiede beni
immobili e beni mobilil registrati.

Null'altro essendovi da deliberare, 1l Presidente ha sciolto
l'assemblea alle ore 15,00 (ore quindici).

E richiesto
io Notaio ho redatto il presente verbale scritto a macchina
da persona di mia fiducia e da me completato a mano, da me
letto, unitamente agli allegati.

I1 presente atto viene da me Notaio sottoscritto alle ore
17,30 (diciassette e minuti trenta).
Consta
l'atto di nove fogli scritti per trentacingue intere pagine e
parte della trentaseiesima.
f.to. PATRIZIA CODECASA Notaio
(L.S.)



_ SG COMPANY S.P.A.
Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti - 29 aprile 2021
Elenco partecipanti

] Azionisti } Azioni ordinarie ]
Denominazione/Nome n. % cap.votante % cap.sociale
DLS.R.L. ‘ 10.000.000 80,52 41,35
FONTANA FRANCO 1.000.000 8,05 4,13
4AIM SICAF S.P.A. 693.449 5,58 2,87
POP BOX S.R.L. 391.348 3,156 1,62
VERDESCA DAVIDE FRANCESCO 334.150 2,69 1,38

Totale capitale votante 12,418.947 100,00 51,35

24,185,488

Capitale sociale (n. azioni)
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Testo vigente

Testo modificato

Articolo 1

Denominazione
1.1. K costituita una societad per
azioni (la "Societa") con la deno-

minazione di:
"SG COMPANY SPA SOCIETA BENEFIT" e

con sigla "SG COMPANY SPA S.B."

Articolo 1

Denominazione

1.1. E costituita una societa per
azioni (la "Societa”) con la

denominazione di:
"SG COMPANY SPA SOCIETA BENEFIT

SPA" e con sigla "SG COMPANY &PA
S.B. SpA"

Articolo 2

Sede

2.1. La Societa ha sede legale nel
Comune di Milano (MI).

2.2. Il consiglio di amministrazio-
ne ha facolta di istituire, modifi-
care e sopprimere, con le forme di
volta in volta previste dalla legge
o dallo statuto, in Italia e all’e-
stero, sedi secondarie, filiali,
succursali, rappresentanze, agenzie
e dipendenze di ogni genere.

Invariato.

Articolo 3

Oggetto

3.1. La Societa, in qualita di So-
cieta Benefit, intende pexrseguire,
nell'esercizio della propria atti-
vita economica, una o pil finalita
di beneficio comune - da intendersi
come il perseguimento di uno o pin
effetti positivi o la riduzione de-
gli effetti negativi su una © pit
categorie di portatori di interesse
- e cperare in modo responsabile,
sostenibile e trasparente neil con-
fronti di persone, comunita, terri-
rori e ambiente, beni ed attivita
culturali e sociali, enti e asso-
ciazioni ed altri portatori di in-
teresse.

La Societa, in tutte le sue attivi-
ta, promuove il valore del capitale
umano, sponsorizzando progetti in-
novativi che si pongano nell'ottica
del rispetto dell'ambiente e di uno

sviluppo sostenibile e che mirino

Invariato.




alla piena soddisfazione e al be-
nessere dei propri collaboratori e
dipendenti.

La Societa, pertanto, ha un oggetto
sociale plurimo costituito dalle
sequenti attivita:

~ la consulenza marketing e comuni-
cazlone;

- la consulenza e la fornitura di
servizi amministrativi, informatici
ed elaborazione dati;

- la gestione del personale, Ilo
sviluppo commerciale;

11 tutto in proprio e per le socie-
ta del gruppo;

- lo studio e la realizzazione di
piani di comunicazione e strategie
di marketing per il lancio e il po-
sizionamento di prodotti sul merca-
to nazionale ed internazionale an-
che attraverso l'editoria; la con-
sulenza strategica per la gestione
di attivitd di comunicazione e 1'i-
deazione e diffusione di campagne
pubblicitarie anche sul web attra-
verso l'utilizzo di supporti digi-
tali di wvaria natura; lo sviluppo
di software hardware per attivita
di comunicazione su smartphone e
tablet; lo sviluppo di loghi e im-
magini coordinate per aziende pub-
bliche e private;

il tutto in proprio e per le socie-
ta del gruppo;

- le seguenti specifiche finalita
di beneficio comune:

* la realizzazione di campagne pub-
blicitarie destinate a sponsorizza-
re prodotti e servizi in linea con
l'ambiente e la politica di soste-
gno socilale;

*. l'organizzazione di workshop e
corsi e campagne di comunicazione
allo scopo di sensibilizzare il
pubblico e gli utenti su tematiche
di responsabilita sociale e di tu-
tela dell'ambiente;

* la promozione di modalitad di la-
voro sostenibile, che favorisce mo-
dalita smart e flessibili di ge-




stione delle attivita e che favo-
risce la creazione di un ambiente
di lavoro positivo volto alla valo-—-
rizzazione, alla crescita e al be-
nessere delle persone, per svilup-
pare le competenze & il potenziale
di ognuno, rispettare i tempi e 1
pisogni individuali e fare aumenta-—
re costantemente la soddisfazione
di lavorare per l'azienda, da rea-
lizzarsi anche attraverso la previ-
sione di un sistema di incentiva-
zione premiale per dipendenti e
collaboratori volto a fidelizzare
questi ultimi alla mission azienda-
le;

* 1l'eliminazione degli sprechi e
1tutilizzo di risorse in linea con
un approccio eco—sostenibile;

* la partecipazione ad attivita
culturali e sociali di supporto al-
la comunita locale e alle categorie
a basso reddito;

* la promozione e 1la diffusione
della cultura della sostenibilita
nel territorio in cui 1la societa
opera attraverso un dialogo colla-
borativo con gli stakeholder, tra
cui organizzazioni profit e mnon
profit il cul scopo sia allineato
con quello della socleta;

* 1'assunzione e la gestione di
partecipazioni.

In relazione a tale ultimo oggetto
e, guindi, con carattere meramente
funzionale e, per cio, assolutamen-
te non in via prevalente e non ai
fini del collocamento senza rivol-
gersi’ al pubblico e comundque nel
rispetto dei divieti e dei principi
portati dal Decreto Legislativo 24
febbraio 1998 n. 58 e della Legge
n. 197/1991: ,

* potra compiere tutte le operazio-—
ni commerciali, industriali e £fi-
nanziarie, mobiliari ed immobilia-
ri, ritenute dall'Amministrazione
necessarie od utili per il conse-
guimento dell'oggetto sociale, com-
preso il rilascio di garanzie reali




e personali a favore di terzi, e
pud anche assumere interessenze e
partecipazioni in altre societa od
oggetto analogo od

il

imprese aventi

affine o connesso al proprio,

tutto nei limiti di legge;

* potrd inoltre effettuare raccolta
di risparmic in base a finanziamen-
ti, sia a titolo oneroso che a ti-
tolo gratuito, effettuati da parte
dei soci iscritti da almeno tre me-
si a Libro Soci, che detengano non
meno del 2% (due per cento) del ca-
pitale sociale risultante dall'ul-
timo bilancio approvato, cosi come
previsto dalla Deliberazione del 3
marzo 1994 del C.I.C.R. in attua-
zione del Decreto Legislativo 1
settembre 1993 n. 385 (T.U. delle
Leggl in materia bancaria e credi-
tizia) e di tutta la normative che
dovesse anche in futuro regolare la

materia.

Articolo 4 Invariato.
Durata

4.1. La durata della Societa & sta-

bilita sino al 31 dicembre 2100 e

poctra essere prorogata per delibe-—

razione dell’assemblea straordina-

ria.

Articolo 5 Invariato.
Domicilio dei soci

5.1. Il domicilio dei soci, per

quanto concerne 1 rapporti con la
quello risultante dal
salva diversa ele-

Societa, &
libro dei soci,
zione di domicilio comunicata per
iscritto all’organc amministrativo.
In caso di mancata indicazione o
annotazione nel librc dei soci si
fa riferimento, per le persone fi-
siche, alla residenza anagrafica e,
per 1 soggetti diversi dalle perso-

ne fisiche, alla sede legale.

Articolo 6
Capitale sociale e azioni
6.1. Il capitale sociale ammonta ad

Articolo 6
Capitale sociale e azioni

6.1. Il capitale sociale ammonta ad




Euro 604.637,20 (seicentoquattro-
milaseicentotrentasette virgola
venti) ed & diviso in n. 12.092.744

azioni senza indicazione del valore
nominale {(le “Azioni”).

I” assemblea straordinaria del 27
giugno 2018 ha deliberato di aumen-
tare il capitale sociale a pagamen-—
to, in wvia scindibile, per massimi
nominali Euro 409.750,00,
mediante emissione,
8.195.000

senza indicazione

oltre so-
vrapprezzo, in
pit tranche, di massime
azioni ordinarie,
del valore nominale, con esclusione
del diritto di
dell’ articolo 2441,

scindibile,

opzione ai sensi

comma 5, c.c.,
in via a servizio del-
1'offerta finalizzata all’ammissio-—
ne alle negoziazioni delle
della su AIM Italia/Merca-
to Alternativo secon-
do le modalita
duati in tale delibera.
6.2. Le
sottoposte al regime di demateria-

azioni
societa
del Capitale,
e i termini indivi-
azioni sono nominative,
lizzazione e immesse nel sistema di
gestione accentrata degli strumenti
finanziari ai sensi della normativa
e dei regolamenti applicabili.

6.3 L'assemblea straordinaria
soci del 15 ottobre 2018 ha delibe-
rato di aumentare il capitale so-

dei

ciale a pagamento e in forma scin-
dibile Euro
287.500,00
la cinquecento virgola =zero zZero),
mediante emis-—
di

(cinquemilio-

massimi nominali

(duecentoottantasettemi—

per

oltre sovrapprezzo,

anche in pil riprese,
massime n. 5.750.000
nisettecentocinquantamila)

le medesime

sione,

azioni

ordinarie, ca-

ratteristiche di quelle in circola-
zione alla data di emissione, ri-
servi—

aventi

servato irrevocabilmente al
zio dell'esercizio dei massimi n.
5.750.000
cinquantamila)
"Warrant SG Company 2018-2023", nei
termini e al prezzo di sottoscri-

(cinquemilionisettecento-

warrant denominati

zione meglio specificati nel rela-

Euro 1.209.274,40
(unmilioneduecentonovemiladuecentos

ettantaquattro virgola quaranta) ed

& diviso in n. 24.185.488 azioni
senza indicazione  del valore
nominale (le “Azioni”).
1 assemblea —stracrdinaria—-dek 27
giugno—2018—ha—deliberate &i—aumen
tare il capitaole—sociale—a—pagomen—
to——in—via—seindibiter—per masoimt
nominaliFure—409-750,60,—eoktre—s50—
wrapprezror—mediant missione—in
pitr—tranche—dt massime 8195066
S G| e N PU [ [y ey
j & ay.sgm Sy w b i gy P W o L& Be Syrn B T = TIZCE P I 8 L W e Wy 40 N BN R
del—valore—nominaler—€on selusione
del —giritt di—epziene—ai—sensk
delllarticoto 2441 comma—o;—€+C 7
in vio seindibite —a—servizie—ded—
1lefferta —finatizrata——alt anmissio—
re—alle —negoziazioni—delte aztend
dellasocietdsuAIM Ttalia/Merea—
fo—Alternative—del Capitaler—secon—
do—le—modatitd e+ termint 3 ndivi-
. s .
-

6.2. Invariato.

.3. Invariato.

.4, Invariato.

6.5. Invariato.
Invariato.




tivo Regolamento. Le azioni verran-
no assegnate nel rapporto di 1 (u-
na) nuova azione ordinaria SG Com-
pany S.p.A. per ogni warrant eser-
citato, stabilendo che, ove non in-
tegralmente sottoscritto entro il
termine ultimo del 31 dicembre
2023, detto aumento di capitale so-
ciale rimarrd fermo nei limiti del-
le sottoscrizioni raccolte entro
tale data.

6.4 L'Assemblea Straordinaria del
16 dicembre 2020 ha deliberato di
attribuire al Consiglio di Ammini-
strazione 1la facoltd di aumentare
i1l capitale sociale, in una o pin
volte, a pagamento e in via scindi-
bile e da liberarsi con conferimen-
ti in denaro, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi del-
l'art. 2441 commi 5 e 8 c.c., entro
la data del 30 giugno 2021 e per un
ammontare massimo complessivo pari
a Ekuro 230.000, compreso sovrap-
prezzo, mediante 1'emissione di
azioni ordinarie, prive di indica-
zione del valore nominale e a godi-
mento regolare, da «zriservare in
sottoscrizione ad amministratori,
manager (dipendenti e non dipenden-
ti) e a cocllaboratori continuativi
della Societa e/o di societa dalla
medesima controllate ai sensi del-
l'art. 2359, comma 1, n. 1 c.c., da
individuarsi a cura del Consiglio
di Amministrazione della Societa,
stabilendo che, ove non integral-
mente sottoscritto entro il termine
predetto, detto aumento di capitale
sociale rimarra fermo nei limiti
delle sottoscrizioni raccolte entro
tale data e che l'aumento sara li-
"berato ed eseguito contestualmente
a clascuna sottoscrizione.
L'Assemblea Straordinaria ha confe-
rito al Consiglio di Amministrazio-
ne ogni pit ampio potere per (i)
1’individuazione dei Beneficiari;
(1ii) la determinazione del numero
massimo di Azioni di Nuova Emissio-




ne e del numero di Azioni di Nuova
Fmissione da attribuire a ciascuno
dei Beneficiari e del (1ii) prezzo
di sottoscrizione delle Azioni di
Nuova Emissione, stabilendo che il
medesimo sara calcolato tenuto con-
to della media ponderata dei prezzi
giornalieri di chiusura del titolo
negli ultimi seil mesi di negozia-
zione, e che non potra essere in
ogni caso inferiore a euro 0,05,
che costituisce la quota di prezzo
di emissione che, per ciascuna
azione, verra imputata a capitale
sociale. Le Azioni di Nuova Emis-—
sione saranno soggette ad un vinco-
lo di trasferibilita della durata
di 12 mesi dal momento della loro
assegnazione.

6.5 IL'Assemblea Straordinaria del
16 dicembre 2020 ha deliberato di
aumentare il capitale sociale della
Societa, a pagamento e in forma
scindibile, per un importo massimo
complessivo di euro 2.500.000, com-
preso SOVIapprezzo, da liberarsi
con conferimenti in denaro, median-
te 1l'emissione di azioni ordinarie
prive di indicazione del valore no-
minale e a godimento regolare, da
offrirsi in opzione agli azionisti
titolari di azioni ordinarie in
proporzione al numero delle azioni
possedute, ai sensi dell'art. 2441,
commi 1, 2 e 3 c.C., stabilendo
che, ove non integralmente sotto-
scritto entro la data del
28.02.2021, detto aumento di capi-
tale sociale rimarra fermo nei 1li-
miti delle sottoscrizioni raccolte
entro tale data e che 1'aumento sa-
ra liberato ed eseguito contestual-
mente a ciascuna sottoscrizione.
L'Assemblea Straordinaria ha confe-
rito al Consiglio di Amministrazio-
ne ogni pitu ampio potere per (1)
definire, in prossimita dell'avvio
dell'offerta, 11 numero massimo di
azioni ordinarie da emettere e il
prezzo delle azioni di nuova emis-




sione, tenendo conto, tra 1l'altro,
delle condizioni di mercato in ge-
nerale, dell'andamento dei prezzi e
dei volumi delle azioni della So-
cieta esistenti espressi dal titolo
in Borsa, nonché dell''andamento
economico, patrimoniale e finanzia-
rio della Societd e del Gruppo,
avendo contestualmente determinato
che verra imputato a capitale, per
ciascuna azione sottoscritta, un
importo corrispondente all'attuale
parita contabile di euro 0,05 a va-
lere anche quale prezzo minimo di
emissione delle azioni di nuova
emissione; e (ii) determinare d'ac-
cordo con Borsa Italiana e nel ri-
spetto del termine finale del
28.02.2021, le tempistiche per l'e-
secuzione della delibera di aumento
di capitale, in particolare per
1'avvio dell'offerta dei diritti di
opzione, nonché per la successiva
offerta in Borsa dei diritti even-
tualmente risultati inoptati al
termine del periodo di sottoscri-

zione,

6.6 L'Assemblea straordinaria degli
Azionisti del 16 dicembre 2020 ha
deliberatc di aumentare il capitale
sociale della Societa, a pagamento
e in forma scindibile, con esclu-—
sione del diritto di opzione ai
sensi dell'art. 2441 comma 5 c.c.,
per un ammontare massimo pari a no-
minali Euro 302.318,6, oltre so-
vrapprezzo, mediante emissione di
massime corrispondenti n. 6.046.372
azioni di compendio, senza indica-
zione del valore nominale e aventi
le medesime caratteristiche di
quelle in circolazione alla data di
emissione, riservato irrevocabil-
mente al servizio dell'esercizio
dei massimi n. 6.046.372 warrant
denominati "Warrant SG  Company
2021-2025", nei termini meglio spe-
cificati nel relativo Regolamento e
al prezzo di sottoscrizione pari a
Euro 0,80 per azione, con imputa-
zione di Euro 0,05 a capitale so-
ciale e la restante parte a sovrap-




prezzo. Le azioni verranno assegna-—
te nel rapporto di 1 (una) nuova
azione ordinaria SG Company S.p.A.
per ogni warrant esercitato, stabi-
lendo che 1'aumento sara liberato
ed eseguito contestualmente a cia-
scuna sottoscrizione e che, ove non
integralmente sottoscritto entro il
fermine ultimo del 28.11.2025, det-
to aumento di capitale sociale ri-
marra fermo nei limiti delle sotto-
scrizioni raccolte entro tale data.

Articolo 7

Dati identificativi degli azionisti
7.1. La Societa pud chiedere, in
qualsiasi momento e con oneri a
proprio carico, agli intermediari,
attraverso le modalita previste
dalle norme legislative e regola-
mentari di volta in volta vigenti,
i dati identificativi degli azioni-
sti che non abbiano espressamente
vietato la comunicazione degli
stessi, unitamente al numero di
azioni registrate sul conti ad essi
intestati.

7.2. La Societda & tenuta a effet-
tuare 1la medesima richiesta su
istanza di uno o pitu i soci che
rappresentino, da soli o congiunta-
mente, almeno il 10% (dieci per
cento) del capitale sociale avente
diritto di wvotc nell’assemblea or-—
dinaria, da comprovare con il depo-
sito di idonea certificazione e
fatta salva ogni diversa misura
eventualmente stabilita da norme
inderogabili. Salva diversa previ-
sione normativa inderogabile o re-
golamentare di volta in volta vi-
gente, 1 costi relativi alla ri-
chiesta di identificazione degli
azionisti su istanza dei soci, sono
a carico dei soci richiedenti.

7.3. La richiesta di identificazio-
ne degli azionisti che non abbiano
espressamente vietato la comunica-

zione dei ©propri dati, sia su

Invariato.




istanza della Societa sia su istan-
za dei soci, pud anche essere par-
ziale, vale a dire limitata all’i-
dentificazione degli azionisti che
detengano una partecipazione pari o
superiore a una determinata soglia.

7.4. La Societd deve comunicare al
mercato, con le modalita previste
dalle norme legislative e regola-
volta in volta vigenti,
presentazione della ri-
sia su

mentari di
1" avvenuta
chiesta di identificazione,
istanza della Societa sia su istan-
za dei soci, rendendo note, a se-
conda del caso, rispettivamente, le
relative motivazioni ovvero 1’iden-
titd e la partecipazione complessi-

va dei soci istanti. I dati ricevu-

ti sono messi a disposizione di
tutti 1 soci senza oneri a loro
carico.

Articolo 8

Conferimenti e aumenti di capitale
8.1.
no avere ad oggetto somme di dena-

I conferimenti dei soci posso-

ro, beni in natura o crediti, se-
condo le deliberazioni dell’assem-
blea.
8.2.
le,

potranno essere assegnate in misura

In caso di aumento del capita-
le Azioni di nuova emissione
non proporzionale ai conferimenti,
in presenza del consenso dei soci a
cid interessati.

8.3. L'’assemblea pud attribuire al
consiglio di amministrazione la fa-
colta di aumentare 1l capitale so-

ciale e di emettere obbligazioni
convertibili, fino ad un ammontare
determinato, per un numero massimo

di azioni e per un periodo massimo
di 5 {cingue) anni dalla data della
‘deliberazione assembleare di dele-

ga.

Articolo 8

Conferimenti e aumenti di capitale
8.1. Invariato.

8.2. Invariato.
Invariato.

8.3.

8.4. E consentito che il diritto di

opzione spettante ai soci sia
escluso, ai sensi dell’art. 2441,
comma 4, secondo periodo, del Codi-

ce Civile, nei limiti del 10% (die-
ci per cento) del capitale preesi-
stente, a condizione che il prezzo
di emissione corrisponda al valore
di mercato delle azioni e ¢id sia
confermato in apposita relazione da
un revisore legale o da una societa
di revisione legale.

Articolo 9
Categorie di azioni e altri stru-
menti finanziari

9.1. Nei
legge, ed
stabilito dagli artt.

stabiliti dalla
conformita a gquanto
2348 e 2350

limiti

in

Invariato.




c.c., l'assemblea straordinaria de-
gli azionisti pud deliberare 17e-
missione di categorie di azioni
privilegiate, categorie di azioni
fornite di diritti diversi anche
per quanto concerne 17 incidenza
delle perdite, ovvero azioni senza
diritto di voto, con diritto di vo-
to plurimo ove non vietato da leggi
speciali o limitato a particolari
argomenti o con diritto di voto su-
bordinato al verificarsi di parti-
colari condizioni non meramente po-

testative.

9.2, BAi sensi degli artt. 2346,
comma 6, e 2349, comma 2, C.C.,
1’ assemblea straordinaria degli
azionisti pud deliberare 1’'emissio-—
ne di strumenti finanziari forniti
di diritti patrimoniali o di dirit-
£1 amministrativi, escluso il di-
ritto di wvoto nell’assemblea gene-
rale degli azionisti.

Articolo 10

Obbligazioni, finanziamenti e pa-
trimoni separati

10.1. La Societa pud emettere ob-
bligazioni, anche convertibili in
azioni o con warrant, sotto 17os-
servanza delle disposizioni di leg-
ge.

10.2. I soci possono altresi effet-
tuare a favore della Societd finan-
ziamenti fruttiferi o infruttiferi,
con obbligo di rimborso, nonché
versamenti in conto capitale o al-
tro titolo, in conformita alle vi-
genti disposizioni normative e re-

golamentari.

10.3. La Societa potra altresl co-
stituire patrimoni destinati a uno
specifico affare ai sensi degli ar-
ticoli 2447-bis e seguenti c.c.,
mediante deliberazione assunta dal-
1’ assemblea straordinaria.

Invariato.

Articolo 11
Trasferibilita e negoziazione delle

Azioni

Invariato.




11.1. Le Azioni liberamente

trasferibili sia per atto tra vivi

s0n0

che per causa di morte.

11.2. Le Azionl possono costituire
oggetto di ammissione alla negozia-
zione su sistemi multilaterali di
ai sensi degli arti-

Lgs.

negoziazione,
coli 77-bis e seguenti del D.
n. 58/1998 (“TUF”) (purché non co-
stituenti mercati
con particolare riguardo al sistema
multilaterale di negoziazione deno-
minato AIM Italia/Mercato Alterna-
gestito e orga-

regolamentati),

tivo del Capitale,

nizzato da Borsa Italiana S.p.A.
("AIM Italia”, il cul regolamento
degli emittenti emanato da Borsa
Ttaliana S.p.A. & gqui di seguito
definito quale “Regolamento Emit-
tenti AIM Italia”).

Qualora, in dipendenza dell’ ammis-

sione all’AIM Italia o anche indi-
pendentemente da cid, le Azioni ri-
sultassero essere diffuse fra il
pubblico in maniera rilevante,
sensi del combinato disposto degli
articoli 2325-bis del codice civi-
le, 11l1-bis delle disposizioni di
attuazione del codice civile e 116
del TUF, troveranno applicazione le
disposizioni dettate dal codice ci-
vile e dal TUF (nonché della norma-
tiva secondaria), confronti
delle societa con diffuse
fra il pubblico e decadranno auto-
maticamente le clausole del presen-
te statuto incompatibili con la di-
sciplina dettata per tali societa.

ai

nei
azioni

Articolo 12

Offerta Pubblica di Acquisto e Of-
ferta Pubblica di Scambio

12.1. 1In. dipendenza della negozia-
zione delle Azioni sull’AIM Italia
- e in ossequio a quanto stabilito
nel Regolamento Emittenti AIM Ita-
lia - il presente statuto recepisce
le nella
Scheda Sei del Regolamento Emitten-—
ti AIM Italia di volta in
volta modificata), che vengono ri-

disposizioni  contenute

(come

portate qui di seguito.

Articolo 12

Offerta Pubblica di Acquisto e Of-

ferta Pubblica di Scambio

F2+t—In—dipendenza—della negozia—
. le1] A ond LTILATM  Tald




12.2. A partire dal momento in cui
le Azioni emesse dalla Societa sono
ammesse alle negoziazioni sul 1'AIM
si rendono applicabili per
richiamo ed
compatibili le disposizioni in ma-
teria di offerta pubblica di acqui-
sto e di scambio obbligatoria rela-
tive alle societd quotate di cul al
D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (qui
di segquito, "TUF") ed al regolamen-—
ti CONSOB di attuazione
guito, "la disciplina richiamata™)}
limitatamente alle disposizioni ri-
chiamate nel Regolamento Emittenti

Italia,

volontario in gquanto

(qui di se-

ATM TItalia come successivamente mo-
dificato.

12.3. Resta intesc che 1’ obbligo di
offerta previsto dall’articolo 106,
lettera b) TUF non trovera

alle condizioni pre-

comma 3,
applicazione,
viste dal comma 3-quater della me-
desima disposizione, sino alla data
dell'’assemblea convocata per appro-
vare il bilancio relativo al gquinto
esercizio successivo all’ ammissione
delle Azioni della Societa su AIM
Italia.
12.4.

portuna © necessaria per 11 corret-
to dell'offerta (ivi

comprese quelle eventualmente affe-

Qualsiasi determinazione op-—

svolgimento

renti alla determinazione del prez-—
20 di offerta) sara adottata ai
sensi e per gli effetti di cui al-
l'art. 1349 C.C., su richiesta del-
la Societa e/o degli azionisti, dal
Panel di cui al Regolamento Emit-
tenti AIM predisposto da Borsa ITta-
liana, che disporra anche in ordine
costi del rela-
tivo procedimento, ed alla pubbli-
cita dei provvedimenti cosl adotta-

ai tempi, modalita,

ti in conformita al Regolamento
stesso.
12.5. Fatto salvo ogni diritto di

legge in capo ai destinatari del-
1'offerta, il superamento della so-
glia di
dall'art.

prevista
1_

partecipazione

106, commi 1, 1- bis,

12.21. A partire dal momento in cui
le Azioni emesse dalla Societa sono
ammesse alle negoziazioni sul 1'AIM
Italia,

richiamo
compatibili le disposizioni in ma-
teria di offerta pubblica di acqui-
sto e di scambio obbligatoria rela-
tive alle societa gquotate di cui al
D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 {(qui
di seguito, "TUF") ed al regolamen-—
ti CONSOB di attuazione
"la disciplina richiamata™)

si rendono applicabili per

volontario ed in quanto

(qui di se-
guito,
limitatamente alle disposizioni ri-
chiamate nel Regolamento Emittenti

AIM Italia come successivamente mo-—

dificato.

12.32. Resta intesoc che 17 obbligo
di offerta previsto dall’articolo
106, comma 3, lettera b) TUF non
trovera applicazione, alle condi-
zioni previste dal comma 3-quater
della medesima disposizione, sino

alla data dell’assemblea convocata
per approvare il bilancio relativo
al quinto esercizio successivo al-
1’ ammissione delle Azioni della So-—
cieta su AIM Italia.

12.3. L’articolo 111 TUF e,
dell’ applicazione dello stesso,

ai fini
le
disposizioni del presente statuto e
la correlata disciplina richiamata,
si applicano anche agli strumenti
finanziari eventualmente emessi
dalla Societa nel caso in cui la
percentuale per 1’ esercizio del di-
ritto di acquisto indicata dal sud-
detto articolo venga raggiunta in
relazione ai predetti strumenti f£i-

nanziari. w
12.4.
del presente
ogni atto
coattiva, sia a titolo oneros

Per trasferimento,

statuto, si

sia partico
sotto

(anche tramite fi-

a titolo gratuito,
sia universale,
forma realizzato
duciario), e/o gqualunque fatto in
forza del quale si consegua diret-

tamente o indirettamente il risul-

qualsias%Q g



ter, 3 lettera (b) - salva la di-
sposizione di cui al comma 3-quater
- e 3-bis del TUF,
gnato dalla comunicazione al consi-
glio di dalla
presentazione di un'offerta pubbli-
ca totalitaria nei termini previsti
dalla da
qualsiasi eventual-
mente assunta dal Panel con riferi-
alla offerta nonché
inottemperanza tali

ove non accompa-

amministrazione e

disciplina richiamata e

determinazione

stessa,
qualsiasi di
determinazioni comporta la sospen-
del diritto di wvoto sulla
partecipazione eccedente.

12.6 Ai fini del presente articolo,
per “partecipazione” si intende una
detenuta anche indirettamen-
fiduciari o
per interposta persona, dei titoli
emessil dalla Societd che attribui-
scono diritti di voto nelle delibe-

mento

sione

quota,
te per il tramite di

razioni assembleari riguardanti la

nomina o la revoca degli ammini-
stratori.

12.7. Le disposizioni di «cui al
presente articolo si applicano
esclusivamente nei casi in cui

l'offerta pubblica di acquisto e di
scambio non sia altrimenti sottopo-
sta ai poteri di wvigilanza della
CONSOB e alle disposizioni in mate-
ria di offerta pubblica di acquisto
e di scambio previste dal TUF.

tato del trasferimento, della co-

stituzione e/o della cessione ad
altri soci o a terzmi del diritto di
proprietad e/o dei diritti reali

(tra cui il diritto di usufrutto e
il diritto di pegno) aventi ad og-
getto le Azioni della Societa.

12.5.
zioni di legge o di regolamento, in

Fatte salve diverse disposi-

tutti i casi in cui il TUF o il Re-
golamento con Delibera
Consob 11971 1999

preveda che Consob debba determina-—

approvato
del 14 maggio

re il prezzo per l'esercizio del-
l'obbligo e del diritto di acquisto
di cui agli articoli 108 e 111 del
TUF,
dal
della Societa,

tale prezzo sara determinato
di
sentito il Collegio

Consiglio Amministrazione

Sindacale, applicando le medesime
modalita indicate dalla disciplina
richiamata.

12.46. Qualsiasi determinazione op-
portuna o necessaria per il corret-
to dell'offerta

comprese quelle eventualmente affe—

svolgimento (ivi

renti alla determinazione del prez-

zo di offerta) sara adottata ai
sensi e per gli effetti di cui al-
ltart. 1349 C.C., su richiesta del-—

la Societd e/o degli azionisti, dal
Panel di cui al Regolamento Emit-—
tenti AIM Italia (come di wvolta in
volta integrato e modificato, nella
versione tempore vigente, il
“Regolamento Emittenti AIM Ita-
lia”) ,predisposte—da—Beorsa—TEalia—
#a, che disporra anche in ordine ai
modalita, costi del relativo
procedimento, ed alla
del provvedimenti cosl adottati in

pro

tempi,
pubblicita

conformita al Regolamento Emittenti
AIM Ttalia stesso.
12.57. Fatto salvo ogni diritto di
legge in capo ai destinatari del-
l'offerta,
glia di partecipazione
dall'art. 106,
3 lettera (a),
la

il superamento della so-
prevista
bis, 1-
(b) -~
cui al

commi 1, 1-
3 lettera
di

ter,

salva disposizione




comma 3-quater - e 3-bis del TUF,
ove (cid anche a seguito di even-
tuale maggiorazione dei diritti di
voto) non accompagnato dalla comu-
nicazione al consiglio di ammini-
strazione e dalla presentazione di
un'offerta pubblica totalitaria nei
termini previsti dalla disciplina
richiamata e da qualsiasi determi-
nazione eventualmente assunta dal
Panel con riferimento alla offerta |
stessa, nonché "qualsiasi inottempe-
ranza di- tali determinazioni com-
porta la sospensione del diritto di
voto sulla partecipazione ecceden-
te.

12.8. Ta disciplina richiamata &
quella in vigore al momento in cui
scattano gli obblighi in capo al-
1’azionista. Tutte le controversie
relative all’interpretazione ed
esecuzione della presente clausola
dovranno essere preventivamente
sottoposte, come condizione di pro-
cedibilita, al collegio di probivi-
ri denominato “Panel”.

12.69. Ai fini del presente artico-
lo, per “partecipazione” si intende
una quota, detenuta anche indiret-
tamente per il tramite di fiduciari
o per interposta persona, dei tito-
14 emessi dalla Societa che attri-
buiscono diritti di voto nelle de-
liberazioni assembleari riguardanti
1a nomina o la revoca degli ammini-

stratori.
12.710. Le disposizioni di cui al

presente  articolo si applicangQ

esclusivamente nei casi in égy
gy

1’ offerta pubblica di acquistoAQQG
FIC SN

. .
sta ai—poteri—ex

CONSOB—e alle disposizioni in

della CONSOB.

Articolo 13
Obblighi di comunicazione

partecipazioni rilevantdi

delle

Articolo 13

Obblighi di comunicazione delle




In dipendenza della negozia-
altri
dalla

e in os-

13.1.
zione delle Azioni o degli
strumenti finanziari emessi
Societa sull’AIM Italia -
sequio a quanto stabilito nel Rego-
lamento Emittenti AIM Italia - sino

eventualmente, re-

a che non siano,
se applicabili in via obbligatoria
norme analoghe, si rendono applica-
bili altresi per richiamo volonta-
rio e in quanto compatibili le di-
(qui di seguito, “la di-

relative alle

sposizioni
sciplina richiamata”)
societd quotate di cui al TUF ed ai
regolamenti CONSOB di attuazione in
materia di obblighi di comunicazio-
ne delle partecipazioni rilevanti -
articolo 120 TUF
mento agli orientamenti espressi da
CONSOB fatto
quantc di sequito previsto.

13.2. Il soggetto che venga a dete-
nere partecipazioni " capitale
della Societa con diritto di wvoto
(anche qualora tale diritto sia so-
“capita-

(anche con riferi-

in materia), salvo

nel

speso ed intendendosi per
le” il numero complessive dei di-
ritti di effetto
della eventuale maggiorazione e per

“partecipazione” quanto previsto al

voto anche per

precedente articolo 12.10.) in mi-

sura pari o superiore al 5%, 10%,
15%, 20%, 25%, 30%, 50%, 66,6% e
90% ovvero alle diverse soglie di

volta in volta previste dalla nor-
mativa e dai regolamenti applicabi-

1li (la “Partecipazione Significati-
va”) & tenuto a darne comunicazione
al consiglio di amministrazione

della Societa.

13.3. Il raggiungimento, il supera-
mento o la riduzione della Parteci-
pazione Significativa costituiscono
un “Cambiamento Sostanziale” (come
definito nel Regolamento Emittenti
AIM TItalia) che deve essere comuni-
cato al consiglio di amministrazio-
ne della Societd entro 5 (cinque)
giorni di negoziazione, decorrenti
dal giorno in cui & stata effettua-

partecipazioni rilevanti
13.1. In dipendenza della negozia-

zione delle Azioni o degli altri
strumenti finanziari emessi dalla
Societd sull’AIM Italia - e in os-

sequio a quanto stabilito nel Rego-
lamento Emittenti AIM Italia - sino
a che non siano, eventualmente, re-
se applicabili in via obbligatoria
norme analoghe, si rendono applica-
bili altresi per richiamo wvolonta-
rio e in quanto compatibili le di-
{(qui di seguito, “la di-

relative alle

sposizioni
sciplina richiamata”)
societa quotate di cui al TUF ed ai
regolamenti CONSOB di attuazione in
materia di obblighi di comunicazio-
ne delle partecipazioni rilevanti -
artieeteo—3120-TUE (anche con riferi-
mento agli orientamenti espressi da
CONSOB fatto salvo
quanto di sequito previsto.

13.2. Il seggetto—socio che venga a
detenere partecipazioni nel capita-
le della Societd con diritto di vo-
to (anche qualora tale diritto sia

sospeso ed intendendosi per

in materia),

“capi-
tale” il numero complessivo dei di-
ritti di effetto

della eventuale maggiorazione e per

voto anche per

“partecipazione” quanto previsto al

precedente articolo 12.46 9.) in

misura pari o superiore al—5%—310%-

150 209 260 2209 ENo 6662
25% 0%—50%—66,-6%——

T O7 ZOUF

S0t —evvere—allediverse alle soglie
di volta in volta previste dalla
normativa e dai regolamenti appli-
cabili (la “Partecipazione Signifi-
cativa”) & tenuto a darne comunica-—
zione al consiglio di amministra-
zione della Societa.

13.3. Invariato.

13.4. Invariato.




ta 1'operazione (di acquisto, ven-
dita,
qualungue
che ha

Sostanziale secondo 1 termini e le

dalla disciplina

permuta o in
modo effettuata)

il Cambiamento

conferimento,
altro
comportato

modalita previsti
richiamata.

13.4. L’obbligo informativo di cui
sopra ad
ogni soggetto che divenga titolare
della Significativa
per la
conseguenza di detta acquisizione,

sussiste anche in capo

Partecipazione

prima volta, laddove, in
la propria partecipazione nella So-
cieta sia pari o superiore alle so-
glie previste.

13.5. La comunicazione di cui sopra

deve identificare il titolare della

Partecipazione Significativa, 1’am-
montare della la
natura ed il corrispettivo dell’ o-

partecipazione,

perazione e la data in cui lo stes-—
so ha acquistato o ceduto la perx-
centuale di capitale sociale che ha
determinato un Cambiamento Sostan-
ziale oppure la data in cui la pro-
ha subito

aumento ovvero una riduzione della

pria partecipazione un

stessa, in aggiunta a quant’altro
previsto ail sensi della disciplina
richiamata. La disciplina richiama-
ta & quella in vigore al momento in
scattano gli obblighi in capo

alla

cui
al
comunicazione.

13.6. Nel caso in cul venga omessa
la comunicazione di cui al presente
articolo, il diritto di voto ine-

rente le azioni e gli strumenti f£i-

soggetto tenuto relativa

nanziari per i quali la comunica-

zione & stata omessa & s0SpesoO.

13.7. In casc di inosservanza di
tale divieto, la deliberazione del-
1’agsemblea od il diverso atto,
adottati con il voto o, comunque,
il contributo determinante della
partecipazione di cui al comma pre-
cedente, sono impugnabili secondo

le previsioni del codice civile. La
partecipazione per la quale non pud
essere esercitato il diritto di. vo-

centuale—di-ecapitale seeiale—che—ha
determinato—un—Cambiamente—Sostan—
ziale oppureta—data—in eui—ta—pre—
pria—partecipazione—ha subite—un
aumento—ovvero—una—riduzione—dedla
stessar—in—aggtunto—=a guantliatEre
previste—ai—senst della—diseiptina
richiamata, Lo —diseiptina—richiama—
ta—o—guella—ta—vigore ok MOm nEe—in
cui—seattano—gki—ebblighi—in—eape
al—seggetteo—tenuteo—alda—F lativa
eomantearione~

13.65. Nel caso in cul venga omessa

la comunicazione di cui al presente
articolo, il diritto di voto ine-
rente le azioni e gli strumenti fi-
nanziari per i quali 1la comunica-
zione & stata omessa & sospeso.
13.76. In caso di inosservanza di
tale divieto, la deliberazione del-
1’ assemblea od il diverso atto,
adottati con 1l voto o, comunque,

i1 contributo determinante della
partecipazione di cui al comma pre-
cedente, sono impugnabili secondo

le previsioni del codice civile. La
partecipazione per la guale non puo
essere esercitato il diritto di vo-
to & computata ail fini della rego-
lare costituzione della relativa

assemblea.




to & computata ai fini della rego-
lare costituzione della relativa

assemblea.

Articolo 14
Recesso

14.1.
dere dalla Societa nei casi e nei

I soci hanno diritto di rece-

limiti previsti dalla legge.

14.2. Non spetta tuttavia il dirit-
to di recesso ai soci che non ab-
biano all’ approvazione
delle alla
proroga del termine di durata della

concorso
deliberazioni relative
Societd o all’introduzione, modifi-
ca o rimozione di vincoli alla cir-

colazione delle Azioni.

Articolo 14
Recesso

14.1.
14.2. E altresi riconosciuto il di~

Invariato.

ritto di recesso ai soci che non
abbiano
delle deliberazioni che comportino
dalle

salva 1’ipotesi in cui, per effetto

concorso all’approvazione

1’ esclusione negoziazioni,
dell’esecuzione della delibera, gli
azionisti della Societa si trovino
a detenere, o gli siano assegnate,
esclusivamente azioni ammesse alle
negoziazioni su AIM Italia o su un
dell’Unione
Europea o su di un sistema multila-—
di

“Mercato

mercato regolamentato
negoziazione registrato
come di delle
PMI” ai sensi dell’articolo 33 del-
la direttiva 2014/65 MIFID

successive modifiche o integrazio-

terale

crescita

(e sue

ni) che abbia previsto tutele equi-
valenti per gli investitori.

14.23. Non spetta tuttavia il di-
ritte di recesso ai soci che non
abbiano concorso all’approvazione
delle deliberazioni relative alla

proroga del termine di durata della
Societd o all’introduzione, modifi-
ca o rimozione di vincoli alla cir-
colazione delle Azioni.

Articolo 15
Convocazione

15.1. L’'assemblea
nei termini prescritti dalla disci-

viene convocata

plina di legge e regolamento pro
tempore vigente mediante avviso
pubblicato, anche per estratto, ove

la disciplina di legge lo consenta,
sulla Gazzetta Ufficiale della Re-
.pubblica Italiana o, in alternati-

va, in almeno uno dei seguenti quo-

tidiani: “MF-Milano Finanza” o “I-
talia Oggi” o “I1 Sole24ore”, ed,
in ogni caso, sul sito internet

della Societd.

Articolo 15

15.1. Invariato
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15.2. Ove non sia concretato il re-
guisito dell’ ammissione
ne delle azioni o degli
menti finanziari della
un sistema multilaterale di

su di un mercato

a quotazio-
altri stru-
Societa su
nego-
ziazione OVvVero
1’ assemblea pud es-—

in via alternativa

regolamentato,

sere convocata,
a quanto previsto dal paragrafo che
amministrati-

precede, dall’ organo

ovvero dal presidente del con-
siglio di ovVvVero,
in sua assenza o impedimento, dal
dall’ amministra-

vo,
amministrazione

vice-presidente ©

tore delegato (se nominati) con
lettera raccomandata con avviso di

ricevimento che deve pervenire ai
(otto)

oppure mediante te-—

soci almeno 8 giorni prima
dell’ adunanza,

lefax o posta elettronica trasmessi

ai soci almeno 8 (otto) giorni pri-
ma dell’adunanza, purché siano sta-
ti iscritti nel 1libro dei soci, a

richiesta dei medesimi, il numero

telefax ricevente O 17indirizzo di
posta elettronica ovvero, in alter-
attraverso pubblicazione
dell’avviso di
Gazzetta Ufficiale della Repubbli-
Ove impo-

nativa,

CODVOCE\ZiOl’le nella

ca, nei termini di legge.
sto dalla legge o da regolamento -
assem-—
di

anche con riferimento alle

blee speciali dei portatori

strumenti finanziari anche parteci--

pativi -, 17avviso di convocazione
dev' essere pubblicato nella Gazzet-
ta Ufficiale della Repubblica, nei

termini di legge.

15.3. L'assemblea pud essere CORVO~™
cata anche fuori dal Comune ove si
sociale, purché in

trova la sede

Italia.
15.4.
1’ approvazione

1, agssemblea ordinaria per

del Dbilancio deve

essere convocata entro 120 (cento-

venti) giorni dalla chiusura del-
17esercizio sociale, ovVVvVero, nei
casi previsti dall’art. 2364, comma
2, c¢.c., entro 180 (centottanta)

giorni dalla chiusura dell'eserci-
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15.32. L'assemblea puo essere con

vocata anche fuori dal Comune ove
si trova la sede sociale, purché in
Italia.

15.43. 1I’assemblea ordinaria per
1’ approvazione del bilancio deve
essere convocata entro 120 (cento-

dalla chiusura del-

venti) giorni

1’ esercizio sociale, o0VVero, nei
casi previsti dall’art. 2364, comma
2, c¢.c., entro 180 (centottanta)
giorni dalla chiusura dell'eserci-

fatto salvo ogni ulte-

zio sociale,
riore termine previsto dalla disii;%*
s,

plina normativa vigente.
15.54.
convocazione, 1'assemblea é @m&

Pur in mancanza di ﬁﬁ%m

mente costituita in presemza ' :5;%
requisiti richiesti dalla legg’
15.65. I soci che rappresentanq'alﬁ:
meno il 10% del ciads
avente diritto di voto nell’assem—.

blea ordinaria possono richiedere,

capitale soci.

entro cingue giorni dalla pubblica-

Mares




zio sociale, fatto salvo ogni ulte-
riore termine previsto dalla disci-

plina normativa vigente.

15.5. Pur in mancanza di formale
convocazione, 1l’assemblea & valida-
mente costituita in presenza dei

requisiti richiesti dalla legge.

15.6. I soci che rappresentano al-
meno 1l 10% del
avente diritto di voto nell’assem-
blea ordinaria possono richiedere,

capitale sociale

entro cinque giorni dalla pubblica-
di
1’integrazione del-

zione dell’avviso convocazione
dell’ assemblea,
le materie da trattare,
nella domanda gli wulteriori

L"avviso integrati-

-indicando
argo-
menti proposti.
vo dell’ordine del giorno &
pubblicato su almeno uno dei quoti-
diani indicati nel presente statu-
to, al pit tardi entro il settimo
giorno precedente la data dell’as-
semblea di prima convocazione. ILe
richieste di integrazione dell’or-
dine del giorno devono essere ac-
illu-~
aggiuntive

inoltre

da una relazione
delle
che deve essere depo-

compagnate
strativa materie
da trattare,
sitata presso la sede sociale entro
il termine ultimo per la presenta-
della richiesta di integra-
zione, dell’ordine
del giorno non & ammessa per gli
argomenti sui quali 1’assemblea de-
su propo-
sulla

zione
L’integrazione

libera, a norma di legge,

sta degli amministratori o
base di un progetto o di una rela-
zione da essi predisposta.

15.7. I soci possono porre domande
sulle materie all’ordine del giorno
anche prima dell’assemblea.

Alle domande pervenute prima del-
1"assemblea & data risposta al pin
tardi durante 1’assemblea. La So-
cieta pud fornire una risposta uni-
taria .alle domande aventi lo stesso

contenuto.

di convocazione

1'integrazione del-

zione dell’avviso
dell’assemblea,

da trattare, indicando

le materie
nella domanda gli ulteriori

L’avviso integrati-

argo-
menti proposti.
vo dell’oxrdine del giorno & inoltre
pubblicato su almeno uno dei quoti-
diani indicati nel presente statu-—
to, al piu tardi entro il settimo
gicrno precedente la data dell’as-
semblea di prima convocazione. ILe
richieste di integrazione dell’or-
dine del giorno devono essere ac—
compagnate da una relazione illu-
delle
che deve essere depo-

strativa materie aggiuntive
da trattare,
sitata presso la sede sociale entro
il termine ultimo per la presenta-
zione della richiesta di integra-
zione. dell’ ordine

del giorno non & ammessa per gli

L’integrazione

argomenti sui quali 1’assemblea de-

libera, a norma di legge, su propo-

sta degli amministratori o sulla
base di un progetto o di una rela-
zione da essi predisposta.
15.%6.

sulle materie all’ordine del giorno

T soci possono porre domande

anche prima dell’assemblea.

Alle domande pervenute prima del-
1’ assemblea & data risposta al pin
tardi durante 1’assemblea. ILa So-
cieta pud fornire una risposta uni-
taria alle domande aventi lo stesso

contenuto.

Articolo 16
Intervento e voto
16.1. Hanno diritto di intervenire

Articolo 16
Intervento e voto

16.1. Invariato.




in assemblea coloro ai quali spetta
il diritto di voto.

16.2. Essi sono legittimati all’in-
tervento ai sensi di legge.

16.3.
cretato il requisito dell’ ammissio-

In particolare, ove sia con-

ne a quotazione delle azioni o de-
gli altri strumenti finanziari del-
la Societd su un sistema multilate-
rale di negoziazione ovvero su di
un mercato regolamentato, la legit-
timazione all’intervento in assem-
blea e all’esercizio del diritto di
voto & attestata da una comunica-
sione alla Societa, effettuata da
un intermediario abilitato, in con-
formita alle proprie scritture con-
tabili, soggetto a
cul spetta il diritto di wvoto. La
comunicazione &. effettuata dall’ in-
termediario abilitato
delle evidenze relative al termine
della glornata del 7°
(settimo) giorno di mercato aperto
la data per
in prima
Le reglstrazio-

in favore del

sulla Dbase

contabile
precedente fissata
17" assemblea
(c.d.
ni in accredito e in addebito com-

convocazione

record date).

piute sui conti successivamente a

tale termine non rilevano ai fini
della legittimazione
del diritto di voto nell’assemblea.
Le effettuate dal-
17 intermediario abilitato devono
pervenire alla Societa entro la fi-
ne del 3° (terzo) giorno di mercato

aperto precedente la data fissata

all’esercizio

comunicazioni

per 1’assemblea in prima convoca-
zione ovvero entro il diverso ter-
mine stabilito dalla CONSOB, d’ in-
tesa con la Banca d/Italia, con re-
golamento. Resta ferma la legitti-
mazione all’intervento e all’eser-—
cizio del diritto di voto gualora
le pervenute
alla Societa oltre i suddetti ter-
mini, purché entro 1’inizio dei la-

vori assembleari della singola con-

comunicazioni siano

vocazione.
16.4. I'assemblea sia ordinaria che

16.2. Invariato.
16.3.

16.4. L'assemblea sia ordinaria che

Invariato.

straordinaria pud svolgersi con in-
tervenuti dislocati in pilt luoghi,
audio/video

contigui o distanti,

collegati, a condizione che siano
rispettati il metodo collegiale e i
principi di buona fede e di parita

di trattamento dei soci, ed in par-

ticolare a condizione che: (a) sia
consentito al presidente dell’as-—
semblea, anche a mezzo del proprio

ufficio di presidenza, di accertare
17identita e la legittimazione de-
gli intervenuti, regolare lo svol-
gimento dell’adunanza, constatare €
proclamare i risultati della vota-
(b)

verbalizzante

sia consentito al sog-
getto di
adeguatamente gli eventl assemblea-
(c)

sia consentito agli intervenuti di

zione;
percepire

ri oggetto di verbalizzazione;

partecipare alla discussione e alla
votazione simultanea sugli argomen-—

ti all’ordine del giorno. Ia—riu-
Atene—si—ritiene —svolta—nel —Fuego
ove—_seno—presenti—ti—president ed
16.5. Invariato.




straordinaria pud svolgersi con in-
tervenuti dislocati in piu luoghi,
contigui o distanti, audio/video
collegati, a condizione che siano
rispettati il metodo collegiale e i
principi di buona fede e di parita
di trattamento dei soci, ed in par-
ticolare a condizione che: (a) sia
consentito al presidente dell’as-
semblea, anche a mezzo del proprio
ufficio di presidenza, di accertare
1’identita e la legittimazione de-
gli intervenuti, regolare lo svol-
gimento dell’adunanza, constatare e
proclamare i risultati della vota-
zione; (b) sia consentito al sog-
getto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi assemblea-
ri oggetto di verbalizzazione; (c)
sia consentito agli intervenuti di
partecipare alla discussione e alla
votazione simultanea sugli argomen-
ti all’ordine del giorno. La riu-
nione si ritiene svolta nel luogo
ove sono'presenti il presidente ed

il soggetto verbalizzante.
16.5. Per guanto non diversamente

disposto, l’intervento e il voto
sono regolati dalla legge.

Articolo 17

Presidente

17.1. 1’assemblea & presieduta dal
presidente del consiglio di ammini-
strazione o (in subordine) dal vi-
ce-presidente o (in subordine) dal-
1’amministratore delegato (ove no-
minati), ovvero, in caso di loro
assenza, impedimento, mancanza o
rinunzia, da una persona eletta con
il voto della maggioranza dei pre-

senti.
17.2. Funzioni, poteri e doveri del

presidente sono regolati dalla leg-
ge.

Invariato.

Articolo 18

Competenze e maggioranze

Articolo 18

Competenze e maggioranze




18.1. L'’assemblea & competente ad
assumere, in sede ordinaria e
straordinaria, le deliberazioni

nelle materie previste dalla legge.

18.2. Qualora le azioni o gli altri
strumenti finanziari della Societa
siano ammessi alle negoziazioni sul
1'AIM TItalia, l'assemblea ordinaria
& altresi competente ad autorizza-
2364, comma

le seguenti deci-

ai sensi dell'art.
1, n. 5},
sioni dell'organo amministrativo:
(1)
"reverse take
Regolamento Emittenti AIM Italia;

re,
C.C.,

acquisizioni che realizzino un

over" ai sensi del

(ii) cessioni che realizzino un
"cambiamento sostanziale del busi-
pess" ai sensi del Regolamernto

Frnittenti AIM Italia;
richiesta di revoca dalla ne-

(iid)
goziazione sull'AIM Italia delle
Azioni, fermo restando che, fatte

salve le deroghe previste dal Rego-
lamento AIM Italia, la richiesta di.
revoca dovra essere approvata dal-
17assemblea con il voto favorevole
di almeno 11 90% (novanta per cen-
to) dei voti espressi dagli azioni-
sti assemblea. Tale
quorum deliberativo si applichera a
delibera della Societa

comportare,

presenti in

gualunque
suscettibile di anche
indirettamente, 1 dalle
negoziazioni degli strumenti finan-

ziari AIM Italia,

esclusione

cosi come a qual-

siasi deliberazione di modifica
della presente disposizione statu-
taria. Nell'ipotesi in cui la So-
cieta richieda a Borsa Italiana la
revoca dall'ammissione dei propri
strumenti finanziari -AIM Italia,

deve comunicare tale intenzione di
revoca anche al Nominated Adviser,
informando separatamente Borsa Ita-
liana della data preferita per la

revoca.

18.3. Fatti salvi i diversi quorum
costitutivi e/o deliberativi previ-
sti da altre disposizioni del pre-

sente statuto, le deliberazioni

18.1. L’assemblea & competente ad
assumere, in sede ordinaria e
straordinaria, le deliberazioni

nelle materie previste dalla legge

e dal presente statuto.

18.2. ©Oualera Quando le

gli altri strumenti finanziari del-

azionli o

la Societd siano ammessi alle nego-
ziazioni sul—HAIM Ttaltia su un si-
stema multilaterale di negoziazione
e salvo ove diversamente previsto
dal Regolamento AIM Italia e/o da
un provvedimento di Boxsa Italiana
S.p.A.,
autorizzazione dell’assemblea ordi-

& necessaria la preventiva

sensi dell'art. 2364, B
5y~ c.c., oltre che nei casi dispo-

dalla legge,

1 o

nelle seguenti

dectodioni del

LK ] a
S = e ey 5 o e (e

sti

ipotesi
lorganc—amministrative:

(i) acquisizioni di partecipazioni
od imprese od altri che
"reverse take over"

cespiti
realizzino un
ai sensi del Regolamento Emittenti
AIM Italia;

(ii) eessieni cessione di parteci-
pazioni od imprese o altri cespiti
che realizzino un "cambiamento so-
stanziale del business" ai

del Regolamento Emittenti AIM Ita-

sensi

lia;
(iii) richiesta di revoca dalla—rne—
coziazione— st ATM —Tealia delle

Azioni della societa dalle negozia-

zioni, fermo restando che la deli-
berazione di approvazione della re-

voca dovra essere approvata con }éff

maggioranze di cul al succes o

paragrafo 18.3.
18.3.

Borsa

la Societa richied
S.p.A. la rg

Ove
Italiana
dall’ ammissione dei propri struﬁﬁn
intenzione di revoca informando an-
che il proprio Nominated Adviser e
dovra informare separatamente Borsa
Italiana S.p.A. della data preferi-

e
e

ti finangiari dovra comunicare télé&h

ta per la revoca almeno- 20 (venti)




dell’ assemblea ordinaria e straor-—
dinaria sono prese con le maggio-
ranze richieste dalla legge. I quo-
rum costitutivi e deliberativi che
fanno riferimento ad aliquote del
capitale sociale sono sempre deter-
minati computandosi - nelle relati-
ve assemblee e con riferimento
esclusivamente alle materie di per-
tinenza in cui tale diritto di mag-
giorazione sia previsto - altresi
gli eventuali diritti di voto plu-
rimo. La legittimazione all’eserci-
zio di diritti, diversi dal voto,
spettanti 1in ragione del possesso
di determinate aliquote del capita-
sempre deter-

dai - diritti
eventualmente

le sociale &, invece,
minata prescindendosi
di voto plurimo

spettanti.

giorni di mercato aperto prima di
tale data. Fatte salve £atte—salve
le deroghe previste dal Regolamento
AIM Italia, la richiesta di—reveoea
dovra essere approvata dall'assem-

blea della societa con +l—veteo—fa—
yorevote—di—almeno—3% la maggioran-—

za del 90% (novanta per cento) dei

\ L daeld C o
senti—4in—assembleapartecipanti o
con la diversa percentuale stabili-~
ta nel Regolamento Emittenti AIM
Italia.— Tale quorum deliberativo
si applicherd a qualunque delibera
della Societa (anche in sede di de-
liberazione in assemblea straordi-
naria) suscettibile di comportare,

anche indirettamente, 1'esclusione
dalle negoziazioni degii dei propri
strumenti finanziari dall’AIM Ita-
lia, cosl come a qualsiasi delibe-
razione di modifica della presente
statutaria,—N

per

salvo
effetto
gli

disposizione
nell'ipotesi in cui,
dell’esecuzione della delibera,
azionisti della Societd si trovino
a detenere, o gli siano assegnante,
esclusivamente azioni ammesse xi-
PR G les \

ti—Ffinanwiart alle negoziazioni su

AIM Ttalia, su un mercato regola-
mentato dell’Unione Europea o su di

un sistema multilaterale di nego-

ziazione registrato come “Mercato
di crescita delle PMI” ai sensi
dell’articolo 33 della direttiva

2014/65 MIFID (e sue successive mo-
che abbia
previsto tutele equivalenti per gli
ricorrendone

difiche o integrazioni)
investitori ovvero -
particolari condizioni - salvo che

Borsa Italiana S.p.A. decida diver-

samente deve—comunicare—tale-—inten—
. iy ) 1 Nomi .

A i Cnf .

B TEals te1] ; Eors

per—a—revoea

18.34. Fatti salvi i diversi quorum
costitutivi e/o deliberativi previ-




sti da altre disposizioni del pre-
sente statuto, le deliberazioni
dell’ assemblea ordinaria e straor-
le maggio-
I quo-

dinaria
ranze richieste dalla legge.
rum costitutivi e deliberativi che
ad aliquote del

sono prese con

fanno riferimento
capitale sociale sono sempre deter-—
minati computandosi — nelle relati-
ve assemblee e con riferimento
esclusivamente alle materie di per-—
tinenza in cui tale diritto di mag-
giorazione sia previsto - altresi
gli eventuali diritti di voto plu-
rimo. La legittimazione all’eserci-
zio di diritti, diversi dal voto,
spettanti in ragione del possesso
di determinate aliquote del capita-
sempre deter-

dai diritti

eventualmente

le sociale &, invece,
prescindendosi

plurimo

minata
di
spettanti.

voto

Articolo 19

Verbalizzazione
19.1. Le riunioni assembleari sono
constatate da un verbale redatto
dal segretario, designato dall’as-
semblea stessa, e sottoscritto dal
presidente e dal segretario.
19.2. WNei casi di legge e
1’organo amministrativo o il presi-
dell’assemblea lo ritengano
il verbale viene redatto
In tal caso, 1l'assi-
segretario

quando

dente
opportuno,
da un notaio.
stenza del
necessaria.

non e

Invariato.

Articolo 20
Numero, durata e compenso degli am-

ministratori

20.1. La Societa & amministrata da
un consiglio di amministrazione
composto da un numero di membri,
soci e mnon soci, variante da 3
(tre) a 9 (nove) a discrezione del-
1"assemblea.

1.’ assemblea, anche nel corso del

mandato, pud variare il numero dei
componenti 1l consiglio di ammini-
strazione, sempre entro i limiti di
cui al precedente comma, provveden-—

do alle relative nomine.

Invariato.




Gli amministratori cosl eletti sca-
dono con quelli in carica.

20.2. Gli amministratori durano in
carica per il periodo fissato dalla
deliberazione assembleare di nomi-
na, sino ad un massimo di 3 (tre)
esercizi, e sono rieleggibili. Essi
scadono alla data dell’assemblea
convocata per 1'approvazione del
bilancio relativo all’ultimo eser-
cizio della loro carica, salve le
cause di cessazione e di decadenza
previste dalla legge e dal presente
statuto.

20.3. Agli amministratori spetta il
rimborso delle spese sostenute nel-
1l’esercizio delle loro funzioni.
L"assemblea ordinaria potra inoltre
riconoscere agli amministratori un
compenso ed un’indennitda di fine
mandato, anche sotto forma di po-
lizza assicurativa, nonché un get-
tone di presenza ovvero prevedere
che la remunerazione sia costituita
in tutto o in parte dalla parteci-
pazione agli utili ovvero dall’at-
tribuzione del diritto di sotto-
scrivere a prezzo predeterminato
azioni di nuova emissione ai sensi
dell’art. 2389, comma, 2 c.c. L’as-
semblea ha la facolta di determina-
re un importo complessivo per la
remunerazione di tutti gli ammini-
stratori, inclusi quelli investiti
di particolari cariche, da suddivi-
dere a cura del consiglio ai sensi

di legge.

20.4. All'organo amministrativo &
data la facolta, ferma restando la
concorrente competenza dell’assem-
blea straordinaria, di assumere le
deliberazioni concernenti la fusio-
ne e la scissione dei casi previsti
dagli articoli 2505 e 2505-bis,
¢c.c., l'istituzione o la soppres-
sione di sedi secondarie, la indi-
cazione di quali tra gli ammini-
stratori hanno la rappresentanza
della Societa, la riduzione del ca-
pitale sociale in caso di recesso
del socio, gli adeguamenti dello




statuto a disposizioni normative,
i1 trasferimento della sede soclale
il tutto

comma 2,

nel territorio nazionale,
ai sensi dell’art. 2365,
c.C..

Articolo 21
Nomina degli amministratori

21.1. Tutti gli amministratori de-
vono essere in possesso deil requi-
siti di eleggibilita, professiona-
1ita ed onorabilita previsti dalla

legge e da altre disposizioni ap-—
plicabili. Qualora le Azioni o gli
altri della
Societa siano ammessi alle negozia-
(uno)

strumenti finanziari

sioni su AIM Italia, almeno 1
in caso di consi-
(sette)

amministratori,

amministratore,

glio fino a 7 membri, ovve-

ro 2 {(due)
di consiglio composto da pitu di 7
(sette)
sedere i requisiti di indipendenza
dell’art. 148,
come richiamato dall’art.
del TUF
Indipen-

in caso

membri, devono inoltre pos-

ai sensi comma 3,
del TUF,
147-ter, comma 4,
innanzi “Amministratore/i
dente/1”).
21.2. Salva
dell’ assemblea

ove non sia concretato il requisito

(d" ora

diversa deliberazione

(cid esclusivamente
dell’ammissione a quotazione delle
azioni o degli altri strumenti fi-
nanziari della Societa su un siste-
ma di
ovvero su di un mercato regolamen-—

tato),

multilaterale negoziazione

la nomina del consiglio di

amministrazione avviene da parte
dell’assemblea sulla base di liste
presentate dagli azionisti, secondo
la procedura di cui ai commi se-
guenti.

21.3. Possono presentare una lista

per la nomina degli amministratori
i titolari di Azioni che, al momen-—
to della presentazione della lista,
detengano, singolarmente © congiun-—
tamente, una gquota di partecipazio-
ne pari almeno al 10% (dieci per
cento) del capitale sociale sotto-

scritto nel momento di presentazio-

Articolo 21

Nomina degli amministratori

21.1. Tutti gli amministratori de-
vono essere in possesso deil requi-
siti di eleggibilita,—prefessiena—
1itd ed onorabilitd previsti dalla
legge e da altre disposizioni ap-
plicabili~——@uatera—ke Aziept—o—gid
aliri— strumenti —finanziari—delda
Soeictd gianc—ammessi—akle—negozia—

} ! ta~ almeno 1 (uno)

~ dei componenti del
consiglio di amministrazione, scel-
to tra i candidati che siano stati
preventivanente individuati o valu-
tati dal
adviser della Societa, deve imn—ease

positivamente nominated

di eensigiio—fine—a—F{oekt V—mem—
bri—evvero—2—tdue) ammintsErateoris
in —case—di—econsiglic—composteo—&a
sin i —7 —{sette) —membri,—devoro
inoltre possedere 1 requisiti di
indipendenza ai sensi dell’art.
148, comma 3, del TUF, come richia-
mato dall’art. 147-ter, comma 4,

del TUF (dfora innanzi “Amministra-

tore/i Indipendente/i”).

A4 vr
&3

an oy
ot

£ateyr dala nomina del cons
amministrazione da
dell’assemblea sulla base di 1
azionisti, secdn@é.

avviene

i.;
q.
<

presentate dagli
se™

la procedura di cui ai commi
guenti.
21.3. Possono presentare una lista

per la nomina degli amministratori

i titolari di Azioni che,
to della presentazione della lista,

al momen-—




della lista,
deposito di idonea certificazio-

ne da comprovare con
il
ne
il requisito dell’ammissione a quo-
tazione delle azioni o degli altri

strumenti finanziari della Societa

{(ovvero ove non sia concretato

su un sistema multilaterale di ne-
goziazione ovvero su di un mercato
dalle

La certifi-

regolamentato, anche risul-
tanze del 1libro soci).
cazione rilasciata dall’intermedia-
rio comprovante la titolarita del
numero di azioni necessario per la
presentazione della lista dovra es-
sere prodotta al momento del depo-
sito della lista stessa od anche in
data il
termine sotto previsto per il depo-
sito della lista.

21.4. Le
presso la sede sociale non oltre le
ore 13:00 del 7° (settimo) giorno
antecedente la data di prima convo-
1’ assemblea

successiva, purché entro

liste sono depositate

cazione prevista

chiamata a deliberare sulla nomina

per

degli amministratori.

21.5. Le liste prevedono un numero

di candidati almeno pari al numero

di consiglieri da eleggere, ciascu-

abbinato ad un numero progressi-
Le liste contengono,

anche in allegato:

(1) un’esauriente informativa sulle

caratteristiche personali e profes-

no

vVo. inoltre

sionali dei candidati;
(ii) una dichiarazione dei candida-
ti contenente la loro accettazione
della candidatura e 1’attestazione
del possesso.dei requisiti previsti
dalla legge e dai regolamenti ap-
| plicabili, nonché dei requisiti di
indipendenza, ove indicati come Am-
Indipendenti. In par-

che contenga

ministratori
ticolare, ogni 1lista
un numero di candidati non superio-
(sette) deve prevedere ed

almeno candidato

re a 7
identificare un
avente i requisiti di Amministrato-
lista che

re ogni

contenga un numero di candidati su-

Indipendente,

detenganc, singolarmente o congiun-

tamente, una quota di partecipazio-
ne pari almeno al 10% (dieci per
cento) del capitale sociale sotto-
scritto nel momento di presentazio-
ne della lista,

il deposito di idonea certificazio-

da comprovare con

ne -evvers

tanze—del—tibro—seei). La certifi-
cazione rilasciata dall’intermedia-
rio comprovante la titolarita del
numero di azioni necessario per la
presentazione della lista dovra es-
sere prodotta al momento del depo-
sito della lista stessa od anche in
data il
termine sotto previsto per il depo-
sito della lista.

21.4.

21.5. Le liste prevedono un numero

di candidati almemne—pari al numero
massimo di consiglieri dae—eleggerer

eleggibili dell’Articolo
20.1 del presente Statuto,
abbinato ad un numero progressivo.
Le liste inoltre contengono, anche

successiva, purché entro

Invariato.

ai sensi

ciascuno

in allegato:
(1)

¢i che hanno presentato la lista e

le informazioni relative ai so-

1’indicazione della percentuale di
capitale detenuto;

(ii) un curriculum contenente un’e-
sauriente informativa sulle carat-
teristiche personali e professiona-
1i dei candidati;

una dichiarazione dei candi-

(1id)

dati contenente la loro accettazio-
ne della candidatura e 1’attesta-
zione del possesso dei requisiti

previsti dalla legge, e dai regola-

menti applicabili e dal presente
statuto, nonché dei requisiti di
indipendenza, ove indicati come Am-

ministratori Indipendenti~;




periore a 7 (sette) deve prevedere
ed identificare almeno 2 (due)

didati aventi i requisiti di Ammi-

can-—

nistratore Indipendente.
21.6. Un socio non pud presentare

né votare pit di una lista, anche

se per interposta persona O per il
tramite di societa fiduciarie. Un
candidato pud essere presente in

una sola lista, a pena di ineleggi-
bilita.

21.7. TLa lista per cui non
state rispettate le previsioni di

cui ai precedenti commi si conside-

siano

presentata.
elezione degli ammini-

ra come non
21.8. Alla
stratori si
dalla lista

procede come segue:

che ha ottenuto il mag-
gior numero in
base all'ordine progressivo con il
sono stati elencati, un nume-

di wvoti sono tratti,

quale
amministratori pari ai compo-—
del consiglio di amministra-
da eleggere, dalla
che & risultata seconda per

ro di
nenti
zione meno uno;
lista
magglor numero di wvoti e non
neppure

sia

collegata in alcun modo,

indirettamente, con i soci che han-
no presentato o votato la lista ri-
sultata prima per numero di voti,
tratto, all'ordine

indicato

viene in base

progressivo nella lista,

il restante componente.

21.9. In caso di parita di voti fra
pitu liste, si procede a nuova vota-
dell’ assemblea ri-
i candidati tratti
ha ottenuto la mag-

zione da parte
sultando eletti
dalla lista che
gioranza semplice dei voti.
21.10. i

con i candidati
eletti con le modalita sopra indi-

Qualora
cate non sia assicurata la nomina
di
sensi del presente Statuto, il can-
didato non indipendente eletto come

ultimo in ordine progressivo nella
il maggior

amministratori Indipendenti ai

lista che ha riportatoc
numero di voti sara sostituito dal
primo candidato indipendente secon-

do 1’ordine progressivo non eletto

are—ogni—tista—ehe—contenga—un
Aumero—di candidati non—superiere—a
3 {setterdeve—preveacre 4 —identi—
fieare almeno un candidato avente i
requisiti di Anministratore Indi-
pendente, ivi inclusa la preventiva

individuazione o valutazione posi-

tiva da parte del noninated adviser

ogai—Ltista—che —contenga—uR AUREEO
a4 eandidatisuperiere—a— {sette)
deve—preveder a—identifieare—alt—
meno—2 —|duel—candidati—av nEd—3—re—
quisiti—ei—Pmminictrater Indipen—
dernte.

21.6. Invariato.

21.7. Invariato.

21.8. Invariato.

21.9. Invariato.

21.10. Qualora con 1 candidati

eletti con le modalita sopra indi-
cate non sia assicurata la nomina
di almeno un amministratore avente
i requisiti di Amministratore Indi-
pendente (ivi inclusa la preventiva
individuazione o valutazione posi-

tiva da parte del nominated advi-

ser) amminis
sensi del presente Statuto, il can-
didato non indipendente eletto come
ultimo in ordine progressivo nella
lista che ha riportato il maggior
numero di voti sard sostituito dal
primo candidato indipendente secon-
do 1l’ordine progressivo non eletto
della stessa lista, in di-
fetto, dal primo candidato 1nd1pepmw;
dente
non eletto delle altre lis¥

ovvero,

secondo 1'ordine progrqumvo

f
&

condo il numero di wvoti da 5
ottenuto. A tale procedurairdl
stituzione si fara luogo Sins
il consiglio di ammlnlstrazloﬁ@>‘
sulti composto da un numero di
nel

ri-

ministratori Indipendenti
spetto delle disposizioni di cui al
presente Statuto. Qualora, infine,
detta procedura non assicuri 11 ri-

sultato da ultimo indicato, la so-—

stituzione avverra con delibera as-—




Faélla stessa lista, ovvero, in di-
fetto, dal primo candidato indipen-
dente secondo 1’ordine progressivo
non eletto delle altre liste, se-
condo il numero di voti da ciascuna
ottenuto. A tale procedura di co-
stituzione si fard luogo sino a che
il consiglio di amministrazione ri-
sulti composto da un numero di Am-
ministratori Indipendenti mnel ri-
spetto delle disposizioni di cui al
presente Statuto. Qualora, infine,
detta procedura non assicuri il ri-
sultato da ultimo indicato, la so-
stituzione avverra con delibera as-
sunta dall’assemblea a maggioranza,
previa presentazione di candidature
di soggetti in possesso dei citati
requisiti.

21.11. Non si terra comungue conto
delle liste che non abbiano conse-
guito una percentuale di voti alme-
no pari a quella richiesta per la
presentazione delle medesime.

21.12. Qualora sia stata presentata
una sola lista, 1’assemblea esprime
il proprio voto su di essa e, solo
qualora la stessa ottenga la mag-
gioranza prevista per la relativa
deliberazione assembleare, risulta-
no eletti amministratori i candida-
ti elencati in ordine progressivo,
fino a concorrenza del numeroc fis-
sato dall’assemblea.

21.13. E eletto presidente del con-
siglio di amministrazione il candi-
dato eventualmente indicato come
tale nella lista che abbia ottenuto
il maggior numero di voti o nell’u-
nica lista presentata. In difetto,
il presidente & nominato dall’as-
semblea con le ordinarie maggioran-
ze di legge ovvero dal consiglio di
amministrazione.

21.14. In caso di cessazione della
carica, per qualunque causa, di uno
o pit amministratori, la loro so-
stituzione & effettuata secondo le
disposizioni dell’art. 2386 c.c.
mediante cooptazione del primo can-

sunta dall’assemblea a maggioranza,
previa presentazione di candidature
di soggetti in possesso dei citati
requisiti.

21.11. Invariato.

21.12. Invariato.

21.13. Invariato.

21.14. Invariato.

21.15. Invariato.

21.16. Invariato.

21.17. Invariato.




didato non eletto collocato nella
medesima lista di appartenenza del-
1’ amministratore venuto meno o CO~
munque da altro nominativo scelto
dal consiglio di amministrazione su
designazione del socio o gruppo di
soci che aveva presentato la lista
di appartenenza dell’ amministratore
venuto meno, fermo restando 17 ob-
bligo di rispettare i1 numero mini-
mo di Amministratori Indipendenti
sopra stabilito.

21.15. La nomina di amministratori,
in ogni altro caso diverso dal rin-
novo dell’intero consiglio, & ef-
fettuata dall’assemblea con le mag-
gioranze di legge, fermo restando
1’obbligo di rispettare il numero
minimo di Amministratori Indipen-
denti sopra stabilito; gli ammini-
stratori cosl nominati scadono in-
sieme con quelli in carica all’atto
della loro nomina.

21.16. Qualora per dimissioni o per
qualsiasi altra causa venga a man-—
care la maggioranza degli Ammini-
stratori nominati dall'assemblea,
si intendera cessato 1’intero con-
siglio di amministrazione e gli am-
ministratori rimasti in carica con-
vocheranno d'urgenza l'assemblea
per la nomina del nuovo organo am-
ministrativo.

21.17. Nel caso in cul non vengano
presentate liste ovvero in tutti
gli altri casi in cui, per gqualsia-
si ragione, gli amministratori non
si siano potuti nominare con i pro-
cedimenti di cui al presente arti-
colo, l'assemblea delibera secondo
le maggioranze di legge, fermo 1l
rispetto dei requisiti previsti dal

presente Statuto.

Articolo 22

Presidente e organi delegati

22.1. Il consiglio, qualora non sia
stato indicato nelle relative liste

e non vi abbia provveduto 1'assem~

Invariato.




blea in sede di nomina del consi-

glio stesso, deve designare tra i
suol membri un presidente.

22.2. Ove lo ritenga opportuno, il
consiglio pud altresi nominare uno

o pil vice presidenti, con funzioni

vicarie rispetto al presidente. Il
consiglio di amministrazione - con
17esclusione dei poteri relativi

alle materie non delegabili per di-
sposizione di legge di cui all’ar-
ticolo 2381, o del
presente statuto di cui all’artico-
lo 20.4.
attribuzioni ad uno o piu ammini-
i quali assumono la cari-

comma 4, c.c.

— puo delegare le proprie

stratori,
ca di amministratore delegato ovve-
ro ad un comitato esecutivo, deter-

minando contestualmente mansioni,
poteri di gestione e attribuzioni.
Le di

presidente sono
quella di amministratore delegato.
22.3.
zione pud nominare direttori gene-
po-
attribuzioni e compensi e pud

cariche presidente e vice

‘cumulabili con

I1 consiglio di amministra-

rali, determinandone mansioni,

teri,
nominare e revocare procuratori per
singoli atti o categorie di atti,
conferendc ai direttori e ai procu-
ratori, in relazione ai loro pote-
ri, la rappresentanza della socie-
ta.

Rientra nei poteri dell’amministra-
tore delegato conferire, nell’ambi-
to delle attribuzioni ricevute, de-
leghe per singoli atti o categorie
di atti a dipendenti della Societa

ed a terzi, con facolta di subdele-

ga.

Articolo 23
Riunioni del consiglio
23.1.
zione si riunisce,

I1 consiglio di amministra-

anche fuori dal-
la sede sociale purché nell’Unione
Europea o in Svizzera, ogni volta
che 1l presidente, o in caso di sua
assenza o impedimento il vice pre-
ammini-

almeno un

lo ritenga op-

sidente ovvero

stratore delegato,

Articolo 23
Riunioni del consiglio

23.1. Invariato.

23.2. Invariato.
23.23. Invariato.
23.34. Invariato.

23.45. Le riunioni del consiglio di
amministrazione si possono svolgere
anche per audio conferenza o wvideo-
che cia-

conferenza, a condizione




portuno nonché gquando ne venga fat-
ta richiesta scritta e motivata da
almeno 2 ({(due) consiglieri in cari-
ca.

23.2.
con avviso inviato mediante

I1 consiglio viene convocato
qual-
siasi mezzo idoneo ad assicurare 1la

prova dell’avvenuto ricevimento al-

meno 3 {tre) giorni prima della
riunione, ovvero, in caso di urgen-—
za, almeno 24 (ventiquattro) ore

prima della riunione. Saranno CO-
munque valide le riunioni consilia-
ri, altrimenti convocate od anche
in difetto di convocazione, qualora
partecipino tutti i consiglieri e i
sindaci effettivi in carica.

23.2. Le riunioni del consiglio di
amministrazione sono presiedute dal
presidente del consiglio di ammini-
in mancanza o impedi-
dal

dall’ amministrato-

strazione o,
di
vice presidente,
re delegato pil anziano di eta (se

nell’ordine

mento questo,

nominato) OVVero

dall’ amministratore designato dagli
intervenuti.

23.3., Per la validita delle delibe-
razioni del consiglio sono necessa-
ri la presenza effettiva della
gioranza dei consiglieri e il voto
della

Qualora

maggioranza dei
il
consiglieri in carica sia pari, il
voto del Presidente assumera valore

favorevole

presenti. numero dei

doppio in caso di parita.

23.4. Le riunioni del consiglio di
amministrazione si possono svolgere
anche per audio conferenza o video—

conferenza, a condizione che:

(a)
luogo, il presidente ed il segreta-
rio della nominato,

che provvederanno alla formazione e

siano presenti nello stesso

riunione, se
sottoscrizione del verbale, doven-
dosi ritenere svolta la riunione in
detto luogo;

(b) che sia consentito al presiden-

te della riunione di accertare 17i-

dentita degli intervenuti, regolare

mag—’

scuno dei partecipanti possa essere
identificato da tutti gli altri e
che ciascuno dei partecipanti sia
in grado di intervenire in tempo

reale durante la trattazione degli

. . . . . .
argomenti esaminati, nonché di ri-
cevere, trasmettere e vislonare do~-
cumenti+
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lo svolgimento della riunione, con-
statare e proclamare i risultati
della votazione;

(c) che sia consentito al soggetto
verbalizzante di percepire adegua-
tamente gli eventi della riunione

oggetto di verbalizzazione;

(d) che sia consentito agli inter-
venuti di partecipare alla discus-
sione ed alla votazione simultanea
sugli argomenti all’ordine del
giorno, nonché di visionare, rice-
vere o trasmettere documenti.

Articolo 24

Poteri di gestione e deliberazioni
consiliari

24.1. L’'organo amministrativo & in-
vestito dei pil ampi poteri per la
gestione ordinaria e straordinaria
della Societa, con facolta di com-
piere tutti gli atti ritenuti op-
portuni per il conseguimento del-
1’ oggetto sociale, esclusi soltanto
quelli riservati all’assemblea dal-
la legge. E" tuttavia necessaria la
preventiva autorizzazione dell’as-
semblea ordinaria, ai sensi del-
l'art. 2364, comma 1, n. 5), c.c.,
oltre che nel casi disposti dalla
legge, nelle ipotesi previste del
precedente articolo 18.2.

24.2. Ferma restando in capo al-
l'organo amministrativo la funzione
di indirizzo attinente alla defini-
zione degli obiettivi di business e
alla fissazione delle linee strate-
giche della Societa, lo stesso do-
vra - con particolare riguardo agli
scopi di beneficio comune di cui al
precedente articolo 3.1. - ammini-
strare la Societda in modo da bilan-
ciare l'interesse dei soci, il per-
seguimento delle finalitd di bene-
ficio comune e gli interessi delle
categorie indicate nell'oggetto so-
ciale, avendo il potere di compiere
tutti gli atti necessari e/o oppor-
tuni per 11 perseguimento delle
predette finalita, tra 1 quali
quello di cui al paragrafo 24.3 che

Invariato.




segue.
24.3. L'organo amministrativo indi-

vidua il soggetto o i soggetti re-
sponsabili a cul affidare le fun-
zioni e 1 compiti volti al perse-
guimento delle finalita di benefi-
cio comune di cui all'art. 3.1. del
presente statuto. Il soggetto re-
sponsabile & denominato "Responsa-
bile dell'Impatto" e la carica dura
per il periodo di 3 anni o per l'e-
ventuale inferiore durata determi-
nata dal consiglio di

amministrazione.

Articolo 25

Poteri di rappresentanza

25.1. Il potere di rappresentare la
Societa di fronte a terzi ed in
giudizio spetta al presidente del
consiglio di amministrazione, senza
limite alcuno (al gquale sono confe-
rite la firma sociale e la facolta
di agire avanti gqualsiasi tribuna-
le, in ogni gradoc del procedimento,
anche per i giudizi avanti la corte
di cassazione e di revocazione)
nonché, se nominato, al vice presi-
dente, nei limiti stabiliti dalla
deliberazione di nomina.

25.2. In caso di nomina di consi-
glieri delegati, ad essi spetta la
rappresentanza della Societd nei
1imiti dei loro poteri di gestione.
Negli stessi limiti viene conferito
il potere di rappresentanza al pre-
sidente dell’ eventuale comitato

esecutivo.

25.3. La rappresentanza della So-
cieta spetta anche al direttore ge-
nerale, ai direttori, agli instito-
ri e ai procuratori, nei limiti dedi
poteri loro conferiti nell’atto di

nomina.

Invariato.

Articolo 26

Operazioni con parti correlate

26.1. La Societa approva le opera-
zioni con parti correlate in con-
formita alle previsioni di legge e
regolamentari vigenti, alle dispo-
sizioni dello Statuto Sociale e al-

Invariato.




le procedure adottate in materia.
26.2. Le procedure adottate dalla
Societa in relazione alle operazio-
ni con parti correlate possono pre-
vedere 1l'esclusione dal loro ambito
di applicazione delle
anche di competenza assem-—
bleare, nei limiti di quanto con-
sentito dalle disposizioni di legge
e regolamentari applicabili.

26.3. Le procedure 1in materia di
operazioni con parti
adottate dalla Societa possono al-
tresi prevedere che il consiglio di
amministrazione approvi le "opera-
zioni di maggiore =rilevanza”™, come
definite dal regolamento Consob
adottato con delibera n. 17221 del
12 marzo 2010 (come successivamente
modificato), nonostante l'avviso
contrario del comitato di ammini-
stratori indipendenti competente a
rilasciare il parere in merito alle
suddette operazioni, purché il com-
pimento di tali operazioni sia au-
torizzato dall'assemblea ai sensi
dell'articolo 2364, comma 1, n. 5
del codice civile. 1In tal caso
l'assemblea delibera con le maggio-
ranze previste dalla legge, sempre-
ché, ove i soci non correlati pre-
senti in assemblea rappresentino
almeno 11 10% (dieci per cento) del
capitale sociale con diritto di wvo-
to, non consti il voto contrario
della maggioranza dei soci non cor-
relati votanti in assemblea.

operazioni

urgenti,

correlate

Articolo 27

Collegio Sindacale
27.1. La gestione
trollata da un collegio sindacale,
(tre) membri effet-

sociale & con-

costituito da 3
tivi e 2 (due)
sesso dei requisiti di legge.

27.2. I in carica
tre anni alla data
dell’assemblea convocata per 1'ap-

provazione del bilancio relativo al

terzo esercizio della carica e sono

supplenti, in pos-

sindaci durano

con scadenza

rieleggibili.

L’assemblea determina il compenso

Articolo 27

Collegio Sindacale
27.1. La
trollata da un collegio sindacale,
(tre) membri effet-—
supplenti, in pos-

gestione sociale & con-
costituito da 3
tivi e 2 (due)
sesso del requisiti di professiona-
lita e onorabilita di cui all’arti-
colo 148, del TUF e degli
ulteriori requisiti di legge.

Ai fini di quanto previsto dall’ar-
ticolo 1, lettere b) e c)
e comma 3 del Decreto Ministeriale

30 marzo 2000 n. 162,

comna 4,

comma 2,

si considera-




spettante ail sindaci, oltre al rim-—
borso delle
1’ espletamento dell’ incarico.

27.3. La nomina dei membri del

spese sostenute per
col-

legio sindacale ha luogo mediante

liste presentate dai soci, con 1la
procedura di seguito prevista.

27.4.
per la nomina dei sindaci i titola-

al momento della

Possonc presentare una lista

ri di Azioni che,
presentazione della lista, detenga-

no, singolarmente O congiuntamente,

una quota di partecipazione pari
almeno al 10% (dieci per cento) "del
capitale sociale sottoscritto nel

momento di presentazione della 1li-
sta.

27.5. Le
presso la sede sociale non oltre le
ore 13:00 del 7° (settimo) gilorno
antecedente la data di prima convo-
1'assemblea

liste sono depositate

cazione prevista per

chiamata a deliberare sulla nomina
dei sindaci.

27.6. Ai di
ogni lista presentata dai soci,

precede
de-

fini qguanto
ve essere articolata in due sezlo-
ni:

una per i candidati alla carica di

sindaco effettivo e l'altra per i

candidati alla carica di sindaco
supplente. In ciascuna sezione 1
candidati devono essere elencati

mediante un numero progressivo.

T liste inoltre contengono, anche

in allegato:

(i) 1le informazioni relative all'i-
dentita dei soci che le hanno pre-
sentate, con indicazione della per-
centuale di partecipazione comples-—
comprovata da

rilasciata

sivamente detenuta

apposita dichiarazione
da

sia

non
del-
1l'ammissione a delle
azioni o degli altri strumenti £i-

nanziari della Societa su un siste-

intermediario (ovvero oOVe

il
quotazione

concretato requisito

no strettamente attinenti all’ ambi-

to di attivita della Societa il di-

ritto commerciale, il diritto so-
cietario, 1/ecconomia aziendale, ra-
gioneria, scienza delle finanze,

statistica, e discipline aventi og-
getto analogo o© assimilabile, non-

ché le materie e i settori di atti-

vita inerenti 1/arredo [di spazi
esterni] in generale e [e].

27.2. Invariato.

27.3. Invariato.

27.4. Invariato.

27.5. Invariato.

27.6. Ai fini di quanto precede

ogni lista presentata dai soci, de-
ve essere articolata in due sezio-
ni:

una per i candidati alla carica di

sindaco effettivo e l'altra per i

candidati alla carica di sindaco
supplente. In ciascuna sezione i
candidati devono essere elencati

mediante un numero progressivo. .

I,e liste inoltre contengono, anche
in allegato:

(i) 1le snformazioni relative all'i-
dentita del soci che le hanno pre-
sentate, con indicazione della per-
centuale di partecipazione comples—
da

rilasciata

sivamente detenuta comprovéta

apposita dichiarazione

da

IO 7.
Cv v ovE

intermediario

Nt At
FeEat

=l
COoOTC

12,

un'esauriente informatiy

(ii) 5
fessionali dei candidati;
(iii) una dichiarazione dei !
dati contenente la loro accettaz®T
ne della candidatura e 1'attesta-

ma multilaterale di negoziazione | zione del possesso dei requisiti
ovvero su di un mercato regolamen-— previsti dalla legge.
tato, anche dalle risultanze del | 27.7. Invariato.




libro soci);

{(1ii) un'esauriente informativa sul-
le caratteristiche personali e pro-~
fessionall dei candidati;

(1ii) wuna dichiarazione dei candi-
dati contenente la loro accettazio-
ne della candidatura e 1l'attesta-
zione del possesso dei requisiti
previsti dalla legge.

27.7. Un socio non pud presentare
né votare pid di una lista, anche
se per interposta persona o per il
tramite di societa fiduciarie. Un
candidato pud essere presente in
una sola lista, a pena di ineleggi-
bilita.

27.8. La lista per cui non siano
state rispettate le previsioni di
cul ai precedenti commi si conside-
ra come non presentata.

27.9. All'elezione dei sindaci si
procede come segue:

(a) dalla 1lista che ha ottenuto in
assemblea i1l maggior numero dei vo-
ti, sono tratti, in base all'ordine
progressivo con il quale sono elen-
cati nelle sezioni della lista, 2
(due) sindaci effettivi ed 1 (uno)
sindaco supplente;

(b) dalla 2° (seconda) lista che ha
ottenuto in assemblea il maggior
numero dei voti e che non sia col-
legata neppure indirettamente con i
soci che hanno presentato o votato
la lista che ha ottenuto il maggior
numero di wvoti, sono tratti, in ba-
se all'ordine progressivo con il
quale sono elencati mnelle sezioni
della lista, 1 (uno) sindaco effet-
tivo ed 1 (uno) sindacc supplente.
27.10. Non si terrd comunque conto
delle liste che non abbiano conse-
guito una percentuale di voti alme-
no pari a quella richiesta per la
presentazione delle medesime.

27.11. Nell'ipotesi in cui piu li-
ste abbiano ottenuto lo stesso nu-
mero di voti, si procede ad una
nuova votazione di ballottaggio tra
tali 1liste, «risultando eletti i

27.
27.
.10.
J11.
12.
13.
14.
15.
.16.
17.

27
27

27.
27.
27.
27.

27

217.

8.
9.

Invariato.

Invariato.
Invariato.
Invariato.
Invariato.
Invariato.
Invariato.
Invariato.
Invariato.
Invariato.




candidati della lista che ottenga
la maggioranza semplice dei voti.
27.12. La presidenza del collegio
sindacale spetta al candidato al
primo posto della sezione dei can-
didati alla carica di sindaco ef~-
fettivo della lista di cul alla
lettera (a) dell'articolo 27.9. che
precede.

27.13. Qualora sia stata presentata
una sola lista, l'assemblea esprime
il proprio voto su di essa;

qualora la lista ottenga la maggio-
ranza richiesta dall'art. 2368 c.c.
e seguenti, risultano eletti sinda-
ci effettivi 1 3 (tre) candidati
indicati in oxdine progressivo nel-
la sezione relativa e sindaci sup-
plenti 1 due candidati indicati in
ordine progressivo nella sezlone
relativa; la presidenza del colle—
gio sindacale spetta alla persona
indicata al primo posto della se-
zione dei candidati alla carica di
sindaco effettivo nella lista pre-
sentata. ‘

27.14. In mancanza di liste e nel
caso in cuil attraverso il meccani-
smo del voto per lista il numero di
candidati eletti risulti inferiore
al numero stabilito dal presente
statuto, il collegio sindacale vie-
ne, rispettivamente, nominato o in-
tegrato dall'assemblea con le mag-
gioranze di legge.

27.15. Tn caso di cessazione di un
sindaco, qualora siano state pre-
sentate pil liste, subentra il sup-
plente appartenente alla medesima
lista di quello cessato. In ogni
altro caso, cosi cone in caso di
mancanza di candidati nella lista
medesima, l'assemblea provvede alla
nomina dei sindaci effettivi o sup-
plenti, necessari per 1'integrazio-
ne del collegio sindacale, con VO~
tazione a maggioranza relativa sen-
za vincolo di lista. In ipotesi di
sostituzione del presidente del
collegio, 1l sindaco subentrante




assume anche la carica di presiden-
te del
diversa

sindacale, salvo

dell'assem-

collegio
deliberazione
blea a maggioranza assoluta.

27.16. L'Assemblea determina il
compenso spettante ai sindaci, ol-
tre al rimborso delle spese soste-
nute per l'espletamento dell'inca-

rico.

27.17. Poteri, doveri e funzioni
dei sindaci sono stabiliti dalla
legge. Le riunioni del collegio

sindacale possono svolgersi per au-
dioconferenza o teleconferenza, se-
condo quanto stabilito in tema di
riunioni consiliari.

Articolo 28

Revisione legale

28.1. La revisione legale dei conti
& svolta da una societd di revisio-
ne legale di
legge ed iscritta nell’apposito re-
ove non sia concre-

avente 1 requisiti
gistro, oppure,
tato il requisito dell’ammissione a
quotazione delle azioni o degli al-
tri strumenti finanziari della So-
sistema multilaterale

‘'cieta su un

di negoziazione ovvero su di un
mercato  regolamentato, ai sensi
dell’art. 2409-bis, comma 2, c.c.,
a scelta dell’assemblea ordinaria,
sempre che non ostino impedimenti

di legge e nei limiti dalla stessa

in alternativa alla so-

previsti,
re-
aventi di

dall’organo di

cieta di revisione ovvero ad un

visore legale entrambi
requisiti di legge,
controllo di cui al precedente ar-
ticolo.

28.2. L'alternativa consentita al-
1’assemblea ordinaria non pud in
ogni caso comportare la revoca del-

1’incarico di revisione legale dei

Articolo 28

Revisione legale

28.1.

& svolta, ai sensi delle applicabi-

14 di

societa di revisione legale avente
ed

nell’apposito registro—eppure—owe

La revisione legale dei conti

disposizioni legge, da una

i requisiti di legge iscritta

Eo

A narerad
ROR ¥

a 41 reenad o
concretateo—il—reguist

o
=y

conti in corso. Hincarico—di—revisione legale dei
conti—din-corso-

Articolo 29 Invariato.

Esercizi sociali e redazione del

bilancio

29.1. Gli esercizi sociali si chiu-




dono al 31 dicembre di ogni anno.
29.2. Alla fine di ogni esercizio,
1’ organo amministrative procede al-
la redazione del bilancio, nelle
forme e con le modalita previste
dalla legge.

29.3 La Societa redige annualmente
una relazione relativa al persegui-
mento delle finalita di beneficio
comune, allegata al pilancio, che
include le informazioni previste
dalla legge per tale relazione. La
relazione & resa pubblica attraver-
so il sito internet della Societa e
in ogni altra forma che il Respon-
sabile dell'Impatto dovesse ritene-
re utile ai fini della massimizza-

zione della trasparenza.

,a valutazione dell'impatto genera-
to dal perseguimento delle finalita
di beneficio comune verra effettua-
ta dalla Societd sulla Dbase dello
standard di valutazione esternoc in-
ternazionale B Impact Assessment

(BIA) .

Articolo 30

Utili e dividendi

30.1. Gli utili risultanti dal bi-
lancio approvato dall’ assemblea,
previa deduzione della quota desti-
nata a riserva legale, pOSSONO €35~
sere distribuiti ai soci in propor-
zione alle quote di capitale soclia—
le rispettivamente possedute o de-
stinati a riserva, secondo la deli-

berazione dell’assemblea stessa.
30.2. In presenza delle condizioni

e dei presupposti richiesti dalla
legge, la Societa pud distribuire
acconti sui dividendi.

Invariato.

Articolo 31

Nomina dei liquidatori

31.1. Addivenendosi in qualsiasi
tempo e per qualsiasi causa allo
scioglimento della Societa, 1'as-
semblea nomina uno o piu ligquidato-

ri e delibera ai sensi di legge.

Invariato.




—

Articolo 32

Rinvio

32.1. Ogni ipotesi non disciplinata
dal presente statuto & disciplinata
dalle norme di legge

applicabili.

Invariato.




Allegato "C" al n.58906/33459 di Rep.
STATUTO SOCIALE

TTTOLO I — DENOMINAZIONE, SEDE, OGGETTO, DURATA E DOMICILIO
Articolo 1
Denominazione
1.1. E costituita una societa per azioni (la "Societa”) con
la denominazione di:
"SG COMPANY SOCIETA BENEFIT SPA" e con sigla "SG COMPANY S.B.
SPA"
Articolo 2

Sede
2.1. La Societa ha sede legale nel Comune di Milano (MI).

2.2. Il consiglio di amministrazione ha facolta di istituire,
modificare e sopprimere, con le forme di wvolta in volta pre-
viste dalla legge o dallo statuto, in Italia e all’estero,
sedi secondarie, filiali, succursalil, rappresentanze, agenzie
e dipendenze di ogni genere.

Articolo 3

Oggetto
3.1. La Societa, in qualita di Societa Benefit, intende per-

seqguire, nell'esercizio della propria attivita economica, una
o pit finalita di beneficio comune - da intendersi come il
perseguimento di uno o pit effetti positivi o la riduzione
degli effetti negativi su una o pitt categorie di portatori di
interesse - e operare in modo responsabile, sostenibile e
trasparente nei confronti di persone, comunita, territori e
ambiente, beni ed attivita culturali e sociali, enti e asso-
ciazioni ed altri portatori di interesse.

IL.a Societa, in tutte le sue attivita, promucve il valore del
capitale umano, sponsorizzando progetti innovativi che si
pongano nell'ottica del rispetto dell'ambiente e di uno svi-
luppo sostenibile e che mirino alla piena soddisfazione e al
benessere dei propri collaboratori e dipendenti.

La Societa, pertanto, ha un oggetto sociale plurimo costi-
tuito dalle seguenti attivita:

- la consulenza marketing e comunicazione;

- la consulenza e la fornitura di servizi amministrativi, in-
formatici ed elaborazione dati;

- la gestione del personale, lo sviluppo commerciale;

il tutto in proprio e per le societa del gruppo;

- lo studio e la realizzazione di piani di comunicazione e
strategie di marketing per il lancio e il posizionamento di
prodotti sul mercato nazionale ed internazionale anche at-
traverso 1'editoria; la consulenza strategica per la gestione
di attivita di comunicazione e 1'ideazione e diffusione di
campagne pubblicitarie anche sul web attraverso l'utilizzo di

supporti digitali di varia natura; lo sviluppo di software



hardware per attivita di comunicazione su smartphone e ta-
blet; lo sviluppo di loghli e immagini coordinate per aziende
pubbliche e private;

il tutto in proprio e per le societa del gruppo;

- le seguenti specifiche finalita di beneficio comune:

* la realizzazione di campagne pubblicitarie destinate a
sponsorizzare prodotti e servizi in linea con 1'ambiente e la
politica di sostegno sociale;

* l'organizzazione di workshop e corsi e campagne di comuni-
cazione allo scopo di sensibilizzare il pubblico e gli utenti
su tematiche di responsabilita sociale e di tutela dell'am~
biente;

* la promozione di modalita di lavoro sostenibile, che favo-
risce modalita smart e flessibili di gestione delle attivita
e che favorisce la creazione di un ambiente di lavoro posi-
tivo volto alla valorizzazione, alla crescita e al benessere
delle persone, per sviluppare le competenze e 1l potenziale
di ognuno, rispettare i tempi e i bisogni individuali e fare
aumentare costantemente la soddisfazione di lavorare per l'a-
zienda, da realizzarsi anche attraverso la previsione di un
sistema di incentivazione premiale per dipendenti e collabo-
ratori volto a fidelizzare questi ultimi alla mission azien-
dale;

* 1'eliminazione degli sprechi e l'utilizzo di risorse in li-
nea con un approccio eco-sostenibile;

* la partecipazione ad attivita culturali e sociali di sup-
porto alla comunita locale e alle categorie a basso reddito;
* la promozione e la diffusione della cultura della sosteni-
bilita nel territorio in cui la sociletd opera attraverso un
dialogo collaborativo con gli stakeholder, tra cui organiz-
zazioni profit e non profit il cui scope sia allineato con
quello della societa;

* l'assunzione e la gestione di partecipazioni.

In relazione a tale ultimo oggetto e, quindi, con carattere
meramente funzionale e, per c¢id, assolutamente non in via
prevalente e non ai fini del collocamento senza rivolgersi al
pubblico e comunque nel rispetto dei divieti e dei principi
portati dal Decreto Legislativo 24 febbraio 1998 n. 58 e del-
la Legge n. 197/1991:

* potra compiere tutte le operazioni commerciali, industriali
e finanziarie, mobiliari ed immobiliari, ritenute dall'Ammi-
nistrazione necessarie od utili per il conseguimento dell'og-
getto sociale, compreso il rilascio di garanzie reali e per-
sonali a favore di terzi, e pud anche assumere interessenze e
partecipazioni in altre societa od imprese aventi oggetto
analogo od affine o connesso al proprio, il tutto nei limiti

di legge;



* potra inoltre effettuare raccolta di risparmio in base a
finanziamenti, sia a titolo oneroso che a titolo gratuito,
effettuati da parte dei soci iscritti da almeno tre mesi a
Libro Soci, che detengano non meno del 2% (due per cento) del
capitale sociale risultante dall'ultimo bilancio approvato,
cosi come previsto dalla Deliberazione del 3 marzo 1994 del
¢.I.C.R. in attuazione del Decreto Legislativo 1 settembre
1993 n. 385 (T.U. delle Leggi in materia bancaria e crediti-
zia) e di tutta la normative che dovesse anche in futuro re-
golare la materia.

Articolo 4

Durata
4.1. Ta durata della Societd & stabilita sino al 31 dicembre

2100 e potrd essere prorogata per deliberazione dell’assem-—

blea straordinaria.
Articolo 5
Domicilio dei soci
5.1. Il domicilio dei soci, per quanto concerne i rapporti
con la Societa, & quello risultante dal libro dei soci, salva
diversa elezione di domicilio comunicata per iscritto all’or-
gano amministrativo. In caso di mancata indicazione o annota-
zione nel libro dei soci si fa riferimento, per le persone
fisiche, alla residenza anagrafica e, per 1 soggetti diversi
dalle persone fisiche, alla sede legale.

TTTOLO II — CAPITALE, AZIONI, CONFERIMENTI, FINANZIAMENTI E

RECESSO

Articolo 6

Capitale sociale e azioni
6.1. Il capitale sociale ammonta ad Euro 1.209.274,40 (un-

milioneduecentonovemiladuecentosettantaquattro virgola qua-
ranta) ed & diviso in n. 24.185.488 (ventiquattromilioni-
centoottantacinquemilaquattrocentoottantotto) azioni senza
indicazione del valore nominale (le "Azioni").

6.2. Le azioni sono nominative, sottoposte al regime di de-
materializzazione e immesse nel sistema di gestione accen-
trata degli strumenti finanziari ai sensi della normativa e
dei regolamenti applicabili.

6.3 I,'assemblea straordinaria dei soci del 15 ottobre 2018 ha
deliberato di aumentare il capitale sociale a pagamento e in
forma scindibile per massimi nominali Euro 287.500,00 (due-
centoottantasettemila cinquecento virgola =zero zero), oltre
sovrapprezzo, mediante emissione, anche in piu riprese, di
massime n. 5.750.000 (cinguemilionisettecentocinquantamila)
azioni ordinarie, aventi le medesime caratteristiche di quel-
le in circolazione alla data di emissione, riservato irrevo-
cabilmente al servizio dell'esercizio dei massimi n.

5.750.000 (cinguemilionisettecentocinquantamila) warrant de-



nominati "Warrant SG Company 2018-2023", nei termini e al
prezzo di sottoscrizione meglio specificati nel relativo Re-
golamento. Le azioni verranno assegnate nel rapporto di 1 (u-
na) nuova azione ordinaria SG Company S.p.A. per ogni warrant
esercitato, stabilendo che, ove non integralmente sotto-
scritto entro il termine ultimo del 31 dicembre 2023, detto
aumento di capitale sociale rimarra fermo nei limiti delle
sottoscrizioni raccolte entro tale data.

6.4 L'Assemblea Straordinaria del 16 dicembre 2020 ha deli-
berato di attribuire al Consiglio di Amministrazione la fa-
colta di aumentare il capitale sociale, in una o pil volte, a
pagamento e in via scindibile e da liberarsi con conferimenti
in denaro, con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dell'art. 2441 commi 5 e 8 c.c., entro la data del 30 giugno
2021 e per un ammontare massimo complessivo pari a Euro
230.000, compreso sovrapprezzo, mediante l'emissione di azio-
nil ordinarie, prive di indicazione del valore nominale e a
godimento regolare, da riservare in sottoscrizione ad ammini-
stratori, manager (dipendenti e non dipendenti) e a collabo-
ratori continuativi della Societd e/o di societa dalla mede-
sima controllate ai sensi dell'art. 2359, comma 1, n. 1 c.c.,
da individuarsi a cura del Consiglio di Amministrazione della
Societa, stabilendo che, ove non integralmente sottoscritto
entro il termine predetto, detto aumento di capitale sociale
rimarra fermo nei limiti delle sottoscrizioni raccolte entro
tale data e che l'aumento sarda liberato ed eseguito conte-
stualmente a cilascuna sottoscrizione.

L'Assemblea Straordinaria ha conferito al Consiglio di Ammi-
nistrazione ogni pit ampio potere per (i) l'individuazione
dei Beneficiari; (il) la determinazione del numero massimo di
Azioni di Nuova Emissione e del numero di Azioni di Nuova
Emissione da attribuire a ciascuno dei Beneficiari e del
(1ii) prezzo di sottoscrizione delle Azioni di Nuova Emissio- -
ne, stabilendo che 11 medesimo sara calcolato tenuto conto
della media ponderata del prezzi glornalieri di chiusura del
titolo negli ultimi sei mesi di negozlazione, e che non potra
essere in ogni caso inferiore a euro 0,05, che costituisce la
quota di prezzo di emissione che, per ciascuna azione, verra
imputata a capitale sociale. Le Azioni di Nuova Emissione sa-
ranno soggette ad un vincolo di trasferibilitd della durata
di 12 mesi dal momento della loro assegnazione.

6.5 L'Assemblea Straordinaria del 16 dicembre 2020 ha deli-
berato di aumentare il capitale sociale della Societa, a pa-
gamento e 1in forma scindibile, per un importo massimo com-
plessivo di euro 2.500.000, compreso sovrapprezzo, da libe-
rarsi con conferimenti in denaro, mediante l'emissione di

azioni ordinarie prive di indicazione del valore nominale e a



godimento regolare, da offrirsi in opzione agli azionisti ti-
tolari di azioni ordinarie in proporzione al numero delle
azioni possedute, ai sensi dell'art. 2441, commi 1, 2 e 3
c.c., stabilendo che, ove non integralmente sottoscritto en-
tro la data del 28.02.2021, detto aumento di capitale sociale
rimarra fermo nei limiti delle sottoscrizioni raccolte entro
tale data e che l'aumento sara liberato ed eseguito conte-
stualmente a ciascuna sottoscrizione.

L'Assemblea Straordinaria ha conferito al Consiglio di Ammi-
nistrazione ogni pill ampio potere per (i) definire, in pros-
simita dell'avvio dell'offerta, il numero massimo di azioni
ordinarie da emettere e il prezzo delle azioni di nuova emis-
sione, tenendo conto, tra l'altro, delle condizioni di merca-
to in generale, dell'andamento dei prezzi e del volumi delle
azioni della Societa esistenti espressi dal titolo in Borsa,
nonché dell'andamento economico, patrimoniale e finanziario
della Societa e del Gruppo, avendo contestualmente determina-
to che verra imputato a capitale, per ciascuna azione sotto-
scritta, un importo corrispondente all'attuale parita conta-
bile di euro 0,05 a valere anche quale prezzo minimo di emis-
sione delle azioni di nuova emissione; e (ii) determinare
d'accordo con Borsa Italiana e nel rispetto del termine fina-
le del 28.02.2021, le tempistiche per 1'esecuzione della de-
libera di aumento di capitale, in particolare per l1'avvio
dell'offerta dei diritti di opzione, nonché per la successiva
offerta in Borsa dei diritti eventualmente risultati inoptati
al termine del periodo di sottoscrizione.

6.6 I'Assemblea straordinaria degli Azionisti del 16 dicembre
2020 ha deliberato di aumentare il capitale sociale della So-
cieta, a pagamento e in forma scindibile, con esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441 comma 5 c.c., per
un ammontare massimo pari a nominali Euro 302.318,6, oltre
sovrapprezzo, mediante emissione di massime corrispondenti n.
6.046.372 azioni di compendio, senza indicazione del valore
nominale e aventi le medesime caratteristiche di quelle in
circolazione alla data di emissione, riservato irrevocabil-
mente al servizio dell'esercizio dei massimi n. 6.046.372
warrant denominati "Warrant SG Company 2021-2025", nei termi-
ni meglio specificati nel relativo Regolamento e al prezzo di’
sottoscrizione pari a EBuro 0,80 per azione, con imputazione
di Euro 0,05 a capitale sociale e la restante parte‘a sovrap-—
prezzo. Le azioni verranno assegnate nel rapporto di 1 (una)
nuova azione ordinaria SG Company S.p.A. per ogni warrant
esercitato, stabilendo che 1l'aumento sara liberato ed esegui-
to contestualmente a ciascuna sottoscrizione e che, ove non
integralmente sottoscritto entro il termine ultimo del
28.11.2025, detto aumento di capitale sociale rimarra fermo



nei limiti delle sottoscrizioni raccolte entro tale data.
Articolo 7

Dati identificativi degli azionisti

7.1. La Societa pud chiedere, in qualsiasi momento e con one-
ri a proprio carico, agli intermediari, attraverso le moda-
lita previste dalle norme legislative e regolamentari di vol-
ta in volta vigenti, 1 dati identificativi degli azionisti
che non abbianoc espressamente vietato la comunicazione degli
stessi, unitamente al numero di azioni registrate sui conti
ad essi intestati.

7.2. La Societa & tenuta a effettuare la medesima richiesta
su istanza di uno o piu i soci che rappresentino, ‘da soli o
congiuntamente, almeno il 10% (dieci per cento) del capitale
sociale avente diritto di voto nell’assemblea ordinaria, da
comprovare con il deposito di idonea certificazione e fatta
salva ogni diversa misura eventualmente stabilita da norme
inderogabili. Salva diversa previsione normativa inderogabile
o regolamentare di volta in wvolta wvigente, i costi relativi
alla richiesta di identificazione degli azionisti su istanza
dei soci, sono a carico dei soci richiedenti.

7.3. La richiesta di identificazione degli azionisti che non
abbiano espressamente vietato la comunicazione dei propri da-
ti, sia su istanza della Societda sia su istanza dei soci, pud
anche essere parziale, vale a dire limitata all’identifica-
zione degli azionisti che detengano una partecipazione pari o
superiore a una determinata soglia.

7.4. La Societd deve comunicare al mercato, con le modalita
previste dalle norme legislative e regolamentari di volta in
volta wvigenti, 1'avvenuta presentazione della richiesta di
identificazione, sia su istanza della Societa sia su istanza
dei soci, rendendo note, a seconda del caso, rispettivamente,
le relative motivazioni ovvero 1l’identita e la partecipazione
complessiva dei soci istanti. I dati ricevuti sono messi a
disposizione di tutti i soci senza oneri a loro carico.
Articolo 8

Conferimenti e aumenti di capitale

8.1. I conferimenti dei socl possono avere ad oggetto somme
di denaro, beni in natura o crediti, secondo le delibera-
zioni dell’assemblea.

8.2. In caso di aumento del capitale, le Azioni di nuova
emissione potranno essere assegnate in misura non proporzio-
nale ai conferimenti, in presenza del consenso dei soci a cid
interessati.

8.3. L’assemblea pud attribuire al consiglio di amministra-
zione la facolta di aumentare 11 capitale sociale e di emet-
tere obbligazioni convertibili, fino ad un ammontare deter-

minato, per un numero massimo di azioni e per un periodo mas-



simo di 5 (cingue) anni dalla data della deliberazione assem—
bleare di delega.

8.4 b consentito che il diritto di opzione spettante ai soci
sia escluso, ai sensi dell'art. 2441, comma 4, secondo pe-
riodo, del Codice Civile, nei limiti del 10% (dieci per cen-
to) del capitale preesistente, a condizione che il prezzo di
emissione corrisponda al valore di mercato delle azioni e cio
sia confermato in apposita relazione da un revisore legale o
da una societa di revisione legale.

Articolo 9

Categorie di azioni e altri strumenti finanziari

9.1. Nei 1limiti stabiliti dalla legge, ed in conformita a
quanto stabilito dagli artt. 2348 e 2350 c.c., 1l'assemblea
straordinaria degli azionisti pud deliberare 1’emissione di
categorie di azioni privilegiate, categorie di azioni fornite
di diritti diversi anche per quanto concerne 1’incidenza del-
le perdite, ovvero azioni senza diritto di voto, con diritto
di voto plurimo ove non vietato da leggi speciali o limitato
a particolari argomenti o con diritto di voto subordinato al
verificarsi di particolari condizioni non meramente potesta-
tive.

9.2. Ai sensi degli artt. 2346, comma 6, e 2349, comma 2,
c.c., l'assemblea straordinaria degli azionisti pud delibe-
rare 1’emissione di strumenti finanziari forniti di diritti
patrimoniali o di diritti amministrativi, escluso il diritto
di voto nell’assemblea generale degli azionisti.

Articolo 10

Obbligazioni, finanziamenti e patrimoni separati

10.1. La Societa pud emettere obbligazioni, anche converti-
bili in azioni o con warrant, sotto 1'osservanza delle di-
sposizioni di legge.

10.2. I soci possono altresi effettuare a favore della So-
cieta finanziamenti fruttiferi o infruttiferi, con obbligo di
rimborso, nonché versamenti in conto capitale o altro titolo,
in conformita alle vigenti disposizioni normative e regola-
mentari.

10.3. La Societa potra altresi costituire patrimoni destinati
a uno specifico affare ai sensi degli articoli  2447-bis e
seguenti c.c., mediante deliberazione assunta dall’assemblea

straordinaria.

Articolo 11
Trasferibilita e negoziazione delle Azioni
11.1. Le Azioni sono liberamente trasferibili sia per atto

tra vivi che per causa di morte.
11.2. Le Azioni possono costituire oggetto di ammissione alla
negoziazione su sistemi multilaterali di negoziazione, ai

sensi degli articoli 77-bis e seguenti del D. Lgs. n. 58/1998



(“TUF”) (purché non costituenti mercati regolamentati), con
particolare riguardo al sistema multilaterale di negoziazione
denominato AIM Italia/Mercatoc Alternativo del Capitale, ge-
stito e organizzato da Borsa Italiana S.p.A. (“AIM Italia”,
il cui regolamento degli emittenti emanato da Borsa Italiana
S.p.A. & gui di seguito definito quale “Regolamento Emittenti
AIM Italia”).

Qualora, in dipendenza dell’ammissione all’AIM Italia o anche
indipendentemente da cio, le Azioni risultassero essere dif-
fuse fra il pubblico in maniera rilevante, ai sensi del com-
binato disposto degli articoli 2325-bis del codice civile,
111-bis delle disposizioni di attuazione del codice civile e
116 del TUF, troveranno applicazione le disposizioni dettate
dal codice civile e dal TUF (nonché della normativa seconda-
ria), nei confronti delle societa con azioni diffuse fra il
pubblico e decadranno automaticamente le clausole del presen-—
te statuto incompatibili con la disciplina dettata per tali
socleta.

Articolo 12

Offerta Pubblica di Acquisto e Offerta Pubblica di Scambio
12.1. A partire dal momento in cui le Azioni emesse dalla So-
cieta sono ammesse alle negoziazioni sul 1'AIM Italia, si
rendono applicabili per richiamo volontario ed in quanto com-
patibili le disposizioni in materia di offerta pubblica di
acquisto e di scambio obbligatoria relative alle societd gquo-
tate di cui al D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (qui di sequi-
to, "TUF") ed ai regolamenti CONSOB di attuazione (qui di se-
guito, "la disciplina richiamata™) limitatamente alle dispo-
sizioni richiamate nel Regolamento Emittenti AIM Italia come
successivamente modificato.

12.2. Resta inteso che 1l’obbligo di offerta previsto dall’ar-
ticolo 106, comma 3, lettera b) TUF non trovera applicazione,
alle condizioni previste dal comma 3-quater della medesima
disposizione, sino alla data dell’assemblea convocata per ap-
provare il bilancio relativo al gquinto esercizio successivo
all’ ammissione delle Azioni della Societa su AIM Italia.

12.3. L'articolo 111 TUF e, ai fini dell'applicazione dello
stesso, le disposizioni del presente statuto e la correlata
disciplina richiamata, si applicano anche agli strumenti fi-
nanziari eventualmente emessi dalla Societa nel caso in cui
la percentuale per l'esercizio del diritto di acgquisto indi-
cata dal suddetto articolo venga raggiunta in relazione ai
predetti strumenti finanziari.

12.4. Per trasferimento, ai sensi del presente statuto, si
intende ogni atto su base volontaria o coattiva, sia a titolo
oneroso sia a titolo gratuito, sia particolare sia universa-

le, sotto qualsiasi forma realizzato {(anche tramite fiducia-



rio), e/o qualunque fatto in forza del quale si consegua di-
rettamente o indirettamente il risultato del trasferimento,
della costituzione e/o della cessione ad altri soci o a terzi
del diritto di proprieta e/o dei diritti reali (tra cui il
diritto di usufrutto e il diritto di pegno) aventi ad oggetto
le Azioni della Societa.

12.5. Fatte salve diverse disposizioni di legge o di regola-
mento, in tutti 1 casi in cui il TUF o il Regolamento appro-
vato con Delibera Consob 11971 del 14 maggio 1999 preveda che
Consob debba determinare il prezzo per l'esercizio dell'ob-
bligo e del diritto di acquisto di cui agli articoli 108 e
111 del TUF, tale prezzo sara determinato dal Consiglio di
Amministrazione della Societd, sentito i1l Collegio Sindacale,
applicando le medesime modalita indicate dalla disciplina ri-
chiamata.

12.6. Qualsiasi determinazione opportuna o necessaria per il
corretto svolgimento dell'offerta (ivi comprese quelle even-
tualmente afferenti alla determinazione del prezzo di offer-
ta) sara adottata ai sensi e per gli effetti di cui all'art.

1349 C.C., su richiesta della Societa e/o degli azionisti,
dal Panel di cui al Regolamento Emittenti AIM Italia (come di
volta in volta integrato e modificato, nella versione

pro-tempore vigente, 11 "Regolamento Emittente AIM Italia’)
che disporra anche in ordine al tempi, modalita, costi del
relativo procedimento, ed alla pubblicita dei provvedimenti
cosi adottati in conformita al Regolamento Emittenti AIM Ita-
lia stesso.

12.7. Fatto salvo ogni diritto di legge in capo ai destina-
tari dell'offerta, il superamento della soglia di partecipa-
zione prevista dall'art. 106, commi 1, 1- bis, 1l-ter, 3 let-
tera (a), 3 lettera (b) - salva la disposizione di cui al
comma 3-quater - e 3-bis del TUF, ove {cid anche a seguito di
eventuale maggiorazione dei diritti di voto) non accompagnato
dalla comunicazione al consiglio di amministrazione e dalla
presentazione di un'offerta pubblica totalitaria nei termini
previsti dalla disciplina richiamata e da qualsiasi determi-
nazione eventualmente assunta dal Panel con riferimento alla
offerta stessa, nonché qualsiasi inottemperanza di tali de-
terminazioni comporta la sospensione del diritto di voto sul-
la partecipazione eccedente.

12.8. La disciplina richiamata & quella in vigore al momento
in cui scattano gli obblighi in capo all'azionista. Tutte le
controversie relative all'interpretazione ed esecuzione della
presente clausola dovranno essere preventivamente sottoposte,
come condizione di procedibilita, al collegio di probiviri

denominato "Panel”
12.9. Ai fini del presente articolo, per “partecipazione” si



intende una quota, detenuta anche indirettamente per il tra-
mite di fiduciari o per interposta persona, del titoli emessi
dalla Societa che attribuiscono diritti di voto nelle delibe-
razioni assembleari riguardanti la nomina o la revoca degli
amministratori.

12.10. Le disposizioni di cui al presente articolo si appli-
cano esclusivamente nei casi in cul 1’offerta pubblica di ac-
quisto e di scambio non sia altrimenti sottoposta alle di-
sposizioni in materia di offerta pubblica di acquisto e se
del caso di scambio previste dal TUF e ail poteri di vigilanza

della Consob.

Articolo 13

Obblighi di comunicazione delle partecipazioni rilevanti
13.1. In dipendenza della negoziazione delle Azioni o degli
altri strumenti finanziari emessi dalla Societd sull'AIM Ita-
lia - e in ossequio a quanto stabilito nel Regolamento Emit-
tenti AIM Italia - sino a che non siano, eventualmente, rese
applicabili in via obbligatoria norme analoghe, si rendono
applicabili altresl per richiamo volontario e in gquanto com-
patibili le disposizioni (qui di seguito, "la disciplina ri-
chiamata") relative alle societd quotate di cui al TUF ed ai
regolamenti CONSOB di attuazione in materia di obblighi di
comunicazione delle partecipazioni rilevanti (anche con rife-
rimento agli orientamenti espressi da CONSOB in materia),
fatto salvo quanto di seguito previsto.

13.2. Il socio che venga a detenere partecipazioni nel capi-
tale della Societa con diritto di voto (anche qualora tale
diritto sia sospeso ed intendendosi per "capitale™ il numero
complessivo dei diritti di voto anche per effetto della even-
tuale maggiorazione e per "partecipazione" quanto previsto al
precedente articolo 12.9.) in misura pari o superiore alle
soglie di volta in volta previste dalla normativa e dai rego-
lamenti applicabili (la "Partecipazione Significativa™) & te-
nuto a darne comunicazione al consiglio di amministrazione
della Societa.

13.3. Il raggiungimento, il superamento o la riduzione della
Partecipazione Significativa costituiscono un “Cambiamento
Sostanziale” (come definito nel Regolamento Emittenti AIM
Italia) che deve essere comunicato al consiglio di ammini-
strazione della Socileta entro 5 (cinque) giorni di negozia-
zione, decorrenti dal gilorno in cul & stata effettuata 1'o-
perazione (di acquisto, vendita, conferimento, permuta o in
gqualungue altro modo effettuata) che ha comportato il Cam-
biamento Sostanziale secondo 1 termini e le modalita previsti
dalla disciplina richiamata.

13.4. L'obbligo informativo di cuil sopra sussiste anche in
capo ad ogni soggetto che divenga titolare della Partecipa~



zione Significativa per la prima volta, laddove, in conse-
guenza di detta acquisizione, la propria partecipazione nella
Societa sia pari o superiore alle soglie previste.

13.5. Nel caso in cui venga omessa la comunicazione di cui al
presente articolo, il diritto di voto inerente le azioni e

gli strumenti finanziari per i quali la comunicazione & stata

S,

omessa & sosSpeso.
13.6. In caso di inosservanza di tale divieto, la delibera-

zione dell’assemblea od il diverso atto, adottati con il voto
o, comunque, il contributo determinante della partecipazione
di cui al comma precedente, sono impugnabili secondo le pre-
visioni del codice civile. La partecipazione per la quale non
pud essere esercitato il diritto di voto & computata ai fini

della regolare costituzione della relativa assemblea.
Articolo 14
Recesso
14.1. T soci hanno diritto di recedere dalla Societa nei casi
e nei limiti previsti dalla legge.
14.2. E altresi riconosciuto il diritto di recesso ai soci
che non abbiano concorsc all'approvazione delle deliberazioni
che comportino l'esclusione dalle negoziazioni, salva 1'ipo-
tesi in cui, per effetto dell'esecuzione della delibera, gli
azionisti della Societda si trovino a detenere, © gli siano
assegnate, esclusivamente azioni ammesse alle negoziazioni su
ATM Ttalia o su un mercato regolamentato dell'Unione Europea
o su di un sistema multilaterale di negoziazione registrato
come "Mercato di crescita delle PMI" ai sensi dell'articolo
33 della direttiva 2014/65 MIFID (e sue successive modifiche
o integrazioni) che abbia previsto tutele equivalenti per gli
investitori.
14.3. Non spetta tuttavia il diritto di recesso al soci che
non abbiano concorso all’approvazione delle deliberazioni re-
lative alla proroga del termine di durata della Societa o al-
1’ introduzione, modifica o rimozione di vincoli alla circo-
lazione delle Azioni.

TITOLO III — ASSEMBLEA DEI SOCI
Articolo 15

Convocazione
15.1. L'assemblea viene convocata nei termini prescritti dal-

la disciplina di legge e regolamento pro tempore vigente me-
diante avviso pubblicato, anche per estratto, ove la disci-
plina di legge lo consenta, sulla CGazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana o, in alternativa, in almeno uno dei se-
guenti quotidiani: “WMF-Milano Finanza” o “Italia Oggi” o "Il
Sole2dore”, ed, in ogni caso, sul sito internet della Socie-
ta.

15.2. L'assemblea pud essere convocata anche fuori dal Comune



ove si trova la sede sociale, purché in Italia.

15.3. L’assemblea ordinaria per 1'approvazione del bilancio
deve essere convocata entro 120 (centoventi) giorni dalla
chiusura dell’esercizio sociale, ovvero, neil casi previsti
dall’art. 2364, comma 2, c.c., entro 180 (centottanta) giorni
dalla chiusura dell'esercizio sociale, fatto salvo ogni ulte-
riore termine previsto dalla disciplina normativa vigente.
15.4. Pur in mancanza di formale convocazione, 1’assemblea &
validamente costituita in presenza dei requisiti richiesti
dalla legge.

15.5. I soci che rappresentano almeno il 10% del capitale so-
ciale avente diritto di wvoto nell’assemblea ordinaria possono
richiedere, entro cinque giorni dalla pubblicazione dell’av-
viso di convocazione dell’assemblea, 1’'integrazione delle ma-
terie da trattare, indicando nella domanda gli ulteriori ar-
gomenti proposti. L’avviso integrativo dell’ordine del giorno
¢ inoltre pubblicato su almeno uno dei quotidiani indicati
nel presente statuto, al pili tardi entro il settimo giorno
precedente la data dell’assemblea di prima convocazione. Le
richieste di integrazione dell’ordine del giorno devono esse-
re accompagnate da una relazione illustrativa delle materie
aggiuntive da trattare, che deve essere depositata presso la
sede sociale entro il termine ultimo per la presentazione
della richiesta di integrazione. L’integrazione dell’ordine
del giorno non & ammessa per gli argomenti sui quali 1’assem-
blea delibera, a norma di legge, su proposta degli ammini-
stratori o sulla base di un progetto o di una relazione da
essi predisposta.

15.6. I soci possono porre domande sulle materie all’ordine
del glorno anche prima dell’assemblea.

Alle domande pervenute prima dell’assemblea & data risposta
al pit tardi durante 1’assemblea. La Societa pud fornire una
risposta unitaria alle domande aventi lo stesso contenuto.
Articolo 16

Intervento e voto

16.1. Hanno diritto di intervenire in assemblea coloro ai
quali spetta il diritto di voto.

16.2. Essi sono legittimati all’intervento ai sensi di legge.
16.3. In particolare, ove sia concretato il requisito del-
1’ammissione a quotazione delle azioni o degli altri stru-
menti finanziari della Societa su un sistema multilaterale di
negoziazione ovvero su di un mercato regolamentato, la legit-
timazione all’intervento in assemblea e all’esercizio del di-
ritto di voto & attestata da una comunicazione alla Societa,
effettuata da un intermediario abilitato, in conformita alle
proprie scritture contabili, in favore del soggetto a cui

N

spetta 1l diritto di voto. La comunicazione e effettuata dal-



17intermediario abilitato sulla base delle evidenze relative
al termine della giornata contabile del 7° (settimo) giorno
di mercato aperto precedente la data fissata per 1'assemblea
in prima convocazione (c.d. record date). Le registrazioni in
accredito e in addebito compiute sui conti successivamente a
tale termine non rilevano ai fini della legittimazione all’e-
sercizio del diritto di voto nell’assemblea. Le comunicazioni
cffettuate dall’intermediario abilitato devono pervenire alla
Societa entro la fine del 3° (terzo) giorno di mercato aperto
precedente la data fissata per 1’ assemblea in prima convoca-
zione ovvero entro il diverso termine stabilito dalla CONSOB,
d’intesa con la Banca d’Italia, con regolamento. Resta ferma
la legittimazione all’intervento e all’esercizio del diritto
di voto qualora le comunicazioni siano pervenute alla Societa
oltre i suddetti termini, purché entro 17inizio dei lavori
assembleari della singola convocazione.

16.4. I'assemblea sia ordinaria che straordinaria pud svol-
gersi con intervenuti dislocati in pit luoghi, contigui o di-
stanti, audio/video collegati, a condizione che siano ri-
spettati il metodo collegiale e i principi di buona fede e di
parita di trattamento dei soci, ed in particolare a condi-
zione che: (a) sia consentito al presidente dell'assemblea,
anche a mezzo del proprio ufficio di presidenza, di accertare
1'identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo
svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare i risul-
tati della votazione; (b) sia consentito al soggetto verba-
lizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari
oggetto di verbalizzazione; (c¢) sia consentito agli interve-
nuti di partecipare alla discussione e alla votazione simul-
tanea sugli argomenti all'ordine del giorno.

16.5. Per quanto non diversamente disposto, 1’intervento e il
voto sono regolati dalla legge.

Articolo 17

Presidente
17.1. L’assemblea & presieduta dal presidente del consiglio

di amministrazione o (in subordine) dal vice-presidente o (in
subordine) dall’amministratore delegato (ove nominati), ovve-
ro, in caso di loro assenza, impedimento, mancanza o rinun-
zia, da una persona eletta con il voto della maggioranza dei
presenti.

17.2. Funzioni, poteri e doveri del presidente sono regolati
dalla legge.

Articolo 18

Competenze e maggioranze
18.1. L'assemblea & competente ad assumere, in sede ordinaria

e straordinaria, le deliberazioni nelle materie previste dal-

la legge e dal presente statuto.



18.2. Quando le azioni o gli altri strumenti finanziari della
Societd siano ammessi alle negoziazioni su un sistema multi-
laterale di negoziazione e salvo ove diversamente previsto
dal Regolamento AIM Italia e/o da un provvedimento di Borsa
Italiana S.p.A., €& necessaria la preventiva autorizzazione
dell'assemblea ordinaria, ail sensi dell'art. 2364, comma 1,
c.c., oltre che nei casi disposti dalla legge, nelle seguenti
ipotesi:

(1) acquisizioni di partecipazioni od imprese od altri ce-
spiti che realizzino un "reverse take over" al sensi del Re-
golamento Emittenti AIM Italia;

(ii) cessione di partecipazioni od imprese o altri cespiti
che realizzino un "cambiamento sostanziale del business" ai
sensi del Regolamento Emittenti AIM Italia;

(iii) richiesta di revoca delle Azioni della societa dalle
negoziazioni, fermo restando che la deliberazione di appro-
vazione della revoca dovra essere épprovata con le maggio-
ranze di cul al successivo paragrafo 18.3

18.3. Ove la Societa richieda a Borsa Italiana S.p.A. la re-
voca dall'ammissione deli propri strumenti finanziari dovra
comunicare tale intenzione di revoca informando anche i1l pro-
prio Nominated Adviser e dovra informare separatamente Borsa
Italiana S.p.A. della data preferita per la revoca almeno 20
(venti) giorni di mercato aperto prima di tale data. Fatte
salve le deroghe previste dal Regolamento AIM Italia, la ri-
chiesta dovrd essere approvata dall'assemblea della societa
con la maggioranza del 90% (novanta per cento) dei parteci-
panti o con la diversa percentuale stabilita nel Regolamento
Emittenti AIM Italia. Tale quorum deliberativo si applichera
a qualunque delibera della Societa (anche in sede di delibe-
razione in assemblea straordinaria) suscettibile di comporta-
re, anche indirettamente, l'esclusione dalle negoziazioni dei
propri strumenti finanziari dall'AIM Italia, cosl come a
gualsiasi deliberazione di modifica della presente disposi-
zione statutaria, salvo nell'ipotesi in cui, per effetto del-
l'esecuzione della delibera, gli azionisti della Societda si
trovino a detenere, o gli siano assegnate, esclusivamente
azioni ammesse alle negoziazioni su AIM Italia, su un mercato
regolamentato dell'Unione Europea o su di un sistema multila-
terale di negoziazione registrato come "Mercato di crescita
delle PMI" ai sensi dell'articolo 33 della direttiva 2014/65
MIFID (e sue successive modifiche o integrazioni) che abbia
previsto tutele equivalenti per gli investitori ovvero - ri-
correndone particolari condizioni - salvo che Borsa Italiana
S.p.A. decida diversamente.

18.4. Fatti salvi 1 diversi quorum costitutivi e/o delibera-

tivi previsti da altre disposizioni del presente statuto, 1le



deliberazioni dell’assemblea ordinaria e straordinaria sono
prese con le maggioranze richieste dalla legge. I guorum co-—
stitutivi e deliberativi che fanno riferimento ad aliquote
del capitale sociale sono sempre determinati computandosi -
nelle relative assemblee e con riferimento esclusivamente al-
le materie di pertinenza in cui tale diritto di maggiorazione
sia previsto — altresil gli eventuali diritti di voto plurimo.
TLa legittimazione all’esercizio di diritti, diversi dal voto,
spettanti in ragione del possesso di determinate aliquote del
capitale sociale &, invece, sempre determinata prescindendosi
dai diritti di voto plurimo eventualmente spettanti.

Articolo 19

Verbalizzazione
19.1. Le riunioni assembleari sono constatate da un verbale

redatto dal segretario, designato dall’assemblea stessa, e
sottoscritto dal presidente e dal segretario.
19.2. Nei casi di legge e quando 1l’organo amministrativo o il
presidente dell’assemblea lo ritengano opportuno, il verbale
viene redatto da un notaio. In tal caso, 1’assistenza del se-
gretario non & necessaria.

ORGANO AMMINISTRATIVO
Articolo 20
Numero, durata e compenso degli amministratori
20.1. La Societa & amministrata da un consiglio di ammini-
strazione composto da un numero di membri, soci e non soci,
variante da 3 (tre) a 9 (nove) a discrezione dell!/assemblea.
L’ assemblea, anche nel corso del mandato, pud variare il nu-
mero dei componenti il consiglic di amministrazione, sempre
entro i limiti di cui al precedente comma, provvedendo alle
relative nomine.
Gli amministratori cosi eletti scadono con quelli in carica.
20.2. Gli amministratori durano in carica per il periodo fis-
sato dalla deliberazione assembleare di nomina, sino ad un
massimo di 3 (tre) esercizi, e sono rieleggibili. Essi scado-
no alla data dell’assemblea convocata per 17 approvazione del
bilancio relativo all’ultimo esercizio della loro carica,
salve le cause di cessazione e di decadenza previste dalla
legge e dal presente statuto.
20.3. Agli amministratori spetta il rimborso delle spese so-
stenute nell’esercizio delle loro funzioni. L'assemblea or-—
dinaria potra inoltre riconoscere agli amministratori un com-
penso ed un’indennita di fine mandato, anche sotto forma di
polizza assicurativa, nonché un gettone di presenza ovvero
prevedere che la remunerazione sia costituita in tutto o in
parte dalla partecipazione agli utili ovvero dall’attribu-
sione del diritto di sottoscrivere a prezzo predeterminato

azioni di nuova emissione ai sensi dell’art. 2389, comma, 2



c.c. L'assemblea ha la facoltd di determinare un importo com-
plessivo per la remunerazione di tutti gli amministratori,
inclusi quelli investiti di particolari cariche, da suddivi-
dere a cura del consiglio ai sensi di legge.

20.4. All’organo amministrativo & data la facolta, ferma re-
stando la concorrente competenza dell’assemblea straordina-
ria, di assumere le deliberazioni concernenti la fusione e la
scissione dei casi previsti dagli articoli 2505 e 2505-bis,
c.c., l’istituzione o la soppressione di sedi secondarie, la
indicazione di quali tra gli amministratori hanno la rappre-
sentanza della Societa, la riduzione del capitale sociale in
caso di recesso del socio, gli adeguamenti dello statuto a
disposizioni normative, 1l trasferimento della sede sociale

nel territorio nazionale, il tutto ai sensi dell’art. 2365,

comma 2, C.C..

Articolo 21

Nomina degli amministratori

21.1. Tutti gli amministratori devono essere in possesso dei
requisiti di eleggibilita previsti dalla legge e da altre di-
sposizioni applicabili.

Almeno 1 (uno) deil componenti del Consiglio di Amministra-
zione, scelto tra 1 candidati che siano stati preventivamente
individuati o valutati positivamente dal nominated adviser
della societd, deve possedere i requisiti di indipendenza ai
sensi dell’art. 148, comma 3, del TUF, come richiamato dal-
l17art. 147-ter, comma 4, del TUF (d’ora innanzi “Amministra-
tore/i Indipendente/i”).

21.2. La nomina del consiglio di amministrazione avviene da
parte dell’assemblea sulla base di liste presentate dagli
azionisti, secondo la procedura di cul ai commi seguenti.
21.3. Possono presentare una lista per la nomina degli ammi-
nistratori i titolari di Azioni che, al momento della pre-
sentazione della lista, detengano, singolarmente o congiun-
tamente, una quota di partecipazione pari almeno al 10% (die-
ci per cento) del capitale sociale sottoscritto nel momento
di presentazione della lista, da comprovare con il deposito
di idonea certificazione.

La certificazione rilasciata dall’intermediario comprovante
la titolarita del numero di azioni necessario per la presen-
tazione della lista dovra essere prodotta al momento del de-
posito della lista stessa od anche in data successiva, purché
entro 1l termine sotto previsto per il deposito della lista.
21.4, Le liste sono depositate presso la sede sociale non ol-
tre le ore 13:00 del 7° (settimo) giorno antecedente la data
di prima convocazione prevista per 1’assemblea chiamata a de-
liberare sulla nomina degli amministratori.

21.5. Le liste prevedono un numero di candidati pari al nu-



mero massimo di consiglieri eleggibili ai sensi dell'art.
20.1. del presente statuto, ciascuno abbinato ad un numero
progressivo.

I.e liste inoltre contengono, anche in allegato:

(i) le informazioni relative ai soci che hanno presentato la
lista e l'indicazione della percentuale di capitale detenuto;
(ii) un curriculum contenente un'esauriente informativa sulle
caratteristiche personali e professionali dei candidati;

(iii) una dichiarazione dei candidati contenente la loro ac-
cettazione della candidatura e l'attestazione del possesso
dei requisiti previsti dalla legge, dai regolamenti applica-
pili e dal presente statuto, nonché dei requisiti di indi-
pendenza, ove indicati come Amministratori Indipendenti;

(iv) la designazione di almeno un candidato avente 1 requi-
siti di Amministratore Indipendenﬁe, ivi inclusa la preven-—
tiva individuazione o valutazione positiva da parte del no-
minated adviser.

21.6. Un socio non pud presentare né votare pit di una lista,
anche se per interposta persona © per il tramite di societa
fiduciarie. Un candidato pud essere presente in una sola 1li-
sta, a pena di ineleggibilita.

21.7. La lista per cui non siano state rispettate le previ-
sioni di cui ai precedenti commi si considera come non pre-
sentata.

521.8. Alla elezione degli amministratori si procede come se-
gue:

dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti sono
tratti, in base all'ordine progressivo con il quale sono sta-
ti elencati, un numero di amministratori pari al componenti
del consiglio di amministrazione da eleggere, meno uno; dalla
lista che & risultata seconda per maggior numero di voti e
non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con
i soci che hanno presentato o votato la lista risultata prima
per numero di voti, viene tratto, in base all'ordine progres-
sivo indicato nella lista, 1l restante componente.

21.9. In caso di paritd di voti fra piu liste, si procede a
nuova votazione da parte dell’ assemblea risultando eletti 1
candidati tratti dalla lista che ha ottenuto la maggioranza
semplice dei voti.

21.10. Qualora con 1 candidati eletti con le modalita sopra
indicate non sia assicurata la nomina di almeno un ammini-
stratore avente i requisiti di Amministratore Indipendente
(ivi inclusa la preventiva individuazione o valutazione po-
sitiva da parte del nominated adviser) ai sensi del presente
Statuto, il candidato non indipendente eletto come ultimec in
ordine progressivo nella lista che ha riportato il maggior

numero di voti sara sostituito dal primo candidato indipen-



dente secondo l'ordine progressivo non eletto della stessa
lista, ovvero, in difetto, dal primo candidato indipendente
secondo l'ordine progressivo non eletto delle altre liste,
secondo 1l numero di voti da ciascuna ottenuto. A tale pro-
cedura di costituzione si farda luogo sino a che il consiglio
di amministrazione risulti composto da un numero di Ammini-
stratori Indipendenti nel rispetto delle disposizioni di cui
al presente Statuto. Qualora, infine, detta procedura non as-
sicuri il risultato da ultimo indicato, la sostituzione av-
verrd con delibera assunta dall'assemblea a maggioranza, pre-
via presentazione di candidature di soggetti in possesso dei
citati requisiti.

i citati requisiti.

21.11. Non si terra comunque conto delle liste che non ab-
bianc conseguito una percentuale di voti almeno pari a quella
richiesta per la presentazione delle medesime.

21.12. Qualora sia stata presentata una sola lista, 1’assem-
blea esprime il proprio voto su di essa e, solo qualora la
stessa ottenga la maggioranza prevista per la relativa deli-
berazione assembleare, risultano eletti amministratori i can-—
didati elencati in ordine progressivo, fino a concorrenza del
numero fissato dall’assemblea.

21.13. E eletto presidente del consiglio di amministrazione
il candidato eventualmente indicato come tale nella lista che
abbia ottenuto il maggior numero di voti o nell’unica lista
presentata. In difetto, i1l presidente & nominato dall’assem-
blea con le ordinarie maggioranze di legge ovvero dal consi-
glio di amministrazione.

21.14. In caso di cessazione della carica, per qualungque cau-
sa, di uno o pilt amministratori, la loro sostituzione & ef-
fettuata secondo le disposizioni dell’art. 2386 c.c. mediante
cooptazione del primo candidato non eletto collocato nella
medesima lista di appartenenza dell’amministratore venuto me-
no o comunque da altro nominativo scelto dal consiglio di am-
ministrazione su designazione del socio o gruppo di soci che
aveva presentato la lista di appartenenza dell’amministratore
venuto meno, fermo restando 17obbligo di rispettare il numero
minimo di Amministratori Indipendenti sopra stabilito.

21.15. La nomina di amministratori, in ogni altro caso di-
verso dal rinnovo dell’intero consiglio, & effettuata dal-
1’ assemblea con le maggioranze di legge, fermo restando 1'ob-
bligo di rispettare il numero minimo di Amministratori Indi-
pendenti sopra stabilito; gli amministratori cosi nominati
scadono insieme con quelli in carica all’atto della loro no-
mina.

21.16. Qualora per dimissioni o per gualsiasi altra causa
venga a mancare la maggioranza degli Amministratori nominati



dall'assemblea, si intenderd cessato 1’intero consiglio di
amministrazione e gli amministratori rimasti in carica con-
vocheranno d'urgenza l'assemblea per la nomina del nuovo or-
gano amministrativo.

21.17. Nel caso in cuil non vengano presentate liste ovvero in
tutti gli altri casi in cui, per qualsiasi ragione, gli ammi-
nistratori non si siano potuti nominare con i procedimenti di
cui al presente articolo, 1l'assemblea delibera secondo le
maggioranze di legge, fermo il rispetto dei requisiti previ-
sti dal presente Statuto.

Articolo 22

Presidente e organi delegati
22.1. Il consiglio, gqualora non sia stato indicato nelle re-

lative liste e non vi abbia provveduto 1’ assemblea in sede di
nomina del consiglio stesso, deve designare tra i suoi membri
un presidente.

22.2. Ove lo ritenga opportuno, 1l consiglio pud altresl no-
minare uno o pil vice presidenti, con funzioni vicarie ri-
spetto al presidente. Il consiglio di amministrazione - con
1’esclusione dei poteri relativi alle materie non delegabili
per disposizione di legge di cui all’articolo 2381, comma 4,
c.c. o del presente statuto di cuil all’articolo 20.4. - pud
delegare le proprie attribuzioni ad uno o pitt amministratori,
i quali assumono la carica di amministratore delegato ovvero
ad un comitato esecutivo, determinando contestualmente man-
sioni, poteri di gestione e attribuzioni. Le cariche di pre-
sidente e vice presidente sono cumulabili con quella di ammi-
nistratore delegato.

22.3. Tl consiglio di amministrazione pud nominare direttori
generali, determinandone mansioni, poteri, attribuzioni e
compensi e pud nominare e revocare procuratori per singoli
atti o categorie di atti, conferendo ai direttori e ai pro-
curatori, in relazione ai loro poteri, la rappresentanza del-
la societa.

Rientra nei poteri dell’amministratore delegato conferire,
nell’ambito delle attribuzioni ricevute, deleghe per singoli
atti o categorie di atti a dipendenti della Societa ed a ter-
zi, con facolta di subdelega.

Articolo 23

Riunioni del comsiglio
23.1. Il consiglio di amministrazione si riunisce, anche fuo-

ri dalla sede sociale purché nell’Unione Europea o in Svizze-
ra, ogni volta che il presidente, o in caso di sua assenza o
impedimento 1l vice presidente ovvero almeno un amninistra-
tore delegato, lo ritenga opportuno nonché quando ne venga
fatta richiesta scritta e motivata da almeno 2 (due) consi-

glieri in carica.



23.2. Il consiglio viene convocato con avviso inviato me-
diante qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell’av-
venuto ricevimento almeno 3 (tre) giorni prima della riunio-
ne, ovvero, 1in caso di urgenza, almeno 24 (ventiquattro) ore
prima della riunione. Saranno comungue valide le riunioni
consiliari, altrimenti convocate od anche in difetto di con-
vocazione, qualora partecipino tutti i consiglieri e i sinda-
ci effettivi in carica.

23.3. Le riunioni del consiglio di amministrazione sono pre-
siedute dal presidente del consiglio di amministrazione o, in
mancanza o impedimento di questo, nell’ordine dal vice presi-
dente, dall’amministratore delegato pili anziano di eta (se
nominato) ovvero dall’amministratore designato dagli inter-
venuti.

23.4. Per la validita delle deliberazioni del consiglio sono
necessari la presenza effettiva della maggioranza dei consi-
glieri e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
Qualora il numero dei consiglieri in carica sia pari, il voto
del Presidente assumerd valore doppilo in caso di parita.

23.5. Le riunioni del consiglio di amministrazione si possono
svolgere anche per audio conferenza o videoconferenza, a con-
dizione che ciascuno dei partecipantl possa essere identifi-
cato da tutti gli altri e che ciascuno dei partecipanti sia
in grado di intervenire in tempo reale durante la trattazione
degli argomenti esaminati, nonché di ricevere, trasmettere e
visionare documenti.

Articolo 24

Poteri di gestione e deliberazioni consiliari

24.1. L'organo amministrativo & investito dei pilu ampi poteri
per la gestione ordinaria e straordinaria della Societa, con
facolta di compiere tutti gli atti ritenuti opportuni per il
conseguimento dell’oggetto sociale, esclusi soltanto quelli
riservati all’assemblea dalla legge. E' tuttavia necessaria
la preventiva autorizzazione dell’assemblea ordinaria, ai
sensi dell’art. 2364, comma 1, n. 5), c.c., oltre che nei ca-
si disposti dalla legge, nelle ipotesi previste del preceden-
te articolo 18.2.

24,2, Ferma restando in capo all'organo amministrativo 1la
funzione di indirizzo attinente alla definizione degli obiet-
tivi di business e alla fissazione delle linee strategiche
della Societa, lo stesso dovra - con particolare riguardo
agli scopi di beneficio comune di cui al precedente articolo
3.1. - amministrare la Societa in modo da bilanciare 1l'inte-
resse dei soci, il perseguimento delle finalita di beneficio
comune e gli interessi delle categorie indicate nell'oggetto
sociale, avendo il potere di compiere tutti gli atti necessa-
ri e/o opportuni per il perseguimento delle predette finali-



ta, tra i quali quello di cui al paragrafo 24.3 che segue.
24.3. L'organo amministrativo individua il soggetto o i sog-
getti responsabili a cui affidare le funzioni e i compiti
volti al perseguimento delle finalita di beneficioc comune di
cui all'art. 3.1. del presente statuto. Il soggetto respon-
sabile & denominato "Responsabile dell'Impatto” e la carica
dura per il periodo di 3 anni o per 1'eventuale inferiore du-
rata determinata dal consiglio di amministrazione.

Articolo 25

Poteri di rappresentanza
25.1. Il potere di rappresentare la Societa di fronte a terzi

ed in giudizio spetta al presidente del consiglio di ammini-
strazione, senza limite alcuno (al quale sono conferite la
firma sociale e la facolta di agire avanti qualsiasi tribu-
nale, in ogni grado del procedimento, anche per i giudizi
avanti la corte di cassazione e di revocazione) nonché, se
nominato, al vice presidente, nei limiti stabiliti dalla de-
liberazione di nomina.

25.2. In caso di nomina di consiglieri delegati, ad essi
spetta la rappresentanza della Societd nei limiti dei loro
poteri di gestione. Negli stessi 1limiti wviene conferito 1l
potere di rappresentanza al presidente dell’eventuale comi-
tato esecutivo.

25.3. La rappresentanza della Societa spetta anche al diret-
tore generale, ai direttori, agli institori e ai procuratori,
nei limiti dei poteri loro conferiti nell’atto di nomina.
Articolo 26

Operazioni con parti correlate
26.1. La Societa approva le operazioni con parti correlate in

conformita alle previsioni di legge e regolamentari vigenti,
alle disposizioni dello Statuto Sociale e alle procedure
adottate in materia.

26.2. Le procedure adottate dalla Societa in relazione alle
operazioni con parti correlate possono prevedere l'esclusione
dal loro ambito di applicazione delle operazioni urgenti, an-
che di competenza assembleare, neil limiti di guanto consen-
tito dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili.
26.3. Le procedure in materia di operazioni con parti corre-
late adottate dalla Societd possono altresi prevedere che il
consiglio di amministrazione approvi le "operazioni di mag-
giore rilevanza", come definite dal regolamento Consob adot-
tato con delibera n. 17221 del 12 marzo 2010 (come successi-
vamente modificato), nonostante 1'avviso contrario del comi-
tato di amministratori indipendenti competente a rilasciare
il parere in merito alle suddette operazioni, purché il com-—
pimento di tali operazioni sia autorizzato dall'assemblea ai
sensi dell'articolo 2364, comma 1, n. 5 del codice civile. In



tal caso l'assemblea delibera con le maggioranze previste
dalla legge, sempreché, ove i socli non correlati presenti in
assemblea rappresentino almeno il 10% (dieci per cento) del
capitale sociale con diritto di voto, non consti il voto con-
trario della maggioranza dei soci non correlati votanti in
assemblea.
COLLEGIO SINDACALE E REVISIONE

Articolo 27

Collegio Sindacale
27.1. La gestione sociale & controllata da un collegio sin-

dacale, costituito da 3 (tre) membri effettivi e 2 (due) sup-
plenti, in possesso dei requisiti di professionalita e onora-
bilitd di cui all'articolo 148, comma 4, del TUF e degli ul-
teriori requisiti di legge.

Ai fini di quanto previsto dall'articolo 1, comma 2, lettere
b) e ¢) e comma 3 del Decreto Ministeriale 30 marzo 2000 n.
162, si considerano strettamente attinenti all'ambito di at-
tivita della Societd il diritto commerciale, il diritto so-
cietario, l'economia aziendale, ragioneria, scilenza delle fi-
nanze, statistica, e discipline aventi oggetto analogo o as-
similabile, nonché le materie e 1 settori di attivita ine-
renti 1'arredo [di spazi esterni] in generale

27.2. I sindaci durano in carica tre anni con scadenza alla
data dell’assemblea convocata per 1’approvazione del bilancio
relativo al terzo esercizio della carica e sono rieleggibili.
1" assemblea determina il compenso spettante al sindaci, oltre
al rimborso delle spese sostenute per 1'espletamento dell’in-
carico.

27.3. La nomina dei membri del collegio sindacale ha luogo
mediante liste presentate dai soci, con la procedura di se-
guito prevista.

27.4. Possono presentare una lista per la nomina dei sindaci
i titolari di Azioni che, al momento della presentazione del-
la lista, detengano, singolarmente o congiuntamente, una quo-
ta di partecipazione pari almeno al 10% (dieci per cento) del
capitale sociale sottoscritto nel momento di presentazione
della lista.

27.5. Le liste sono depositate presso la sede sociale non ol-
tre le ore 13:00 del 7° (settimo) gilorno antecedente la data
di prima convocazione prevista per l'assemblea chiamata a de-
liberare sulla nomina dei sindaci.

27.6. BAi fini di gquanto precede ogni lista presentata dai so-
ci, deve essere articolata in due sezioni:

una per 1 candidati alla carica di sindaco effettivo e l'al-
tra per i candidati alla carica di sindaco supplente. In cia-

scuna sezione i1 candidati devono essere elencati mediante un

numero progressivo.



Le liste inoltre contengonc, anche in allegato:

(1) le informazioni relative all'identita dei soci che le
hanno presentate, con indicazione della percentuale di par-
tecipazione complessivamente detenuta comprovata da apposita
dichiarazione rilasciata da intermediario;

(ii) un'esauriente informativa sulle caratteristiche perso-
nali e professionali dei candidati;

(1ii) una dichiarazione dei candidati contenente la loro ac-
cettazione della candidatura e 1'attestazione del possesso
dei requisiti previsti dalla legge.

27.7. Un socio non pud presentare né votare pin di una lista,
anche se per interposta persona O per il tramite di societa
fiduciarie. Un candidato pud essere presente in una sola li-
sta, a pena di ineleggibilita.

27.8. La lista per cui non siano state rispettate le previ-
sioni di cui ai precedenti commi si considera come non pre-
sentata.

27.9. Bll'elezione dei sindaci si procede come segue:

(a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior nu-
mero dei voti, sono tratti, in base all'ordine progressivo
con il quale sono elencati nelle sezioni della lista, 2 (due)
sindaci effettivi ed 1 {(uno) sindaco supplente;

(b) dalla 2° (seconda) lista che ha ottenuto in assemblea il
maggior numero dei voti e che non sia collegata neppure in-
direttamente con i soci che hanno presentato o votato la 1i~
sta che ha ottenuto il maggior numero di voti, sono tratti,
in base all'ordine progressivo con il gquale sono elencati
nelle sezioni della lista, 1 (uno) sindaco effettivo ed 1 (u-
no) sindaco supplente.

27.10. Non si terra comunque conto delle liste che non ab-
biano conseguito una percentuale di voti almeno pari a quella
richiesta per la presentazione delle medesine.

27.11. Nell'ipotesi in cui pil liste abbiano ottenuto lo
stesso numero di voti, si procede ad una nuova votazione di
pallottaggio tra tali liste, risultando eletti 1 candidati
della lista che ottenga la maggioranza semplice dei voti.
27.12. La presidenza del collegio sindacale spetta al candi-
dato al primo posto della sezione dei candidati alla carica
di sindaco effettivo della lista di cui alla lettera (a) del-
l'articolo 27.9. che precede.

27.13. Qualora sia stata presentata una sola lista, l'assem-
blea esprime il proprio voto su di essa;

qualora la lista ottenga la maggioranza richiesta dall'art.
2368 c.c. e seguenti, risultano eletti sindaci effettivi i 3
(tre) candidati indicati in ordine progressivo nella sezione
relativa e sindaci supplenti i due candidati indicati in or-
dine progressivo nella sezione relativa; la presidenza del



collegio sindacale spetta alla persona indicata al primo po-
sto della sezione dei candidati alla carica di sindaco ef-
fettivo nella lista presentata.

27.14. In mancanza di liste e nel caso in cuil attraverso il
meccanismo del voto per lista il numero di candidati eletti
risulti inferiore al numero stabilito dal presente statuto,
il collegio sindacale viene, rispettivamente, nominato o in-
tegrato dall'assemblea con le maggioranze di legge.

27.15. In caso di cessazione di un sindaco, qualora sianc
state presentate pitt liste, subentra il supplente apparte-
nente alla medesima lista di quello cessato. In ogni altro
caso, cosi come in caso di mancanza di candidati nella lista
medesima, l'assemblea provvede alla nomina dei sindaci ef-
fettivi o supplenti, necessari per l'integrazione del colle-
gio sindacale, con votazione a maggioranza relativa senza
vincolo di lista. In ipotesi di sostituzione del presidente
del collegio, il sindaco subentrante assume anche la carica
di presidente del collegio sindacale, salvo diversa delibe-
razione dell'assemblea a maggioranza assoluta.

27.16. L'Assemblea determina il compenso spettante ai sinda-
ci, oltre al rimborso delle spese sostenute per l'espleta-
mento dell'incarico.

27.17. Poteri, doveri e funzioni dei sindaci sono stabiliti
dalla legge. Le riunioni del collegio sindacale possono svol-
gersi per audioconferenza o teleconferenza, secondo gquanto
stabilito in tema di riunioni consiliari.

Articolo 28

Revisione legale
28.1. La revisione legale dei conti & svolta, ai sensi delle

applicabili disposizioni di legge, da una societa di revi-
sione legale avente 1 requisiti di legge ed iscritta nel-
1'apposito registro.

BILANCIO ED UTILI
Articolo 29
Esercizi sociali e redazione del bilancio
29.1. Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni
anno.
29.2. Alla fine di ogni ‘esercizio, 1l'organo amministrativo
procede alla redazione del bilancio, nelle forme e con le mo-
dalita previste dalla legge.
29.3 La Societa redige annualmente una relazione relativa al
perseguimento delle finalita di beneficio comune, allegata al
bilancio, che include le informazioni previste dalla legge
per tale relazione. La relazione & resa pubblica attraverso
il sito internet della Societa e in ogni altra forma che il
Responsabile dell'Impatto dovesse ritenere utile ai fini del-

la massimizzazione della trasparenza.



I,a valutazione dell'impatto generato dal perseguimento delle
finalita di beneficio comune verra effettuata dalla Societa
sulla base dello standard di valutazione esterno internazio-
nale B Impact Assessment (BIA).

Articolo 30

Utili e dividendi
30.1. Gli utili risultanti dal bilancio approvato dall’as-

semblea, previa deduzione della quota destinata a riserva le-
gale, possono essere distribuiti ail soci in proporzione alle
quote di capitale sociale rispettivamente possedute o desti-
nati a riserva, secondo la deliberazione dell’ assemblea stes-—
sa.
30.2. In presenza delle condizioni e dei presupposti richie-
sti dalla legge, la Societa puo distribuire acconti sui di-
videndi.

SCIOGLIMENTO
Articolo 31

Nomina dei liquidatori
31.1. Addivenendosi in qualsiasi tempo e per qualsiasi causa

allo scioglimento della Societa, 1’ assemblea nomina uno o pil
liquidatori e delibera ai sensi di legge.
DISPOSIZIONI GENERALI
Articolo 32
Rinvio
32.1. Ogni ipotesi non disciplinata dal presente statuto &
disciplinata dalle norme di legge
applicabili.
f.to. PATRIZIA CODECASA Notaio
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SG COMPANY S.P.A.
Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti - 29 aprile 2021
Parte Straordinaria ~ Mozione 1

Modifica Statuto
Azionisti Azioni ordinarie

Favorevole Contratio Astenuto
DLS.R.L. - 10.000.000 - -
FONTANA FRANCO 1.000.000 - -
4AIM SICAF S.P.A. 693.449 - -
POP BOX S.R.L. 391.348 - -
VERDESCA DAVIDE FRANCESCO 334,150 - -
Totale (n. azioni) 12.418.947 - -
% sul capitale con diritto di vofo 100,00 0,00 0,00
% sul capitale sociale 51,35 0,00 0,00
Totale azioni votanti 12.418.947

Capitale sociale 24.185.488




SG COMPANY S.P.A.
Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti - 29 aprile 2021
Parte Straordinaria - Mozione 2

Emissione strumenti finanziari

Azionistl Azioni ordinarie
Favorevole Contrario Astenuto
DL S.R.L. 10.000.000 - -
FONTANA FRANCO 1.000.000 - -
4AIM SICAF S.P.A. 693.449 - -
POP BOX S.R.L. 391.348 - -
VERDESCA DAVIDE FRANCESCO 334.150 - -
Totale (n. azioni) 12.418.947 - -
% sul capitale con diritto di voto 100,00 0,00 0,00
% sul capitale sociale 51,35 0,00 0,00
Totale azioni votanti 12.418.947
24.185.488

Capitale sociale




SG COMPANY S.P.A.

Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti - 29 aprile 2021
Parte Straordinaria - Mozione 3
Aumento capitale per Double s.r.L

Azionisti Azioni ordinarie
Favorevole Contrario Astenuto
DL S.R.L. - 10.000.000 -
FONTANA FRANCO 1.000.000 - -
4AIM SICAF S.P.A, 693.449 - -
POP BOX S.R.L. 391.348 - -
VERDESCA DAVIDE FRANCESCO - 334.150 -

Totale (n. azioni)

% sul capitale sociale

Totale azioni votanti

2.084.797 10.334.150 ~

% sul capitale con diritto di voto 16,79 83,21 0,00
8,62 42,73 0,00

12.418.947

24.185.488

Capitale sociale




Copia su supporto informatico conforme all’originale documento su
supporto cartaceo, ai sensi dell’art. 22 comma 1 del Decreto Legislativo 7
marzo 2005 n. 82, gia modificato dall’art. 15 del Decreto Legislativo 30
dicembre 2010 n. 235 firmato digitalmente come per Legge, che si rilascia

per gli usi consentiti

Lodi, 3 (tre) maggio 2021 (duemilaventuno)
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