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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 78.632.767/0001-20
Nome do Administrador de Carteiras BANCO OURINVEST SA.
Ano de competéncia: 2022

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

O Grupo Ourinvest ("Grupo"), atua no mercado brasileiro ha mais de 40 anos. Iniciou sua historia como umafundidora, por meio da
Ourinvest Sociedade Brasileira de Metais, empresa criada em 1979, que possibilitou o surgimento do primeiro instrumento de ‘Hedge
Cambia' a ser colocado em prética no Brasil, contribuindo de maneira decisiva na transformagéo do "metal nobre" em ativo financeiro e
institucionalizando este mercado no pais.

Em 1984, foi adquiridaa Ourinvest DTVM S.A., atendendo, j& na época, grandes investidores e acompanhando a crescente expansdo da
demanda e complexidade do mercado, que maistarde, em 1999, foi transformada em Companhia Hipotecaria, mudando sua
denominagéo para Brazilian Mortgages Companhia Hipotecaria.

Em 1991, o Banco Ourinvest S.A. foi integrado a estrutura das atividades financeiras do Grupo Ourinvest, operando nas carteiras de
investimento, crédito, financiamento e cdmbio.

Em 2003, o Banco, atuando como administrador de Fundos de Investimento Imobiliério ("FII"), tornou-se o maior administrador de
fundos dessa modalidade no pais, com um portfélio sob sua administracéo superior a R$4 bilhoes. Na qualidade de administrador, foi
responsavel pelagestdo do FIl BTG Pactua Corporate Office Fund (antigo BC Fund), um dos maiores fundos de investimento
imobiliério do pais.

Entre os anos de 2010 e 2011, o Banco Ourinvest transferiu as atividades de administracdo de FIl para outrainstituicdo, a Brazilian

M ortgages Companhia Hipotecéria, tendo, no entanto, permanecido até 2012, como gestor de carteirade valores mobiliarios de 3 FlI,
administrados pela referida Companhia Hipotecéria, quando entdo esta transferiu a administracdo dos FIl para o grupo BTG Pactual, o
qual assumiu a administracéo e gestdo das carteiras dos Fl1.

Desde 08.09.1992, o Banco Ourinvest é registrado na CVM como administrador de carteiras de valores mobiliarios. classificado na
categoria "gestor de recursos’, segundo critérios estabelecidos Resolugdo CVM 21/21, ndo estando registrado, por sua vez, na categoria
"Administrador Fiduciario", conforme art. 1°, 81° dal|CVM 558/2015.

Hoje o Banco tem como principais atividades: operagdes de cAmbio em geral e administragdo de Fll, tendo, atualmente, 11 (onze) Fl|
sob administracdo. Alguns dos FIl administrados pelo Banco Ourinvest possuem gestores e/ou consultores de outros grupos, como a
Fator Ore Asset Gestora de Recursos Ltda. e a Barzel Properties Gestora de Recursos Ltda.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quaistenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por acoes, fusdes, cisdes, alienacbes e aquisicdes de controle
societario
N&o houve alteragdo nos acionistas finais do Banco Ourinvest, porém houve uma reestruturacdo societéria e desde agosto de 2020, a

Ourinvest Investimentos Holding Financeira S.A. € a Unica acionista direta do Banco Ourinvest, tendo assumido a posi¢ao anteriormente
ocupada pela Ourinvest Participagdes S.A.

b.Escopo das atividades

O Banco Ourinvest € um banco multiplo, com carteira comercial, de investimento, crédito e financiamento, além de autorizagéo para
atuar no mercado de cambio.

Tem como objeto social: (a) a pratica de operacdes bancérias em geral inerentes as respectivas carteiras autorizadas, inclusive cambio; e
(b) a emissdo de moeda €l etrnica, com gerenciamento de conta de pagamento de usuario final, do tipo pré-paga, disponibilizacdo de
transacéo de pagamento que envolva o ato de pagar ou transferir, com base em moeda el etrdnica aportada nessa conta e conversdo de
tais recursos em moeda fisica ou escritural, ou vice-versa; ambas atividades de acordo com as disposi¢les legais e regulamentares em
vigor.

Foi publicada no DOU de 24/02/2021 despacho do BCB de autorizagéo para criagdo da carteira comercial do Ourinvest, conforme
pedido protocolado em agosto de 2020. O principa produto dessa carteira é a oferta de conta de deposito aos Clientes, livremente
movimentavel.

Atua na administragéo de Fundos de Investimento Imobiliario ("FII"), de acordo com a|CVM472/2008, e na representacao de
Investidor N&o Residente ("INR"), naforma da Res. CMN 4373/2014.

Ademais, tem autorizacdo da CVM, para gestdo de carteira de valores mobiliérios, embora atualmente ndo exerca a atividade.
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¢. Recur sos humanos e computacionais

O Banco Ourinvest mantém recursos humanos e computaci onai s adequados ao porte e as suas éreas de atuacdo (cAmbio, crédito
investimentos e administracéo de Fll). Os equipamentos de informética sdo proprios e alugados, controlados pela equipe de informatica
€ modernizados sempre que Necessario.

Todos os colaboradores tém acesso a modernos sistemas de telefonia e computacional. As areas de back office possuem sistemas
desenvolvidos internamente e adquiridos de terceiros.

d.Regras, politicas, procedimentos e controlesinternos

O Banco Ourinvest possui Codigo de Etica, Politica Anticorrupgao, Politica de Conformidade, Politica de Prevencio a Lavagem de
Dinheiro e do Combate ao Financiamento ao Terrorismo, PLDFT, entre outras, bem como Normas e Manuais de Procedimentos que
compdem seu sistema Normativo Interno, atualizados adequadamente.

Tais documentos s8o atualizados periodicamente em conformidade com a legislacdo vigente e/ou eventual alteragdes processuais da
instituicdo. Tais documentos ficam disponiveis para todos os colaboradores do Banco Ourinvest naintranet e publicados no site quando
exigido pela regulamentac&o.

3. Recur sos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmer o de socios:
0

b. NUmer o de empregados:
0

c. NUumero deterceirizados:

0
CPF Nome
769.483.078-68 DAVID ASSINE
668.912.488-68 RODOLFO SCHWARZ
4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a &rea envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relacao aos auditoresindependentes, indicar, se houver:

Nome empresarial Data da contr atacao Descricao

KPMG Auditores I ndependentes 17/06/2009 KPMG Auditores | ndependentes,
contratados desde 17 de junho de 2009
para Auditoria das demonstractes
financeiras; Revisao dos critérios
adotados para atendimento a Resolucéo
CMN n° 2.682/99 e Revisdo dos
Procedimentos de Controles Internos -
Circular BACEN n° 3.467/09.
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5. Reslliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstr acdes financeir as, ateste:

a. Se areceita em decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracéo de carteira de valores mobiliérios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

Sm

5.2. Demonstragdes financeiraserelatorio de que trata o 8 5° do art. 1° destra I nstrucéo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, deacordo com oinciso Il do § 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: Nao se aplica
Relatorio: N&o se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestao discricionaria, plang amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

O Banco Ourinvest presta servicos qualificados de custddia e controladoria para os FII que administra e de representacéo e
custodia para Investidores ndo Residentes.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliério, fundos de investimento em direitos creditérios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

O Banco Ourinvest administra 11 (onze) FlI, sendo que alguns deles séo geridos pela Fator Ore Holding Ltda., atual
denominacdo da Ourinvest Asset Gestora de Recursos Ltda, empresa que até 5 junho de 2022 era pertencente ao Grupo.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestdo
Atualmente, 0 Banco Ourinvest atua somente como administrador de Fll, atividade sujeitaa |CVM472/2008.

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor
N&o

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo segjam de
administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:
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a. Ospotenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades
N&o foram identificados potenciais conflitos de interesses entre as atividades acima informadas.

b. Informagdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

Existem outras sociedades no Grupo Ourinvest que exercem atividades como gestéo e securitizagdo. As atuais politicas e
normas do grupo preveem o conceito de chinese wall entre esses segmentos de negdcio, possuindo equipes, sistemas,
espaco fisico e processos distintos com o objetivo de mitigar potenciais conflitos de interesse.

As areas de Controles Internos e Compliance, de Riscos e de Auditoria possuem total autonomia e independéncia das areas
de negdcios, observando regras de segregacao de ambientes fisico e 16gico de acordo com aregulamentagéo aplicavel de
formaamitigar potenciais situagdes de conflito de interesse.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidoresde fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
for necendo as seguintes infor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados

a. Numero de investidores 0 0 0

b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total

dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 0 0 0
ii. Pessoas Juridicas (néo 0 0 0
financeiras ou ingtitucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de 0 0 0
Previdéncia Socid
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacéo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 0 0
Xi. Investidores nao 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
0 0 0

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados

Total 0 0 0
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Fundos e carteiras destinados
ainvestidores qualificados

Fundos e carteiras destinados
ainvestidores ndo

Totd

qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
administracdo
d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior
R$ 0,00
e. Recur sos financeir os sob administracao de cada um dos 10 (dez) maior es clientes
(n&o é necessério identificar os nomes) Caso desgjeidentificar o cliente, informe o nome
apos o valor dosrecur sos, utilizando o caracter " ;" como separ ador
Valor Nome
R$ 0,00
f. Recur sos financeir os sob administracao, dividido entre investidores:
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou ingtitucionais)
iii. Instituicdes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Socid
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizacdo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de |nvestimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00
Xi. Investidores néo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
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a. Acles R$ 0,00
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas R$ 0,00
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em participacoes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 0,00
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa R$ 0,00
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 0,00
j. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
k. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
. Titulos publicos R$ 0,00
m. Outros ativos R$ 0,00
Total R$ 0,00

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recur sos das carteiras de valores mobiliarios nas
quais o administrador exer ce atividades de administracéo fiduciéria:

N&o aplicavel, pois 0 Banco Ourinvest ndo € registrado na categoria Administrador Fiduciério e, portanto, ndo esta sujeito

as disposi¢des da Resolugcdo CVM nP 21/21, nesse contexto.

Salientamos que, atualmente, o Banco Ourinvest atua como Administrador de Fll, atividade sujeitaa |CVM472/2008.

6.6. Fornecer outrasinformacoes que a empresa julguerelevantes:

N/A

7. Grupo Econémico

7.1. Descrever 0 grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ

Nome

35.850.230/0001-24

QOurinvest Investimentos - Holding Financeira S A.

b. Controladas e coligadas

CNPJ

Nome

N3o Informado

c. Participacdes da empr esa em sociedade do grupo

CNPJ

Nome

N3o Informado

d. ParticipacOes de sociedades do grupo na empresa
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CNPJ Nome
35.850.230/0001-24 Ourinvest Investimentos - Holding Financeira S.A.
€. Sociedades sob controle comum
CNPJ Nome
65.392.771/0001-17 QOurinvest Participacoes S.A
05.911.645/0001-08 Ourinvest Metais - Comercial Exportadora Ltda.
25.176.229/0001-02 Qurinvest Investimentos - Holding OREH Ltda
32.172.414/0001-94 Ourinvest Investimentos |1 Ltda.
34.332.497/0001-67 Global Power Pagamentos Digitais Ltda

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacfes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento inter no, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

Atua mente o0 Banco Ourinvest é administrado por uma Diretoria composta de no minimo 2 e no maximo 11 membros,
eleitos pela Assembleia Geral, todos com mandato de 3 anos.

De acordo com o Estatuto Social, o Banco Ourinvest €, via de regra, representado por 2 diretores em conjunto ou por um
diretor em conjunto com um procurador.

Os membros da Diretoria tém poderes individuai s exclusivamente para representar o Banco Ourinvest perante assembleias
condominiais e de fundos de investimento, reparti¢des publicas federal, estadual, municipal, entidades autarquicas,
paraestatai s, sociedades de economia mista, empresas publicas do direito privado, inclusive Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES, Caixa Econdmica Federal e Estadual, Banco Central do Brasil, Comissao
de Vaores Mobilidrios, Justica do Trabalho e Sindicatos, inclusive para matéria de admissdo, suspensdo ou demissdo de
empregados e/ou acordos trabal histas.

b. Em relagao aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sdo realizadas suas
reunides e a forma como sdo registradas suas decisdes
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Os Comités do Banco Ourinvest sdo 6rgéos de apoio e assessoramento a Alta Administracéo e a Diretoria, se reportando
diretamente aela.
Os Comités podem ser estatutarios, instituidos pela Assembleia Geral, quando decorrentes de legislacéo e/ou de normas
emanadas dos 6rgdos reguladores, ou hdo estatutarios, instituidos pela Diretoria ou pelas geréncias de areas. As decisbes séo
formalizadas e registradas nas atas de reunido, que sdo validadas e assinadas pel os membros e participantes. Atualmente, o
Banco Ourinvest mantém os seguintes Comités:

Comité Estratégico de Controles Internos e Compliance (CECIC).

Comissdo de AuditoriaInterna (COI)

Comité de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo (Comité PLD/FT)

Comité de Crédito (CRE)

Comité de Operacdes de Cambio - CCA

Comité de Seguranca da Informacéo - CSI

Comité de Privacidade e Protegcéo de Dados - CPPD
O Comité Estratégico de Controles Internos e Compliance, ("CECIC"), 6rgéo ndo estatutério, constitui importante instancia
estratégica de apoio a Alta Administracdo do Banco Ourinvest para avaliar, de forma permanente, questdes e situacdes que
permitam reforcar os controles internos e a &rea de Compliance do Banco Ourinvest. O comité tem frequéncia trimestral.
O CECIC é composto por 03 Diretores executivos, 1 Diretor-acionista, considerado membro da Alta Administracdo, e por
um Consultor Externo contratado para essa finalidade, conforme abaixo discriminado: (ii) Consultor Externo; (iii) Diretor
responsavel por PLD/FT e Controles Internos; (iv) Diretor responsavel por Riscos; e (v) Diretor responsavel por Cambio e
Crédito.
O CECIC, comité ndo estatutario e permanente, tem entre seus objetivos avaliar, de forma permanente, questdes e situacdes
gue permitam reforcar a estrutura de conformidade e os controles internos do banco Ourinvest. Nas reunides do CECIC,
desde sua constituicéo em maio de 2016, estiveram presentes, como convidados, os principais acionistas do Banco
Ourinvest, o que demonstra aimportancia estratégica deste Comité.

Héa Quatro Comissdes subordinadas ao CECIC:
i. Comissdo Executiva de Gerenciamento Integrado de Risco: tem como atribuic&o a execugdo, acompanhamento das
atividades de gerenciamento de riscos e de capital, nos termos da Resolucdo CMN 4.557 e 4493, incluindo o envolvimento
e treinamento das &reas de hegdcios naidentificacdo de riscos do Banco Ourinvest.
ii. Comissdo Educacional: Tem como objetivo tratar dos contelidos de treinamento, incluindo agueles ministrados pela
plataforma E-Learning do Ourinvest ("Ourinvest Educa') aos colaboradores e correspondentes cambiais.
iii. Comissdo de Auditoria

iv. Comité de Prevencéo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo (Comité PLD/FT)

O Comité PLDFT, comité ndo estatutério e permanente, tem como principal objetivo apoiar a Diretoria do Banco Ourinvest
no gerenciamento de agdes e politicas internas ligadas a PLDFT, buscando o permanente alinhamento alegislacéo e a
regulamentagdo aplicaveis a matéria, além de apoiar as areas de negdcios e de controles internos na identificacdo, na
classificagdo e na mitigacéo de riscos ligados a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo ("LD/FT").

O Comité PLD/FT reporta-se diretamente a Alta Administracdo do Banco Ourinvest, representada pelas Diretorias das
instituicdes que o integram.

O comité é realizado mediante convocacéo do Coordenador, sempre que houver demanda da Diretoria, das areas de
negocios ou da &rea de Controles Internos do Ourinvest paratratar de temas ligados a PLD/FT.

O Comité é composto por 3 membros, abaixo discriminados:

i.Diretor de PLD/FT indicado ao BCB, nos termos da regulagéo aplicavel;

ii.Diretor de Riscos (CRO) indicado ao BCB, nos termos da regulacao aplicavel;

iii.Superintendente de Controles Internos e Compliance.

|Comité de Crédito (CRE)

O Comité de Crédito, instancia estratégica de apoio a Alta Administragdo do Banco Ourinvest, reporta-se diretamente a ela.
O Comité de Crédito tem por objetivo apoiar a Alta Administragdo do Banco no estabelecimento de diretrizes e politicas
internas para a aprovacao e monitoramento das operactes de créditos, de forma a maximizar resultados e mitigar riscos a
elesinerentes.

As reunides do Comité serdo realizadas sob demanda, mediante convite do seu Coordenador.O Comité de Crédito sera
composto de, no minimo, 03 (trés) integrantes, pessoas fisicas residentes no pais, eleitos e destituidos pela Diretoria,
integrantes da administragdo, do quadro de empregados do Banco ou consultores contratados, razéo pela qual ndo havera
remuneracao especifica para o exercicio dafungdo no Comité.

I1Comité de Operacbes de Cambio - CCA

O CCA, comité ndo estatutério e permanente, tem por objetivo | O Comité de OperacBes de Cambio tem por objetivo apoiar
0 Banco Ourinvest no estabel ecimento de diretrizes, politicas e estratégicas internas para realizacdo de operacdes cambiais,
nas suas diversas naturezas.

As reunides do Comité serdo realizadas sob demanda, mediante convite do seu Coordenador.

O Comité de Operactes Cambio seréa composto de, no minimo, 03 (trés) e, no méximo, 06 (seis) integrantes, pessoas fisicas
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residentes no pais, eleitos e destituidos pela Diretoria, integrantes da administracdo, do quadro de empregados do Banco ou
consultores contratados.

Ha uma Comissdo subordinada ao CCA:

Illa. Comissdo Conheca Seu Cliente Cambio ("Comissdo KY C Cambio"), que tem como atribuicdo a andlise e aprovacao
do processo de KY C das operacdes de cambio no mercado primario, atribuindo, para cada um dos clientes PF e PJ, limites
globais e prazo de validade. Comité de Seguranca da Informacéo - CSI

O Comité de Seguranca da Tecnologia da Informagdo ("CSTI"), 6rgéo ndo estatutario, constituido de forma estratégica para
apoio a Alta Administragdo do Grupo Ourinvest ("Ourinvest") paraavaliar, dirigir e monitorar situagdes de alinhamento das
atividades de Seguranca da Informacéo ("SI") através das aplicactes e usos de Tecnologias para as areas de negécio e
suporte que compdem o Ourinvest.

As reunifes do CSTI serdo realizadas trimestralmente. Reunides em carater extraordinario, poderdo ser convocadas pelo
Coordenador do CSl.

O CSTI sera composto por 03 colaboradores: 02 Diretores Estatutérios e 01 Gerente, conforme abaixo:

i.Diretor de Riscos ("CRQO") do Banco Ourinvest;

ii.Diretor de Tecnologia da Informacdo do Banco;

iii.Gerente Seguranca, Infra e Service Desk;

iv.Superintende de Gerenciamento Integrado de Riscos (GIR);

O CSl reporta-se diretamente a Alta Administracdo do Grupo Ourinvest.

IV Comité de Privacidade e Protegdo de Dados - CPPD

O Comité de Privacidade e Protecéo de Dados, 6rgéo ndo estatutario, se constitui em importante instancia estratégica para
avdliar, de forma permanente, questdes e situactes relacionadas a Politica de Privacidade e Protecéo de Dados.

As reuniGes do Comité ocorreréo semestralmente, de forma ordinaria, ou a qualquer tempo, em caréter extraordinério, nos
casosjustificavels.

O Comité sera composto pelo Encarregado, pelo Especiaista de Dados e por mais 6 (seis) membros fixos, representantes
das seguintes areas:

i.Juridica;

ii.Tecnologia e Seguranca da I nformacao;

iii.Riscos;

iv.Cadastro;

v.Recursos Humanos;

vi.Controles Internos e Compliance.

O CPPD reporta-se diretamente a Alta Administracdo do Banco Ourinvest, sendo representado pelo Encarregado de
Protecdo de Dados.

O CPPD tem por objetivo apoiar o Encarregado na tomada de deciséo, no estabelecimento de diretrizes, politicas e
estratégicas internas para manutencao da conformidade e governancga da privacidade e protegdo de dados.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poder esindividuais

Bruce Thomas Philips: Comercial

Daniel Ovadia Assine: Cambio, Crédito

David Assine: Administragéo de Carteiras de Valores Mobiliérios

Categoria Gestéo de Recursos

Marcelo Maylinch Siméo: Tecnologia da Informacdo e Negécios Digitais

Mary Harumi Takeda: Administragdo de Fundos de Investimento Imobilidrio
Miquelina Tavares da Silva: Juridico, PLDFTP, e Cadastro

Ralph Ezra Bigio: Financeiro e Interbancario

Rodolfo Schwarz: Recursos Humanos

Samuel Jorge Esteves Cester: Administrativo, Riscos, Controles Internos e Complience

8.2. Caso a empresa desge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apresentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantespara a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF Nome |dade Profissio |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato cargos
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8.4.a8.7. Em relagdo a cada um dos diretores, indicar:
Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |Cargo |Datada |Prazodo|Outros |Cursos |[Certifica
acao 0 posse |mandato|cargos |concluid |¢do
0s profissio
nal
84 DAVID |66 Diretor N/A N/A
(GESTA [769.483.0 |ASSINE Administr 05/04/202 |05.04.202 | Responsa
ODE 78-68 ador 2 5 vel pela
CARTEI Carteira
RA) Comercia
epela
atividade
de
Administr
acdo de
Carteira,
sendo esta
altima
néo
exercida
atualment
epelo
Banco
Ourinvest
86 _ 73 Diretor N/A N/A
(GESTA |259.483.6 |SAMUEL Economis 05/04/202 |05/04/202 | Responsa
ODE 98-20 JORGE ta 2 2 vel pela
RISCO) ESTEVE Gestdo de
S Riscos,
CESTER entre
outros.
85 52 Diretora N/A
(COMPLI [117.819.6 [MIQUEL Advogada 05/04/202 | 05/04/202 | Responsa Certificag
ANCE) |18-67 INA 2 3 vel pelo do
TAVARE Complian Ouvidoria
SDA ce, de
SILVA Controles Instituicd
Internos e es
PLD/FT Financeir
Prevencéo as
a Certificag
Lavagem a0 PQO
de B3
Dinheiro Complian
e ce
Financia CAMS-
mento ao Certified
Terrorism AML
0. Specialist
Certificag
30 ABT2
ABRACA
M

8.4.a8.7. Em relacédo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:
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CPF do Nomedo Nome da Cargo Atividade Datade
Diretor Diretor Empresa principal Entrada

Data de Saida

8.8 Fornecer infor magdes sobre a estrutura mantida para a gest&o de recur sos,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
N/A

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
N/A

8.9. Fornecer informacgdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizac&o dos servicos prestados peloster ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
8

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
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Os profissionais da &rea sdo responsaveis pel o desenvol vimento de atividades de natureza gerencial e operacional no que
diz respeito afiscalizagdo dos servicos prestados por terceiros, conforme detalhadas a seguir:

Estrutura de Controles Internos e Compliance

A é&rea de Controles Internos e Compliance compreende as seguintes atuagdes: (i)Controles Internos; (ii) Compliance
Regulatério; (iii) PLDFT,;

Controles Internos

Assessorar as demais areas na andlise, definicdo, implementacdo dos controles para mitigacéo dos riscos inerentes aos
processos. Efetua 0 monitoramento dos processos criticos, verificando, por meio de testes de aderéncia e revisdes
periddicas, se os controles adotados sdo adequados, efetivos e consistentes, buscando mitigar os riscos e assegurar a
conformidade dos principios e processos internos a legislacéo e as melhores préticas.

Auxiliar no gerenciamento efetivo dos riscos bem como na elaboracéo anual do relatério de efetividade, contendo o
resultado das atividades relacionadas a funcdo de Compliance e Controles Internos. Também registra e controla, de forma
consolidada, o cumprimento dos planos de agéo propostos pelas areas para atender apontamentos de auditoria externa,
auditoriainterna, reguladores e autorreguladores e também dos planos de agéo para adequagdo do ambiente de controle.

E responsavel pela gestdo do Sistema Normativo, que € o conjunto de documentos internos composto por Politicas, Normas
e Manuais internos, que estdo alinhados com as leis e regulamentacdes aplicaveis entre si, que tem como objetivo definir
diretrizes, regras e procedimentos relacionados aos produtos, servicos e processos do Banco Ourinvest.

Compliance Regulatério

A area de Compliance Regulatorio realiza o processo de pré andlise das leis e regulamentactes, identificando as
informag0es de impactos especificos do Banco Ourinvest. Encaminha para os colaboradores da 12 Linha de Defesa,
considerando amaior proximidade e conhecimento daquilo que influencia diretamente nas atividades, destacando paraa
arearesponsavel as principais ateragdes, solicitando a elaboracéo e o envio do plano de agdo para 0 cumprimento e
aderénciaregulatoria.

Acompanha as requisi¢oes e 0 envio da resposta dentro do prazo estipulado pel os respectivos érgaos reguladores,
autorreguladores, autarquias, inspectes e auditorias, sendo papel focal no cumprimento das requisicdes, oferecendo suporte
para as areas, direcionando e acompanhando os planos de acdo dos apontamentos identificados.

Com objetivo de estar em conformidade com as normas vigentes, o Compliance Regulatério tem a finalidade de monitorar
as demandas dos 6rgéos reguladores, analisar os setores diretamente envolvidos com eventual mudanca na regulamentacéo,
transmitir as informacdes para as &reas, e acompanhar aimplementacdo do plano de agéo, efetuando a certificagdo da
conformidade.

A &eade Administragdo de FlI avalia os prestadores de servicos por meio de solicitagdes de documentos que comprovem
poderes aos representantes legais; indicagoes de fontes confidvel's; pesquisas nainternet e outras fontes publicas.
Eventualmente, podera ser realizada adiligénciain loco. A area Juridica efetuaraa diligéncialegal da documentacéo.

Sdo efetuadas consultas nas ferramentas reputacionais visando verificar se ha noticias desabonadoras em nome do prestador
de servicos, verificando aidoneidade da empresa, seus registros obrigatorios junto aos 6rgaos especificos e reguladores de
sua documentac&o no mercado, bem como a qualidade de seus servicos prestados.

Caso necessario, a area solicitante pode acionar outras areas para ajudar na avaliacdo do prestador de servico,
principal mente em gquestdes técnicas.

O processo de avaliacdo de um prestador de servigo sera sempre realizado quando de seu primeiro contato e reavaliado no
periodo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses.

c. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos
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Nos termos do da Resolucéo CVM n° 21/21, a Diretora responsavel pelaimplementacéo e cumprimento de regras, Politicas,
procedimentos e controles internos estabel ecidos na referida Resolucéo, atuara ativamente no suporte a todas as areas no
gue concerne a esclarecimentos de todos os controles e regulamentos internos, bem como no acompanhamento de
conformidade das operacOes e atividades do Banco Ourinvest com as normas regulamentares (internas e externas) em vigor,
definindo os planos de ag&o e monitorando o cumprimento de prazos e do nivel de exceléncia dos trabal hos ef etuados.

A &rea de Seguranca da Informagéo, atuara no monitoramento periédico dos e-mails dos col aboradores da Sociedade, no
acompanhamento das atividades desempenhadas pel os colaboradores do Banco Ourinvest afim de identificar potenciais
conflitos de interesses com as atividades da Sociedade, os quais, quando identificados, deverdo ser administrados e
eliminados

Narealizacdo de testes periddicos dos sistemas de informacfes da Sociedade, principa mente os mantidos em meios
eletronicos, e na administragdo de treinamentos, os quais abordardo as politicas internas da Sociedade, assim como a
regulamentagdo e alegislacao em vigor aplicavel as atividades do Banco Ourinvest.

Ratinas e procedimentos para contratacéo e fiscalizacdo de terceiros:

Aoiniciar ou reavaliar a contratacdo de terceiros

aareade Administracéo de FIl comunica ao Diretor responsavel a necessidade da contratacdo de um determinado prestador
de servigos e realiza no minimo trés cotagdes, eventua mente para determinados servigos poderd ocorrer a contratacéo sem a
necessidade de trés cotacoes.

As propostas devem conter, no minimo, 0s seguintes itens:

a.Descricao detalhada do servico a ser prestado;

b.Quais os critérios que esses servigos devem obedecer (leis, resolugdes, normas técnicas, normas internas ou outros);
c.Prazo de entrega;

d.Precos de cada servico;

e.Forma de pagamento;

f.Periodicidade de pagamento;

g.Indice de regjuste (quando aplicavel); e

h.Dentre outros.

O gestor da érea analisa as propostas recebidas e emite um parecer indicando a proposta que melhor atende as necessidades
einteresses do FlI, administrado pelo Ourinvest, e submete ao Diretor responsavel, para aprovagao.

Para a andlise das propostas devem ser levados em consideragdo 0s seguintes itens:

a.Reputacdo do prestador;
b.Capacidade técnica;
c.Experiéncia; e

d.Entre outros.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

As areas de Controles Internos, Compliance e PLDFT, sdo completamente segregadas das estruturas (fisica e el etrénica)
utilizadas pela érea de administracéo de Fl1, o que assegura atotal independéncia necessaria para que os membros das areas
de Controles Internos, Compliance e PLDFT possam desempenhar suas fungfes nos termos da regulamentacdo em vigor e
das Politicas Internas do Banco Ourinvest. Ademais, a diretora responsavel pelas areas, possui total independéncia para
tomar as decisdes gque julgar necessarias no ambito da sua competéncia.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestéo deriscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
8

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes
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Gerenciar os principais riscos envolvidos nas operacdes de FIl (mercado, liquidez, concentracdo, contraparte, operacional,
socioambiental e de crédito). As atividades desenvolvidas sdo: acompanhamento das exposi¢oes dos fundos a fim de
identificar, mensurar, avaliar, monitorar, reportar, controlar e mitigar os riscos

CRO (Chief Risk Officer): Responsével pela gestéo e adequada capacitacdo de toda estrutura de Gerenciamento | ntegrado
de Riscos, controle de ativos/ passivos e liquidez dos FI1 administrados; com participacdo direta no processo de tomada de
decisdes estratégi cas relacionadas ao gerenciamento de riscos.

Superintendente de Riscos: Apoiar o CRO naimplementac&o e gerenciamento de processos para gestéo dos riscos
financeiros e ndo financeiros, oferecendo metodologia e ferramentas para identificar, mensurar, monitorar, reportar,
controlar e mitigar os riscos de formaintegrada e continua, atuando no mapeamento dos riscos rel evantes e avaliagdo da
efetividade dos controles existentes, bem como sua aderéncia aos niveis de apetite por riscos (RAS-Risk Appetite
Statement) e reporte paraadiretoria.

Riscos N&o Financeiros:

Desenvolver e aplicar metodologias e ferramentas de gestéo de riscos ndo financeiros, de forma a of erecer consultoriana
avaliacao de riscos e apoio na validagao das solugdes de implementacdo dos planos de acdo. Apoiar a 12linha de defesa e
realizar avaliagdo independente para 0s processos elegiveis por meio de uma visdo | ntegrada dos processos e riscos.
Garantir aidentificagcdo, mensuracgo, avaliagcdo, monitoramento, reporte, controle e mitigac&o dos riscos e fornecer insumos
para tomada de decisdo, bem como arealiza¢do das atividades rel acionadas a Gestéo de Continuidade de Negdcios e
disseminagéo da cultura de riscos.

Riscos Financeiros:

Responsavel pelaidentificacdo, mensuracdo, monitoramento e gestdo dos riscos financeiros (mercado, liquidez e crédito) e
gerenciamento de capital.

Elaboracdo e andlise de relatérios gerenciais e regul atérios de controle e exposi¢ao aos riscos de mercado, de liquidez, de
concentracdo, de contraparte e de crédito.

Responsavel pela elaboracdo de simulacfes de cenarios de risco para tomada de decisdes estratégicas. Adicionamente é
responsavel pelaelaboracéo do programa de estresse, desenvolvimento de metodol ogias e validacdes de model os de risco.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

As ratinas e procedimentos consistem na realizacdo de analises das carteiras utilizando a metodologia do VaR paramétrico
(Vaue-at-Risk), teste de Stress e andlise de sensibilidade para a mensuracéo do risco de mercado. Periodicamente os
model os adotados sdo validados com base no backtest. Adicionalmente, os responsaveis pelas areas realizam
acompanhamento dos indicadores de risco de mercado, liquidez, operacional e de crédito. Quando detectados
desenquadramentos, riSCos excessivos ou riscos inesperados, sao realizados alertas para a &rea de gestéo e reporte
tempestivo ao diretor responsavel pela gestéo de riscos para que as medidas necessarias sejam executadas.

O sistema de informagao utilizado é o:

Britech Risk Hub - Sistema contratado para gestdo de risco de liquidez, de mercado e de concentracao.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A areade gestdo de riscos é completamente segregada da area de administracdo de FlI. O diretor responsavel pela atividade
de gestdo de riscos possui ampla autonomia e discricionariedade paratomar as decisdes que julgar cabiveis no &mbito da
sua area de atuagéo.

8.11. Fornecer informagdes sobr e a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escritur acéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
n/a

c. A indicacdo de um responsavel pela area e descricéo de sua experiéncia na atividades
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n/a

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicéo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
n/a

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas
n/a

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos,
programas e servicos utilizados na distribuicéo

n/a

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
n/a

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes
N&o ha outras informagdes a serem fornecidas.

9. Remuneracdo da Empresa

9.1. Em relacéo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformasderemuneracao que pratica:

n/a

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
100,00

b. Taxa de performance (%):
0,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00
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Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:
N&o ha outras informagdes a serem fornecidas.

10. Regras Procedimentos e Controles | nternos

10.1. Descrever a politica de selecdo, contratacdo e supervisao de prestador es de servigos

Atualmente 0 Banco Ourinvest administra apenas FIl e na Norma Interna de administracéo de FIl hd um capitulo dedicado a
descrever toda a rotina de selecdo, avaliacdo, aprovacdo e monitoramento dos prestadores de servigos contratados,
observando, inclusive, aregras minimas exigidas pelo Codigo ANBIMA de melhores préticas para administracéo de
recursos de terceiros.

10.2. Descrever como os custos de transacéo de valor es mobiliérios sdo monitorados e minimizados
N/A

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

Conforme descrito no Cédigo de Etica e Conduta do Grupo Ourinvest, os Colaboradores do Banco Ourinvest estéo
proibidos de receber e dar presentes de/para clientes, parceiros e fornecedores em moeda, seja dinheiro, cheque, cartdo ou
gualquer tipo de transferéncia, independentemente do valor.

Poderdo ser aceitas cortesias para relagéo das préticas comerciais, como brindes promaocionais sem valor significativo.

Em outras situagOes, Presentes e Gratificacfes poderdo ser oferecidos ou aceitos se ndo forem solicitados sob qual quer
forma de contraprestacdo, se forem razoaveis, apropriados e, se aplicavel, respeitando os limites de valor autorizados pelo
Ourinvest, bem como deve-se verificar se o Presentes e GratificagOes que estdo sendo aceitos ou ofertados estéo adequados
aocasido ou ao periodo do ano (ex. datas que envolvam determinados feriados /ou comemorativas.)

Em geral, Presentes e Gratificaces ndo poderdo ser téo frequentes ou t&o caros de forma alevantar suspeitas de conduta
antiética.

Informagdes adicionais poderdo ser encontradas no Codigo de Etica e Politicas Internas do Banco Ourinvest.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negoécios e recuper acéo de desastres adotados
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O Banco Ourinvest aoca laptop, linhas tel efénicas e periféricos, como plano de contingéncia para a continuidade dos
negécios, com afinalidade de atender todo o processo que envolve o gerenciamento dos riscos operacionais.

Os servicos operacionais da instituicéo estdo hospedados em Data Center externo com garantia de disponibilidade e conta
com replicacao e redundancia entre Banco Ourinvest e 0 Data Center (fisicamente independente e geograficamente
separado).

Testes periodicos permitem avaliar a eficécia das agbes implementadas, garantindo a manutencéo ou indicando a
necessidade de mudancas do Plano, em que resulta em evolucéo e melhoria continua do processo.

Os testes abrangem utilizac8o de servidores do Data Center externo, simulando apenas as informagdes que foram replicadas
para esse local e o contrario, smulagdo de utilizacdo dos servidores da Ourinvest na sua sede. Desta forma, existe um
cenério com facilidades para a recuperacéo de desastres, uma vez que as informagdes sdo replicadas.

Embora haja um local de contingénciano qual sdo alocados os funciondrios em caso de eventos ndo programados, a
infraestrutura de contingéncia suporta de forma dindmica o uso da infraestrutura de forma remota, em um ambiente seguro
viaVPN e Terminal Server. 1sso amplia nossa possibilidade de abordagem e disponibilidade a um nivel elevado de posi¢Oes
uma vez que seu uso é dindmico (sob demanda) e pode atender a todas as necessidades de continuidade de uma forma
segura, répida e altamente disponivel.

Também conta com infraestrutura de Cloud adotando as melhores préticas de utilizacdo em nuvem, o Ourinvest. Essa
infraestrutura é garantida por principios de zona e disponibilidade, onde uma determinada zona € provida por 3 datacenters
separados geograficamente, replicados constantemente e cada uma com energia, rede e conectividade redundante.

Maiores informagdes poderdo ser encontradas no Plano de Continuidade de Negdcios do Banco Ourinvest.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras
de valoresmobiliarios

O risco de liquidez das carteiras dos FIl administrados é acompanhado constantemente de modo que o Banco Ourinvest
possa liquidar as operagdes de val ores mobiliarios em tempo habil e de modo seguro.

Diariamente, € efetuada a andlise das posi¢Oes paraidentificar, avaliar e controlar o risco de liquidez em conjunto com a
tesouraria, bem como, adequacdo dos limites operacionais. O fluxo de caixa é elaborado pela area de Gestéo Integrada de
Riscos a fim de monitorar a posicéo financeiraatual dos fundos de investimento imabiliérios administrados e identificar
possiveis descasamentos e eventuais saidas de i nesperadas de recursos.

S&o efetuados testes regulares de stress e aderéncia em cenario normal e em cenério de crise, sendo que as estratégias de
atuacdo a serem seguidas em cada caso sdo definidas pela Diretora responsavel pela area.

Os pagamentos e recebimentos das carteiras dos FII administrados sdo lancados no fluxo de caixa e diariamente
encaminhados a area de Gestéo de Riscos.

10.6. Descrever as politicas, as préticas e controlesinternos para o cumprimento das
normas especificas de quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicédo de
cotas de fundos de investimento de que sefa administrador ou gestor

N&o aplicavel, pois atualmente o0 Banco Ourinvest ndo atua na distribuicéo de fundos de investimento de que sgja
administrador ou gestor.

10.7. Ender eco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucéao

http://www.ourinvest.com.br

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenag&o.


http://www.ourinvest.com.br
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11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que n&o estgfam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgjam relevantes para seu patrimoénio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
Nada a declarar neste item.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
Nada a declarar neste item.

11.2. Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estgjam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobiliérios figure no polo passivo e que afetem o seus negdcios ou sua reputacdo
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
Nada a declarar neste item.

b. Valores, bensou diretos envolvidos
Nada a declarar neste item.

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
N&o h4 contingéncias a serem informadas.

11.4. Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no ultimos 5 (cinco) anos em processos que Nao estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
Nada a declarar neste item.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
Nada a declarar neste item.

11.5. Descrever condenagoes judiciais, administrativasou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacéo
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
Nada a declarar neste item.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
Nada a declarar neste item.

12. Declar agbes

Declaracao do administrador, atestando:
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Quereviu o formulério dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informacgdes nele contido € um retrato verdadeir o, preciso e completo
de seus negocios (PF) ou da estrutura, dos negocios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar agbes adicionais do administrador, informando sobre

Acusacdes decor rentes de processos administr ativos, bem como punicdes sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que néo
esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢es financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenac0es por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussio, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econémica, asrelacées de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
tempor ariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de reabilitacdo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bens ou delesdispor em razéo de decisdo judicial eadministrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servigos de protecdo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentesinadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado
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