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Umantis-Link / Direkt-Link-HR-Tool

Bitte beachten Sie:
Stellenformulare senden Sie an . Diese kénnen direkt als ausgefulltes PDF Ubermittelt werden, fur eine direkte

Weiterverarbeitung unserer Webmaster.
Bei Fragen oder Unklarheiten, erreichen Sie uns unter:




Dienststelle

Stadtpolizei Uster

Stellentitel Pensum (in %)

Jugendpolizist/in 60

Antritt Pensum-Bereich (bspw 60-100%)
01.01.2024 60-100

Titel (ansprechende Einleitung)

Zukunftsperspektive

Einleitungstext

Uster, drittgrésste Stadt im Kanton Zurich, ist mit Gber 36’000 Einwohnerinnen und Einwohnern eine dynamisch wachsende Stadt
im Grossraum Zurich und bekannt als innovatives Regionalzentrum.

Mit ihren 40 Mitarbeitenden ist die Stadtpolizei Uster auch fur die Gemeinde Greifensee zustandig und betreut so insgesamt rund
42'000 Einwohnerinnen und Einwohner. Zur Unterstitzung des Fachdienstes (Jugenddienst) suchen wir per 01.01.2024 oder nach
Vereinbarung eine/n Jugendplizist/in 60 bis 100%

Aufgaben Anforderungen Angebot

«Nahe am Geschehen & bei den Men-
schen sein»

+ an vorderster Front mit jungen Men-
schen arbeiten

far Ruhe, Ordnung und Sicherheit
sorgen

aufklaren, ermitteln und rapportieren
Dialog fuhren und deeskalieren

mit sozialen Netzwerken umgehen
an jugendbezogenen Projekten mit-
wirken

an spezifischen Jugenddienst-Ein-
sé&tzen teilnehmen (auch korpsuber-
greifend)

mit Behérden und Institutionen am
selben Strang ziehen

«Menschen mit Persénlichkeit und

Haltung»

Wir suchen deshalb Kolleginnen und

Kollegen, welche

- gut ausgebildet (Fachausweis/Zerti-
fikat Polizist/in) und hoch motiviert
sind

* mit Verantwortung umgehen kénnen

Mitsprache und Mitwirkung als Mittel

zum Fortschritt nutzen

« gerne mit jungen Menschen arbeiten

« stark im Dialog sind, auch online

« flexible Arbeitsbedingungen schat-
zen

 Uber den Tellerrand hinausblicken

* mit der Zeit gehen

«Ein WIR-Gefuhl»

+ eingespieltes Team

nahbare und erfahrene Vorgesetzte
respektvolle, wertschatzende und
dynamische Korpskultur

kurze Kommunikations- und Ent-
scheidungswege
verantwortungsvolle Fachaufgaben
individuelle Weiterbildungsmaoglich-
keiten und Praktika

erstklassige Ausristung, moderne
und grosszugige Infrastruktur
attraktives Lohn- und Zulagenmodell

Abschluss

Willst Du den néchsten Schritt machen? Dann freuen wir uns auf Deine Online-Bewerbung via
www.uster.ch/offenestellen. Beachte bitte, dass neben den ordentlichen Unterlagen wie Motivationsschreiben, Lebenslauf und
Zeugnissen auch ein Strafregisterauszug erforderlich ist.

Alle Fragen rund um diese Stelle beantwortet Dir gerne der zustandige Dienstchef, Enis Feratovic,
E-Mail enis.feratovic@uster.ch, Telefon 044 944 74 61.

Kontaktperson (Name) Kontaktperson (E-Mail) Kontaktperson (Telefon)

Enis Feratovic enis.feratovic@uster.ch 044 944 74 61
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