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Mot de la présidente
Voici déjà cinq ans que minds promeut une vision déculpabilisante, 
non-stigmatisante et commune de la santé mentale à Genève. Cette année encore, 
minds a pu accomplir un travail de grande qualité, avec différents événements 
qui ont permis de mettre la santé mentale au cœur du débat. Le Talk « Pas que 
des robots », issu du dossier Le travail, c’est la santé ? a ainsi rassemblé plus de 80 
personnes ! L’événement a également attisé la curiosité des émissions de société 
telles que « On en parle » sur la RTS ou le journal télévisé de Léman bleu.

L’observatoire de minds, organe scientifique de l’association, garant de notre 
démarche evidence-based, a poursuivi son travail d’enquête et achevé le 
projet d’étude pilote concernant la littératie de la population genevoise sur les 
comportements promoteurs d’une bonne santé mentale. 

Enfin, la nouveauté pour 2022, c’est le lancement du projet « Agir pour ma santé 
mentale ». Un projet ambitieux et novateur dont la mise en œuvre s’étalera sur 
trois ans et mobilisera toute l’équipe.

Toutes ces activités n’auraient pas pu être accomplies sans la précieuse 
collaboration de nombreuses personnes et surtout l’équipe qui fait un travail 
remarquable au quotidien. Je remercie aussi le comité, tous les membres, les 
partenaires, le conseil scientifique ainsi que tous les financeurs et les personnes 
qui donnent du sens à nos projets. 

Sans plus attendre, je vous laisse découvrir l’ensemble de nos activités 2022.

Mélanie Arditi
Présidente de minds
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Le comité est l’organe 
directeur de minds. En 
2022 il est composé de : Le comité

L’équipe

•	 Mélanie Arditi  
Présidente, membre fondatrice

•	 Yann Boggio 
Vice-président, membre fondateur

•	 Fabien Bertrand
•	 Florian Kettenacker
•	 Helena Casazza
•	 Nathalie Mino Montes
•	 Katia Schenkel

L’équipe de minds met  
en œuvre les activités  
de l’association : 

•	 Sara Chergia
•	 Caroline Dubath
•	 Martina Nunes da Silva
•	 Andrea Pereira
•	 Marie Reynard
•	 Marie Torres
•	 Anne-Marie Trabichet
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En 2022, le conseil 
scientifique s’est réuni 
une fois en juin.  
 Il est composé de : 

Le conseil scientifique 
de minds est un organe 
consultatif composé 
d’expert·es de différents 
domaines liés à la 
promotion de la santé 
mentale. Sa mission est 
d’accompagner minds dans 
la poursuite de ses buts. 

•	 Dr Stéphane Bernard 
Médecin responsable de la 
consultation pour étudiants, HUG

•	 Prof. Claudine Burton-Jeangros 
Sociologue de la santé, Unige

•	 Prof. Olivier Desrichard 
Psychologue social, Unige

•	 Dre Anne Edan 
Médecin psychiatre responsable 
de Malatavie Unité de crise pour 
adolescents, HUG

•	 Andrea Ehretsmann 
Paire praticienne en santé mentale 
et rétablissement, HUG et EPI

•	 Myriam Nnadi 
Conseillère en santé publique, 
direction générale de la santé, 
Canton de Genève

•	 Dre Natacha Premand 
Médecin psychiatre, HUG

•	 Nicolas Roguet 
Délégué à l’intégration, Bureau de 
l’intégration des étrangers, Canton 
de Genève

•	 Dr Jen Wang 
Médecin épidémiologiste en santé 
publique

Le conseil scientifique
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Les dossiers de minds 
mettent en lumière ce qui 
influence profondément 
notre santé mentale. 

Les objectifs ? 
Combattre les tabous  
et les idées reçues, 
informer et libérer  
la parole. 

Véritables campagnes 
de sensibilisation, les 
dossiers offrent un 
contenu référencé, chiffré, 
vulgarisé et illustré pour 
que chacun·e puisse 
s’informer et prendre soin 
de sa santé mentale.

Les dossiers de minds 
« Le travail, c’est la santé ? » 

Tu fais quoi dans la vie ? Cette 
phrase, pourtant si simple, révèle 
à elle seule la place fondamentale 
qu’occupe le travail dans notre vie. 
Il prend presque tout notre temps ! 
Son influence sur notre bien-être est 
donc énorme. Il peut aussi bien nous 
porter, que parfois, nous fragiliser.

La valeur du travail a beaucoup 
évolué au fil du temps, passant d’une 
fonction purement physiologique 
à un rôle quasi existentiel. Dans sa 
vie professionnelle, il faut pouvoir 
s’accomplir, se sentir utile, se faire 
des ami·es, donner un sens à sa vie… 
Ces besoins-là sont loin d’être secon-
daires, ils sont fondamentaux pour 
l’être humain.

15’000  
pages vues  
en 2022
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Avec les dossiers de minds, 
nous souhaitons rendre 
accessibles au plus grand 
nombre des thématiques 
essentielles à la santé 
mentale. Chaque nouveau 
dossier fait donc l’objet 
d’une communication 
appuyée via tous les 
canaux de diffusion de 
minds. 

Au total, les pages des 
dossiers ont généré plus de 
20 % du trafic total du site 
internet, soit plus de 15’000 
pages vues en 2022 !

Quelle est l’influence de notre travail 
sur notre bien-être et notre équilibre ? 
Qu’est-ce qu’un travail « bon » pour la 
santé mentale ? À l’inverse, pourquoi 
le travail fait-il parfois souffrir ? Quels 
sont les leviers d’action politique ? 
Comment prévenir plutôt que guérir ?

•	 Un dossier web qui permet de 
s’informer et de se questionner

•	 Une infographie pour mieux 
comprendre la santé mentale

•	 Un talk Pas que des robots, en 
partenariat avec le CISA (Centre 
Interfacultaire en Sciences 
Affectives) dans le cadre du 
dossier Le travail, c’est la santé ?

•	 Des articles, des vidéos, des livres, 
des épisodes de podcasts

•	 Un quiz pour tester ses 
connaissances

•	 Des ressources vers les 
associations et les partenaires 
genevois concerné·es
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Les minds talks sont des 
apéro-débats gratuits et 
ouverts à toutes et tous. 
Ils permettent d’ouvrir 
le débat sur la santé 
mentale, d’aborder des 
thématiques de vive 
voix, encore trop souvent 
taboues, et d’aller à la 
rencontre d’intervenant·es 
et professionnel·les 
passionnant·es.

minds talks

minds talk #06 
Février 2022 
 
« Être là les uns pour les autres - 
Comment se soutenir dans les coups 
durs de la vie ». Ce talk organisé 
dans le cadre du dossier Les autres, 
c’est fantastique ! était consacré au 
rôle fondamental du soutien social 
pour la santé mentale. 

EN PARTENARIAT AVEC

2 intervenant·es 

•	 Steven Derendinger, 
sexothérapeute et coordinateur 
romand Ensa

•	 Alexandra Spiess, thérapeute 
systémique et de famille Asthéfis, 
responsable As’trame Genève 

À l’issue de ce talk, plusieurs conseils 
sur la manière d’apporter son aide 
aux autres ont été identifiés :

•	 Encourager à demander de l’aide, 
parler de ses problèmes avec 
ses proches et si besoin à des 
professionnel·les

•	 Pratiquer la pleine écoute, sans 
jugement afin de valider l’émotion 
de la personne qui s’exprime

•	 Demander directement à la 
personne de quoi elle a besoin

•	Savoir se préserver et ne pas 
s’engager si c’est trop lourd

Merci à Impact Hub Geneva de nous 
avoir accueilli·es pour cet événement.

Ensa - premiers secours en santé mentale, 
version suisse du programme australien Mental 
Health First Aid.

La Fondation As’trame, qui accompagne 
les familles suite à un bouleversement de vie 
important
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EN PARTENARIAT AVEC

minds talk #07 
Octobre 2022

« Pas que des robots - Quelle place 
donner à nos émotions au travail ? ». 
Ce talk, organisé dans le cadre du 
dossier Le travail, c’est la santé ?, 
explorait la question des émotions 
dans le cadre professionnel.

Le Centre Interfacultaire en Sciences Affectives 
(CISA)

2 intervenant·es : 

•	 Donald Glowinski, Vice-doyen 
Haute Ecole de Santé – La 
Source, Directeur du programme 
« Compétences Émotionnelles » à 
l’Université de Genève · Centre 
Interfacultaire des Sciences 
Affectives, créateur de www.
teamVision.ai.

•	 Anny Wahlen, psychologue du 
travail et des organisations et 
psychologue d’urgence, Fondatrice 
de Salutis network Sàrl

Youtube @mindsge

Ce talk a souligné l’importance de 
multiples enjeux essentiels en matière 
de prévention et de promotion de la 
santé mentale au travail.

Merci à L’ESPACE de nous avoir  
accueilli·es pour cet événement.

Le talk Pas que des robots a réuni 
pas loin de 80 personnes, un taux de 
participation record par rapport aux 
années précédentes ! Retrouvez l’in-
tégralité de nos talks sur notre page
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« C’est pas que dans la tête ! »
Le podcast

Nous avons toutes et tous 
une santé mentale. Et 
pourtant, bien souvent, nous 
avons du mal à parler de 
notre état psychologique, de 
notre souffrance ou de notre 
bien-être. C’est pas que 
dans la tête ! libère la parole 
et met en lumière ce qui se 
vit intérieurement, à travers 
des parcours de vie uniques. 

Faut en parler !  
 Une saison spéciale  
en partenariat avec  
Stop Suicide en 2023

Cette collaboration, débutée en 
2022, a pour objectif de valoriser des 
témoignages de personnes directe-
ment touchées par le suicide.  
4 épisodes ainsi que 4 articles de 
blog sortiront au printemps 2023.

Lancés en 2020, les pod-
casts de minds continuent 
de progresser en 2022. Les 
épisodes ont été écoutés 
1’689 fois sur l’ensemble 
des plateformes d’écoute 
usuelle, soit une augmen-
tation de presque 70 % !

1’689 écoutes  
du podcast 

au 31.12.2022
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Les infographies

Les infographies de 
minds font le point sur 
les facteurs déterminants 
clés de notre santé 
mentale : chiffres, état 
des lieux, explications, 
synthèses, graphiques 
et visuels. Tout ce qu’il 
faut retenir sur une 
même page avec du 
contenu référencé et 
validé scientifiquement, 
à destination du grand 
public.

Les infographies de 
minds comptent parmi 
les pages les plus 
fréquentées du site 
internet.

Nos infographies sont déclinées en 
brochures papier, mises à disposition 
du public lors de nos événements 
et de toute personne désireuse de 
s’informer sur la santé mentale. 

Nos infographies font également 
l’objet d’affiches grand format dont le 
but est d’expliquer certains concepts 
et principes fondamentaux de la san-
té mentale et de donner des pistes 
d’action.

Commander une version papier ! 
www.minds-ge.ch/commander- 
du-materiel-de-promotion
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Le blog de minds
Tout au long de l’année le blog de 
minds fait la curation et met en avant 
les sujets qui font l’actualité de la 
santé mentale sur la toile.

De nombreuses thématiques ont été 
abordées : la place des émotions, 
les réseaux sociaux, la guerre en 
Ukraine, les techniques de mind-
fulness, la santé mentale des hommes 
etc. Le blog sert également de plate-
forme d’information sur l’actualité de 
minds et les activités de l’association. 

30 
articles et actualités  

ont été publiés sur le blog 
de minds, en 2022. 

Le blog de minds permet 
aussi d’approfondir les 
thématiques abordées 
dans les dossiers ou lors 
des talks avec des articles 
de fond, parfois co-écrits 
avec des expert·es.
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Le minds lab est une initiative pour 
identifier, valoriser et mettre en 
lien les actions et les personnes qui 
participent, de près ou de loin, au 
maintien de la bonne santé mentale 
à Genève. 

Il s’agit d’occasions de travail colla-
boratif pour agir de manière collec-
tive sur les facteurs qui influencent la 
santé mentale de la population.

Les cercles d’écoute

En réponse à la crise sanitaire, La 
Main Tendue et minds s’associent en 
décembre 2020 autour du projet des 
cercles d’écoute. Les cercles d’écoute 
sont des espaces libres d’accès et 
confidentiels, ouverts à toutes et tous 
où chacun·e peut être écouté·e par 
un groupe de manière non-jugeante 
et inconditionnelle, et pratiquer à son 
tour une véritable écoute.

minds lab 

En 2022, le minds lab  
continue de rassembler 
le public et le réseau 
autour des cercles 
d’écoute, en partenariat 
avec La Main Tendue 
Genève.

2 
événements autour  
des cercles d’écoute  
en 2022 : 

•	La journée de l’écoute, le 14 mars 
2022 dont minds s’est fait le relais 
auprès des médias et du public

•	La journée mondiale de la santé 
mentale, le 8 octobre 2022 qui 
proposait une aventure inédite : 
écouter le témoignage des « êtres-
livre », au sein d’une bibliothèque 
humaine, et participer à des 
cercles d’écoute.

www.cercledecoute.ch 

EN PARTENARIAT AVEC

En 2022, 40 cercles 
d’écoute ont eu lieu, 
ainsi que 5 séances 
d’information pour 
apprendre à modérer. 
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L’Observatoire

L’Observatoire de 
minds est un centre de 
compétences en matière 
de promotion de la santé 
mentale. Il veille à la 
validité scientifique de 
toutes les activités de 
minds, mène des projets de 
recherche scientifique et 
de promotion de la santé 
mentale, et soutient les 
initiatives qui participent 
à promouvoir la santé 
mentale à Genève et en 
Suisse romande.

Comprendre 
et améliorer la 
santé mentale 
de la population 
genevoise  

PROJET DÉMARRÉ EN 2020

Bien plus 
qu’une enquête 
sur la santé
mentale

#agirpourmasantementale
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Ce projet de recherche vise à com-
prendre l’état de santé mentale de 
la population genevoise et ses déter-
minants, et à identifier les compor-
tements efficaces de promotion de 
la santé mentale et les facteurs qui 
les influencent. 

•	 Recherche de littérature sur les 
comportements promoteurs d’une 
bonne santé mentale

•	 Etude pilote pour valider une 
échelle mesurant la littératie en 
santé mentale 

	– 84 participant·es
	– Analyse des données récoltées

•	 Enquête quantitative « Bien plus 
qu’une enquête sur la santé 
mentale » sur l’effet de la littératie 
sur les comportements promoteurs 
d’une bonne santé mentale 

	– 541 participant·es
	– Analyse des données récoltées 
	– Participant·es recruté·es sur tout 
le canton de Genève

Conclusions de la recherche

Les comportements promoteurs d’une 
bonne santé mentale sont :

•	 Le self-care (émotionnel, physique, 
social, et spirituel)

•	 La recherche d’aide (auprès 
de sources informelles, (semi-)
formelles, et l’auto-assistance)

•	 Le soutien social à autrui 
(émotionnel, informationnel, 
instrumental, et d’intégration 
sociale)

Agir pour ma santé mentale

Ce projet de prévention unique en 
Suisse, mobilise les sciences compor-
tementales afin de favoriser l’adop-
tion des comportements favorables 
à la santé mentale, préalablement 
identifiés par le travail de recherche 
de l’observatoire de minds : la 
recherche d’aide, le self-care, et le 
soutien social à autrui.

Les comportements 
promoteurs 
d’une bonne santé 
mentale

Synthèse 
de la littérature 
scientifique

Les comportements 
promoteurs d’une bonne 
santé mentale

Synthèse de la littérature 
scientifique
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minds souhaite mettre à disposition 
du plus grand nombre des outils et 
des ressources pour améliorer son 
état de bien-être et faire sien le 
sujet de la santé mentale. Ce projet 
propose de développer et tester des 
outils concrets pour :

•	 Mieux comprendre sa propre santé 
mentale

•	 Adopter et renforcer des 
connaissances et des habitudes 
bénéfiques

•	 Mettre en pratique ses 
connaissances via des modules 
pédagogiques

leur cheminement vers l’adoption de 
comportements favorisant leur bien-
être. Le parcours proposera, entre 
autres, de suivre l’état émotionnel des 
utilisateur·rices, de leur proposer des 
activités et des tâches progressives 
pour mettre en pratique leurs connais-
sances. Le dispositif permettra aussi 
de mieux comprendre la santé men-
tale en général ainsi que son propre 
état psychologique grâce à des 
contenus utiles, ciblés et pertinents. 
De nombreux formats co-existeront 
tels que des vidéos, des infographies 
ou encore des témoignages.

La démarche evidence-based du 
projet garantit l’efficacité du dispositif 
pour promouvoir ces comportements, 
et permettre aux personnes d’être 
acteur·rices de leur propre santé 
mentale.

Nos interventions  
sur le terrain

Sur demande, minds intervient pour 
partager sa vision de la promotion 
de la santé mentale et diffuser ses 
connaissances :

•	 Intervention « What’s new in suicide 
prevention » au Centre Neuchâtelois 
de Psychiatrie, Marin-Épargnier

•	 Présentation « Agir pour ma santé 
mentale : un dispositif d’aide 
unique pour toutes et tous » lors de 
la 7ème manifestation des membres 
du Réseau Santé Psychique Suisse 
(RSP) et fête d’anniversaire 10+1 
ans 

•	 Atelier de sensibilisation, « Il n’y a 
pas de santé sans santé mentale », 
École de Culture Générale 

En 2022, nous avons mis au 
point les différentes étapes 
nécessaires pour le projet :

1.	 Développer le dispositif 
(2022 - 2023)

2.	Cibler des populations 
prioritaires (2023)

3.	Tester l’efficacité  
du dispositif (2023)

4.	Diffuser et multiplier (2024)

Développer le dispositif  
(2022 - 2023)

minds travaille à la création d’un 
véritable « parcours utilisateur » 
permettant, à partir des besoins des 
personnes, de les accompagner dans 

Agir pour ma santé 
mentale : un projet de 
prévention novateur
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minds dans les médias
Radio Cité Genève
19 janvier 2022
Marie Torres, responsable commu-
nication chez minds était au micro 
de Radio Cité Genève pour parler 
du podcast de minds C’est pas que 
dans la tête !

11 février 2022
Andrea Pereira, responsable scien-
tifique au sein de l’observatoire de 
minds était au micro de Radio Cité 
Genève pour parler de son métier et 
des projets de l’observatoire.

Tribune de Genève
11 mai 2022
Coup de pub et coup de boost 
pour les Cercles d’écoutes sur la 
plateforme Signé Genève et dans 
la version papier de la Tribune de 
Genève du 11 mai.

REISO 
Revue d’information sociale
Août 2022
Marie Torres, responsable communi-
cation chez minds, et Yaël Liebkind, 
directrice de La Main Tendue Genève 
co-écrivent un article sur les bienfaits 
de l’écoute pour nos liens sociaux, en 
home de la plateforme Reiso pendant 
1 mois.

RTS 
On en parle
Jeudi 13 octobre 2022
Andrea Pereira, Docteure en psycho-
logie sociale et responsable scienti-
fique chez minds, était au micro de 
On en parle pour évoquer la place 
des émotions au travail, suite au 
minds talk Pas que des robots !

Léman Bleu 
Journal télévisé
11 octobre 2022
Helena Casazza Latorre, psycho-
logue et membre du comité de 
minds, intervenait sur le plateau de 
Léman Bleu pour présenter l’événe-
ment Pas que des robots ! 

Radio Lac
14 mars 2022
Marie Torres, responsable communi-
cation chez minds, et Yaël Liebkind, 
directrice de La Main Tendue se sont 
exprimées au micro de Radio Lac à 
l’occasion de la journée nationale de 
l’écoute sur les bienfaits d’un Cercle 
d’écoute. 
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La communauté minds
La chaîne YouTube de minds vient 
compléter la communauté digitale et 
propose essentiellement deux formats 
de vidéos : un replay des minds talks 
en intégralité, « minds talk l’intégral », 
ainsi qu’une version synthétique agré-
mentée de témoignages du public, 
« minds talk le récap ». Les vidéos de 
minds cumulent 1’591 vues et près de 
160 heures de visionnage depuis la 
création de la chaîne en 2020.

Réseaux sociaux 
et newsletter

Avec plus de 5’643 abonné·es tous 
canaux confondus, la communauté  
de minds a gagné plus de 1’700 
followers en une année, soit une aug-
mentation de plus de 45 % par rap-
port à 2021. Le réseau social LinkedIn 
a connu la plus forte augmentation, 
représentant 35 % de l’audience 
minds en 2022, tandis que celle de 
Facebook semble stagner. 

La newsletter de minds a gagné une 
centaine d’abonné·es et 9 newsletters 
ont été envoyées en 2022. Avec un 
taux d’ouverture moyen de 50 % pour 
son audience organique, les news-
letters de minds trouvent leur public 
et sont un moyen de communication 
efficace.

abonné·es au 31.12.2022
5’643 

Newsletter	 21.4 %
Linkedin	 35.1 %
Instagram	 22.7 %
Facebook	 19.8 %
Youtube	 0.8 %

Site internet

•	 70’424 pages vues en 2022 soit une 
augmentation de 35 % du trafic

•	 Près de 60 % du trafic (44 % 
en 2021) provient de recherche 
organique sur les moteurs 
de recherche internet. Cette 
augmentation montre d’une part 
l’intérêt croissant de la population 
genevoise pour la santé mentale 
et d’autre part l’accroissement de 
la notoriété de minds.

•	 Près de 40 % des utilisateurs·trices 
résident en France, 34 % en Suisse 

•	 L’audience masculine a augmenté 
de 10 % cette année et représente 
40 % du trafic en 2022 

@mindsge
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Ils nous soutiennent

Les pics de fréquentation sont moins 
marqués que pour l’année 2021. On 
observe une fréquentation assez 
régulière tout au long de l’année, 
néanmoins on constate un accroisse-
ment notable du nombre de visiteurs 
pendant les campagnes de sensibi-
lisation et les enquêtes auprès de la 
population genevoise :

•	 Mai : Pour la sortie de l’enquête 
quantitative Bien plus qu’une 
enquête sur la santé mentale 

•	 Octobre : Pour la sortie du dossier 
Le travail, c’est la santé ?

Merci à nos partenaires et nos financeurs dont le soutien permet à minds de 
poursuivre et de développer ses activités.

Pages les plus vues en 2022

Top 5 des pages les plus 
fréquentées en dehors  
de la page d’accueil : 

1.	 La page « Qu’est ce que la 
souffrance psychique? »

2.	 L’infographie « La santé mentale, 
c’est pas que dans la tête ! »

3.	Les réseaux sociaux : comment 
tisser sa toile et préserver sa 
santé mentale

4.	Pourquoi les femmes sont en 
moins bonne santé mentale  
que les hommes

5.	Santé mentale et Covid 19

/page d’accueil

0 2000 4000 6000

/quest-ce-ce-que-la-soufrance-psychique

/sante-mentale-et-covid-19

/la sante-mentale-cest-pas-que-dans-la-tete

/2022/02/01/pourquoi-les-femmes-sont-elles-en-
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L’année 2023 marque un jalon pour 
l’association, puisque minds fêtera 
cette année ses 5 ans d’existence. 
Nous marquerons cette étape par 
une soirée estivale et festive, le 9 
juin, occasion de réunir nos membres 
et partenaires. Car faire la fête, c’est 
bon pour la santé mentale, surtout 
lorsqu’on a une bonne raison de la 
faire ! Cinq ans d’existence, c’est 
aussi le moment de noter l’évolution 
de l’association et sa maturité.

Le projet « Agir pour ma santé 
mentale » représente bien cette 
évolution : ce projet, porté par une 
équipe qui s’agrandit, sert toutes les 
missions et réunit les compétences 
de minds pour aboutir à la création 
d’un dispositif digital dédié à la 
promotion de la santé mentale et 
la prévention des risques. Ce projet 
novateur s’appuiera d’une part 
sur la recherche menée par minds 
sur les comportements promoteurs 
d’une bonne santé mentale et sur 
les principes issus des sciences 
comportementales. Le dispositif 
fera l’objet d’une communication 
d’envergure avec les exigences qui 
nous caractérisent : une identité 
visuelle forte, un discours non-
stigmatisant et pédagogique. Ce 
projet de prévention et de promotion 
marque ainsi une évolution dans 
les activités de minds : redonner 
du « pouvoir d’agir » aux individus 
tout en continuant notre travail de 
sensibilisation sur les déterminants 

sociaux qui influencent notre santé 
mentale. En d’autres termes, nous ne 
sommes pas seul·es responsables de 
notre santé mentale… mais cela ne 
doit pas nous empêcher d’agir pour 
l’améliorer. L’articulation de ces deux 
champs d’action sera au cœur des 
années à venir pour minds.

Ce travail de sensibilisation 
s’étend également hors du monde 
digital et sur le terrain : minds 
propose désormais des ateliers de 
sensibilisation à la santé mentale pour 
divers publics (écoles, organisations, 
etc.). Nous y abordons la définition de 
la santé mentale, ses déterminants, 
et les moyens d’en prendre soin. 
N’hésitez pas à nous contacter si vous 
êtes intéressé·es par ces ateliers !

Enfin, en 2023, les activités qui font 
l’essence de minds continueront de 
rayonner :

•	 Les dossiers de minds, les talks, 
le podcast et les infographies 
abordent des thématiques en 
résonance avec notre expérience 
collective de la santé mentale, les 
décryptent et les font résonner dans 
des contenus qui relient l’intime au 
collectif ;

•	 l’Observatoire poursuit son travail 
de recherche et publie ses résultats ;

•	 les Cercles d’écoute proposent des 
espaces de lien et de liberté pour 
partager notre humanité.

Perspectives 2023
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Bilan financier

Actifs

Actifs circulants :
Banque

Charges payées d’avance

Total actifs circulants

Total des actifs

Passifs

Dettes à court terme :� 
Créanciers fournisseurs

Créanciers sociaux et fiscaux
Etat de Genève, part de Subvention à restituer

Charges à payer

Total dettes à court terme

Dettes à long terme :� 
Fonds affectés

Total dettes à long terme

Fonds propres :
Capital de fondation

Résultat reporté�
Résultat de l’exercice

Total fonds propres

Total des passifs

2022

 
331’534

3’656

.......................... 335’190

................... 335’190

Passifs

 � 
―

725
―

5’680

.............................6’405

 
309’970

..........................309’970

―
12’112
6’703

............................ 18’815

................... 335’190
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Compte de résultat

Produits

Ventes de prestations
Cotisations

Subvention, État de Genève
Subvention, autres

Dons privés
Produits Financiers

Total produits

Charges

Charges de personnel
Charges des locaux

Charges d’administration et d’informatique
Frais de projet et communication

Frais financiers

Total charges

Résultat avant fonds affectés

Utilisation des fonds affectés
Attribution aux fonds affectés

Résultat net de l’exercice

2022

0
550

195’000
216’200

200’548
273

.................... 612’571

 

236’604
15’402
10’307

49’843
409

....................312’565

................... 300’006

106’697
-400’000

...................... 6’703
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Rapport de l’organe
de contrôle
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Remerciements
minds remercie toutes les 
personnes qui ont contribué  
à cette année, et en particulier : 

Nos partenaires

Les partenaires du réseau santé, 
social, éducatif et au-delà, avec qui 
nous œuvrons, année après année, 
à une meilleure compréhension et 
prise en compte de la promotion de 
la santé mentale. En particulier, nous 
remercions ensa - premiers secours en 
santé mentale, la fondation As’trame, 
le CISA, La Main Tendue Genève et 
Stop Suicide pour leurs collaborations 
nourrissantes et agréables.

Les professionnel·les qui ont travaillé 
à nos côtés : Patrick Daenger de l’as-
sociation Comptabilis, Axel Guérineau 
d’Atelier Graphique, Anne-Christine 
Dallemagne de La Fabrique, Vincent 
Zaugg de Dev Sector, Tamina Wicky, 
Lorraine Hauenstein, Jean Mallard, 
Pierre Vonnet de L’ESPACE, Gavin 
Lancaster de Impact Hub, Maria 
Zioga de Geneva Wine Society. Nous 
remercions particulièrement la com-
munauté bénévole des Wonderminds 
qui soutient avec enthousiasme les 
activités de l’association !

Nos financeurs

Le département de la sécurité, de 
la population et de la santé de la 
République et canton de Genève, en 
particulier M. Mauro Poggia pour son 
soutien, ainsi que les collaboratrices et 
collaborateurs de la Direction générale 
de la santé.

Les communes de Carouge, Confi-
gnon, Plan-les-Ouates, Bernex et 
Corsier pour leur soutien. 

Nos donateurs privés et individuels 
pour leur confiance et leur engage-
ment.
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Les membres  
et proches de minds

Tou·tes les participant·es à nos 
enquêtes qui nous permettent de 
mieux comprendre l’état de la santé 
mentale à Genève.

Les membres du comité, Mélanie 
Arditi, Yann Boggio, Fabien Bertrand, 
Helena Casazza, Florian Kettenac-
ker, Nathalie Mino Montes, Katia 
Schenkel.

L’équipe de minds, Sara Chergia, 
Caroline Dubath, Martina Nunes da 
Silva, Andrea Pereira, Marie Rey-
nard, Marie Torres, et Anne-Marie 
Trabichet.

Les membres du conseil scientifique 
de minds pour leur regard critique et 
leurs précieuses expertises. 
Nos membres individuels et collectifs 
qui, en adhérant à minds, mani-
festent leur soutien actif et s’en-
gagent pour la promotion de la santé 
mentale.

minds remercie également très cha-
leureusement Anne-Marie Trabichet, 
fondatrice de minds et directrice de 
2018 à 2022. L’équipe mettra tout en 
oeuvre pour faire perdurer sa vision 
de la promotion de la santé mentale 
au sein de minds !



Changeons  
de regard sur  

la santé mentale ! 
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AVEC LE SOUTIEN DE

@mindsge
@minds_ge
@minds–ge
#mindstalks 
www.minds-ge.ch

minds
Rue Rothschild 50
1202 Genève
contact@minds-ge.ch
T. 022 900 07 11

#lesdossiersdeminds
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