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Den 15. mai 2019 ble det avholdt ordinzer
generalforsamling i Biotec Pharmacon ASA.
Generalforsamlingen dpnet kl 11:00 p4 Hotel
Continental, Oslo.

Til behandling forela

1. Apning av generalforsamlingen ved styrets leder,
Dr. Marie Roskrow. Valg av mgteleder og person til
a medunderskrive protokoll

2. Godkjenning av frammgtte aksjonaerer og
fullmakter

3. Godkjenning av innkalling og dagsorden

4. Redegjgrelse fra administrasjonen om status i
konsernet

5. Erkleering om fastsettelse av Ignn og annen
godtgjgrelse til ledende ansatte

6. Behandling av styrets redegjgrelse for
foretaksstyring

7. Godkjenning av styrets forslag til arsberetning og
arsregnskap for 2018, herunder disponering av
arets resultat

8. Godkjenning av revisors honorar
9. Valg av ny revisor

10. Emisjonsfullmakt for inntil 4.830.000 aksjer i
forbindelse med kapitalutvidelse

MINUTES OF
ANNUAL GENERAL MEETING
IN BIOTEC PHARMACON ASA

The Annual General Meeting in Biotec Pharmacon
ASA was held on May 15" 2019. The General
Meeting started at 11:00 at Hotel Continental,
Oslo.

The following matters were on the agenda:

1. Opening of the meeting by the Chairperson of
the Board, Dr. Marie Roskrow. Election of a
person to chair the meeting and a person to co-
sign the minutes

2. Approval of registered shareholders and
proxies

3. Approval of the notice and the agenda

4. Presentation by the management on the status
of the Group

5. Consideration of the Board’s statement on the
determination of salary and other
remuneration to senior management

6. Consideration of the Board’s statement on
Corporate Governance

7. Approval of the Board of Directors’ proposal for
annual report and financial statements for
2018, including coverage of the loss

8. Approval of the auditor's remuneration
9. Election of new Auditor

10. Board authorisation to issue up to 4,830,000
shares in connection with capital increase

MR

105




11. Emisjonsfullmakt for inntil 1.300.000 aksjer i
forbindelse med opsjonsordninger for
medarbeidere

12. Fullmakt til 3 kjgpe inntil 150.000 av Selskapets
egne aksjer

13. Valg av styremedlemmer

14. Fastsettelse av godtgjgrelse til styret frem til neste
ordinaere generalforsamling

15. Valg av valgkomite

16. Fastsettelse av godtgjgrelse til valgkomiteen frem
til neste ordinaere generalforsamling

Generalforsamlingen fattet fglgende beslutninger:

1.Apning av generalforsamlingen ved styrets leder
Marie Roskrow. Valg av mgteleder og person til 3
medunderskrive protokoll.

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

«Marie Roskrow ble valg som mgteleder. Jon
Sandberg ble valgt til & medunderskrive protokollen
sammen med mgteleder. »

2. Godkjenning av frammgtte aksjonaerer og
fullmakter

11 aksjonaerer og representanter for aksjonaerer
som til sammen representerer i alt 15.932.661
aksjer var tilstede. Dette representerer 33,0 % av
aksjekapitalen. Fortegnelse over representerte
aksjonaerer er vedlagt protokollen. Det er mottatt
forhdndsstemmer fra aksjonaerer med forskjellige
stemmeinstrukser til fullmektig i de ulike sakene,
samt en god del dpne fullmakter.

Fullmakter og fremmgtte aksjonzerer ble saledes
godkjent.

3.Godkjenning av innkalling og dagsorden

Innkallingen til generalforsamlingen ble bgrsmeldt
den 12. april 2019 og samtidig postlagt til
aksjonzerene i selskapet som var registrert i VPS per

11. Board authorisation to issue up to 1,300,000
shares in connection with share option
programs for associates

12. Board authorisation to purchase up to 150,000
of the Company's own shares

13. Election of members to the Board of Directors

14. Remuneration of the Board of Directors until
next annual general meeting

15. Election of members for the Nomination
Committee

16. Remuneration of the Nomination Committee
until next annual general meeting

The General Meeting made the following
resolutions:

1. Opening of the meeting by the Chairman of the
Board, Marie Roskrow. Election of chairman of
the meeting and one person to co-sign the
minutes.

The General Meeting made the following
resolution:

“Marie Roskrow was elected as chairman of the
meeting. Jon Sandberg was elected to co-sign the
minutes together with the chairman.”

2. Approval of attending shareholders and

proxies.

11 shareholders and representatives of
shareholders representing 15,932,661 shares
were present. This represents 33.0% of the
Company’s share capital. A list of attending
shareholders, personal or by proxy is attached to
the minutes. The Company has received votes in
advance with different voting instructions and
some open instructions.

Proxies and attending shareholder were
approved accordingly.

3. Approval of the notice and the agenda

The notice for the Annual General Meeting was
announced over the stock exchange on 12. April
2019 and distributed by mail to all shareholders
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08. april 2019. Arsrapporten og andre
generalforsamlingsdokumenter har vaert publisert
pa selskapets hjemmeside. Aksjonzaerene hadde
ingen merknader til innkalling eller dagsorden

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

«Innkalling og dagsorden ble séledes enstemmig
godkjent. Mgteleder erklaerte generalforsamlingen
som lovlig satt. »

4.Redegjgrelse fra administrasjonen om status i
konsernet

CEO Christian Jgrgensen orienterte kort om
selskapets status og utsikter og svarte pa spgrsmal
fra aksjonaerene.

5.Erklzering om fastsettelse av Ignn og annen
godtgjorelse til ledende ansatte

Generalforsamlingen gav sin tilslutning til styrets
erklzering om fastsettelse av Ignn og annen
godtgjgrelse til ledende ansatte ved at
Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

"Generalforsamlingen gir sin tilslutning til de
veiledende retningslinjene i styrets erklaering og
fastsettelse av Ignn og annen godtgjarelse til
ledende ansatte i henhold til allmennaksjeloven § 6-
16a0."

Generalforsamlingen stemte over styrets forslag til
retningslinjer for opsjonsprogram til ledende
ansatte.

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

"Generalforsamlingen godkjenner de bindende
retningslinjene i styrets erklzring og fastsettelse av
lgnn og annen godtgjarelse til ledende ansatte i
henhold til allmennaksjeloven § 6-16a."

6. Behandling av styrets redegjgrelse for
foretaksstyring

Generalforsamlingen har etter allmennaksjeloven
§5-6 behandlet selskapets redegjgrelse for

registered in VPS as of 08. April 2019. The annual
report and other general meeting documents have
been published on the Company’s homepage. The
shareholders had no comments to the notice or
the agenda.

The General Meeting made the following
resolution:

“The notice and the agenda of the meeting were
unanimous approved. The chairman declared the
meeting as legally convened.”

4.0Orientation by management about status in the
Group

CEO Christian Jgrgensen gave a presentation on
group status and outlook. He answered
questions from shareholders

5.Consideration of the Board’s statement on the
determination of salary and other remuneration
to senior executives.

The General Meeting endorsed the Board’s
statement regarding determination of the salary
and other remuneration for leading employees.

The General Meeting made the following
resolution:

"The general meeting endorses the advisory
guidelines in the declaration from the Board of
Directors on salary and other benefits for senior
management pursuant to section 6-16a of the
Norwegian Public Companies Act.”

The General Meeting voted over the Board’s
current practice of granting share options to
leading employees.

The General Meeting made the following
resolution:

"The general meeting approves the binding
guidelines in the declaration from the Board of
Directors on salary and other benefits for senior
management pursuant to section 6-16a of the
Norwegian Companies Act.”

6.Consideration of the Board’s statement on
Corporate Governance.

In accordance with the Public Companies Act §
5-6 and the Accounting Act § 3-3b, the General
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8.

foretaksstyring etter regnskapsloven §3-3b. Styrets
arlige redegjgrelse er tatt inn i arsberetning og lagt
ut pa selskapets hjemmeside www.biotec.no.

Generalforsamlingen fattet felgende vedtak:

«Generalforsamlingen tok redegjgrelsen for
prinsipper og praksis for eierstyring og
selskapsledelse i Biotec Pharmacon til orientering.»

. Godkjenning av styrets forslag til arsberetning og

arsregnskap for 2018, herunder disponering av
arets resultat

Styrets forslag til arsberetning og arsregnskap for
2018 for Biotec Pharmacon ASA og konsernet ble
lagt fram.

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

«Arsregnskapet, Grsberetning og revisors beretning
for morselskapet og konsernet, herunder
disponering av drsresultat godkjennes»

Godkjenning av revisors honorar

I henhold til allmennaksjeloven § 7-1 andre ledd,
skal revisors godtgjgrelse godkjennes av
generalforsamlingen.

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

"Generalforsamlingen godkjente revisors honorar
for revisjon av Biotec Pharmacon ASA med dgtre pé
NOK 209.000, attestasjon tjenester pd NOK 30.000
og andre tjenester pd NOK 5.000."

9. Valg an ny revisor

Revisjonsutvalget foreslar at PWC velges til ny
revisor i selskapet.

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

«PWC velges som ny revisor for Biotec Pharmacon
med tilhgrende datterselskaper»

Meeting has considered the Company’s
Corporate Governance statement. The
statement is incorporated in the annual report
and published on the Company’s website

The General Meeting made the following
resolution:

“The General Meeting adhered to the Board'’s
statement on Corporate Governance in Biotec
Pharmacon”.

7.Approval of the Board of Directors annual
report and financial statements for 2018,
including coverage of the loss

The Annual report and financial statements for
2018 for Biotec Pharmacon was presented in the
meeting.

The General Meeting made the following
resolution:

“The financial statements, the Annual report and
the auditor’s report, including coverage of the
loss are approved”

8.Approval of the auditor's remuneration.

In accordance with the Public Companies Act §
7-1, the auditor’s remuneration is subject to the
approval by the General Meeting

The General Meeting made the following
resolution:

“The General Assembly approved the auditor’s
remuneration for the audit of Biotec Pharmacon
ASA with subsidiaries (NOK 209,000), attestation
services (NOK 30,000) and other services (NOK
5,000).”

9. Election of new Auditor

The Audit Committee proposes that PWC is
elected as new external auditor for the
company.

The General Meeting made the following
resolution:

“PWC is elected as a new auditor for Biotec
Pharmacon with accompanying subsidiaries”
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10.Emisjonsfullmakt for inntil 4.830.000 aksjer i
forbindelse med kapitalutvidelse

Styrets forslag til emisjonsfullmakt ble gjennomgatt.
Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

"Styret gis fullmakt i henhold til allmennaksjeloven
§ 10-14 til a forh@ye aksjekapitalen med inntil NOK
4.830.000 gjennom utstedelse av opp til 4.830.000
aksjer pdlydende NOK 1,- i én eller flere emisjoner.
Tegningsvilkarene fastsettes av styret.
Aksjonaerenes fortrinnsrett i henhold til
allmennaksjeloven § 10-4 skal kunne fravikes.
Fullmakten skal gjelde frem til den ordinaere
generalforsamlingen i 2020, men i alle tilfelle ikke
lengre enn til 30. juni 2020. Fullmakten omfatter
kapitalforhgyelser i forbindelse med fusjon etter
allmennaksjeloven § 13-5. Utover dette, omfatter
ikke fullmakten kapitaiforhgyelse mot innskudd i
andre eiendeler enn penger eller rett til G padra
selskapet szerlige plikter. Ved eventuelle endringer i
selskapets aksjekapital eller antall aksjer som fglge
av aksjesplitt, aksjespleis, fondsemisjon m.v. skal
fullmakten justeres tilsvarende etter anerkjente
prinsipper. Selskapets vedtekter endres av styret
med antall utstedte aksjer

11.Emisjonsfullmakt for inntil 1.300.000 aksjer i
forbindelse med aksjeordninger for medarbeidere.

Styrets forslag til emisjonsfullmakt ble gjennomgatt.

Generalforsamlingen fattet felgende vedtak:

"Styret gis fullmakt i henhold til allmennaksjelovens
$ 10-14 til G forh@ye aksjekapitalen med inntil NOK
1.300.000 ved en eller flere aksjekapitalutvidelser
rettet mot medarbeidere i selskapet som ledd i
selskapets opsjonsordning. Ved eventuelle endringer
i selskapets aksjekapital eller antall aksjer som falge
av aksjesplitt, aksjespleis, fondsemisjon m.v. skal
fullmakten justeres tilsvarende etter anerkjente
prinsipper, dog slik at justering ikke kan skje i strid
med allmennaksjelovens ramme for det totale antall
aksjer som kan utstedes etter styrefullmakter eller
allmennaksjelovens forbud mot tegning av aksjer
under palydende. Aksjonzerenes fortrinnsrett til

10.Board authorisation to issue up to 4,830,000
shares in connection with capital increase.

The Boards proposal for capital increase
authorization was reviewed.

The General Meeting made the following
resolution:

"The Board is authorised under the Public
Companies Act § 10-14 to increase the share
capital by NOK 4,830,000 by issuing up to
4,830,000 new shares at par value NOK 1, - in
one or more share issues. The terms of
subscription shall be determined by the Board.
Shareholders' rights in accordance with the
Public Companies Act § 10-4 may be waived. The
authorisation is valid until the Annual General
Meeting in 2020, but not later than 30 June
2020. The authorisation includes capital
increases in connection with mergers in
accordance with the Public Companies Act § 13-
5. Besides this, the authorisation does not
include non-cash share issues or the right to
incur special obligations on the Company. In the
event of any changes in the Company's share
capital or number of shares resulting from stock
split, reverse split, bonus issue etc., the
authorisation shall be adjusted in accordance
with recognised principles. The Company’s
articles of association shall be changed by the
Board depending on the number of shares
issued.”

Board Authorisation to issue up to 1,300,000
shares in connection with share option
programs for associates.

11.

The Boards proposal for capital increase
authorization was reviewed.

The General Meeting made the following
resolution:

The Board is authorised under the Public
Companies Act § 10-14 to increase the share
capital by NOK 1,300,000 by one or more capital
increases directed towards associates, as a part
of the Company’s share option program. In the
event of any changes in the Company's share
capital or number of shares as a result of stock
split, reverse split, bonus issue etc., the
authorisation shall be adjusted in accordance
with recognised principles, although in a manner

that the adjustment cannot be in conflict with
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tegning i henhold til allmennaksjeloven § 10-4
fravikes. Fullmakten omfatter ikke kapitalforhgyelse
mot innskudd i andre eiendeler enn penger, rett til G
padra selskapet szerlige plikter eller
kapitalforhgyelse i forbindelse med fusjoner etter
allmennaksjeloven § 13-5. Fullmakten skal gjelde
frem til den ordinzere generalforsamlingen i 2020,
dog ikke lenger enn 30. juni 2020.

Styret fastsetter tegningsvilkarene og gvrige vilkar.
Selskapets vedtekter endres Igpende med antall
utstedte aksjer. Fullmakten erstatter fullmakt gitt av
generalforsamlingen 07. mai 2018."

12.Fullmakt til styret til kjgp tilbake inntil 150.000 av
Selskapets egne aksjer.

Styrets forslag til tilbakekj@p av egne aksjer ble
gjennomgatt.

Generalforsamlingen fattet falgende vedtak:

"“Styret gis fullmakt til G kjgpe inntil 150.000 egne
aksjer med palydende inntil NOK 150.000. Laveste
pris per aksje er NOK 1,- og hayeste pris er NOK
100,-. Ved eventuelle endringer i selskapets
aksjekapital elfer antall aksjer som falge av
aksjesplitt, aksjespleis, fondsemisjon m.v. skal
fullmakten justeres tilsvarende etter anerkjente
prinsipper. Fullmakten kan benyttes ved at aksjer
erverves pd ordinaer mdte via bgrs. Avhendelse skjer
ved innfrielse av opsjoner eller ved tilbud til ansatte
om kjgp av aksjer i selskapet. Fullmakten skal gjelde
frem til den ordinzere generalforsamlingen i 2020,
dog ikke lengre enn til 30. juni 2020."

13.Valg av styremedlemmer

Valgkomiteens innstilling ble presentert for
generalforsmalingen.

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

the Public Limited Companies Act with regards to
the total number of shares to be issued pursuant
to board authorisation or the Public Limited
Companies Act prohibition of subscription of
shares below the par value. The shareholders'’
preferential subscription rights in accordance
with the Public Companies Act § 10-4 will be
waived. The authority does not include non-cash
share issues, the right to incur special obligations
on the Company, or capital increases in
connection with mergers in accordance with the
Public Companies Act § 13-5. The authorisation is
valid untif the Annual General Meeting in 2020,
but not later than 30 June 2020.

The Board shall determine the subscription terms
and other conditions. The Company’s Articles of
Association shall on a continuous basis be
changed depending on the number of shares
issued. The authorisation replaces the
authorisation granted by the general meeting on
07 May 2018."

12.Board authorisation to purchase up to 150,000
of the Company's own shares.

The Board’s proposal to purchase own share was
reviewed.

The General Meeting made the following
resolution:

“The Board is authorised to purchase up to
150,000 shares at a total nominal value of NOK
150,000. The lowest price per share is NOK 1,-
and the highest price is NOK 100,-. In the event
of any changes in the Company's share capital or
number of shares resulting by stock split, reverse
split, bonus issue etc., the authorisation shall be
adjusted in accordance with recognised
principles. The authorisation is to be used by
purchasing shares through the stock exchange.
The disposal is done by redemption of share
options or by offering employees to purchase
shares. The authorisation is valid until the Annual
General Meeting in 2020, but not later than 30
June 2020

13.Election of members to the Board of Directors.

The Nomination Committee’s proposal was
presented in the General Meeting.

The General Meeting made the following

resolution:
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“I samsvar med valgkomitéens innstilling ble. Volker
Wedershoven ble valgt som styremedlem for 2 ar."

14.Fastsettelse av godtgjgrelse til styret frem til neste

ordinaere generalforsamling

Valgkomiteen hadde vurdert honorarsatser for
styret, revisjonskomité og kompensasjonskomité.

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

"Honorar i perioden fram til ordinaer
generalforsamling 2020 utbetales som falger

Styret godtgjores:

Styrets leder: NOK 350.000

Aksjonaervalgte styremedlemmer: NOK 150.000
Ansatte representant: 50% av godtgjgrelse til
aksjonaervalgt styremedlem

Revisjonsutvalget godtgjgres:
Utvalgets leder: NOK 50.000
Medlem: NOK 25.000

Kompensasjonsutvalget:
Utvalgets leder: NOK 50.000
Medlem: NOK 25.000"

15. Valg av valgkomite

Valgkomiteens innstilling ble presentert for
generalforsmalingen.

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

"Generalforsamlingen sluttet seg til valgkomiteens
forslag om gjenvalg av Jon Sandberg (2 ar), Arne
Handeland (1 ér) og Jan Gunnar Hartvig (2 dr). Jon
Sandberg skal vaere komiteens leder"

“In accordance with the Nomination
Committee’s proposal; Volker Wedershoven was
elected as a board member for 2 years.”

14.Remuneration of the Board of Directors.

The Nomination Committee has assessed the
remuneration rates for the Board of Directors,
the Audit Committee, and the Remuneration
Committee

The General Meeting made the following
resolution:

“Remuneration for the period until the Annual
General Meeting 2020 is as follows.

The Board of Directors:

Chairperson: NOK 350,000

Shareholder elected members: NOK 150,000
Employee representatives: 50 % of the
remuneration to shareholder elected members

The Audit Committee:
Chairperson: NOK 50,000
Member: NOK 25,000

The Remuneration Committee:
Chairperson: NOK 50,000
Member: NOK 25,000.”

Elections of members for the Nomination
Committee

15.

The Nomination Committee’s proposal was
presented in the General Meeting.

The General Meeting made the following
resolution:

“In accordance with the Nomination
Committee’s proposal, The General Meeting re-
elected Arne Handeland (1 year), Jon Sandberg (2
years) and Jan Gunnar Hartvig (2 years). Jon
Sandberg is elected Chairperson.”




16.Fastsettelse av godtgjgrelse til valgkomiteen 16.Remuneration of the Nomination Committee.
Mpgteleder redegjorde for fastsettelse av The Chairman of the meeting oriented about the
godtgjarelse til valgkomiteen. proposal for remuneration of the Nomination
Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak: Commigtes;
"Generalforsamlingen godkjente valgkomiteens Ahe IGe,ner_aI Meeting made the following
forslag til honorering av valgkomiteen fram til reshlutian;
ordinaer generalforsamling 2020 med falgende “The General Meeting approved the proposal of
utbetaling: the Nomination Committee for remuneration of
Valgkomiteens leder: NOK 50.000 the Nomination committee in the period until the
Medlem: NOK 25.000" Annual General Meeting 2020 with the following:
Chairperson: NOK 50,000
Member: NOK 25,000.”
* % % %
% %k Kk
Vedlegg: Attachments:
Fortegnelse over frammgte aksjonaerer List of attending shareholders, personal or by proxy
Stemmeresultat The voting results

Oslo 15. Mai 2019
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Aksjonzerer representert pa generalforsamlingen 15. mai 2019

Aksjonaer Ant aksjer Aksjonaer Ant aksjer

Tellef Ormestad 3581931 Christian Jgrgensen 77 000
Pro AS 2 307 216 Halvor Weider 45 000
AKA AS 1450 000 Thor Ngkland 39532
Belvedere v/Jon Sandberg 971 647 Tor Martin Jelsg 32739
Progusan AS 750026 Erik Steene 27949
ISAR AS v/ Jon Sandberg 699 853 Bgrge Sgrvoll 25428
Hartvig Wennberg Ili 696 033 Jgrn Henriksen 22 961
Dragesund Invest 597 891 Marit Sjo Lorentzen 20331
Middelboe AS 588 173 Axel Bjordal 20000
Rolf Engstad 581174 Ingrid Skjaeveland 16 087
Catilina Invest 470 000 Steffen Lorentsen 8385
Jomani AS 410 000 Edvard lversen 8100
Tarago AS 344 787 Hege Tollefsen 5031

Jevik Sildolje og

Trapesa AS 295623 Kraftforsyning 4 873
Naudholmen 285 000 K11 Investor AS 4 800
Jan Raa 274 546 Rune Bentsen AS 4 800
Arvid Vangen 263332 Lill Hege Henriksen 4088
DNB SMB 226021 Peter Odd jensen 3500
Melesio Capital 200 000 Karoline Swan 2393
Arne Handeland 170 000 Mona Myrseth 564
Jon Sandberg 167 923 Norvald Arild Misund 300
Geir Tjetland 150 000 Christian Larsen 200
Dag Rune Gjellesvik 77 424 15932661




Tot aksjer: 48 334 673
fremmegte: 33,0%
saksnummer antall aksjer FOR MOT Avstar
Forhandsstemmer 2 6 030 838 6 030 838 - -
Fullmektig avgjor 2 3311091 3311091
Fremmotte aksjonaerer 2 6590 732 6 593 732
2 15932661 15935 661 - -
saksnummer antall aksjer FOR MOT Avstar
Forhandsstemmer 3 6034 338 6034 338 - -
Fullmektig avgjor 3 3307591 3307591
Fremmgtte aksjonaerer 3 6590 732 6590 732
3 15932 661 15932 661 - -
saksnummer antall aksjer FOR MOT Avstar
Forhdndsstemmer 5a 6052518 6044 133 8385 -
Fullmektig avgjar 5a 3289411 3289411
Fremmatte aksjonaerer 5a 6590732 6316 186 274 546
5a 15932 661 15649 730 282931 +
saksnummer antall aksjer FOR MOT Avstar
Forhandsstemmer Sb 6052518 6038 240 14 278
Fullmektig avgjor Sh 3289411 3289411
Fremmptte aksjonaerer Sb 6 590 732 6316 186 274 546
5b 15932 661 15 643 837 288 824 -
saksnummer antall aksjer FOR MOT Avstar
Forhandsstemmer 6 6 050 125 6050 125
Fullmektig avgjer 6 3291804 3291 804
Fremmptte aksjonaerer 6 6590732 6316 186 274 546
6 15932 661 15658 115 - 274 546
saksnummer antall aksjer FOR MOT Avstar
Forhandsstemmer 7 6050125 6050125
Fullmektig avgj@r 7 3291804 3291 804
Fremmegtte aksjonaerer 7 6590 732 6316 186 274 546
7 15932 661 15658 115 - 274 546
saksnummer antall aksjer FOR MOT Avstar
Forhandsstemmer 8 6 050 125 6050 125
Fullmektig avgjar 8 3291804 3291804
Fremmgtte aksjonzerer 8 6590732 6590 732
8 15932661 15932661 = &
saksnummer antall aksjer FOR MOT Avstar
Forhandsstemmer 9 6034 038 6034038
Fullmektig avgjor 9 3307 891 3307 891
Fremmgptte aksjonasrer 9 6590732 6590 732
9 15932 661 15932661 - -
saksnummer antall aksjer FOR MOT Avstar
Forhandsstemmer 10 7502518 6049 018 1453 500
Fullmektig avgjgr 10 1839411 1839411
Fremmgtte aksjonzerer 10 6590732 6316 186 274 546
10 15932661 14 204 615 1728046 -
saksnummer antall aksjer FOR MOT Avstar
Forhandsstemmer 11 7502518 6049 018 1453 500 -
11 1838411 1839411

Fullmektig avgjor



Fremmeotte aksjonaerer 11 6 590 732 6316 186 274 546
11 15932 661 14 204 615 1453500 274 546
saksnummer antall aksjer FOR MOT Avstar
Forhandsstemmer 12 6052 518 6052518 - -
Fullmektig avgjor 12 3289411 3289411
Fremmette aksjonzerer 12 6590 732 6590 732
12 15932661 15932 661 =
saksnummer antall aksjer FOR MOT Avstar
Forhandsstemmer 13 7484038 7484038 - -
Fullmektig avgjer 13 1857891 1857 891
Fremmatte aksjonaerer 13 6590 732 6 316 186 274 546
13 15932 661 15658 115 274 546 -
saksnummer antali aksjer FOR MOT Avstar
Forhandsstemmer 14 6034 038 6034038 - =
Fullmektig avgjor 14 3307891 3307 891
Fremmegtte aksjonaerer 14 6 590 732 6316 186 274 546
14 15932 661 15658 115 274 546 B
saksnummer antall aksjer FOR MOT Avstar
Forhandsstemmer 15 a) 6034038 6 034 038
Fullmektig avgjer 15 a) 3307891 3307891
Fremmgtte aksjonaerer 15 a) 6 590 732 6316 186 274 546
15 a) 15932 661 15658 115 - 274 546
saksnummer antall aksjer FOR MOT Avstar
Forhandsstemmer 15 b) 6 034 038 6 034 038 - -
Fullmektig avgj@r 15 b) 3307 891 3307891
Fremmgtte aksjonaerer 15 b) 6590 732 6 316 186 274 546
15 b) 15932 661 15658 115 - 274 546
saksnummer antall aksjer FOR MOT Avstar
Forhdndsstemmer 15¢) 6034 038 6034038 - -
Fullmektig avgj@r 15 ¢) 3307 891
Fremmgtte aksjonaerer 15¢) 6590 732 6316 186 274 546
15¢) 15932 661 12 350 224 - 274 546
saksnummer antall aksjer FOR MOT Avstar
Forhandsstemmer 16 6034038 6034 038 - =
Fullmektig avgjer 16 3307891 3307891
Fremmgtte aksjonaerer 16 6590732 6316 186 274 546
16 15932661 15658 115 274 546

En fullstendig liste over tildelte fullmakter er tilgjengelig pa selskapets kontor. Denne kan framvises

ved forespagrsel.




