
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

PROTOKOLL FRA ORDINÆR GENERALFORSAMLING I 

ARCTICZYMES TECHNOLOGIES ASA 

 

 
 

MINUTES OF  

ANNUAL GENERAL MEETING IN ARCTICZYMES 

TECHNOLOGIES ASA 

Den 06. juni 2023 ble det avholdt ordinær 
generalforsamling i ArcticZymes Technologies ASA. 
Generalforsamlingen ble avholdt virtuelt med 
mulighet elektronisk deltagelse. Generalforsamlingen 
åpnet kl 12:00.   

 
 

The Annual General Meeting in ArcticZymes 
Technologies ASA was held on June 6th 2023. The 
General Meeting  was held as a virtual meeting 
with electronic participations. The meeting started 
at 12:00.   

 

Til behandling forelå følgende saker: 

1. Åpning av generalforsamlingen ved styrets leder, 

Dr. Marie Roskrow. Valg av møteleder og person til 

å medunderskrive protokoll 

The following matters were on the agenda:  

1. Opening of the meeting by the Chairperson of 
the Board, Dr. Marie Roskrow. Election of a 
person to chair the meeting and a person to co-
sign the minutes 

2. Godkjenning av frammøtte aksjonærer og 

fullmakter 

2. Approval of registered shareholders and 

proxies 

3. Godkjenning av innkalling og dagsorden 3. Approval of the notice and the agenda 

4. Redegjørelse fra administrasjonen om status i 

konsernet 

4. Presentation by the management on the status 

of the Group 

5. Rapport om lønn og annen godtgjørelse for 

ledende personer (rådgivende avstemming) 

5. Remuneration report for senior executives 

(advisory vote) 

6. Behandling av styrets redegjørelse for 

foretaksstyring (ikke gjenstand for avstemming) 

6. Consideration of the Board’s statement on 
Corporate Governance (not up for voting) 

7. Godkjenning av styrets forslag til årsberetning og 

årsregnskap for 2022, herunder disponering av 

årets resultat 

8. Godkjenning av revisors honorar 

7. Approval of the Board of Directors’ proposal for 
annual report and financial statements for 

2022, including allocation of profits 

8. Approval of the auditor's remuneration 

9. Emisjonsfullmakt for inntil 7.500.000 aksjer 9. Board authorisation to issue up to 7,500,000 

shares  
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10. Emisjonsfullmakt for inntil 515.000 aksjer i 

forbindelse med opsjonsordninger  

10. Board authorisation to issue up to 515,000 

shares in connection with share option 

programs  

11. Valg av styremedlemmer 11. Election of members to the Board of Directors 

12. Fastsettelse av godtgjørelse til styret frem til neste 

ordinære generalforsamling 

12. Remuneration of the Board of Directors until 

next annual general meeting  

13. Valg av medlemmer til valgkomiteen 13. Election of members for the Nomination 

Committee 

14. Fastsettelse av godtgjørelse til valgkomiteen frem 

til neste ordinære generalforsamling 

14. Remuneration of the Nomination Committee 

until next annual general meeting 
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Generalforsamlingen fattet følgende beslutninger: 
 

The General Meeting made the following 
resolutions:        
 

1. Åpning av generalforsamlingen ved styrets leder 
Marie Roskrow. Valg av møteleder og person til å 
medunderskrive protokoll 

Marie Roskrow ble foreslått til å lede møtet og 
Børge Sørvoll ble foreslått til å underskrive 
protokoll. Generalforsamlingen fattet følgende 
enstemmig vedtak: 

«Marie Roskrow ble valgt som møteleder. Børge 
Sørvoll ble valgt til å medunderskrive protokollen 
sammen med møteleder.» 

1. Opening of the meeting by the Chairman of the 
Board, Marie Roskrow. Election of chairman of 
the meeting and one person to co-sign the 
minutes 
Marie Roskrow was proposed to lead the meeting 
and Børge Sørvoll was proposed to co-sign the 
minutes. The General Meeting made the following 
unanimous resolution: 
 
“Marie Roskrow was elected to chair the meeting. 
Børge Sørvoll was elected to co-sign the minutes 
together with the chairman.” 

2. Godkjenning av frammøtte aksjonærer og 
fullmakter 

3 aksjonærer og representanter for aksjonærer 
som til sammen representerer i alt 14.827.285 
aksjer var tilstede. Dette representerer 29,32% av 
aksjekapitalen. Det er mottatt forhåndsstemmer 
fra aksjonærer med forskjellige stemmeinstrukser 
til fullmektig i de ulike sakene, samt en god del 
åpne fullmakter.  
Aksjonærene hadde ingen merknader til 
fullmakter og frammøtte aksjonærer. Fullmakter 
og fremmøtte aksjonærer ble således godkjent. 

2. Approval of attending shareholders and proxies 
 
3 shareholders and representatives of 
shareholders representing 14,827,285 shares were 
present. This represents 29.32% of the Company’s 
share capital. The Company has received votes in 
advance with different voting instructions and 
some open instructions.  
The shareholders had no remarks to the proxies 
and attending shareholders. Proxies and attending 
shareholders were approved accordingly. 

3. Godkjenning av innkalling og dagsorden 

Innkallingen til generalforsamlingen ble børsmeldt 
den 12. mai 2023 og samtidig postlagt til 
registrerte aksjonærer. Årsrapporten og andre 
generalforsamlingsdokumenter har vært publisert 
på selskapets hjemmeside. Aksjonærene hadde 
ingen merknader til innkalling eller dagsorden 
 
Generalforsamlingen fattet følgende vedtak: 

«Innkalling og dagsorden ble således enstemmig 
godkjent.  Møteleder erklærte 
generalforsamlingen som lovlig satt.» 

3. Approval of the notice and the agenda 

The notice for the Annual General Meeting was 
announced over the stock exchange on 12 May 
2023 and distributed by mail to all registered 
shareholders. The annual report and other general 
meeting documents have been published on the 
Company’s homepage. The shareholders had no 
comments to the notice or the agenda. 
 
The General Meeting made the following 
resolution: 

“The notice and the agenda of the meeting were 
unanimous approved. The chairman declared the 
meeting as legally convened.” 
 

4. Redegjørelse fra administrasjonen om status i 
konsernet 

Styreleder Marie Roskrow orienterte kort om 
selskapets status og utsikter. 

 

4. Orientation by management about status in the 
Group 

Chairman of the Board, Marie Roskrow gave a 
presentation on group status and outlook.  
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5. Rapport om lønn og annen godtgjørelse for 

ledende personer 

Generalforsamlingen gav sin tilslutning til styrets 
rapport om lønn og annen godtgjørelse for 
ledende personer 
 
Generalforsamlingen fattet følgende vedtak: 

"Generalforsamlingen gir sin tilslutning til styrets 
rapport om lønn og annen godtgjørelse for 
ledende ansatte i henhold til Allmennaksjeloven § 
6-16b" 

 

5. Remuneration report for senior executives  

The General Meeting endorsed the Board’s report 
on remuneration for senior executives.  

The General Meeting made the following 
resolution: 

"The general meeting endorsed the boards 
remuneration report pursuant to section 6-16b of 
the Norwegian Public Companies Act." 
 

 

6. Behandling av styrets redegjørelse for 
foretaksstyring 

Generalforsamlingen har etter allmennaksjeloven 
§5-6 behandlet selskapets redegjørelse for 
foretaksstyring etter regnskapsloven §3-3b. 
Styrets årlige redegjørelse er tatt inn i 
årsberetning og lagt ut på selskapets hjemmeside 
www.arcticzymes.com 
  
Det ble ikke stemt over redegjørelsen  

 

6.Consideration of the Board’s statement on 
Corporate Governance. 

In accordance with the Public Companies Act § 5-6 
and the Accounting Act § 3-3b, the General 
Meeting has considered the Company’s Corporate 
Governance statement. The statement is 
incorporated in the annual report and published 
on the Company’s website www.arcticzymes.com    
 
The report was not subject to voting 

 
7. Godkjenning av styrets forslag til årsberetning og 

årsregnskap for 2022, herunder disponering av 
årets resultat 

Styrets forslag til årsberetning og årsregnskap for 
2022 for ArcticZymes Technologies ASA er 
publisert og gjort tilgjengelig på selskapets 
hjemmeside www.arcticzymes.com 

 
Generalforsamlingen fattet følgende vedtak:  

 
"Årsregnskapet, årsberetning og revisors beretning 
for morselskapet og konsernet, herunder 
disponering av årsresultat godkjennes" 

 

7.Approval of the Board of Directors annual report 
and financial statements for 2022, including 
allocation of profits.  

The Annual report and financial statements for 
2022 for ArcticZymes Technologies ASA is 
published and presented on the company’s 
homepage www.arcticzymes.com 

The General Meeting made the following 
resolution:  

“The financial statements, the annual report and 
the auditor’s report, including allocation of profits 
were approved” 

 
 

8. Godkjenning av revisors honorar 

I henhold til allmennaksjeloven § 7-1 andre ledd, 
skal revisors godtgjørelse godkjennes av 
generalforsamlingen.  
 
Generalforsamlingen fattet følgende vedtak: 

 

"Generalforsamlingen godkjente revisors honorar 
for revisjon av ArcticZymes Technologies ASA med 
døtre på NOK 511.000, attestasjon tjenester på 

8.Approval of the auditor's remuneration. 

In accordance with the Public Companies Act § 7-
1, second paragraph, the auditor’s remuneration 
is subject to the approval by the General Meeting 
 
The General Meeting made the following 
resolution:  

“The General Meeting approved the auditor’s 
remuneration for the audit of ArcticZymes 
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NOK 98.000 og andre tjenester på NOK 
1.374.000." 

Technologies ASA with subsidiaries (NOK 511,000), 
attestation services (NOK 98,000) and other 
services (NOK 1,374,000).” 
 

9.Emisjonsfullmakt for inntil 7.500.000 aksjer i 
forbindelse med kapitalutvidelse 

Styrets forslag til emisjonsfullmakt ble 
gjennomgått.  

Generalforsamlingen fattet følgende vedtak: 

"Styret gis fullmakt i henhold til allmennaksjeloven 
§ 10-14 til å forhøye aksjekapitalen med inntil NOK 
7.500.000 gjennom utstedelse av opp til 7.500.000 
aksjer pålydende NOK 1,- i én eller flere emisjoner. 
Tegningsvilkårene fastsettes av styret. 
Aksjonærenes fortrinnsrett i henhold til 
allmennaksjeloven § 10-4 skal kunne fravikes. 
Fullmakten skal gjelde frem til den ordinære 
generalforsamlingen i 2024, men i alle tilfelle ikke 
lengre enn til 30. juni 2024. Fullmakten omfatter 
kapitalforhøyelse mot innskudd i andre eiendeler 
enn penger. Ved eventuelle endringer i selskapets 
aksjekapital eller antall aksjer som følge av 
aksjesplitt, aksjespleis, fondsemisjon m.v. skal 
fullmakten justeres tilsvarende etter anerkjente 
prinsipper. Selskapets vedtekter endres av styret 
med antall utstedte aksjer”  

9.Board authorisation to issue up to 7,500,000 
shares in connection with capital increase.  

The Board’s proposal for capital increase 
authorization was reviewed.  

The General Meeting made the following 
resolution:  
 

"The Board is authorised under the Public 
Companies Act § 10-14 to increase the share 
capital by NOK 7,500,000 by issuing up to 
7,500,000 new shares at par value NOK 1, - in one 
or more share issues. The terms of subscription 
shall be determined by the Board. Shareholders' 
rights in accordance with the Public Companies Act 
§ 10-4 may be waived. The authorisation is valid 
until the Annual General Meeting in 2024, but not 
later than 30 June 2024. The authorisation 
includes capital increases including not-cash share 
issues. In the event of any changes in the 
Company's share capital or number of shares 
resulting from stock split, reverse split, bonus issue 
etc., the authorisation shall be adjusted in 
accordance with recognised principles. The 
Company’s articles of association shall be changed 
by the Board depending on the number of shares 
issued.” 
 

10.Emisjonsfullmakt for inntil 515.000 aksjer i 
forbindelse med aksjeordninger  
 

Styrets forslag til emisjonsfullmakt ble 
gjennomgått.  

Generalforsamlingen fattet følgende vedtak: 
 
"Styret gis fullmakt i henhold til 
allmennaksjelovens § 10-14 til å forhøye 
aksjekapitalen med inntil NOK 515.000 ved en eller 
flere aksjekapitalutvidelser rettet mot 
medarbeidere i selskapet som ledd i selskapets 
opsjonsordning. Ved eventuelle endringer i 
selskapets aksjekapital eller antall aksjer som 
følge av aksjesplitt, aksjespleis, fondsemisjon m.v. 
skal fullmakten justeres tilsvarende etter 
anerkjente prinsipper, dog slik at justering ikke kan 
skje i strid med allmennaksjelovens ramme for det 
totale antall aksjer som kan utstedes etter 

10.Board Authorisation to issue up to 515,000 shares 
in connection with share option programs. 

The Board’s proposal for capital increase 
authorization was reviewed.  

The General Meeting made the following 
resolution:  

“The Board is authorised under the Public 
Companies Act § 10-14 to increase the share 
capital by NOK 515,000 by one or more capital 
increases directed towards associates, as a part of 
the Company’s share option program. In the event 
of any changes in the Company's share capital or 
number of shares as a result of stock split, reverse 
split, bonus issue etc., the authorisation shall be 
adjusted in accordance with recognised principles, 
although in a manner that the adjustment cannot 
be in conflict with the Public Limited Companies 
Act with regards to the total number of shares to 
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styrefullmakter eller allmennaksjelovens forbud 
mot tegning av aksjer under pålydende. 
Aksjonærenes fortrinnsrett til tegning i henhold til 
allmennaksjeloven § 10-4 fravikes. Fullmakten 
omfatter ikke kapitalforhøyelse mot innskudd i 
andre eiendeler enn penger, rett til å pådra 
selskapet særlige plikter eller kapitalforhøyelse i 
forbindelse med fusjoner etter allmennaksjeloven 
§ 13-5. Fullmakten skal gjelde frem til den 
ordinære generalforsamlingen i 2024, dog ikke 
lenger enn 30. juni 2024.  
 
Styret fastsetter tegningsvilkårene og øvrige vilkår. 
Selskapets vedtekter endres løpende med antall 
utstedte aksjer. Fullmakten erstatter fullmakt gitt 
av generalforsamlingen 23. juni 2022." 

 

 

 

be issued pursuant to board authorisation or the 
Public Limited Companies Act prohibition of 
subscription of shares below the par value. The 
shareholders' preferential subscription rights in 
accordance with the Public Companies Act § 10-4 
will be waived. The authority does not include non-
cash share issues, the right to incur special 
obligations on the Company, or capital increases in 
connection with mergers in accordance with the 
Public Companies Act § 13-5. The authorisation is 
valid until the Annual General Meeting in 2024, 
but not later than 30 June 2024. 

The Board shall determine the subscription terms 
and other conditions. The Company’s Articles of 
Association shall on a continuous basis be changed 
depending on the number of shares issued. The 
authorisation replaces the authorisation granted 
by the general meeting on 23 June 2022." 

11.Valg av styremedlemmer 

Valgkomiteens innstilling ble presentert for 
generalforsamlingen. 
 

Generalforsamlingen fattet følgende vedtak: 

 

“I samsvar med valgkomitéens innstilling ble Jane 
Theaker gjenvalgt som styremedlem for 2 år. 
Edgar Koster ble valgt som nytt styremedlem for 2 
år"  

 

11.Election of members to the Board of Directors.  

The Nomination Committee’s proposal was 
presented in the General Meeting.  

The General Meeting made the following 
resolution: 

“In accordance with the Nomination Committee’s 
proposal; Jane Theaker was re-elected as member 
of the board for 2 years. Edgar Koster was elected 
as new board member for 2 years” 
 
  

12.Fastsettelse av godtgjørelse til styret frem til 
neste ordinære generalforsamling 

Valgkomiteen vurderte honorarsatser for styret, 
revisjonskomité og kompensasjonskomité.  

Generalforsamlingen fattet følgende vedtak: 

"Honorar i perioden fram til ordinær 
generalforsamling 2024 utbetales som følger  

Styret godtgjøres: 
Styrets leder: NOK 500.000  
Aksjonærvalgte styremedlemmer: NOK 275.000  
Ansatte representant: 50% av godtgjørelse til 
aksjonærvalgt styremedlem 

Revisjonsutvalget godtgjøres: 
Utvalgets leder: NOK 75.000  
Medlem: NOK 25.000 

 

12.Remuneration of the Board of Directors.  

The Nomination Committee assessed the 
remuneration rates for the Board of Directors, the 
Audit Committee, and the Remuneration 
Committee 

The General Meeting made the following 
resolution:  

“Remuneration for the period until the Annual 
General Meeting 2024 is as follows. 

The Board of Directors: 
Chairman: NOK 500,000 
Shareholder elected members: NOK 275,000 
Employee representatives: 50 % of the 
remuneration to shareholder elected members  
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Kompensasjonsutvalget: 
Utvalgets leder: NOK 50.000 
Medlem: NOK 25.000" 
 

The Audit Committee: 
Chairperson: NOK 75,000 
Member: NOK 25,000 

The Remuneration Committee: 
Chairperson: NOK 50,000 
Member: NOK 25,000.”  
 

 
13. Valg av valgkomite 

Nominasjonskomiteenes forslag ble gjennomgått i 
møtet. 

Generalforsamlingen fattet følgende vedtak: 

"Generalforsamlingen sluttet seg til valgkomiteens 
forslag om gjenvalg av Jon Sandberg. Jon Sandberg 
skal være komiteens leder" 

 

13. Election of members for the Nomination 
Committee 

The Nomination Committee’s proposal was 
presented in the General Meeting  

The General Meeting made the following 
resolution:  

“In accordance with the Nomination Committee’s 
proposal, The General Meeting re-elected Jon 
Sandberg (2 years). Jon Sandberg shall serve as the 
chairman of the committee.” 

 
 

14.Fastsettelse av godtgjørelse til valgkomiteen 

Møteleder redegjorde for fastsettelse av 
godtgjørelse til valgkomiteen.  

Generalforsamlingen fattet følgende vedtak: 

    "Generalforsamlingen godkjente valgkomiteens 
forslag til honorering av valgkomiteen fram til 
ordinær generalforsamling 2024 med følgende 
utbetaling: 
 
Valgkomiteens leder: NOK 50.000 
Medlem:  NOK 25.000" 

  
  

**** 

Vedlegg: 
Stemmeresultat og oppmøte 

14.Remuneration of the Nomination Committee. 

The Chairman of the meeting oriented about the 
proposal for remuneration of the Nomination 
Committee.  

The General Meeting made the following 
resolution:  
 

“The General Meeting approved the proposal of 
the Nomination Committee for remuneration of 
the Nomination committee in the period until the 
Annual General Meeting 2024 with the following: 
 
Chairperson:  NOK 50,000 
Member: NOK 25,000.” 

 

**** 
Attachments: 
The voting results and attendance 

 
 

Tromsø/London 06 Juni 2023 
 
 
 
 

Marie Roskrow Børge Sørvoll 

DocuSign Envelope ID: 6280C076-9E6B-4A86-9583-55F31D50C956



Totalt representert
ArticZymes Technologies ASA
AGM
6 juni 2023

Antall personer deltakende i møtet: 8
Totalt stemmeberettiget aksjer representert: 14,827,285
Totalt antall kontoer representert: 48

Totalt stemmeberettiget aksjer: 50,571,390
% Totalt representert stemmeberettiget: 29.32%
Totalt  antall utstede aksjer: 50,571,390
% Totalt representert av aksjekapitalen: 29.32%
Selskapets egne aksjer: 0

Sub Total: 5 3 14,827,285
Representert som Deltakende i møtet Ikke stemmende deltakere i møtet Antall aksjer Kontoer
Shareholder (web) 2 0 4,076,090 4
Guest 0 3
Styrets leder med fullmakt 1 0 4,202,943 12
Styrets leder med instruksjoner 1 0 5,344,770 20
Forhåndsstemmer 1 0 1,203,482 12

Freddy Hermansen
DNB Bank ASA
Issuer Service
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Attendance Summary Report
ArticZymes Technologies ASA
AGM
6 June 2023

Registered Attendees: 8
Total Votes Represented: 14,827,285
Total Accounts Represented: 48

Total Voting Capital: 50,571,390
% Total Voting Capital Represented: 29.32%
Total Capital: 50,571,390
% Total Capital Represented: 29.32%
Company Own Shares: 0

Sub Total: 5 3 14,827,285
Capacity Registered Attendees Registered Non-Voting Attendees Registered Votes Accounts
Shareholder (web) 2 0 4,076,090 4
Guest 0 3
Styrets leder med fullmakt 1 0 4,202,943 12
Styrets leder med instruksjoner 1 0 5,344,770 20
Forhåndsstemmer 1 0 1,203,482 12

Freddy Hermansen
DNB Bank ASA
Issuer Service
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ARTICZYMES TECHNOLOGIES ASA GENERALFORSAMLING 6 JUNI 2023

Som registreringsansvarlig for avstemmingen på generalforsamlingen for aksjonærene 
i selskapet avholdt den 6 juni 2023, BEKREFTES HERVED at resultatet av avstemmingen
er korrekt angitt som følger:-

Totalt antall stemmeberettigede aksjer:
STEMMER

FOR
% STEMMER

MOT / 
AGAINST

% STEMMER
AVSTÅR / 
ABSTAIN

STEMMER
TOTALT

% AV 
STEMME-
BERETTIG 
KAPITAL 
AVGITT 

IKKE 
AVGITT 

STEMME I 
MØTET

2 14,807,080 100.00 0 0.00 20,205 14,827,285 29.32% 0
3 14,807,080 100.00 0 0.00 20,205 14,827,285 29.32% 0
5 12,106,332 81.65 2,720,953 18.35 0 14,827,285 29.32% 0
7 14,807,080 100.00 0 0.00 20,205 14,827,285 29.32% 0
8 12,330,358 83.16 2,496,927 16.84 0 14,827,285 29.32% 0
9 11,637,402 78.49 3,189,883 21.51 0 14,827,285 29.32% 0
10 11,494,498 81.45 2,618,580 18.55 714,207 14,827,285 29.32% 0
11a 14,807,079 100.00 0 0.00 20,206 14,827,285 29.32% 0
11b 14,807,079 100.00 0 0.00 20,206 14,827,285 29.32% 0
12 14,806,430 99.86 20,205 0.14 650 14,827,285 29.32% 0
13 14,807,079 100.00 0 0.00 20,206 14,827,285 29.32% 0
14 12,296,429 83.05 2,510,000 16.95 20,856 14,827,285 29.32% 0

 Freddy Hermansen
 DNB Bank ASA

Utsteder Service

50,571,390
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ARTICZYMES TECHNOLOGIES ASA GENERAL MEETING 6 JUNE 2023

As scrutineer appointed for the purpose of the Poll taken at the General Meeting of the 
Members of the Company held on 6 June 2023, I HEREBY CERTIFY that the result of the Poll
is correctly set out as follows:-

Issued voting shares:
VOTES

FOR
% VOTES

MOT / 
AGAINST

% VOTES
AVSTÅR / 
ABSTAIN

VOTES
TOTAL

% ISSUED 
VOTING 
SHARES 
VOTED

NO VOTES 
IN MEETING

2 14,807,080 100.00 0 0.00 20,205 14,827,285 29.32% 0
3 14,807,080 100.00 0 0.00 20,205 14,827,285 29.32% 0
5 12,106,332 81.65 2,720,953 18.35 0 14,827,285 29.32% 0
7 14,807,080 100.00 0 0.00 20,205 14,827,285 29.32% 0
8 12,330,358 83.16 2,496,927 16.84 0 14,827,285 29.32% 0
9 11,637,402 78.49 3,189,883 21.51 0 14,827,285 29.32% 0
10 11,494,498 81.45 2,618,580 18.55 714,207 14,827,285 29.32% 0
11a 14,807,079 100.00 0 0.00 20,206 14,827,285 29.32% 0
11b 14,807,079 100.00 0 0.00 20,206 14,827,285 29.32% 0
12 14,806,430 99.86 20,205 0.14 650 14,827,285 29.32% 0
13 14,807,079 100.00 0 0.00 20,206 14,827,285 29.32% 0
14 12,296,429 83.05 2,510,000 16.95 20,856 14,827,285 29.32% 0

 Freddy Hermansen
 DNB Bank ASA

Utsteder Service

50,571,390
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Attendance Details
Page:
Date:
Time:

1
6 Jun 2023
12:36

Meeting:

Attendees VotesShares
Shareholder 4,076,0902 4,076,090
Guest 3 0
Styrets leder med fullmakt 4,202,9431 4,202,943
Styrets leder med instruksjoner 5,344,7701 5,344,770
Forhåndsstemmer 1,203,4821 1,203,482
Total 14,827,2858 14,827,285

06 June 2023
ArticZymes Technologies ASA, AGM

Shareholder 4,076,0902 4,076,090

Representing / AccompanyingVotesShares Voting Card
2,000,000 36541David Zetterlund David Zetterlund2,000,000

870,183 ERIC TOUR870,183
700,000 RICHARD RETTIG700,000

3,570,1833,570,183

505,907 166ORMESTAD, TELLEF ORMESTAD, TELLEF505,907

Guest 3

Representing / AccompanyingVotesShares Voting Card
Bampfield, Oliver
koster, Edgar
Sørvoll, Børge

Styrets leder med fullmakt 4,202,9431 4,202,943

Representing / AccompanyingVotesShares Voting Card
1,015,684 CBPStyrets leder med fullmakt BELVEDERE AS1,015,684

45,000 WEIDER, HALVOR45,000
200 BRIKNE HOLDING AS200

521,739 DRAGESUND INVEST AS521,739
378,953 AOS HOLDING AS378,953

35 HEFTE, ARVID35
12,648 SØRENSEN, GUNN ELLEN BAKKE12,648

20 LAGERAAEN, KJETIL20
2,087,216 PRO AS2,087,216

80,564 HOLTER, JETHRO LEE80,564
999 TUNHEIM, PER ØYSTEIN999

59,885 JELSØ, TOR MARTIN59,885

4,202,9434,202,943

Styrets leder med instruksjoner 5,344,7701 5,344,770

Representing / AccompanyingVotesShares Voting Card
20,331 CBIStyrets leder med instrukser LORENTZEN, MARIT SJO20,331

520,973 VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJENORGE IN520,973
281,087 SANOFI ACTIONS EUROPE PME ETI281,087
87,827 AMUNDI MULTI-GERANTS PEA PME-POCHE87,827
70,963 HANDELSBANKEN NORDEN INDEX CRITERI70,963
32,410 HANDELSBANKEN NORGE INDEX CRITERIA32,410
54,026 INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVE54,026
2,024 MARYLAND STATE RETIREMENT + PENSIO2,024

87,375 NORDEA INNOVATION STARS FUND87,375
950,024 SEB NANOCAP950,024

9,416 SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EX-9,416
204,441 VERDIPAPIRFONDET EQUINOR AKSJER NO204,441

1,902 SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF1,902
9,934 SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP E9,934

1,330,000 SWEDBANK ROBUR NY TEKNIK1,330,000
1,180,000 SWEDBANK ROBUR SMABOLAGSFOND NORDE1,180,000

193,234 KOMMUNAL LANDSPENSJONSKASSE GJENSI193,234
103,305 VERDIPAPIRFONDET DNB NORGE INDEKS103,305
105,137 VERDIPAPIRFONDET ALFRED BERG INDEK105,137
100,361 VERDIPAPIRFONDET STOREBRAND INDEKS100,361

5,344,7705,344,770

Forhåndsstemmer 1,203,4821 1,203,482

Representing / AccompanyingVotesShares Voting Card
650 ADVForhåndsstemmer MOCK, ALEXANDER650

51,000 DARK CAP AS51,000
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198 ADVForhåndsstemmer MOE, MORTEN ROVIK198
25,428 SØRVOLL, BØRGE25,428

525,000 NAUDHOLMEN AS525,000
16,487 AS DS GUDVIN16,487

1 MYKKELTVEDT, HELGE1
500,000 Sijoitusrahasto Aktia Nordic Micro500,000

5,000 MORDAL, ANDERS5,000
3,718 GJERPEN, HANS-JACOB3,718

75,000 HANDELAND, ARNE75,000
1,000 HJETLAND, STÅLE1,000

1,203,4821,203,482

DocuSign Envelope ID: 6280C076-9E6B-4A86-9583-55F31D50C956


