SUPPORTING YOUNG ENVIRONMENTAL LEADERS

Rules and Regulations JWH initiative

The JWH Initiative grants can only be used by individuals for their personal leadership

development. The grant is in no case to be used for any activities which do not directly

benefit the leadership and learning of the grantee. The grant money can therefore not

be used for:

« Implementing or developing any projects;

« Paying indirect costs, administration fees or salaries of other persons besides the
grantee.

The nominator should be someone who knows the candidate well and is familiar with
her/his aims and goals and can vouch for her/his bona fides. Self-nomination is
in no case accepted by JWH Initiative.

Candidates should be ‘young’ people who work or are affiliated with environmental
CSO’s in developing countries and emerging economies* who have shown potential
for and interest in further developing their leadership. (We generally define ‘young’ as
individuals under 35 years of age. However, it mainly refers to people who work in
junior positions in their organisations who have the potential and ambition to develop
into a leadership role.) The candidate, furthermore, has proof of an excellent track
record in: fully embracing the idea of sustainable development with a focus on
ecological sustainability; being committed to working for the CSO sector; showing
potential and ambition towards becoming a leader in his/her field of work, such as
being inspirational to others, working with communities, etc.

Application for nominations preferably are done in English, but we also consider the
nomination forms in Spanish, French and Portuguese. The information provided should
be typed appropriately in the spaces provided in the nomination form. All fields need
to be filled in. Failure to fill in the form correctly and completely might render the
nomination invalid.

Before submitting the nomination, please ensure the following requirements are
included in the email:

« A completed nomination form including two references;

« A copy of the candidate’s CV;

 Arecent digital picture of the candidate that clearly shows the face (front view).

All nominators will duly be informed of the status of their nominations after the
Advisory Committee of JWH Initiative has concluded the selection process. This can
take up to 6 weeks after the deadline of the call for nominations. JWH Initiative does
not accept any appeals against the decisions being made.

All applications must be submitted electronically through the submission
module on our website: www.jwhinitiative.org or by sending it to

jwh@bothends.org.

JWH Initiative reserves the discretion to change the nomination requirements without
any prior notification.

Individuals from these countries cannot participate: Australia, Austria, Belgium, Canada,
Cyprus, Czech Republic, Denmark, Estonia, Finland, France, Germany, Greece, Hong Kong,
Iceland, Ireland, Israel, Italy, Japan, Luxembourg, Malta, Netherlands, New Zealand, Norway,
Portugal, San Marino, Singapore, Slovakia, Slovenia, South Korea, Spain, Sweden, Switzerland,
Taiwan, United Kingdom, United States


http://www.jwhinitiative.org/
mailto:jwh@bothends.org
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SUPPORTING YOUNG ENVIRONMENTAL LEADERS

Reglas y regulaciones de la Iniciativa JWH

Las subvenciones de la Iniciativa JWH solo pueden ser utilizadas por personas para el
desarrollo de su liderazgo personal. La subvencién no debe utilizarse en ningldn caso
para actividades que no beneficien directamente al liderazgo y el aprendizaje del
beneficiario. Por tanto, el dinero de la subvencién no se puede utilizar para:
« Implementar o desarrollar cualquier proyecto;
« Pagar costos indirectos, honorarios de administracién o salarios de otras
personas ademas del becario.

El nominador debe ser alguien que conozca bien al candidato y esté familiarizado
con sus objetivos y metas y pueda dar fe de su buena fe. La auto nominaciéon no
es aceptada en ningun caso por la Iniciativa JWH.

Los candidatos deben ser "jévenes" que trabajen o estén afiliados a OSC
ambientales en paises en desarrollo y economias emergentes* que hayan
mostrado potencial e interés en desarrollar ain mas su liderazgo. (Generalmente
definimos 'jévenes' como personas menores de 35 afos. Sin embargo, se refiere
principalmente a personas que trabajan en puestos junior en sus organizaciones
que tienen el potencial y la ambicién de convertirse en un rol de liderazgo). El
candidato/la candidata, ademd&s, ha prueba de una excelente trayectoria en:
adoptar plenamente la idea de desarrollo sostenible con un enfoque en la
sostenibilidad ecolégica; estar comprometido a trabajar para el sector de las OSC;
mostrando potencial y ambicién para convertirse en un lider en su campo de
trabajo, como ser inspirador(a) para otros, trabajar con comunidades, etc.

La solicitud de nominaciones se realiza preferiblemente en inglés, pero también
consideramos los formularios de nominacién en espafol. La informacién provista debe
escribirse apropiadamente en los espacios provistos en el formulario de nominacién.
Es necesario completar todos los campos. Si no se completa el formulario de manera
correcta y completa, la nominacién podria invalidarse.

Antes de enviar la nominacién, aseguUrese de incluir los siguientes requisitos en el
correo electrénico:

« Un formulario de nominacién completo incluyendo dos referencias;

 Una copia del CV de la candidata/del candidato;

« Una fotografia digital reciente del candidato que muestra claramente su rostro.

Todos los nominadores serdn debidamente informados del estado de sus
nominaciones una vez que el Comité Asesor de la Iniciativa JWH haya concluido el
proceso de seleccién. Esto puede tardar hasta 6 semanas después de la fecha limite
de la convocatoria de nominaciones. La Iniciativa JWH no acepta apelaciones contra
las decisiones que se toman.

Todas las solicitudes deben enviarse electrénicamente a través del médulo de envio en
nuestro sitio web: www.jwhinitiative.org o envidndolo a jwh@bothends.org.

JWH Initiative se reserva la discrecién de cambiar los requisitos de nominacién
sin notificacién previa.

No pueden participar personas de estos paises: Australia, Austria, Bélgica, Canad3,

Chipre, RepuUblica Checa, Dinamarca, Estonia, Finlandia, Francia, Alemania, Grecia, Hong

Kong, Islandia, Irlanda, Israel, Italia, Japén, Luxemburgo, Malta, Paises Bajos, Nueva Zelanda,

Noruega, Portugal, San Marino, Singapur, Eslovaquia, Eslovenia, Corea del Sur, Espafia, Suecia,
Suiza, Taiwan, Reino Unido, Estados Unidos


mailto:jwh@bothends.org
http://www.jwhinitiative.org/

SUPPORTING YOUNG ENVIRONMENTAL LEADERS

Regles et réglementations JWH Initiative

Les subventions de Il'Initiative JWH ne peuvent étre utilisées que par des individus
pour leur développement personnel du leadership. La subvention ne doit en aucun cas
étre utilisée pour des activités qui ne bénéficient pas directement au leadership et a
I'apprentissage du bénéficiaire. L'argent de la subvention ne peut donc pas étre
utilisé pour:

« Mettre en ceuvre ou développer des projets;

« Payer les colts indirects, les frais administratifs ou les salaires d'autres personnes

en plus du bénéficiaire.

Le proposant doit étre quelqu'un qui connait bien le candidat, connalt ses buts et
objectifs et peut se porter garant de sa bonne foi. L'auto-nomination n'est en
aucun cas acceptée par JWH Initiative.

Les candidats doivent étre des «jeunes» qui travaillent ou sont affiliés a des OSC
environnementales dans les pays en développement et les économies émergentes*
qui ont montré un potentiel et un intérét a développer davantage leur leadership.
(Nous définissons généralement les «jeunes» comme des personnes de moins de 35
ans. Cependant, cela se réfere principalement aux personnes qui occupent des postes
subalternes dans leur organisation et qui ont le potentiel et I'ambition de se
développer vers un role de direction). En outre, le candidat doit faire preuve d'une
excellente expérience dans les domaines suivants : adhésion totale a l'idée de
développement durable avec un accent sur la durabilité écologique; s'engager a
travailler pour le secteur des OSC; faire preuve de potentiel et d'ambition pour devenir
un leader dans son domaine de travail, comme étre une source d'inspiration pour les
autres, travailler avec les communautés, etc.

Les candidatures sont de préférence rédigées en anglais, mais nous considérons
également les formulaires de candidature en francais. Les informations fournies
doivent étre tapées de maniére appropriée dans les espaces prévus dans le formulaire
de nomination. Tous les espaces doivent étre remplis. Le fait de ne pas remplir
correctement et complétement le formulaire peut rendre la candidature invalide.

Avant de soumettre la candidature, veuillez vous assurer que les conditions suivantes
sont incluses dans I'e-mail:

« Un formulaire de mise en candidature rempli y compris deux références;

« Une copie du CV du candidat;

+ Une photo numérique récente du candidat qui montre clairement le visage.

Tous les proposants seront diment informés de I'état de leurs candidatures une fois
que le Comité consultatif de JWH Initiative aura conclu le processus de sélection. Cela
peut prendre jusqu'a 6 semaines apres la date limite de I'appel a candidatures. JWH
Initiative n'accepte aucun recours contre les décisions prises.

Toutes les candidatures doivent étre soumises par voie électronique via le module de
soumission sur notre site Web : www.jwhinitiative.org ou en I'envoyant a

jwh@bothends.org.

JWH Initiative se réserve le droit de modifier les conditions de nomination sans
aucune notification préalable.

Les personnes originaires des pays suivants ne sont pas autorisées a participer
Allemagne, Australie, Autriche, Belgique, Canada, Chypre, Corée du Sud, Danemark, Espagne,
Estonie, Finlande, France, Grece, Hong Kong, Irlande, Islande, Israél, Italie, Japon, Luxembourg,
Malte, Norvege, Nouvelle-Zélande, Pays-Bas, Portugal, République tchéque, Saint-Marin,
Singapour, Slovaquie, Slovénie, Suéde, Suisse, Taiwan, Royaume-Uni, Etats- Unis.


mailto:jwh@bothends.org
http://www.jwhinitiative.org/

SUPPORTING YOUNG ENVIRONMENTAL LEADERS

Regras e regulamentos da iniciativa JWH

Os subsidios da Iniciativa JWH sé podem ser usados por individuos para o
desenvolvimento de sua lideranca pessoal. A bolsa nao deve, em caso algum, ser
usada para atividades que nao beneficiem diretamente a lideranca e o aprendizado do
bolsista. O dinheiro da concessao nao pode, portanto, ser usado para:
« Implementar ou desenvolver quaisquer projetos;
« Pagar custos indiretos, taxas de administracdo ou saldrios de outras pessoas
além do donatario.

O nominador deve ser alguém que conhece bem o candidato e estd familiarizado
com seus objetivos e metas e pode atestar sua boa-fé. A auto-nomeacao em
nenhum caso é aceita pela Iniciativa JWH.

Os candidatos devem ser "jovens" que trabalham ou sao afiliados a ONGs o OSC
ambientais em paises em desenvolvimento e economias emergentes* que tenham
demonstrado potencial e interesse em desenvolver ainda mais sua lideranca.
(Geralmente definimos ‘jovens' como individuos com menos de 35 anos de idade. No
entanto, refere-se principalmente a pessoas que trabalham em posicdes juniores em
suas organizacdes que tém o potencial e ambicdo de se desenvolver em uma funcao
de lideranga.) O candidato, além disso, tem prova de um excelente histérico em:
abracar plenamente a ideia de desenvolvimento sustentdvel com foco na
sustentabilidade ecoldgica; estar comprometido em trabalhar para o setor de OSCs;
mostrando potencial e ambicdo para se tornar um lider em seu campo de trabalho,
como ser inspirador para os outros, trabalhar com comunidades, etc.

As candidaturas as candidaturas sao feitas preferencialmente em inglés, mas também
consideramos os formuldarios de candidatura em portugués. As informacdes fornecidas
devem ser digitadas de forma adequada nos espacos fornecidos no formuldrio de
candidatura. Todos os campos devem ser preenchidos. O nao preenchimento correto e
completo do formuldrio pode invalidar a candidatura.

Antes de enviar a nomeacao, certifigue-se de que o0s seguintes requisitos
estejam incluidos no e-mail:

« Um formuladrio de nomeacao preenchido incluindo duas referéncias;

« Uma cépia do CV do candidato;

« Uma foto digital recente do candidato que mostra claramente o rosto.

Todos os nomeadores serdao devidamente informados sobre o status de suas
nomeacoes apdés o Comité Consultivo da Iniciativa JWH ter concluido o processo de
selecdo. Isso pode levar até 6 semanas apdés o prazo final da chamada para
nomeacoes. A JWH Initiative nao aceita quaisquer apelacdes contra as decisfes que
estdo sendo tomadas.

Todas as inscricdes devem ser enviadas eletronicamente por meio do médulo de envio
em nosso site: www.jwhinitiative.org ou enviando-o para jwh@bothends.org.

JWH Initiative reserva-se o direito de alterar os requisitos de nomeacao sem
qualquer notificagao prévia.

Nao sao elegiveis para participar pessoas dos seguintes paises: Australia, Austria,
Bélgica, Canadd, Chipre, Republica Checa, Dinamarca, Esténia, Finlandia, Franga, Alemanha,
Grécia, Hong Kong, Islandia, Irlanda, Israel, Itélia, Japdo, Luxemburgo, Malta, Holanda, Nova
Zelandia, Noruega, Portugal, Sdo Marino, Singapura, Eslovaquia, Eslovénia, Coreia do Sul,
Espanha, Suécia, Suica, Taiwan, Reino Unido, Estados Unidos da América.


mailto:jwh@bothends.org
http://www.jwhinitiative.org/
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