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O thecamp

Training

mm) Transformation environnementale

)
© Objectifs Stratégiques

+ Comprendre le fonctionnement et les enjeux liés a
I’économie régénérative

+ Comprendre comment la nature et ses capacités
d’adaptation et d’évolution impacte I'entreprise.

Objectifs opérationnels et pédagogiques
A l'issue de cette formation, vous serez en mesure de :

+ Comprendre les limites de notre planéte et les enjeux de
pérennité économique et sociétale pour ’humanité

+ Connaitre les concepts et les recherches scientifiques de
la régénération naturelle

4+ Comprendre comment la nature peut inspirer de
nouveaux modeles de sociétés

+ Expérimenter l'intelligence collective

4+ Découvrir de nouvelles approches pédagogiques

* Contenu

JOUR 1 — Matin

Module 1 - Pourquoi I'approche régénérative ?

*  Revoir notre modéle de développement économique actuel

+  Constater I'état du systeme Terre : des limites planétaires aux
effondrements (biodiversité, systéme social, perte de sens).

Jeux d’intelligence collective sur les limites planétaires

Module 2 - Repenser I'économie actuelle, redéfinir son intention
+  Comprendre les limites de I'innovation

* Intégrer les enjeux de soutenabilité et de sobriété

*  Renouer avec I'éthique, réparer, co-évoluer avec le vivant
+  Appliquer la théorie du Donut vers la socio-écologie
Exercice pratique

JOUR 1 — Aprés-midi

Module 3 - Qu'est-ce que I'approche régénérative ?

+ Intégrer l'intelligence du vivant : coopération, biomimétisme
+  Définir I'approche régénérative, notion de santé commune
*  Agir vers les modéles de triple régénération

Exemples en vidéo, exercice collectif de synthese

Module 4 - Ce qui est régénératif et ce qui ne l'est pas !

*  Appréhender le vocabulaire : biophilie, biomimétisme, savoir
écologique traditionnel (SET), la matrice de discernement,

*  Identifier les services rendus par la nature

+  De I’Agriculture a la permaculture et toutes ses déclinaisons

Balade exploratoire dans les jardins de TheCamp

Conclusion : synthése collaborative
JOUR 2 — Matin

Module 5 - Comprendre les services rendus par la nature
+  Le génie écologique et I'ingénierie écologique

*  Les solutions fondées sur la nature (IUCN)

+  Le développement régénératif territorial

Exercice collaboratif autour d’'une démarche régénérative

thecamp — 550 rue Denis Papin CS 20565, 13594 Aix-en-Provence cedex 3 FRANCE
https://www.thecamp.fr — SIRET : 808 567 184 00029 — Code APE 8559A
Déclaration d’activité enregistrée sous le numéro 93131677913 auprés du préfet de Région Provence-Alpes-Céte d'Azur

2/5

Mis a jour le 2 mai 2023



O thecamp

Training

Module 6 - Construire et faire vivre une activité régénérative

+  Distinguer I'approche régénérative de I’économie circulaire

+  Les apports de la bio-économie et de la biotechnologie

+  Expérimenter I'activité régénérative par la méthode FSSD

+ Réviser sa stratégie d’entreprise en intégrant volatilité,
incertitude, complexité

JOUR 2 — Aprés-midi

Module 7 - Activité en 4 groupes sur 2 heures : les participants
choisissent un exercice puis travaillent ensemble 1h sur le dernier.

1. Exercice rédactionnel d’un nouvel imaginaire

2. Exercice en biodiversité, intégrant le monde vivant
3. Exercice d’application de I'’économie circulaire
Exercice sur 'approche d’une nouvelle offre régénérative

Conclusion : intégrer le systéme Terre dans I’économie.
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Modalités
géj Modalités pédagogiques

La formation est fondée sur des principes de pédagogie active, participative, concréte et ludique et

alterne :
+ apports de connaissances théoriques,
4+ nombreuses intéractions en groupe ou en équipe
4+ mise en pratique par des exercices et applications,
+ mini balade en extérieur
+ vidéos

m Moyens et supports pédagogiques

Outils : Les salles sont équipées d'écrans multimédia et de tous les outils et matériel nécessaires au
bon déroulement de la formation.

Support : Le support pédagogique sera envoyé a chaque participant sous format digital.

E Modalités d’évaluation et de suivi

Avant la formation : Le stagiaire recoit en amont de la formation (par mail) un questionnaire permettant
de recueillir ses besoins et de préciser ses attentes individuelles.

Pendant la formation : Une évaluation formative sera réalisée par l'intervenant pour s'adapter au
mieux aux besoins des participants. En début et fin de formation, un quizz ou un QCM sera proposé
afin d'évaluer l'acquisition des compétences liées a la formation.

Aprés la formation : Une attestation de « fin de formation » sera adressée a chaque participant.
Modalités d'évaluation de la satisfaction des participants

A lissue de la formation, un questionnaire de satisfaction (dit «a chaud ») est adressé a chaque
participant pour évaluer son niveau de satisfaction sur le contenu, les méthodes pédagogiques, le

formateur. Dans un délai de 3 mois apres la formation, le participant recevra un nouveau questionnaire
de satisfaction (dit « a froid ») pour appréhender la mise en ceuvre opérationnelle de la formation.

Admission et Accessibilité

# Information sur 'admission

Admission sans condition particuliére.

(¢ Délai d’accés a la formation

Entre 1 et 6 mois.
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= Conditions d’acceés au site

Bus depuis la gare TGV et taxis.

% Conditions d'hébergement et de restauration

Hébergement sur place a thecamp Hoétel & Lodge.
Restauration sur place.

g 7

2 Informations sur l'accessibilité

Nos locaux sont accessibles aux personnes a mobilité réduite (*)

(*) Si l'un ou plusieurs des participants présentent une situation de handicap, un entretien avec le
formateur, en amont de la formation, nous permettra de confirmer la possibilité d'adapter les moyens
de la prestation.
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