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Samen verder

Mede door mijn sportachtergrond ben ik altijd gericht op een te behalen resultaat. Een duurzaam resultaat
behaal je echter niet alleen, maar door in teamverband een gezamenlijk doel te stellen, deze te erkennen en
met gestructureerde bevlogenheid naar dit doel toe te werken. Een team waarbij ieder in zijn kracht wordt
gesteld en vanuit vertrouwen met elkaar werkt. Het werken of het formeren van een team als deze is waar ik

energie van krijg.

Het liefst analyseer ik complexe problemen grondig en vertaal ik deze naar een projectstructuur met
behapbare doelstellingen die bij de bedrijfsstrategieén aansluiten. Mijn kracht ligt niet enkel in het opstellen van

een probleemanalyse, maar ook in het uitvoeringsgedeelte en het opleveren van een gesteld resultaat.
Verder ben ik erg leergierig, gedreven en mensgericht in mijn werk. |k ga graag het gesprek en de verbinding
aan met alle lagen binnen de organisatie om zo ook echt een goed beeld te krijgen'van de match tussen

strategie en praktijk.

Ik kom graag in contact met jou om te kijken hoe ik jou of jouw organisatie een stap verder kan helpen.

Opleidingen Relevante opdrachten
@ 2022-2023 @ 2022-2023
Management development programma Equans
Arlande Facilitair Manager A.l.
@ 2022 @ 2022
Scrum Master, Prince2 Ymere
@ 2016 Projectleider Planmatig Onderhoud
Bestuur- en organisatiewetenschappen @ 2020-2022
Universiteit Utrecht Ymere
@ 2012-2016 Projectleider 'Loden Waterleidingen’
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KLANTCASE

Equans

(7 EQUANS

februari 2022 — oktober 2023

Facilitair Manager A.l.

Wereldwijd is EQUANS (150.000 medewerkers) marktleider in technische dienstverlening, met
in Nederland 6.000 medewerkers op 29 locaties. Met innovatieve technische, digitale en
duurzame oplossingen helpt EQUANS vanuit customer intimacy gedachte opdrachtgevers

binnen de utiliteit, industrie en overheden.

Als Facilitair Manager werd ik verantwoordelijk gesteld voor het (technisch) onderhoud en
(financieel) beheer van de locaties voor Equans Zuid B.V., Equans Noord B.V, Equans
Refrigeration B.V en Imperatial Tabacco Group (externe klant). Op de locaties faciliteert en
codrdineert de FM-er de aanwezige diensten zoals de schoonmaak, catering, werkplekken en
het onderhoud van de technische installaties. Het betreft het opstellen van jaarplannen (2
miljoen +) voor de diverse bedrijfsentiteiten, het rapporteren op deze/budgetten en het inkopen
(of tenderen) van de facilitaire diensten. Contractbeheer en leveranciersmanagement zijn
essentieel. Verder stuurt de Facilitair Manager onder zijn verantwoording diverse facilitair

medewerkers en receptionisten aan.

Naast bovenstaande activiteiten zijn er ook diverse projecten die ik in mijn rol heb verricht. Het
betreft het implementeren van nieuwe leveranciers op het gebied van catering en
groenonderhoud, het implementeren van een FMIS (Facilitair Management Informatie
Systeem) bij een externe klant, het anders organiseren van vast telefonie bij de receptie over
het land, het grootschalig vervangen van gebouw gebonden installaties (inbraakcentralen;
brandmeldcentrale, koelsystemen, heaters, laadpalen), het organiseren van verhuizingen en
het opstellen van nieuwe begroting formats.

Met de verscheidenheid aan taken heb ik mij op'vlakken als persoonlijk leiderschap, financieel

inzicht, contractbeheer en leveranciersmanagement verder kunnen ontwikkelen.
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Ymere

Ymere e

2019-2022

Projectleider

Projectleider ‘Loden Waterleidingen’
Ymere is met circa 80.000 verhuurbare eenheden de grootste woningbouwcorporatie in
Nederland en opereert vanuit de Metropoolregio Amsterdam.

Het drinken van kraanwater dat stroomt door loden waterleidingen brengt een
gezondheidsrisico met zich mee. Naar aanleiding van te hoog gemeten loodwaarden in
huurwoningen en druk vanuit diverse stakeholders is het doel gesteld alle loden
drinkwaterleidingen in het gehele bezit te vervangen voor een gezonder alternatief.

Eerst is er middels archiefonderzoek en kennissessies bepaald welke/woningen binnen de
scope van het project komen te vallen. Op basis van deze aantallen is er een team geformeerd
en een budget vrijgemaakt om de woningen te inspecteren (visueel en middels watertesten) op
de aanwezigheid van loden drinkwaterleidingen en deze over te dragen richting één van de

drie geselecteerde aannemers, die het lood vervolgens saneerden. .

Ik ben verantwoordelijk geweest voor het gehele inventarisatietraject en later voor een
gedeelte (bij complexen met zowel huiseigenaren als huurders) van het saneringstraject.

Met het afronden van het inventarisatietraject bij circa 20.000 woningen en het saneren van
loden waterleidingen in meer dan 1000 woningen kan het project als succesvol worden
bestempeld. Voor het succesvol inventariseren en administreren van loden waterleidingen is er

een digitaliseringsslag gerealiseerd, door gebruik te maken van registratie middels de tablet.
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KLANTCASE

Ymere

Ymere

2019-2022

Projectleider

Projectleider Planmatig Onderhoud
Het opzetten en begeleiden van zeer uiteenlopende onderhouds- en renovatieprojecten aan
wooncomplexen, te denken aan het vervangen van kozijnen, rookgasafvoeren of ander

planmatig onderhoud.

De werkzaamheden bevatten een voorbereidings-, uitvoerings- en nazorgfase. In de
voorbereiding staan het schrijven van aanbestedingen, adviesrapporten en projectopdrachten
centraal. In de uitvoering wordt het werk begeleid door onder andere bouwvergaderingen te
organiseren en controlemomenten in te bouwen. In de nazorgfase wordt het project met alle

betrokken stakeholders geévalueerd.

Projectmedewerker ‘Implementatie ERP’
Het in een multidisciplinair team, volgens scrum methodiek, implementeren van een nieuwe
applicatie binnen de organisatie, waarbij ik verantwoordelijk ben'geweest voor vertalen van de

behoefte van een werkproces en de borging daarvan in het nieuwe systeem.
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Opdracht overzicht

@ 2022-2023
Equans
Facilitair Manager A.l.

@ 2021-2022
Ymere
Projectleider Planmatig Onderhoud

@ 2020-2022
Ymere
Projectleider ‘Loden Waterleidingen’

@ 2021
Ymere
Projectteam ‘Implementatie ERP systenm’

@ 2019 - 2020
Ymere
Mutatie Onderhoud

@ 2018
ASICS
Supply Chain Associate
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