Kallelse till arsstamma i SOZAP AB (publ)

Aktiedgarna i SOZAP AB (publ), org. nr 556980-2241, med sédte i Nykopings kommun,
Sodermanlands lan, kallas harmed till arsstimma mandagen den 3 maj 2021.

For att motverka spridning av Covid-19 har styrelsen beslutat att arsstimman kommer att
genomfdras enbart genom férhandsrdstning, utan fysisk nérvaro av aktiedgare, ombud och
utomstaende.

SOZAP vilkomnar alla aktiedgare att utnyttja sin rostratt vid denna arsstimma genom
forhandsrostning med stod av tillfalliga lagregler, i den ordning som anges nedan.

Aktieagarna kan i forhandsrostningsformularet begéra att beslut i nagot eller nagra av arendena pa
den foreslagna dagordningen nedan ska ansta till en s.k. fortsatt bolagsstamma, som inte far vara en
ren forhandsrostningsstimma. Sadan fortsatt stamma ska dga rum om arsstamman beslutar om det
eller om &gare till minst en tiondel av samtliga aktier i bolaget begér det.

Forutsattningar for att delta vid arsstamman

Den som onskar delta, genom férhandsrostning, i arsstimman ska

dels vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB framstéllda aktieboken
avseende forhallandena den 23 april 2021,
dels anmdla sig for deltagande vid arsstimman genom att avge sin forhandsrost enligt

instruktionerna under rubriken ”Forhandsrdstning” nedan sé att
forhandsrostningsformuldret & SOZAP tillhanda senast den 30 april 2021.

For att ha ratt att delta i arsstamman maste en aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier,
forutom att anmaéla sig till arsstamman, lata registrera aktierna i eget namn s att aktieagaren blir
inford i aktieboken per den 23 april 2021. Sadan registrering kan vara tillfallig (s.k.
rostrattsregistrering) och begars hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sadan tid i forvag som
forvaltaren bestammer. Rostréattsregistreringar som gjorts senast den andra bankdagen efter den 23
april 2021 beaktas vid framstélliningen av aktieboken.

Forhandsrostning

Aktiedgarna far utdva sin rostratt vid stamman endast genom att résta pa forhand, s.k. postréstning
enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfélliga undantag for att underlatta genomforandet av bolags- och
foreningsstdammor. For forhandsrostning ska ett sdrskilt formuldr anvéndas. Formuldret finns
tillgangligt pa SOZAPs hemsida www.sozap.com. Forhandsrostningsformularet galler som
anmalan.

Det ifyllda formularet maste vara bolaget tillhanda senast den 30 april 2021. Aktiedgare kan skicka
in forhandsrostningsformularet elektroniskt genom verifiering med BankID eller lamnande av
bindande elektronisk signatur via bolagets hemsida, www.sozap.com. Formuléret kan dven skickas
med e-post till agm@sozap.com eller med post till SOZAP AB (publ), Véstra Storgatan 23, 611 32



Nykoping. Om aktiedgaren forhandsrostar genom ombud ska fullmakt bilaggas formuléret. Om
aktiedgaren &r en juridisk person ska registreringsbevis eller annan behdrighetshandling bilaggas
formuléaret.

Aktieagaren far inte forse forhandsrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om séa sker &r
rosten (dvs. forhandsrdstningen i sin helhet) ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av
forhandsrostningsformularet.

Aktieagares frageratt

Styrelsen och verkstallande direktoren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att
det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om férhallanden som kan inverka
pa bedémningen av ett arende pa dagordningen, forhallanden som kan inverka pa bedémningen av
bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation samt bolagets forhallande till andra bolag inom
koncernen. Begédran om sadana upplysningar ska lamnas skriftligen till SOZAP AB (publ), Vastra
Storgatan 23, 611 32 Nykoping, eller via e-post till agm@sozap.com, senast den 23 april 2021.
Upplysningarna lamnas genom att de halls tillgangliga hos SOZAP AB, Vastra Storgatan 23, 611 32
Nykoping, och pa www.sozap.com, senast den 28 april 2021. Upplysningarna skickas ocksa inom
samma tid till den aktie&gare som har begért dem och uppgett sin adress.

Forslag till dagordning

Val av ordforande vid stamman.
Val av justeringsperson.
Upprattande och godkénnande av rostlangd.
Provning av om stamman blivit behérigen sammankallad.
Godk&nnande av forslaget till dagordning.
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberéttelse.
Beslut om faststallande av resultatrdkning och balansrakning.
Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat.
Beslut om ansvarsfrihet for:
(@) styrelseledamoterna
(b) verkstéllande direktoren.
10. Faststallande av:

(@) antalet styrelseledaméter

(b) antalet revisorer
11. Faststallande av:

(a) arvoden at styrelsen

(b) arvoden at revisorerna
12. Val av styrelseledamoter

(@) Claes Wenthzel (omval)

(b) Stefan Janse (omval)

(c) Annette Colin (omval)

(d) Daniel Somos (omval)
13. Val av styrelseordférande

(@) Claes Wenthzel (omval)
14. Val av revisorer
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15. Styrelsens forslag till beslut om emission av teckningsoptioner till framtida ledande
befattningshavare och/eller nyckelmedarbetare (serie 2021/2024:1).

16. Aktieagares forslag till beslut om emission av teckningsoptioner till tva styrelseledamaoter
(serie 2021/2024:2).

17. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler.

Val av ordférande vid stamman (punkt 1)

Styrelsen foreslar att styrelseordféranden Claes Wenthzel viljs till ordférande pa stamman eller, vid
hans forhinder, den som styrelsen istallet anvisar.

Val av justeringsperson (punkt 2)

Till person att jamte ordforanden justera protokollet foreslas Sam Golchin, som representant for
Augment Partners, eller, vid hans forhinder, den som styrelsen istéllet anvisar. Justeringspersonens
uppdrag innefattar dven att kontrollera rostlangden och att inkomna forhandsroster blir ratt atergivna
i stAmmoprotokollet.

Upprattande och godkannande av rostlangd (punkt 3)

Den rostlangd som foreslas godkand i punkt 3 pa dagordningen ar den rostlangd som uppréttats av
bolaget, baserat pa bolagsstimmoaktieboken och inkomna férhandsroster, som kontrollerats och
tillstyrkts av justeringspersonen.

Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat (punkt 8)

Styrelsen foreslar att bolagets resultat balanseras i ny rakning och att nagon utdelning saledes inte
lamnas.

Faststdllande av antalet styrelseledamoter och revisorer (punkt 10)

Punkt 10a — Aktiedgaren Rade Prokopovic foreslar att antalet styrelseledamoter ska vara fyra (4)
utan styrelsesuppleanter.

Punkt 10b — Styrelsen foreslar att antalet revisorer ska vara en (1), utan suppleanter.
Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorerna (punkt 11)

Punkt 11a — Aktieagaren Rade Prokopovic foreslar att stimman beslutar att styrelsearvode, for tiden
fram till arsstamman 2022, ska utga med totalt 390 000 kronor arligen, med fordelningen 150 000
kronor till styrelsens ordférande och 80 000 kronor var till dvriga styrelseledaméter. Ersattning for
eventuellt utskottsarbete ska inte utga. Forslaget till styrelsearvode ska vara villkorat av och utga
fran och med dagen for den eventuella noteringen av bolagets aktier pa en marknadsplats, vilket
innebér att foreslagna belopp ska prorateras i férhallande till tiden fran noteringen av bolagets aktier
pa en marknadsplats till dagen for arsstamman 2022.

Punkt 11b — Styrelsen foreslar att arvode till revisorn ska utga enligt godkand réakning.

Val av styrelseledaméter och styrelseordférande (punkt 12-13)



Aktiedgaren Rade Prokopovics forslag till val av styrelseledamdter och styrelseordférande framgar
av forslaget till dagordning ovan.

Val av revisorer (punkt 14)

Styrelsen foreslar omval av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (PwC) som revisor. Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB har latit meddela att auktoriserade revisorn Gabriella Hermansson
kommer att utses till huvudansvarig revisor for det fall valberedningens forslag till revisor antas.

Styrelsens forslag till beslut om emission av teckningsoptioner till framtida ledande
befattningshavare och/eller nyckelmedarbetare (serie 2021/2024:1) (punkt 15)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om emission av teckningsoptioner och vidare6verlatelse
av teckningsoptioner enligt féljande. Beslutet ska vara villkorat av att bolagets aktier upptas till
handel pa en marknadsplats.

Emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om en riktad emission av hogst 150 000
teckningsoptioner, innebédrande en dkning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hégst 15 000
kronor (berdknat med aktiens kvotvarde efter genomfdrandet av bolagets aktiesplit som beslutades
av extra bolagsstdmma den 25 mars 2021). For beslutet ska i 6vrigt foljande villkor gélla.

Ratt att teckna teckningsoptionerna tillkommer, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt,
SOZAP AB (publ), org. nr 556980-2241, for verlatelse av teckningsoptioner till bolagets framtida
ledande befattningshavare och/eller nyckelmedarbetare enligt nedan. Overteckning kan inte ske.

Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att stimulera aktiedgande i bolaget genom
ett incitamentsprogram varigenom bolagets ledande befattningshavare och nyckelmedarbetare kan
ta del av och verka for en positiv vardeutveckling av aktien i bolaget under den period som det
foreslagna programmet omfattar, samt att bolaget ska kunna behalla och rekrytera kompetenta och
engagerade ledande befattningshavare och nyckelmedarbetare.

Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tio
veckor fran dagen for emissionsbeslutet. Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.

Varje teckningsoption beréttigar till nyteckning av en aktie i bolaget. Nyteckning av aktier med stod
av teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och med den 31 december 2024 till och med
den 30 juni 2025. De nya aktier som kan komma att utges vid nyteckning omfattas inte av nagra
forbehall.

Teckningskursen per aktie ska faststdllas av bolaget, eller av ett av bolaget anlitat oberoende
varderingsinstitut eller revisionsbolag, och ska motsvara 130 procent av den volymvégda
genomsnittskursen for bolagets aktie enligt aktuell marknadsplats kurslista for aktien under perioden
tio handelsdagar omedelbart fore bolagets teckning av teckningsoptionerna. Teckningskursen ska
aldrig understiga aktiernas kvotvarde. Den del av teckningskursen som &verstiger aktiernas
kvotvarde ska foras till den fria dverkursfonden.



De aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska medféra ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den forsta avstamningsdag for utdelning som infaller efter det att teckning av aktier
genom utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

Teckningsoptioner som innehas av bolaget och som inte dverlatits enligt nedan eller som aterkopts
fran deltagare, far makuleras av bolaget efter beslut av styrelsen for bolaget med samtycke av
styrelsen for bolaget. Makulering ska anmalas till Bolagsverket for registrering.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for
beslutets registrering vid Bolagsverket.

Ingen omrakning ska ske med anledning av genomfdrandet av bolagets aktiesplit som beslutades av
extra bolagsstdmma den 25 mars 2021. For teckningsoptionerna ska i évrigt gélla de villkor som
halls tillgangliga for aktiedgarna i enlighet med nedan.

Godkannande av dverlatelse av teckningsoptioner
Styrelsen foreslar att arsstimman godkanner bolagets 6verlatelser av teckningsoptioner pa féljande
villkor.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran bolaget ska tillkomma hogst tre ledande befattningshavare
och/eller nyckelmedarbetare som bolaget kan komma att rekrytera. Namnda ledande
befattningshavare och/eller nyckelmedarbetare ska, forutsatt att de ingatt ett s.k. forkdpsavtal med
bolaget, ha ratt att férvarva hogst 50 000 teckningsoptioner vardera. Erbjudande om forvérv av
teckningsoptionerna ska lamnas till namnda personer sa snart som mojligt efter deras anstéllning
respektive uppdrag hos bolaget borjat, dock senast den 31 december 2021.

Overlatelse till deltagare forutsatter dels att forvarv av teckningsoptionerna lagligen kan ske, dels att
det enligt styrelsens beddmning kan ske till rimliga administrativa och ekonomiska insatser.

Anmalan och tilldelning

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under en period om en vecka fran att erbjudandet
att forvarva teckningsoptioner lamnades av bolaget. Styrelsen ska emellertid &ga ratt att forlanga
tiden for anmalan om forvarv.

Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska Gverlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris (premie) som faststélls
utifran ett beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black & Scholes
varderingsmodell berdknat av ett oberoende vérderingsinstitut. Marknadspriset ska faststallas vid
forvarvstidpunkten.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske kontant i samband med forvarvet.

Narmare information om teckningsoptionsprogrammet

Utspadning

Vid full nyteckning med stéd av samtliga teckningsoptioner kan 150 000 nya aktier ges ut vilket
motsvarar en utspadning om cirka 2,13 procent av det totala antalet aktier och roster i bolaget, dock
med forbehall for eventuell omrakning enligt optionsvillkoren. Utspadningsberakningen har gjorts
utifrdn bolagets antal aktier och roster direkt efter genomférandet av bolagets aktiesplit som
beslutades av extra bolagsstimma den 25 mars 2021.



Paverkan pa nyckeltal och kostnader for bolaget m.m.

Teckningsoptionsprogrammet forvéantas ha en marginell paverkan pa bolagets nyckeltal. Bolagets
vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna dd nuvardet av
teckningsoptionernas l6senpris 6verstiger aktuellt marknadsvarde for aktien vid tidpunkten for
emissionen. Tecknarna kommer att forvarva teckningsoptionerna till marknadsvarde vilket innebér
att  optionerna  inte  kommer medféora ndgra  personalkostnader  for  bolaget.
Teckningsoptionsprogrammet kommer att medfora vissa begransade kostnader i form av externa
konsultarvoden och administration avseende teckningsoptionsprogrammet.

Beredning av arendet
Forslaget har arbetats fram av bolagets styrelse. Styrelsen har darefter beslutat att framlégga detta
forslag till arsstimman.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.

Utover de teckningsoptioner som foreslas emitteras vid denna arsstamma och de teckningsoptioner
som tidigare emitterats enligt beslut fran extra bolagsstamman den 6 mars 2020 och enligt beslut av
styrelsen med stod av bemyndigande fran arsstimman den 30 juni 2020 finns i bolaget inga
utestaende aktierelaterade incitamentsprogram.

Instruktion till styrelsen
Styrelsen foreslar att arsstamman uppdrar at styrelsen i bolaget att verkstalla beslutet enligt ovan
samt att tillse att styrelsen i bolaget genomfor 6verlatelser av teckningsoptioner enligt ovan.

Aktieagares forslag till beslut om emission av teckningsoptioner till tva styrelseledamoter
(serie 2021/2024:2) (punkt 16)

Aktiedgaren Rade Prokopovic foreslar att arsstamman beslutar om emission av teckningsoptioner
enligt foljande.

Emission av teckningsoptioner

Aktiedgaren foreslar att arsstimman beslutar om en riktad emission av hogst 120 000
teckningsoptioner, innebédrande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst 12 000
kronor (berdknat med aktiens kvotvarde efter genomférandet av bolagets aktiesplit som beslutades
av extra bolagsstamma den 25 mars 2021). For beslutet ska i 6vrigt foljande villkor galla.

Ratt att teckna teckningsoptionerna tillkommer, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, de
av aktiedgaren foreslagna styrelseledamoterna Annette Colin och Daniel Somos som inte erbjudits
att delta i bolagets befintliga teckningsoptionsprogram, enligt féljande. Namnda styrelseledaméter
ska, forutsatt att de ingatt ett s.k. forkdpsavtal med bolaget, ha ratt att teckna hdgst 60 000
teckningsoptioner vardera. Overteckning kan inte ske.

Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att stimulera aktiedgande i bolaget genom
ett incitamentsprogram varigenom styrelseledaméter kan ta del av och verka for en positiv
vardeutveckling av aktien i bolaget under den period som det féreslagna programmet omfattar, samt
att bolaget ska kunna behalla och rekrytera kompetenta och engagerade styrelseledaméter.

Erbjudande om teckning av teckningsoptionerna ska ske sa snart som mojligt efter arsstimman.
Teckning av teckningsoptionerna ska ske under en period om en vecka fran att erbjudandet att teckna
teckningsoptioner lamnades, dock senast fyra veckor fran dagen for emissionsbeslutet. Betalning



ska erlaggas i samband med teckningen. Styrelsen har rétt att forlanga teckningstiden och
betalningstiden.

Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en aktie i bolaget. Nyteckning av aktier med stdd
av teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och med den 31 december 2024 till och med
den 30 juni 2025. De nya aktier som kan komma att utges vid nyteckning omfattas inte av nagra
forbehall.

Teckningskursen per aktie ar 16 kronor. Den del av teckningskursen som &verstiger aktiernas
kvotvérde ska foras till den fria dverkursfonden.

De aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska medfora ratt till vinstutdelning forsta
gangen pa den forsta avstamningsdag for utdelning som infaller efter det att teckning av aktier
genom utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar som krévs for
beslutets registrering vid Bolagsverket.

Villkor

Teckningsoptionerna ska tecknas pa marknadsmassiga villkor till ett pris (premie) som faststalls
utifran ett beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black & Scholes
varderingsmodell beréknat av ett oberoende varderingsinstitut.

Ingen omrakning ska ske med anledning av genomfdrandet av bolagets aktiesplit som beslutades av
extra bolagsstdmma den 25 mars 2021. For teckningsoptionerna ska i ovrigt gélla de villkor som
halls tillgangliga for aktiedgarna i enlighet med nedan.

Narmare information om teckningsoptionsprogrammet

Utspadning

Vid full nyteckning med stdd av samtliga teckningsoptioner kan 120 000 nya aktier ges ut vilket
motsvarar en utspadning om cirka 1,71 procent av det totala antalet aktier och roster i bolaget, dock
med forbehall for eventuell omrakning enligt optionsvillkoren. Utspadningsberakningen har gjorts
utifran bolagets antal aktier och roster direkt efter genomforandet av bolagets aktiesplit som
beslutades av extra bolagsstamma den 25 mars 2021.

Paverkan pa nyckeltal och kostnader for bolaget m.m.

Teckningsoptionsprogrammet forvantas ha en marginell paverkan pa bolagets nyckeltal. Bolagets
vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna da nuvardet av
teckningsoptionernas l6senpris Gverstiger aktuellt marknadsvarde for aktien vid tidpunkten for
emissionen. Tecknarna kommer att forvarva teckningsoptionerna till marknadsvéarde vilket innebéar
att  optionerna  inte  kommer medféora ndgra  personalkostnader  for  bolaget.
Teckningsoptionsprogrammet kommer att medfora vissa begransade kostnader i form av externa
konsultarvoden och administration avseende teckningsoptionsprogrammet.

Beredning av arendet
Forslaget har arbetats fram av aktiedgaren i samrad med externa radgivare.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.
Utover de teckningsoptioner som foreslas emitteras vid denna arsstaimma och de teckningsoptioner
som tidigare emitterats enligt beslut fran extra bolagsstamman den 6 mars 2020 och enligt beslut av



styrelsen med stod av bemyndigande fran arsstimman den 30 juni 2020 finns i bolaget inga
utestaende aktierelaterade incitamentsprogram.

Instruktion till styrelsen
Aktieagaren foreslar att arsstamman uppdrar &t styrelsen i bolaget att verkstalla beslutet enligt ovan
samt att tillse att styrelsen i bolaget genomfor overlatelser av teckningsoptioner enligt ovan.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler (punkt 17)

Styrelsen foreslar att stamman beslutar om att bemyndiga styrelsen att fram till arsstaimman 2022,
vid ett eller flera tillfallen, besluta om att 6ka bolagets aktiekapital genom nyemission av aktier,
konvertibler och/eller teckningsoptioner i sadan utstrackning att det motsvarar en utspadning av
bolagets aktiekapital vid tidpunkten for kallelsen till staimman uppgaende till hogst 30 procent,
réknat efter fullt utnyttjande av nu foreslaget emissionsbemyndigande.

Nyemission av aktier, konvertibler och/eller teckningsoptioner ska kunna ske med eller utan
avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt samt med eller utan bestammelse om apport eller kvittning
eller andra villkor.

Styrelsen eller den verkstéllande direktéren ska dga ratt att géra de smarre justeringar av stimmans
beslut som kravs for registrering av bemyndigandet hos Bolagsverket.

Séarskilda majoritetskrav

Stdmmans beslut om emissionsbemyndigande enligt punkterna 15 och 16 &r giltiga endast om de
bitrads av aktieagare med minst nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stimman
foretradda aktierna. Stammans beslut enligt punkt 17 ar giltigt endast om det bitrads av aktiedgare
med minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Aktier och roster

I bolaget finns per dagen for denna kallelse 689 084 aktier, motsvarande lika manga roster. Bolaget
innehar inga egna aktier.

Dokumentation

Redovisningshandlingar och revisionsberéttelse avseende rakenskapsaret 2020 framlaggs genom att
de senast tre veckor fore stamman halls tillgangliga hos bolaget, SOZAP AB (publ), Véstra Storgatan
23, 611 32 Nykoping, och pa webbplatsen www.sozap.com. Ovriga handlingar enligt
aktiebolagslagen framlaggs genom att de senast tva veckor fore stamman halls tillgangliga hos
bolaget, SOZAP AB (publ), Vastra Storgatan 23, 611 32 Nykdping. Handlingarna kommer ocksa
att sandas till aktiedgare som begdr det och uppger sin postadress.



Fullmaktsformular for den som vill forhandsrosta genom ombud finns pa bolagets hemsida,
www.sozap.com, och sénds till de aktiedgare som begér det.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy som finns

tillganglig pa Euroclears hemsida https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-
bolagsstammor-svenska.pdf.

Nykoping i mars 2021
SOZAP AB (publ)

Styrelsen



