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_ Estado da Nacao sobre Educacao, Emprego e Competéncias
em Portugal é apresentado no dia 2 de junho no evento anual da
Fundacao José Neves

POPULACAD PORTUGUESA TEM 0 MAIOR
DEFICE DE QUALIFICACOES DA UNIAD
FUROPEIA

A percentagem de adultos portugueses que nao terminaram o ensino
secundario (47,8%) & mais do dobro da média europeia (21,6%) e o valor
mais baixo entre os paises que compoem a Unido Europeia (grafico).
Portugal apresenta também o maior fosso inter-geracional nos niveis de
gualificacao da sua populagao ativa. 75,2% dos jovens adultos (dos 25
aos 34 anos) tém pelo menos o ensino secundario completo, mas nem
metade dos adultos mais velhos (35 aos 64 anos) concluiu esse nivel de
ensino (apenas 46,5%). Na média da Unido Europeia esta diferenca entre
geracdes € de 7,9 pontos percentuais, enquanto que em Portugal esta
nos 29 pontos percentuais, a maior diferenca de todos os estados-

membros (grafico).

Mais educacéao protege o emprego mas salario médio dos jovens
licenciados cai desde 2010

O salario médio real dos jovens licenciados caiu 17% entre 2010 e 2018,
uma situacao que acarreta o risco de um incumprimento das expectativas
no valor da educacgao. Apesar da queda generalizada dos salarios, mais
educacdo garante emprego e melhores remuneracoes (grafico). Os
portugueses licenciados ganham, em média, mais 750 euros do que
aqueles que sé tém o ensino secundario (grafico). Vantagens que sdo
menos pronunciadas entre os mais jovens (grafico).

Homens sao menos qualificados mas ganham até 38% mais do que
Mulheres

As mulheres sdao mais qualificadas do que os homens, mas a disparidade
salarial continua a penaliza-las independentemente do nivel de educacao
e area de estudo (grafico). Em média, os homens licenciados ganham mais
38% do que as mulheres com o mesmo grau de ensino, o que também se
verifica nos restantes niveis de escolaridade: mais 32% nos mestrados e
mais 28% no ensino secundario. As qualificagées de ambos melhoraram
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nos Ultimos anos, mas sao as mulheres que tém maior propensao a
prosseguir para 0 ensino superior.

Estas sdo algumas das conclusdes do relatério “Estado da Nagao:
Educagdo, Emprego e Competéncias em Portugal”, uma iniciativa da
Fundacao José Neves (FIN), produzida em conjunto com investigadores
da Universidade do Minho e da Universidade de Aveiro, com base em
dados do INE, do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca
Social e do Brighter Future, entre outras fontes.

Estado da Nacao: Educacao, Emprego e Competéncias em Portugal

O “Estado da Nacao” é um relatorio anual baseado em dados e
investigagdo cientifica que pretende dar a conhecer o estado da arte da
educacdo, do emprego e das competéncias em Portugal. A iniciativa
cumpre com o objetivo da Fundacio José Neves de contribuir para
transformar Portugal numa sociedade do conhecimento através da
educacao alinhada com as necessidades do futuro.

Na sua primeira edicdo, o “Estado da Nagao 2021” analisa a
transformacao destes indicadores em Portugal na Ultima década e o
impacto recente da pandemia Covid-19. O objetivo é abrir a discussao
pUblica as debilidades e oportunidades do sistema de desenvolvimento
de competéncias e formas de as ultrapassar.

“0 ‘Estado da Nagao’ & um contributo que a Fundacao partilha com a
sociedade portuguesa, na esperanca de que possamos usar estes
indicadores para identificar e superar os desafios que temos pela frente
para tornar Portugal uma sociedade do conhecimento e elevar a posigcao
do pais no ranking do desenvolvimento humano”, sublinha José Neves.

Por sua vez, Carlos Oliveira, Presidente Executivo da FIN, destaca que “a
informacao do relatério permite a todos os Portugueses, e em particular
aos agentes da educacao, ao Governo, as instituicées de ensino e a
propria FIN, tomarem decisées sustentadas em factos e agirem de forma
alinhada com aquelas que sao as exigéncias de uma sociedade e de um
mercado de trabalho em transformacao acelerada”.

Outros destaques

Entre outros resultados, é possivel perceber que os portugueses estao
hoje mais qualificados, mas que existe desajustamento entre a
educacao e o mercado de trabalho. 19,4% dos jovens que terminaram
recentemente o ensino superior nao estao empregados e 15% dos
diplomados esta a trabalhar em ocupacodes que nao exigem este nivel de
ensino.
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E também possivel verificar que em 2019 o emprego ja tinha recuperado
da crise financeira com inicio em 2010, mas com mudancas importantes
no seu perfil: mais envelhecido, qualificado e concentrado em setores de
alta tecnologia e conhecimento, principalmente no setor dos servicos.
Como consequéncia, existem competéncias que estao a ganhar
preponderancia no mercado de trabalho, com destaque para a
‘Programacao e Design de tecnologia’, ‘Interpretacao cientifica-
matematica’ e ‘Analise e Avaliacdo de sistemas’. Ja as competéncias
mais manuais e operacionais estao a perder terreno.

Relativamente ao impacto da pandemia, dados do relatorio demonstram
gue a Covid-19 acelerou o potencial de desigualdade em termos de
idades e qualificacoées. O emprego mais penalizado foi o dos jovens, dos
menos qualificados e dos trabalhadores de alguns setores de atividade,
como alojamento, restauracao, agricultura e servicos administrativos. A
pandemia veio relembrar e reforgar que mais educagao protege o
emprego e que o0s jovens sao 0s mais vulneraveis em tempos de crise,
por forca da menor experiéncia profissional e de vinculos laborais menos
estaveis.

Metas da Fundacdo José Neves

Perspetivando o futuro e o objetivo de tornar Portugal uma sociedade do
conhecimento, entre outras metas, a Fundacao José Neves ambiciona
para 2040:

e que os adultos (25 aos 64 anos) com baixa escolaridade sejam no
maximo 15%, uma diminuicao de 33 pontos percentuais face ao
valor atual (47,8%);

e que pelo menos 25% dos adultos participem em educagao e
formacao (atualmente esse numero esta nos 10,5%);

e que Portugal esteja nos 10 paises da Unido Europeia com maior
peso do emprego em setores tecnoldgicos e intensivos em
conhecimento. Uma melhoria de 9 posicées face ao ranking atual.

O Estado da Nacao: Educacao, Emprego e Competéncias em Portugal
de 2021 pode ser consultado através do link
https://joseneves.org/pt/estado-da-nacao-2021

O relatorio global é apresentado no evento anual da FIN no dia 2 de
junho, a partir das 14h30, com transmissao em direto na plataforma
digital da Fundacao José Neves (https://joseneves.org/pt/evento-2021)
e nas redes sociais da FIN (Youtube, Facebook e Linkedin).

0 evento, que conta com oradores como Antonio Damasio e Bryan
Adams, marca o langcamento do programa de desenvolvimento pessoal
da FIN, uma ferramenta baseada em ciéncia que combina tecnologia e
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psicologia, e que vai permitir aos portugueses promoverem a sua saude
mental, bem-estar e equilibrio emocional. Destaque ainda para o
programa de bolsas reembolsaveis ISA FIN e para a plataforma Brighter
Future.

Para mais informacgdes contacte por favor:
Jodo Tomasio | joao.tomasio@f5c.pt | 937 416 285

Sobre a Fundacio José Neves

A Fundacao José Neves (FIN), instituicdo sem fins lucrativos, foi fundada por José
Neves, empreendedor e fundador da Farfetch. Estd focada na Educagdo e nas
competéncias do futuro e tem como missao ajudar a transformar Portugal numa
Sociedade do Conhecimentoe colocar o Pais na lideranca do desenvolvimento
humano. Para atingir os seus objetivos, a Fundagdo José Neves apostaem
Programas e ferramentas praticas (como a plataforma Brighter Future e o programa
ISA FIN) que permitem a qualquer cidadao encontrar solugdes para continuar a
aprender ao longo da vida.

Mais informacdes disponiveis em http://joseneves.org/pt/media.

Sobre o Brighter Future

O portal Brighter Future é a maior base de conhecimento sobre Educacéo,
Empregabilidade e Competéncias em Portugal, ao permitir comparar e relacionar
informagdes sobre cerca de 4.000 cursos e formacoes, mais de 200 profissdes e mais
de 200 competéncias relevantes. Sao parceiros da FIN no portal Brighter Future, o
INE, o IEFP, a DGES, as Universidades do Minho e de Aveiro, as tecnologicas Microsoft,
Outsystems e Contentful, entre outros.

Parceiro do evento
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