UMOWA UCZESTNICTWA
»Go for Java, girl”

zawarta w Krakowie, dnia [___], pomiedzy:

Fundacjg Imagine Inclusive Technology z siedzibg w Krakowie, adres: ul. Dolnych Miynéw 3/1, 31-224 Krakéw,
wpisang do rejestru Fundacji prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa-Srodmiescie w Krakowie, X
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000987121, posiadajgca NIP:
6762623375, REGON: 52284827500000 reprezentowang przez , cztonkinie zarzadu Fundacji, dalej
jako “Fundacja”

a
[Imig i nazwisko] , zamieszkatg pod adresem , posiadajgcg numer PESEL: , legitymujacg
sie dowodem osobistym: seria: , humer / numer paszportu: adres e-mail:

, zwang dalej ,Uczestniczkg”,
zwanymi dalej tgcznie “Stronami” i osobno “Strong”, a niniejsza umowa zwana jest dalej ,,Umowg”.

PREMABULA

Zwazywszy, Ze:

e Fundacja jest organizatorem projektu , Go for Java, girll”, ktérego celem jest m.in. wyréwnywanie szans i
promocja D&I poprzez wspieranie kobiet w branzy IT, podnoszenie ich umiejetnoSci w zakresie
programowania w jezyku Java (dalej jako ,Projekt”),

e podczas Projektu Fundacja oferuje w szczegdlnoSci kurs online zapoznajgcy uczestniczki z podstawami w
zakresie programowania w jezyku Java,

e w ramach Projektu Fundacja wspdtpracuje na podstawie odrebnych umoéw z partnerami, na podstawie
ktorych jest zobowigzana do wywigzania sie z okre$lonych wskaznikdéw efektywnosSci takiego Projektu
(dalej jako ,,Partnerzy”),

® Uczestniczka jako osoba nieposiadajgca wiedzy w zakresie programowania w jezyku Java, jest
zainteresowana udziatem w tymze Projekcie na zasadach opisanych ponizej,

1. PRZEDMIOT UMOWY

1.1.  Przedmiotem Umowy jest okreSlenie zobowigzan i praw Stron w zwigzku z udziatem Uczestniczki w
Projekcie.

1.2. W ramach Projektu Fundacja realizuje szkolenie w systemie hybrydowym, w tym zajecia online, w
ramach ktérych Uczestniczka zdobedzie umiejetnosci miedzy innymi z obszaru programowania w Java,
podstaw testowania, korzystania z oprogramowania Git, wiedze o wzorcach projektowych i dobrych
praktykach, podstawy SQL, HTTP, technik frontendowych i pracy z frameworkiem Spring oraz trzy
warsztaty organizowane stacjonarnie (dalej: ,,Szkolenie”).

1.3. Celem Projektu jest réwniez inspirowanie kobiet zatrudnionych na stanowiskach technicznych w IT do
podnoszenia kompetencji, inspirowanie mtodych kobiet do wybierania kierunkéw studiéw STEM i
podejmowania kariery zawodowej w IT, wplyw na zréZnicowanie i integracje Srodowiska pracy w [T,
oraz aktywizacja kobiet innych niz uczestniczki projektu, ktére zainspirujg sie historiami uczestniczek i
samodzielnie lub dzieki innym projektom podejmg wysitek dokonania zmiany w swoim Zzyciu
zawodowym. W tym celu Fundacja opublikuje po zakoriczeniu Projektu historie tych uczestniczek, ktére
ukohczyly Szkolenie a nastepnie znalazly zatrudnienie w branzy IT korzystajgc z nowo zdobytych
kompetencji.

1.4.  Uczestniczki uzyskajg pomoc mentorek, mentoréw i doSwiadczonych cztonkin spoteczno$ci Women in
Technology i Imagine Inclusive Technology, ktéra zwiekszy prawdopodobieristwo ukoficzenia Szkolenia,
przyblizy specyfike branzy, utatwi przygotowanie portfolio i znalezienie pierwszej pracy.



2. ZOBOWIAZANIA FUNDACII

2.1

2.2,

2.3.

2.4,

Fundacja zobowigzuje sie¢ do zorganizowania czeSci online Szkolenia we wspétpracy z Software
Development Academy, tj. SDA sp. z 0.0. z siedzibg w Gdyni.

Fundacja w ramach Projektu zapewni Uczestniczce udziat w dziataniach towarzyszgcych Szkoleniu, tj. w
szczegblnoSci zapewni mentoring, wsparcie w przygotowaniu portfolio, wsparcie w przygotowaniu do
rozmowy o prace.

Fundacja w ramach organizacji Szkolenia zobowigzuje si€ do zapewnienia Uczestniczce nastepujgcych
narzedzi niezbednych do wziecia udziatu w Szkoleniu:

2.3.1. platforma edukacyjna ClickView

2.3.2.  komunikator Slack

Fundacja nie jest zobowigzana do zapewnienia Uczestniczce sprzetu komputerowego, tgcza
internetowego, noclegdéw oraz dojazddéw na warsztaty odbywajgce sie stacjonarnie.

3. ZOBOWIAZANIA UCZESTNICZKI

3.1

3.2.

3.3.

Uczestniczka biorgc udziat w Projekcie, w tym w Szkoleniu zobowigzuje si¢ dziataC w dobrej wierze, z
zaangazowaniem i determinacjg, oraz dotozy¢ nalezytej starannosci w celu ukonczenia Szkolenia, w
szczegblnoSci oSwiadcza, iz jest Swiadoma, Ze organizacja Projektu wigZe sie po stronie Fundacji
chociazby z kosztami wynikajgcymi z uméw z Partnerami oraz konieczno$ci wywigzania sie z
okre$lonych wskaznikéw efektywno$ci takiego Projektu.

Uczestniczka zobowigzuje sie do aktywnego i zaangaZowanego udzialu w zajeciach w ramach
Szkolenia, w szczegdlnoSci w zakresie koniecznym do ukohczenia Szkolenia. Powodem nieobecno$ci na
zajeciach w ramach Szkolenia mogg by¢ jedynie wazne powody, za ktére Strony uwazajg chorobe
uczestniczki lub cztonka jej najblizszej rodziny o przebiegu uniemozliwiajgcym wziecie udziatlu w
Szkoleniu, sytuacje wyjagtkowe i inne powazne zdarzenia losowe. Nieobecnosci te, cho¢
usprawiedliwione, wliczajg sie w pule absencji, ktérych dopuszczalny limit jest wskazany w pkt 4.1.1.
Uczestniczka przyjmuje do wiadomosSci, Ze udziat w Szkoleniu jest bezptatny pod warunkiem
ukohczenia Szkolenia. W przypadku nieukoriczenia Szkolenia, Uczestniczka zobowigzana jest zaptacic¢
Fundacji optate za Szkolenie zgodnie z pkt. 4.2 Umowy.

4. OPLATA ZA SZKOLENIE

4.1.

4.2.

4.3.

Udziat w Projekcie, w tym w Szkoleniu jest bezptatny, pod warunkiem potwierdzonego ukohczenia
Szkolenia przez Uczestniczke. Za potwierdzone ukofczenie Szkolenia uwaza sig:

4.1.1. udziat w co najmniej 80% zaje¢ w ramach Szkolenia,

4.1.2. pozytywny wynik egzaminu koficowego potgczonego z obrong projektu wtasnego Uczestniczki.
W przypadku nieukohczenia Szkolenia przez Uczestniczke, Fundacji przystuguje optata za Szkolenie w
kwocie 10 tys. zt (stownie: dziesie€ tysiecy ztotych 00/100).

Uczestniczka zaptaci Fundacji kwote, o ktorej mowa w pkt. 4.2. na podstawie faktury przedstawionej
Uczestniczce przez Fundacje. Ptatno$¢€ nastgpi przelewem, w terminie oraz na numer konta bankowego
wskazanych na fakturze.

5. CZAS OBOWIAZYWANIA | ROZWIAZANIE UMOWY

5.1.

5.2.

5.3.

Niniejsza Umowa zostaje zawarta na czas trwania Projektu, tj. od 1 kwietnia 2023 roku do dnia, w
ktérym konczy sie Projekt tj. 31 grudnia 2023 roku.

Uczestniczka moze odstgpi¢ od Umowy — tym samym rezygnujgc z udziatu w Projekcie i Szkoleniu — po
dwdch pierwszych zajeciach nastepujgcych bezposrednio po sobie. Odstgpienie od Umowy dla swej
skutecznosSci wymaga formy pisemnej lub dokumentowe].

W przypadku istotnego naruszenia postanowien Umowy przez Uczestniczke, Fundacji przystuguje
prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym. Wypowiedzenie dla swej skutecznosci



5.4.

5.5.

5.6.

wymaga formy pisemnej lub dokumentowej. Istotnym naruszeniem Umowy jest w szczegdlnoSci
nieobecno$¢ Uczestniczki na wiecej niz 4 zajeciach pod rzgd lub na 2 pierwszych zajeciach,
nastepujgcych bezposrednio po sobie.

W przypadku odstgpienia od Umowy przez Uczestniczke, o ktdrym mowa w pkt. 5.2., Uczestniczka nie
jest zobowigzana do zaptaty Fundacji wynagrodzenia okreSlonego w ust. 4 Umowy.

W przypadku wypowiedzenia Umowy przez Fundacje z przyczyn wskazanych w pkt. 5.3 Uczestniczka
jest zobowigzana do zaptaty Fundacji wynagrodzenia okreSlonego w ust. 4 Umowy.

W przypadku wypowiedzenia, rozwigzania lub odstgpienia od Umowy, Uczestniczka jest zobowigzana
niezwtocznie usung¢ wszelkie hasta i kody dostepu do systemdw udostepnionych w ramach Szkolenia i
zwrdci¢ wszelkie dokumenty, narzedzia i inne materiaty, ktére otrzymata, sporzgdzita, zebrata, uzyskata
lub do ktérych posiadta dostep w zwigzku lub przy okazji wykonywania Umowy, wtgczajgc w to ich
kopie i odpisy, a takze wszelkie inne no$niki zapisu, na ktérych zostaty one utrwalone.

6. WIZERUNEK UCZESTNICZKI

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Uczestniczka wyraza zgode na wykorzystywanie jej danych osobowych, w tym wizerunku, przez
Fundacje w ramach realizacji celu Projektu, poprzez publikacje wizerunku Uczestniczki oraz jej historii o
uczestnictwie w Projekcie, a jezeli zaistnieje taka sytuacja - informacji o zatrudnieniu w branzy IT
uzyskanemu dzieki Projektowi (,Success Story”).

Jako wizerunek, o ktérym mowa w niniejszym par. 6 Umowy, rozumie sie wizerunek w formie zdje¢ lub
nagran wykonanych podczas Projektu lub dostarczonych przez Uczestniczke, jak réwniez imig i
nazwisko Uczestniczki i jej bio (,Wizerunek”).

Zgoda, o ktérej mowa w pkt. 6.1. obejmuje: wykorzystanie, utrwalanie, obrébke, powielanie,
archiwizacje, jak rdéwniez tworzenie, przechowywanie i uzytkowanie kopii zapasowych, w
celu publikacji Wizerunku na stronie internetowej Fundacji/Partneréw, w ich mediach
spofecznoSciowych, jak réwniez we wszelkich materiatach promocyjnych i prezentacjach
Fundacji/Partnerdw, rowniez w materiatach prasowych.

Zgoda zostaje wyrazona bezterminowo i bez ograniczen terytorialnych. Zgoda jest wyrazona w zamian
za nieodptatny udziat w Projekcie.

Uczestniczka zobowigzuje sie nie odwotywa¢ niniejszej zgody, chyba Ze Fundacja lub Partner naruszg
jej dobra osobiste.

7. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

Administratorem danych osobowych Uczestniczki jest Fundacja. Uczestniczka moze skontaktowac sie z
Administratorem danych osobowych pod adresem wskazanym w komparycji Umowy.

Fundacja bedzie przetwarzata nastepujgce dane osobowe Uczestniczki: imie, nazwisko, adres e-mail,
numer telefonu, adres zamieszkania, wizerunek, data urodzenia oraz inne dane, niezbedne do
wykonania Umowy.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez Fundacje wylgcznie w celu prawidtowego wykonania Umowy
oraz w zakresie niezbednym do osiggniecia celéw Projektu. Zakres przetwarzania obejmuje swym
zakresem tylko te dane, ktére sg niezbedne Fundacji do prawidlowej wspdtpracy z Uczestniczkg w
ramach Umowy.

Dane bedg przetwarzane przez Fundacje przez okres trwania Umowy, a po tym czasie tylko w zakresie
niezbednym do osiggniecia celéw Projektu oraz w publikowania Wizerunku, w tym Success Story,
zgodnie z pkt. 6 Umowy.

Uczestniczce przystuguje prawo dostepu do treSci danych osobowych oraz prawo do ich przenoszenia,
sprostowania, a takze usuniecia albo ograniczenia przetwarzania oraz wniesienia sprzeciwu wzgledem
przetwarzania danych i prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym w zakresie realizacji praw i obowigzkéw
wynikajgcych ze wspdtpracy, a ich nieprzekazanie spowoduje niemozno$¢ zawarcia i realizacji Umowy.



7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

W procesie przetwarzania danych osobowych nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, w tym do profilowania.

Dane osobowe bedg przekazywane przez Fundacje do: hostingodawcy, Partneréw, podmioty
obstugujgce Fundacje i Partneréw marketingowo, podmiotdw obstugujgcych Fundacje informatycznie,
dostawcom ustug ksiegowych, prawnych, pocztowych i kurierskich. Podmioty te bedg dziata¢ jako
podmioty przetwarzajgce dziatajgce w imieniu Fundaciji.

Dane osobowe Uczestniczki nie bedg przekazywane do panstw trzecich, tj. poza obszar EOG ani
udostepniane organizacjom mi€dzynarodowym.

Dane osobowe mogg byC udostepniane organom wtadzy publicznej (np. Policji, sgdom, PafAstwowej
Inspekcji Pracy), o ile obowigzek ich udostepnienia bedzie wynikaé z przepiséw prawa lub decyzji tych
organoéw.

8. POSTANOWIENIA KONCOWE

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

Strony oSwiadczajg, Ze dane kontaktowe wskazane przez kazdg ze Stron w komparycji Umowy sg
wiasciwe do komunikacji oraz sktadania o$wiadczen woli w zwigzku z Umowa.

W sprawach nieuregulowanych Umowg zastosowanie majg przepisy prawa polskiego, w szczegdlno$ci
przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny.

Uczestniczka nie jest uprawniona do przeniesienia praw lub obowigzkéw wynikajgcych z Umowy na
jakiekolwiek osoby trzecie bez uprzedniej pisemnej zgody Fundacji.

W przypadku niewazno$ci jakiegokolwiek postanowienia Umowy, pozostate postanowienia pozostajg
w mocy, z wyjgtkiem postanowien, ktorych tre$¢ - po wytgczeniu postanowien niewaznych - nie da sie
w sposdb racjonalny pogodzi€ z resztg Umowy. NiewaZne postanowienia Umowy zostang zastgpione
waznymi postanowieniami, ktorych tre$¢ w sposob jak najbardziej zblizony odpowiada¢ ich
gospodarczemu celowi. PowyZsze znajduje odpowiednie zastosowanie takze w przypadku cze$ciowej
niewaznosSci jakiegokolwiek postanowienia Umowy.

Postanowienia niniejszej Umowy stanowig catoSC i zastepujg wszelkie wcze$niejsze - jeszcze
niewykonane lub nierozwigzane - zobowigzania, porozumienia i uzgodnienia ustne lub pisemne w
odniesieniu do przedmiotu Umowy.

Umowa zostata sporzgdzona w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

Spory wynikajgce z Umowy rozstrzyga sgd powszechny wlasciwy dla siedziby Fundaciji.

Fundacja Uczestniczka



