KiSiSEL VERILERIN ISLENMESI VE KORUNMASI POLITIKASI

1. Girig

Isbu Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmas: Politikas1 (“Politika”), Brick Institute
Egitim ve Danismanlik Anonim Sirketinin 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili mevzuat ile hayata gecirilen veri koruma yikiimliiliiklerini yerine
getirilmekle beraber ek olarak kisisel verileri isleme asamasinda Brick Institute Egitim
ve Danismanhk Anonim Sirketi icinde ve/veya Brick Institute Egitim ve Damsmanlik
Anonim Sirketi tarafindan uyulmasi gereken esaslari belirlemektedir.

2. Tanmimlar

Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin bilgilendirmeye dayanan ve Ozgiir iradeyle
aciklanan rizay,

Anonim Hale Getirme: Kisisel verinin, kisisel veri niteligini kaybedecek ve bu durumun
geri alinamayacag sekilde degistirilmesini,

Calisan: Gorev ve unvanina bakilmaksizin Brick Institute Egitim ve Damgsmanlik
Anonim Sirketi personelini,

Sirket : Brick Institute Egitim ve Danismanlik Anonim Sirketini,
Kanun: 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu'nu
Kisisel Veri Sahibi: Kisisel verisi islenen gercek Kisiyi,

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgiyi,

Kisisel Verilerin iglenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
smiflandirnnlmas1 ya da kullamilmasinin  engellenmesi gibi veriler {izerinde
gerceklestirilen her tiirlii islemi,

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci,
dini, mezhebi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tyeligi,
saghg, cinsel hayati, ceza mahktmiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile
biyometrik ve genetik verileri,

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasinda ve yonetilmesinden sorumlu Brick Institute Egitim ve
Danigsmanlik Anonim Sirketi ’ni ifade eder.



3. Kigsisel Verilerin Islenmesine Iligkin ilkeler

Brick Institute Egitim ve Danismanlik Anonim Sirketi bakimindan éncelikle 6nem arz
eden hususlarin basinda, Kkisisel verilerin islenmesinde mevzuatta 6ngoriilen genel
ilkelere uygun davranilmasi gelmektedir. Bu kapsamda Anayasa, Kanun ve ilgili diger
mevzuata uygun olarak kisisel verilerin islenmesinde asagida siralanan ilkelere uygun
hareket etmektedir.

3.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun Kisisel Veri Isleme Faaliyetlerinde
Bulunma

Brick Institute Egitim ve Damsmanlik Anonim Sirketi Kisisel verilerin islenmesi
faaliyetleri kapsaminda hukuka ve diirtistliik kurallarina uygun hareket etmektedir

Brick Institute Egitim ve Damismanhk Anonim Sirketi, kisisel verilerin
islenmesinde orantilihlk ve gereklilik prensiplerini uygulamaya koyarak sadece
gerektigi kadar kisisel veriyi, veri isleme amaclarma uygun diisecek seviyede
islemektedir.

3.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasim Saglama

Brick Institute Egitim ve Danismanlhik Anonim Sirketi kisisel veri sahiplerinin temel
haklarin ve kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak isledigi kisisel verilerin dogru ve
gliincel olmasmm saglamakta ve bu dogrultuda gerekli tedbirleri alarak bunlarn
saglamaya yoOnelik sistemleri kurmaktadir.

3.3. Belirli, Acik ve Mesru Amaclarla isleme

Brick Institute Egitim ve Damismanlik Anonim Sirketi, kisisel verileri yiiriitmekte
oldugu faaliyetlerle baglantili olarak ve gerekli oldugu olciide mesru ve hukuka uygun
sebeplerle islemektedir.

3.4. islendikleri Amacla Baglantih, Smrh ve Olciilii Olma

Brick Institute Egitim ve Damsmanlik Anonim Sirketi, kisisel verileri belirlenen
amaclarin gerceklestirilebilmesine elverigli bir bicimde islemekte ve amacin
gerceklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiya¢c duyulmayan kisisel verilerin
islenmesinden kacinmaktadir.



3.5. Ilgili Mevzuatta Ongoriilen veya islendikleri Amac icin Gerekli Olan Siire
Kadar Muhafaza Etme

Brick Institute Egitim ve Damgsmanlk Anonim Sirketi, kisisel verileri yalmzca
kanunlarda ongoériilen siireler ile veya islendikleri amacg ile sinirhh olarak muhafaza
etmektedir. Bu kapsamda, ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi icin belirlenen
slirelere uygun davranmaktadir. Siire belirlenmeyen durumlarda, kisisel veriler
islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilmektedir.

3.6. Kigisel Verilerin Aktariminda Uyulmasi Gerekenler

Brick Institute Egitim ve Danismanlik Anonim Sirketi, Kisisel verilerin, 6zel nitelikli
kisisel veriler dahil, aktarilmasi bakimindan asagida yer verilen kurallara uygun
davranmaktadir.

3.6.1. Yurticinde Kisisel Verilerin Aktarim

Brick Institute Egitim ve Damgsmanhk Anonim Sirketi, kisisel verileri, Kanunun
sekizinci maddesi geregince Kkisisel veri isleme amaclarina uygun olarak ve gerekli
guvenlik 6nlemlerini alarak tictinci kisilere aktarmaktadir.

3.6.2. Yurtdigina Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Brick Institute Egitim ve Danmismanhk Anonim Sirketi, tarafindan sadece internet
sitesi kullanicilarindan elde edilen kisisel veriler bulut depolamalan ile simirh olarak
yurt disina aktarilabilmektedir.

Yurt disina kisisel veri aktarilmasi zorunlulugu dogmasi halinde ise Kanunun
dokuzuncu maddesinde ongoriilen diizenlemelere uygun olarak gerekli tiim 6nlemler
alindiktan sonra veri aktarimi yapilacaktir.

4. Brick Institute Egitim ve Damigsmanlk Anonim Sirketi’'nin Kisisel Verilerin
Korunmas: ve Islenmesine ligkin Yiikiimliiliikleri

4.1. Kisisel Veri Sahibini Aydinlatma Yiikiimliiltigii

Brick Institute Egitim ve Damsmanlik Anonim Sirketi, Kisisel Verilerin elde edilmesi
sirasinda, kisisel veri sahibini, asagida yer alan konularda aydinlatmaktadir:

(1) Veri Sorumlusunun kimligi,
(2) Kisisel verilerin hangi amacla islenecegi,

(3) Kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,



(4) Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebepleri,

(5) Kisisel veri Sahibinin sahip oldugu haklar.

4.2. Kisisel Verilerin Giivenligini Saglama Yiikiimliiliigii

Kisisel Verilerin giivenligi, saklama ve imha politikamiza uygun olarak saglanmaktadir.

Brick Institute Egitim ve Damsmanhk Anonim Sirketi, Kanun'un 12. maddesine
uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin hukuka aykir olarak islenmesini ve bu
verilere hukuka aykin olarak erisilmesini 6nlemek ve verilerin muhafazasin saglamak
icin uygun giivenlik diizeyini saglamaya yonelik gerekli teknik ve idari tedbirleri
almaktadir.

4.3. Kisisel Veri Sahibini Bilgilendirme Yiikiimlilugi

Kisisel veri sahipleri, gerek duyduklar hallerde yazihi olarak veya Kisisel Verileri
Koruma Kurulu'nun belirleyecegi diger yontemlerle basvuruda bulunarak kendi
verilerine iliskin bilgi talebinde bulunma haklan vardair.

Bu kapsamda Brick Institute Egitim ve Danismanlik Anonim Sirketi, Kisisel veri
sahiplerinin haklarinin  degerlendirilmesi ve Kkisisel veri sahiplerine gereken
bilgilendirmenin yapilmasi icin Kanun’'un 13. maddesine uygun olarak gerekli
mekanizmalari olusturmustur.

5. Brick Institute Egitim ve Damgsmanhk Anonim Sirketi Biinyesinde
Organizasyonel Yapilanma

Brick Institute Egitim ve Damismanlik Anonim Sirketi isbu politika ve bu politikaya
bagh ve iligkili diger politikalar1 yonetmek tizere gerekli organizasyonel yapilandirmayi
olusturur.

Brick Institute Egitim ve Damsmanhk Anonim Sirketi isbu Politikada yer alan
hiikiimleri yayimlamak suretiyle her zaman degistirebilir. Brick Institute Egitim ve
Danigmanlik Anonim Sirketi'nin degisiklik yaptigi hiikiimler yaymnlandigl tarihte
yuriirlik kazanir.

6. Politikanin Yiiriirliik Tarihi
Isbu Politika 00.00.2020 tarihinde yiiriirliige girmistir.



