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Maitrise Energétique des Entrainements Electriques

Poste de directeur/directrice du péle MEDEE

Au cceur des enjeux de la transition énergétique, MEDEE - Maitrise Energétique des Entrainements
Electriques - est un pole de recherche et d’innovation en génie électrique. Basé a Lille, nous animons
une communauté d’entreprises (du grand groupe a la start-up) et d’académiques et I'accompagnons
dans le montage de projets collaboratifs. In fine, notre objectif est de structurer et de promouvoir la
filiere régionale afin de contribuer a sa compétitivité.

Sur la base des travaux de son comité scientifique notamment, le p6le concentre son savoir-faire sur
les réseaux électriques intelligents, les énergies renouvelables, I'efficacité énergétique des process
industriels et la mobilité électrique. Avec le soutien de 'ADEME et de la Région Hauts-de-France,
MEDEE est animateur du Collectif Régional des Réseaux Energétiques Intelligents (CORREI) qui mobilise
également les collectivités pour accélérer le déploiement de solutions innovantes. Depuis 2017, la
Région a de plus confié au poéle la mise en ceuvre de la stratégie Energie pour I’Afrique.

Le directeur ou la directrice aura la charge d’une équipe de six personnes fonctionnant dans un esprit
entrepreneurial et collaboratif. Il ou elle évoluera dans un réseau d’acteurs riche et divers, au cceur de
I'innovation !

Site internet: https://www.pole-medee.com/ ; twitter: @pole_MEDEE; LinkedIn: Cluster MEDEE

Vos principales missions :

- Diriger le p6le, manager et soutenir la performance et le bien-étre de I’équipe

- Définir et mettre en ceuvre les feuilles de route stratégiques du pole et plans d’actions
associés sur les trois programmes : R&D, CORREI et Afrique

- Représenter le péle lors de manifestations et de groupes de travail aux échelles régionales,
nationales et internationales

- Développer des relations de proximité avec nos adhérents et partenaires

- Assurer la gestion administrative et financiére du péle, en lien avec I'assistante administrative
et de direction.

Profil recherché
Vous bénéficiez déja d’'une expérience sur un poste similaire. La connaissance de I'écosystéme et de
la filiere en Hauts-de-France est un atout.

Conditions
CDlI a Lille — déplacements essentiellement en région — statut cadre — prise de poste souhaitée dés

gue possible — rémunération selon profil. CV et lettre de motivation a envoyer a Mme BURGAUD —
directrice par intérim : lburgaud@pole-medee.com



