
Licht uit, besparing aan: zo denkt 
werkend Nederland over onnodige 

verlichting.
Sfeerverlichting, reclames, verlichte logo’s en licht in kantoorgebouwen; rijd je s’ 
avonds of s’ nachts door de stad dan zie je nog veel onnodig licht aanstaan. Dat 

is niet alleen slecht voor het klimaat, maar het zorgt ook voor veel lichtvervuiling, 
wat weer schadelijk is voor het bioritme van dieren. Bovendien is het nadelig 
voor de portemonnee. Jaarlijks kan er 1 miljard kilowattuur aan elektriciteit 
bespaard worden als de lichten van kantoren en andere grote gebouwen ’s 

nachts worden gedoofd. Dit staat gelijk aan het jaarlijkse energiegebruik van 
350.000 huishoudens. We vroegen aan ruim duizend werkende Nederlanders 
hoe zij kijken naar dit onnodig lichtgebruik, wat zij hier zelf tegen ondernemen 

en welke stappen er volgens hen nog gezet moeten worden.  

Over dit onderzoek:

Dit onderzoek is in opdracht van ‘met LED kan het’ uitgevoerd door PanelWizard 
onder 1.107 Nederlanders (18+) in loondienst

Verbazing over lichtgebruik

Energiebewuste medewerkers

Overheid als pionier

Dat er ’s nachts veel onnodig licht brandt in Nederlandse gebouwen is bij veel 
werkenden niet onopgemerkt gebleven: 

Om het onnodig branden van licht tegen te gaan, ondernemen veel 
Nederlanders al stappen: 

Naast dat werkenden al hun eigen verantwoordelijkheid op zich nemen vindt 
het merendeel dat de overheid het voortouw moet nemen als het gaat om 

energiebesparing: 

78%

74%

van de werkenden 
verwondert zich over 

hoeveel gebouwen ook ’s 
avonds nog verlicht zijn

van de werkenden zet 
altijd het licht uit als hij op 
werk een ruimte verlaat 

Een veelgenoemde reden voor het nachtelijk 
laten branden van verlichting is veiligheid. Maar 
in de praktijk blijkt dat bijvoorbeeld inbrekers 

juist licht nodig hebben. Slimme verlichting met 
sensoren kan hier een uitkomst bieden. Het 

licht springt aan bij beweging en schrikt af. Na 
verloop van tijd dooft het automatisch.

Naast het tegengaan van onnodig lichtgebruik 
in gebouwen zijn er ook nog andere zaken die 
bedrijven kunnen ondernemen om energie 
te besparen. Zo kan overstappen naar LED-
verlichting een energiebesparing van 50 tot 80% 
opleveren.

60%
van de werkenden ergert 
zich eraan als verlichting 
op zijn werk onnodig aan 
staat 

In 2013 besloot de Franse regering dat 
verlichting in kantoren en winkelpanden ’s 

avonds verplicht uit moet. Een mooi voorbeeld 
waar Nederland wat van kan leren!

60%
van de werkenden voelt zich 
verantwoordelijk voor het 
besparen van energie op de 
werkvloer 

86%
van de werkenden vindt dat er in Nederland 
meer bewustzijn moet komen voor het 
onnodig aanlaten van verlichting 

Door het creëren van meer bewustzijn is het gemakkelijker om mensen aan te sporen 
om verlichting uit te zetten. Bovendien zorgt het ervoor dat mensen er zelf ook meer 
aan denken om het licht uit te zetten. Het moedigt mensen aan om zelf actiever na te 

denken over hun energieverbruik en de impact ervan op het milieu.

Pleiten voor bewustzijn
Een groot deel van de werkenden heeft een hoog verantwoordelijkheidsgevoel als het 

gaat over energiebesparing op de werkvloer. 

Toch vinden veel werkenden dat er nog wel winst te behalen valt en dat het 
bewustzijn over het gebruik van verlichting vergroot moet worden: 

Hoe ouder men is, hoe meer zij deze 
verantwoordelijkheid voelen

Jonger dan 30 jaar

30-39 jaar

40-49 jaar

50-59 jaar

60 jaar en ouder

53%

54%

59%

65%

72%

89%
van de werkenden vindt dat de overheid 
een voorbeeldfunctie heeft in het kader van 
energiebesparing 

Op 17 oktober 2023 nam de Tweede Kamer een motie aan over LED-verlichting in 
Rijksgebouwen. Hierin staat dat alle verlichting in deze gebouwen en de openbare verlichting 
van de Rijksoverheid in 2050 bestaat uit LED-verlichting. Een mooie stap in de goede richting! 
Hopelijk doet goed voorbeeld volgen en stapt ook het Nederlandse bedrijfsleven massaal over 

naar LED. 

https://milieufederatie.nl/blog/mag-het-licht-uit/
https://www.parool.nl/nieuws/lichten-uit-in-franse-winkels-en-kantoren~b2f67dae/

