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Wohnen

Praxisanleitung und Qualitatsmanagement (w/m/d) fur den Am-
bulanten Pflegedienst unserer Schwesternschaft

unbefristet, 30 Std./Woche.

Die DRK-Schwesternschaft Elsa Brandstrém e.V. in Flensburg sucht zum
nachstmoglichen Zeitpunkt (in Teilzeit ca. 30 Std./Woche) eine/n Praxisan-
leiter/in (w/m/d) fur den Ambulanten Pflegedienst. Diese Aufgabe soll auch
das Qualitdtsmanagement umfassen. Wir sind ein sehr motiviertes Team
und suchen eine ebenso motivierte, kommunikationsstarke und engagierte
Personlichkeit, die Lust hat, mit uns zusammen Aufgaben, Ideen und Heraus-
forderungen zu meistern. Zu Ihren Aufgaben gehort u.a. die Begleitung und
Anleitung von Schilerinnen und Schilern im Sinne des Pflegeberufegeset-
zes sowie neuen Kolleginnen und Kollegen. Zudem organisieren Sie Fort-
bildungen und Schulungen fiir das Team und bearbeiten als QM-Beauftragte
Pflegequalitatsstandards.

+ Sie sind examinierte Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder Altenpfleger/
in mit Berufserfahrung und verfliigen Uber die berufspadagogische Zusatz-
qualifikation zur Praxisanleitung

+ Sie gehen mit padagogischem Geschick auf die Auszubildenden ein, verfi-
gen uber Fach- und Sozialkompetenz. Sie haben ein ausgeglichenes, siche-
res und kompetentes Auftreten. Sie sind teamfahig, arbeiten selbststandig
und wirken bei der Umsetzung des neuen Pflegeberufegesetz mit.

 Kooperations- und Integrationsfahigkeit, sowie die Freude an konstruktiver
Zusammenarbeit zeichnet Sie personlich aus.

« Sie bringen grofes Interesse an fachlicher/personlicher Weiterentwicklung
mit, verbunden mit der Méglichkeit und Chance die Entwicklung des Berei-
ches aktiv mitzugestalten.

Gute Grunde zu uns zu kommen

* eine interessante eigenverantwortliche Tatigkeit

« ein unbefristeter Arbeitsplatz, ein motiviertes fachkompetentes Team und
die aktive Mitgestaltung bei Prozessentwicklungen

« Foérderung lhrer beruflichen Weiterentwicklung durch ein breites Fort- und
Weiterbildungsangebot

* Qualifikationsbezogene Verglitung

* betriebliche Altersvorsorge zu 100% durch den Trager, Angebote der be-
trieblichen Gesundheitsvorsorge

* Vernetzungsmoglichkeiten innerhalb des Verbandes der DRK-Schwes-
ternschaften

« Mitarbeitervorteile durch einen Einkaufsverbund

* Anbindung an den o&ffentlichen Nahverkehr, Mitarbeiterparkplatze

* berufspolitische Vertretung
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Seit Uber 75 Jahren sind wir eine mo-
derne Organisation von Pflegekraften.
Wir sind in unseren eigenen Einrichtun-
gen, einem Ambulanten Pflegedienst, in
unserer Einrichtung Betreutes Wohnen
sowie in verschiedenen Einrichtungen
unserer Kooperationspartnertatig. Wir lie-
ben Flensburg und seine Menschen und
machen uns fir sie und ihre Gesundheit
stark. AuRerdem bilden wir junge Men-
schen in Pflegeberufen aus.

Fiir weitere Informationen

Gern stehen wir Ihnen fir lhre Fragen zur
Verfligung. Wir freuen uns auf Ihre Bewer-

bung!

lhre Bewerbung

DRK-Schwesternschaft

Elsa Brandstrém e.V.

Frau Vanessa Nauenburg

Murwiker StralRe 2

24943 Flensburg

Tel. 0461 31 44 00
info@drk-schwesternschaft-flensburg.de

www.drk-schwesternschaft-flensburg.de
www.rotkreuzschwester-werden.de




