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Tvé vysledky talentové zpétné vazby

Talentova zpétna vazba je nastroj detailné popisujici miru zvladnuti jednotlivych talentovych témat a
identifikuje prostor pro konkrétni zlepSeni a rozvoj prace s talenty. V tomto reportu najdete vysledky
talentové zpétné vazby na zakladé vysledk( ziskanych od vybranych respondentd.

Talentova témata, na které je zpétna vazba ziskavana:

1. Strategic
2. Maximizer
3. Developer
4. Ideation
5. Positivity

Talentova zpétna vazba byla vyplnéna od 0 nadfizenych, 1 kolegy a 2 podfizenych.

Pro kazdy z vybranych talentl byly hodnoceny 3-4 pozitivni vyroky (zvlddnuti plného potenciédlu talentu) a
3-4 negativny vyroky (potencialni blind-spoty).

V tomto reportu najdete:

« celkové vyhodnoceni zvlddnuti jednotlivych talentd
« vyhodnoceni jednotlivych vyrokd

e nejhlre hodnocené vyroky

e nejlépe hodnocené vyroky

Pracovat budete moci vzdy s vlastnim sebehodnocenim, celkovym hodnocenim vSech respondentd,
porovnanim téchto dvou veli¢in a anonymizovanymi odpovédmi jednotlivych respondentd.

Jak s vysledky pracovat?

1. Zamérte se na talenty s nejhorsim celkovym hodnocenim a zamyslete se nad tim: 1) jak mUzete tyto
talenty vice vyuzivat, 2) které jejich blind-spoty Vés nejvice omezuji a jak s nimi pracovat.

2. Zamérte se na nejhlre hodnocené pozitivni i negativni vyroky a identifikujte konkrétni kroky pro jejich
zlepseni.

3. Zamérte se na talenty, ve kterych je nejvétsi rozdil mezi Vasim sebehodnocenim a hodnocenim
respondentd. Prostudujte si odpovédi na jednotlivé vyroky. Identifikujte v jaké oblasti se Vase
sebehodnoceni nejvice rozchazi s hodnocenim respondentli a z jakého d@vodu tomu tak je.
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Celkové vyhodnoceni zvladnuti talentd
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3. Developer 3.1 44 4.3
Doké&zes rozpoznat a rozvijet potencial ostatnich. VSimas si sebemensich znamek 3.8 43 05
zlepsSeni a ¢erpdas uspokojeni z d@ikazd o pokrocich.
5. Positivity 3.6 3.6 35
Ma&s nakazlivé nadseni. Jsi neustéle dobre naladény a doka&zes$ ostatni nadchnout pro 3.6 45 0.9
své cile.
4. ldeation 3.2 3.2 3.6
Jsi fascinovan/a myslenkami a vymyslenim napadd. Umi$ najit souvislosti i mezi 3.4 3.7 0.3
zddanlivé nesourodymi jevy.
2. Maximizer 29 35 3.3
Zamérujes se na silné stranky jako prostredek k dosazeni vynikajicich vysledkd jak na 3.2 39 0.7
osobni, tak na tymové Urovni. Chces, aby se z dobrych véci staly znamenité.
1. Strategic 2.8 2.8 34
Umis vytvaret alternativni postupy. Jsi-li postaven/a pred problém, rychle najdes 3 38 0.8
vhodné reseni.
Legenda: Zceld zvlddnuto 5  Céaste¢né zvlddnuto 3 Zcela nezvladnuto 1
Skéla hodnoceni se pohybuje od 1 do 5 bodd. Nejlep$iho zvladuti talentu je dosazeno, pokud ziskate 5 bod(l. To
znamena plné vyuziti potencialu talentu a Zzddné omezeni ze strany moznych blind-spotd.
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Vyhodnoceni jednotlivych vyrokU
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Pozitivni
Predvida rdzné alternativy, které je mozné zvazit. 37 5 13| 4 3 4
o Ma skvélou intuici. 35 5 15| 3 4 -
D
2 Dokaze vidét r(izné varianty a sméry, kterymi se da ubirat. 4 5 1 4 4 4
o
WV Negativni
Prilis rychle se uchyluje k rozhodnutim. 1.7 2 03] 2 1 2
Jen téZko Ize porozumét jeho(jejim) myslenkovym pochoddm. 27 3 03] 3 2 3
Obtizné zvazuje jiné nazory. 27 3 03] 1 3 4
Pozitivni
VSe vede k excelenci. 4 4 0 4 4 4
Je zaméreny(4) na Uspéch. 43 5 07| 4 5 4
5 Ve své praci ma snahu dosahovat excelence a mistrovstvi. 43 5 07) 4 5 4
N
E Snazi se pracovat s tim nejlepSim, co ma pfristupné. 43 5 07]) 4 5 4
©
= Negativni
Je prilisSny perfekcionista. 2 3 1 2 2 2
Je vybiravy(a). 23 2 -03] 2 3 2
Nikdy mu(ji) neni nic dostate¢né dobré. 27 4 13| 1 3 4
Stale musi véci prepracovavat. 1.7 3 13| 2 1 2
Legenda: Zcela zvladnuto 5 Céaste¢né zvladnuto 3 Zcela nezvladnuto 1
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Pozitivni
Pomaha ostatnim rozvijet jejich talenty. 4 4 0 3 5 4
Je dobrym uditelem a koucem. 3.7 4 03] 3 4 4
1
]
oy Uzivéa si pomahat ostatnim k Uspéchu. 35 5 15| 3 - 4
[
g Investuje do lidi kolem sebe. 3.7 5 13| 3 4 4
Negativni
Vystupy jeho/jeji prace nejsou prilis velké. 47 5 03] 4 5 5
Mrha ¢asem na lidi, ktefi nemaiji velky potencial. 3 3 0 2 - 4
Je spiSe divakem nez prispévatelem. 43 4 -03)| 4 4 5
Pozitivni
Zlepsuje jiz existujici véci. 4 5 1 4 3 5
Rychle se udi. 4 5 1 4 - -
5
'-g Rychle porozumi novym koncepttm. 43 5 07) 4 5 4
Q
= Negativni
Jeho(jeji) myslenkové pochody mohou pUsobit chaoticky a nahodile. 2 2 0 2 2 2
Jeho(jeji) ndpady postradaji dotazeni do konce. 3 3 0 2 3 4
Jen pridélava vice prace. 3 2 -1 3 3 3

Legenda: Zceld zvlddnuto5  Céste¢né zvlddnuto 3 Zcela nezvlddnuto 1
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Pozitivni
Je energeticky(d) a nadSeny(4) pro Zivot. 43 5 07] 5 4 4
Je vesely(d) a bezstarostny(a). 33 4 07] 4 3 3
>, Nesetfi chvalou. 33 5 17| 3 4 3
)
B Ma optimisticky pfistup. 43 5 07] 5 4 4
o
Q. Negativni
Plsobi neupfimné. 43 4 -03| 4 5 4
Chova se a premysli naivné. 33 5 17| 3 3 4
Je povrchni. 3 5 2 2 3 4
Je prehnané radostny(a) a optimisticky(a). 27 3 03] 3 3 2
Legenda: Zceld zvladnuto 5 Céaste¢né zvladnuto 3 Zcela nezvladnuto 1
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NejhUre hodnocené vyroky
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Stale musi véci pfepracovavat. Maximizer
Je priliSny perfekcionista. Maximizer 2 3 1 2 2 2

Jeho(jeji) myslenkové pochody mohou pusobit chaoticky a Ideation 5 5 0 5 5 5

nahodile.
Je vybiravy(3). Maximizer 2.3 2 -0.3]| 2 3 2
Je prehnané radostny(d) a optimisticky(3). Positivity 2.7 3 03] 3 3 2

en tézko Ize porozumét jeho(jejim) myslenkovym
J P jeho(jejim) my y Strategic 2.7 3 03| 3 2 3

pochodlm.

Obtizné zvazuje jiné nazory. Strategic 2.7 3 03] 1 3 4
Nikdy mu(ji) neni nic dostate¢né dobré. Maximizer 2.7 4 13| 1 3 4
Jeho(jeji) ndpady postradaji dotazeni do konce. Ideation 3 3 0 2 3 4

Legenda: Zceld zvlddnuto5  Céste¢né zvlddnuto 3 Zcela nezvlddnuto 1
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Nejlépe hodnocené vyroky
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Vystupy jeho/jeji prace nejsou prilis velké. Developer 47 5 03] 4 5 5
Plsobi neupfimné. Positivity 43 4 -03| 4 5 4
Ma optimisticky pristup. Positivity 43 5 0.7] 5 4 4
Je energeticky(d) a nadseny(a) pro Zivot. Positivity 4.3 5 0.7] 5 4 4
Je zaméreny(4) na Uspéch. Maximizer 43 5 07| 4 5 4
Ve své praci ma snahu dosahovat excelence a mistrovstvi. Maximizer 43 5 0.7 4 5 4
Snazi se pracovat s tim nejlepsim, co mé pfristupné. Maximizer 43 5 0.7 4 5 4
Rychle porozumi novym koncepttm. Ideation 43 5 07) 4 5 4
Je spiSe divakem nez pfispévatelem. Developer 43 4 -03] 4 4 5
Dokaze vidét rlzné varianty a sméry, kterymi se da ubirat. Strategic 4 5 1 4 4 4

Legenda: Zceld zvlddnuto 5  Céaste¢né zvlddnuto 3 Zcela nezvladnuto 1
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