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Forord:  

Fotballgruppa har hatt en gjeldende sportsplan siden 2014. Denne reviderte 
utgaven er laget ut fra tidligere sportsplan, samt en trenersamling i november 
2019.  

Planen er gjennomgått av sportslig utvalg og styret i Nessegutten, og 
vært på høring hos trenere og lagledere i klubben.  
Arbeidet er gjort for å samle avdelingens arbeid, og gi tydelige retningslinjer for 
hvordan vi skal drive vår virksomhet.  

Økende aktivitet og utfordringer i forhold til visjonen «Flest mulig, lengst 
mulig», og samarbeidet med andre klubber i Levanger, skaper behov for en mer 
konkret og tydelig sportsplan.  

Klubbens fotballstyre og sportslige avdeling vil være sentral i 
implementeringen og oppfølgingen av sportsplanen.  

Vi forventer naturligvis at sportsplanen blir meget nyttig for alle trenere, 
lagledere, spillere og foreldre, og at den i tillegg blir brukt flittig til å utvikle 
Nessegutten fotball videre.  

 

Innledning:  

Sportsplanen skal være et styringsdokument som viser våre felles verdier, mål 
og sportslig innhold for fotballen i Nessegutten.  

Vi ønsker at alle trenere aktivt skal bruke sportsplanen for å få forståelse 
for hvordan Nessegutten fotball ønsker å legge til rette for at barn og unge skal 
lære fotball og sosialt samhold gjennom mestring, trivsel og glede. 

Nessegutten fotball er klubbstyrt. Med det menes at det er fotballstyret 
ved sportslig utvalg som har det overordnede sportslige ansvaret, og ikke den 
enkelte årgang eller trener. 

Formålet med sportsplanen er å skape retningslinjer for den aktiviteten 
vi har i Nessegutten fotball, og derved utvikle klubb og spillere i en positiv 
retning. Vi har i dag aktive spillere i alderen 6 – 14 år (Allidrett 6-10 år – se egen 
sportsplan), seniorlag kvinner og herrer, og FFU-lag.  

Nesset er i befolkningsvekst, det er flere elever på skolen, og fotball 
ønsker å være en pådriver for allsidig aktivitet gjennom godt samarbeid med 
andre avdelinger i klubben. Aktiviteten vår er nå så stor at det er et puslespill å 
finne arenaer for trening og kamp under sesong.  

All aktivitet skapes og drives av vår største ressurs – foreldrene. Vi har til 
nå klart å drive vår aktivitet med dugnadsjobbing. Det vil også være vårt 
grunnlag framover.  
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Visjoner, verdigrunnlag og mål:  

Dette kapitlet beskriver fotballavdelingens visjoner, verdigrunnlag, og mål. Det 
er et krav at alle våre trenere, lagledere, sportslig utvalg og tillitsvalgte setter 
seg inn grundig i dette kapittelet og etterlever det i praksis.  

 

Visjon: Flest mulig – lengst mulig  
Vår visjon «Flest mulig – lengst mulig» kan konkretiseres på følgende måte:  
”Ved å spille fotball i Nessegutten skal utøvere i alle aldre ha det artig og de 
skal trives, de skal oppleve spenningen, utfordringen og mestringen ved å trene 
og konkurrere, de skal utvikle gode ferdigheter og gode holdninger som 
fotballspillere og mennesker, og de skal oppleve kameratskap og fellesskap i et 
trygt miljø med gode rollemodeller.” 

 

Verdigrunnlag og holdninger  
Klubbkulturen skal bygge på positive verdier og holdninger, og medlemmene 
skal spille en positiv rolle i miljøet. Dette innebærer bl.a. at klubbens 
medlemmer skal legge vekt på å framstå som et godt eksempel i framferd og 
oppførsel.  
 
Klubbens visjon kalt «Flest mulig – lengst mulig» baserer seg på følgende 
grunnverdier: 
 

L – Lagfølelse  
 
A – Ansvar 
 
G – Glede 
 
Disse verdiene er noe vi skal sette høyt og fremheve i enhver sammenheng. Vi 
er alle en del av et lag, det være seg både hele Nessegutten sportsklubb, 
Nessegutten fotball eller laget man er en del av. 
 
Lagfølelse er at vi er stolte av klubben vi er en del av.  
En viktig del av det å skape lagfølelse er å gi ros og få andre til å føle seg vel. En 
annen sentral del av lagfølelse er å skape trygghet i lag og klubb. Det gjelder 
alle som er en del av Nessegutten; laget, spillere, foreldre, lagledere og trenere. 
 



   
 

5 
 

Ansvar er det å respektere hverandres meninger, synspunkter, ferdigheter og 
gode holdninger. Vi skal til enhver tid etterstrebe å vise en god sportsånd 
overfor våre medspillere og motspillere. Vi tar alle ansvar for lagets og 
spillerens utvikling, både sportslig og menneskelig. Vi skal til enhver tid 
etterstrebe å utvikle den enkelte til å bli best mulig ut ifra sine forutsetninger 
og ambisjoner. 
 
Glede som skaper lidenskap og spilleglede er viktig for oss i Nessegutten. På 
alle treninger og i alle kamper prøver vi å finne glede gjennom lek og læring. Å 
bygge gode lag skaper muligheter for en god sosial arena der man finner 
vennskap som varer livet ut. 
 

Mål 
Fotballavdelingen i Sportsklubben Nessegutten skal:  
• Gi tilbud til alle som har lyst til å spille fotball.  
• Gi alle mulighet til å utvikle seg i egen klubb.  
• Sette søkelys på utvikling (sosialt og fotballmessig) og prestasjoner.  
• Bli best mulig med ball, individuelt og i samhandling med andre.  
 
Vårt mål er, i henhold til NFFs visjon:  
”FLEST MULIG skal spille fotball LENGST MULIG, for da blir vi BEST MULIG”.  
For å nå dette målet må breddesatsing - på den ene siden - og spillerutvikling - 
på den andre siden - harmonere med hverandre. Det er særdeles viktig at 
begrepene differensiering, hospitering og rullering defineres, klargjøres og 
forankres på en skikkelig, ryddig og god måte.  
Sportsplanen avklarer innenfor hvilke rammer breddesatsing og spillerutvikling 
skal ivaretas i Nessegutten.  
 

Differensiering: (Hentet fra NFF: Differensiering) 
 

Differensiering handler om hvordan vi kan dele inn treningsgruppa og tilpasse 
treningen til den enkelte.  

For det første: Alle trenger ikke å gjøre det samme på trening. Når vi 
driver pasningstrening, kan vi variere avstand og pasningstype etter de ulike 
spillernes erfaring og nivå. Vi kan organisere tre øvelser med ulik 
vanskelighetsgrad og fordele spillerne ut fra hva de har mest behov for. Eller vi 
kan la noen drive skuddtrening mens andre arbeider med pasninger.  

For det andre: Differensiering handler ikke først og fremst om å dele 
gruppa inn i «de gode» og «de mindre gode». Fotballferdighet er sammensatt, 
og spillerne kan ha ulike styrker: Noen er hurtige, andre taklingssterke, andre 

https://www.google.no/search?sxsrf=ALeKk02l2vHH1D2WLicDpTf_vnWHAXkZ3w%3A1613503167049&source=hp&ei=vhosYNbrPM2KlwSG35PYBA&iflsig=AINFCbYAAAAAYCwoz5Y84OPySQtZ3m0NEe_tZMcUUTJy&q=differensiering+definisjon&oq=differensiering+&gs_lcp=Cgdnd3Mtd2l6EAMYADIFCAAQywEyBQgAEMsBMgUIABDLATIFCAAQywEyBQgAEMsBMgUIABDLATIFCAAQywEyBQgAEMsBMgUIABDLATIFCAAQywE6BAgjECc6BQgAEJECOggILhDHARCjAjoCCAA6BAgAEENQjAxY6zhg5EdoAHAAeACAAbkBiAGiEJIBBDAuMTaYAQCgAQGqAQdnd3Mtd2l6&sclient=gws-wiz
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igjen kan være tekniske med ball eller ha stor arbeidskapasitet. Og laget har 
bruk for ulike typer! Differensiering vil si å ta utgangspunkt i den enkeltes 
styrker og/eller svakheter og å lete etter måter å organisere treningen på som 
er gunstig både for den enkelte og for laget. Differensiering er å individualisere 
treningen innenfor rammen av laget. Her er en god mal for hvordan treneren 
kan organisere økta slik at alle føler seg «hjemme», men får ulik påvirkning:  

• «Spilleklar»: Alle er sammen.  

• «Sjef over ballen»: Alle er sammen.  

• Spille med og mot: Del spillerne inn i tre ferdighetsnivåer. Det ideelle er at 
spillerne over tid spiller  
‒ 1/3 av tiden med og mot dem som er på samme nivå  
‒ 1/3 av tiden med og mot dem som har kommet lenger  
‒ 1/3 av tiden med og mot dem som ikke har kommet så langt  

• Tilpasset smålagsspill:  
‒ Første bud: Smålagsspillet må være tilpasset ferdighetsnivået.  
‒ Dernest, noen ganger: Organiser smålagsspillet etter spillernes nivå.  
‒ Andre ganger: Organiser smålagsspillet slik at alle lagene er jevnbyrdige.  

• Scoringstrening: Differensier i tre grupper med ulik vanskelighetsgrad når det 
gjelder rom og tid. 
 
Treneren bør tenke differensiering både når det gjelder organisering, 
øvelsesutvalg og læringsmomenter. Målet er å oppnå både trivsel og 
ferdighetsutvikling for alle – både for dem som har kommet langt, og for dem 
som ikke har kommet så langt i sin utvikling. Å gjøre dette på en god måte 
krever både planlegging, utprøving og øving fra trenerens side. Husk: Start i det 
små, og differensier i deler av økta 
 

Rullering:  
Mål: 

- Skape gode relasjoner på tvers av årstrinn og kjønn. 
- Gi sportslig utfordring for de som ønsker det. 

 
Rullering er et kollektivt tilpasset tiltak hvor alle spillere som ønsker det selv, og 
etter godkjenning fra trener og foreldre, kan delta i trening og/eller kamp 
sammen med årskullet over og/eller lag av motsatt kjønn.  

Avgivende trener har ansvar for å gi beskjed til trener om hvilke spillere 
som kommer til hver trening.  

Rullering kan tidligst skje fra og med det året man fyller 9 år, og 
unntaksvis i yngre alder– se Allidrettens sportsplan. 
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Det kreves følgende for at rullering kan gjennomføres: 
1. Godt oppmøte (Over 75%) på trening med eget lag. 
2. Gode holdninger i egen gruppe.  
3. Spiller ønsker dette selv, og er godkjent av foreldre. 
4. Det er en forutsetning at dette tilbudet gis til alle spillere i starten av 

sesongen, og underveis. 
5. Om flere ønsker å rullere så skal dette deles jevnbyrdig mellom spillerne 

som er motiverte til å delta på treninger og kamper. To spillere skal 
sammen rullere opp i trening og kamp. Dette skal alltid gjennomføres. 

6. For rullering ved alder 9 år eller yngre – se Allidrettens sportsplan. 
 
 

Hospitering: 
 
Det grunnleggende ved hospitering er at en gir spillere som har ferdigheter, tid 
og motivasjon et tilbud om trening(er) og/eller kamp(er) i en treningsgruppe 
med gjennomgående høyere ferdighetsnivå enn det spilleren får gjennom 
treningshverdagen i sitt lag.  
 
Hospitering kan også brukes som virkemiddel for å bygge opp under spillere 
som viser gode holdninger i sitt treningsmiljø. Altså å hospitere opp en spiller 
som ikke nødvendigvis er den fremste i sin treningsgruppe, men som har vist en 
treningsmoral over tid som man ønsker å gi en positiv oppmerksomhet.  
 
Hvordan kommer hospitering i stand?  
a. Trener for et eldre lag kontakter trener for yngre lag, og ønsker å se en spiller 
et nivå høyere opp.  
b. Trener for et yngre lag kontakter trener for et eldre lag, og ønsker å se en 
spiller et nivå høyere opp. 
 
Sportslig leder i avdeling Fotball har det overordnede ansvar og skal gi sin 
tilslutning til klubbens hospiteringsavtaler. 
 
Nessegutten følger NFFs anbefaling om 3 mndr hospiteringsperiode før avtalen 
evalueres.  
 
Det skal skrives hospiteringsavtale med signatur av forelder og sportslig leder.  
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Kamparena  

 
Nessegutten fotball har fokus på spillerutvikling. I den forbindelse er forholdet 
mellom antall kamper og treninger viktig for spillere. Enkelte spillere deltar på 
kretslag i tillegg til kamper og treninger med eget lag. Det kan medføre flere 
kamper enn treninger pr uke for enkelte lag og spillere. Utfordringen er å finne 
riktig balanse mellom trening og kamp.  
  
Nessegutten fotball sine retningslinjer for antall kamper per spiller:  
  
• For aldersgruppen opp til 14 år vil 2 kamper per uke være max.  
• Fra 14 år og oppover bør føringen være 1 kamp per uke, max 2, men da ikke i 
flere påfølgende uker.  
  
Begrunnelsen er at akkumulering av belastning gjennom et tett kampprogram 
og lite tid til restitusjon gir større risiko for belastningsskader. Et tett 
kampprogram vil sannsynligvis også øke risikoen for akutte skader (f. eks 
overtråkk etc.). Videre gir kamper både en fysisk og mental utladning som vil gå 
utover treningskvaliteten hvis kampene kommer for tett.  
  
Fotballforbundets tommelfingerregel er forholdet 3 treninger: 1 kamp, eller i 
snitt 1,5 kamper pr uke.  
  
Trenere og lagledere må derfor i samarbeid lage en liste som gir oversikt over 
antall kamper for den enkelte spiller pr uke. I de tilfeller hvor spilleren rullerer i 
kamp på overårig nivå, er det viktig at trenere og lagledere på de ulike årskull 
samarbeider slik at fokuset er på spillerens behov og utvikling. 
 

Føringer i forbindelse med påmelding av lag til seriespill  

 
Her er klubben sjef. Fotballavdelingens sportslige leder skal stå for koordinering 
og hjelp ved påmelding av lag innenfor kullet. Dette gjøres i dialog med lagets 
hovedtrener.  
  
Det er avdelingens FIKS-ansvarlig som står for påmelding og administrativ 
utførelse.  
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Når det gjelder påmelding av lag, skal dette være basert på antall aktive i kullet. 
Rullering og antatt nye spillere til kullet gjennom sesongen, bør ikke tas hensyn 
til ved påmelding av lag.  
  
Forslag som kan være retningsgivende for antall «brutto» spillere på hvert lag: 

 
 
 
Sjekkliste:  

• Påmelding av antall lag skal baseres på hvor mange aktive som er på 
kullet.   

• Er det klart hvor mange aktive i kullet som deltar til seriespillet starter?  

• Er det nok trenere, støtteapparat foreldre til transport i kullet til å klare å 
gjennomføre kamper?  

• Eventuelt hvor mange spillere er tilgjengelig fra andre kull til enhver tid 
under kampavvikling? 

• Gjennom sesongen skjer det aktiviteter som kan påvirke aktive. Dette 
kan være leirskoler, konfirmasjonsundervisning, trafikkopplæring, 
militær etc.  

• Er det tatt hensyn til dette i eldre årsklasser når lag skal påmeldes?  
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Sportslig innhold:  

Sportslig innhold definerer hvilket sportslig fokus klubben skal ha og innenfor 
hvilke rammer dette gjelder. Det er et krav at alle våre trenere, lagledere, 
sportslig utvalg og tillitsvalgte for øvrig setter seg inn grundig i dette kapitlet og 
etterlever det i praksis.  
 

Sportslig organisering  
Sportslig leder er den øverste tillitsvalgte i sportslig utvalg og sitter i 
fotballstyret. Sportslig leder og sportslig utvalg rekrutteres av styret i fotball- 
avdeling for 2 år av gangen. Sportslig utvalg består av sportslig leder (styret), en 
representant fra gutter og en representant fra jenter. Ved behov vil leder for 
fotball delta. Sportslig leder rapporterer til styret.  
 
Hovedansvar til sportslig utvalg:  
• Tilrettelegge og koordinere all sportslig aktivitet i alderen 10 til senior. 
• Hospitering og rullering skal skje i nært samarbeid med trenere/lagledere for 
den enkelte treningsgruppe (lag). 
• Sportslig leder har overordnet ansvar for påmelding av lag til serie, Obos og 
cuper. 
 

Innledende beskrivelse av sportslig innhold  
Med utgangspunkt i våre målsettinger og vårt verdigrunnlag, skal klubbens 
avdeling utvikle og tilby et bestemt sportslig innhold. Dette vil blant annet være 
tuftet på følgende punkter:  
• Vi skal gi et tilbud til alle i alderen 10-14 år som ønsker å delta i 
fotballaktivitet  
• Vi skal gi et tilpasset tilbud til spillere i alderen 15-19 år (breddelag), forutsatt 
at det er tilstrekkelig antall aktive utøvere 
• Vi skal være prestasjons- og utviklingsorientert, ikke resultatorientert  
• Det sportslige tilbudet i klubben skal være innrettet slik at alle kan utvikle seg 
videre i egen klubb. Dette betyr at vi skal kunne gi et fullverdig tilbud både til 
de som hovedsakelig deltar av sosiale og aktivitetsmessige grunner, og de som 
ønsker å bli så god som mulig.  
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Barnefotball: 6 – 12 år  

(For samordning med øvrige særidretter i aldersgruppen 6 – 9 år, se 
Allidrettens sportsplan) 
 
Det er i barnefotballen man lærer å bli glad i fotballspillet, utvikler vennskap og 
sosiale ferdigheter - og legger grunnlaget for god fotballferdighet. Da må vi som 
klubb være vårt ansvar bevisst og sikre at alle barn får et godt tilbud. Og vi må 
ikke slå oss på brystet og være fornøyde med å ha mange spillere – vi må også 
gjøre tilbudet kvalitativt bedre. Da vil flere barn bli lenger i fotballmiljøet og vi 
får også bedre spillere.  
 
Typiske trekk ved ulike årstrinn: 
 
 
6-7 år: 
 

 
   
8 år: 
 

 
 
9 – 10 år: 
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11 - 12 år: 
 

 
 

Ungdomsfotball: 13 – 19 år  
Vi følger NFF som har to ulike mål med ungdomsfotballen:  
• Vi skal ta vare på alle - vi skal legge forholdene til rette sånn at flest mulig blir 
i fotballmiljøet lengst mulig  
• Vi skal gi talentene våre best mulige forutsetninger til å bli gode spillere – vi 
skal legge forholdene til rette for at alle skal få utvikle seg i egen klubb og i 
samarbeid med LFK.  
 
Det er fullt mulig å klare begge deler. Kanskje har vi i norsk fotball vært for lite 
opptatt av at de aller fleste ikke har så store ambisjoner. Trenere og ledere kan 
bli resultatfokuserte og prestasjonsorienterte. Ungdommer som ikke har som 
mål å nå så langt i fotballens verden bør selv være med å definere sitt eget 
tilbud - ut fra egne ønsker og behov. Samtidig skal vi naturligvis arbeide hardt 
med spillerutvikling for den gruppen som har talent og ambisjoner. Det handler 
om å differensiere tilbudet. Det er viktig at fotballtilbudet til ungdom 
tilrettelegges slik at vi beholder så mange som mulig - lengst mulig. I tillegg skal 
de som har ambisjoner og lyst til å bli gode få de utviklingsmulighetene og 
utfordringene de behøver.  

Ungdomsfotballen kjennetegnes først og fremst ved at det finnes mange 
ulike målgrupper med forskjellige ønsker, motiv og ambisjoner. Blant gutter og 
jenter i alderen 13-19 år finnes det mange spillere med store ambisjoner, og 
som trener svært målbevisst for å nå lengst mulig. Men husk: I den samme 
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aldersgruppa finnes det svært mange med motiv og ønsker om å spille fotball 
et par ganger i uka i et godt og sosialt miljø.  

Utfordringen blir derfor å tilrettelegge et fotballtilbud som ivaretar alles 
ønsker og behov. Det er her en forutsetning at trenere og ledere følger opp 
dette på treninger, kamper og turneringer.  
 

Differensiert treningstilbud for de ulike årstrinnene 
For å møte de ulike behovene hos barn og ungdom skal klubben tilby et 

differensiert aktivitetstilbud. Dette blir viktigere jo eldre spillerne blir. Alle lag i 

Nessegutten skal som hovedregel minimum tilby antall treninger per uke – alle 

hver uke. Det er opp til det enkelte lag å selv gi tilbud om ekstra treninger. 

Disse ekstratreningene kan gjerne arrangeres på tvers av årstrinn. 

 

 

Øvelser  
Det vises til treningsøkta.no for øvelser. 
For tilgang til øvelsesbanken – kontakt sportsligleder.fotball@nessegutten.no 
 

Trenerkompetanse:  
For å kunne bidra til å utvikle gode basisferdigheter, trengs det trenere som vet 
hvordan man kan legge til rette for god og effektiv trening på dette.  

• Klubben skal gi tilbud om skolering til trenere som ønsker.  

• I samarbeid med våre samarbeidsklubber arrangerer Nessegutten 
grasrottrenekurs for nye trenere og trenere som ønsker å styrke sin 
trenerkompetanse 

• Klubbens målsetning er at hvert lag til enhver tid har minimum én trener 
med godkjent grasrottrenerkurs på det nivået som treneren har lag.  

• Klubben skal også sammen med våre samarbeidsklubber, og med særlig 
støtte fra LFK, legge til rette for kompetanseheving av våre trenere. 

• Trenerforum skal være en arena for diskusjon, utveksling og utvikling av 
kompetanse. Trenerveileder, med støtte fra sportslig leder og sportslig 

https://www.treningsokta.no/
mailto:sportsligleder.fotball@nessegutten.no
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utvalg, skal være pådriver for gjennomføring av trenerforum i egen 
klubb.  

 

Deltakelse på turneringer  
Klubben ønsker at våre spillere skal delta på turneringer. Det gir anledning til 
videre utvikling på flere nivå, som f.eks. teambuilding. Klubben dekker 
påmeldingsavgifter for inntil 1 turnering per år.  
 
10-11 år: Regionale turneringer samt klubbens egne turneringer. Topping av lag 
ved å lage et eget, toppet lag for turneringen skal ikke forekomme. Noenlunde 
lik spilletid.  
 
12-13 år: Storsjøcup eller tilsvarende nærhet. Topping av lag som egen 
spillerstall skal ikke gjennomføres, men trener kan disponere spillere for å 
avgjøre jevne kamper. Her skal alle spillerne som er med ha spilletid.  
 
14-16 år: Større turneringer som Norway cup eller i Sverige/Danmark. Her vil 
det være anledning til å søke fotballstyret om stønad f.eks. for å dekke en 
trener eller transportutgifter. Her skal alle spillerne som er med ha spilletid.  
 
17-19 år: Avgjøres fra år til år ut fra rammebetingelser. Her vil det være 
anledning til å søke fotballstyret om stønad f.eks. for å dekke en trener eller 
transportutgifter. Her skal alle spillerne som er med ha spilletid.  
 
Alle andre potensielle ønsker om deltakelse på andre cuper som 
eksempelvis elitecup eller lignende enn de nevnte ovenfor skal i god tid før 
eventuell påmelding meldes til sportslig leder og sportslig utvalg. Det er 
klubben som til sist avgjør om det enkelte laget får delta på ønsket cup eller 
ei. Dette gjelder kun lag innenfor ungdomsfotballen. 
 
 
FFU-Laget  
Delta på spilledager/kvelder i regi av Trøndelag fotballkrets. Delta i den årlige 
landsturneringen i regi av NFF. Arrangere spilledag/kveld på Nesseguttbanen. 
Alle som trener får spille i hver kamp. Lik spilletid tilstrebes.  

 
 



   
 

15 
 

Konflikter og uenigheter  

Oppstår det konflikter eller uenigheter sportslig som foreldregruppa ikke greier 
å løse på en god måte, sendes saken skriftlig til klubbens sportslige leder. 
Sportslig utvalg vil undersøke saken, og avgjøre utfallet. Denne avgjørelsen skal 
respekteres av partene.  

Alle som er medlemmer i klubben, kan melde saker til sportslig utvalg. 

Husk at «små gryter har også ører». Det er spesielt viktig i slike saker at voksne 

framstår som gode rollemodeller. 

Godt foreldrevett 

1. Støtt opp om klubbens arbeid – gjennom foreldremøter forankres 
fotballens og klubbens verdisyn. 

2. Møt fram til kamper og treninger – du er viktig både for spillerne og 
miljøet. 

3. Gi oppmuntring til alle spillerne i med- og motgang – dette gir trygghet, 
trivsel og motivasjon for å bli i fotballfamilien lenge. 

4. Vi har alle ansvar for kampmiljøet – gi ros til begge lag for gode 
prestasjoner og Fair Play. 

5. Respekter trenerens kampledelse – konstruktiv dialog om gjennomføring 
tas med trener og klubb i etterkant. 

6. Respekter dommerens avgjørelser – selv om du av og til er uenig! 
7. Det er ditt barn som spiller fotball. Opptre positivt og støttende – da er du 

en god medspiller! 

 

Foreldremøter: 

Alle lag skal gjennomføre følgende foreldremøter: 

1. Før treningsoppstart av vårsesong 

2. Før treningsoppstart av høstsesong 

3. I tillegg skal det gjennomføres foreldremøte før deltakelse på cup som 

omfatter overnatting. 

Agenda for foreldremøte før treningsoppstart:      

1. Gå gjennom Nesseguttens retningslinjer for aldersgruppen   

a. Hovedmål og virkemidler       
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b. Dele ut og gå gjennom foreldrevettreglene (Hva har de å si for 

oss?)   

c. Spilletid 

d. Differensiering og rullering 

e. Inndeling lag 

f. Turneringer 

2. Opplegg for sesongen 

a. Seriespill 

b. Turneringer 

c. Treninger 

3. Foreldrebetaling og økonomi 

a. Medlemsavgift 

b. Treningsavgift 

c. Dugnader 

4. Velg 3 foreldrekontakter med ansvar for: 

a. Økonomi 

b. Dugnadsliste 

c. Sosialansvarlig 

Agenda for foreldremøte før turnering: 

1. Oppsummering sesongen så langt 

2. Retningslinjer for spilletid 

3. Fordeling av oppgaver før, under og etter cup. 

I forkant av hver sesong avholdes foreldremøter i alle kull. Her skal 

sportsplanen presenteres og tema som er relevante for kullet gjennomgås. 

Referat skal skrives på alle foreldremøter, og i etterkant sendes til 

sportsligleder.fotball@nessegutten.no 

 

Implementering av Sportsplan  

Gjeldende sportsplan skal ligge tilgjengelig for alle på www.nessegutten.no 

Trenerforum: Trenerforum har møter 2-4 ganger i året og er en viktig 

møteplass for alle trenere i Nessegutten Fotball, på tvers av årskull og er et fora 

for å gjennomgå og komme med innspill til sportsplanen.  

mailto:sportsligleder.fotball@nessegutten.no
http://www.nessegutten.no/
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Lagleder: Lagleder er ansvarlig for at sportsplanen kommuniseres til alle 

trenere og ansvarlig for at sportsplan gjennomgås/revideres.  

Evaluering: Sportsplanen skal gjennomgås minimum en gang pr år og revideres 

dersom det er nødvendig.  Sportsplanen skal godkjennes av Sportslig utvalg og 

styret i Nessegutten Fotball.  
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