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SERTECPET es una industria ecuatoriana constituida el 03 de octubre de 1990 como
una compafia generadora de Soluciones Integrales para el sector energético con
tecnologia de punta. El respaldo de la organizacion se cimienta en una sélida formacién
profesional, experiencia, creatividad, grandes retos, profundos valores personales y
corporativos y, fundamentalmente una clara proyeccion de futuro.

SERTECPET cuenta con 4 areas de negocios: Exploracion y Produccion de Gas y
Petroleo, Facilidades para Gas y Petréleo y Servicio de Levantamiento Artificial, Area
Industrial y Area de Proyectos IPCM. Se caracteriza por generar soluciones a la medida
del requerimiento del cliente.

Cuenta con un solido sistema de gestion integrado de Calidad, Ambiente y Salud y
Seguridad Ocupacional bajo normas: ISO 9001, ISO 14001; ISO 45001 otorgados por
la Lloyd’s Register en Reino Unido.

SERTECPET esta comprometida con leyes, reglamentos, regulaciones vigentes y
politicas claras para salvaguardar el ambiente y dotar las mejores condiciones de
Seguridad y Salud Ocupacional a sus colaboradores bajo la filosofia de mejora continua,
estableciendo estandares, programas e instructivos propios de la compafia, alineados
a la Legislaciéon Ecuatoriana y de acuerdo a las siguientes premisas:

. Estamos adheridos al Pacto Global de las Naciones Unidas para adoptar e
implementar los principios universales de dicho organismo referente a:
Derechos Humanos, Derechos Laborales, Derechos del Medio Ambiente y la
Lucha Permanente Contra la Corrupcion.

. Proporcionamos las condiciones de trabajo que aseguren el cuidado integral
de la salud fisica y mental de todos los trabajadores, durante el desarrollo de
sus labores; acatando las medidas de prevencion, seguridad e higiene
determinadas en los reglamentos y facilitadas por la empresa; de acuerdo a
las necesidades que presentan los colaboradores en su sitio de trabajo

. Conseguimos que todos los colaboradores de la empresa tomen la iniciativa
de cumplir los objetivos que forman parte de sus obligaciones individuales en
materia de SST, siendo conscientes del rol que desempefian y hacia donde
se dirige la organizacion.

. Cumplimos con la legislacion ecuatoriana, sus politicas, regulaciones y guias

de Seguridad, Salud Ocupacional y Ambiental aplicables, asi como otros
compromisos suscritos por la empresa para el desarrollo de sus actividades,
productos y servicios.

. Prevenimos lesiones y enfermedades ocupacionales, aplicando la
tecnologia, procedimientos de emergencia, contingencia, planes vy
programas para reducir los efectos negativos a la seguridad y salud
ocupacional, incluyendo la participacion de los entes de control y sus
contratistas.



. Apoyamos la gestion en temas de seguridad, salud ocupacional, ambiente y
calidad emprendidos por nuestros clientes, haciéndolos nuestros,
documentando e informando oportunamente.

. Evaluamos los impactos socio-ambientales y los riesgos de seguridad y salud
ocupacional previa a la ejecucion de las actividades en las instalaciones
propias y/o locaciones del cliente.

. Utilizamos de manera racional los recursos naturales no renovables en
nuestras actividades, productos o servicios.
. Participamos con todas las partes interesadas para tratar asuntos

relacionados con Seguridad, Salud Ocupacional y Ambiente, SSA; facilitando
de manera integral y ética los aspectos relevantes de las politicas y buenas
practicas de la empresa.

. Aseguramos la participacion y consulta de los trabajadores y sus
representantes hacia todos los niveles y funciones aplicables, en el
desarrollo, planificacion, implementacién para nuestro Sistema de Gestion.

. Promovemos e implementamos acciones, estandares, normas y practicas
innovadoras para prevenir dafios ambientales y buscar oportunidades de
mejoramiento continuo en la eficiencia del uso de recursos naturales y
energeéticos.

. Garantizamos la provision de recursos necesarios para la gestion de SSA en
todas las actividades de la ejecucion, provision y prestacion de servicios
especializados de la empresa.

. Incentivamos la conciencia de practicas Sociales y de Seguridad, Salud
Ocupacional y Ambiental entre nuestros colaboradores y contratistas a través
de programas de entrenamiento y actividades regulares.

Es responsabilidad de la Alta Gerencia, el conocimiento, desarrollo, instruccién,
supervision y gestion de los aspectos relacionados con esta declaracién, asi como
también la comunicacién de las practicas y procedimientos que respalden todas las
actividades de la empresa.

La Alta direccién tiene la responsabilidad de mantener y actualizar periédicamente la
Politica SSA.

Esta politica esta disponible a las partes interesadas que lo soliciten.
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