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Welche Probleme hatte MAN in der Vergangenheit bei der FARSTIEE
Gewinnung von Mitarbeitern?

Ausgangssituation:

Vor diesen Problemen im Recruiting stand MAN:

X Die Wirksamkeit von klassischen Online-Jobbérsen und

Offline-Plakatwerbung sank deutlich wahrend der Corona-Pandemie

X Trotz der vorhandenen Markenbekanntheit war die Sichtbarkeit von
MAN und dem Stellenangebot in den jeweiligen Regionen gering, da

viele Kfz. Mechatroniker traditionell in PKW Werkstatten arbeiten
MAN Truck & Bus, sind einer der flihrenden européischen

Nutzfahrzeughersteller und Anbieter von Transportlésungen.
X Aufgrund der positiven Marktentwicklung miissten ohne

MAN ist ein Unternehmen der TRATON GROUP und zusatzliches qualifiziertes Fachpersonal Lieferzeiten signifikant
beschéaftigt weltweit mehr als 36.000 Mitarbeiter, davon allein
4.600 Mitarbeiter in Deutschland.

verlangert werden
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Die 4-Schritte zu dem Aufbau eines Performance PETIIETEE

Recruiting Systems fur MAN

Projektschritte Ubersicht September 22 Oktober 22 -

1: Kick Off Termin | 60Minuten

2: Entwicklung der Alleinstellungsmerkmale und der B 3Tage
Zielkandidaten-Persona

3: Aufbau des Performance Recruiting Systems I 14 Arbeitstage

nach
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Wie sah das 4-Schritte Performance Recruiting System FARSTIEE
konkret aus?

Autom. Vorqualifizierung und
Expressbewerbung

Werbeanzeigen Bilder*

Werbeanzeigen Texte* Mobile Landingpage

° Performance Recruiting GmbH | X

Du hast eine Ausbildung als KFZ-
Mechatroniker:in {m/w/d) und stehst auf der
Karrierebremse? & WERDE KFZ'

Dann komm zu MAN, einem der filhrenden MECHATRONIKER:IN BEI
europaischen Nutzfahrzeughersteller! Denn wir MAN[ (M/W/D)

stehen morgens auf, um einfach nur Lkw,
Busse oder Vans zu bauen:

AA & jobs-man.webflow.io

Deine Story _aso_photo... melll.brockm... mirisphotogr... ka

User Name

DEINE VORTEILE ALS
(M/W/D) BEI UNS:
/ f /Sa‘vf;e’es uc;‘:(‘sbnes

Gereglte Arbeitszeiten
At

inlokalen Servicebetrisben
Welterbildungen

Verschiedene Karrierepfade
JETZT IN 60 SEK. BEWERBEN

oQv

Gefllt 39 Mal
Username Bewirb dich jetzt!

A QB O @

Wir stehen morgens auf, damit Fahren lauft
Das ist unsere Motivation und unser
Versprechen.

Bei uns erwartet dich:

+/ Attraktives Gehaltspaket

' Zusatzleistungen, Mehrarbeits- und
Montagezuschlage

+/ Sicheres Arbeitsverhiltnis bei einem
zuverlassigen Arbeitgeber

+/ Familidre Team-Kultur in unseren lokalen
Servicebetrieben

+/ Personliche und berufliche Weiterbildungen

in Form von Schulungen

+ 30 Urlaubstage, sowie Urlaubs- und
Weihnachtsgeld

W Hervorragende Aufstiegsmaglichkeiten -

vom Werkstattmeister/Serviceberater bis hin

zum Betriebsleiter!

Finde jetzt in 60 Sekunden heraus, ob dieser Job

2u Dir passt:

https://jo

® Mehrere Standorte () Volizeit - 27 Ab
sofort

Du willst den technologischen
Wandel in der Nutzfahrzeugbranche
aktiv mitgestalten? Dann werde KFZ

Mechatroniker:in (m/w/d) bei MAN,
einem der flihrenden européischen
Nutzfahrzeughersteller!

Profitiere von einer attraktiven
Bezahlung, spannenden Aufgaben
und steilen
Entwicklungsméglichkeiten.

JETZT IN NUR 60 SEK.
—> BEWERBEN OHNE
LEBENSLAUF!

© Dauert 15 Sek.

Wir freuen uns, dass Du Dich flr
unsere KFZ-Mechatroniker:in
Stelle (m/wj/d) interessierst.
Beantworte uns bitte nur 5 kurze
Fragen, bevor Du Deine
Bewerbung abschickst.

Hast Du eine abgeschlossene

Berufsausbildung als KFZ-
Mechatroniker:in (mfw/d)? *

B

“i‘ Nein
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*Aus Grunden der Darstellung wurde nur 1 Version der Werbeanzeige und der Werbetexte ausgewahlt. Insgesamt gab es 4 verschiedene Bilder und 3 verschiedene Texte



Welche Ergebnisse konnte MAN durch lhr Performance Performance
Recruiting System erzielen?

@ Individuelle Personen erreicht:

Seitenbesucher:

Eingereichte Bewerbungen:

©

Eingestelit:

®

Kosten pro Bewerbung:

m@

38.184

924

49

37,63 €

RECRUITING

Langfristigen Auswirkungen:

e Deutlicher Anstieg der Sichtbarkeit des Stellenangebotes bei passiven

Kandidaten in den Regionen

e Ausweitung der Kampagne auf Osten, Stiden und Westen in

Deutschland fir 6 weitere Monate

U Larissa lonasec
1 Bewertung © DE

@ Verifiziert 30. Jan. 2023
Sehr gute Zusammenarbeit
Wir haben auf unsere Anfragen und Belange jederzeit eine schnelle und praktikable Larissa l.
Losung erhalten. HR-Business
Datum der Erfahrung: 30. Januar 2023 Partner MAN

Jetzt unverbindlichen Termin vereinbaren



https://www.performance-recruiting.io/#kontakt

