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Vorsitz Eberhard Bruno 

Protokoll Stampfli Beatrice 

Anwesend Meier Benedikt 
Schärli Jürg 
Siegenthaler Walter 
Sterchi-Jäggi Franziska 
Tüfer Michael 
 

Entschuldigt Binzegger Jan 

Gäste Galli-Rastorfer Jeanine, Guldimann Kommunikation, zu Traktandum 1 
Ruchat Mathieu, nuvio Werbeagentur GmbH, zu Traktandum 1 

Presse Schilt Patric, Solothurner Zeitung 

 

114 012.70 Kommunikationskonzept 
  Präsentation neue Website 

 
Galli Jeanine und Ruchat Mathieu stellen dem Rat den aktuellen Stand der neu konzipierten Website vor. 
 
 

115 012.70 Traktandenliste, Botschaft, Protokoll Gemeinderat 
  Protokollgenehmigung 

 
Das Protokoll der Gemeinderatssitzung vom 8. Juni 2022 wird mit 5:0 Stimmen und 1 Enthaltung genehmigt 
und verdankt. 
 
Im Spätsommer 2022 hat die Gemeinde zwei Darlehen zu refinanzieren. In Anbetracht der steigenden Zin-
sen soll bereits jetzt an Eberhard Bruno, Tüfer Michael und Lütolf Christoph die Kompetenz erteilt werden, 
bei günstigen Konditionen die Refinanzierung in die Wege zu leiten. 
 
Die ergänzte Traktandenliste wird einstimmig genehmigt. 
  



Protokoll zur 14. Gemeinderatssitzung vom 6. Juli 2022 - 281 - 

 

116 020.00 Allgemeines Gemeindeverwaltung 
  Tagesstrukturen Deitingen 

Umwandlung Besoldungsart bei den Tagesstrukturen; 
Besoldungseinstufung Spielgruppenleiterin 

 
Ausgangslage 

Per 1. August 2021 hat die Einwohnergemeinde Deitingen die Tagesstrukturen eingeführt. Dazu hat der 
Souverän an der Gemeindeversammlung vom 27. Mai 2021 die entsprechenden Besoldungseinstufungen, 
d. h. Lohnklassen für Leitung Betreuung und Mitarbeiterin Betreuung der Tagesstrukturen festgelegt. 
 
Frau Rüegg Violette hat die Leitung für die Betreuung der Tagesstrukturen inne. Jeweils montags, dienstags 
und donnerstags werden die angebotenen Module besucht. Das Interesse ist gross und somit besteht auch 
eine gute Auslastung. Im 1. Geschäftsjahr (01.08.2021 – 31.07.2022) wurden die Aufwendungen der Leitung 
nach Stunden vergütet. Der Betrieb hat sich zwischenzeitlich gut organisiert und auch die Strukturen sind 
nach der Startphase gefestigt. Es werden folgende Module angeboten: 
 

• Modul A 07:00 – 08:00 

• Modul B 11:45 – 13:45 (inkl. Mittagessen) 

• Modul C 13:45 – 15:30 

• Modul D 15:30 – 18:00 (inkl. Zvieri) 
 
Der zeitliche Aufwand inkl. Vor- und Nachbearbeitung beläuft sich aktuell auf etwas über 40 Stellenprozente. 
Im neuen Schuljahr 2022/23 werden anstelle der bisher 19 nun neu 33 Kinder/Jugendliche das Angebot der 
Tagesstrukturen nutzen. Aus diesem Grund wird Rüegg Violette fortan durch eine Mitarbeiterin, Wagner Bri-
gitte, unterstützt. 
 
Die Einteilung der Betreuung wird somit ab 1. August 2022 wie folgt geregelt: 
 
Rüegg Violette 40 Stellenprozente 
Wagner Brigitte 35 Stellenprozente 
 
Zur Vereinfachung der Administration, von Seiten Betreuerinnen wie auch von der Gemeindeverwaltung, soll 
der bisherige Abrechnungsmodus nach geleisteten Stunden neu mit einem fixen Pensum bzw. Monatslohn 
erfolgen. Die Arbeitnehmerinnen erhalten dazu einen befristeten Vertrag, der jeweils auf ein Schuljahr mit 
entsprechendem Pensum ausgelegt wird.  
 
Die Einstufung von Rüegg Violette erfolgte per Stellenantritt per 1. August 2021 in der Lohnklasse 11 mit 4 
Erfahrungsstufen. Diese Einstufung bleibt unverändert und wird ab 1. August 2022 als Grundlage für den 
Monatslohn berücksichtigt. Wagner Brigitte wird ebenfalls nach Anhang 1 der DGO vom 27. Mai 2021 einge-
stuft und wird als Mitarbeiterin Betreuung in die Lohnklasse 9 mit 4 Erfahrungsstufen vergütet. 
 

Arbeitnehmerin Einstufung Besoldung 100 % Pensum Besoldung Pensum 

Rüegg Violette 11 / 4 65 949 40 % 26 379.60 

Wagner Brigitte 9 / 4 60 082 35 % 21 028.70 

 
Antrag 

Der Ressortchef Bildung stellt die folgenden Anträge: 

 
- Die Besoldungen der Betreuung der Tagestrukturen werden per 1. August 2022 mit entsprechenden Pen-

sen mit einem Monatslohn entlöhnt. 
 
- Die Arbeitsverträge werden jeweils befristet auf 1 Schuljahr ausgestellt. 
 

Eintreten 

Eintreten wird nicht bestritten. 
 



Protokoll zur 14. Gemeinderatssitzung vom 6. Juli 2022 - 282 - 

Diskussion 

Auf die Frage von Tüfer Michael wird bestätigt, dass Frau Rüegg mit der Anstellung im Monatslohn keine 
Lohneinbusse wird in Kauf nehmen müssen. 

 

Beschluss 

Einstimmig wird folgendes beschlossen: 

- Die Besoldungen der Betreuung der Tagestrukturen werden per 1. August 2022 mit entspre-
chenden Pensen mit einem Monatslohn entlöhnt. 

 
- Die Arbeitsverträge werden jeweils befristet auf 1 Schuljahr ausgestellt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Versand PA 

Rüegg-Gränicher Violette 
Wagner Brigitte,  
Finanzverwaltung  
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Ausgangslage 

Der Betrieb des bisherigen Vereins «Spielgruppe Knopf» wurde per 31. Juli 2021 eingestellt und in die Auf-
gaben der Einwohnergemeinde Deitingen, als Teil der Tagesstrukturen, überführt. 22 Vorschulkinder besu-
chen seit dem 1. August 2021 das Angebot, das jeweils an drei Tagen pro Woche angeboten wird.  
 
Rüegg Violette hat im Jahr 2000 die Ausbildung zur Spielgruppenleiterin abgeschlossen und im Folgejahr 
die Anstellung beim Verein «Spielgruppe Knopf» angenommen. Die Besoldung erfolgte bislang im Monats-
lohn, jedoch ohne 13. Monatslohn. In Anbetracht, dass nun die Besoldung auch über die Einwohnerge-
meinde Deitingen abgewickelt wird und hierfür Besoldungsrichtlinien gelten, sollte das Anstellungsverhältnis 
ebenfalls mit einem Arbeitsvertrag bzw. mit einer Besoldungseinstufung geregelt werden. 
 
Die Spielgruppe wird jeweils an drei Wochentagen à 3 Stunden (montags, mittwochs und freitags) angebo-
ten. Dies entspricht hochgerechnet und aufgerundet einem Pensum von 25 Stellenprozenten (inkl. Vor- und 
Nachbearbeitung). Mit der langjährigen Erfahrung (21 Dienstjahre) und ihrem bisherigen, stets unveränder-
ten Salär von CHF 1500.- pro Monat würde die Besoldungseinstufung in der Lohnklasse 11 (Leitung Betreu-
ung Tagesstrukturen) mit 11 Erfahrungsstufen erfolgen. 
 
 

Arbeitnehmerin Einstufung Besoldung 100 % Pensum Besoldung Pensum 

Rüegg Violette 11 / 11 79 544 25 % 19 886 

 
Antrag 

Der Ressortchef Bildung stellt die folgenden Anträge: 

 
- Die Besoldung der Spielgruppenleiterin wird per 1. August 2022 mit entsprechendem Pensum in der 

Lohnklasse 11 mit 11 Erfahrungsstufen erfolgen. 
 
- Der Arbeitsvertrag wird jeweils befristet auf 1 Schuljahr ausgestellt. 
 
Eintreten 

Eintreten wird nicht bestritten. 
 

Diskussion 

Obwohl befristete Anstellungsverträge nicht üblich sind, kann mit der jährlichen Anpassung der Arbeitsver-
träge auf die Entwicklung der Anmeldungen reagiert werden; der Finanzverwalter und die Schulleitung befür-
worten diesen Modus. 

 

Beschluss 

Einstimmig wird folgendes beschlossen: 

- Die Besoldung der Spielgruppenleiterin wird per 1. August 2022 mit entsprechendem Pensum 
in der Lohnklasse 11 mit 11 Erfahrungsstufen erfolgen. 

 
- Der Arbeitsvertrag wird jeweils befristet auf 1 Schuljahr ausgestellt. 

 

 

 

 

Versand PA 

Rüegg-Gränicher Violette, Hofuhrenstrasse 5, 4543 Deitingen 

Finanzverwaltung 
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117 090.54 Zweienhalle, Schulhausstr. 10 
  Vandalismus Schulgelände; Weiteres Vorgehen / Massnahmen 

 
Ausgangslage 

Immer wieder haben wir auf dem Schulareal mit Problemen zu kämpfen. Sei es mit Personen, welche sich 
nicht an die Benutzungszeiten halten, Personen welche aktiv Littering betreiben oder auch im schlimmsten 
Fall, Personen welche bewusst Dinge entwenden oder beschädigen. 

Deitingen ist dabei nicht die einzige Gemeinde, welche mit solchen Problemen zu kämpfen hat. Auf Nach-
frage bei der Gemeinde Luterbach wurde uns mitgeteilt, dass das unregelmässige Patroullieren der Areale 
durch die Securitas dem Problem Abhilfe geschaffen hat. 

Dabei ist nach Erfahrungen der Securitas zu empfehlen, zu Beginn der wärmeren Monate und in den Ferien 
jeweils jeden Abend eine Patrouille vorbeizuschicken und über die Zeit deren Präsenz auf 3 Tage pro Wo-
che zu reduzieren. In kälteren Monaten kann zum Teil sogar komplett auf die Patrouille verzichtet werden. 

Der Bauverwalter und der Ressortchef Sicherheit empfehlen dem Gemeinderat, das Angebot zu wählen, bei 
welchem die Securitas ab dem 11. Juli 2022 während fünf Wochen jeden Abend patrouillieren wird und dies 
bis im späteren Herbst (Ende Oktober) mit jeweils drei Abenden weiter abdecken wird. 

Die Kosten hierfür belaufen sich auf ca. CHF 2500.- inkl. MWST für das Jahr 2022, welche mittels Nach-
tragskredit genehmigt werden müssten. Mithilfe der gemachten Erfahrungen kann im Budgetprozess be-
schlossen werden, ob die Massnahmen Früchte getragen haben und im Jahr 2023 weitergeführt werden sol-
len. 

 

Antrag 

Dem Gemeinderat wird beantragt: 

- Der Securitas den Auftrag zu erteilen, so dass diese die Patrouillen ab 11. Juli 2022 ausführen können. 
 
- Den Kosten in der Höhe von CHF 2500.- in Form eines Nachtragskredits zuzustimmen. 

 

Eintreten 

Eintreten wird nicht bestritten. 

 

Diskussion 

Der Rat ist sich nicht einig, ob solche Patrouillen den gewünschten Erfolg bringen könnten; für einen Pat-
rouillenauftrag fehlen den Ratsmitgliedern detaillierte Erhebungen über die Arten und Häufigkeiten des Van-
dalismus und Littering . 

In einer längeren Diskussion wird besprochen, ob zusätzliche Abfalleimer der Sache dienlich wären oder ob 
die Patrouillen vom BAZ ihren Weg zum Schulareal erweitern könnten. 

 

Beschluss 

Einstimmig wird folgendes beschlossen: 

Der Hauswart vom Schulareal Zweien wird beauftragt, im 3. Quartal 2022 den Vandalismus und das Littering 
zu dokumentieren und die Schäden zusammenzutragen. Er hat zusammen mit der Schulleitung und dem 
Ressortchef Sicherheit Lösungsvorschläge zu erarbeiten und dem Gemeinderat bis Ende Jahr 2022 einen 
entsprechenden Antrag einzureichen. 

 

 

 

Versand PA 

Hauswart Schulhaus Zweien  
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118 442.00 Allgemeines ZV Familien- und Mütter-Beratung 
  ZV Familien-, Mütter- und Väterberatung 

Vergabe Leistungsauftrag der Budget-und Schuldenberatung 

 
Ausgangslage 

Auf Grund der Änderung des Sozialgesetzes in den Bereichen freiwilligen Engagement, Selbsthilfe, Budget- 
und Schuldenberatung, Stärkung und Befähigung von Eltern und der Auflösung des Vereins «Solothurni-
schen Arbeitsgemeinschaft für Gesundheit- und Invalidenführsorge» (SAGiF) sind diverse gut etablierte sozi-
ale Angebote nicht mehr ausreichend finanziert.  
Der Regierungsrat wurde beauftragt, die gesetzliche Grundlage für eine Förderung und kantonsweite Sicher-
stellung der Budget- und Schuldenberatung zu schaffen.  
Der Kantonsrat hat am 31. August 2021 darüber entschieden und ist mit dem VSEG zum Schluss gekom-
men, dass die Leistungsfelder gesetzlich neu als Pflichtleistungsfelder abgebildet werden und den Gemein-
den zu übertragen sind. 
Die Budgetberatung richtet sich an Personen, die lernen wollen, ihre Mittel einzuteilen, oder deren Lebenssi-
tuation sich bspw. durch eine Scheidung, durch den Verlust der Arbeitsstelle oder einer Erkrankung stark 
verändert und so eine Unausgeglichenheit in ihrem täglichen Umgang mit Geld sich ergibt. 
 
Erwägungen 

Am 15. November wurde informiert, dass zwei Angebote den Gemeinden und somit dem VSEG zugestellt 
wurden: 
 
Zweckverband Familien-, Mütter- und Väterberatung Bucheggberg - Wasseramt 

Ab dem 01.01. 2023 den Auftrag der Schulden- und Budgetberatung für den Betrag von CHF 1.- pro Ein-
wohner/in übernehmen. 

Vorteile 

- Mit dem Zweckverband und dessen Dienstleistung besteht schon eine Zusammenarbeit, und man ist 
einander vertraut. 

- Der Zweckverband arbeitet auch bereits eng mit dem Sozialdienst Wasseramt zusammen. 

- Die Gespräche und Dienstleistung sind für den Klienten vollumfänglich kostenlos und die Angestellten 
stehen ihnen von Montag bis Freitag zu den Arbeitszeiten zur Verfügung. 

 
Nachteil 

- Keiner, da der Zweckverband in der Gemeinde schon mit der Mütter- und Väterberatung verankert ist 
und schon eine Zusammenarbeit besteht. 

 
Budget- und Schuldenberatung Aargau – Solothurn 
 
Der Zugang zu diesem Angebot ab dem 01.01.2023 würde die die Gemeinde CHF 1.- pro Einwohner/in 
kosten. 
  
Vorteile 
- Ist schon 10 Jahren in der Budget- und Schuldenberatung im ganzen Kanton Solothurn bis anhin aber 

nur mittels Leistungsvereinbarung mit dem Kanton tätig. 
 
- Das Begleichen der Steuerausstände ist ihnen wichtig. Ist ein Bestandteil eines jeden von ihnen erstell-

ten Budgets. 
 
- Mitarbeitende haben nicht nur einschlägiges Fachwissen im Bereich soziale Arbeit, Beratung, Finan-

zen sowie Schuld- und Konkursrecht; Schuldensanierung ist ein Kerngeschäft der BSAS. 
 
- Sind gut vernetzt im Dachverband der Schuldenberatung und werden für die Zusammenarbeit zwi-

schen Gläubigern, Gerichten, Amtsstellen und Arbeitgebern auch ausdrücklich anerkannt. 
 
- Beratung findet telefonisch oder vor Ort in Solothurn statt. 
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Nachteile 
- Die Kalkulation und Verrechnung dieser Dienstleistungen und Angebote erfolgen transparent und auf-

wandbezogen und sind deshalb für den Klienten/in nicht vollumfänglich kostenlos. 
 

- Dienstleistungen sind nur von Montag bis Freitag von 8.30 – 12 Uhr möglich. 

 
Grundsatzentscheid 

Der Gemeinderat hat an der Sitzung vom 07. Juli 2022 zu entscheiden, mit welchem von den beiden Varian-
ten eine Zusammenarbeit gemäss einem Leistungsauftrag eingegangen werden soll und somit am 01. Ja-
nuar 2023 in Kraft treten wird. Die allermeisten Gemeinden aus den Bezirken Bucheggberg und Wasseramt 
haben entschieden, den Leistungsauftrag mit dem Zweckverband FMB-BW abzuschliessen. 
 

Antrag 

- GR Franziska Sterchi stellt den Antrag, den Auftrag für die Budget – und Schuldenberatung dem Zweck-
verband Mütter- und Väterberatung Bucheggberg – Wasseramt zu erteilen. 

 
- Es soll ab dem 01.01.2023 ein Leistungsauftrag mit dem Zweckverband FMV-BW und einem wiederkeh-

renden jährlichen Betrag von CHF 1.- pro Einwohner/in und Jahr abgeschlossen werden. 
 

Eintreten 

Eintreten wird nicht bestritten. 

 

Diskussion 

Zu diesem Geschäft wird keine Diskussion geführt. 

 

Beschluss 

Einstimmig wird folgendes beschlossen: 

- Der Auftrag für die Budget – und Schuldenberatung wird dem Zweckverband Mütter- und Vä-
terberatung Bucheggberg – Wasseramt erteilt. 

 
- Ab dem 01.01.2023 wird ein Leistungsauftrag mit dem Zweckverband FMV-BW und einem 

wiederkehrenden jährlichen Betrag von CHF 1.- pro Einwohner/in und Jahr abgeschlossen. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Versand PA 

ZV Familienberatung BU/WA, Rötistrasse 4, 4501 Solothurn 
Finanzverwaltung Deitingen 
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119 012.11 Organisation, Sitzungsbetrieb GR, Stellenbeschreibung, Pflichtenheft 
  Rechenschaftsberichte 

Rechenschaftsberichte 2021 

 
Ausgangslage 

Für das Jahr 2021 wurden von nachfolgenden Kommissionen und Institutionen die Rechenschaftsberichte 
eingereicht: 

- Ausschuss Jugendförderung 
- Baukommission 
- Feuerwehrkommission 
- Planungskommission 
- Schule Deitingen 
- Sozialdienst Wasseramt 
- Verwaltung 

 

Eintreten 

Eintreten wird nicht bestritten. 

 

Kenntnisnahme 

Einstimmig wird folgendes zur Kenntnis genommen: 

- Die Rechenschaftsberichte 2021 der obenerwähnten Kommissionen und Institutionen werden 
zur Kenntnis genommen und den Verfassern verdankt. 
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120 940.71 Voranschläge 
  Definition Budgetprozess 2023 und Genehmigung Terminplan 

 
Ausgangslage 

Der Startschuss für das Budget 2023 ist somit gegeben. Dem Gemeinderat wird beantragt, an seiner Sitzung 
vom 6. Juli 2022 folgende Vorgaben zu beschliessen: 
 

1. Jeder Ressortverantwortliche überprüft jeden seiner ihm anvertrauten Budgetposten auf Aktualität, Not-
wendigkeit, Dringlichkeit und Zweckmässigkeit. 

2. Der Ressortverantwortliche führt mit seinen ihm unterstellten Fachbereiche und/oder Fachkommissionen 
einen ordentlichen Budgetprozess durch und informiert diese über die durch den Gemeinderat verab-
schiedeten Zielvorgaben. 

3. Neue Aufgaben mit wiederkehrenden Kosten sind zu begründen, es ist punktuell zu prüfen, ob ein Ver-
pflichtungskredit und damit eine separate Rechtsgrundlage benötigt wird.  

4. Das beschlossene und somit verbindliche Investitionsprogramm 2022 bis 2026 gilt als Ausgangslage für 
die Investitionen 2023 und Folgejahre. Dieses ist ebenfalls zu überprüfen, zu aktualisieren bzw. zu ergän-
zen und zusammen mit den Budgetunterlagen gemäss Terminplan einzureichen. 

5. Die geplanten Investitionen müssen zu 100 % selbst finanzierbar sein, d. h. es wird keine Neuverschul-
dung in Kauf genommen (gemäss Legislaturziel). Der Gemeinderat legt letztendlich den Prioritätenkata-
log hinsichtlich Notwendigkeit und Dringlichkeit fest. 

6. Die Planung, Organisation und Durchführung des Budgetprozesses innerhalb eines jeden Ressorts oblie-
gen der Verantwortung des jeweiligen ressortverantwortlichen Gemeinderats. 

7. Der Ressortverantwortliche ist für die termingerechte Planung (gem. Anhang) seiner benötigten Sitzun-
gen und die fristgerechte Einreichung seines Budgets und seiner Investitionsrechnung verantwortlich. 

 
Eintreten 

Eintreten wird nicht bestritten. 

 
Diskussion 

Zu diesem Geschäft wird keine Diskussion geführt. 

 
Beschluss 

Einstimmig wird folgendes beschlossen: 

- Die Budgetvorgaben 2023 werden gutgeheissen und der Gemeindeverwalter wird beauftragt, 
die entsprechenden Unterlagen via die ressortverantwortlichen Gemeinderäte zu verteilen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Versand PA 

Finanzverwaltung Deitingen 
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121 940.75 Darlehen/Zinsen 
  Kompetenzerteilung für kurzfristige Geldaufnahmen 

Beschlussfassung 

 
Ausgangslage 

Die Auswirkungen der Ukraine-Krise und der Lieferkettenprobleme belasten die Wirtschaft nach wie vor, 
währenddessen die Inflationsraten immer weiter steigen. Die Europäische Zentralbank (EZB) hat zur Be-
kämpfung der Geldentwertung eine erste Leitzinserhöhung für Juli angekündigt, die Schweizerische Natio-
nalbank (SNB) gerät dadurch auch unter Druck und hat überraschenderweise den Leitzins schon jetzt von 
 - 0,75 % auf - 0.25 % erhöht. Die Zinsen sind in den letzten 3 Monaten um ca. 1 % gestiegen. Im Geschäfts-
jahr 2022 laufen zwei Darlehen aus. Ein langfristiges und ein kurzfristiges. Infolge der ansteigenden Zinsen, 
sind Stützaufnahmen in Form von Kompensationen zu prüfen, ansonsten bei den Fälligkeiten bzw. der Refi-
nanzierungen der beiden Darlehen u. U. noch viel höhere Zinsabschlüsse getätigt werden müssen. 
 
Übersicht der auslaufenden Darlehen im Jahr 2022: 
 

Darlehensgeber Konto Kapital Zinssatz 
Zinsen 
pro Jahr 

Lauf-
zeit 

SUVA 20640.06 2 000 000  0,690 % 13 800.00  09.09.15 - 09.09.22 

Stiftung Auffangeinrichtung BVG 20103.13 1 500 000  -0,160 % -2400.00  20.08.21 - 19.08.22 

 
Die Offertanfragen beziehen sich auf ein Kapital von CHF 3 Mio. und sind lediglich 1 Tag gültig: 
 

Darlehensgeber 1 Jahr 2 Jahre 3 Jahre 5 Jahre 7 Jahre 10 Jahre 

SUVA   1,22 % 1,36 % 1,63 % 1,89 %  2,17 % 

Stiftung Auffangeinrichtung BVG 0,91 % 1,08 % 1,22 % keine längeren Laufzeiten 

Postfinance 0,75 % 0,99 % 1,14 % 1,44 % 1,73 % 2,04 % 

              

Die drei Angebote haben sich in den letzten 10 Tagen wiederholt verändert, doch tendenziell sind die 
Zinssätze wieder bis zu 0,5 % gesunken. Es ist von daher schwer Prognosen oder Tendenzen aufzuzeich-
nen. 

 
Antrag 

- Der Gemeinderat Deitingen erteilt einer Dreierdelegation (Gemeindepräsident, Ressortchef Finanzen und 
Gemeindeverwalter) die Kompetenz, nach Vorliegen von geeigneten Offerten, entsprechende Darlehens-
verlängerungen abzuschliessen. 

 
Eintreten 

Eintreten 

 
Diskussion 

Zu diesem Geschäft wird keine Diskussion geführt. 
 
Beschluss 

Einstimmig wird folgendes beschlossen: 

 
- Der Gemeinderat Deitingen erteilt einer Dreierdelegation (Gemeindepräsident, Ressortchef Finan-

zen und Gemeindeverwalter) die Kompetenz, nach Vorliegen von geeigneten Offerten, entspre-
chende Darlehensverlängerungen abzuschliessen. 

 
Versand PA 
Finanzverwaltung Deitingen  
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122 900.28 Steuerabschreibungen 
  Abschreibung und Erlass Steuern 1. Semester 2022 

 
Ausgangslage 

Die Finanzverwaltung beantragt dem Gemeinderat in Absprache mit dem Ressortchef Finanzen folgende 
Steuerforderungen aufgrund erfolglosen Inkassos administrativ abzuschreiben. Die nicht einbringbaren For-
derungen beruhen auf Verlustscheinen nach Art. 115 (kein pfändbares Einkommen und Vermögen) und 
nach Art. 149 (nach Ablauf des Pfändungsjahres) oder aber das Inkasso konnte nicht vollzogen werden 
(Wegzug ins Ausland, Sozialhilfeempfänger, usw.). Die Finanzverwaltung ist damit beauftragt, die Verlust-
scheine periodisch zu bewirtschaften und ggf. das Inkasso erneut fortzusetzen. 
 
Antrag 

Die administrativen Abschreibungen sind gemäss detaillierter Auflistung, die an der Gemeinderatssitzung 
aufgelegt wird, zu gewähren und entsprechend erfolgswirksam zu verbuchen. Die Verlustscheine sind perio-
disch zu bewirtschaften. 
 
- Total Forderungsverluste natürliche Personen CHF 2691.15 Konto 9100.3181.10 

- Total Forderungsverluste juristische Personen CHF 839.15 Konto 9100.3181.20 

- Total Forderungsverluste Feuerwehrpflichtersatz CHF 88.35 Konto 1500.3181.00 

 

Eintreten 

Eintreten wird nicht bestritten. 

 
Einstimmig wird folgendes beschlossen: 

Auf Antrag des Gemeindeverwalters, gestützt auf § 32 Ziffer 2 GO, werden folgende Gesuche um ad-
ministrative Steuerabschreibung genehmigt: 

 
Steuerjahr Anzahl Positionen Betrag 

- 2019 2 CHF 250.00 
- 2020 3 CHF 3002.30 
- 2021 1 CHF 366.35 

 
 
Die Verlustscheine sind geordnet aufzubewahren und mindestens jährlich zu sichten. Liegen Gründe eines 
möglichen Einbringens der Forderung vor, so hat die Gemeindeverwaltung die notwendigen Inkassover-
handlungen vorzunehmen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Versand PA 

Finanzverwaltung Deitingen 
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123 940.71.1 Nachtragskredite 
  Nachtragskredite 

 
Der Gemeindepräsident genehmigt folgende, in seiner Kompetenz liegende, Nachtragskredite: 

 
0120.3199.02  CHF  447.01 Rückvergütung der aufgelaufenen Ausgaben bezüglich der Organisa-

tion des Köhler- und Dorffestes. 
Das Startkapital über CHF 600.- wurde als Privateinlage durch Kofmel 
Gerold einbezahlt. 

 

2180.3110.00  CHF  2602.10 Anschaffung eines Kühlschranks und einer Wärmebox für die Tages-
strukturen gemäss Mitteilung der Schulleitung. 
Die KITA welche jeweils das Mittagessen bereitstellt und liefert, stösst 
an Kapazitätsgrenzen, weshalb die Gemeinde eigene Geräte und Ma-
terial zur Verfügung stellen muss. 
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124 020.40 Rechnungen 
  Rechnungen 

 
Nachfolgende Rechnungen werden nach der Zirkulation im Gemeinderat genehmigt und zur Begleichung 
freigegeben: 
 
Kant. Pensionskasse, Solothurn Lohnbeiträge Juni 2022 CHF 11 669.30 
 
Kant. Pensionskasse, Solothurn Lohnbeiträge Juni 2022 CHF 28 782.45 
 
Kant. Ausgleichskasse, Solothurn Lohnbeiträge Juni 2022 CHF 25 137.40 
 
Strabag AG, Subingen Erschliessung BG Bahnweid; 
 Teil-Schlussrechnung Strassenbau CHF 18 247.85 
 
Strabag AG, Subingen Erschliessung BG Bahnweid; 
 Teil-Schlussrechnung Kanalisation CHF 24 012.85 
 
REPLA espace Solothurn Kostenbeteiligung 2022 CHF 24 989.25 
 
ZASE, Zuchwil Akontorechnung Betriebskosten 2022 CHF 107 528.80 
 
Fernwärmebetrieb, Deitingen Wärmelieferung 2. Quartal 2022 CHF 18 174.40 
 
IFE Informatikpartner AG,  
Derendingen Apple iPads CHF 16 850.00 
 
WaWa AG, Derendingen Akontorechnung Wasserbezug 2021 CHF 137 219.85 
 
VSEG, Obergerlafingen Sozialbeiträge 2022 CHF 19 040.00 
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125 012.11 Organisation, Sitzungsbetrieb GR, Stellenbeschreibung, Pflichtenheft 
  Pendenzenliste/Geschäftskontrolle 

 
Die vorliegende Pendenzenliste und Geschäftskontrolle werden gemeinsam durchgegangen und entspre-
chend angepasst. 
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126 999.99 Verschiedenes 
  Verschiedenes 

 
Eberhard Bruno 

Jubilarin 

Am 19. August 2022 darf Frau Flury-Flury Anna ihren 100. Geburtstag feiern. Der Gemeindepräsident und 
der Vizegemeindepräsident werden der Jubilarin im Namen der Einwohnergemeinde ein Geschenk überbrin-
gen.  

 
 
Meier Benedikt 

BAZ Flumenthal 

Der Rat erfährt, dass die Situation rund um das BAZ im Mai relativ ruhig war; im Juni hingegen mussten lei-
der vermehrt unangenehme Vorfälle verzeichnet werden. Die Aktion «Polizei vor Ort» wird bis Ende Jahr 
2022 weitergeführt. Der Shuttle-Dienst Richtung Solothurn transportiere bis zu 200 Personen pro Woche; der 
Dienst kann ohne Reservation/Anmeldung genutzt werden. Stand heute gibt es 6 Shuttle-Fahrten pro Tag. 

Es ist zu befürchten, dass die Probleme im Herbst wieder zunehmen werden. Der Rat spricht sich dafür aus, 
die Rechtsgrundlagen zum Thema «Brückendurchgang / Brückensperrung» zu klären. Meier Benedikt soll 
diese Aufgabe übernehmen und dem Gemeinderat zu gegebener Zeit einen Antrag einreichen. 

 
 
Siegenthaler Walter 

Schulabschlussfeier 

Der Ressortchef informiert den Rat über die schöne Schulabschlussfeier vom 05. Juli 2022. In diesem Zu-
sammenhang erwähnt er, dass diverse Geräte vom Aussenspielplatz repariert werden sollten. 

 
 
Schärli Jürg 

Inspektion Kiesgrube 

Die Inspektion der Kiesgrube durch die zuständige kantonale Behörde ist sehr erfreulich ausgefallen, den 
Verantwortlichen wird eine gute Führung der Kiesgrube attestiert.  

 
 
Sterchi Franziska 

Sozialdienst Wasseramt 

Die Ressortchefin Soziales informiert, dass der Sozialdienst während den Sommerferien vom 11. Juli bis 12. 
August 2022 reduzierte Öffnungszeiten haben wird: 
 
MO 08.00 - 11.00  14.00 - 18.00 
DI-FR 08.00 - 11.00  geschlossen 
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Einladung 

Der Gemeinderat wird zum Gemeindeforum «Kind & Jugend Kanton Solothurn 2022» vom 16. September 
2022 in der Aula vom Primarschulhaus Unterfeld in Zuchwil eingeladen. 
 

Jahresberichte 

Nachfolgende Institutionen überreichen dem Gemeinderat interessante Jahresberichte 2022: 
- Wohnheim Kontiki, Subingen 
- Kontaktstelle Selbsthilfe Kanton Solothurn 
- Blumenhaus Buchegg, Kyburg-Buchegg 
 
 
Der Gemeindepräsident wünscht allen schöne und erholsame Ferien. 
 
 
Schluss der Sitzung: 21:20 Uhr 

 
 
 
  Namens des Gemeinderates 
  Gemeindepräsident: Gemeindeschreiberin: 
 
 
 
  Bruno Eberhard Beatrice Stampfli 


