
Vedtægter for Blossom

§ 1 – Foreningen

Foreningens navn er Blossom, CVR nr. 39693674.

Blossom er hjemmehørende i Gentofte Kommune.

§ 2 – Formål

Blossom er en uafhængig non-profit forening.

Blossoms formål er at skabe stærke fællesskaber, der giver kvinder i udsatte situationer, et sted at blomstre

og muligheden for at skabe positive forandringer i deres liv.

§ 3 – Medlemmer

3.1. Som medlemmer kan optages såvel enkeltpersoner som organisationer/institutioner/virksomheder,

som støtter Blossoms formål.

3.2. Kontingent fastsættes hvert år på generalforsamlingen og opkræves én gang årligt i januar.

Sker indmeldelse efter normal opkrævning af årskontingent i januar, vil kontingentets størrelse være det

samme og næste opkrævning vil være sammen med de øvrige af Blossoms medlemmer, det følgende år i

januar.

Såfremt det opkrævede kontingent ikke indbetales rettidigt, sker automatisk udmeldelse af foreningen efter

minimum én påmindelse.

3.3. Bestyrelsen kan udelukke medlemmer, der ikke støtter foreningens idégrundlag og formål, jf. § 2.

3.4. Uanset om et medlem udelukkes, udmeldes eller denne selv opsiger sit medlemskab, refunderes

allerede indbetalt kontingent ikke.

§ 4 – Bestyrelsen

4.1. Bestyrelsen består af minimum 3 og maksimalt 7 medlemmer, der alle vælges for to år.

Alle bestyrelsesmedlemmer vælges af generalforsamlingen, dog med undtagelse af pkt. 4.3 og 4.4 nedenfor.

Desuden kan vælges op til 2 suppleanter for 1 år ad gangen.

Bestyrelsen skal til hver en tid være et ulige antal, og/eller i tilfælde af stemmelighed tæller formandens

stemme dobbelt.

4.2. Der kan vælges medlemmer til bestyrelsen udenfor kredsen af Blossoms medlemmer.

4.3. Blossoms grundlægger, råder over en permanent post i bestyrelsen.

4.4. En plads i bestyrelsen reserveres til en repræsentant for organisationens frivillige og/eller deltagere på

foreningens aktiviteter. En sådan repræsentant vælges for 1 år ad gangen på den årlige generalforsamling.

4.5. Bestyrelsen konstituerer sig selv på førstkommende bestyrelsesmøde efter generalforsamlingen.
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Bestyrelsen kan nedsætte et(eller flere) Advisory Board(s) eller andre arbejdsgrupper, der med reference til

bestyrelsen kan rådgive og vil fungere som ad hoc grupper.

4.6. Kassereren udnævnes for et år ad gang frem til næste generalforsamling.

4.7. Suppleanter tiltræder når et bestyrelsesmedlem ophører i hvervet eller har længerevarende fravær.

4.8. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af bestyrelsens medlemmer er til stede.

Afgørelser træffes ved almindeligt stemmeflertal, medmindre andet er fastsat i vedtægterne.

4.9. Sekretariatslederen deltager i bestyrelsesmøderne som repræsentant for hele sekretariatet, men har

ikke stemmeret.

§ 5 – Ansvar

Bestyrelsen har det overordnede ansvar for alle Blossoms anliggender mellem generalforsamlingerne.

§ 6 - Tegning

Blossom tegnes af bestyrelsesformanden eller næstformand og mindst ét bestyrelsesmedlem.

Bestyrelsen kan dog give enkeltpersoner fuldmagt til at tegne foreningen og hæve på de af Blossom tegnede
bankkonti.
- I øvrigt henvises til den til en hver tid gældende forretningsorden.
- Større økonomiske dispositioner skal godkendes af bestyrelsen og kan kun besluttes med flertal i

bestyrelsen.

§ 7 – Ansættelser

7.1. Bestyrelsen ansætter en Sekretariatsleder, der varetager den daglige drift af foreningen og som referer
til bestyrelsen.

7.2. Medarbejdere ansættes og afskediges af Sekretariatslederen. Ansættelser skal ske inden for de
økonomiske rammer, der er fastsat i budgettet for foreningen.

7.3. Foreningens aktiviteter skal i så vid udstrækning som muligt, varetages af frivillige.

§ 8 – Generalforsamling

8.1. Generalforsamlingen afholdes hvert år senest 30. juni, med følgende dagsorden:

1. Valg af dirigent
2. Valg af referent
3. Bestyrelsens beretning
4. Fremlæggelse og godkendelse af regnskab samt foreningens fremtidige økonomi
5. Indkomne forslag

a. Vedtægtsændringer
b. Andre indkomne forslag

6. Vedtagelse af kontingent for det kommende regnskabsår
a. Enkeltpersoner
b. Organisationer/institutioner/virksomheder
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7. Valg af bestyrelse og suppleanter
a. Valg af maksimalt 5 bestyrelsesmedlemmer
b. Bekræftelse af at Blossoms stifter genvælges til bestyrelsen jf. §4.3
c. Valg af bestyrelsesmedlem som repræsentant for organisationens frivillige eller

kursusdeltagere jf. §4.4
d. Valg af maksimalt 2 suppleanter

8. Valg af registreret- eller statsautoriseret revisor
9. Eventuelt

8.2. Generalforsamlingen annonceres på hjemmesiden med mindst 4 ugers varsel.

8.3. Alle kontingentbetalende medlemmer har stemmeret på generalforsamlingen.

8.4. Forslag til behandling på generalforsamlingen sendes til bestyrelsen senest 2 uger før afholdelse af
generalforsamlingen.

Ved indstilling til en bestyrelsespost(-er) så skal disse modtages skriftligt senest 3 uger før afholdelse af
generalforsamlingen.

Kandidater til bestyrelsen opstilles af den siddende bestyrelse senest 2 uger inden generalforsamlingen,
såfremt medlemmer ønsker at stille sig til rådighed, skal bestyrelsen modtage skriftligt ønske herom senest
3 uger før generalforsamlingen.

8.5. Endelig dagsorden til generalforsamling offentliggøres på hjemmesiden senest 1 uge før
generalforsamlingen.

Ekstraordinær generalforsamling

8.6. En ekstraordinær generalforsamling kan indkaldes af såvel den siddende bestyrelse som Blossoms
medlemmer.
Af bestyrelsen såfremt 2/3 af bestyrelsen stemmer herfor, og af Blossoms medlemmer såfremt mindst
halvdelen af foreningens medlemmerne fremsætter begæring herom, begæring sendes til bestyrelsen
og/eller Sekretariatet.

En ekstraordinær generalforsamling skal indkaldes med 2 ugers varsel, og skal annonceres på hjemmesiden.

Den ekstraordinære generalforsamling skal som minimum indeholde følgende dagsorden;
1. Valg af dirigent
2. Valg af referent
3. Punkt(-er) der ønskes fremlagt for generalforsamling
4. Eventuelt

Beslutninger vedtages på den ekstraordinære generalforsamling med simpelt flertal.

§ 9 – Regnskab

Blossoms regnskabsår løber fra 1. januar – 31. december.

9.1. Regnskabet revideres jf. gældende Regnskabslov og revideres som minimum af en registreret revisor.

9.2. Regnskab godkendes på generalforsamlingen og underskrives af bestyrelsen samt revisor.

9.3. Revisor for næste regnskabsår vælges på generalforsamlingen.
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§ 10 – Vedtægtsændringer

10.1. Ændring af vedtægter kan alene ske på Blossoms generalforsamling, ændringen kræver et simpelt

flertal.

10.2. Bestyrelsen har bemyndigelse til at foretage gramattiske rettelser i vedtægterne, uden at disse

fremlægges på generalforsamlingen, så længe opfattelsen af disse forbliver de samme.

§11 – Nedlæggelse og opløsning

Beslutning om nedlæggelse og opløsning af Blossom vedtages på en ekstraordinær generalforsamling.

Indkaldelse hertil sker på bestyrelsens vegne, hvis mindst 2/3 af bestyrelsen stemmer for nedlæggelse og

opløsningen.

Skulle nogle af Blossoms medlemmer ønske at videreføre foreningen, så skal en ny bestyrelse kunne sættes

og vedtages på generalforsamlingen, med de i §§ 4.3 og 4.4 anførte bestyrelsesposter.

Vedtægter er godkendt i sin helhed på generalforsamling 14. juni 2023.

Tiltrådt som dirigent:

_________________________

Navn: Leyla Fatima Lavrsen

Vedtægter er ændret:
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