EROL TUNA VAKFI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iISLENMESI BiLGI
FORMU

1.GIRIS
1.1.Amac¢

Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikas1 (“Politika””), EROL TUNA VAKFI (“VAKIF”)’1n
kay1t ortamlarinda yer alan kisisel verilerin saklama ve imha faaliyetlerine iligkin is ve islemler
konusunda usul ve esaslar1 belirlemek amaciyla hazirlanmistir. VAKIF calisanlarina, ¢alisan
adaylarina, miisterilerine, tedarik¢i yetkililerine/¢alisanlarina, hissedar-ortaklara, ziyaretgilere
ve diger {iciincli kisilere ait kisisel verilerin T.C. Anayasasi, uluslararasi sozlesmeler, 6698
sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu (“Kanun”) ve diger ilgili mevzuata uygun olarak
islenmesini ve ilgili kisilerin haklarini etkin bir sekilde kullanmasinin saglanmasini dncelik
olarak belirlemistir. Kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina iliskin is ve islemler, VAKIF
tarafindan bu dogrultuda hazirlanmis olan isbu Politikaya uygun olarak gergeklestirilir.

1.2 Kapsam

Vakif calisanlarina, ¢alisan adaylarina, miisterilerine, tedarik¢i yetkililerine/calisanlarina,
hissedar-ortaklara, ziyaretgilere ve diger tiglincii kisilere iliskin veriler Politika kapsaminda
olup Vakif’in sahip oldugu ya da Vakif tarafindan yonetilen kisisel verilerin islendigi tiim kayit
ortamlar1 ve kisisel veri islenmesine yonelik faaliyetlerde bu Politika uygulanir.

1.3 Kisaltmalar ve Tanimlar

Alic1 Grubu  Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tiizel kisi
kategorisi.

Acik  Riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve oOzgir iradeyle
aciklanan riza.

Anonim Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi belirli

Hale veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Getirme

Calisan Vakif ile is/hizmet sozlesmesi akdeden kisileri.

EBYS Elektronik Belge Yonetim Sistemi

Elektronik  Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi, okunabildigi,

Ortam degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar.

Elektronik  Elektronik ortamlarin disinda kalan tiim yazili, basili, gorsel vb. diger

Olmayan ortamlar.

Ortam

Tlgili Kisi Kisisel verisi islenen gercek kisi.

Tlgili Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden

Kullanici sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak tizere veri sorumlusu organizasyonu
icerisinde veya veri sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda
kisisel verileri isleyen kisiler.

Imha Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

Kanun 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.




Kayit
Ortami

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin
bulundugu her tiirlii ortam.

Kisisel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi.

Kisisel Veri
Isleme
Envanteri

Veri sorumlularmin is siireglerine bagl olarak gerceklestirmekte olduklari
kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaclar1 ve hukuki
sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla
iliskilendirerek olusturduklar1 ve kisisel verilerin islendikleri amaclar icin
gerekli olan azami muhafaza edilme siiresini, yabanci iilkelere aktarimi
ongoriilen kisisel verileri ve veri giivenligine iliskin alinan tedbirleri
aciklayarak detaylandirdiklari envanter.

Kisisel
Verilerin
Islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin parcast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, saklanmasi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandirilmast ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler
tizerinde gergeklestirilen her tiirlii iglem.

Ozel
Nitelikli
Kisisel Veri

Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya
diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi, sagligi,
cinsel hayati, ceza mahklimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile
biyometrik ve genetik verileri.

Periyodik
Imha

Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmas1 durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen
ve tekrar eden araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme veya
anonim hale getirme iglemi.

Politika

Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikasi

Veri Isleyen

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adma kisisel
verileri isleyen gercek veya tiizel kisi.

Veri
Sistemi

Kayit

Kisisel verilerin belirli kriterlere gére yapilandirilarak islendigi kayit sistemi.

Veri
Sorumlusu

Kisisel verilerin isleme amacglarimi ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasinda ve yonetilmesinden sorumlu gercek veya tiizel kisi.

Yonetmelik

28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi,
Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik.

2.SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMLARI

Vakif’in tiim birimleri ve ¢alisanlari, sorumlu birimlerce Politika kapsaminda alinmakta olan
teknik ve idari tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi, birim ¢aliganlarinin egitimi ve
farkindaliginin arttirilmasi, izlenmesi ve siirekli denetimi ile kisisel verilerin hukuka aykiri
olarak iglenmesinin 6nlenmesi, kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesinin 6nlenmesi ve
kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasiin saglanmasi amaciyla kisisel veri islenen tiim
ortamlarda veri glivenligini saglamaya yonelik teknik ve idari tedbirlerin alinmasi konularinda
sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.

3.KAYIT ORTAMLARI




Kisisel veriler, Kurum tarafindan Tablo 2’de listelenen ortamlarda hukuka uygun olarak
giivenli bir sekilde saklanir.

Tablo 2: Kisisel veri saklama ortamlari

ELEKTRONIK ORTAMLAR ELEKTRONIK OLMAYAN ORTAMLAR
[J Sunucular (Etki alani, yedekleme, e-posta, [1 Kagit

veritabani, web, dosya paylasim, vb.) (1 Manuel veri kayit sistemleri (6zliik
(1 Yazilimlar (ofis yazilimlari, Bordro dosyalar1 vb.)

Programi vb.) [1 Yazili, basili, gorsel ortamlar

[J Bilgi giivenligi cihazlan (giivenlik duvari,
saldir1 tespit ve engelleme, giinliik kayit
dosyasi, antiviriis vb. )

[ Kisisel bilgisayarlar (Masaiistii, diziistii)

1 Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.)

) Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza Kart
vb.)

] Yazici, tarayici, fotokopi makinesi

4.SAKLAMA VE IMHAYA ILISKIN ACIKLAMALAR

Kurum  tarafindan; ¢alisanlarina, c¢alisan  adaylarina, miisterilerine, tedarikgi
yetkililerine/calisanlarina, hissedar-ortaklara, ziyaretcilere ve diger iiclinclii kisilerin,
kurumlarin veya kuruluslarin ¢alisanlarina ait kisisel veriler Kanuna uygun olarak saklanir ve
imha edilir.

Bu kapsamda saklama ve imhaya iligkin detayli agiklamalara asagida sirasiyla yer verilmistir.

4.1 Saklamaya Iliskin Aciklamalar

Kanunun 3 iincli maddesinde kisisel verilerin islenmesi kavrami tanimlanmis, 4 iinci
maddesinde iglenen kisisel verinin islendikleri amagla baglantili, sinirlt ve 6lgiilii olmast ve
ilgili mevzuatta dngoriilen veya islendikleri amag i¢in gerekli siire kadar muhafaza edilmesi
gerektigi belirtilmis, 5 ve 6 nc1 maddelerde ise kisisel verilerin igleme sartlar1 sayilmistir.

4.1.1 Saklamay1 Gerektiren Isleme Amaclan

Vakif faaliyetleri cercevesinde islemekte oldugu kisisel verileri asagidaki amaglar
dogrultusunda saklar.

e (alisan Adaylarinin Bagvuru Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi
e (Calisan Aday1 Se¢me ve Yerlestirme Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

e Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
e Calisanlar I¢in Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Denetim / Etik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

e Egitim Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi

e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Ydiriitiilmesi



e Finans ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

e Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi

e Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Insan Kaynaklari Siireclerinin Planlanmasi

e s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

e Is Saglhg / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Mal/ Hizmet Satin Alim Siireclerinin Yiriitiilmesi

e Mal/ Hizmet Satis Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Performans Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

e Sosyal Sorumluluk ve Sivil Toplum Aktivitelerinin Yiiriitiilmesi

e Organizasyon ve Etkinlik Y&netimi

e Sozlesme Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

e Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

e Yonetim Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

4.2 imhay1 Gerektiren Sebepler
Kisisel veriler;

Islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin degistirilmesi veya ilgas,
Islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmast,

Kisisel verileri islemenin sadece acik riza sartina istinaden gergeklestigi hallerde, ilgili
kisinin agik rizasini geri almast,

Kanunun 11 inci maddesi geregi ilgili kisinin haklar1 ¢ercevesinde kisisel verilerinin
silinmesi ve yok edilmesine iliskin yaptigi bagvurunun Vakif tarafindan kabul edilmesi,
Vakif’1n, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim
hale getirilmesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabi
yetersiz bulmasi veya Kanunda 6ngoriilen siire iginde cevap vermemesi hallerinde;
Kurula sikayette bulunmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami siirenin ge¢gmis olmasi ve kisisel verileri
daha uzun siire saklamayi hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi,
durumlarinda, Vakif tarafindan ilgili kisinin talebi lizerine silinir, yok edilir ya da re’sen
silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

5.TEKNIiK VE iDARI TEDBIiRLER

Kisisel verilerin giivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykir1 olarak islenmesi ve erigilmesinin
onlenmesi ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi i¢in Kanunun 12 nci
maddesiyle Kanunun 6 nc1 maddesi dordiincii fikras1 geregi 6zel nitelikli kisisel veriler i¢in
Kurul tarafindan belirlenerek ilan edilen yeterli 6nlemler ¢ercevesinde Vakif tarafindan teknik
ve idari tedbirler alinir.



5.1 Teknik Tedbirler
Vakif'tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan teknik tedbirler asagida sayilmaistir:

Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir.

Calisanlar i¢in yetki matrisi olusturulmustur.

Erisim, bilgi giivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar
hazirlanmis

ve uygulamaya baglanmistir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri kaldirilmaktadir.
Giincel anti-viriis sistemleri kullanilmaktadir.

Giivenlik duvarlar1 kullanilmaktadir.

Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler i¢in ekstra giivenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili evrak
gizlilik

dereceli belge formatinda gonderilmektedir.

Kisisel veri giivenliginin takibi yapilmaktadir.

Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris c¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik Onlemleri
alinmaktadir.

Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangm, sel vb.) karsi giivenligi
saglanmaktadir.

Kisisel veri iceren ortamlarin giivenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giivenligi de saglanmaktadir.

Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

5.2 idari Tedbirler

Vakif tarafindan, igledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan idari tedbirler asagida sayilmistir:



Calisanlar icin veri giivenligi hiikiimleri igeren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.

Gizlilik taahhiitnameleri yapilmaktadir.

Imzalanan s6zlesmeler veri giivenligi hiikiimleri igermektedir.

Kisisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve

uygulanmaktadir.

6.KiSISEL VERILERI iMHA TEKNIKLERI
Ilgili mevzuatta dngoriilen siire ya da islendikleri amag icin gerekli olan saklama siiresinin
sonunda kisisel veriler, Kurum tarafindan re’sen veya ilgili kisinin bagvurusu lizerine yine ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak asagida belirtilen tekniklerle imha edilir.

6.1 Kisisel Verilerin Silinmesi
Kisisel veriler Tablo-3’te verilen yontemlerle silinir.

Tablo 3: Kisisel Verilerin Silinmesi

VERI KAYIT ORTAMI | ACIKLAMA
Sunucularda Yer Alan | Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini
Kisisel Veriler gerektiren siire sona erenler i¢in sistem yoneticisi tarafindan

ilgili kullanicilarin erisim yetkisi kaldirilarak silme islemi
yapilir.

Elektronik Ortamda Yer

Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasini
gerektiren siire sona erenler, veritabani yoneticisi hari¢ diger
calisanlar (ilgili kullanicilar) i¢in higbir sekilde erisilemez ve
tekrar kullanilamaz hale getirilir.

Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden saklanmasini
gerektiren siire sona erenler i¢in evrak arsivinden sorumlu
birim yoneticisi hari¢ diger ¢alisanlar i¢in hicbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir. Ayrica, iizeri
okunamayacak sekilde ¢izilerek/boyanarak/silinerek karartma
islemi de uygulanir.

Alan Kisisel Veriler
Fiziksel Ortamda Yer
Alan Kisisel Veriler
Tasabilir Medyada

Bulunan Kisisel Veriler

Flash tabanli saklama ortamlarinda tutulan kisisel verilerden
saklanmasini gerektiren siire sona erenler, sistem yoneticisi
tarafindan sifrelenerek ve erisim yetkisi sadece sistem
yoneticisine verilerek sifreleme anahtarlariyla giivenli
ortamlarda saklanir.




6.2 Kisisel Verilerin Yok Edilmesi
Kisisel veriler, Kurum tarafindan Tablo-4’te verilen yontemlerle yok edilir.

Tablo 4: Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

VERI KAYIT | ACIKLAMA
ORTAMI

Fiziksel Ortamda Yer | Kagit ortaminda yer alan kisisel verilerden saklanmasini
Alan Kisisel Veriler gerektiren siire sona erenler, kagit kirpma makinelerinde geri
dondiriilemeyecek sekilde yok edilir.

Optik  / Manyetik | Optik medya ve manyetik medyada yer alan kisisel verilerden
Medyada Yer Alan | saklanmasini gerektiren siire sona erenlerin eritilmesi, yakilmasi
Kisisel Veriler veya toz haline getirilmesi gibi fiziksel olarak yok edilmesi islemi
uygulanir. Ayrica, manyetik medya 6zel bir cihazdan gecirilerek
yliksek degerde manyetik alana maruz birakilmasi suretiyle
tizerindeki veriler okunamaz hale getirilir.

6.3 Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi hi¢bir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi i¢in; kisisel verilerin, veri sorumlusu veya
ticiincii kisiler tarafindan geri dondiiriilmesi ve/veya verilerin baska verilerle eslestirilmesi gibi
kay1t ortami ve ilgili faaliyet alan1 agisindan uygun tekniklerin kullanilmasi yoluyla dahi kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemez hale getirilmesi gerekir.

7. SAKLAMA VE iIMHA SURELERI
Vakif tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel verilerle ilgili olarak;
e Siireglere bagh olarak gerceklestirilen faaliyetler kapsamindaki tiim kisisel verilerle
ilgili kisisel veri bazinda saklama siireleri Kisisel Veri Isleme Envanterinde;
e Veri kategorileri bazinda saklama siireleri VERBIS e kayitta;
e Siireg bazinda saklama siireleri ise Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasinda yer alur.

S6z konusu saklama siireleri iizerinde, gerekmesi halinde Erol Tuna Vakfi Genel Miidiirligii
tarafindan giincellemeler yapilir. Saklama stireleri sona eren kisisel veriler i¢in re’sen silme,
yok etme veya anonim hale getirme islemi veriyi saklayan departman yonetimi tarafindan
yerine getirilir.

Tablo 5: Siire¢ bazinda saklama ve imha siireleri tablosu

| INSAN KAYNAKLARI BIiRIMi




SAKLAMA SUREC SAKLAMA SURESI | VERI ISLEME

ORTAMI SARTI (HUKUKI
SEBEP)

Elektronik: Is Basvurularinin | Ise Almmayanlara | Sézlesmenin Kurulusu

Bilgisayar Ortami | toplanmasi Yonelik: 1 Yil ve Dogrudan Ifasi

ve Eposta

Basili: Is Basvuru Ise Alinanlara

Formu Yonelik: 10 Yil

Basili-Elektronik: | Ozliik Dosyasinin | istihdam  Iliskisinin | Kanunlarda  Acikca

Fiziki ilgili | Tutulmas1 Sona Ermesinden | Ongoriilmesi

evraklar ve ozliik | (Ozlik verilerinin | tibaren 10 Y1l *

verilerine dair
gonderilen eposta
iletileri, bilgisayar

islendigi tlim siirecler)

S6zlesmenin Kurulusu

ve Dogrudan Ifas
*

ortamindaki PDF, Hukuki Yikiimliliigiin
vb. dosyalari, IK Yerine Getirilmesi
Uygulamalar1 vb.
uygulamalar.
Basili: Calisma | Ise Giris Cikis | 10 Y1l S6zlesmenin Kurulusu
Dokiimii Kagidi | Takibinin ve Dogrudan Ifasi
Gergeklestirilmesi
Basili-Saglik Saglik raporlarinin | 10 Y1l Hukuki Yiikiimlaligin
Raporlar;, Ozliik | kaydmin tutulmasi, Yerine Getirilmesi
Icerisinde Isyeri Hekimi Siiregleri *
Kanunlarda Acikca
Ongoriilmesi
Basili-ISG Is Kazas1 Bildirimleri 10 Y1l Hukuki Yikiimliligiin
Klasorii, Ozliik Yerine Getirilmesi
*
Kanunlarda Acikga
Ongoriilmesi
Elektronik: BES Islemlerinin | 10 Y1l S6zlesmenin Kurulusu
Bilgisayar Ortam1 | Yapilmasi ve Dogrudan Ifas
Basili: Icra | Maas Haczi Islemleri 10 Y1l Hukuki Yiikiimliiliigiin
Tebligat Dosyalart, Yerine Getirilmesi
Ozliik
Basili-Egitim Egitim Faaliyetleri 10 Y1l Sozlesmenin Kurulusu
Katilim Formu ve Dogrudan Ifas
Elektronik: Opugo,
Eposta
Elektronik: Eposta, | Yan Haklarin | 10 Y1l S6zlesmenin Kurulusu
Excel Saglanmas1 (Sigorta ve ve Dogrudan Ifasi
Yemek Kart1)

FINANS VE MUHASEBE BiRIMi




Elektronik:
Muhasebe
programi

Basili: Faturalar

Cari Kart Agilmasi

Alis ve Satis
Fafuralarinin Kaydi
fatura kesilmesi

Cari kartin acgilmasi,
faturanin
diizenlenmesinden
itibaren 10 yil

Kanunlarda

Ongoriilmesi
*

Agikga

S6zlesmenin Kurulusu
ve Dogrudan Ifasi

Basili: Sozlesme siireclerinin S6zlesmenin Sozlesmenin Kurulusu
Sozlesmeler yiiriitiilmesi yapilmasindan itibaren | ve Dogrudan Ifasi
10 y1l

Elektronik: Gelir Idaresi | 10 Y1l Kanunlarda  Acikca
Bilgisayar ortam1 | Baskanligi’na Ongoriilmesi
Basilt: flgili | bildirimde  bulunulan *
dokiimanlar tiim stiregler Hukuki Yiikiimliiliigiin

Yerine Getirilmesi
Basili: Resmi | Resmi evraklarin | Siiresi doldugunda | Hakkin tesisi
evraklarin saklanmast imha edilir. *
saklanmas1 (Imza Hukuki Yiikiimliligiin
sirkiileri, Yerine Getirilmesi
vekaletname, vb.)
Elektronik: Odeme islemlerinin | 10 Yil S6zlesmenin Kurulusu
Eposta-Odeme gerceklestirilmesi ve Dogrudan Ifas:
Talimatlar

8. PERIYODIK IMHA SURESI
Yonetmeligin 11 inci maddesi geregince Kurum, periyodik imha siiresini 6 ay olarak

belirlemistir.

9. POLITIKA’NIN SAKLANMASI
Politika, 1slak imzali (basili kagit) ve elektronik ortamda olmak iizere iki farkli ortamda
hazirlanir. Elektronik ortamda hazirlanan Politika, Vakif birimlerinin yoneticilerine bildirilir.
Basili kagit niishas1 Genel Miidiirliik tarafindan saklanir.

10.POLITIKA’NIN GUNCELLENME PERIYODU
Politika, ihtiya¢ duyulduk¢a gozden gegirilir ve gerekli olan boliimler giincellenir.

11.POLITIiKANIN YUORURLUGU VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI

Politika, imza tarithinde yiiriirliige girmis kabul edilir. Yiriirlikten kaldirilmasmna karar
verilmesi halinde, Politika’nin 1slak imzali eski niishalar1 Genel Midiirliik tarafindan iptal
edilerek (iptal kasesi vurularak veya iptal yazilarak) imzalanir ve en az 5 yil siire ile Genel
Miidiirliik tarafindan saklanir.



