Stiftung Ehrenkodex
8005 Ziirich
BILANZ
31.12.2022 31.12.2021
CHF % CHF %

67'033.78 80.6 81'176.76 98.9

Forderungen aus Lieferungen und Leistung  14'041.65 16.9 5.2 7l 0.6
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AKTIVEN
Flassige Mittel
Aktive Rechnungsabgrenzungen
UMLAUFVERMOGEN
AKTIVEN
PASSIVEN

Verbindlichkeiten aus Lief. und Leist.

Passive Rechnungsabgrenzungen

KURZFRISTIGES FREMDKAPITAL

Stiftungskapital

Vortrag kumulierte Ergebnisse
Jahresergebnis

Freies Kapital
ORGANISATIONSKAPITAL

PASSIVEN

2'085.55 2.5 394.77 0.5
83'160.98 100.0 82'098.64 100.0

83'160.98 100.0 82'098.64 100.0

CHF % CHF %
27'759.10 33.4 214.95 03
6'519.40 7.8 7'442.77 9.1
34'278.50 41.2 7'657.72 9.3
20'000.00 24.0 20'000.00 24.4
54'440.92 46'180.55
-25'558.44 8'260.37
28'882.48 34.7 54'440.92 66.3

48'882.48 58.8 74'440.92 90.7

83'160.98 100.0 82'098.64 100.0
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Erhaltene Zuwendungen

Erlose Jahresgebihren Gitesiegel

Erlose Erstzertifizierungen Gitesiegel

Debitorenverluste

Nettoerldse aus Lieferungen und Leistungen

BETRIEBSERTRAG

Leistungen Fachexperten

Aufwand fir Material und Dienstleistungen

Lohnaufwand
Sozialversicherungsbeitrage
Spesenentschadigungen
Ubriger Aufwand der Organe

Entschadigungen auf Honorarbasis

Personalaufwand

Raumaufwand

Gebiihren Aufsicht / Amter
Auslagen Biro und Verwaltung
Beitrdge und Spenden
Buchfiihrung, Beratung, Revision
Plattform NextCloud

Werbung, Drucksachen, Versand
Sonstiger Informatikaufwand
Ubriger Betrebsaufwand

Obriger betrieblicher Aufwand

BETRIEBSAUFWAND

BETRIEBSERGEBNIS

Stiftung Ehrenkodex
8005 Ziirich

BETRIEBSRECHNUNG

01.01.-31.12.2022

01.01.-31.12.2021

CHF CHF
0.00 0.0 23'600.00 27.8
83'791.67 85'749.63
1'000.00 500.00
‘ 0.00 -500.00

84'791.67 100.0

85'749.63 101.1

84'791.67 100.0

109'349.63 129.0

-9'322.77 -260.00
-9'322.77 -11.0 -260.00 -0.3
-39'205.40 -38'873.90
-7'184.30 -7'139.50
-129.00 -82.00
-1'200.00 -770.00
-11'000.00 -10'000.00
-58'718.70 -69.3 -56'865.40 -67.1
-5'912.00 -5'961.00
-860.00 -733.00
-72.65 -25.45
-600.00 -600.00
-2'361.70 -1'226.33
-2'833.88 -1'440.00
-12'384.37 -399.60
-1'081.98 -586.79
-16'178.51 -30'226.49
-42'285.09 -49.9 -41'198.66 -48.6

-110'326.56  -130.1

-98'324.06 -116.0

-25'534.89 -30.1

11'025.57 13.0
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BETRIEBSRECHNUNG

01.01.- 31.12.2022 01.01.- 31.12.2021

CHF CHF
Finanzaufwand -23.55 -16.90
Finanzergebnis -23.55 0.0 -16.90 0.0
JAHRESERGEBNIS VOR STEUERN -25'558.44 -30.1 11'008.67 13.0
Steuern 0.00 0.0 -2'748.30 -3.2
JAHRESERGEBNIS : -
(VERANDERUNG FREIES KAPITAL) PO0ioks b 826037 97
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ANHANG ZUR JAHRESRECHNUNG 2022

A) Aligemeine Angaben und Erlduterungen

1. Zweck der Stiftung

Zweck der Stiftung ist es, steuerbefreite christliche Organisationen in ihrer gesellschaftsdienlichen Arbeit
und Wirkung zu fordern bezuglich:

e ihrer offentlichen Wahrnehmung und Bekanntheit,
e ihrer Glaubwiirdigkeit in der Gesellschaft und ihrem Zugang zu staatlichen Stellen,

e ihrer Mittelbeschaffung,
e der sie betreffenden Rahmenbedingungen.

Dies geschieht insbesondere durch Offentlichkeitsarbeit, Qualitatszertifizierung, Beratung und
Unterstiitzung, Interessenvertretung.

Zu diesem Zweck darf die Stiftung Vertrage und Verpflichtungen eingehen. Sie kann im Rahmen des
vorerwihnten Zweckes mit anderen Institutionen und Unternehmen zusammenarbeiten, Kooperationen
eingehen oder diese Organisationen unterstutzen. Zudem kann die Tatigkeit auf andere zweckdienliche
Bereiche ausgedehnt werden. Das Tatigkeitsgebiet umfasst schwergewichtig Organisationen mit Sitz in
der Schweiz. Aktivititen zu Gunsten von auslandischen Rechtstragern sind ebenfalls moglich. Die Stiftung
ist parteipolitisch neutral, hat gemeinniitzigen Charakter und verfolgt weder Erwerbszweck noch
Gewinnerzielung.

2. Leistungen der Stiftung

Aufgrund des Stiftungszwecks steht eine Forderung in Form einer aktiven unternehmerischen Tatigkeit im
Vordergrund. Es werden keine Forderbeitrage im klassischen Sinn ausgerichtet.

3. Statuten und Reglemente

- Statuten in Kraft seit 30.06.2017

- Organisationsreglement Erlass durch Stiftungsrat am 06.07.2020.
(Bestitigung durch Aufsichtsbehdrde noch ausstehend)
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Stiftung Ehrenkodex

ANHANG ZUR JAHRESRECHNUNG 2022

Organe und Zeichnungsberechtigungen

Name Vorname Adresse Funktion
Mutzner Michael Chemin de Trémoulin 33 Prasident des
1252 Meinier Stiftungsrates
Hersberger Sophie Kohlenberg 29 Vizeprasidentin des
4051 Basel Stiftungsrats
Bigler Oliver Route de Cortenaux 8 Mitglied des
2034 Peseux Stiftungsrats
Blunier Joel Im Hag 30 Mitglied des
5033 Buchs AG Stiftungsrats
Jost Marc Hohmadstrasse 29 Prasident des
3600 Thun Stiftungsrates
Lenoir Paul Solothurnstrasse 41 Mitglied des
3303 Jegenstorf Stiftungsrates
Spahn Michael Im Griit 21 Mitglied des
8902 Urdorf Stiftungsrates

Samtliche Mitglieder des Stiftungsrates zeichnen kollektiv zu zweien.

Moéri Bernhard Lindhiibelstrasse 6 Geschaftsfuhrer
5724 Dirrenasch

Anzahl Vollzeitstellen

Die Anzahl Vollzeitstellen betragt weniger als 10 im Jahresdurchschnitt.

Revisionsstelle

Kampf & Stauffer Treuhand AG, Alpenstrasse 2, 3800 Interlaken

Aufsichtsbehdrde

Eidgendssisches Departement des Innern EDI, Eidgendssische Stiftungsaufsicht,

Inselgasse 1, 3003 Bern

Amtszeit

Stiftungsrat seit 2017,
gewahlt bis 2025
Stiftungsratin seit 2021,
gewahlt bis 2025

Stiftungrat seit 2021,
gewadhlt bis 2025

Stiftungsrat seit 2021.
gewadhlt bis 2025

Stiftungsrat seit 2017,
gewahlt bis 2025

Stiftungsrat seit 2017,
gewahlt bis 2025

Stiftungsrat seit 2017,
gewahlt bis 2025

kollektiv zu zweien,
seit Nov. 2019
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ANHANG ZUR JAHRESRECHNUNG 2022

B) Rechnungslegungsgrundsdtze

8. Allgemeines
Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemdss den Vorschriften des Schweizer Gesetzes, insbesondere
der Artikel Giber die kaufmannische Buchfiihrung und Rechnungslegung des Obligationenrechts (Art. 957
bis 962) erstellt.

In Anwendung von Art. 83a ZGB wurde dabei die Gliederung und Bezeichnung teilweise angelehnt an die
Bestimmungen von Swiss GAAP FER 21, dem anerkannten Standard fir die Rechnungslegung von
Nonprofit-Organisationen.

9. Bestimmungen zur Vermdgensanlage und Verwendung

Im Rahmen des Stiftungszweckes entscheidet der Stiftungsrat tGber Anlage und Verwendung
des Stiftungsvermdgens. Aufgrund der Leistungs-Ausrichtung (siehe Ziffer 2) wird das Vermégen aktiv und
Zielgerichtet direkt eingesetzt (keine klassische Stiftung mit blosser Ertrags-Verwendung).

C) Angaben zu Positionen der Bilanz

10. Aktive Rechnungsabgrenzungen

Die Jahresrechnung 2022 schliesst mit einem Verlust ab. Der akonto bezahlte Steuerbetrag 2022
ist deshalb zusammen mit einer bezahlten Kreditorenrechnun

g flir Leistungen des Folgej
aktiv abgegrenzt. g gejahres

Verbindlichkeiten Lieferungen und Leistungen

Unter den offenen Kreditoren per Ende Jahr befindet si

: ch auch eine Rechnung mit Ford
der beruflichen Vorsorge in der H5he von CHF 815.70. : preeneen
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ANHANG ZUR JAHRESRECHNUNG 2022

Passive Rechnungsabgrenzungen

Im Herbst 2022 haben Expertenworkshops stattgefunden. Per Ende Jahr waren noch nicht alle Honorare
in Rechnung gestellt. Diese werden zusammen mit den zu erwartenden Betrigen an die Stiftungsaufsicht
21/22, der Steuern 21 und der Revision 22 abgegrenzt.

D) Angaben zu Positionen der Betriebsrechnung

11.

12.

13.

Personalaufwand

Die Position «Entschadigungen auf Honorarbasis» enthielt in den vergangenen Jahren die Abgeltung fiir
die Arbeit des Prasidenten des Stiftungsrates. Nach Abgabe der Présidiums per Anfang 2022 iibte er
weiter strukturelle und reprasentative Aufgaben wahrend seiner hauptberuflichen Tatigkeit aus, die
Gutschrift erfolgte wie bisher an den «Nationalverband Schweizerische Evangelische Allianz — Réseau
évangélique suisse». Der neue Prasident verantwortete im Rechnungsjahr ein strategisches Mandat, das
ebenfalls via seinen Arbeitgeber «Christian Public Affairs» abgegolten wurde.

Ubriger Betriebsaufwand

Die Position «Werbung» enthalt im Berichtsjahr den Aufwand fiir die Erstellung einer neuen Landing Page.
Die Position «Ubriger Betriebsaufwand» enthalt den Aufwand fiir die weitergefiihrte externe strategische
Unterstiitzung zur Verbesserung der Kommunikation in der Offentlichkeit.

Unentgeltlich erhaltene Leistungen

Die Mitglieder des Stiftungsrates erbringen ihre Funktion ehrenamtlich, es wurden nur Fahrkarten des
offentlichen Verkehrs vergitet.

Das geleistete Stundenvolumen betrégt pro Person mindestens 20 — 30 Stunden.
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