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У Фокусі Грантового Конкурсу 2023 є:

Залучення Адаптивність

Зарадність Інноваційність

Грантова Програма ЗМІN 2023

Націлена на підтримку ініціатив, організацій, провайдерів соціальних змін, які 
адаптивно реагують на виклики війни, водночас діють у напрямі планування та 
стратегій відновлення, з фокусом на якісні зміни у регіоні.

Контекст повномасштабної війни зумовлює нові реалії та виклики, водночас  
інтенсифікує процеси важливих суспільних змін та пошуку нових інноваційних 
моделей.

Суспільство в активній стадії війни балансує між адаптацією до умови екстреми та 
вибудовуванням нових сценаріїв майбутнього. 

Для цього потрібні сильні команди, які можуть зрощувати якісні знання, проводити 
аналітику, вести діалог та об'єднуватися, щоб спільно розробляти та пропонувати 
рішення, інноваційні підходи для стійкості в короткостроковій перспективі та 
плануванні стратегії змін і відбудови.
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АКЦЕНТИ

Зміцнення

Програми та проекти, що пропонують рішення до 
посилення експертності та зрощення
автономності, сталості команди.

Зміни на локальному рівні

Робота на регіональному мікро- та мезорівні з 
масштабними викликами.

Спільнодія та гуртування

Пропозиції об'єднання, взаємодії громадського
сектору, бізнесу та влади. Дії до ведення діалогу, 
порозуміння, зміцнення мережі.

Реагування та контекстність

Пропозиції та стратегії ефективних рішень. 
Контекстні проекти, водночас з розумінням
довгострокового впливу.

Комплексний підхід

У темах, рішеннях, інструментах.

Пошук нової мови

Наукові, культурні, комунікаційні, адвокаційні
підходи, що посилюють суб'єктність України.

Вразливість

Діяльність, націлена на сценарії залучення нових
незахищених вразливих категорій. Надання голосу 
та аґентності, включення в суспільні рішення.

Інновації

Нові теми, тональності, підходи до втілення сценаріїв
відновлення - через соціокультурні, наукові, освітні, 
технологічні інструменти.
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ПРІОРИТЕТИ

Теми

Реабілітація та відновлення

Аналітика та дослідження

Наукові, технологічні інновації

Географія

ЗМІN – локальна приватна інституція, сфокусована на зміни, насамперед на 
Західному регіональному рівні. Пріоритет буде за командами, що пропонують
сценарії змін з впливом на регіон. Водночас розглядаємо проекти з-поза меж 
зазначеної території.

Організаційна спроможність

Команди з налагодженою операційною діяльністю (розуміння організаційних
процесів, бухгалтерська експертиза в команді, досвід ведення грантів).

Партнерство

Пріоритети будуть за командами, які будують партнерства, об'єднують зусилля та 
ресурси задля співдії у полі. 
Вітається співфінансування та власний внесок. 

Освітні ініціативи

Соціокультурні практики

Інформаційні та адвокаційні кампанії

БЮДЖЕТ
Загальний бюджет Грантової Підтримки

2 500 000 ₴

Малий проект –

50 000 – 150 000 ₴
Середній проект –

150 000 – 300 000 ₴

два мільйони пʼятсот тисяч гривень
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КАЛЕНДАР

Проведення конкурсного відбору та терміни реалізації
проекту

Кінцева дата 
подання заявок 

Процедура 
відбору

Оголошення
результатів

Зустрічі з командами 
фіналістами

Реалізація
проектів

Звітність

11.04

наприкінці
квітня

на початку 
травня

15.05 -
15.08

до 31 серпня
2023



УМОВИ 
КОНКУРСУ
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ПРОЦЕДУРА ПОДАННЯ 
НА ГРАНТОВИЙ КОНКУРС

Заповнення
реєстраційної
форми

*Завантажити форму проектної заявки та бюджету на сайті ЗМІN
** Просимо маркувати файли Назвою організації або/і  проекту 
(латинськими літерами).

Хто може подаватися? 

Неприбуткові організації, зареєстровані на території України, відповідно до чинного 
Законодавства та внесені до реєстру неприбуткових установ та організацій: 
благодійні фонди та організації, громадські організації, волонтерські організації, 
комунальні установи.

Хто не може подаватися?

Фізичні особи, підприємці, державні та урядові структури, політичні партії, організації, 
пов’язані з політичними силами, релігійні організації. 

1
Формування
проектної
заявки 

Формування
бюджету*2 3

ПРОЦЕДУРА ОЦІНЮВАННЯ 
ТА ВІДБОРУ

Перший етап відбору – команда ЗМІН

Другий етап – зовнішні запрошені експерт(к)и

Третій етап – наглядова рада Фундації

Фундація прагне створити партнерські стосунки з грантером з теплою 
комунікацією, відтак після оголошення результатів запрошуємо фіналістів до 
спільної розмови.

Після проведення співбесіди та узгодження кошторису і структури проекту, 
команди можуть приступати до реалізації.

https://forms.gle/gptxXbg4ote9jBui6
https://www.zmin.foundation/projects/grantova-pidtrimka-2023
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Принципи та критерії, за якими команда 
обиратиме проекти до підтримки

Проекти, які співпадають з візією та цінностями
ЗМІN

Проекти, які відповідають цілям програми –
ступінь, у якому пропозиція вирішує проблеми

Проекти, які пропонують системні рішення з 
довгостроковим впливом

Проекти, які комплексно працюють з певною
проблемою і здатні чітко обґрунтувати рішення та 
обраний інструментарій роботи.

Якість проекту – наскільки чітко визначений і 
відповідний результат і як результати
забезпечать зміни

Проекти, які мають інклюзивність та чутливість
у діяльності, темах, підходах

Проекти, які професійно публічно комунікують
про свою діяльність. Адвокують теми, 
привертають увагу до проблеми

Організації, діяльність яких дозволяє вести 
юридично та фінансово прозору співпрацю

Співвідношення бюджету та якості – вартість
очікуваних результатів проекту, рівень запитуваного
фінансування та інституційний внесок

Попередній досвід – свідчення розуміння проектною 
командою питання та її регіональної діяльності, 
здатність керувати та виконувати успішний проект
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ПРОЦЕДУРА ФОРМУВАННЯ 
БЮДЖЕТУ
Кошти фіналістам будуть перераховані після узгодження проекту, бюджету та 
підписання договору у повній сумі, або двома траншами, з увагою на обсяг та 
дизайн проекту.

Які витрати допустимі? 

Витрати, які є необхідними для реалізації проекту

Витрати, які відповідають принципам ефективного, цільового та раціонального
використання коштів

Витрати, які будуть відображені в бухгалтерському обліку грантоотримувача, 
мають бути підтверджені фактичною оплатою відповідно до виписок банку

Які витрати недопустимі в рамках проекту? 

Гонорар одному виконавцю не може перевищувати 30 000 ₴

Витрати на організацію подорожей та перельотів

Проекти, розраховані на покриття виключно заробітних плат
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КОНТАКТИ

Прагнемо бути включеними. Підсилити та масштабувати вже існуючі програми,
допомогти ініціативам повернутись до сталої діяльності й розгорнути нові ідеї.

Запрошуємо до взаємодії!

З додатковими запитаннями та за деталями просимо звертатись
до програмної координаторки ЗМІN до 7 квітня

Христини Рутар,
khrystyna.rutar@zmin.foundation

Календар Програми гнучкий. Всі зміни та оновлення будуть опубліковані у
соцмережах Фундації:

Facebook LinkedIn Instagram

https://www.facebook.com/ZminFoundation/
https://pl.linkedin.com/company/zmin-foundation?trk=public_profile_experience-item_profile-section-card_image-click
https://www.instagram.com/zminfoundation/?igshid=YmMyMTA2M2Y%3D&fbclid=IwAR0NJHJJPrUR18TBX9J7n1UBg_N7zgthE4C9NieSLa1OFChx9UtfeRoBspc


ПРО ГРАНТОВІ 
КОНКУРСИ ЗМІN

03
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ПРО ЗМІN
ЗМІN – приватний український фонд, створений з метою системної експертної діяльності
заради підсилення ефективних суспільних трансформацій та сталого розвитку. 

Модель діяльності – стратегічна філантропія.

Візіонерами та ініціаторами заснування ЗМІН є філантропи, які мають потугу, ресурс та 
розуміння, як ефективно та експертно інвестувати у сталі зміни для досягнення
значущого соціального впливу у регіоні.

ГРАНТОВІ КОНКУРСИ ЗМІN
Грантова Програма – важливий сталий та системний напрям ЗМІN.

Ціль грантових конкурсів – фінансово та ресурсно підсилити ініціативи, які ефективно
та змістовно працюють в інтересах суспільства.

Якісні проекти потребують тяглості,  зрощуються триваліший час та вимірюють вплив.  
Водночас, турбулентні останні роки показали, що об’ємні проекти та довгострокове
планування ефективніше втілювати швидкими поетапними циклами.

З увагою на коротку тривалість реалізації – гранти від ЗМІН є можливістю підсилити
та масштабувати вже існуючі програми, розгорнути нові ідеї, втілити етап
довгострокових і тяглих проектів.

ДИНАМІКА 2021-2022

Рік 2021 2022

Кількість проектів 14 11

Сума підтримки 1 988 300 ₴ 1 682 777 ₴

Час реалізації жовтень-грудень жовтень-грудень

БЮДЖЕТ
У межах  Грантових Програм, впродовж двох років інвестовано

3 671 077 ₴
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Підтримані команди

• Майстерня мрії
• Центр Емаус
• Банк їжі Тарілка
• Музей Міста

• Навчально-реабілітаційний
Центр Джерело

• Медіа UkraЇner
• Паліативне відділення в 

ЖуравноБільше – тут

ГРАНТОВА ПРОГРАМА ЗМІN 2022 
Від початку повномасштабного вторгнення, сотні громадських організацій активно 
зреагували на нагальні виклики. Це стало одним з визначальним факторів
ефективності та стійкості українського суспільства. 

Завданням Програми Грантування від ЗМІN 2022 стало зміцнення ґрунту для 
продовження ефективної та сталої діяльності організацій.

Грантова Програма була спрямована на підсилення провайдерів соціальних змін, які
продовжили сталу діяльність з вразливістю до викликів повномасштабної війни.

Підтримані команди та проекти

• Young Explorer’s Club, Львівська
відкрита лабораторія

• Херсон: хроніки культурного 
спротиву, Тотем

• На відстані. З Мелітополем в серці, 
Піпл.ЮА спільно з Радіо Сковорода

• Бізнес-школа "Start up", Агенція
регіонального розвитку у 
Тернопільській області

• Дослідження впливу війни на 
українське суспільство, Cedos

• Коло Турботи, Опіка Ангела

• Навігація, Фабрика Повидла
• Наукою по болю, Ліга розвитку 

журналістики
• Комунікаційна кампанія зі сприяння 

розвитку доступності, інклюзії та 
демократії в період відновлення після 
повномасштабної війни в Україні, 
Доступно.ЮА

• Відкрита наука: співпраця орнітологів 
Львова і Мелітополя для збереження 
наукової спадщини, ЗУОТ та АЧОРГ

• Розумна Взаємодія, Молода Громада 

Більше – тут.

ГРАНТОВА ПРОГРАМА ЗМІN 2021 
Впродовж жовтня-грудня 2021 року було реалізовано першу Грантову програму ЗМІN.
• Інвестовано в 10 організацій, підсилено реалізацію 14 проектів.
• Охоплено сфери: соціальні послуги, освіта, культура, музейництво, екологія, 

інклюзія, розвиток громад, книговидання, охорона здоров'я, права людини.
• Загальний бюджет програми – 1 988 300 ₴

• Інститут стратегії культури
• Соціальне підприємство

Ясна Річ
• Українська Освітня

Платформа

Фокуси:

• Підтримка ініціатив, які
ефективно та змістовно
працюють в інтересах
громадянського суспільства. 

• Підвищення стійкості та 
самозарадності організацій.

• Підсилення не лише
фінансами, але й ресурсно.

У межах програми отримано 214 заявок
Підсилено 11 проектів
Загальний бюджет Грантової Програми – 1 682 777 ₴
Охоплено сфери: наука, мистецтво, дослідження та 
аналітика, спадщина, соціальні послуги, освіта, 
медіа, культура, музейництво, екологія, доступність
та інклюзія, розвиток громад, охорона здоров'я, 
права людини.

https://www.zmin.foundation/projects/proekti-pidtrimki-2021
https://www.zmin.foundation/projects/granti-2022


м. Львів,  І. Франка 39/5

79005

office@zmin.foundation

Фундація стратегічних змін
www.zmin.foundation

Facebook LinkedIn Instagram

http://www.zmin.foundation/
https://www.facebook.com/ZminFoundation/
https://pl.linkedin.com/company/zmin-foundation?trk=public_profile_experience-item_profile-section-card_image-click
https://www.instagram.com/zminfoundation/?igshid=YmMyMTA2M2Y%3D&fbclid=IwAR0NJHJJPrUR18TBX9J7n1UBg_N7zgthE4C9NieSLa1OFChx9UtfeRoBspc

