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INTRODUCTION A ORPHEUS  
 

ORPHEUS - Prévention de la radicalisation en ligne et hors ligne Faire 
reculer l 'extrémisme et défendre la sécurité  

 

Un projet international sur la façon de favoriser la résilience des 
jeunes : nouvelles approches dans le cadre de la prévention en ligne 
et hors ligne 
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1 Introduction  
  

En réponse aux préoccupations sociétales actuelles concernant l'extrémisme violent en Europe, 
ORPHEUS (Offline and Online Radicalization Prevention, Holding back Extremism and 
Upholding Security) a reçu en 2019 un financement d'Interreg 2Seas pour un projet de 4 ans 
visant à développer un nouveau modèle de prévention intégré pour s'attaquer aux facteurs de 
risque de l'extrémisme violent dans les sociétés démocratiques, quel que soit le contexte 
idéologique, en favorisant la résilience des jeunes et des professionnels qui les soutiennent. 

En réponse aux préoccupations sociétales actuelles concernant l'extrémisme violent en Europe, 
ORPHEUS (Offline and Online Radicalization Prevention, Holding back Extremism and 
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Upholding Security) a reçu en 2019 un financement d'Interreg 2Seas pour un projet de 4 ans 
visant à développer un nouveau modèle de prévention intégré pour s'attaquer aux facteurs de 
risque de l'extrémisme violent dans les sociétés démocratiques, quel que soit le contexte 
idéologique, en favorisant la résilience des jeunes et des professionnels qui les soutiennent.   

Des organisations partenaires en Belgique, en France, aux Pays-Bas et au Royaume-Uni - y 
compris des gouvernements locaux, des organismes de travail avec les jeunes, des organisations 
éducatives et des universités - ont travaillé ensemble pour développer et tester le nouveau 
modèle, dont un résumé est présenté ci-dessous, avec des conseils sur la façon dont les régions 
peuvent l'adapter et l'incorporer dans les politiques et pratiques locales de prévention.  

Si vous souhaitez en savoir plus sur les partenaires du consortium ORPHEUS, merci de consulter 
la page "Qui sommes-nous" de notre site web ou de lire le rapport stratégique. 

 

 

2 Le Modèle de Prévention ORPHEUS  
 

Il est essentiel pour les jeunes de disposer d'une base solide au sein de la communauté où ils 
éprouvent un sentiment d'appartenance et où ils ont la possibilité de s'exprimer. L'absence de 
cette base peut constituer un facteur de risque pour l'extrémisme violent. Le modèle ORPHEUS 
promeut une approche innovante de la prévention, axée sur le bien-être de la population locale. 
Il met l'accent sur une approche de cocréation entre les jeunes et les travailleurs/éducateurs de 
jeunesse, en promouvant l'action des jeunes en tant que citoyens égaux dans les sociétés 
démocratiques, et en les aidant à faire partie de la solution.     

ORPHEUS cible l'interaction des facteurs de risque de l'extrémisme violent, toujours dans une 
perspective de bien-être, en cherchant à :  

• Renforcer les réseaux positifs pour les jeunes ;  

• Offrir aux jeunes des voies légitimes pour l'expression publique de leurs doléances ;  

• Promouvoir des alternatives positives aux récits extrémistes violents.  

• Vous pouvez en savoir plus sur les théories et les éléments de preuve qui sous-tendent le 
modèle ORPHEUS dans le document de reference ORPHEUS  (en Anglais) 

 

En cocréation avec les jeunes  

Espaces sûrs  

Les "espaces sûrs" font partie intégrante du modèle de prévention ORPHEUS. Un espace sûr est 
à la fois un lieu et un ensemble de principes fondamentaux, cocréés entre les jeunes et des 
professionnels en qui ils ont confiance, en vue de soutenir les jeunes pour :  

• Favoriser les connexions entre les jeunes et leur famille, leurs amis et les institutions, tout 
en renforçant leurs liens sociaux ;  

• S’engager dans un dialogue ouvert ;  

• Être en mesure d'exprimer publiquement leurs doléances.  

https://www.orpheusproject.eu/fr/qui-sommes-nous
https://uploads-ssl.webflow.com/621e1fd09407458f2a6dc78e/6315e72ccc52725c33020afb_Position%20Paper%20ORPHEUS.pdf
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La cocréation d'un espace sûr n'est pas facile ou directe, et implique un échange important entre 
les travailleurs de première ligne et les jeunes, mais l'objectif est de créer un espace et d'aider 
les jeunes à être en confiance au sein de cet espace. Il s'agit non seulement d'écouter les jeunes, 
mais aussi de leur permettre d'agir. Des sessions d'espace sûrs ont été expérimentées en 
Belgique, en France, aux Pays-Bas et au Royaume-Uni, avec la participation de plus de 400 
jeunes. Les enseignements tirés de ces sessions pilotes ont permis d'élaborer une formation et 
des conseils à l'intention des professionnels, afin d'accroître leurs compétences et leur confiance 
dans l'animation d'espaces sûrs à l'avenir. 

96 % des jeunes qui ont répondu à une enquête après avoir pris part à une session d'espace de 
sécurité ont signalé une diminution des niveaux d'aliénation sociale.  

Vous pouvez en apprendre davantage sur les pilotes de Safe Spaces, la méthodologie et 
l'évaluation dans le rapport stratégique (en Anglais)  

Vous pouvez également en savoir plus sur l'organisation des espaces de sécurité dans votre 
région en lisant les manuels d'orientation et de formation disponibles dans la boîte à outils 
ORPHEUS 

 

❖  Formation à la sécurité en ligne 
 

L'un des éléments clés du modèle ORPHEUS consiste à donner aux jeunes les moyens d'être en 
sécurité dans les espaces en ligne, en leur permettant d'acquérir les connaissances critiques 
nécessaires pour identifier la propagande et résister aux tentatives de manipulation idéologique. 
Le projet a développé une formation sur la sécurité en ligne et la cyber-conscience, visant à aider 
les jeunes à évaluer plus efficacement les informations qu'ils rencontrent en ligne, à comprendre 
l'impact des préjugés cognitifs et à réfléchir de manière plus éclairée sur la liberté d'expression, 
la vie privée et le rôle des médias. Cette formation a été pilotée dans toutes les régions du projet, 
avec la participation de plus de 500 jeunes.  

95 % des jeunes qui ont participé à la formation sur la sécurité en ligne et la cyber-conscience, et 
qui ont répondu à une enquête ont indiqué qu'ils avaient amélioré leur niveau de cyber-
conscience.  

Vous pouvez en savoir plus au sujet du développement et de l'évaluation de notre formation à 
la sécurité en ligne pour les jeunes dans le rapport stratégique (en Anglais).  

Vous pouvez accéder à la formation à la sécurité en ligne pour les jeunes dans la boîte à outils 
ORPHEUS. 

 

❖ Films alternatifs 
 

ORPHEUS met l'accent sur la promotion d'alternatives positives aux récits extrémistes violents. 
Une série de 12 courts-métrages a été développée dans ce sens, à l'intention des jeunes. Ces 
films, qui explorent des sujets tels que l'immigration, la culture des jeunes, l'alphabétisation 
critique, la race et l'ethnicité, sont destinés à susciter une prise de conscience critique et à 
stimuler le débat. En outre, un manuel d'orientation a été élaboré pour aider les créateurs de 
contenu à développer leurs propres films alternatifs.  

https://www.orpheusproject.eu/en/inspirations-publications/publications-articles
https://www.orpheusproject.eu/fr/boite-a-outils/boite-a-outils
https://www.orpheusproject.eu/fr/boite-a-outils/boite-a-outils
https://www.orpheusproject.eu/en/inspirations-publications/publications-articles
https://www.orpheusproject.eu/fr/boite-a-outils/formez-vous
https://www.orpheusproject.eu/fr/boite-a-outils/formez-vous
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Vous pouvez accéder à ces vidéos et au guide de création de contenu alternatif sur le site Web 
d'ORPHEUS.  

 

❖ La boîte à outils ORPHEUS - Soutenir les professionnels (travailleurs de jeunesse et 
éducateurs de première ligne)  

 

Il est essentiel pour le succès du modèle ORPHEUS que les professionnels de première ligne 
travaillant avec les jeunes, tels que les travailleurs de jeunesse et les éducateurs, aient les 
compétences et la confiance nécessaires dans les domaines de compétence pertinents. Nous 
avons développé une série d'outils pour soutenir le modèle ORPHEUS, pour aider à former les 
professionnels et pour créer un terrain fertile en vue de la politisation et de la citoyenneté 
démocratique des jeunes.   

La boîte à outils comprend cinq modules de formation visant à aider les professionnels dans 
l'acquisition des compétences et de la confiance nécessaires à la création d'espaces sûrs. Ceux-
ci sont conçus pour être flexibles et adaptables en fonction des besoins et contextes locaux. 
Chaque formation se compose d'un manuel complet pour accompagner la personne qui 
dispense la formation, de matériel de soutien supplémentaire tel que des documents et des 
diapositives, et d'un dossier de ressources à distribuer aux professionnels qui suivent la 
formation. Les sujets couverts par les modules de formation sont les suivants :   

• Gérer les questions controversées 

• Renforcer la sécurité personnelle dans des espaces sûrs 

• Panique morale, jeunesse et contre-culture 

• Approche critique et sensibilisation en ligne 

• Get Up Stand Up : soutenir les jeunes dans leur lutte contre l'injustice 

90 % des professionnels ayant participé à une session de formation et répondu à une enquête 
ont déclaré avoir gagné en confiance par rapport aux compétences spécifiques au sujet et 83 % 
ont déclaré avoir gagné en confiance par rapport aux compétences relatives au modèle 
ORPHEUS en général.  

La boîte à outils ORPHEUS comprend également :  

• Un manuel de conseils pour soutenir les professionnels lorsqu'ils s'engagent dans un 
dialogue direct en ligne avec des jeunes dans des salons de discussion et des applications 
de chat ;  

• Des vidéos alternatives pouvant être partagées avec les jeunes, permettant de stimuler 
le débat et la réflexion critique, et de favoriser des alternatives positives aux discours 
radicaux ;  

• Un manuel explicatif pour aider les créateurs de contenu à créer leur propre contenu 
alternatif ;  

• Des webinaires - une série de webinaires éducatifs préenregistrés couvrant des sujets 
pertinents tels que les espaces sûrs, l'extrême droite sur les médias sociaux et l'utilisation 
des effets positifs des jeux en ligne.  

https://www.orpheusproject.eu/fr/boite-a-outils/changez-de-discours
https://www.orpheusproject.eu/fr/boite-a-outils/changez-de-discours
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Vous pouvez lire plus sur le développement et l'évaluation de la formation des professionnels 
dans le rapport stratégique.  

Vous pouvez accéder au matériel de formation, aux manuels d'orientation, aux vidéos 
alternatives et aux webinaires dans la section "boîte à outils" du site web d'ORPHEUS 

 

 

3  Flexibilité, adaptabilité et approche transfrontalière 
  

Le modèle ORPHEUS a été développé et testé par un consortium international multipartenaires 
impliquant des professionnels de première ligne, des chercheurs et des décideurs politiques, les 
différentes régions partageant les bonnes pratiques et les innovations issues de leurs contextes 
respectifs.  

ORPHEUS a par ailleurs été développé par différents types d'organisations et d'agences. Il ne 
s'agit pas seulement d'universités, de municipalités locales, d'écoles ou d'organisations de 
jeunesse, mais d'une combinaison de toutes ces organisations qui apportent leur expertise et 
travaillent ensemble.  

Cette approche a présenté un certain nombre de défis, notamment celui de naviguer à travers 
différentes langues, principes et cultures de travail local. La force de cette approche coopérative 
et co-créative réside toutefois dans le fait qu'elle a permis de s'assurer que le modèle ORPHEUS 
et ses outils de soutien ont été testés dans différentes régions et qu'ils sont donc flexibles et 
peuvent être adaptés pour fonctionner avec les politiques et pratiques locales et les informer, le 
modèle de prévention fonctionnant comme un ensemble de principes directeurs.  

 

 

4 Utilisation du modèle de prévention ORPHEUS dans votre région  
 

Le modèle ORPHEUS a été développé, testé et affiné dans quatre pays différents et a été 
spécialement conçu pour être flexible et adaptable, de manière à répondre aux besoins locaux 
et régionaux.  

 Pour vous aider à commencer à planifier la méthode d'application du modèle ORPHEUS dans 
votre région, nous vous recommandons de consulter le site Web d'ORPHEUS qui dispose de 
toutes les informations nécessaires pour vous venir en aide 

  

https://www.orpheusproject.eu/fr/boite-a-outils/formez-vous
https://www.orpheusproject.eu/fr/accueil
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5 Pour les décideurs politiques   
 

Si vous avez un rôle politique ou stratégique, nous vous encourageons à entreprendre les actions 
suivantes :  

• Lire le document de position d'ORPHEUS, (en Anglais) qui décrit de manière plus 
détaillée les fondements théoriques et les preuves qui sous-tendent le modèle de 
prévention d'ORPHEUS ;  

• Lire le Rapport stratégique (en Anglais) qui fournit une vue d'ensemble et une évaluation 
plus détaillées du projet et de ses réalisations, afin de vous aider à envisager comment le 
modèle ORPHEUS pourrait fonctionner dans votre contexte ;  

• Examiner le contenu de la boîte à outils ORPHEUS pour être informé des produits 
disponibles en vue de soutenir les professionnels de première ligne de votre région qui 
utiliseront le modèle ORPHEUS ;  

• Examiner les instructions par étape d'ORPHEUS ;  

• Lire les recommandations stratégiques d'ORPHEUS qui comprennent des conseils 
supplémentaires pour vous aider à mettre en œuvre ORPHEUS avec succès dans votre 
région.  

• Pour les professionnels de première ligne (travailleurs de la jeunesse, éducateurs, etc.)  

• Si vous travaillez directement avec des jeunes, nous vous conseillons d'accéder à la boîte 
à outils ORPHEUS, où vous trouverez des formations, des manuels explicatifs et d'autres 
documents susceptibles de vous aider à mettre en œuvre le modèle ORPHEUS. 

Pour les professionnels de première ligne (travailleurs de la jeunesse, éducateurs, etc.)  

Si vous travaillez au contact direct des jeunes, nous vous conseillons d'accéder à la boîte à outils 
ORPHEUS, où vous trouverez des formations, des manuels explicatifs et d'autres documents 
pertinents pour vous aider à mettre en œuvre le modèle ORPHEUS 

  

  

 

 

 

 

 

 https://www.orpheusproject.eu/  

https://uploads-ssl.webflow.com/621e1fd09407458f2a6dc78e/6315e72ccc52725c33020afb_Position%20Paper%20ORPHEUS.pdf
https://www.orpheusproject.eu/en/inspirations-publications/publications-articles
https://www.orpheusproject.eu/fr/boite-a-outils/formez-vous
https://www.orpheusproject.eu/fr/orpheus-pas-a-pas
https://www.orpheusproject.eu/fr/boite-a-outils/formez-vous
https://www.orpheusproject.eu/fr/boite-a-outils/formez-vous
https://www.orpheusproject.eu/
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Le consortium ORPHEUS- 

City of Mechelen – Belgique 
Portsmouth City Council – Royaume-Uni 
University of Portsmouth – Royaume-Uni 
Artevelde University of Applied Sciences – Belgique 
Greta Grand Littoral – France 
Ceapire – Belgique 
University College Roosevelt – Pays-Bas 
ContourdeTwern – Pays-Bas 

 

Gestion de projet et secrétariat 
Chef de projet : Hilde Lauwers, hilde.lauwers@mechelen.be 
Expert administratif et financier : Kathy Marivoet, Kathy.marivoet@mechelen.be 

 

© ORPHEUS 2022  

Sauf indication contraire, les droits d'auteur, les droits sur les bases de données et les droits similaires sur 
tout le matériel publié sont la propriété d'ORPHEUS. Tous droits réservés. La citation, la reproduction et/ou 
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commerciales sont autorisées à condition que la source et le nom de l'auteur soient pleinement reconnus. 
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