VIE DE L’ETABLISSEMENT Soins

PREVENTION

Le salon MedInTechs
met la prévention a I’honneur

Pour la deuxiéme année
consécutive, le salon
MedInTechs s’est déroulé
mi-mars a Paris. Organisé
sous le haut patronage du
président de la République
et inauguré par le ministre
de la Santé, il a mis la
prévention a I’honneur
avec un village dédié.

Fragilité, sport, alimentation, santé
mentale, dépistage, numeérique ou
encore habitat sont autant de sujets
abordés et représentés dans le cadre de
«speed interventions », d'animations, de
stands d'information, d’'interactions et
d'une librairie dédiée au sein du village
Prévention du salon MedInTechs.

Mettre I’accent sur la prévention

Car la nouveauté cette année est bel

et bien l'organisation du salon autour
de six villages : emploi, innovation
chirurgicale et interventionnelle,
cybersécurité, urgence et animation
autour des gestes qui sauvent, tiers-lieux
d’'expérimentation et prévention, ce
dernier étant concu par Véronique Suissa,
directrice de 'Agence des médecines
complémentaires adaptées (A-MCA)

et membre du conseil stratégique

de MedInTechs. « Ce salon, ouvert a

tous les publics (enfants, adolescents,
adultes, seniors, soignants, patients,
dirigeants) propose de démocratiser la
prévention pour permettre a tous de s’en
saisir », soutient Véronique Suissa, qui

a présenté le village au ministre de la
Santé, Francois Braun. « Nous sommes
tous concernés, y compris les seniors,

car la prévention ne s’adresse pas aux
seules personnes en pleine capacité de
leurs moyens. » Elle représente un enjeu
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fondamental pour les plus fragiles et
les personnes en vulnérabilité, donc
pour les directeurs d’Ehpad qui doivent
s'en préoccuper «dans une logique
d’'amélioration continue de la prise en
charge et de déploiement d’une culture
du care », ajoute-t-elle.

L’accés a des échanges
et ateliers pratiques

Dans le cadre du village Prévention,

des prises de paroles, des ateliers et des
échanges interactifs ont permis a chacun
de découvrir 'écosysteme, les acteurs et
les innovations dans le domaine. « Pour
les personnes en fragilité, des ateliers ont
été organisés autour de l'alimentation
plaisir», donne en exemple Véronique
Suissa. Une cheffe patissiere est
intervenue pour expliquer 'importance
du «bien manger », en tenant compte
de la fragilité des personnes, de leurs
besoins nutritionnels et de leur plaisir.
Une problématique qui concerne
directement les personnes agées et les
résidents d’Ehpad. Des ateliers ont aussi
été proposés sur l'activité physique ou

La prévention integre
I’importance du «bien
manger », en tenant
compte de la fragilité
des personnes, de leurs
besoins nutritionnels
et de leur plaisir.

les parcours de prévention adaptés aux
seniors ou aux publics en fragilité.

Le stress au travail n'a pas été oublié.
«Des ateliers sur la gestion du stress

et le recours aux thérapies non
médicamenteuses ont permis de présenter
les innovations existantes au bénéfice

des salariés, dont les soignants, précise
Véronique Suissa. Il est pertinent pour les
dirigeants d’Ehpad de s’en saisir pour le
bien-étre de leurs collaborateurs. » Cette
thématique bien-étre a d’ailleurs séduit
le groupe d’Ehpad AAAS qui a décidé de
créer un programme de cing formations
sur les approches non médicamenteuses,
a destination de leurs salariés, porté par
I'Espace de formation pour la prévention
santé (E-FPS), département de formation
de I'A-MCA.
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