
 

INSCRIVEZ VOTRE ÉQUIPE COMMUNAUTAIRE DÈS MAINTENANT! 

DÉFI D’INNOVATION EN MATIÈRE D’EAU 

POTABLE POUR LES JEUNES 

AUTOCHTONES 2022 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mobiliser les jeunes (de la maternelle à la 12e année) afin d’affiner leur esprit d’innovation dans le domaine de la santé 
de l’eau, en travaillant avec les dirigeants communautaires, les chercheurs universitaires et les professionnels de 
l’industrie de l’eau afin de résoudre des défis réels en matière d’eau potable! Les équipes seront mises au défi 
d’élaborer des prototypes, des validations de principe, des trousses d’outils, des entreprises en démarrage et plus 
encore pour appuyer les opérations d’eau des travaux publics des communautés autochtones. 

Thèmes du défi 

1. Traitement des eaux de surface et des eaux 
souterraines 

Centralisé 

Décentralisé (point d’entrée, point 

d’utilisation) 

 
2. Techniques et méthodes de 

traitement de l’eau potable 

Méthodes de détection des contaminants 

Méthodes de mesure des contaminants 

Méthodes d’élimination des contaminants  

4. Connectivité numérique 

Communications de données 

Surveillance à distance et dépannage 

Outils de gestion des données 

Outils de sécurité et d’avertissement 

 
5. Modélisation de la 

distribution  

Centralisée 

Décentralisée 

 

3. Automatisation des usines de 
traitement de l’eau 

Opérations des processus 

de sécurité 

Échantillonnage et surveillance 

6. Fonctionnement et entretien (F et E) et outils de 
formation 

Automatisation/logiciel 

Apprentissage à 

distance/téléapprentissa

ge Dépannage 

Apprentissage immersif 
 

7. Gestion et formation des systèmes d’eau 

Outils de formation technique, de gestion, de gestion des biens et de formation financière 

Partenaires : RESEAU Center for Mobilizing Innovation, Assemblée des Premières Nations, Services aux Autochtones 



 
 

 

 

 

Une équipe d’enquêteurs du secondaire… 

 

 

 

 

ET ÊTRE JUGÉS 

POUR LA CHANCE 

DE GAGNER DES 

PRIX ET 

D’OBTENIR UN 

SOUTIEN 

ACCÉLÉRÉ! 

22 mars 2022 

 

10 octobre 2022 

MOBILISE LES CHEFS DE FILE 

COMMUNAUTAIRES… 

 

 

 

 POUR PRÉSENTER 

LEURS IDÉES À LEUR 

COMMUNAUTÉ… 

 

 

Septembre 2022 

POUR DÉTERMINER LES 

DÉFIS, OBSTACLES ET 

SOLUTIONS LOCAUX EN 

MATIÈRE D’EAU 

POTABLE les défis… 

 

 

 

 

À TRAVAILLER 

AVEC DES 

ENTREPRENEURS

… 

Mai/juin 2022 
 

ET, GRÂCE AU MENTORAT 

DES UNIVERSITÉS ET DE 

L’INDUSTRIE…

 

 

 

IDENTIFIE ET DÉVELOPPE UNE SOLUTION… 

 

 

JUSQU’À 8 ÉQUIPES PEUVENT 

PARTICIPER AU DÉFI 

LES COMMUNAUTÉS RECEVRONT UN 

SOUTIEN FINANCIER POUR LEUR ÉQUIPE 

DE JEUNES 

 

 

PROGRAMME ET CRITÈRES DE 

JUGEMENT DÉVELOPPÉS par  

LE CONSEIL CONSULTATIF 

AUTOCHTONE 

LE RECRUTEMENT DES ÉQUIPES COMMENCE EN 

JANVIER 2022 

 

UN SOUTIEN FINANCIER SERA FOURNI AUX COMMUNAUTÉS PARTICIPANTES 

(Y COMPRIS 15 000 PAR ÉQUIPE ET 5 000 EN HONORAIRES D’ADMINISTRATION) 
 
 
 

Conseil consultatif autochtone 

 

Comment le défi fonctionne-t-il? 



 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

EN SAVOIR PLUS ET 
INSCRIVEZ-VOUS DÈS 

AJOURD’HUI! 
connect@reseaucmi.org 

mailto:connect@reseaucmi.org
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