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PAASIHTEERILTA

Pddsihteerin tervehdys

KY:n murrosvaihe on nyt ohi, mutta tulevaisuudessa odottaa sopeutuminen kahden

kampuksen eldmdan.

Y:ssi on paljon vanhaa ja uutta. Aalto-yli-
opiston synnyn jilkeen KY tekee edelleen
samoja asioita kuin vuosikymmenii sicten:
edunvalvontaa, juhlia, yritysyhteistyota.
Moni kiytinté on kuitenkin nihnyt pii-
vinvalon vasta tilli vuosikymmenelld, yhteisesti KY
Loungen olohuoneesta aina rekrytointiliiketoimintaan.

Muutos kysyy harvoin lupaa. Kun muutos osuu koh-
dalle, se ajaa ihmiset ideoimaan ja luomaan uutta.

Nyt murrosvaihe on ohi. KY:n rutiini vuosittaisten
toimintojen pydrittimisessid ja uudistumisvauhti ovat
molemmat asettuneet uomiinsa. Vuonna 2013 parem-
paa KY:td rakennettiin tasaisin askelin, jollaisia otetaan
vakiintuneessa toimintakulttuurissa. Palvelujen nykyisid
palikoita jirjesteltiin uudelleen, ja valtaosa vanhoista ta-

pahtumista sai eldd menneenikin vuonna.

Visiot ohjaavat KY:td eteenpiin joko tutuilla viylil-
I3 tai jannitedvilld sivupoluilla. Erids visioista keskittyy
tulevaan: kun kauppakorkeakoulun kandidaattitason
opiskelijat muuttavat vuonna 2015 Otaniemeen, tuon
ajan kulctuuri tdytyy saada kytkeytymiin nykyisyyteen.
Menneend vuonna timi tarkoitti pelinavausta tapahtu-

man jirjestimisessi Otaniemessi. Yhti lailla KY katseli,

”KY:n arki ei jatku samanlaisena

pitkadn. Otaniemi muuttaa
kaiken.”

kun sen nuoret mursut huusivat yhteiselld ddnelldin pe-

rinteikkiissi Mursujaisissa Senaatintorilla.

Visiot KY:n toiminnasta elivit. Ne syttyvit, unohtuvat,
innoittavat, haipuvat. Kenen visioiden pohjalta KY:ti oi-
keastaan ohjataan: jisenten vai johtajien? Kelldin ei ole
yksinoikeutta, silld KY:lakin vahvimmat visiot voittavat.
Ne syntyvit innokkaimpien, dinekkidimpien, jirkevim-
pien tai karismaattisimpien ihmisten tahtona.

KY:ltd kannattaa vaatia paljon. Siltd voi tahtoa di-
nensi kuuluviin tai edellyttdd sen padcedjiled edistyksel-
listd nikemystd. Ennen kaikkea siltid on lupa toivoa, ettd
se silyttdisi muutoskykynsi tyyninikin aikoina.

Menneitd aikoja rauhallisemmasta vuodesta huoli-
matta KY:n arki ei jatku samanlaisena pitkidin. Otaniemi

muuttaa kaiken.

PEKKA LAMPINEN, PAASIHTEERI



KY PAHKINANKUORESSA

Mikd on KY?

KY:n organisaatiorakenne avattuna.

Jasenisto

noin 3300 jasentd

Helsingin
kauppatieteiden
ylioppilaat ry

Edustajisto

Edustajisto on KY:n ylin pdattava elin. Se koostuu 30 varsinaisesta jasenestd ja varajdsenistd, jotka valitaan joka toinen vuosi vaaleilla jaseniston joukosta.
KY:n edustajisto toimii myos KY-sddtion hallintoneuvostona.

HELSINGIN KAUPPATIETEIDEN YLIOPPILAAT

RY (KY) on rekisterdity yhdistys, joka toimii ‘_- ““‘1
[ 3

w . . s s Lo Hallitus Seniorikilta
jasentensd yhdyssiteend ja edistda heidan
hteis} lisi tillisi taloudelli 'I.i 6-10 jdasenen hallitus vastaa KY:n Seniorikiltaan voivat
yhteiskunnatlisia, ammatitlisia, -tatoudetli- ’ toiminnasta ja kédyttda yleista kuulua KY:n entiset jasenet.
sia, sosiaalisia, henkisid ja opintoihin liitty- hallinta- ja toimeenpanovaltaa. Killan tehtévana on toimia
vid pyrkimyksidan. Yhdistyksestd kdytetddn jasentensd yhdyssiteend
lvh 5 KY. sekd tukea ja edistdd KY:n
yhennettd kY. toimintaa.
KY tukee henkisesti tai aatteellisesti ja- Kulttuurivaliokunta

sentensd opiskelua, opintojen edellytyksid

ja tulevaa uraa. Se toimii myos edunvalvo-

Korkeakouluvaliokunta Kunniavaltuuskunta

jana koulutuspoliittisissa asioissa. KY:n tar- Kunniavaltuuskunta koostuu
KY:n kunniajdsenistd. Sen
tehtdavédnd on seurata KY:n
toimintaa ja toimia neuvoa-

antavana elimena.

koituksena on kehittdd ja yllapitaa kansallis- Viestintédvaliokunta
ta ja kansainvélistd yhteistyota sekd edistda

opiskelijoiden vaihto-opiskelua.

Liikunta- ja hyvinvointivaliokunta

KY jarjestda erilaisia kulttuuri- ja liikun-
tatapahtumia ja tukee taloudellisesti opis- Sales Academy
kelijoille jarjestettdavda harrastustoimintaa.

Se myds tiedottaa ajankohtaisista asioista

kohderyhmédnséd keskuudessa. Jaostot Kerhot

KY edistdd opiskelijoiden ja yritysmaa- KU Ainejdrjestot
. T . . e NESU Probba
ilman sekd opiskelijoiden ja opintonsa . (Mikkelin
pddttdneiden kohtaamista sekd pyrkii nos- yksikks)

tamaan kauppatieteitd opiskelevien arvos-
tusta ja tunnettuutta yhteiskunnassamme.

KY:n jaseneksi voivat liittya Aalto-yliopis-
ton kauppakorkeakoulussa kauppatieteellis-
td tutkintoa suorittavat opiskelijat.
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EDUSTAJISTOLTA

JULIUS HURRI, EDUSTAJISTON PUHEENJOHTAJA

EDUSTAJISTON KOKOONPANO

Puheenjohtajisto
Julius Hurri, Jussi Kaistinen, Tuukka Vdisdnen

Ryhmiit
iThink, Sinivihreat, Force Majeure,

Kauppiksen Porvarit

Tyoryhmit
Otaniemi, Sddnto, Hupi, Hallitustenvalinta

Sihteerit

Pekka Lampinen (edustajisto),

Emma B66s (hallintoneuvosto, kevit),
Antti Melander (hallintoneuvosto, syksy)

Katse kohti
Otaniemed

Edustajiston vuosi 2013 oli
hallitusyhteistydsta ja Otaniemi-
visioinnista tehty.

Poydit notkuivat KY-talolla 2. helmikuuta, kun edus-
tajistokauden 2012-2013 toinen vuosi avattiin koulu-
tuspdivilli. Koulutuksessa pohjustettiin alkavaa vuotta
yhdessi KY:n hallituksen kanssa ja puhallettiin yhteis-
henkei tulevaan vuoteen.

Vuodesta osattiin odottaa pitkdd ja tydntiyteistd, kos-
ka toisella kaudella edustajiston rivit usein harvenevat
kokeneempien jisenten valmistuessa.

Virallisiin tehtiviinsd edustajisto, joka toimii myds
KY-sdition hallintoneuvostona, tarttui 6. helmikuuta
kokoustaessaan poikkeuksellisesti Kauppakorkeakoulun
Chydenia-rakennuksessa. Keviin kohokohdiksi nousi-
vat perinteinen juhlakokous 102-vuotiaan KY:n vuosi-
juhlaviikoilla 19.2., maaliskuinen Otaniemi-workshop,
piipahdus KY-talon katolle vappuaattona sekd piknik
kesikuussa.

Syksylld toimintaa tahdittivat toiminnansuunnittelu
ja budjetointi niin yhdistyksen kuin sditiénkin puolella.
Vaaleissa KY:n edustajisto sai uudet kasvot, ja uusi edus-
tajisto ehtikin kokoontua jo vuoden 2013 puolella. Edus-
tajisto valitsi my6s uuden hallituksen KY-saitislle.

Vuosi pidttyi kokousten osalta 9.12., kun hallinto-
neuvosto kokousti viimeisti kertaa. Kokouksen jilkeen
edustajistokauden paittymistd juhlistettiin arvokkaasti
Helkan Keittiossi.

Kokouksia edustajisto piti yhteensd kahdeksan ja sdi-

tién hallintoneuvosto nelji.

Valmistautuminen Otaniemeen muuttoon alkoi edusta-
jiston tydssd jo helmikuussa Otaniemi-tyéryhmin perus-
tamisella. Tydryhmin vetovastuun otti hoitaakseen KY:n
hallituksen kampusvastaava Essi Myllymaiki.
Ortaniemi-tyoryhmissd toimi aktiivisesti myos KY:n

edustajiston puheenjohtaja Julius Hurri. Koko joukolla

EDUSTAJISTOLTA

&

Otaniemen asioita edistettiin maaliskuisessa workshopis-
sa TF:n tiloissa Otaniemessi seki koko vuoden mittaan
edustajiston kokouksissa.

Vuoden loppuun mennessd tila-asiat saatiin hyvil-
le tolalle, miki auttaa vuoden 2014 edustajiston tydti:
sitd odottavat pidtokset Otaniemen tiloihin siirtymisestd
sekd kahdella kampuksella toimivan KY:n tulevaisuuden
suunnittelu yhdessi toimiston vien kanssa.

Edustajisto teki hallituksen kanssa yhid tiiviimpid yh-
teistydtd. Hallitus toi vuoden mittaan edustajiston ko-
kouksiin keskusteltaviksi isompien linjojen lisiksi myds
kiytinnonliheisempii teemoja, jotka herittelivit hienos-
ti keskustelua kokousten alussa.

Suuri osa kokousten ulkopuolisesta keskustelusta kiy-
tiin edustajiston Facebook-ryhmissd, joka osoittautui
perinteistd sihkopostilistaa vuorovaikutteisemmaksi ka-

navaksi.

Edustajisto pddtti muuttaa KY:n perussiintdji kaksi ker-
taa vuoden 2013 aikana.

Ensimmiisen muutoksen ansiosta KTL- & KT T-opis-
kelijat voivat nykyisin liittyd KY:n jiseniksi. Toisessa pe-
russiintdmuutoksessa muutettiin Kunniavaltuuskuntaa
koskevia sdintojd seki lavennettiin sidntoja KY:n vuosi-
juhlapdivin ajan suhteen.

Kunniavaltuuskunnan aloitteesta edustajisto hyviksyi
siannon, jonka mukaan Kunniavaltuuskuntaan voidaan

ottaa mukaan entistd nuorempia jisenid, joista kunnia-

TUUKKA VAISANEN, EDUSTAJISTON 2. VP)
= »

valtuuskunta-aikana kasvaa kunniajisenia.

Vuosijuhlapiivimairissi on sidntdmuutoksen jilkeen
enemmin liikkkumavaraa, ja niin KY pystyy aiempaa pa-
remmin sopeutumaan muuttuvaan akateemiseen kalen-
teriin.

Huhtikuussa edustajisto valitsi keskusvaalilautakun-
nan, joka hoiti onnistuneesti marraskuun vaalien toteu-
tuksen. Vaaleissa haluttiin siilyttdd perinteinen lippudi-
nestys varsinaisena vaalipdivini, kun taas ennakkoon
ddnestettiin sihkdisesti.

Uusi edustajisto jirjestdytyi ja valitsi tulevan vuoden
hallituksen, istuva edustajisto taas valitsi sddtién hallicuk-

seen uudet jasenet.

Sddtion hallintoneuvosto auttoi muodostamaan uuden
apurahamallin, joka otetaan ensi kerran kiyttéon vuonna
2014.

Sditio jakaa nyt rahaa kahdessa uudessa apurahaluo-
kassa: se myontdd “yhteisollisyyspalkinnon” positiivista
henkei KY:1li edistiville taholle sekd “opintopalkinnon”
opintoasioita Kauppakorkeakoululla itseniisesti edisti-
ville projektiryhmille.

Syksylld sditissi aloitti uusi asiamies, jonka haku- ja
valintaprosessissa hallintoneuvosto avusti. Saition leivissi
pitkdin toiminut asiamies Emma Bo6s sai seuraajakseen
Antti Melanderin.

JULIUS HURRI, EDUSTAJISTON PUHEENJOHTAJA
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PUHEEN]OHTAJALTA

Ldipi tavoitteiden ja niiden yli

KY:n hallitus toimi vuonna 2013 uusin vastuualuein. Otaniemeen siirtyminen nosti
keskioon kampusasiat, ja upouusi kehityssuunnitelma ohjasi toimintaa.

Vuoden alussa hallitus aloitti tydnsi hieman muuttunein
vastuujaoin, kun viestinti ja kansainviliset asiat yhdistet-
tiin samalle hallitusvastaavalle. Kampusasiat taas siirtyi-
vit varapuheenjohtajan harteille.

Viestinndan ja kv-asioiden yhdistimiselld pyrittiin
parantamaan erityisesti ulkomaalaisille tutkinto-opis-
kelijoille suunnattua viestintdd, missi onkin onnistuttu
vuoden aikana.

Muutto Otaniemeen lihestyy nopeasti, ja sen vuoksi
kampusasiat haluttiin suuremmaksi vastuualueeksi vuo-
delle 2013. Kampusprojekti onkin ottanut huikeita kehi-
tysaskeleita, joita kampusvastaava avaa myshemmin tdssd

vuosikertomuksessa.

KY:n toiminnanohjausta uudistettiin vuonna 2012 niin,
ettd uutuutena mukaan tuli “kesu” eli strategiasta johdet-
tu KY:n kehityssuunnitelma vuosille 2013-2015. Kesu
oli ollut tietenkin jo vuoden 2013 toimintasuunnitelman
pohjana, mutta nyt sitd hyddynnettiin myos hallitusoh-
jelman teossa.

Kuluneen vuoden ykkésprioriteeteiksi hallitusohjel-
maan valikoituivat KY:n tilat Otaniemessi, pitkin ai-
kavilin talousraami sekd kansainvilinen foorumi, joka
tosin muuttui matkan varrella yleisemmiksi KY Forum
-konseptiksi.

Yhteensd 14 projektia ja 9 jatkuvan toiminnan kirjaus-

ta sisiltdvid hallitusohjelmaa piivitettiin vuoden aikana
nelji kertaa. Vuoden piitteeksi voimme todeta, etti ase-
tetut tavoitteet on saavutettu joko hyvin tai erittdin hy-
vin. Moni pidempiaikainen projekti toki jatkuu vuonna
2014 siitd, mihin se on KYH13:n kisissi edennyt.

Koska kesu on melko tuore tuttavuus, sen roolia ja
kiyttod haluttiin pohtia. Hallituksen ja edustajiston
kanssa kiyty keskustelu osoitti, ettd kesun mahdolliset
uudistustarpeet tulevat ajankohraisiksi kevidlli 2014,

jolloin myds uusi edustajisto on aloittanut toimintansa.

Vuosi toi hallicuksen kisittelyyn haastavia aiheita. Ke-
viilld hallitus otti kantaa Kauppakorkeakoulun tutkin-
tokielipddtoksiin ja samoihin aikoihin keskusteltiin my®s
Kauppakorkeakoulussa opetettavista kielistd, joita on sys-
temaattisesti vihennetty Aalto-yliopiston mydti.

Pidsimme keskustelemaan my6s KY:n viestinnin tule-
vaisuudesta ja muutoksista, joita viestintikyselyn tulokset
vaativat.

Sidosryhmitoiminta otti erityisid askeleita KY:n osal-
listuttua Nordic Forumiin, jossa kuusi pohjoismaisten
kauppakorkeakoulujen ylioppilaskuntaa tai opiskelijajir-
jestdd kokoontui oppimaan toisiltaan. Saimme tapaami-

sesta paljon kimmokkeita ja kehitysideoita omaan KY-

PUHEEN]OHTAJALTA

toimintaamme.

Myés SEFE:n suunnalla tapahtui muutoksia opiske-
lijatoiminnassa, kun hallitukseen saatiin seuraavalle kau-
delle kaksi opiskelijaa ja toimikuntarakennetta uudistet-

tiin opiskelijat paremmin huomioivaksi.

KY:n arvoja ovat kehittyminen ja yhteiséllisyys, ja ne ni-
kyivit kuluneena vuonna kaikessa toiminnassa.

Jokainen hallituksen jdsen sai vuoden aikana palau-
tetta toiminnastaan, ja jokainen myds kehittyi vuoden
aikana entistd asiantuntevammaksi ja osaavammaksi niin
omissa vastuualueissaan kuin koko KY:n kehittdjindkin.
Osaaminen kasvoi myés muualla KY:l4 aina kerhoista
valiokuntiin ja edustajistoon.

Yheeiséllisyys nikyi sekid arkena ettd juhlana - into-
himoisena tekemisens, mistd kuuluu iso kiitos jokaiselle
KY:1li hommia tehneelle! Omiaan yhteis6llisyyden lisaa-
miselle olivat uudet jisentuotteet, joita tuotiin myyntiin
syksyn aikana.

Nykymuotoinen KY joutuu joka syksy pohtimaan
syytd ja oikeutusta olemassaololleen, kun uudet opiske-
lijat eli mursut aloittavat Kauppakorkeakoulussa ja ji-
senrekrytointi kidy kuumimmillaan. Syksy 2013 osoitti
kuitenkin jilleen, ettd KY:n toiminta ja sen tarjoamat
palvelut ja tapahtumat koetaan hyvin vetiviksi paitsi van-
hempien tieteenharjoittajien, myos mursujen keskuudes-
sa - vasta-aloittaneista kandi- ja maisterimursuista noin

92 prosenttia liittyi KY:hyn.

Opiskelijatoimintaan liittyy vahvasti ajatus siitd, ettd toi-
mintaa tulee kehittdd jatkuvasti ja siind sivussa pyorikin
keksitddn vililld uudestaan. Niin sen kuuluukin menni
— missipd muuallakaan tillaista tunteenpalolla tehtivai
toimintaa olisi kuin jirjestoissi, joissa nuoret ovat toi-
minnan keskiossd?

Vuodelle 2014 ovat taas uudet kuviot luvassa. Kam-
pusprojekti etenee yhi lihemmis kiytintdd ja konkreet-
tisempia padtoksid, organisaatioon haetaan joustavuutta
ja uusi, suuri ja vield toistaiseksi mystinen seminaaripro-

jekti pitdisi viedd maaliin.

HEINI TOIVANEN, HALLITUKSEN PUHEENJOHTAJA

?KY:n arvoja ovat kehittyminen
ja yhteisoéllisyys, ja ne nakyivat
kuluneena vuonna kaikessa
toiminnassa.”
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L

IDEOINTIA ENSIMMAISESSA KY FORUMISSA.

Heini Toivanen, puheenjohtaja
Essi Myllymaki, varapuheenjohtaja

Anna Korpela

Minna Rissanen
Anna Savisaari
Laura Toivanen
Alexander Pihlainen
Antti Korpela

ESSI MYLLYMAKI, HALLITUKSEN VPJ JA KAMPUSVASTAAVA

HALLITUKSELTA

Etdtoissd, KY Forumissa ja
Idhempdnd Otaniemed

KY:n hallituksen vuoteen kuului myos erikoisprojekteja, joiden ansiosta pdastiin
lahemmads Otaniemead, kuultiin entista paremmin jdsenten ddantd ja parannettiin

tyontekijoiden etatyomahdollisuuksia.

KY OTTI VUODEN 2012 lopulla kiytto6nsi verkossa
toimivan Google APPS - pilvipalvelun, ja vuoden 2013
aikana toteutetussa projektissa selkiytettiin pilvipalvelui-
den roolia KY:n toimiston arjessa erityisesti tiedon tallen-
tamisen osalta.

Tavoitteena oli mahdollistaa etityoskentely ja toimi-
minen joustavasti kahdella kampuksella. Projektin aikana
KY:n verkkolevyt siivottiin koko toimiston yhteisissi tal-
koissa, tirkeit tiedostot arkistoitiin ja jatkuvassa kiytossi
oleva materiaali siirrettiin KY:n pilveen.

Vuoden lopulla koko toimisto kiytti jouhevasti hyvik-
seen Googlen sihkoposti-, tiedontallennus- ja kalenteri-

palveluita.

Vuoden alussa oli tavoite: luoda kansainvilinen foorumi
lakkautetun valiokunnan tilalle. Kukaan ei vield tiennyt
miti se tarkoittaisi, millainen konsepti timi foorumi voi-
si olla.

Valmiita lihtokohtia kyseenalaistettiin. Lopulta pii-
midriksi tuli luoda konsepti, joka tarjoaisi ulkomaisille
opiskelijoille keinon osallistua KY-toimintaan ja paatok-
sentekoon. Lisiksi haluttiin, ettd timi voitaisiin tehdi
matalalla kynnykselld. Oli helpotettava jokaisen opiske-
lijan osallistumisen mahdollisuuksia vailla pakkoa tiuk-
kaan sitoutumiseen.

Uusi foorumi sai nimekseen yksinkertaisesti - mutta

monen mutkan kautta - KY Forum. KY Forumin ideana

15



HALLITUKSELTA

on tuoda yhteen KY:n laajat resurssit seki innokkaat te-
kijdt, jotka haluavat tarttua esimerkiksi yhteen projektiin
lyhyelld aikajinteelld. Ja tietenkin ideat uusista projek-
teista.

Kehitys eteni vuoden aikana hitaasti, mutta kolme ta-
paamista ehdittiin jirjestid. 2014 ndytedd mihin KY Fo-
rum —konseptista on, mahdollisuuksia ainakin on vaikka

mihin!

KAMPUS - VALMISTAUTUMISTA KAHDEN
KAMPUKSEN ELAMAAN

Otanieman kampusasioissa harpattiin jo vuonna 2013
monta askelta eteenpdin. Vuoden 2015 lihestyessd vauhti
kampusasioissa vain kiihtyy.

Vuoden 2012 aikana varmistui, etti Kauppakorkea-
koulu saisi tilat kandikeskuksen U-siivestd. Tdman vuo-
den alussa lihtokohdat olivat siis hyvit - paitehtiviksi
jii tilojen yksityiskohtaisempiin suunnitelmiin vaikutta-
minen.

Yhteistyd Kauppakorkeakoulun kanssa oli vaivatonta
ja suunnitelmamme osoittautuivat usein hyvin saman-
suuntaisiksi. Tiloista tuleekin helposti muokattavat, ope-
tusta ja oppimista tukevat ja nykyaikaiset.

Tilojen remontti aloitettiin syksylld ja se jatkuu vie-
13 ensi vuoden. Myds tilojen suunnittelua jatketaan ensi
vuonna. Tammikuussa KY:n eri tahot pidsevitkin osal-
listumaan Aallon opiskelijoille ja opettajille jirjestimain
kiyttdjatydpajaan, jossa kuullaan opiskelijoiden tarpeita
uusien tilojen suhteen.

Syksylld KY:lle luvattiin my8s oma tila, KYI4, U-sii-
vestd. Tilan tarkoituksena on toimia olohuoneena ja le-
vihdyspaikkana luentojen ja opiskelun vililli. Sen on tar-
koitus olla paikka, jossa voi tavata kavereita, laittaa kirjat
hetkeksi sivuun ja rentoutua ja keskustella ajankohtaisista
asioista, vaikkapa taloudesta. Tilan tarkempi suunnittelu
siirtyy vuoden 2014 puolelle.

Kauppakorkeakoulun tilat niyteavic cilli hetkelld
erittdin lupaavilta. Suunnittelutyd jatkuu ensi vuoden
puolella ja hyvilli mallilla oleva tyd on mukava siirtdd
seuraaville toimijoille.

Vuosi 2013 on ollut kampusasioissa hyvin vauhdikas.
Erityisesti KY:n tilojen osalta vuoden aikana otettiin isoja
harppauksia.

KY:n tilaongelmaa on vuoden aikana pohdittu kam-
pusvastaavan johdolla edustajiston Otaniemi-tyéryhmin

kanssa. Tydryhmédn kuuluivat puheenjohtajana toimi-

KY:n tilaongelmaa on
vuoden aikana pohdittu
kampusvastaavan johdolla
edustajiston Otaniemi-
tyoryhman kanssa.

neen kampusvastaavan lisiksi edustajiston puheenjoh-
taja, padsihteeri, sddtion puheenjohtaja, sddtion asiamies
sekd KY:n hallituksen puheenjohtaja.

Tyoryhmi aloitti tydnsi alkuvuodesta pohtimalla
KY:n tilatarpeita Otaniemessi. Tilaohjelmat tarkentuivat
keviin aikana ja niiden pohjalta lihdettiin selvittimain
mahdollisia tilavaihtoehtoja.

Tilatarpeita pohdittaessa jirjestettiin kolme eri tyd-
pajaa, joissa mietittiin mm. toimiston, jaostojen, edus-
tajiston seki sddtion opiskelijajdsenten voimin, miten KY
pystyy palvelemaan seki kandi- ettd maisteriopiskelijoi-
taan ja toimimaan kahdella kampuksella.

Suureksi kysymykseksi pohdinnoissa nousi se, millai-
set tilat Otaniemestd tarvitsemme. Tyopajojen pohjalta
tilaohjelmaa olikin hyvi lihted tarkentamaan.

Vuoden aikana jatkettiin myds yhteistydtd TF:n kans-
sa ja selvitettiin potentiaalisia sijainteja Triffpunkt Aalto
—hankkeelle - hankkeelle, jossa opiskelijaclimi keskittyisi
tirkeille paikalle Otaniemessi, jossa eri alojen opiskelijat
kohtaisivat keskenddn ja opiskelijat jdisivit Otaniemeen
viettimiin vapaa-aikaansa myds luentojen loputtua.

Vuoden aikana esiin nousi useita vaihtochtoja KY:n
tiloiksi Otaniemess, ja osa niistd sijaitsi hyvinkin keskei-
silld paikoilla. Viimeiseen asti odotettiin, josko varmistus
tiloista saataisiin vield vuoden 2013 puolella, mutta lo-
pulta se siirtyi vuoden 2014 alkuun.

Ensi vuonna projektissa otetaan taas seuraava askel,
kun KY:n tilojen kiyttéd pohditaan tarkemmin ja kun
myds KY:n jisenten nikemyksii asiaan kartoitetaan.

Ensi vuoden aikana haluamme edetd siihen vaihee-
seen, ettd KY on valmis muuttamaan kandiopiskelijoi-

densa kanssa osittain Otaniemeen.

S ektor_it

Hallituksen jasenet kertovat sektorinsa vuodesta.
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KOULUTUSPOLITIKKA

ANTTI KORPELAINEN, KOULUTUSPOLITIIKKA

I
MINNA RISSANEN, KOUI__UTUSPOLITIIKKA

Selkedmpdd edunvalvontaa

yhteisvoimin

Vuosi 2013 oli koulutuspolitiikassa muutosten aikaa. Kauppakorkeakoulu uudisti kaikki

tutkintonsa, yliopistojen uusi rahoitusmalli otettiin kdyttoon ja korkeakouluvaliokunta kavi

ldpi muodonmuutoksen.

Vuoden alussa opetuksesta ja oppimisesta vastaavana va-
radekaanina aloitti professori Seppo Ikiheimo. KY jatkoi
koko dekanaatin kanssa jo perinteeksi muodostunutta
hedelmallistd vuoropuhelua. Erityisesti painotettiin aka-
teemista yhteisollisyyttd ja oppimiskeskeisyytti.

Siteitd muihinkin Kauppakorkeakoulun olennaisiin
yhteistyotahoihin lujitettiin, ja uutuutena panostettin
myds kyltereille tirkeisiin kontakteihin koko Aalto-yli-
opiston tasolla.

Opiskelijakentin tirkeimmiksi sidosryhmiksi nousi
Aalto-yliopiston ylioppilaskunta. Suomen Ekonomiliiton
kautta pidettiin ylli kontakteja kylterivaikuttajiin ympi-
ri Suomen. Uusi Nordic Forum — tapahtuma taas tarjosi

myds kansainvilistd nikokulmaa.
JOUSTAVUUTTA JA OPPIMISKESKEISYYTTA

Yliopistojen uuden rahoitusmallin vuoksi 55 opintopis-
tettd vuodessa suorittavien opiskelijoiden mairid halut-

tiin nostaa. KY pyrki tuomaan keskusteluissa esille myos

oppimiskeskeisyyden nikékulmaa, ja loppuvuodesta se
pddsi vahvemmin esille myos Kauppakorkeakoulun edus-
tajien puheissa.

KY ajoi erilaisten joustavien oppimismuotojen, kuten
tenttiakvaarioiden, kehittimistd. Kaksi periodia kestiviin
kursseihin suhtauduttiin kriittisesti, miki nikyykin vah-

vasti lukuvuoden 2014-2015 opetuksen suunnittelussa.
KRIISEJA KIELIKYSYMYKSISSA

Vuonna 2013 kielikysymykset puhuttivat niin Kauppa-
korkeakoulussa, KY:ll4 kuin yhteiskunnassa laajemmin-
kin.

Kauppakorkeakoulun p#its tarjota ainoastaan eng-
lanninkielisii maisteritutkintoja nostatti yhteiskunnal-
lista keskustelua. KY tuki Kauppakorkeakoulun linjaa
kansainvilistymisessi, mutta piti myos tirkeini, ettd
tietyissd pdfaineissa tarjotaan jatkossakin suomenkielistd
opetusta.

KY kivi kieliopinnoista keskustelua mm. Aallon joh-

KOULUTUSPOLITIKKA

don kanssa ja korosti kielten tirkeyttd tulevaisuuden tys-

elimin kannalta.

EDUNVALVONNAN VASTUUT HAJAUTUIVAT
ENTISESTAAN

Vuonna 2013 KY pyrki jakamaan edunvalvonnan vastui-
ta yhi vahvemmin ainejirjestdille ja muille opiskelijaryh-
mittymille.

KY:n tukemina ainejirjestot jirjestivit mm. yhteisen
kurssipalautepdivin, ja tietoisuutta ainejirjestdtoimin-
nasta edistettiin yhteiselld promopiivilli ja hallitusvalin-
tasivuilla.

Edunvalvontatydtd hajautettiin ainejirjestdjen lisiksi
muille toimijoille. Hallinnon opiskelijaedustajien paikat
kartoitettiin uudestaan ja Kauppakorkeakoulun koulu-
tusohjelmien ohjelmaryhmiin saatiin viralliset opiskeli-
jaedustajat.

Kurssitason edunvalvontaa pilotoitiin uudella vies-
tinvieji-ajattelulla.  Pienet viestinvieji-palauteryhmit
kerisivit palautetta kurssin opiskelijoilta ja vilittivit sitd

opettajille.

EDUNVALVONTAVIESTINTAA JA
VALIOKUNTAPROJEKTEJA

Koulutuspoliittinen sektori kiinnitti vuonna 2013 eri-
tyistd huomiota siihen, ettd jisenet olisivar tietoisia KY:n
edunvalvonnasta ja opintoympiristossiin tapahtuvista
muutoksista.

Jasenien toiveiden mukaan vaikuttamistyostd viestit-

e "

tiin sosiaalisessa mediassa mm. uuden Edunvalvontablo-
gin ja "Kylterit d4dnessi Kauppiksella” -Facebook-ryhmin
kautta.

KY kannusti myés Kauppakorkeakoulua parantamaan
opiskelijoille suunnattua viestintidinsi, ja syksylld Kaup-
pis julkisti uuden opiskelijoiden uutiskirjeen.

Perinteiseen tapaan tutorointi tyéllisti korkeakouluva-
liokuntaa. Tind vuonna erityisesti tutortydryhmin sisii-
seen viestintdin ja vastuunjakoon panostettiin.

Pienempini projekteina valiokunta koordinoi kym-
panjointia, palkitsi Vuoden opettajan KY:n 102. vuosi-
juhlassa, piivitti Varjo-opinto-oppaan ja jirjesti kaksi
Kehitd! -kyselya.

Vuoden lopulla KY:1ld herisi vanha ajatus tutoroinnin
eriyttimisestd omaksi toimikunnakseen. Uudistus toteu-
tettiin, ja uudet tutortoimikunta ja korkeakouluvaliokun-

ta aloittivat toimintansa tammikuussa 2014.

KORKEAKOULUVALIOKUNTA KOVA

Antti Korpelainen, puheenjohtaja
Antti Mdenpda

Eeva Hietamdki

Elina Virtanen

Kati Saarinen

Siiri Salli

Ville Pikkarainen

Laura Rajala (elokuuhun asti)

Riikka Tuomi (elokuuhun asti)
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KANSAINVALISET ASIAT

International Love

Vuonna 2013 maisteriopiskelijat saivat yndenmukaista kohtelua ja vaihtarit villiintyivat
tuttuun tapaan, mutta kv-viikoista olisi voitu tietdad paremmin.

Kauppakorkeakoulun piitos olla ottamatta kanditasolle
ulkomaisia tutkinto-opiskelijoita on vaikuttanut myds
sithen, miten KY suhtautuu opiskelijoihin.

Ennen “ulkkarit” on helposti mielletty yhdeksi ryh-
miksi. Nyt kandiopiskelijat ovat selvisti oma ryhminsi,
vaihto-opiskelijat toinen ja maisteriopiskelijat kolmas,
vaikka heidin joukossaan onkin sekd suomalaisia ettd ul-
komaisia opiskelijoita.

Timi suhtautuminen on tervetullutta - se asettaa opis-
kelijat samalle viivalle, kun kaikille maisteriopiskelijoille
viestitddn englanniksi ja vastaavasti kaikille kandiopiske-
lijoille suomeksi.

Vuoden aikana KY:1li on my6s toiminut entistd enem-

min ulkomaisia opiskelijoita. Ainejirjestdissd heitd on

ollut vaikuttamassa useita, ja myos Lounge teamid on
luotsannut ulkomainen maisteriopiskelija. Uuteen tutor-
toimikuntaankin valittiin loppuvuodesta ei-suomalainen.
Asennemuutos on hidas, mutta pienin askelin kaikki ete-

nee.
VAIHTAREIDEN HULLUTTELUA

Aallon kauppiksessa on taas vuoden aikana ollut satoja
vaihto-opiskelijoita ympiri maailman. Samoin meiltd
maailmalle on lihtenyt lihes 300 opiskelijaa. KY:1l4 vaih-
tareista pitivit huolta KY-Sub —jaosto ja vaihtaritutorit.
Kaksi kertaa vuodessa jirjestettdvit sitsit ovat tehneet

vaikutuksen vaihtareihin. Vaihto-opiskelijoille on jirjes-

KANSAINVALISET ASIAT

- e
INTERNATIONALR
WEEKS ARDUND 8
THE WORLED

tetty mokkireissuja ja matkoja Pietariin ja Lappiin.

Jazhyviislahjoiksi heille on my&s tehty Year Bookit,

jotta kasvot eivit unohtuisi heti kotimaahan palattua.
KANSAINVALISYYTTA KV-VIIKOILLA

KY on onnekas voidessaan tarjota jisenilleen mahdolli-
suuden osallistua kansainvilisille viikoille.

25 kaupungissa Euroopassa ja Aasiassa toimiva kv-
viikko -jirjestd tarjoaa opiskelijoille upean mahdollisuu-
den piddstd tutustumaan uusiin kulttuureihin halvalla ja
opiskelijaporukan mukana.

Vuoden aikana kansainvilisilli viikoilla ulkomailla
kivi 17 KY:ldistd edustamassa Suomea ja KY:td. Sen si-
jaan Helsingin kv-viikolle osallistui 21 ulkomaista vieras-

ta.

Helsingin kv-viikkoa suunniteltiin aina helmikuusta

asti, ja se jdrjestettiin perinteisesti viikolla 41. Kymmen-
henkinen tyoryhmai teki armotonta tydti yrityssuhteiden
saralla, ja pidyhteistySkumppani Danske Bank tarjosikin
hienon ekskursion ja case-kilpailun kv-viikon osallistujil-
le ja majoittajille.

DPerinteiset 3-kierros ja Boston Night seki Sillis kruu-
nasivat jo muutoin onnistuneen viikon ja jittivit varmas-
ti positiivisen kuvan téilli vierailleille opiskelijoille.

Kansainviliset viikot ovat vield liian tuntemattomat
meidin opiskelijoidemme keskuudessa, ja tietoisuuden
levittimistd ndistd upeista mahdollisuuksista painotetaan
uudelleen ja uudelleen. Toivottavasti myds nikyvimpi

paikka nettisivuilla parantaa asiaa.

ANNA SAVISAARI, KV-ASIAT
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KULTTUURI
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Vanhasta uuteen,

-

vuosijuhlasta Otaniemeen.

Vuosi 2013 oli KY:n kulttuurille sekoitus perint

eitd ja uusia tuttavuuksia. Tutuista

tapahtumista kerdttiin onnistumisen kokemuksia. Uutta opittiin Otaniemessa.

Vuosi alkoi kylterien palatessa joululomilta Back to
School -kuntikseen. Vuoden alkuun kuuluu myos vuo-
sijuhlaviikko, jonka aikana KY jirjestdid muun muassa
Vuosijuhlakuntiksen ja perinteikkiin Vuosijuhlan. Kun-
tiksen tihtiartistina esiintyi vuonna 2013 uransa lopet-
tanut PMMP ja KY:n 102. vuosijuhlaa vietettiin arvok-
kaasti mutta ilolla Wanhassa Satamassa.

Perinteisid kulttuurisektorin tapahtumia nihtiin ke-
viilld lukuisia: ndiden joukkoon mahtuivat muun mu-
assa poikkitieteellinen Hukkaputki ja Korkeakulttuuri-
kuukausi. Korkeakulttuurikuukauden aikana kokeiltiin
kerhojen kanssa yhteistoimintaa Irish Coffee -illan ja im-
proteatterin yhdistelmissi. Kerhojen mukaan ottaminen
sai limpimin vastaanoton jisenilti, vaikka yhteistyotd

vield tuleekin kehittdi.

Keviilld laulukulttuuria vaalittiin kahden lauluillan voi-
min. Perinteinen keviin lauluilta sai uuden siviyksen,
kun se jirjestettiin SHS:n tiloissa Casa Academicalla.
Uutena tapahtumana jirjestettiin Valmistu jo! -lauluilta,
jonne kutsuttiin vihintddn 4. vuosikurssiaan suorittavia
opiskelijoita ja vastavalmistuneita.

Wappu huipensi koko keviin ja kulttuurisektori niki
poikkeuksellisen paljon vaivaa Wapun eteen. Vuoden
kokeiluihin kuului Wappukulkue, joka sujui railakkaissa
tunnelmissa monen sadan kylterin marssiessa KY-talolta
Mantan patsaalle suuren lavettiauton kannoilla.

Kulttuurivaliokunnan huippuhetkiin Wapussa kuului
itse danitetty ja kuvattu Wappubiisi, joka villitsi KY:isid
(ja huhujen mukaan myos monia ulkopaikkakuntalaisia)

ja soi Kaivohuoneellakin useampaan otteeseen. Kaivo-

KULTTUURI

huoneella tunnelma huipentui perinteisesti kahden artis-

tin esiintymiseen KY:n Wappubileissi.
KY VALLOITTI OTANIEMEN

Kesikuukausina vain Kesikuntis kerisi kyltereitid yhteen.
Syyskuussa alkoi sen sijaan tapahtua, kun uudet mursut
marssivat kouluun ja legendaariset mursujaiset ja mur-
sujaiskuntis toivottivat uudet opiskelijat tervetulleiksi.
Mursujaiskuntiksessa esiintyi mursujen yllitykseksi tun-
nettu artisti JVG.

Perinteinen kansainvilinen viikko ja III-kierros seki
Boston Night koittivat lokakuussa. Viikon aloitti osittain
2-ratikan varrelle siirtynyt Kolmoskierros, jossa haalari-
kansa piisi koluamaan helsinkiliisid baareja.

Boston Night oli upeampi ja loistokkaampi kuin
koskaan ravintola Bankin tiloissa. Illan aikana ihailtiin
tankotanssijaa, ilma-akrobaattia ja stand up koomikkoa.
Illan suosiosta kertoo myés se, ettd liput loppuivat al-
kuunsa.

Kyltereille jo tuttuja tapahtumia edusti myds Syksyn
lauluilta, jota vietettiin 50-luvun teemalla. Lauluilta toi-
mi hyvini limmittelyni KYL-kuntikselle, jossa KY:n
mieskuoro esitti musiikkia rockista uusimpiin radiohit-
teihin.

Myés syksylld kokeiltiin uutta. Muutto Otaniemeen

LAURA VUORELMA, KULTTUURI

ldhestyi ja KY pidtti viedd mursut tutustumaan uuden
kampuksen seutuihin. KY:n kulttuurin ensiaskeleena
toimi OTAmursut-tapahtuma, jossa mursut kuljetettiin
busseilla Espoon Smokkiin juhlistamaan kulunutta syk-
syd. Paikalla esiintyi myds KY:lle liheinen bindi, Stop the
Press.

Tapahtuma oli onnistunut pilotti, mutta konsepti vaa-
tii vield kehittelyd, jotta entistd useampi mursu saapuisi

paikalle ja saisi vield kerran kokea mursubileiden fiiliksen.

KULTTUURIVALIOKUNTA KUVA

Laura Vuorelma, puheenjohtaja
Emilia Erdste

Henri Ruotsalainen

Henry Gronfors

Lauri Kaipainen

Liisa Tammivuori

Noora Saukkonen

Pirjo Purolinna

Sanna Pitkdnen
Taru Kuusisto
Ville Lehtonen
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LIIKUNTA- JA HYVINVOINTI

Uusia klassikoita ja
tyotd kulissien takana

Vuonna 2013 jdrjestetyt tapahtumat vaihtelivat monipuolisista uutuuksista jo paikkansa
vakiinnuttaneisiin klassikoihin. Ty6ta tehtiin myos kulissien takana.

Kymmenhenkinen liikunta- ja hyvinvointivaliokunta
LiHy jirjesti vuoden aikana yhteensi 11 tapahtumaa.
Edellisvuosien malliin kevdin taidonniytteeni ihailtiin
tdysin valiokuntavoimin jirjestettyd kaksipdiviistd seik-
kailu-urheilukilpailu KY City Challengea.

Tiukassa kisassa opiskelijajoukkueet nauttivat touko-
kuisen auringon lisiksi haastavista tehtdvistd ja huolella
suunnitellusta, lihes sadan kilometrin pituisesta reitisti.
Viikonloppu oli mahtava kokemus niin jirjestijille kuin
kilpailijoillekin, ja se paitti LiHyn kevitkauden voittaja-
fiiliksiin!

TULEVIA KLASSIKOITA

Vuoden edetessi osa liikunta- ja hyvinvointitapahtumista
pdivitettiin tarjoamaan entistikin monipuolisempaa si-
siltdd kyltereiden arkeen.

LiHyn uudistetut teemaillat kokosivat opiskelijoita

vaihtuvien aiheiden pariin oppimaan uutta: sushi-ilta,

juoksukoulu, ensiapukurssi ja hiihtokoulu kerisivit kaik-
ki paljon kiinnostuneita osallistujia seké runsaasti positii-
vista palautetta.

Mursuryhmii ja tutoreita liikuttaneet Mursumesta-
ruuskilpailut jirjestettiin Otahallin ympiristdssi. Tapah-
tuma kerisi yhteen lihes kaksisataa mursua ja se kiyn-
nisteli omalta osaltaan uutta tapahtumakulttuuria, joka
tulevaisuudessa jakaantuu Otaniemeen ja T66166n.

Kylterisoudut kilpailtiin vuonna 2013 KY:n ja oikeus-
tieteen opiskelijajirjestd Pykilin vililli. Poikkitieteel-
linen kilpailupdivd huipentui illalla jirjestettyyn Syys-
klassikkokuntikseen, jossa kylterit ja pykilistit pidsivit
juhlimaan piivin urheilumenestysti ja nauttimaan poik-

kitieteellisestid tunnelmasta.
YLEISON PYYNNOSTA

Uusien tapahtumien lisiksi valiokunta toteutti haluttuja

LIKUNTA- JA HYVINVOINTI

suosikkeja myos edellisvuosilta.

Kesidlomien loppuminen ja alkusyksyn opiskelukiireet
unohdettiin KY:n Syysvaelluksella kauniissa Koilliskairan
maisemissa.

Marraskuinen KY — SHS -litkdmatsi puolestaan nosti
kilpailuhenkisten kauppatieteilijdiden sykettd, kun pelis-
si oli vuosittain jaettava Arkadiankadun mestaruus. Syk-
syn ahkeroinnin myoti LiHy’13 sai siirtyd kohdi elikepii-

vid ylpedni hienosta ja kiitellystd tapahtumavuodestaan.

YHTEISTYOLLA OPISKELI)JOIDEN ARKEEN
VAIKUTTAMISTA

Valiokunnan kanssa toteutetun tapahtumatarjonnan
lisiksi liikunta- ja hyvinvointisektorin vuoteen kuului
yhteydenpitoa lukuisiin sidosryhmiin seki osallistumista
erilaisten tydryhmien toimintaan.

Hallitusvastaava vaikutti vuoden aikana virallisissa
toimielimissd  (Aalto-yliopiston opintotukilautakunta,
YTHS:n terveystyoryhmi) sekd monissa epévirallisem-
missa kokoonpanoissa (mm. T6616n ravintolatoimikun-
ta) tavoitteenaan opiskelijoiden arjen parantaminen.

Lisaksi mm. AYY:n liikuntasektorin sekd UniSportin
edustajien kanssa hahmoteltiin ja toteutettiin yhi moni-
puolisempaa ja tarkoituksenmukaisempaa yhteistyoti.

Esimerkiksi monia yhteistydtahoja ja suuria opiskelija-

ANNA KORPELA, LIKUNTA JA HYVINVOINTI, TALOUS, ALUMNIT
. ]

ryhmii liikuttavasta projektista nousee litkuntatutoroin-
t, jonka toteutuksen mahdollistivat KY:n litkunta- ja hy-
vinvointisektorin lisiksi niin AYY:n toimijat, KY:n oma
tutortiimi kuin UniSportkin. Opiskelijoiden Liikuntalii-
ton kiiynnistimi hanke voimistui ja kerisi kasvavaa huo-
miota tutoreiden seki uusien opiskelijoiden keskuudessa.

Taaperoikiiseltd projektilta voidaankin tulevaisuudes-
sa odottaa paljon: jos se kasvaa onnistuneesti, voimme
vaikuttaa konkreettisesti yhi useamman opiskelijan hy-
vinvointiin sekd tavoittaa niitd opiskelijoita, jotka eivit

vield tunnu l6ytivin paikkaansa opiskelijayhteisossi.

LIIKUNTA- JA HYVINVOINTIVALIOKUNTA
LIHY

Anna Korpela, puheenjohtaja
Helena Kauma

Jenni Haavisto

Julius Jauhiainen

Kaisa Jouhikainen

Laura Toivola

Roope Rekola

Sami Marttinen
Taru Palamaa
Toni P6lldnen

25




26

YRITYSSUHTEET

Yrityssuhteet ja omistajaohjaus
liikuttivat opiskelijoita

Vuonna 2013 yritysyhteisty6ta nykyisten partnereiden kanssa syvennettiin. KY toimi
myd6s ensimmdistd kertaa aTalent Recruiting Oy:n yritysomistajana.

Yrpin "paibisnes” eli yritysyhteistyd rullasi mukavasti td-
nikin vuonna. Tavoitteena oli syventid yhteistydtd KY:n
nykyisten partnereiden kanssa ja tuoda esiin yhteisii etu-
ja ajavaa, niin sanottua “yes we can” — palveluasennetta.

Entisid toimintatapoja kyseenalaistettiin ja yhteistyo-
ti kehitettiin niin, ettd asiakkaan konkreettiset hyodyt
olisivat entistd paremmin huomattavissa. Asiakkuuksien
hallinnassa siirryttiin ammattimaisempaan suuntaan ja
viestinnidssi yritysten suuntaan otettiin jilleen harppauk-
sia eteenpdin.

Ensi vuoden yritysyhteistydn poyti onkin katettu
mahdollisten uusien partnereiden osalta: monen mielen-
kiintoisen yrityksen kanssa jddtiin joulukuussa neuvotte-

luvaiheeseen.

Lisiksi vapaachtoisten roolia kehitettiin huimasti
KY:n myyntiorganisaatiossa luomalla uusia projekteja,
joissa halukkaat pidsivit kerddmiin arvokasta kokemusta
B2B-maailmasta. Projektien yhteydessd huomattiin, ettd
KY:n jisenistossi piilee yllattdvin paljon osaavia ja moti-

voituneita yrppitekijoiti.
ENSIASKELEITA OMISTAJAOHJAUKSESSA

Viime vuoden lopulla (29.9.2012) tehdyn yrityskaupan
ansiosta KY otti vuonna 2013 ensiaskeleensa omistaja-
ohjaajana Aalto-yliopiston opiskelijoille ja vastavalmistu-
neille toitd tarjoavan yrityksen, aTalent Recruiting Oy:n,

yritysomistajana.

YRITYSSUHTEET

Vilitettyji tyopaikkoja oli tarjolla monipuolisesti kai-
kenikiisille ja — taustaisille opiskelijoille. Vuoden aikana-
vilitetyistd paikoista suhteellisesti suurin osuus menikin
kauppakorkeakoulumme kasvateille.

Erityisesti yrityssuhdesektorin ja aTalentin vililld on
pyritty 16ytimiin yhteistyén muotoja, joista molemmat
osapuolet voisivat hyotyd. aTalent on ollut mukana autta-
massa KY:td myynnin kehittdmisessi ja KY on puolestaan
auttanut aTalentin markkinoinnissa.

Vuosi 2014 tulee olemaan todella mielenkiintoinen
yritysomistuksen kannalta, kun KY piisee pohtimaan

omistajaohjauksen roolia pidemmalld aikavilill.

SALES ACADEMY — UUSIA PROJEKTEJAYLI
TAVOITTEIDEN

Vuoden kenties tirkein teheivi oli vakiinnuttaa uuden-
laisen yrityssuhdevaliokunnan, myynnin ja yrittdjyyden
ddnitorven, Sales Academyn, rooli KY:n ketterini ja kiin-
nostavana toimijana.

Jilkikiteen voidaan todeta, etti tissi onnistuttiin erin-
omaisesti. Jasenetuportfolio kehittyi oikeaan suuntaan,
jossa laatu korvaa midrin. Sales Academyn jisenet pai-
sivit johtamaan kahta isompaa myyntiprojektia (Mur-
sumatrikkeli ja Career Catalogue), joissa kummassakin
tavoitteet ylitettiin tyylikkadsti.

Lisiksi onnistumisen tunteita koettiin syksyn Sales
Night- tapahtumassa, jonka kivijimairi ylitti kovim-
matkin odotukset. Itse Jari Sarasvuo pidsi tapahtumaan
puhumaan ja kehui valiokunnan asennetta.

Sales Academyn saavuttamaa ketteryyttd pidetdin jat-
kossakin ylld jo alusta asti sovitulla periaatteella — perin-
teet eivit ole sdintdji. Jokainen vuosi tulee siis olemaan
juuri tekijoidensi kaltainen. Jidmmekin innolla odotta-
maan, mihin suuntaan valiokunta lihtee ensi vuonna ja

kuinka isolla vaihteella.

SALES ACADEMY

Alexander Pihlainen, puheenjohtaja
Akseli Olin
Amanda Kauste

Anu Jarvinen
Miikka Kataja
Mikael Paani

ALEXANDER PIHLAINEN, YRITYSSUHTEET
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VIESTINTA

Sosiaalista mediaa ja
englantia viestintddn

Vuosi 2013 oli tdynnd pienid uudistuksia: julkaisuja englanniksi, Facebook-ryhmien
uudistamista, Twitterin kdyton starttaamista. Ulkomaiset opiskelijat huomioitiin entista
paremmin. Kevdan viestintakyselyssd selvitettiin kaikkien opiskelijoiden mielipiteita.

Toimintasuunnitelman mukaisesti lopputalvesta aloitet-
tiin viestintikyselyn suunnittelu.

Tavoitteeksi asetettiin tarpeeksi laaja otos, jotta vas-
tausten perusteella voitaisiin tehdi aitoja muutoksia ja
saada uusia ideoita. Vastauksiahan huhtikuussa toteute-
tulle kyselylle saatiin: Vastaamaan ehti yli 10 prosenttia
jdsenistosti.

Maanantaiposti tunnetaan nykydin myds nimelld
Monday Mail ja se lihetetidn kaksikielisesti tuhansille
jasenille. Viestintikyselyn jilkeen ei tosin ollut tarvetta
endd muille muutoksille. Sen sijaan Facebookin eri kana-
vat ja kyweb joutuivat syyniin ja syksylld alkoi myllerrys.

Facebookissa toimi kolme virallista KY:n viestintika-
navaa, ja niiden lisiksi vield useampi epdvirallista. Niis-
td kolmen - KY:n Facebook-sivun, KY Kulttuurikanava

—ryhmin seki KY Kanava —ryhmin - tarkoituksia pii-

tettiin uudistaa. Kaikki tapahtumamarkkinointi halut-
tiin yhdistdd yhteen ryhmiin ja samalla tarjota kanava
vapaaseen keskusteluun jiseniston sisilli. Niinpi KY
Kulttuurikanavalla nykydin mainostetaan kaikkia KY:n
ja sen alayhdistysten tapahtumia, kun taas KY Kanavalle
on ilmestynyt asuntoilmoituksia, kyselyitd kurssimateri-
aaleista ja muuta rentoa sisdlt64.

Vaikka ryhmien nimii ei olekaan saatu muutettua,
uudet kiyteotarkoitukset on omaksuttu hyvin! Samalla
virallinen sivu on saanut enemmin elimii, kun kopo- ja

yrityssuhdeasioita viestitddn sen kautta.
ENGLISH, PLEASE?

TIkuisuusprojektilta tuntuva kaksikielinen viestiminen on

ottanut vuoden aikana harppauksen eteenpiin, kun esi-

VIESTINTA

merkiksi KY-opas tehtiin ensimmiisti kertaa myos eng-
lanniksi.

Englanninkieliseen viestintddn siirtymisen taustalla
on edustajiston piitos siitd, ettd maisteriopiskelijoille
suuntautuva viestintd on pelkistiin englanninkielistd ja
muuten kaksikielistd. KY Guide onkin siis kaikille mais-
terimursuille suunnattu julkaisu siind missi KY-opas teh-
dddn uusia kandimursuja ajatellen.

Ero on ollut helppo tehdi, kun 2013 syksysti lihtien
Kauppikseen ei ole valittu uusia englanninkielisid tutkin-
to-opiskelijoita kanditasolle. Kielilinjauksesta johtuen
my0s mursupassit tehtiin sekd suomeksi ettd englanniksi.

Muuri viestid ainoastaan englanniksi on kuitenkin vie-
ld korkea, eiki jisenistd ole valmis pelkkdin englannin-

kieliseen viestintidn, kertovat viestintikyselyn vastaukset.
UUSI KYWEB UUDISTUU

KY:n nettisivujen kesin 2012 uudistus poiki tekemistd
vield alkuvuoteenkin. Pienii korjauksia tehtiin sielld tdil-
l4 ja pdiviteltiin onnistumisia ja epdonnistumisia sivujen
uudistuksessa.

Viestintikyselyyn pohjautuen alkusyksysti viestinti-
sektori ja koko toimisto miettivit parannusehdotuksia
sithen, miten sivustosta saataisiin entistd paremmin jise-
ni palveleva ja toimiva kokonaisuus. Tapahtumakalente-
ri ja jasenedut edelld muutoksia tehdidin aivan loppuvuo-

desta. 2014 ndyttii, miten tissd onnistuttiin!

ANNA SAVISAARI, VIESTINTA JA KV-ASIAT
A 4 A

JATKUVAA TOIMINTAA VEE ETUNENASSA

Viestintivaliokunta Vee on toteuttanut itseddn ja tarkoi-
tustaan entiseen malliin. Toinen toistaan niyttivimmit
julisteet koristivat koulun ja KY-talon seini, ja valokuvat
sdvdyttivit juhlavieraita myds jilkikiteen.

Perinteiset julkaisut, kuten edellinen vuosikertomus,
KY-opas ja Ulkkarimatrikkeli vaihto-opiskelijoille tehtiin
taatulla laadulla.

Lisiksi uusina julkaisuina toteutettiin ensimmdistd
kertaa sitten vuoden 2007 Mursumatrikkeli sekd uusi
konsepti, KY:n yritysyhteistyokumppaneita opiskelijoille

esittelevd Career Catalogue.

VIESTINTAVALIOKUNTA VEE

Anna Savisaari, puheenjohtaja
Aino-Maria P6yhia

Anna Kerava

Elina Korpela

Emilia Vuokko

Esa-Pekka Mattila

Liisa Itkonen

Marleena Kurki

Sanna Kauhanen

Susanne Kinnunen




TOIMIKUNNAT

KV-VIIKKOTIIMI

HELSINGIN KV-VIIKOLLE SAAPUU
vuosittain opiskelijoita eri puolilta
maailmaa, ja viikko tarjoaakin hie-
non tilaisuuden erilaisten kulttuu-
rien kohtaamiseen. Vuonna 2013
Helsinkiin saapui vieraita mm.
Israelista, Puolasta, Tanskasta ja
Japanista

Helsingin KV-viikon jarjestdjat
pdasivat jdrjestelemdan yritysyh-
teistyotd ja huolehtimaan viikko-
jen mainonnasta ja viestinndsta.
He myds valitsivat KV-viikoille tuli-
jat ja hankkivat ndille suomalaiset
majoittajat. Viikon aikana kuvaan
kuului ohjelmasta huolehtiminen
ja vieraiden kestitseminen, ja lo-
pulta viikko huipentui iltajuhla
Boston Nightiin.

Ville Seppanen
Max Mononen
Johanna Pdyhonen
Sasu Silvennoinen
Mikko Savolainen
Karri Tuominen
Kristian Teromaa
Niklas Karvonen
Villeveikka Koivumaa
Otto Pyrhonen
Veera Soini

KY:n toimikunnat 2013

KY:n alla toimi vuonna 2013 kolme toimikuntaa, jotka
luotsasivat vuosijuhlaa, kv-viikkoa seka KY loungen toimintaa.

VUOSIJUHLATOIMIKUNTA

VUOSIJUHLATOIMIKUNTA  PAASI
JARJESTAMAAN KY:n perinteik-
kdintd tapahtumaa, Vuosijuhlaa.

Puheenjohtaja luotsasi toi-
mikuntaa onnistuneesta muun
muassa  juhlapaikkavastaavan,
kutsuvastaavan ja koristevastaa-
van kanssa - koko juhla luotiin
yhteensd vain seitsemdn innok-
kaan kylterin voimin. Tuloksena oli
vdlkehtivd vuoden pddjuhla, jota
vietettiin talld kertaa Wanhassa
Satamassa.

Karri Tuominen,
puheenjohtaja
Laura Heikkila
Maija Joki-Korpela
Anna Korpela
Nina Ndsi

Liisa Tammivuori
Laura Vuorelma

LOUNGE-TIIMI

LOUNGE-TIIMI YLLAPITI JA kehitti
KY:n omaa olohuonetta, KY Loun-
gea, jossa opiskelijat voivat hen-
gdhtdd opiskelujen lomassa, py-
sahtyad kahville, tavata tuttuja - tai
vaikka sulkeutua yhteen Loungen
huoneista lukemaan tenttiin.

Tiimin jdsenet pddsivat suun-
nittelemaan uusia huoneita ja
toteuttamaan suunnitelmia myos
konkreettisesti. Lisdksi tiimi piti
huolta siitd, ettda kdytannon arki
Loungessa rullasi — ettd esimer-
kiksi kahvia ja maitoa riittdd kai-
kille janoisille. Tiimissd toimi
puheenjohtajan lisdksi yhteensd
nelja jasenta.

Walid El Cheikh
Sanni Hoikkala
Roope Rekola
Petri Vilpponen
Ilona Vaateri

Muut toimijat

Esittelyssd muun muassa jaostojen, seniorikillan ja sadtion vuodet.



YLIOPPILASLEHTI KYLTERI

Skuuppeja ja uudistuksia

Kylteri-lehden vuoteen kuului valtakunnan tason uutisia ja ulkoasu-uudistus.

ylteri pysyi kiinnostavana, journalistisesti
laadukkaana ja luettuna ylioppilaslehteni.
Vuoden 2012 piitteeksi padtoimittajaksi
valittu Stella Kallionpdd uudisti lehted niin
sisillsllisesti kuin ulkoisestikin.

Sisiltod kehitettiin ajankohtaisemmaksi ja ennen kaik-
kea kiinnostavaksi my6s KY:n ulkopuolisille lukijoille.

Yksi lehden vuoden tirkeimmistd jutuista olikin
Kauppakorkeakoulun opetuskielestd oikeuskanslerille
tehty kantelu, josta Kylteri uutisoi ensimmiisend Suo-
messa. Lukijoita kiinnostivat lisiksi artikkeli huippuyli-
opistoissa opiskelevista kyltereistd, reportaasi Helsingin
yksityisistd kauppakorkeakouluista seki juttu kenkédsuun-
nittelija Minna Parikan Aasian valloituksesta.

Lehden ulkoasua kehitettiin haluttavampaan ja vauh-
dikkaampaan suuntaan. Vuoden ensimmiisesti nume-
rosta lihtien kantta koristi studiokuva. Syksylld lehden
ulkoasu uudistettiin ja lehden sivumiiri ja -koko kasvoi-
vat.

Kylterin nettisivuja kehitettiin kiinnostaviksi ja ajan-
kohtaisiksi. Ne kerisivitkin vuoden aikana yli kymme-
nentuhatta yksiloityd kavijai. Syksylld kyltereitd ilahdutti
viikoittain ilmestyvd KY Looks, joka esitteli Kauppiksen

kiytivimuotia. Kylterin nettisivujen luetuin juttu oli
KY:n kampussuunnitelmille irvaillut aprillijuttu, toisek-
si nousi uutisjuttu Kauppiksen opetuskielesti tehdystd
kantelusta. Netti onkin Kylterille tulevaisuuden kanava;
alusta, johon tulee panostaa.

Kylteri ilmestyi vuoden aikana viisi kertaa. Lehden
painos oli 1200 kappaletta. Poikkeuksena oli uusille mur-
suille lihetetty kolmosnumero, jonka painos oli 1500
kappaletta. Lehtei jaeltiin T6616n kampuksella sekd pos-
titettiin KY:n Seniorikillalle ja laajasti yhteistyokumppa-
neille, ylioppilaskunnille ja opiskelijajirjestoille.

Lehden paitoimittajana toimi kylteri Stella Kallion-
pdd. Toimitukseen kuului myds kylteri Markus Hela-
niemi sekd noin 20 vapaachtoista avustajaa KY:1¢d ja sen

ulkopuolelta.

Padtoimittajaksi valittu Stella

Kallionp@a uudisti lehted niin
sisallollisesti kuin ulkoisestikin.
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JAOSTOT

NESU-KY

VUOSI 2013 OLI tdynnd tapahtu-
mien jdrjestamistd, suuren jdse-
niston koordinointia ja reissuja
toisille paikkakunnille. Mukaan
mahtui myds seminaareja, yri-
tysiltoja ja mokkireissuja. Mistd
olisikaan jaaty paitsi ilman vuotta
2013 NESU-KY:n riveissd? Elaman
siisteimmastd vuodesta.

Nyt voi rauhassa katsoa taak-
seen ja muistella haikeana tapah-
tumarikasta kevattd, kesdisida ko-
koontumisia ja mursupainotteista
syksya.

Toimivuoteemme mahtui yli
30 tapahtumaa - vuosi oli tdynna
haasteita, huumoria ja uusia ysta-
vid. Pohjoismaisten ekonomiopis-
kelijoiden liitto onnistui meidan

vuonnamme  perustarkoitukses-

saan - se yhdisti meitd, kyltereita.

Jaostot

Mursujaiset, seminaari, reivit... KY:n kolme jaostoa jdrjestivat
taas kerran KY:ldisille rutkasti ikimuistoista ohjelmaa.

KUJ

HALLITUKSEMME KAIKKI 15 ja-
sentd kantoivat kortensa kekoon
kyltereiden yhteisen hyvan eteen.
Vuoden alussa ldhdimme asetel-
mista, joissa oli astuttava edelli-
sen hallituksen jattamiin suuriin
saappaisiin.

Voimme ylpeind kertoa, ettd
onnistuimme tdayttdamdan nuo
saappaat loistavasti. Jarjestimme
kuntalaisille taas upeita ja iki-
muistoisia tapahtumia, kuten Puu-
rojuhla- ja Vuosijuhlakuntikset,
PreMantan, Sillikset, kuntisten
jatkot sekd kyytejd approihin muil-
le paikkakunnille.

Lisdaksi ohjelmaan kuuluivat
Club Lagoon ja nappiin menneet
mursujaiset. Jokaisella hallituk-
semme jdsenelld on takanaan
ikimuistoinen vuosi, jota varmasti
ajattelemme lammolld vield pit-
kaan.

KY-SUB

KY-SUB JATKOI VUONNA 2013 pe-
rinteiseen tapaansa vaihto-oppi-
laiden vapaa-ajan tdyttamista iki-
muistoisilla tapahtumilla.

Taman lisdksi vuotta varittivat
myds tutkinto-opiskelijoille suun-
natut tapahtumat, kuten Otanie-
men kansainvalisen opiskelija-
jaosto Mosaicin kanssa jarjestyt
Rave Partyt.

Niin kevat- kuin syyslukukau-
denkin vaihto-oppilaat pddsivat
kokemaan matkoja Suomessa ja
Vendjdlldkin asti. Juhlamieltd nos-
tattivat myos esimerkiksi Hanke-
nin kanssa yhteistyossd jarjestetyt
sitsit.

KY-Subin vuosi 2013 jatti var-
masti jokaiseen hallituslaiseen
jalkensda ainutlaatuiset muistot
ja kansainvdliset ystavyyssuhteet
kulkevat mukana koko elaman.
Toiminnan hauskuudesta kertoo
KY-Subin alumnitoiminnan aloitta-
minen vuonna 2014. Tarinat jatku-
vat vield tulevaisuudessakin!

SENIORIKILTA

OLLI TOLKKI, SENIORIKILLAN PUHEENJOHTAJA

SENIORIKILLAN RAATI

Olli Tolkki, puheenjohtaja
Katariina LiIndholm, varapuheenjohtaja
Minna Martikainen

Maria Holopainen

Katariina Juvonen

Mikko Manninen

Pekka Juusela

Maija Helikari

Susanna Kemppinen

Anna Korpela, KY:n edustaja

Heini Toivanen, KY:n edustaja
Pekka Lampinen, KY:n pdasihteeri

Stipendejd, juhlintaa ja uutta

kulttuuria

Seniorikilta jatkoi vuonna 2013 tuttujen tapahtumien jarjestamista, mutta aloitti myos uusia
perinteitd, kuten kulttuurimatkan Tallinnaan.

eniorikillan vuosi alkoi osallistumisella

KY:n 102-vuotisjuhlaan, jossa puheen-

johtaja my6nsi Senioristipendin  Sauli

Bohmille. Stipendilld Kilta halusi kiittdd

Saulia hinen aktiivisesta ja monipuolisesta
tydstddn KY:1ld sekd akdivisuudestaan opiskelijoiden ja
seniorien parissa.

Alumnikaljoja jirjestettiin hieman aiempia vuosia
harvemmin ja niitd liitettiin sellaisten KY-tapahtumien
yhteyteen, joihin myds seniorit oli kutsuttu.

Perinteisempind Seniorikillan tapahtumina jirjestet-
tiin kevitretki ja vuosijuhla.

Kevitretki jirjestettiin illallisena ravintola Saaressa
Helsingin edustalla. Erityiskiitosta osallistujilta saatiin

laadukkaista ja poliittisesti korrekeeista juonnoista ja lau-

luesityksisti illallisen aikana. Illan aikana Seniorikiltalai-
set my®s ilahduttivat samaan ravintolaan eksynyttd KY-
paria. Killan vuosikokousta ja -juhlaa vietettiin 11.10.
KY:n Ylikertsilli. Vuosikokouksen puheenjohtajana toi-
mi Aleksi Martamo.

Alumnikuntista juhlittiin 7.11. Apollo Live Clubilla,
jossa saatiin nauttia paitsi hyvisti seurasta, myds KYL:n
upeista esityksisti.

Kilta aloitti uuden perinteen, kultcuurimatkan, joka
suuntautui Tallinnaan katsomaan Pihkininsirkiji-balet-
tia, jonka jilkeen nautittiin kultturellin kostea illallinen.

Killalla oli jisenid marraskuun lopussa noin 290. Raa-
ti piti vuoden aikana yhteensi kuusi virallista kokousta.
Killan jisenmaksu oli vuonna 2013 yhteensi 20 euroa ja

vuosikokouksessa paitettiin, ettd sen suuruus pysyy samana.




KUNNIAVALTUUSKUNTA

Uutta osaamista
kunniavaltuuskuntaan

Kunniavaltuuskunnan toiminnassa tapahtui murros, kun elinikdisesta jasenyydesta

paatettiin luopua.

unniavaltuuskunta kokoontui vuoden 2013
aikana kaksi kertaa.
Kevitkokouksessa Kunniavaltuuskunta
kisitteli yhdistyksen ja sddtion vuoden 2012
tilinpaitoksid sekd KY ry:n hallituksen pu-
heenjohtaja Heini Toivasen katsausta yhdistyksen toi-
minnasta.

Lisiksi puhuttivat Otaniemen tila-asiat ja kauppa-
korkeakoulun kehitys ja henkil8stopolitiikka. Kunniaval-
tuuskunta toivoi tapaavansa dekaani Bjérkmania tulevis-
sa kokouksissa.

Kevitkokouksessa keskustelua herittivit siintdémuu-
tokset ja kunniavaltuuskunnan tulevaisuuden jisenet.

Saintomuutokset tihtisivit suureen murrokseen, kun
kunniavaltuuskunnan jisenyys ei ole endi jatkossa elin-
ikdinen, vaan jisenet valitaan neljin vuoden kausille.

Muutoksella toivotaan mahdollisuuksia kutsua mu-
kaan uusia jisenid, joilla on uudenlaista tietoa liike-eli-
misti ja yhteiskunnasta.

Marraskuun kokouksessa péitettiin, ettd kunniaval-

tuuskunnan puheenjohtajana jatkaa Vuorineuvos Jukka

Hirmild ja varapuheenjohtajana KTM Olle Koskinen,
kunnes kunniavaltuuskunnan uusi kokoonpano valitsee
uudet henkilot.

KY ry:n puheenjohtaja Toivasen katsauksessa yhdis-
tyksen toiminnasta keskityttiin Otaniemen kampusasioi-

hin, jisenten hankintaan ja osallistumiseen seki edusta-

jistovaaleihin.

S4ition asiamies Melander esitteli KY:n omaisuustiitaa
ja sddtion puheenjohtaja Saukkonen sddtion kuulumisia.

Kunniavaltuuskunta pi#itti olla puoltamatta kunnia-
merkkien mydntimisti tind vuonna. KY:n edustajistolle
sen sijaan puollettiin uusia kunniavaltuuskunnan jisenid,
jotka edustajisto mydhemmin nimitti.

Syyskokouksessa Kauppakorkeakoulun dekaani Ing-
mar Bjorkman esitteli Kauppakorkeakoulun ajankoh-
taisia asioita ja kutsui kunniavaltuuskunnan alumnien

Homecoming-juhlaan ensi vuonna.

KUNNIAVALTUUSKUNTA

Vuorineuvos Jukka Harmadld, puheenjohtaja
e  KTM Olle Koskinen, varapuheenjohtaja

e Kanslianeuvos Mikko Leppdnen

e  Ekonomi Pentti Keijola

Kansleri Aatto Prihti
Ekonomi Terttu Puhakka
e  Kauppatieteiden lisensiaatti Matti Purasjoki
e KTM Jarmo Raulo

e  EkonomiJaakko Salonoja

Kansleri Fedi Vaivio

ks
o

KY-sddtio

HELSINGIN KAUPPATIETEIDEN YLIOPPI-
LAIDEN SAATIO (KY-sdatid) on perustettu
vuonna 2008 ja se aloitti toimintansa
tammikuussa 2010. S&ation tarkoituk-
sena on edistdd Aalto-yliopiston kaup-
pakorkeakoulussa opiskelevien yhteis-
kunnallisia, sosiaalisia, ammatillisia ja
henkisid seka opiskeluun, opintoihin ja
opiskelijaeldmaan liittyvid pyrkimyksia ja
toimia opiskelijoiden yhdyssiteena.

KY-sddtio  toteuttaa tarkoitustaan
muun muassa tukemalla taloudellisesti
opiskelijoiden harrastustoimintaa, kult-
tuuri- ja liikuntatapahtumia seka opiske-
lua ja opiskelun edellytyksia.
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KY-SAATIO

KY-sddtio teki

AKU-JAAKKO SAUKKONEN, SAATION PUHEENJOHTAJA

i L A
Sy .Y LR BEF.

kylterikulttuurista totta

Vuonna 2013 KY-sdatio kehitti yhteistyotdaan KY ry:n kanssa, vaihtoi asiamiesta ja uudisti

apurahatarjontaansa.

dtiolle hyviksyttiin vuonna 2012 vuosille
2012-2015 laatuaan ensimmiinen kehi-
tyssuunnitelma, jonka pidpainopisteend oli
yhteistydn ja yhteisten prosessien kehittimi-
nen KY-yhdistyksen kanssa.

Titd kehityssuunnitelman keskeistd tavoitetta edis-
tettiin vuoden 2013 aikana. Vuoden 2013 aikana onkin
luotu selkeitd malleja piitoksenteolle yhteistyossi yh-
distyksen kanssa. Kehitystyotd jatketaan myos vuonna
2014, jotta yhteinen KY:mme toimisi mahdollisimman
tehokkaasti ja lipindkyvisti.

Yhteistyon kehittdmisen lisiksi vuonna 2013 sidtio
pddtti uudistaa hieman apurahatarjontaansa. Vuonna
2014 s#iti6 aloittaneekin muutaman pilottiprojektin uu-
sien apurahamuotojen l6ytimiseksi ja apurahatoiminnan

kehittimiseksi.

Vuonna 2013 siitiossd tapahtui myds jonkin verran
henkiléstdmuutoksia, kun siitién asiamiehend vuodesta
2010 lihtien toiminut asiamies Emma B66s siirtyi uusien
haasteiden pariin. S3dtid rekrytoi loppukeviistd uuden
asiamiehen tiyttimiin vapautuvan pestin, ja elokuussa
2013 sddtion asiamicheni aloitti uusi asiamies Antti Me-
lander.

Asiamiehen vaihtumisen lisiksi KY:n pitkiaikainen
kiinteistopiillikko Tero Rissanen jii elikkeelle syyskuun
2013 lopussa, ja timin vuoksi sditid teki muutoksia kiin-
teistdjen hallinnointiin.

Tekninen isinnéinti kilpailutettiin, ja lokakuusta
2013 alkaen sdtion omistamien kiinteistdjen tekniseni
isinnditsijind on toiminut Lemminkiinen Talo Oy. Hal-
linnollisen isinnditsijan tehtivit taas siirrettiin muutok-

sen yhteydessi sditién asiamichelle.

KY-SAATIO

ANTTI MELANDER, SAATION AS-IAN\IES, SYKSY 2013

VUOSI 2013 OMAISUUDENHOIDON
NAKOKULMASTA

Vuonna 2012 piivitetty omaisuuden hoidon suunnitel-
ma toimi vuonna 2013 siitién hallituksen ohjenuorana,
kun omaisuuden hoidosta tehtiin padtoksii.

Sddtion sijoitussalkku pirjisi haastavasta markkinati-
lanteesta huolimatta hyvin. Vuoden 2013 nimellistuotto
oli xx,xx %. Saitién kiinteistosijoitusten tilanne on myds
vakiintunut uusien vuonna 2012 KY-taloon muuttanei-
den vuokralaisten ansiosta. Sditid jatkoi vuonna 2013
aktiivista ty6td kiinteistdjen vilicysmarkkinoilla, jotta
sddtion omistuksessa olevien kiinteistdjen tyhjid tiloja

saataisiin tdytettyi.
OMAISUUSKIISTAN KASITTELY ETENEE

Omaisuuskiistan kisittely ty6llisti sddtiotd myos vuon-
na 2013. Alkuvuoden hiljaiselon jilkeen sddtic paisi
vihdoin askeleen eteenpiin siviilioikeusrintamalla, kun
AYY:n vuonna 2012 jittdmi kirdjikanne eteni alkusyk-
systd 2013 ensimmdiseen suulliseen valmisteluistuntoon.

Kanteessaan AYY vaatii KY-ylioppilaskunnan KY-
sddti6lle vuonna 2008 tekemien lahjoitusten pitemitto-
miksi julistamista. KY-sddti6 on kiistinyt kaikki AYY:n
viitteet ja se on esittinyt viitteidensi tueksi perustelunsa.
S4itid on luottavainen sen suhteen, etti vuonna 2014
jirjestettivissi kirdjaoikeuden paikisittelyssd kirdjioike-
us tulee omassa tuomiossaan tuomitsemaan KY-sddtion
kannan mukaisesti. Niilli nikymin asian paikisiteely

Helsingin kirdjioikeudessa ajoittuu keviille 2014.

EMMA BOOS, SAATION ASIAMIES, KEVAT 2013

KY-SAATION HALLITUS

SAATION ASIOISSA YLINTA pddtosvaltaa kayt-
taa suurimmaksi osin saation hallitus. KY-
sddtion hallitus vastaa sdation toiminnasta ja
edustaa sdatiotd. Hallitus koostuu opiskelija-
ja asiantuntijajdsenistd. Hallituksen puheen-
johtajana toimii aina opiskelija.

OPISKELIJAJASENET

Aku-Jaakko Saukkonen, puheenjohtaja
Aamer Chaichee

Miro Hemanus

Mikko Jauhiainen

Pekka Korpela

Heini Toivanen, KY ry:n puheenjohtaja

ASIANTUNTIJAJASENET

Eeva Grannenfelt
Veijo Laakso
Atro Makila
Jarkko Soikkeli
Harri Tilli

Tapani Vilja
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KY-SAATIO

KY-sddtion jakamat apurahat ja
avustukset vuonna 2013

KY-sdatio tukee vuosittain Aallon
Kauppakorkeakoulun opiskelijoita

noin 750 0oo eurolla, minka lisaksi
sdatio edistda kaikkien Aalto-yliopiston
kauppatieteilijdiden pyrkimyksia
tarjoamalla heidan kayttoonsa

tiloja ja lisaksi mm. kustantamalla
kauppatieteilijoiden omaa lehtea.

TOIMINTA-AVUSTUKSET

KY-siiti6 jakaa toiminta-avustuksia erilaisille yhdistyksil-
le, jaostoille, kerhoille ja toimijaryhmille. Vuonna 2013
toiminta-avustuksia jaettiin kahden hakukierroksen
kautta yhteensi 108 975 euroa.

Lisiksi s#dtio tuki KY ry:n toimintaa 415 000 euron
toiminta-avustuksella. KY ry:lle mydnnetyn avustuksen
kautta sditié tukee paitsi KY ry:n jisenid, myos kaikkia
Aallon kauppatieteilijoitdi muun muassa yhdistyksen te-

kemin edunvalvontatydn kautta.
KANSAINVALISEN VAIHDON APURAHAT

Kansainvilisen vaihdon apurahojen tarkoituksena on tu-
kea Aalto-yliopiston kauppakorkeakoulun opiskelijoiden
tutkintoon sisillytettivid vaihto-opintoja.

Vuonna 2013 siitid myonsi apurahan yhteensi 275
opiskelijalle. Apurahoja my6nnettiin yhteensi noin 200
000 euroa ja hakijoiden saamat apurahat jakautuivat
vaihtokohteista riippuen seuraavasti: Eurooppa 598 eu-
roa, Pohjois-Amerikka, Aasia ja Afrikka 778 euroa seki
Eteli-Amerikka, Australia ja Uusi-Seelanti 957 euroa.

VUONNA 2013 KY-SAATIO jakoi yhteensd 15 kap-
paletta 500 euron arvoisia stipendejd hyvasta
opintomenestyksestda Kauppakorkeakoulun opis-
kelijoille.

1500 EURON ARVOISIA KY-sddtion tunnustuspal-

kintoja erinomaisista pro gradu -tutkielmista
jaettiin viidelle henkildlle.

STIPENDIT

Pitkdjarvi, Aleksi
Repo, Tiina
Tuomas, Meimi
Mbowe, Fatou
Cardwell, Aleksander
Porkka, Essi
Nguyen, Huyen
Nevala, Noora

Cao, Kun

Kuusisto, Niina
Saarinen, Petra
Niemi, Saku

Eerola, Kasper
Klobut, Henrik
Virintie, Visa-Veikko

TUNNUSTUSPALKINNOT

Huvinen, Heli
Leino, Juho-Pekka
Riikkinen, Rilana
Simola, Salla
Takala, Kosti

KY 50 VUOTTA SITTEN
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KY 50 vuotta sitten

Kylteri vuosimallia 1963 saattoi ldhted vaihtoon valtameren taa, kirjoittaa kouluaineensa
musteella, mennad avioliittokouluun ja huolehtia heikompiosaisista.

POLITIKKAA JA PERIAATTEITA

1960-luvulla tulevat ekonomitkin vaativat osallistumista
politiikkaan. Talouden ja politiikkan maailmoja ei nihty
toisistaan erillisini.
7Eris ekonomi sanoi kerran: "Minid en vilitd politii-
kasta niin kauan kun saan vapaasti toimia ja tehdd kaup-
poja. Hoitakoot politiikan ne, jotka ovat siitd kiinnos-
tuneita.” Aikamoinen taulapid tillainen ekonomi. Hin
alkaa hoitaa asioitansa vasta sen jilkeen kun se on ehki
myohiistd”, kirjoitettiin Kyriiri-lehden mielipidekirjoi-
tuksessa 50 vuotta sitten.

Myos Kyriiriin kirjoittanut pastori Leino Hassinen
kehotti “katsahtamaan sydimiemme syvyyksiin” ja miet-

timiin, miksi verojen maksu ei kiinnosta.

RAFLARADIOSTA TESVISIOON

Sihkoinen tietojenkisittely aloitteli maailmanvalloitus-
taan 1950-luvulla. Vuonna 1963 se olikin levinnyt kont-
torimaailmaan vauhdilla, ”joka on saattanut muutaman
vuoden takaiset ennustelut hipeiin”, kirjoitettiin Kyrii-
rissd. Tdmi tarkoitti muun muassa Raflaradion saapumis-
ta Kauppakorkean ruokalaan.

1960-luvulla KY omisti oman osuutensa Suomen en-
simmiisestd kaupallisesta tv-kanavasta, Tesvisiosta. Vuo-
den 1963 lopulla kanava kuitenkin joutui taloudellisiin
vaikeuksiin. Modernin teknologian haparoivista ensias-
kelista huolimatta opiskelu tapahtui vieli kynin ja pa-
perin avulla. Niin sanotut “seminaarit” kirjoitettiin yhi

koneella tai musteella.
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Weboodista ei ollut vield tietoakaan, vaan opiskelijat
palauttivat opintokirjansa kesin ajaksi koulun kansliaan

tenttisuoritusten rekisterdimisti varten.
MAAILMA JA KYLTERI KANSAINVALISTYY

Jo vuonna 1963 moni kylteri vietti aikaa ulkomailla opis-
kelun tai tydharjoittelun merkeissi. Taustalla oli paitsi
opiskelijan oma kehittyminen, myos pyrkimys tehdi
Suomea tunnetuksi ulkomailla.

Kansainvilistyvi ja Eurooppaan tihyivd Suomi oli
vuonna 1963 vield tiukasti sidoksissa itdiseen naapuriin
Neuvostoliittoon. Neuvostoliitto oli Suomelle tirkei
kauppakumppani ja sen kanssa kaavailtiin 1963 uuden
viisivuotissopimuksen aloittamista.

Toisaalta linteenkin piin kurkoteltiin — vuoden 1963
viimeisissd Kyriireissd surraan Yhdysvaltain presidentti

Ronald Reaganin kuolemaa.

MIESTEN VAI NAISTEN KESATOIHIN?

Vuonna 1963 Kauppakorkeakoulussa opiskeli jo naisia-

kin, mutta tydmaailma jakautui selvisti miesten ja nais-
ten aloihin.

Esimerkiksi tyonhakuilmoituksissa kerrottiin tarkas-
ti, kumman sukupuolen edustajia hakijoiksi haluttiin:
Joutseno-Pulp Osakeyhtié toivoi kesiksi 1963 toihin

miespuolista ekonomilinjan opiskelijaa, Teknillisen Kor-
keakoulun Fysikaalisen kemian laboratorio naisopiskeli-
jaa laboratoriosihteeriksi.

Seurustelun tarkoituksena oli johtaa suoraviivaisesti
avioliittoon, ja nuorten suhteita opastamaan jdrjestettiin

Kauppakorkeakoululla erityistd avioliittokoulua”.
KYLTERI-IDENTITEETTI MUOTOUTUU

Vuonna 1963 ei vield puhuttu “kylteri-identiteetistd”,
koska sanaa “kylteri” ei ollut vield keksitty. Yhteiseksi ni-
meksi ehdoteltiin tuolloin mm. “kaupparia’.

Jo 1960-luvulla KY piti jisentensd puolia muun mu-
assa tarjoamalla opiskelijoille kohtuuhintaisia asuntoja.
Vuonna 1963 otettiin kiyttdon uusi opiskelija-asuntola
To616ssi.

KY-toimintaan osallistumista pidettiin jo 1960-luvul-
la arvossa, ainakin mikili Kauppakorkeakoulun opettajil-
le suunnattuun kyselyyn on uskomista.

”Opettajilta kysyimme ensin ko. toiminnan (KY-aktii-
visuuden) merkitysti opiskeluaikana.

Vastaukset voidaan tiivistidi seuraavasti: - “Junailutai-
to’, - Esiintymistaito, - Yleisnikemyksen, persoonallisuu-
den kehittyminen, - Sosiaalisen valmiuden, yhteiskun-
nallisen ajattelun kehittyminen, - Virkistys, vapaa-ajan
vietto, - Suhteet, - Kosketus kiytint66n”, kuvattiin Ky-

riirissa.

Talous: K YTy

KY ry:n toimintakertomus, tuloslaskelma ja tase.
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Helsingin kaupppatieteiden ylioppilaat ry

toimintakertomus 2013

Vuosi 2013 oli Helsingin kauppatieteiden ylioppilaat ry:n
(myshemmin KY-yhdistys tai KY) neljas taysipainoinen toi-
mintavuosi. Téhan mennessad sen toiminta Aalto-yliopiston
kauppakorkeakoulun opiskelijoiden palveluorganisaationa ja
yhdyssiteena oli jo hyvinkin vakiintunutta.

Toimintakertomus koostuu varsinaisen toiminnan kuvauk-
sesta, yhdistyksen taloudellisen tilan kuvauksesta, tilikauden
padttymisen jdlkeisten oleellisten tapahtumien raportoin-
nista ja yhdistyksen kehitysndkymien arvioinnista vuodelle
2014.

Vuosi 2013 oli toiminnaltaan ja talouden rakenteiltaan hyvin
samankaltainen kuin 2012. Varsinaisen toiminnan kokonais-
kulujaama oli 402 000 euroa (416 000 euroa vuonna 2012).
Vuoden pdatteeksi yhdistyksessa todettiin olevan noin 3 0oo
opiskelijajasentd ja 300 seniorijasentd. Lasku edellisvuodelle
lasketuista 3 500 jasenesta johtuu etenkin siitd, ettd vuoden
aikana parannettiin kdytantojd, jolla entiset jasenet tunnis-

tetaan jasenrekisterissa. Vuoden aikana myos tarkennettiin
sdaantojd, jotka madrittelevat jasenyyden jatko-opiskelu- ja
poissaolotapauksissa.

Yhdistyksen toimintaa johti Heini Toivasen kahdeksanhen-
kinen hallitus apunaan viisi valiokuntaa. Vuonna 2013 painot-
tui tarkeys loytaa Otaniemestd KY:lle tiloja osan kauppakor-
keakoulusta muuttaessa sinne vuonna 2015. Vuoden aikana
myds itse kauppakorkeakoulun tulevat tilat muotoutuivat
tarkemmiksi, ja sieltd KY on saava oman pienen paikkansa
opiskelijatoimintaa varten. Vuoden aikana etsittiin uusia
mahdollisuuksia osallistaa ulkomaalaisia seka myos suoma-
laisia opiskelijoita hyvin matalan kynnyksen KY-toimintaan,
mitd varten perustettiin KY Forum. Ndiden tapaamisten muo-
to vuonna 2013 ei kuitenkaan ollut menestyksekds ja samoi-
hin tavoitteisiin pyritdan uusin tavoin vuonna 2014.

KY:n edustajiston kokoonpanolla oli toinen ja viimeinen
toimintavuotensa. Kokousten maara vaheni tavoitteellisesti
kahdeksaan vuoden aikana. Edustajisto toteutti hyvin rooli-
aan suurien asioiden valvojana, mutta osallistuminen aloit-
teelliseen tyoryhmdtoimintaan oli aiempaa vahdisempaa.

HELSINGIN KAUPPATIETEIDEN YLIOPPILAAT RY
I ASSOCIATION OF ECONOMICS STUDENTS IN HELSINKI

Edustajisto tarkensi KY:n sddntdja useampaan kertaan vuo-
den aikana. Marraskuun vaaleissa valittiin uusi edustajisto,
joka jarjestaytyi vuosien 2014—2015 kauttaan varten. Adnes-
tysprosentti vaaleissa oli tavoitteita pienempi, 25,2 prosenttia.

Muista KY:n elimista erityisesti kunniavaltuuskunta uudis-
tui. Vuonna 2013 tehtiin saantomuutoksia, joilla elinikdinen
jasenyys muutettiin kausiluontoiseksi. Kunniavaltuuskuntaan
nimitettiin loppuvuodesta kuusi uutta jasenta neljan vaisty-
van tilalle, ja uudistuneella kokoonpanolla jatketaan ensin
vuoden 2015 loppuun saakka.

Yhdistyksen palveluksessa tydskenteli vuoden aikana
keskimaarin kymmenen henkiloa. Henkildstokulut olivat yh-
teensd 282 000 euroa (295 000 euroa vuonna 2012) jakaan-
tuen aatteellisen toiminnan osalta 133 000 euroon ja palve-
lutoimiston osalta 149 0oo euroon.

KY-yhdistys toimii edelleen KY-saation omistamissa ti-
loissa ja rahoittaa suurimman osan toiminnastaan saation
toiminta-avustuksella. KY-yhdistyksen tyontekijoista osa te-
kee joustavasti toitd myods KY-saation hyvaksi aatteellisissa,
suunnittelun ja kaytannon asioissa. Kulujen jakautumisesta
toiminnan mukaisesti huolehditaan KY-yhdistyksen ja KY-
saation valiselld laskutuksella. Yhdistyksen ja sdation yh-
teistydtd tehtiin vield edellisvuotta tiheammalld aikataululla
ja suuremmalla osallistujamaaralla paasektorin toimijoiden
kesken.

Yhdistys rahoitti toimintaansa KY-sdatién 415 0oo euron
toiminta-avustuksella sekd muilla yhteensa 103 ooo euron
suuruisilla tuloilla, jotka syntyivét valtaosin yritysyhteistyosta.
Yrityssuhteissa uusia tuottoja toi erityisesti yrityksissa tyds-
kentelyad esitteleva Career Catalogue —julkaisu.

Vuoden 2013 projektina oli myos luoda KY:lle talousraami,
joka kuvaa seka yhdistyksen etta saation tulo- ja kuluraken-
netta. Valmistuttuaan laskelmat tuottivat hyvaa paatoksen-
teon tuen aineistoa loppuvuoden budjetointiprosessille. KY
muun muassa selvitti, ettd yhdistyksen kuluista 61 prosenttia
menee valittdomaan toimintaan ja 33 prosenttia sita tukeviin
back office -toimintoihin. Projektissa todettiin kuitenkin, etta
KY ry:lle ei ole mielekasta luoda useamman vuoden kattavaa
raamia sen kulurakenteesta.

EVLI Pankki Oyj jatkoi KY-yhdistyksen sijoitusvarallisuu-
den hallinnointia. Vuoden 2013 lopulla sijoitusten arvo oli
noin 443 000 euroa, ja niista kirjattiin vuodelta 2013 noin 13
000 euron tuotto. Sijoitusvarallisuuden tarkoitus on turvata
toiminnan jatkuvuus.

KY osti vuonna 2012 osuuden aTalent Recruiting Oy:sta.
Taman aatteellisen sijoituksen tarkoitus on osallistua KY:n
jasenia tyollistavaan rekrytointitoimintaan. Pitkalld aikavalilla
sijoituksesta halutaan myos tuottoa, mutta toistaiseksi KY on
linjannut, etta voitot on kaytettava kasvuun voitonjaon sijas-
ta. KY:n hallitus nimittda kaksi jasenta yrityksen hallitukseen,
ja edustajisto hyvaksyy linjat omistajachjaukselle.

KY ei perinyt vuonna 2013 opiskelijajaseniltd jasenmak-
sua. Edustajisto paatti seniorikillan raadin esityksesta kerata
seniorijaseniltd 20 euron jasenmaksun, jolla killan toiminta
on maara kokonaisuudessaan rahoittaa.

KY ei ole toistaiseksi tehnyt vuokrasopimusta kiinteistdissa
Otaniemessa. Tavoite on saavuttaa tdmé alkuvuodesta 2014,
jotta vuoden 2015 laajentumiseen Otaniemeen voidaan val-
mistautua ajoissa. Projekti on edennyt tilojen kartoituksesta
neuvotteluihin.

Edustajisto on valmistellut uutta omistajaohjausta aTalent
Recruiting Oy:lle tulevaa vuotta varten. Yritys on kasvuhakui-
nen, ja KY tahtoo varmistaa sen aatteellisen tarkoituksen ja-
seniensa tyollistdmiseksi myds jatkossa.

KY:n toiminnanohjaus on vakiintunut. Sen strategia ja kehi-
tyssuunnitelma ovat edelleen voimassa, ja edustajisto on
vahvistanut perinteiseen tapaan hallituksen hyvaksyman
toimintasuunnitelman. Sen pohjalta vuoden 2014 hallitus
on luonut hallitusohjelmansa, jolla tavoitteet selkenevat eri
paattdjille ja toimijoille.

Vuonna 2014 Otaniemeen laajentumiseen kuuluu myos
organisaation valmistelu. Vuoden loppuun mennessa halu-
taan tietdd ja mahdollisimman paljon siitd, miten KY jarjestaa
henkilostonsd, tilansa ja palvelunsa kahteen eri kaupungin-
osaan.

Uutena erityisena projektina vuodelle 2014 tulee seminaa-
ri, joka tuo julkisen keskustelun muodossa opiskelijoille lisaa
liiketoiminnallista ja yhteiskunnallista sisaltéa. Talla projek-
tilla KY tahtoo ottaa suurempaa roolia ympardivassa yliopis-
tomaailmassa ja yhteiskunnassa. Projektilla on myds mainit-
tava taloudellinen riski, silla sille odotetaan alustavasti 30
000 euroa tuloja yhteistyotahoilta samankokoisten kulujen
kattamiseksi. Kokonaisuudessaan KY:n kulujadman on maara
nousta 2,7 prosenttia vuodesta 2013 vuoteen 2014.
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Tuloslaskelma

Varsinainen toiminta

LUOTTAMUSHENKILOTOIMINTA
Kulut
Edustajisto
Hallitus
Henkilostokulut
Toimintakulut
Hallitus yhteensa
Muu luottamushenkildtoiminta
Kunniavaltuuskunta
Seniorikilta
Muu luottamushenkilétoiminta yhteensa

Luottamushenkil6toiminta yhteensd

AATTEELLINEN TOIMINTA

Tuotot

Kulut
Henkilostokulut
Edunvalvontatoiminta
Kulttuuritoiminta
Liikuntatoiminta
Yrityssuhdetoiminta
Tiedotustoiminta
Uudet opiskelijat
Vapaaehtoistoimijat

Yhteiset toimintakulut
Aatteellinen toiminta yhteensd

TOIMISTON YHTEISET TUOTOT/KULUT
Tuotot
Kulut
Palvelutoimisto
Henkilostokulut
Muut kulut
Palvelutoimisto yhteensa
KY-talo, toimitilakulut

Toimistokerros

HELSINGIN KAUPPATIETEIDEN YLIOPPILAAT RY
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KY-talo yhteensa
Muut kulut
Kulut yhteensa

Toimiston yhteiset kulut yhteensd

MENOJAANNOS

Varainhankinta

Jasenmaksutuotot

Varainhankinta yhteensd

Sijoitustoiminta

Tuotot
Kulut

Sijoitus- ja rahoitustoiminta yhteensd

Rahoitustuotot ja -kulut

Rahoitustuotot
Rahoituskulut

Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa

Poistot

Poistot koneista ja kalustosta
Poistot muista pitkavaikutteisista menoista

Poistot yhteensa

Yleisavustukset

Tilikauden yli-/alijddmd
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Vastaavaa

PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyddykkeet
Koneet ja kalusto
Muut aineelliset hyodykkeet
Aineelliset hyddykkeet yhteensa
Muut osakkeet ja osuudet
Sijoitukset

Pysyvét vastaavat yhteensa

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus

Tavarat
Vaihto-omaisuus yhteensa
Lyhytaikaiset saamiset

Myyntisaamiset

Muut saamiset

Siirtosaamiset

Lyhytaikaiset saamiset yhteensa
Rahoitusarvopaperit

Muut arvopaperit
Rahoitusarvopaperit yhteensa
Rahat ja pankkisaamiset

Vaihtuvat vastaavat yhteensd

VASTAAVAA YHTEENSA
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Vastattavaa

OMA PAAOMA
Edellisten tilikausien ylijaamat (alijaamat)
Tilikauden ylijagama (alijaama)

Oma padoma yhteensd

VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen vieras padoma
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat
Lyhytaikainen vieras padoma yhteensa

Vieras padoma yhteensa

VASTATTAVAA YHTEENSA
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Liitetiedot

TILINPAATOKSEN LAATIMISTA KOSKEVAT LIITETIEDOT

Helsingin kauppatieteiden ylioppilaat ry on yleishyddyllinen yhteiso, joka laatii tilinpaatoksensa Suomen kirjanpitolain mukaan.
Tilinpaatos on laadittu korkeimman hallinto-oikeuden 31.12.2009 antaman paatoksen (taltionumero 3736, diaarinumero
3171/09) pohjalta. Korkein hallinto-oikeus vahvisti paatoksensa hylkdamalla paatokseen kohdistetut purkuhakemukset 4.6.2012
(taltionumero 1478, diaarinumero 4495/10 ja 4504/3/10).
Helsingin kauppatieteiden ylioppilaat ry:n edustajisto nimittda Helsingin kauppatieteiden ylioppilaiden saation hallituksen.
Konsernitilinpdatosta ei ole laadittu, koska yhdistys voi paattaa vain saation toimielinten jasenten nimedamisestd, muilta osin
sdatio toimii itsendisesti. Kirjanpidollista mdaraysvaltaa ei ndin ollen synny.

Arvostusperiaatteet ja -menetelmat
Yhtion pysyviin vastaaviin merkityt aineelliset hyédykkeet on arvostettu suunnitelmapoistoin vahennettyyn hankintamenoonsa.
Yhtion pysyvien vastaavien sijoitukset on arvostettu hankintamenoonsa.
Vaihtuvien vastaavien vaihto-omaisuus on arvostettu hankintamenoonsa tai tatd alempaan todennakoiseen myyntihintaansa.
Saamisiin merkityt myynti-, laina- ja muut saamiset on arvostettu nimellisarvoonsa tai tata alhaisempaan todenndkoiseen
arvoonsa. Rahoitusarvopaperit on arvostettu hankintamenoonsa tai tatd alempaan todennakoéiseen luovutushintaansa.
Velat on arvostettu nimellisarvoonsa tai tata korkeampaan vertailuperusteen mukaiseen arvoon.

Jaksotusperiaatteet ja -menetelmat
Yhtion pysyviin vastaaviin kuuluvien aineettomien ja aineellisten hyodykkeiden hankintamenot poistetaan ennalta laaditun suun-
nitelman mukaisesti.

HYODYKE ARVIOITU PITOAIKA POISTOPROSENTTI JA -MENETELMA
koneet ja kalusto 60kk tasapoisto
muut aineelliset hyodykkeet 36kk tasapoisto

Poistoperiaatteissa ei ole muutoksia.

HELSINGIN KAUPPATIETEIDEN YLIOPPILAAT RY
I ASSOCIATION OF ECONOMICS STUDENTS IN HELSINKI

TULOSLASKELMAA KOSKEVAT LIITETIEDOT

HENKILOSTOKULUT 2013 2012
Palkat, palkkiot 309.658,58 313.393,11
Luontaisedut 720,00 900,00
Eldkekulut, Tyel 4356737 45.004,33
Muut lakisdateiset sivukulut 7301,18 6.865,27

Henkiloston keskimaardinen lukumaara on pysynyt 10 henkildssa.

TASEEN VASTAAVIA KOSKEVAT LITETIEDOT

RAHASTOSIJOITUKSET 2013 2012
Kirjanpitoarvo 401.075,38 388.293,93
Markkina-arvo 442.943,07 408.169,96

Muut osakkeet
Kirjanpitoarvo 92.623,81 92.623,81

TASEEN VASTATTAVIA KOSKEVAT LIITETIEDOT

LEASINGVUOKRASOPIMUSVASTUUT 2013 2012

Avoimien leasingvuokrasopimusten nimellismaarat 11.079,74 19.102,33

Leasingvuokrasopimuksista erddntyy vuonna 2014 8.177,90 euroa ja myshemmin 2.901,84 euroa.

OMISTUKSET MUISSA YRITYKSISSA
25 % omistus aTalent Recruiting Oy, jonka vuoden 2012 tulos oli 53.215,69 euroa ja oma pddoma 46.671,25 euroa.

TIEDOT TYTARYHTiOSTA
HELSINGIN KAUPPATIETEIDEN YLIOPPILAIDEN SAATIO, HELSINKI 2013 2012
Oma padoma 40.994.529,07 41.019.472,07
Tilikauden yli-/alijaama -24.943,00 -356.461,81

OMAN PAAOMAN ERITTELY

2013 2012
Edellisten tilikausien voitto/tappio 646.107,19 605.179,81
Tilikauden voitto/tappio 24.756,36 40.92738
OMA PAAOMA YHTEENSA 670.863,55 646.107,19

51



ELSINGIN KAUPPATIETEIDEN YLIOPPILAAT RY
ASSOCIATION OF ECONOMICS STUDENTS IN HELSINKI

Toimintakertomuksen ja tilinpddtoksen allekirjoitus

Helsingissd 13.3.2014

HELSINGIN KAUPPATIETEIDEN YLIOPPILAAT RY:N HALLITUS

Essi Myllymaki, puheenjohtaja liro Heinonen, varapuheenjohtaja

S ly

Anna Juselius, jasen Ville Lehtonen, jasen Emma Mieskonen, jasen

sl Tz o -

Max Mononen, jasen Teemu Riipi, jasen Veera Soini, jdsen

Tilinpdidtosmerkintd

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tdndan annettu kertomus.
Helsingissd 19.3. 2014
KPMG Oy Ab tilintarkastusyhteiso

Turo Koila, KHT

Talous: KY-sddtio

KY-sddtion tuloslaskelma ja tase.
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KY-SAATIO
KY Foundation

Tuloslaskelma

Varsinainen toiminta

KULUT
Luottamushenkiltoiminta
Hallitus
Hallintoneuvosto
Luottamushenkilotoiminta yhteensa
Henkildstd, hallinto ja tilat
Henkilostokulut
Poistot
Hallintokulut
Tilakulut
3. kerros
Kellari
4. kerros
Henkildsto, hallinto ja tilat yhteensa
Toiminta
Muu toiminta
Kylteri-lehti
Toiminta yhteensa
Avustukset ja apurahat
Muut avustukset
Apurahat
Stipendit ja tunnustuspalkinnot
Avustukset ja apurahat yhteensa

Kulut yhteensa

VARSINAINEN TOIMINTA YHTEENSA

13 ky-sairio
KY Foundation

Sijoitus- ja rahoitustoiminta

KIINTEISTOSIJOITUKSET
Vuokratuotot

Vastikkeet

Kiinteistojen hoitokulut

Kiinteistosijoitukset yhteensd

RAHASTOSIJOITUKSET
Myyntivoitot

Myyntitappiot

Muut tuotot

Muut kulut
Rahastosijoitukset yhteensa

MUU RAHOITUSTOIMINTA
Rahoituskulut

Korkotuotot

Korkokulut

Muu rahoitustoiminta yhteensa

SIJOITUS JA RAHOITUSTOIMINTA YHTEENSA

Tilikauden ylijddmdy/alijddmd



KY-SAATIO
KY Foundation

Tase

Vastaavaa

PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyodykkeet
Muut pitkdvaikutteiset menot
Aineettomat hyodykkeet yhteensa
Aineelliset hyodykkeet
Koneet ja kalusto
Aineelliset hyodykkeet yhteensa
Sijoitukset
Osuudet saman konsernin yrityksissa
Muut osakkeet ja osuudet
Sijoitukset yhteensa

Pysyvit vastaavat yhteensd

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Pitkaaikaiset saamiset
Saamiset saman konsernin yrityksilta
Pitkdaikaiset saamiset yhteensa
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Saamiset saman konsernin yrityksilta
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Lyhytaikaiset saamiset yhteensa
Rahat ja pankkisaamiset
Pankkisaamiset
Rahat ja pankkisaamiset yhteensa

Vaihtuvat vastaavat yhteensa

VASTAAVAA YHTEENSA

13 ky-sairio
KY Foundation

Vastattavaa

OMA PAAOMA

Peruspadoma

Edellisten tilikausien ylijaamat (alijaamat)
Tilikauden ylijagama (alijaama)

Oma padoma yhteensd

PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset

Pakolliset varaukset yhteensd

VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen vieras padoma
Ostovelat
Velat saman konsernin yrityksille
Muut velat
Siirtovelat
Lyhytaikainen vieras padoma yhteensa

Vieras padoma yhteensa

VASTATTAVAA YHTEENSA
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Susanna Kemppinen

Matti Parpala

Kaarina Heinonen

Sauli Bohm
Tuuli Karppinen
Linda Lofbacka
Antti Melander
lind Ndsman
Heini Toivanen

Matias Alhanen
Klaus Anjala
Aamer Chaichee
Kasper Eerola
Noora Haraholma
Leeni Harmainen
Petri Harvala
Laura Heikkila
Markus Helaniemi
Miro Hemanus
Tiina Hissa

Olli Hopeasaari
Julius Hurri

Anna Juselius
Aimo Jarvinen
Tommi Kaikkonen
Jussi Kaistinen
Jesse Ketonen

KY:n 102. vuosijuhlassa 23.2.2013 jaettiin seuraavat huomionosoitukset.

Salla Koivu

liro Kormi

Niina Kuusisto
Anni Laurikka
Joni Lehtela
Maria Monikainen
Antti Mdenpaa
Niina Makinen
Nina Nyberg
Kati Ovaska

Pilvi Paakkarinen
Anssi Panula
Suvi Pitkdnen
Outi Pdivinen
Essi Ropo

Pinja Ruonala
Tiina Snakin
Otso Takala
Miina Tikkanen
Karita Troberg
Sanna Unkuri
liro Vaniala

Petri Vilpponen
Tuukka Vdisdnen

Aalto-yliopiston ylioppilaskunnan 3. vuosijuhlaan 2.2.2013
osallistuivat Minna Rissanen, Essi Myllymaki, Antti
Korpelainen, Alexander Pihlainen ja Anna Korpela.
Kauppatieteiden Kandidaattiyhdistys ry:n 88. vuosijuhlaan
2.2.2013 osallistuivat Heini Toivanen ja Anna Savisaari.
Lahetettiin tervehdys Pohjois-Pohjalaisen Osakunnan 106.
vuosijuhlaan 9.2.2013.

Lahetettiin tervehdys Preemio ry:n 12. vuosijuhlaan 15.2.2013.
Lahetettiin tervehdys Sahkoinsinoorikilta ry:n 92. Tasaus-
vuosijuhlaan 16.2.2013.

Lahetettiin tervehdys Valtio-opin opiskelijat ry 53. vuosijuhlaan
16.2.2013.

Lahetettiin tervehdys Tietokilta ry:n 28. vuosijuhlaan
22.2.2013.

Lahetettiin tervehdys Kemistikillan 122. Kondesaatioon
23.2.2013.

Lahetettiin tervehdys Kymenlaakson Osakunnan 8o.
vuosijuhlaan 23.2.2013.

Lahetettiin tervehdys Vasa Nationin 105. vuosijuhlaan
23.2.2013.

SHS:n 103. vuosijuhlaan 24.2.2013 osallistui koko hallitus.
Boomi ry:n 45. vuosijuhlaan 8.3.2013 osallistuivat Laura
Vuorelma ja Anna Korpela.

Lahetettiin tervehdys Inkubion 9. Apoptoosiin 9.3.2013.
Lahetettiin tervehdys Maanmittarikilta ry:n 112.
Kevatpaivantasaukseen 15.3.2013.

Lahetettiin tervehdys Fyysikkokillan 66. vuosijuhlaan
16.3.2013.

Lahetettiin tervehdys Optimi ry:n 11. vuosijuhlaan 22.3.2013.
Laaketieteenkandidaattiseuran 80. vuosijuhlaan 23.3.2013
osallistuivat Antti Korpelainen ja Alexander Pihlainen.
Teknologforeningen 141. vuosijuhlaan 23.3.2013 osallistuivat
Essi Myllyméki ja Anna Korpela.

Lahetettiin tervehdys Koneinsingorikillan 98. vuosijuhlaan
23.3.2013.

Rakennusinsingorikillan 100. Hermanninsitsiin 12.4.2013

osallistui Heini Toivanen.

Lahetettiin tervehdys Porin Kylterit ry:n 10. vuosijuhlaan
12.4.2013.

Lahetettiin tervehdys Pykala ry:n 78. vuosijuhlaan 13.4.2013.
Lahetettiin tervehdys Kadettitoverikunnan Toukotansseihin
8.5.2013.

Seniorikillan kevatretkelle 24.5.2013 osallistuivat Heini
Toivanen, Essi Myllymaki, Laura Vuorelma, Anna Savisaari,
Anna Korpela ja Alexander Pihlainen.

Prosessiteekkarien 1. vuosijuhlaan Lammonsiirtoon 14.9.2013
osallistuivat Antti Korpelainen ja Essi Myllymaki.

Enklaavi ry:n 22. vuosijuhlaan 20.9.2013 osallistuivat Minna
Rissanen ja Alexander Pihlainen.

Warrantti ry:n 24. vuosijuhlaan 4.10.2013 osallistuivat Anna
Korpela ja Alexander Pihlainen.

Seniorikillan vuosijuhlaan 11.10.2013 osallistuivat Essi
Myllymaki, Laura Vuorelma, Anna Savisaari, Anna Korpela,

Alexander Pihlainen, Minna Rissanen ja Antti Korpelainen.

Lahetettiin tervehdys Finanssi ry:n 22. vuosijuhlaan 11.10.2013.

Lahetettiin tervehdys Lappeenrannan teknillisen yliopiston
ylioppilaskunnan 44. vuosijuhlaan 12.10.2013.
Turun kauppatieteiden ylioppilaiden 63. vuosijuhlaan

18.10.2013 osallistui koko hallitus.

Lahetettiin tervehdys Prodeko ry:n 47. vuosijuhlaan 18.10.2013.

Probba ry:n 25. vuosijuhlaan 1.11.2013 osallistui koko hallitus.
Porssi ry:n vuosijuhla 8.11.2013 osallistuivat Essi Myllymaki ja
Minna Rissanen.

Automaatio- ja systeemitekniikan kilta ry:n 15. vuosijuhlaan
16.11.2013 osallistuivat Antti Korpelainen ja Minna Rissanen.
Merkantila Klubbenin 85. vuosijuhlaan 23.11.2013 osallistuivat
Minna Rissanen ja Anna Korpela.

Lahetettiin tervehdys Haaga-Helia:n opiskelijakunta Helgan 7.
vuosijuhlaan 30.11.2013.

Lahetettiin tervehdys Arkkitehtikillan 105. vuosijuhlaan
Vahdjouluun 5.12.2013.

SSHV:n 33. vuosijuhlaan 7.12.2013 osallistuivat Heini Toivanen

ja Essi Myllymaki.
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HELSINGIN KAUPPATIETEIDEN YLIOPPILAAT RY
ASSOCIATION OF ECONOMICS STUDENTS IN HELSINKI

g KY-SAATIO
Y

AD

Janne Kuusela (31.8. asti)

) 2

Kerhosihteeri

Annina Orasmaa (31.8. asti)

A AN

Myyntikoordinaattori
Niko Isojarvi (31.5. asti)

)

E‘ o
A

- A

Isdnta

Tomi Koiranen (31.5. asti)

Hallintopaallikko
Sari Rautiainen

Sdation asiamies
Antti Melander (12.8. alkaen)

Sdation asiamies
Emma B6os (30.8. asti)

Neuvontalakimies
Matti Marttunen

IT-koordinaattori
Otso Takala (19.8. alkaen)

ATK- ja web-koordinaattori

Salla Koivu (19.8. alkaen) Erkki Kanninen (31.5. asti)

Kylterin paatoimittaja
Stella Kallionpaa

Kulttuurisihteeri
Katariina Helaniemi (31.8. asti)

Kulttuurisihteeri

Anssi Panula (19.8. alkaen) Anni Laurikka (19.8. alkaen)

Myyntikoordinaattori
Mlikka Kataja (19.8. alkaen)

Markus Helaniemi (31.8. asti) Saija Résdnen (19.8. alkaen)

Esa Salomaa (1.9. alkaen) Pekka Lampinen Sirkku Kemppainen

KY-sdation kiinteistot

Tero Rissanen (30.9. asti)
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