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تقرير مجلس الإدارة
عزيزي المساهم،

بعد التحية..

يســر مجلــس الإدارة أن يقــدم التقريــر الســنوي للشــركة العمانيــة لإعــادة التأميــن ش.م.ع.ع )عمــان ري( مصحوبًــا بالحســابات المدققــة 
للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2022م.

وفيما يلي أهم البيانات المالية للسنة المالية 2022:

31 ديسمبر 2021 31 ديسمبر 2022

ريال عماني ريال عماني

27,605,434 36,590,738 إجمالي الأقساط المكتتبة

2,058,254 3,360,325 صافي نتائج الإكتتاب

2,106,536 2,330,871 الإستثمار والدخل الآخر

)2,596,381( )3,148,629( المصاريف الإدارية والعامة

1,355,455 1,627,024 صافي الربح بعد الضريبة

كان عــام 2022 عامًــا إســتثنائيًا للشــركة. أدت ظــروف أســواق إعــادة التأميــن العالميــة إلــى جانــب الاكتتــاب الحكيــم مــن قبــل الشــركة 
ــم مــع تقلــص فــي قــدرات الاكتتــاب بســبب  ــج الاكتتــاب. ارتفعــت أســعار إعــادة التأميــن علــى مســتوى العال ــرة فــي نتائ ــادة كبي ــى زي إل
أحــداث الكــوارث الطبيعيــة بالإضافــة إلــى انخفــاض الأســعار علــى مــدى الســنوات الماضيــة ممــا أدى إلــى خســائر الاكتتــاب علــى نحــو 
منتظــم. ومــع ذلــك، بالنســبة لنــا كشــركة، كان لدينــا عامًــا تميــز بانخفــاض نشــاط الكــوارث الطبيعيــة  وانخفــاض الخســائر الكبيــرة. كمــا 
اســتفادت الشــركة مــن انســحاب بعــض قــدرات إعــادة التأميــن مــن قبــل المنافســين الدولييــن فــي أســواقنا الأساســية مــن خــال زيــادة 

حصتنــا فــي الســوق وترســيخ علامتنــا التجاريــة كشــريك موثــوق بــه فــي الأوقــات الصعبــة.

ارتفــع إجمالــي الأقســاط المكتتــب بهــا خــال 2022 بنســبة 32.5 ٪ لتصــل إلــى 36.6 مليــون ريــال عمانــي مقارنــة بـــ 27.6 مليــون ريــال عمانــي 
العــام الماضــي. وقــد ارتفــع صافــي نتائــج الإكتتــاب قبــل مصاريــف الإدارة بنســبة 63.3% ليصــل إلــى 3.4 مليــون ريــال عمانــي مقارنــة ب 2.1 
مليــون ريــال عمانــي العــام الماضــي. وأدت الإدارة الســليمة للاســتثمار إلــى زيــادة بنســبة 10.6٪ فــي دخــل الاســتثمار الــذي بلــغ 2.3 مليــون 
ريــال عمانــي فــي عــام 2022 مقارنــة بـــ 2.1 مليــون ريــال عمانــي فــي عــام 2021. أمــا صافــي الربــح بعــد الضريبــة فبلــغ 1.6 مليــون ريــال عمانــي 

مقارنــة بـــ 1.3 مليــون ريــال عمانــي فــي العــام الماضــي.

بيئة العمل وأهم المبادرات التي قامت بها الشركة خلال عام 2022

تــرى الشــركة العمانيــة لإعــادة التأميــن أن هنالــك فــرص كبيــرة لتحقيــق رؤيتهــا وهــي »إعــادة التأميــن، حمايــة تفــوق التوقعــات« وذلــك 
ــا ومرتفــع النمــو لإعــادة التأميــن  أخــذًا بالإعتبــار بــأن منطقــة الشــرق الأوســط وشــمال أفريقيــا علــى وجــه التحديــد لا تــزال ســوقاً جذابً
وذلــك كــون مســتويات إختــراق التأميــن منخفضــة نســبيًا. وعــاوة علــى مــا تــم ذكــره، مــن المتوقــع أن تلعــب شــركات إعــادة التأميــن فــي 
الشــرق الأوســط وشــمال أفريقيــا ومــن ضمنهــا الشــركة العمانيــة لإعــادة التأميــن دورًا متزايــد الأهميــة فــي دعــم القطــاع الحكومــي 

فــي التنويــع الإقتصــادي بعيــدًا عــن النفــط.

علــى مــر الســنين، حققــت الشــركة العمانيــة لإعــادة التأميــن تقدمــاً ملحوظــاً مــن خــال تنفيــذ مبــادرات إســتراتيجية مختلفــة لترســيخ 
وجودهــا بســلطنة عمــان ولتعمــل علــى نطــاق إقليمــي أوســع يشــمل البلــدان الأفــرو آســيوية. كمــا أن الإطــار التنظيمــي المتمثــل 
بالهيئــة العامــة لســوق المــال والبيئــة الإقتصاديــة المســتقرة لســلطنة عمــان يعتبــران عامــان أساســيان لغــرس ثقــة الســوق فــي 

الشــركة لكــي تصبــح الشــريك المفضــل لــدى شــركات التأميــن فــي ســلطنة عمــان والمنطقــة.

وكجــزء مــن رؤيــة عمــان ري طويلــة المــدى لتكــون لاعبًــا أساســيًا فــي الســوق العمانــي وتضيــف قيمــة للإقتصــاد العمانــي، قامــت 
الشــركة بالأنشــطة التاليــة خــال 2022:

• ســاهمت عمــان ري بشــكل فعــال فــي المبــادرة التــي تبنتهــا كلًا مــن الجمعيــة العمانيــة للتأميــن والهيئــة العامــة لســوق 	
المــال لاســتضافة أكبــر تجمــع لشــركات التأميــن الإقليميــة فــي مســقط وهــو المؤتمــر العــام العربــي للتأميــن فــي دورتــه ال34 
، وذلــك بعــد النجــاح والصــدى الواســع الــذي حققــه المؤتمــر فــي يونيــو 2022 خــال دورتــه ال33 فــي الجزائــر. نالــت الســلطنة 
شــرف إســتضافة هــذا الحــدث الــذي مــن المقــرر عقــده فــي محافظــة مســقط وتحديــداً فــي مركــز عمــان للمؤتمــرات 
والمعــارض خــال الفتــرة مــن 18 فبرايــر 2024 وحتــى تاريــخ 21 فبرايــر 2024. ومــن المتوقــع أن يضــم هــذا الحــدث حوالــي 2500 شــركة 

تأميــن إقليميــة ودوليــة وغيرهــم مــن المتخصصيــن فــي مجــال التأميــن وإعــادة التأميــن.
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• عقــدت الشــركة نــدوة عبــر الإنترنــت لإعــادة التأميــن فــي 10 أكتوبــر 2022 للســوق العمانــي بتنظيــم خبــراء ومتخصصيــن مــن فــرق 	
الاكتتــاب الاختياريــة والاتفاقيــات. اســتفاد أكثــر مــن 150 مشــاركًا مــن قطــاع التأميــن مــن هــذه النــدوة التفاعليــة التــي غطــت 

مفاهيــم ومبــادئ وممارســات إعــادة التأميــن.

• بالنظــر إلــى زيــادة وتيــرة أحــداث الكــوارث الطبيعيــة فــي ســلطنة عُمــان فــي الســنوات الأخيــرة ، بــدأت عُمــان ري - حــوارًا وطنيًــا 	
مــع الجهــة التنظيميــة والجمعيــة العمانيــة للتأميــن فــي ضــوء التخفيــف مــن الكــوارث الطبيعيــة التــي تؤثــر علــى الســلطنة 
وإدارتهــا منــذ عــام 2018. فــي نوفمبــر 2021 ، وبعــد تعــرض الســلطنة لكارثــة إعصــار شــاهين ، قامــت عمــان ري وبالتنســيق مــع 
الهيئــة العامــة لســوق المــال ، بعقــد ورشــة عمــل حــول هــذا الموضــوع شــاركت فيهــا جمعيــة التأميــن العمانيــة وجميــع 
متخــذي القــرار فــي شــركات التأميــن المحليــة. اتفــق جميــع المشــاركين علــى أهميــة إنشــاء مجمــع تأميــن الكــوارث الطبيعيــة 
خــاص للســوق العمانــي. تــم تشــكيل لجنــة تشــاورية تضــم ممثليــن مــن ســت شــركات تأميــن محليــة علــى أن تكــون اللجنــة 
برئاســة الشــركة العمانيــة لإعــادة التأميــن،  وتعمــل اللجنــة بنشــاط علــى الجوانــب الفنيــة المختلفــة لتشــكيل مجمــع إعــادة 
التأميــن. وقــد أعربــت جميــع شــركات التأميــن المحليــة والهيئــة العامــة لســوق المــال عــن موافقتهــا مــن حيــث المبــدأ علــى 
أن إدارة مجمــع تأميــن الكــوارث الطبيعيــة يجــب أن تكــون بواســطة عمــان ري ، ممــا ســيعزز بشــكل إيجابــي مكانتنــا بصفتنــا 
شــركة رائــدة فــي إعــادة التأميــن فــي ســلطنة عمــان وتعزيــز صــورة علامتنــا التجاريــة إقليميــاً. أكملــت اللجنــة تقييمهــا فيمــا 
يتعلــق بمجمــع الكــوارث الطبيعيــة )للمركبــات(، وقــد تقدمــت بالمقتــرح للهيئــة العامــة لســوق المــال للحصــول علــى 
الموافقــة الرســمية بالإضافــة إلــى القيــام بالتعديــات اللازمــة لقانــون التأميــن. كمــا أن اللجنــة تعمــل فــي الوقــت الحالــي علــى 

الحصــول علــى خيــارات تســعير مختلفــة للتغطيــة التأمينيــة مــن ســوق إعــادة التأميــن الدولــي.

• حافظــت عمــان ري علــى أعمالهــا مــن الســوق المحليــة فــي عــام 2022 علــى الرغــم مــن أن الاكتتــاب الإختيــاري يفــوق اكتتــاب 	
ــة خــال عــام 2022 بســبب تحــركات الأســعار المواتيــة وأيضًــا كجــزء مــن اســتراتيجيتنا  ــا الاختياري الاتفاقيــات. زادت محفظتن
الشــاملة لإعــادة تــوازن أعمالنــا نحــو الاكتتــاب الاختيــاري بســبب نتائجــه المبشــرة. لا تــزال ســلطنة عمــان هــي الســوق 

ــي. ــاب 7.0٪ مــن الأعمــال فــي الســوق المحل ــا بحيــث أن نقــوم باكتت الرئيســي لأعمالن

• مــن المتوقــع أن تعــزز الشــركة مكانتهــا كشــركة إعــادة تأميــن رائــدة فــي ســلطنة عمــان فــي عــام 3202 وفــي الســنوات 	
المقبلــة. تجــدون أدنــاه أرقــام إجمالــي الأقســاط المكتتبــة مــن الســوق العمانــي حســب ســنة الاكتتــاب:

2020 2021 2022

ريال عماني ريال عماني ريال عماني

941,847 1,136,647 982,287 الاتفاقيات
 1,066,636 1,552,946 1,781,937 الاختياري

2,008,483 2,689,593 2,764,224 المجموع

دعم الكادر العماني

تتمثــل إحــدى مبــادرات الشــركة العمانيــة لإعــادة التأميــن فــي تدريــب وتأهيــل المــوارد البشــرية لديهــا علــى نحــو مســتمر، والــكادر العمانــي 
علــى وجــه الخصــوص. وفــي هــذا الصــدد، قامــت الشــركة بمــا يلــي:

• ركــزت بشــكل كبيــر علــى تنميــة وتطويــر مهــارات موظفيهــا، وقــد أطلقــت منصــة تعليميــة عبــر الإنترنــت فــي مــارس 2022، تعــرف 	
ب Oman Re Learning Hub  بالتعــاون مــع شــركة دوليــة  Skillsoft Percipio. قامــت الشــركة بتقديــم أكثــر مــن 500 دورة تدريبيــة 

لموظفــي عمــان ري تتمحــور حــول المهــارات المهنيــة.

• قامــت الشــركة فــي مــارس 2022 باعتمــاد برنامــج تحفيــزي للموظفيــن للشــهادات المهنيــة، حيــث تــم تســجيل أكثــر مــن 15 موظــف 	
للحصــول علــى شــهادات مهنيــة معتــرف بهــا عالميًــا مــن مؤسســات مقرهــا المملكــة المتحــدة، وعلــى وجــه الذكــر وليــس الحصــر، 

.)ICA( المعهــد الدولــي للالتــزام ،)ACCA( جمعيــة المحاســبين القانونييــن المعتمديــن ،)CII( معهــد التأميــن القانونــي

• أكمــل جميــع الموظفيــن دورة تدريبيــة فــي مكافحــة غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب، بالإضافــة إلــى دورة الصحــة والســامة 	
المهنيــة، بالإضافــة إلــى نشــاط بنــاء الفريــق خــال عــام 2022. كمــا شــارك رؤســاء الأقســام فــي ورش عمــل لتطويــر مهــارات القيــادة. 
كمــا شــارك مختلــف موظفــي العمليــات، وشــاغلي الوظائــف المســاندة وموظفــي الرقابــة الداخليــة بفاعليــة فــي الــدورات التدريبيــة 

المتعلقــة بأعمالهــم خــال العــام.

• بــادرت عمــان ري ، تحــت مظلــة الجمعيــة العمانيــة للتأميــن )OIA( ، وبالتعــاون مــع معهــد التأميــن القانونــي )CII( ومؤسســة 	
التأميــن والتعليــم المالــي )FIFE( لإجــراء دورات تدريبيــة علــى مجموعتيــن )الإنجليزيــة والعربيــة علــى التوالــي( مــن »شــهادة التأميــن 
)Cert CII( » لموظفــي التأميــن فــي الســوق العمانــي خــال عــام 2022. مــن ضمــن 40 مرشــحًا مســجلين بشــكل جماعــي فــي برامــج 
اللغــة الإنجليزيــة والعربيــة، أكمــل 22 مرشــحًا المؤهــات المطلوبــة التــي تتكــون مــن ثــاث دورات ، وأكمــل 18 مرشــحًا التدريــب 
دوراتهــم الثــاث التــي يتبعهــا إجــراء إختبــارات. أقيــم حفــل تســليم الشــهادات المهنيــة للمرشــحين الذيــن أكملــو البرنامــج فــي 22 
نوفمبــر 2022 بالتزامــن مــع الاجتمــاع الســنوي لأعضــاء الجمعيــة العمانيــة للتأميــن. وقــد حضــر حفــل إصــدار الشــهادات أكثــر مــن 
100 متخصــص يمثلــون شــركات التأميــن وشــركات إعــادة التأميــن والوســطاء بالإضافــة إلــى ممثلــي الهيئــة العامــة لســوق المــال.
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• ــر الخريجيــن فــي التأميــن ، حيــث 	 ــة العامــة لســوق المــال ووزارة العمــل بتبنــي برنامــج تطوي ــادرت الشــركة وبالتعــاون مــع الهيئ ب
ســيتم إختيــار 10 مرشــحين مــن الشــباب العمانييــن حديثــي التخــرج ذوي الكفــاءة العاليــة لإخراطهــم فــي برامــج تدريبيــة مكثفــة فــي 
ــوا علــى  مجــال التأميــن وإعــادة التأميــن ، والذيــن ســيتم تدريبهــم فــي مقــر عمــان ري لمــدة عــام واحــد حيــث يســتهدف أن يحصل
شــهادة فــي التأميــن )Cert CII( المؤهــل المهنــي بالشــراكة مــع مؤسســة التأميــن والتعليــم المالــي )FIFE( إضافــة إلــى تدريبهــم 
علــى رأس العمــل وذلــك فــي أقســام العمليــات بعمــان ري )الاكتتــاب والمطالبــات والحســابات الفنيــة( تحــت إشــراف المختصيــن 
المعينيــن مــن قبــل الشــركة. عنــد الانتهــاء بنجــاح مــن البرنامــج ، التزمــت شــركات التأميــن المحليــة )بمــا فــي ذلــك عمــان ري( بتعيين 
جميــع المرشــحين فــي المناصــب الفنيــة ذات الصلــة. العمــل فــي هــذا المشــروع وصــل إلــى مراحلــه النهائيــة حيــث أن هنالــك بعــض 

الموافقــات ينتظــر الحصــول عليهــا مــن وزارة العمــل، وذلــك لرعايــة البرنامــج المذكــور.

المسؤولية الاجتماعية 

تلتــزم عمــان ري بالمســاهمة الفاعلــة فــي المجتمــع مــن خــال بــذل المســتطاع للوقــوف جنبــاً إلــى جنــب مــع توجهــات الحكومــة الرشــيدة 
للتصــدي للأزمــات والمحــن التــي تواجــه المجتمــع المحلــي. خــال عــام 2022، قدمــت عمــان ري المســاهمات التاليــة للمجتمــع:

المبلغ )ر.ع(الجهةالرقم

2000إفطار صائم1

2000الهيئة العمانية للأعمال الخيرية2

1000الجمعية العمانية للسرطان3

1000جمعية النور للمكفوفين4

1000الجمعية العمانية للمعوقين5

1000دار العطاء6

2000فريق العامرات الخيري7

1,0000الإجمالي 

ستوســع الشــركة أنشــطة المســؤولية الاجتماعيــة خــال عــام 2023 فيمــا يتعلــق بالصحــة بشــكل عــام وســتدعم أيضًــا أفــراد المجتمــع 
المتعثريــن. تخطــط الشــركة لإنفــاق 15,000 ريــال عمانــي فيمــا يتعلــق بأنشــطة المســؤولية الاجتماعيــة فــي عــام 2023.

الأداء المالي

الاقساط المكتتبة

ــال عمانــي فــي عــام 2021 ،  ــة بـــ 27.6 مليــون ري ــال عمانــي مقارن بلــغ إجمالــي الأقســاط المكتتبــة فــي عــام 2022 مبلــغ وقــدره 36.6مليــون ري
وذلــك بزيــادة قدرهــا 32.5٪ علــى أســاس ســنوي. زادت أقســاط إعــادة تأميــن الإتفاقيــات بنســبة 19.6٪ لتصــل إلــى 16.8 مليــون ريــال عمانــي 
مقارنــة بـــ 14.1 مليــون ريــال عمانــي فــي عــام 2021 ؛ كمــا ارتفعــت أقســاط إعــادة التأميــن الإختيــاري بنســبة 46٪ لتصــل إلــى 19.7 مليــون ريــال 

عمانــي مقارنــة بـــ 13.5 مليــون ريــال عمانــي فــي عــام 2021.

المطالبات

بلــغ إجمالــي صافــي المطالبــات المتكبــدة فــي عــام 2022، 14.8 مليــون ريــال عمانــي مقابــل 11.3 مليــون ريــال عمانــي فــي عــام 2021. وزاد صافــي 
المطالبــات المتكبــدة بنســبة 31.2٪ بالقيمــة الاســمية وذلــك بســبب زيــادة مســتوى أعمــال الشــركة. ومــع ذلــك ، مــن حيــث نســبة صافــي 

الخســارة ، فــإن إنخفــاض ملمــوس ، أي مــن 63.1٪ فــي عــام 2021 إلــى 58.4٪ فــي عــام 2022. وتــرد التفاصيــل أدنــاه:

20222021الوصــــــــفالرقم

6,489,9624,789,045صافي المطالبات المدفوعة خلال العام1

3,305,1404,519,736الحركة في صافي المطالبات المعلقة خلال العام2

3 )IBNR(  5,026,3281,990,987الحركة في صافي مخصصات المطالبات المحققة وغير المبلغ عنها

14,821,43011,299,768صافي المطالبات المحققة4

الإحتياطات والمخصصات

بلــغ إجمالــي قيمــة المطالبــات المحققــة وغيــر المبلــغ عنهــا )IBNR( مبلــغ 13.7 مليــون ريــال عمانــي )إجمالــي( و 12.2 مليــون ريــال عمانــي 
)صافــي( فــي نهايــة عــام 2022 ، مقابــل 8.8 مليــون ريــال عمانــي )إجمالــي( و 7.2 مليــون ريــال عمانــي )صافــي( علــى التوالــي لعــام 2021 .
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الإحتياطات والمخصصات لعام 2022 هي بالريال العماني حسب التفاصيل أدناه:
)بالريال العماني(

20222021الوصف

113,596,7209,964,332- صافي إحتياطي الاقساط غير المكتسبة

230,929,21622,597,748- صافي إحتياطي المطالبات المعلقة )يتضمن المطالبات المحققة وغير المبلغ عنها(

44,525,93632,562,080المجموع

المصاريف العامة والإدارية

بلــغ إجمالــي النفقــات فــي عــام 2022 ،  3.1 مليــون ريــال عمانــي مقابــل 2.6 مليــون ريــال عمانــي فــي عــام 2021. وعلــى الرغــم مــن زيــادة 
ــى ٪8.6  ــة إنخفضــت إل ــي الأقســاط المكتتب ــة علــى إجمال المصروفــات كمبلــغ اســمي بنســبة 21.3٪ ، إلا أن المصاريــف العامــة والإداري

مقارنــة ب 9.1% فــي 2021. التفاصيــل أدنــاه:

20222021الوصف

13,148,6292,596,381- المصاريف العامة و الإدارية

3,148,6292,596,381المجموع

دخل الإستثمار

بلــغ دخــل الاســتثمار والإيــرادات الأخــرى لعــام 2022 2.3 مليــون ريــال عمانــي مقابــل 2.1 مليــون ريــال عمانــي فــي عــام 2021. كانــت هنــاك زيــادة 
ملحوظــة بنســبة 10.6٪ فــي دخــل الاســتثمار مقارنــة بالعــام الســابق وفقًــا للتفاصيــل المذكــورة أدنــاه:

)بالريال العماني(
20222021الوصفالرقم

2,181,9371,848,628دخل الفوائد1

115,490111,237دخل توزيع الأرباح2

9,351184,422المكاسب المحققة من بيع استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر3
)133(9,609التغيرات في القيمة العادلة على القيمة العادلة للإستثمارات من خلال الربح /الخسارة4
-708الربح/الخسارة من بيع الأصول 5
)37,618()14,484(مصاريف الحفظ6

-28,260مداخيل أخرى7

2,330,8712,106,536  المجموع

رأس المال

إلتزامــاً بمتطلبــات الترخيــص مــن الهيئــة العامــة لســوق المــال فقــد بلــغ رأس المــال المدفــوع للشــركة الحالــي فــي 31 ديســمبر 2022 
مبلــغ وقــدره 32.6 مليــون ريــال عمانــي )حوالــي 84.7 مليــون دولار أمريكــي( وبذلــك تــم الوفــاء بواحــدة مــن أهــم متطلبــات الترخيــص.

ترخيص إعادة التأمين

ــة العامــة لســوق المــال لمــدة خمــس ســنوات  ــة إعــادة التأميــن مــن الهيئ ــد ترخيــص مزاول تمكنــت الشــركة خــال عــام 2019 مــن تجدي
تنتهــي فــي 15 يونيــو 2024م.

قسم التدقيق الداخلي

ان قــوة وحــدة التدقيــق الداخلــي تســاهم فــي اتخــاذ المشــورة المتعلقــة بمراجعــة الحســابات ويعــزز مســائلة الموظفيــن وإلتزامهــم 
بنتائــج التدقيــق. ويعــد تعزيــز نظــم إدارة المخاطــر والرقابــة فــي الشــركة العمانيــة لإعــادة التأميــن مــن أهــم أهــداف قســم التدقيــق 
الداخلــي. وقــد قامــت إدارة التدقيــق الداخلــي فــي العــام 2022 بتنفيــذ خطــة التدقيــق الداخلــي لعــام 2022 والقائمــة علــى إدارة المخاطــر والتــي 

تــم إعتمادهــا مــن لجنــة التدقيــق.

قسم إدارة المخاطر والاكتوارية

عملــت إدارة المخاطــر والاكتواريــة وكجــزء مــن اختصاصاتهــا لعــام 2022 علــى تنفيــذ إطــار  إدارة المخاطــر المؤسســية بجميــع أنحــاء 
الشــركة وذلــك بدعــم مــن سياســة إدارة المخاطــر الشــاملة والخاصــة بالشــركة . كمــا عمــل القســم علــى مراقبــة مــدى إلتــزام جميــع 
دوائــر الشــركة بسياســة المخاطــر المعتمــدة مــن مجلــس الإدارة، وتــم مراقبــة مــدى الإلتــزام مــن خــال تقريــر المخاطــر الكبــرى وتقاريــر 

تفــاوت الســيطرة علــى الأخطــار ، وقــد ســاهمت هــذه التقاريــر فــي تطويــر عمليــة إتخــاذ القــرارات المتعلقــة بالمخاطــر فــي الشــركة.
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الخطط المستقبلية

نحــن نهــدف  مــن خــال رؤيتنــا » إعــادة التأميــن ، حمايــة تفــوق التوقعــات“ للوصــول بالشــركة العمانيــة لإعــادة التأميــن لتكــون معيــد 
تأميــن ذو شــهرة بتقديــم حلــول مبتكــرة وســريعة.

تلتــزم الشــركة العمانيــة لإعــادة التأميــن بتطبيــق أفضــل ممارســات حوكمــة الشــركات. ومــن خــال إلتزامنــا بصناعــة التأميــن وإعــادة 
التأميــن ســوف نســتمر ببنــاء ســمعتنا كشــركة إعــادة تأميــن ذات قــوة ماليــة عاليــة تتمتــع بجــودة ائتمانيــة عاليــة. 

ولتحقيق تلك الرؤية سنكون دوماً:

• ملتزميــن بقواعــد إكتتــاب واضحــة وســليمة تركــز علــى النوعيــة أكثــر مــن الكميــة ممــا يمكننــا مــن تحقيــق الهــدف النهائــي ألا وهــو 	
النمــو و الربــح المســتدامان المقبــولان لمســاهمينا.

• ملتزمون بالنزاهة والإنصاف والشفافية بداخل المؤسسة وبالتعامل مع العملاء.	
• حريصون على بناء علاقات شراكة متبادلة ودائمة مع عملائنا.	
• التطوير والمحافظة على فريق عمل إحترافي ذو مؤهلات مهنية عالية.	
• الإعتراف بحسن الأداء ومكافأته. حيث سيتم الحكم على أداء الأفراد بمساهمتهم في الشركة وسيتم مكافأتهم وفقاً لذلك.	
• دمج وإنشاء نظم وإجراءات تساهم في رفع إمكانية الشركة في إدارة المخاطر وتشجيع الإبداع. 	
• إلتزام الشركة بقواعد حوكمة الشركات لضمان الشفافية وحماية مصالح المساهمين ولحماية سمعة الشركة.	
• الحفــاظ علــى قــوة رأس المــال بمســتويات كافيــة لإســتيعاب نمــو الشــركة واتبــاع نهــج اكتتــاب منضبــط مــن أجــل الحصــول علــى 	

تصنيــف إئتمانــي معتبــر.
ــدورة خطــة العمــل والتــي تمتــد ل 3 ســنوات تحــت شــعار » توســيع الأفــق للنمــو المربــح«. ركــزت  ــر ل ــر عــام 2022 هــو العــام الأخي يعتب
الشــركة العمانيــة لإعــادة التأميــن خــال عــام 2022م علــى الأهــداف الاســتراتيجية التاليــة وســوف تســتمر بــذات النهــج للعــام المقبــل:

أ( تعزيز العلامة التجارية وتوسيع الربح
ب( التنويع من حيث الجغرافيا وخطوط العمل

ج( تعزيز مكانة الشركة العمانية لإعادة التأمين كقائد إقليمي
د( العمل على تحسين التصنيف الإئتماني

ه( الإقتراب من العملاء من خلال العمليات الإقليمية
و( تضمين نظام إدارة المخاطر المؤسسية

ز( تقوية رأس المال البشري
ح( الإستثمار في التطوير والكفاءة

قام مجلس إدارة الشركة في نهاية العام 2022 بإعتماد خطة العمل 2023-2025 والذي إتخذت »رسم مستقبل عمان ري« عنواناً لها.

العقارات

حصلــت الشــركة علــى معظــم التصاريــح التنظيميــة اللازمــة فيمــا يتعلــق بالموافقــة علــى تصميــم وبنــاء العقــار. يقــوم مجلــس الإدارة 
حاليًــا بمراجعــة جــدوى الخيــارات المختلفــة فيمــا يتعلــق بالعقــارات، وبالتالــي ســيقوم بتحديــث المســاهمين بمجــرد تحديــد مســار 
العمــل. بســبب التحديــات الاقتصاديــة لســوق العقــارات فــي ســلطنة عمــان ، أرجــأ مجلــس الإدارة تنفيــذ المشــروع إلــى حيــن حــدوث 

تحســن فــي الأســواق الاقتصاديــة والعقاريــة بشــكل عــام.

إمتنان وتقدير

نيابــةً عــن مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة وموظفــي عمــان ري، يشــرّفنا أن نعبــر عــن خالــص إمتناننــا لحضرة صاحب الجلالة الســلطان 
هيثــم بــن طــارق بــن تيمــور آل ســعيد لقيادتــه الحكيمــة فــي خضــم هــذه الفتــرة الصعبــة التــي يمــر بهــا العالــم ســائلين البــارئ عــز وجــل 
أن يوفقــه بــان يأخــذ عمــان وابنائهــا الــى نهضــة متجــددة وان يديــم عليــه نعمــة الصحــة والعافيــة وان يرزقــه البطانــة الصالحــة فــي أداء 

مهامــه وقيــادة البــاد نحــو مزيــد مــن التقــدم والإزدهــار.

حفظ الله عمان وطناً وقائداً وشعباً

كمــا يثمــن ويقــدر مجلــس إدارة الشــركة العمانيــة لإعــادة التأميــن توجيهــات وإرشــادات ودعــم الهيئــة العامــة لســوق المــال ووزارة 
ــد مــن التعــاون والعمــل المثمــر. ــج الإســتثمار وشــركائنا فــي العمــل، آمليــن نحــو مزي التجــارة والصناعــة وتروي

وينتهــز المجلــس هــذه الفرصــة ليعبــر عــن ثنائــه وشــكره للمســاهمين الإســتراتيجيين ولــإدارة التنفيذيــة ولموظفــي الشــركة العمانيــة 
لإعــادة التأميــن لإجتهادهــم والتزامهــم الدائميــن وكمــا يعبــر عــن شــكره وإمتنانــه للمســاهمين الكــرام للدعــم والثقــة التــي منحوهــا 

للشــركة والمجلــس.

د. جمعه بن علي بن جمعه آل جمعه
رئيس مجلس الإدارة

o m a n r e . c o m

Rooted in our values.
Focused on your future.
Backed by our strong values of dynamic culture and integrity, we 
bring you prompt services and innovative reinsurance solutions 
that help your business achieve stability and growth. Our presence 
across geographies including Africa, Asia, Middle East, CEE and CIS 
countries helps us understand the day-to-day changes in regional 
and international markets, giving you the head start to meet your 
business objectives.

Safeguarding businesses internationally from Oman since 2009
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بــي دي او ش م م هــي شــركة عمانيــة مســجلة محــدودة المســئولية . عضــو فــي بــي دي أو الدوليــة المحــدودة. شــركة بريطانيــة محــدودة المســئولية بالضمــان. وتشــكل 

جــزءا مــن شــبكة بــي دي أو الدوليــة للاعضــاء المســتقلين. بــي دي أو هــي إســم العلامــة التجاريــة لشــبكة بــي دي أو الدوليــة ولــكل عضــو مــن أعضــاء بــي دي أو المســتقلين.

رخصة المحاسبة و المراجعة ش م ع /2015/13. رخصة الاستشارات المالية ش م أ/2015/69. سجل تجاري رقم 1222681 بطاقة ضريبية رقم 8056881

هاتف : +968 24955100 				   الموقع – جناح رقم 602/601.
فاكس : +96824649030 			  الطابق العلوي . بناية الشاطئ الآولى  
www.bdo.com.om 				   طريق رقم 2601. شاطئ القرم

ص.ب: 1176. الرمز البريدي 112
سلطنة عُمان
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الشركـــة العمــــانية لإعادة التأميـــن ش.م.ع.ع
تقرير تنظيم وإدارة الشركة )الحوكمة(  

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر2022م

1. فلسفة الشركة

تلتــزم الشــركة بتنفيــذ جميــع عملياتهــا فــي بيئــة مــن أعلــى درجــات النزاهــة والجــودة. إننــا نــروج لثقافــة أفضــل الممارســات التــي تتوافــق 
مــع ميثــاق حوكمــة الشــركات العاملــة فــي قطــاع التأميــن. إن هــذه الممارســات تمنــح أصحــاب المصلحــة بالشــركة الأريحيــة حيــث أن 
علامــة الشــركة التجاريــة وصورتهــا محميــة بشــكل جيــد. يعتبــر ميثــاق الســلوك المتبــع فــي الشــركة مــن أعلــى المعاييــر ويتــم تنفيــذه 

علــى جميــع مســتويات الشــركة.

المبادئ الأساسية التي تطبقها الشركة للإلتزام بالقانون هي كما يلي:

أ(	 يتكون مجلس الإدارة من 7 أعضاء منهم 4 أعضاء مستقلون على الأقل.

ب(	 التأكيــد علــى أن قســم التدقيــق الداخلــي يــدار مــن قبــل موظفيــن مهنييــن و هــم مســتقلين عــن الإدارة ويقدمــوا تقاريرهــم 
مباشــرة للجنــة التدقيــق المحاســبي بالشــركة.

التأكيــد علــى أن قســم الإلتــزام يــدار مــن قبــل موظفيــن مهنييــن ومســتقلين عــن الإدارة ويقدمــوا تقاريرهــم مباشــرة إلــى  ج( 	
لجنــة إدارة المخاطــر.

عقد اجتماعات لمجلس الإدارة واللجان وفقًا لقوانين سلطنة عمان. د(  	

2- إجتماع الجمعية العامة السنوي

عقــد إجتمــاع الجمعيــة العامــة الســنوي للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31ديســمبر2021م فــي 24 مــارس 2022م وتمــت فيــه المناقشــة 
والموافقــة علــى البنــود التاليــة:

	1 تقرير مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م. .

	2 تقرير تنظيم وإدارة الشركة )الحوكمة( عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م..

	3 تقريــر مراقبــي الحســابات والموافقــة علــى الميزانيــة العموميــة وحســاب الأربــاح والخســائر عــن الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 .
ديســمبر 2021.

	4 معاملات الأطراف ذات العلاقة عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021م..

	5 الموافقــة علــى رســوم حضــور إجتماعــات مجلــس الإدارة واللجــان المنبثقــة للســنة الماليــة المنتهيــة 31 ديســمبر 2021 والموافقــة .
علــى رســوم الســنة القادمــة.

	6 إخطار الجمعية العمومية بالتبرعات التي تم صرفها لدعم خدمات المجتمع خلال السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2021..

	7 دراســة واعتمــاد تخصيــص ميزانيــة بمبلــغ وقــدره 10,000 )عشــرة آلاف ريــال عمانــي( لدعــم خدمــات المجتمــع خــال الســنة الماليــة .
المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2022.

	8 تعيين مدققي حسابات الشركة للسنة المالية المنتهية في 2022 وتحديد أتعابهم..

	9 الموافقة على معايير تقييم أداء مجلس الإدارة..

10.	  تعيين جهة مستقلة لتقييم أداء مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022 وتحديد أتعابها.

حضر إجتماع الجمعية العامة السنوي في 24 مارس 2022 أعضاء مجلس الإدارة التالية أسمائهم:

	1 الدكتور/ جمعة بن علي آل جمعة.

	2 الفاضل/ برامود كومار.

	3 الفاضل/ كمال طباجة.

	4 السيد/ محمد بن سعيد البوسعيد.

	5 الفاضل / جمال محمد.
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3- مجلس الإدارة 

تفاصيل أعضاء مجلس الإدارة ومناصبهم كما في 31 ديسمبر 2022 في الجدول التالي

الفئة، الاستقلال والجهة التي يمثلهاالإسمتسلسل
العضوية في 
شركات أخرى 

لا يوجدزاريتا القابضة ، قبرصمستقلغير تنفيذيالدكتور/جمعه بن علي آل جمعه 1

5شركة الصاري التجارية -  قطر مستقلغير تنفيذيالشيخ ناصر بن على بن سعود آل ثاني2-

5مؤسسة عمر الزواوي – عمانغير مستقلغير تنفيذيالفاضل / برامود كومار هيران3

1شركة الزواوي للتجارة - عمانمستقلغير تنفيذي الفاضل / جمال محمد 4-

لا يوجدنفسهمستقلغير تنفيذيالسيد/ محمد بن سعيد البوسعيد5-

غير مستقلغير تنفيذيالفاضل / كمال طباجة6-
شركة ترست العالمية للتأمين 

وإعادة التأمين ش.م.ب - البحرين
لا يوجد

غير مستقلغير تنفيذيالفاضل / محمد العيلة7-
الشركة القطرية العامة للتأمين 
وإعادة التأمين ش.م.ع.ق – قطر
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3.أ: نبذة عن مجلس الإدارة الحالي:

الدكتور/ جمعه بن علي آل جمعه

رئيس مجلس الإدارة

 يحمــل شــهادة دكتــوراه فــي العلــوم السياســية وشــهادة ماجســتير فــي العلــوم السياســية وشــهادة بكالوريــوس فــي الإقتصــاد 
والعلــوم السياســية. ع.ع و كان فيمــا ســبق رئيــس مجلــس أمنــاء جامعــة مســقط، كمــا شــغل الدكتــور جمعــه منصــب وزيــر القــوى 
العاملــة فــي الفتــرة بيــن عامــي 2001 و 2008 و شــغل منصــب رئيــس مجلــس إدارة الشــركة العمانيــة لإدارة المطــارات فــي الفتــرة بيــن عامــي 
2010 و 2015م، بالإضافــة لخبراتــه فــي مجالــس الإدارات حيــث شــغل منصــب رئيــس اللجنــة التأسيســية لجامعــة مســقط ورئيــس مجلــس 
إدارة بنــك عمــان الدولــي ورئيــس مجلــس إدارة بنــك عمــان العربــي كمــا شــغل منصــب عضــو مســتقل غيــر تنفيــذي لــدى بنــك اتــش 
اس بــي ســي عمــان و رئيــس مجلــس إدارة شــركة المهــا لتســويق المنتجــات النفطيــة ش.م.ع.ع ، كمــا شــغل الدكتــور جمعــة عضويــة 

مجالــس إدارات عــدة شــركات تأميــن بالســلطنة.

الشيخ ناصر بن على بن سعود آل ثاني
نائب رئيس مجلس الإدارة 

يمتلــك الشــيخ ناصــر آل ثانــي خبــرة واســعة فــي قطاعــي التأميــن والبنــوك وهــو عضــو مجلــس إدارة عــدة شــركات فــي الشــرق الأوســط، 
ــر، الشــركة الإســتثمارية القابضــة لمغتربيــن الأردنييــن  فــي الأردن،  علــى ســبيل الذكــر، البنــك الأهلــي القطــري، بنــك ترســت فــي الجزائ
وشــركة ترســت للتأميــن فــي الجزائــر، وشــركة ترســت العالميــة للتأميــن فــي فلســطين. كمــا شــغل الشــيخ ناصــر ســابقًا منصــب 
رئيــس مجلــس الإدارة والعضــو المنتــدب للشــركة القطريــة العامــة للتأميــن وإعــادة التأميــن كمــا شــغل منصــب رئيــس مجلــس الإدارة 

والعضــو المنتــدب لشــركة التكافــل العامــة.

الفاضل/ برامود كومار  هيران
عضو

الســيد برامــود كومــار خريــج علــوم ومحاســب معتمــد مــن معهــد المحاســبين القانونييــن بالهنــد كمــا أنــه عضــو بمعهــد محاســبي 
التكاليــف بالهنــد. كمــا أنــه يتمتــع بخبــرة مهنيــة تزيــد عــن 29 عامًــا فــي العمــل مــع المصرفييــن التجارييــن ومؤسســات التصنيــع إضافــة 
إلــى مشــغل اتصــالات رائــد فــي الهنــد. ويعمــل حاليــاً بمجموعــة عمــر الــزواوي لأكثــر مــن 6 ســنوات وهــو عضــو فــي مجلــس إدارة شــركة 
مســقط للتمويــل ش.م.ع.ع ، والشــركة الوطنيــة للمنظفــات ش.م.ع.ع ، والشــركة العمانيــة للتنميــة الزراعيــة ش.م.ع.م ، و أكــزو نوبــل 

عمــان ش.م.ع.م ، والشــركة العمانيــة القابضــة للمنســوجات ش.م.ع.م. 

الفاضل/ جمال محمد
عضو

تخــرج الســيد جمــال محمــد مــن كليــة التجــارة بجامعــة الإســكندرية بعــام 1977م. يتمثــل تخصصــه الأساســي فــي مجــال الضرائــب ولديــه 
ــة العامــة للضرائــب بســلطنة عمــان إلــى حيــن  خبــرة عمليــة لــدى هيئــة الضرائــب بجمهوريــة مصــر العربيــة كمــا أنــه عمــل لــدى الأمان
إلتحاقــه بمؤسســة عمــر الــزواوي كمستشــار ضريبــي بعــام 2000م. كمــا أن الســيد جمــال حاليًــا عضــو فــي مجلــس إدارة شــركة مســقط 

للتمويــل ش.م.ع.ع.
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السيد/ محمد بن سعيد البوسعيد
عضو

يشــغل الســيد محمــد بــن ســعيد البوســعيد منصــب الرئيــس التنفيــذي لشــركة الإخــاص الدوليــة – مســقط - منــذ عــام 2016، مــع خبــرة 
واســعة فــي حوكمــة الشــركات والشــؤون القانونيــة. كمــا أنــه شــغل منصــب عضــو مجلــس إدارة جامعــة مســقط. كان الســيد محمــد 
محاميــاً لــدى مكتــب البوســعيدي منصــور جمــال - محامــون ومستشــارون قانونيــون. وهــو حاصــل علــى درجــة البكالوريــوس فــي إدارة 
الأعمــال تخصــص الإدارة بالإضافــة إلــى ماجســتير فــي القانــون التجــاري الدولــي، وشــهادة الدكتــوراة فــي التمويــل الإســامي مــن جامعــة 

SOAS  بلنــدن.

الفاضل/ كمال طباجة
عضو

يشــغل الســيد كمــال طباجــة منصــب الرئيــس التنفيــذي للتشــغيل لشــركة ترســت العالميــة للتأميــن وإعــادة التأميــن – البحريــن منــذ 
العــام 2014م ومنصــب الرئيــس التنفيــذي لشــركة ترســت لإدارة التأميــن منــذ العــام 2016. كمــا أنــه يمتلــك خبــرة واســعة فــي مجــال إعــادة 
التأميــن وذلــك مــن خــال مســيرته المهنيــة التــي ابتدئهــا فــي قســم الإكتتــاب بشــركة ترســت الدوليــة للتأميــن وإعــادة التأميــن فــي 
عــام 2002م  ، وقــد عمــل منــذ تلــك الفتــرة فــي عــدة أقســام حيــث بــدأ بقســم إكتتــاب الإتفاقيــات مــن ثــم شــغل منصــب رئيــس وحــدة 
إكتتابــات الطاقــة حتــى تمــت ترقيتــه إلــى منصــب مديــر قســم الإكتتــاب للمجموعــة لتتــم ترقيتــه بعــد ذلــك إلــى منصــب الرئيــس التنفيــذي 
للتشــغيل. الفاضــل كمــال طباجــة حاصــل علــى درجــة البكالوريــوس فــي هندســة تقنيــة المعلومــات مــن جامعــة  كاريلتــون – كنــدا ،  كمــا 

أنــه عضــو فــي المعهــد القانونــي الدولــي للتأميــن )FCII( بالمملكــة المتحــدة. 

الفاضل/ محمد العيلة
عضو

يشــغل الســيد محمــد العيلــة منصــب الرئيــس التنفيــذي للتأميــن للشــركة القطريــة العامــة للتأميــن وإعــادة التأميــن – الدوحــة - منــذ 
عــام 2021، مــع خبــرة واســعة فــي مجــال التأميــن وإعــادة التأميــن تصــل إلــى 20 ســنة. شــغل الســيد محمــد العيلــة العديــد مــن المناصــب 
القياديــة طــوال حياتــه المهنيــة ، حيــث عمــل ســابقًا كرئيــس قســم الاكتتــاب ومديــر العمليــات - التأميــن فــي الشــركة القطريــة العامــة 
للتأميــن وإعــادة التأميــن ، ومنصــب المديــر العــام فــي شــركة التكافــل العامــة فــي قطــر. كمــا شــغل منصــب عضــو مجلــس إدارة شــركة 
التكافــل العامــة. وهــو حاصــل علــى درجــة البكالوريــوس فــي العلــوم تخصــص الهندســة الميكانيكيــة مــن الجامعــة الأمريكيــة بالقاهــرة 
بالإضافــة إلــى ماجســتير فــي علــوم التأميــن وإدارة المخاطــر مــن جامعــة الســير جــون كاس للأعمــال )لنــدن – جامعــة ســيتي(، كمــا أنــه 

عضــو فــي معهــد التأميــن القانونــي )CII( بالمملكــة المتحــدة.

3 - ب: الترشّح لعضوية مجلس الإدارة 

تتبــع الشــركة العمانيــة لإعــادة التأميــن أحــكام قانــون الشــركات التجاريــة العمانــي وتعليمــات الهيئــة العامــة ســوق المــال، والتوجيهــات 
الأخــرى ذات الصلــة بالترشّــح لعضويــة مجلــس الإدارة.

3-ج: إجتماعات المجلس 

عقــد مجلــس الإدارة خــال الســنة 6 إجتماعــات فــي 14 فبرايــر و27 أبريــل، و30 مايــو، و27 يوليــو، و27 أكتوبــر، و15 ديســمبر 2022م. أدناهــا 
تفاصيــل حضــور إجتماعــات مجلــس الإدارة واللجــان المنبثقــة مــع رســوم الحضــور:

رسوم الحضور 
المدفوعة 

بالريال 
العماني

عدد إجتماعات 
اللجان التي 

حضرها 

عدد 
الإجتماعات 
التي حضرها

إسم العضـــو المنصب

7,200 2 6 الرئيس د. جمعة بن علي آل جمعة

5,600 1 5 نائب الرئيس الشيخ ناصر بن على  سعود ثاني آل ثاني 

7,200 2 6 عضو الفاضل/ برامود كومار هيران

8,600 6 5 عضو الفاضل / جمال محمد

 11,400 9 6 عضو  السيد/ محمد بن سعيد البوسعيد

10,800 8 6 عضو الفاضل /كمال طباجة 

7,200 2 		
6

عضو الفاضل/ محمد العيلة
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4- لجنة التدقيق:

الدور الأساسي للجنة التدقيق هو:

	1 مساعدة المجلس في تعيين المدققين الداخليين و الخارجيين في إطار إستقلالهم، تعويضهم وشروط عملهم..

	2 مساعدة المجلس في الإشراف على الحسابات المالية..

	3 الإشراف على انشطة المراجعة الداخلية وكفاية الضوابط الداخلية..

	4 المراجعة والتوصية بشأن سياسات الشركة المتعلقة بجميع المعاملات الحسابية..

	5 أي مسائل أخرى منصوص عليها في ميثاق تنظيم وإدارةالشركات..

تتكــون لجنــة التدقيــق مــن عضويــن مســتقلين وعضــو غيــر مســتقل كمــا فــي 31 ديســمبر 2220م ويــرأس اللجنــة الفاضــل/ جمــال محمــد. 
عقــدت اللجنــة خــال العــام 7 إجتماعــات وذلــك فــي 12 ينايــر، و14 فبرايــر، و27 أبريــل، و29 مايــو، و27 يوليــو، و26 أكتوبــر، و15 ديســمبر 2022. فيمــا 

يلــي تفاصيــل مشــاركة الأعضــاء فــي الإجتماعــات و عــدد الإجتماعــات التــي حضروهــا:

 المنصبإسم العضو
عدد الإجتماعات التي 

حضرها
6رئيس اللجنةالفاضل/ جمال محمد

6عضو الفاضل/ كمال طباجة

7عضو السيد/ محمد بن سعيد البوسعيد 

 قامت لجنة التدقيق بمناقشة واقتراح موافقة مجلس الإدارة على ما يلي:

	1 البيانات المالية المقدمة من الإدارة..

	2 التقرير الاكتواري..

	3 تقرير المدقق الخارجي بما فيه خطاب وتعليقات الإدارة..

	4 تقرير المدقق الداخلي وتعليقات الإدارة..

	5 السياسات والإجراءات..

	6 سلطات ومسؤوليات الإدارة العليا والإلتزام بها ..

	7 أي مسائل أخرى وفقاً للمتطلبات القانونية ..

وقد تمت مناقشة والموافقة على محاضر إجتماع لجنة التدقيق في إجتماع المجلس اللاحق.

5- لجنة المخاطر:

تــم تشــكيل لجنــة المخاطــر بالشــركة لمســاعدة مجلــس الإدارة فــي الوفــاء بكافــة مســؤولياته فــي مراقبــة مــدى إلتــزام الشــركة بمبــادئ 
حوكمــة الشــركات وفيمــا يتعلــق بتحديــد وتقييــم المخاطــر الإســتراتيجية والتشــغيلية ومخاطــر البيئــة الخارجيــة. كمــا أن لجنــة المخاطــر 

مســؤولة عــن إعتمــاد ومراقبــة آليــة إدارة المخاطــر بالشــركة.

تتكــون لجنــة  المخاطــر مــن ثلاثــة أعضــاء غيــر مســتقلين كمــا فــي 31 ديســمبر 2022 و يــرأس اللجنــة الفاضــل/ كمــال طباجــة. عقــدت 
اللجنــة خــال العــام إجتماعيــن وذلــك فــي 29 مايــو، و26 أكتوبــر 2022. فيمــا يلــي تفاصيــل مشــاركة الأعضــاء فــي الإجتماعــات و عــدد 

الإجتماعــات التــي حضروهــا:

 المنصبإسم العضو
عدد الإجتماعات التي 

حضرها
2رئيسالفاضل /كمال طباجة

2عضوالفاضل/ برامود كومار هيران

2عضوالفاضل/ محمد العيلة

قامت لجنة المخاطر بمناقشة واقتراح موافقة مجلس الإدارة على ما يلي:

	1 ملف المخاطر ونظام إدارة المخاطر في الشركة..

	2 برنامج وسياسة إسناد إعادة التأمين المقدم من جانب الإدارة..

	3 التقرير الإكتواري..
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	4 مدى كفاية احتياطيات الخسائر الناشئة وغير المبلغ عنها..

	5 تقرير المخاطر والمقدم من إدارة المخاطر..

	6 خطة الإستثمار لعام 2023..

	7 مختلف مقترحات الإستثمار..

	8 الأمور المتعلقة بالتصنيف الإئتماني..

	9 الأمور المتعلقة بمسائل الإلتزام مع مختلف المتطلبات القانونية..

.	10 السياسات والإجراءات.

.	11 أية مسائل أخرى وفقاً للمتطلبات القانونية.

وقد تمت مناقشة والموافقة على محضر إجتماع لجنة المخاطر  في إجتماع المجلس اللاحق.

6- لجنة الترشيحات و المكافآت

شــكلت لجنــة الترشــيحات والمكافــآت لمســاعدة مجلــس الإدارة فــي أداء مســؤولياته الرقابيــة فــي ترشــيح واســتقلالية أعضــاء مجلــس 
الإدارة ونزاهــة إســتراتيجية المكافــآت والمزايــا والحوافــز والرواتــب فــي الشــركة وتقديــم الإستشــارات والتوجيهــات لــإدارة بشــأن 

التوظيــف والتعويــض.

تتكــون لجنــة الترشــيحات والمكافــآت مــن ثلاثــة أعضــاء مســتقلين، ويــرأس اللجنــة الشــيخ / ناصــر بــن علــي بــن ســعود آل ثانــي. عقــدت 
اللجنــة إجتماعيــن خــال الســنة وذلــك فــي 30 مايــو، و27 أكتوبــر 2022. فيمــا يلــي تفاصيــل مشــاركة الأعضــاء فــي الإجتماعــات و عــدد 

الإجتماعــات التــي حضروهــا:

 المنصبإسم العضو
عدد الإجتماعات التي 

حضرها

1رئيساً الشيخ/ ناصر بن علي بن سعود آل ثاني

2عضوالدكتور/ جمعه بن علي آل جمعه

2عضو السيد/ محمد بن سعيد البوسعيد

قامت لجنة الترشيح والمكافآت بمناقشة واقتراح موافقة مجلس الإدارة على ما يلي:

	1 خطة الموارد البشرية لعام 2023.

	2 السياسات والإجراءات المتعلقة بالموارد البشرية..

	3 ــن . ــا وكذلــك إســتقالات الموظفي ــف الشــاغرة، التعويضــات والمزاي ــر المــوارد البشــرية بشــكل دوري حــول الوظائ مناقشــة تقاري
الأساســيين.

	4 توظيف المناصب الرئيسية..

	5 أمور أخرى وفقاً للمتطلبات القانونية..

تم مناقشة وإعتماد محاضر إجتماعات اللجنة في إجتماعات مجلس الإدارة المتلاحقة.

7- نبذة عن الإدارة التنفيذية

 الفاضل/ رومل طباجة 

الرئيس التنفيذي

خريــج الجامعــة اللبنانيــة الأمريكيــة تخصــص العلــوم الماليــة والمصرفيــة، وشــغل منصــب نائــب الرئيــس التنفيــذي لشــركة ترســت 
ري العالميــة لمــدة 5 ســنوات قبــل إنضمامــه إلــى فريــق عمــل الشــركة العمانيــة لإعــادة التأميــن  فــي عــام 2016م ولديــه خبــرة عاليــة فــي 
مجــال الإكتتــاب والإدارة العامــة والتســويق فــي مجــال إعــادة التأميــن ، كمــا أنــه يحمــل العديــد مــن الشــهادات فــي مجــال إعــادة التأميــن 
ودبلومــة فــي التأميــن ويحمــل شــهادات تدريبيــة فــي مكافحــة غســل الأمــوال والجرائــم الماليــة وغيرهــا مــن الــدورات التدريبيــة. تلقــى فــي 

خــال فتــرة العاميــن دورات تدريبيــة فــي مجــال الإدارة التنفيذيــة والماليــة فــي كليــة INSEAD لإدارة الأعمــال فــي فرنســا. 

الفاضل/ خالد النويري

الرئيس التنفيذي للعمليات 

 يحمــل شــهادة ماجســتير فــي التأميــن  ،ويملــك خبــرة واســعة فــي مجــال إعــادة التأميــن تفــوق خمســة وعشــرون ســنة. كمــا أنــه 
يمتلــك معرفــة واســعة فــي مجــال إعــادة التأميــن بقســميه الإتفاقيــات والعقــود التخصصيــة فــي الــدول الأفروآســيوية. شــغل الفاضــل 
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خالــد نويــري مناصــب فــي الإكتتــاب ومناصــب إداريــة لــدى عــدة شــركات إعــادة التأميــن الإقليميــة والدوليــة قبــل إنضمامــه إلــى الشــركة 
العمانيــة لإعــادة التأميــن كرئيــس تنفيــذي للعمليــات فــي شــهر أكتوبــر 2016م.

الفاضل / مزمل حسين

المدير المالي

 وهــو محاســب معتمــد مــن جمهوريــة باكســتان الإســامية و محلــل مالــي معتمــد مــن معهــد المحلليــن المالييــن  )CFA( بالولايــات 
المتحــدة الأمريكيــة. ،ولديــه خبــرات واســعة فــي مجــالات متعــددة فــي نطــاق الحســابات والماليــة. شــغل الفاضــل مزمــل حســين 
مناصــب إداريــة فــي أربعــة شــركات تدقيــق وشــركة إعــادة تأميــن دوليــة قبــل إنضمامــه إلــى فريــق عمــل الشــركة العمانية لإعــادة التأمين. 

قامــت الشــركة خــال العــام بســداد مبلــغ وقــدره 378,502 ريــال عمانــي كرواتــب وعــاوات ومنافــع ومكافئــات نهايــة خدمــة لثلاثــة 
بالشــركة. رئيســيين  موظفيــن 

تقــوم الإدارة التنفيذيــة بالشــركة بإعــداد خطــة ســنوية تحــدد أهــداف وغايــات الشــركة المشــتركة للأهــداف والغايــات للســنة المعنيــة 
وخطــة الإدارة لتحقيــق هــذه الأهــداف والغايــات. تُنســق إدارة الشــركة مــن خــال العــودة مــع جميــع الأقســام لتأطيــر أهدافهــا كل قســم 
ــار خطــة العمــل الشــاملة الخاصــة بالشــركة. يقــوم مجلــس الإدارة بمراجعــة خطــة العمــل الخاصــة بالشــركة  علــى حــدة أخــذاً بالإعتب
خــال العــام وبحلــول نهايــة العــام ، يقــوم مجلــس الإدارة بتقييــم أداء الإدارة التنفيذيــة والموظفيــن بشــكل عــام ويقــرر المكافــأة التــي 

يتعيــن دفعهــا لــإدارة والموظفيــن بنــاءً علــى مــا تــم تحقيقــه مــن الأهــداف الموضوعــة.

8-  التواصل مع المساهمين

وفقاً للمادة )217( من قانون الشــركات التجارية الصادر بالمرســوم الســلطاني رقم 2019/18 وتعديلاته تقوم الشــركة بارســال الحســابات 
الماليــة المدققــة للمســاهمين و تقريــر مجلــس الإدارة وتقريــر تنظيــم وإدارة الشــركة )الحوكمــة( ومعامــات الأطــراف ذات العلاقــة 
بالإضافــة إلــى ذلــك تقــوم الشــركة بإرســال دعــوات للمســاهمين لحضــور إجتمــاع الجمعيــة العامــة الســنوي مرفقــة بأجنــدة الإجتمــاع 
عــن طريــق البريــد المســجل أو التســليم باليــد.  عــاوة علــى ذلــك ، تقــوم الشــركة بنشــر بياناتهــا الماليــة الربعيــة والســنوية فــي موقعهــا 

الإلكترونــي الرســمي وذلــك لتكــون متاحــة لإطــاع المســاهمين. 

فيمــا يلــي تفاصيــل المســاهمين، الحامليــن لأســهم بنســبة أكثــر مــن 5% كمــا فــي 31 ديســمبر 2022 وفقــاً لســجلات شــركة مســقط 
للمقاصــة والإيــداع:

النسبة %عدد الأسهمإسم المساهمالرقم

22.296%73,750,200الشركة القطرية العامة للتأمين وإعادة التأمين 1

27.184%89,916,700ترست  العالمية للتأمين وإعادة التأمين2

8.357%27,642,650مؤسسة عمر الزواوي3

8.616%28,500,000شركة الزواوي التجارية 4

9.070%30,000,000شركة  زييليانو للاستثمارات6

24.477%80,966,050آخرون - يحملون أقل من 7%5

100.000%330,775,600المجموع

9- نبذة عن المدققين القانونيين:

في إجتماع الجمعية العامة المنعقد بتاريخ 24 مارس 2022م، تم تعيين المدققين القانونيين بي دي أو جواد حبيب.

ــي دي أو  ــذ ســنة 1976. إنّ ب ــي بالشــركة، وهــو يعمــل فــي ســلطنة عمــان من ــي دي أو ش.م.م مهــام مُراقــب الحســابات القانون ــى ب يتول
ش.م.م عضــو ذو كيــان قانونــي مســتقل فــي بــي دي أو الدوليــة المحــدودة، وهــو إحــدى المؤسســات الرائــدة فــي مجــال الخدمــات 
المهنيــة، وتقــدم خدمــات التأكــد مــن صحــة الإفصاحــات فــي مجــال الصناعــة والاستشــارات الضريبيــة، ولديهــا أكثــر مــن 111,000 موظــف 

ــدًا.  . ــى 164 بل ــر مــن1,803  مكتــب مُوزعــة عل ــة تضــم أكث يعملــون ضمــن شــبكة عالمي

بــي دي أو هــي شــركة معتمــدة مــن قبــل الهيئــة العامــة لســوق المــال للممارســة نشــاط مراجعــة حســابات الشــركات المســاهمة 
العامــة المدرجــة فــي ســلطنة عمــان. قامــت شــركة بــي دي أو بتقديــم فاتــورة بمبلــغ  16,200 ريــال عمانــي مقابــل الخدمــات المهنيــة 

المقدمــة للشــركة لعــام 2022 )مبلــغ إجمالــي للتدقيــق والإقــرار(.

كان ذلك بناءً على إقتراح مجلس الإدارة والذي تم إعتماده خلال اجتماع الجمعية العامة.
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10- إدارة العمل والأداء لسنة 2220:

يرجى الإطلاع على تقرير مناقشات الإدارة المرفق طي التقرير السنوي.

علــى ضــوء التقريــر المشــتمل علــى مناقشــات الإدارة التنفيذيــة، يقــدر مجلــس الإدارة الجهــود التــي بذلتهــا الإدارة التنفيذيــة خــال الســنة 
الماليــة لتحقيــق الربحيــة للشــركة فــي خضــم الظــروف الصعبــة التــي يواجههــا الاقتصــاد العالمــي ككل وســوق التأميــن فــي ســلطنة 

عمــان بشــكل خــاص.

11- الحركة في سعر الأسهم:

تــم إدراج أســهم الشــركة فــي بورصــة مســقط بتاريــخ 1 نوفمبــر 2021م بســعر 85 بيســة للســهم مضافــاً إليهــا بيســة واحــدة كمصاريــف 
إصــدار. لا توجــد هنالــك حركــة فــي ســعر الســهم خــال ســنة 2022م منــذ إنتهــاء فتــرة الإكتتــاب فــي الأســهم المطروحــة.

12- معاملات الأطراف ذات العلاقة :

الأطــراف ذات العلاقــة تشــمل المســاهمين، أعضــاء مجلــس الإدارة، موظفــي الإدارة الأساســيين والجهــات التجاريــة وغيرهــم مــن 
الذيــن لديهــم المقــدرة علــى الســيطرة عليهــا أو ممارســة تأثيــر كبيــر علــى القــرارات الإقتصاديــة والتشــغيلية فيهــا. دخلــت الشــركة 
فــي معامــات مــع مســاهمين)راجع الإيضــاح رقــم 21 مــن البيانــات الماليــة(  ومــع شــركات ترتبــط بمصالــح مــع أعضــاء مجلــس الإدارة 
والإدارة العليا)أطــراف مرتبطــة أخــرى(. وقــد تــم الإتفــاق علــى بنــود تلــك المعامــات بالتراضــي )راجــع الإيضــاح رقــم 21 مــن البيانــات 

الماليــة(.

13- تأكيدات الإلتزام: 

- تفاصيل عدم التزام الشركة:

لــم تكــن هنــاك عقوبــات أو قيــود مفروضــة مــن قبــل الهيئــة العامــة لســوق المــال أو بورصــة مســقط  )MSX( أو أي ســلطات أخــرى علــى 
الشــركة لأي أمــور تتعلــق بســوق رأس المــال خــال الســنوات الثــاث الماضيــة.

- تفاصيل الالتزام بأحكام ميثاق حوكمة الشركات

تم إعداد تقرير حوكمة الشركات هذا وفقًا لقواعد حوكمة الشركات الصادرة عن الهيئة العامة لسوق المال.

14- إقرارات المجلس:

بهذا يؤكد مجلس الإدارة:

	1 أن الحســابات الماليــة قــد تــم إعدادهــا وتقديمهــا وفقــاً لمعاييــر التقاريــر الماليــة العالميــة، وقــد تــم تأكيــد هــذا بواســطة المدققيــن .
الخارجييــن للشــركة.

	2 أن معاملات الأطراف ذات العلاقة قد تم التنويه إليها في الحسابات المالية..

	3 أن الشركة قد أسست قسم التدقيق الداخلي إضافة إلى قسم الإلتزام..

	4 أنه لا توجد وقائع أو مسائل جوهرية قد تؤثر على إستمرار الشركة في عملياتها للعام المالي القادم..

	5 أن الجهات التشريعية لم تفرض أي غرامة جوهرية على الشركة خلال الثلاثة سنوات الأخيرة..

د. جمعه بن علي آل جمعه

رئيس مجلس الإدارة
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الشركة العمانية لإعادة التأمين ش.م.ع.ع
تقرير مناقشات الإدارة وتحليلاتها

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022

مقدمة

الشــركة العمانيــة لإعــادة التأميــن ش.م.ع.ع )»عمــان ري« أو »الشــركة«( هــي شــركة إعــادة التأميــن الأولــى التــي تــم تأسيســها فــي 
ســلطنة عمــان بهــدف إكتتــاب أعمــال إعــادة التأميــن مثــل إعــادة التأميــن الاختيــاري وإعــادة تأميــن الاتفاقيــات فــي الأســواق المحليــة 
والدوليــة. ويشــمل النطــاق الجغرافــي الحالــي لعمــان ري جميــع البلــدان الأفرو-آســيوية، وأســواق أوروبــا الوســطى والشــرقية وبلــدان 

رابطــة الــدول المســتقلة، كمــا تغطــي أعمــال إعــادة التأميــن البحــري وغيــر البحــري.

بــدأت عمــان ري عملياتهــا فــي يوليــو 2009 بــرأس مــال مدفــوع قــدره 5,000,000 ريــال عمانــي. وشــهد رأس المــال زيــادة تدريجيــة إلــى أن بلــغ 
ــاب العــام  ــي مــن خــال الاكتت ــال عمان ــى مبلــغ إضافــي قــدره 2,615,926 ري ــي. وفــي خــال عــام 2021، حصلــت الشــركة عل ــال عمان 30,000,000 ري
الأولــي، مــا يجعــل إجمالــي رأس المــال المدفــوع للشــركة 32,615,926 ريــال عمانــي كمــا فــي 31 ديســمبر 2021. الجديــر بالذكــر أن رأس المــال 

المدفــوع للشــركة لــم يشــهد أي تغييــر خــال العــام المالــي 2022.

وقد منحتها وكالة فيتش للتصنيف الائتماني تصنيف BB+ من حيث القوة المالية مع نظرة مستقبلية مستقرة.

توقعات سوق إعادة التأمين

اســتنادًا إلــى تقريــر )Gallagher Re( لســوق إعــادة التأميــن الصــادر فــي ســبتمبر 2022 ، والــذي يتتبــع تطــور وأداء صناعــة إعــادة التأميــن 
العالميــة ، واصــل قطــاع إعــادة التأميــن العالمــي تحقيــق نمــو قــوي فــي أقســاط التأميــن وربحيــة الاكتتــاب فــي نصــف عــام 2022. ومــع 
ذلــك، فــي أواخــر الربــع الثالــث مــن عــام 2022، تســببت عاصفــة كبيــرة ومدمــرة مــن الفئــة الرابعــة )إعصــار إيــان( في سلســلة مــن الانهيارات 
الأرضيــة فــي جميــع أنحــاء كوبــا وولايــة فلوريــدا بالولايــات المتحــدة الأمريكيــة، ترتبــت عليهــا أضــرار كارثيــة واســعة النطــاق فــي العديــد 
مــن مناطــق فلوريــدا. تكبــد إعصــار إيــان بخســائر NAT CATالكــوارث الطبيعيــة تجــاوزت 100 مليــار دولار أمريكــي، وهــو الحــدث الأكثــر كلفــة 
فــي الولايــات المتحــدة الأمريكيــة بعــد إعصــار كاترينــا فــي عــام 2005، وقــد كان للإعصــار تأثيــر شــديد علــى قطــاع التأميــن وإعــادة التأميــن.

اعتبــارًا مــن نصــف العــام 2022 ، انخفضــت العوائــد علــى حقــوق المســاهمين )ROEs( ومســتويات رأس المــال بســبب انخفــاض القيمــة 
الســوقية للســندات )بســبب ارتفــاع أســعار الفائــدة واتســاع هوامــش الائتمــان( والأســهم. ومــع ذلــك ، تظــل القــوة الماليــة لقطــاع 

إعــادة التأميــن العالميــة فــي حالــة جيــدة مــع اتجــاه تحســن للربحيــة الأساســية.

بلــغ إجمالــي رأس المــال المخصــص لإعــادة التأميــن العالمــي 647 مليــار دولار أمريكــي فــي نصــف عــام 2022، بانخفــاض قــدره 11٪ مقارنــة 
بعــام 2021، ويعــود ســبب الانخفــاض إلــى خســائر الإســتثمار. علــى الرغــم مــن انخفــاض رأس المــال علــى أســاس محاســبي، إلا أن معاييــر 
وكالات التصنيــف والتدابيــر التنظيميــة لكفايــة رأس المــال كانــت أقــل تأثــراً. علــى ســبيل المثــال، زاد متوســط نســب المــاءة الأوروبيــة 
خــال نصــف العــام المالــي 2022، علــى الرغــم مــن الانخفــاض الكبيــر فــي حقــوق المســاهمين المبلــغ عنهــا. ومــع ذلــك، يمكــن أن يصبــح 
الانخفــاض فــي حقــوق الملكيــة عائــق بالنســبة لتصنيفــات الشــركات إذا كان هنــاك أي ضغــوط علــى الســيولة تجبرهــم علــى الاعتــراف 

بخســائر كبيــرة. 

كان التركيز على مؤشر الشركات التي تساهم بأكثر من 80٪ من رأس مال قطاع إعادة التأمين:

• انخفاض رأس مال مؤشر الشركات بنسبة %14	

• كان المحرك الرئيسي لهذا التخفيض هو الخسائر الإستثمارية الكبيرة غير المحققة، والتي يعزى نصفها إلى الضمان الوطني.	

• عائد رأس المال من خلال عمليات إعادة الشراء وتوزيعات الأرباح كان له مساهمة ضئيلة من صافي الأرباح.	

التحديــات الاقتصاديــة  الرغــم مــن  بأنــه علــى  التصنيــف الإئتمانــي AM Best فــي أغســطس 2022،  الصــادر عــن وكالــة  التقريــر  يشــير 
والتشــغيلية الناجمــة عــن جائحــة كورونــا، لا تــزال النظــرة المســتقبلية لقطــاع إعــادة التأميــن الدولــي مســتقرة. خــال العــام الماضــي، 
كانــت هنــاك العديــد مــن الدوافــع الإيجابيــة والســلبية علــى حــد ســواء أدت إلــى حالــة مــن التــوازن للقطــاع. ومــع ذلــك، فــإن الكــوارث 
المتزايــدة والآثــار المترتبــة عليهــا علــى مــدى الســنوات الخمــس الماضيــة قــد وضعــت مســتويات تحمــل المخاطــر لــدى المســتثمرين 
علــى المحــك، والمخــاوف الأخيــرة بشــأن التضخــم المســتمر والركــود المحتمــل قــد تشــير إلــى إنخفــاض فــي إجمالــي رأس المــال المتــاح.

كان لظــروف ارتفــاع أســعار الاكتتــاب وتحســين الشــروط والأحــكام خــال الســنوات الخمــس الماضيــة أثــراً فــي زيــادة مســتويات رأس 
المــال. وقــد تــم موازنــة ظــروف الســوق هــذه جزئيًــا عــن طريــق الخســائر الكارثيــة المرتفعــة التــي أضــرت بعائــدات التشــغيل، علــى الرغــم 
مــن وصــف الخســائر بأنهــا »نتائــج مرحليــة«، وليســت أحداثًــا تــؤدي إلــى تدهــور رأس المــال. بالرغــم مــن أن عوائــد الاكتتــاب للعديــد مــن 
الشــركات كانــت قريبــة مــن التعــادل فــي الســنوات الأخيــرة، إلا أن مســتويات رأس المــال نمــت مــن خــال مكاســب الاســتثمار وتمويــل 

الديــون غيــر المكلفــة. ومــع ذلــك، شــهدت بدايــة عــام 2022 انعكاسًــا لمعظــم هــذه الظــروف.
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وفقًــا لتقريــر AM Best عــن قطــاع الســوق لمنطقــة الشــرق الأوســط وشــمال إفريقيــا ، تظهــر الفــرص لمعيــدي التأميــن فــي ظــل 
الظــروف الاقتصاديــة المتباينــة ، حيــث تشــمل مــا يلــي:

• أدى تشــدد ســوق إعــادة التأميــن فــي المنطقــة، وكذلــك التغيــرات فــي رغبــة معيــدي التأميــن فيمــا يتعلــق بمجــالات إســتثمار 	
رؤوس أموالهــم ، فــي الحفــاظ علــى زخــم الأســعار الإيجابــي خــال مواســم التجديــد الأخيــر ، .

• لا تــزال قــدرة إعــادة التأميــن فــي المنطقــة شــديدة التغيــر والديناميكيــة، حيــث يتــم الحصــول عليهــا مــن خــال شــركات إعــادة 	
التأميــن العالميــة، وشــركات إعــادة التأميــن المحليــة، ومجموعــات إعــادة التأميــن مــن إفريقيــا وآســيا.

• مــن المتوقــع أن تســتمر الأوضــاع الاقتصاديــة المتباينــة فــي جميــع أنحــاء المنطقــة بالنســبة للبلــدان المصــدرة والمســتوردة 	
للنفــط.

أدت التحديــات التشــغيلية وتدهــور نشــاط الطبيعــة فــي العديــد مــن البلــدان إلــى التأثيــر ســلبًا مــن وجهــة نظــر AM Best  للقــوة الماليــة 
لشــركات إعــادة التأميــن المقيمــة والعاملــة فــي تلــك الــدول.

بشــكل عــام ، تظــل أســواق إعــادة التأميــن فــي المنطقــة مفتوحــة، مــع وجــود قيــود تنظيميــة قليلــة تتعلــق بتوفيــر قــدرة إعــادة التأميــن. 
وبنــاءً علــى ذلــك، تأتــي قــدرة المنطقــة مــن العديــد مــن المصــادر، بمــا فــي ذلــك شــركات إعــادة التأميــن العالميــة، وشــركات إعــادة التأميــن 
المحليــة، ومجموعــات إعــادة التأميــن مــن إفريقيــا وآســيا. عــاوة علــى ذلــك، تتطلــع شــركات التأميــن المباشــر فــي المنطقــة إلــى زيــادة 
فرصتهــا للمشــاركة فــي قطــاع إعــادة التأميــن. علــى الصعيــد الدولــي، يُنظــر للمنطقــة منــذ فتــرة طويلــة علــى أنهــا ذات فــرص تجاريــة 
وذلــك كونهــا بيئــة ذات مخاطــر كــوارث طبيعيــة منخفضــة تاريخيًــا. بالنســبة للآخريــن، وشــركات إعــادة التأميــن المقيميــن فــي المنطقــة، 

فقــد وفــرت فرصًــا للنمــو، غالبًــا مــن خــال المشــاركة فــي برامــج إعــادة التأميــن التــي تقودهــا الأســواق الدوليــة.

التغييرات التنظيمية في الأسواق الرئيسية

ســيكون عــام 2022 العــام المالــي الأول الــذي يقــوم فيــه ســوق التأميــن العمانــي بحســاب المــاءة فقــط علــى رأس المــال القائــم علــى 
المخاطــر )RBC(. ســيغير نظــام حســاب المــاءة القائــم علــى المخاطــر الجديــد ممارســات الاكتتــاب والاســتثمار علــى المــدى الطويــل، 
حيــث تعيــد الشــركات تعديــل أعمالهــا وفقًــا لنظــام حســاب المــاءة القائــم علــى المخاطــر. بالإضافــة إلــى ذلــك، قــد شــهد قطــاع 
التأميــن تغييــر جــذري وهــو إدخــال المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة )IFRS 17(. يطلــب مــن شــركات التأميــن وإعــادة التأميــن الإبــاغ 
عــن نتائجهــا الماليــة لعــام 2023 وفقًــا إلــى IFRS 17  الــذي ســيؤثر ليــس فقــط علــى طريقــة تحديــد ربحيــة نتائــج التأميــن، ولكــن أيضًــا علــى 

طريقــة عــرض النتائــج الماليــة.

إيضاحات مالية

يرجى الاطلاع أدناه على الإيضاحات المالية للعام الحالي بالإضافة إلى العامين الماضيين:

202220212020

ريال عماني

36,590,73827,605,43424,773,893إجمالي الأقساط المكتتب بها

29,006,30320,494,72113,985,285صافي الأقساط المكتتب بها

3,360,3252,058,2541,955,540صافي نتيجة الاكتتاب

2,330,8712,106,5361,882,293الاستثمار والمداخيل الأخرى )صافي(

1,627,0241,355,4551,450,229صافي الربح بعد الضريبة للسنة

62.1%63.1%58.4%نسبة الخسارة 

21.3%25.4%28.3%نسبة العمولة 

109,580,970104,971,66694,961,846إجمالي الأصول

29,089,08629,260,68625,604,154صافي حقوق الملكية

ارتفــع إجمالــي الأقســاط المكتتــب بهــا خــال 2022 بنســبة 32.5 ٪ لتصــل إلــى 36.6 مليــون ريــال عمانــي مقارنــة بـــ 27.6 مليــون ريــال عمانــي 
العــام الماضــي. وقــد ارتفــع صافــي نتائــج الإكتتــاب قبــل مصاريــف الإدارة بنســبة 63.3% ليصــل إلــى 3.4 مليــون ريــال عمانــي مقارنــة ب 2.1 
مليــون ريــال عمانــي العــام الماضــي. وأدت الإدارة الســليمة للاســتثمار إلــى زيــادة بنســبة 10.6٪ فــي دخــل الاســتثمار الــذي بلــغ 2.3 مليــون 
ريــال عمانــي فــي عــام 2022 مقارنــة بـــ 2.1 مليــون ريــال عمانــي فــي عــام 2021. أمــا صافــي الربــح بعــد الضريبــة فبلــغ 1.6 مليــون ريــال عمانــي 

مقارنــة بـــ 1.3 مليــون ريــال عمانــي فــي العــام الماضــي. 

نسرد أدناه المقاييس الرئيسة التي تحرك الأداء المالي العام:
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)GWP( إجمالي الأقساط المكتتبة

حققــت الشــركة معــدل نمــو ســنوي مركــب)CAGR(  قــدره 21.5٪ فــي خــال الســنوات الثلاثــة الماضيــة. وكان الســوق الرئيســي للشــركة 
هــو ســوق الشــرق الأوســط وشــمال أفريقيــا، مــع التركيــز بشــكل خــاص علــى ســوقنا المحليــة فــي ســلطنة عمــان. وكانــت فئــة الأعمــال 

الرئيســية هــي الممتلــكات تليهــا الطاقــة والهندســة. تــرد فيمــا يلــي أرقــام إعــادة التأميــن الاختيــاري وإعــادة تأميــن الاتفاقيــات:

202220212020

ريال عمانيإجمالي الأقساط المكتتب بها

16,842,39714,080,4459,270,174إعادة تأمين الاتفاقيات

19,748,34113,524,98915,503,719إعادة التأمين الاختياري

36,590,73827,605,43424,773,893المجموع

صافي نتائج الاكتتاب

شــهد صافــي نتائــج الاكتتــاب تحســن ملحــوظ مقارنــة بالعــام الماضــي 2021. واصــل إكتتــاب إعــادة التأميــن الإختيــاري إظهــار ربحيــة 
إســتثنائية، إلــى جانــب إعــادة تأميــن الاتفاقيــات الــذي شــهد تحســن إيجابــي. تــرد فيمــا يلــي أرقــام صافــي نتائــج الإكتتــاب لإعــادة التأميــن 

ــات: ــن الاتفاقي ــاري وإعــادة تأمي الاختي

202220212020

ريال عمانيصافي نتائج الإكتتاب

558,433)542,269(921,210 إعادة تأمين الاتفاقيات

2,439,1152,600,5231,397,107إعادة التأمين الاختياري

3,360,3252,058,2541,955,540المجموع

الاستثمار والمداخيل الأخرى

تتبــع الشــركة خطــة اســتثمارية حــذرة حيــث تســتثمر جــزءاً كبيــراً فــي الدخــل الثابــت والودائــع المصرفيــة. وقــد وفــر ذلــك للشــركة دخــاً 
اســتثمارياً ثابتــاً ومتناميــاً علــى مــر الســنين. يــرد أدنــاه تقســيم دخــل الاســتثمار الخــاص بالشــركة:

202220212020

ريال عمانيالاستثمار والمداخيل الأخرى

2,181,9371,848,6281,579,722الفائدة على الودائع المصرفية

115,490111,23755,633الدخل من حصص الأرباح

الربــح المحقــق مــن بيــع اســتثمارات بالقيمــة العادلــة 
مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر

9,351184,422228,160

القيمــة العادلــة )الخسائر(/المكاســب غيــر المحققــة 
علــى الاســتثمارات بالقيمــة العادلــة مــن خــال الربــح 

أو الخســارة

9,609)133(25,100

49-708 المكاسب على بيع الممتلكات والمعدات

)6,371()37,618()14,484(مصاريف الحفظ

-	-28,260 مداخيل متنوعة

2,330,8712,106,5361,882,293المجموع

)IT( تكنولوجيا المعلومات

عــززت الشــركة علــى مــر الســنين أنظمــة تكنولوجيــا المعلومــات الخاصــة بهــا، وقــد شــمل ذلــك اســتثمارات كبيــرة فــي كل مــن البنيــة 
التحتيــة للأجهــزة وفــي أنظمــة البرمجيــات. كمــا أن الشــركة فــي الوقــت الحالــي تعمــل علــى عــدة مشــاريع لتحســين معالجــة البيانــات 
والتقاريــر المتعلقــة بهــا، وعليــه فــإن مــن المتوقــع أن تســاهم هــذه المشــاريع فــي تقليــل وقــت معالجــة البيانــات وتعزيــز التقاريــر 
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الإداريــة.

الرقابة الداخلية

تعتمــد الشــركة نمــوذج »خطــوط الدفــاع الثلاثــة« الــذي يفصــل بيــن الوظائــف اليوميــة ووظائــف إدارة المخاطــر والإلتــزام ووظائــف 
التأكيــد. وتأتــي أهميــة إطــار الضوابــط الداخليــة وتطبيقــه الصــارم مــن مجلــس الإدارة، حيــث تــم غرســه فــي ثقافــة الشــركة مــن أعلــى 
الهــرم  إلــى أســفله. وتنفــذ وحــدة التدقيــق، التــي ترفــع تقاريرهــا إلــى لجنــة التدقيــق التابعــة لمجلــس الإدارة، خطــة التدقيــق علــى أســاس 
المخاطــر التــي وافقــت عليهــا لجنــة التدقيــق. بالإضافــة إلــى ذلــك، تتواصــل لجنــة التدقيــق بشــكل مســتمر مــع المدققيــن الخارجييــن 

للشــركة فــي مــا يتعلــق بالتدقيــق القانونــي.

)ERM( إدارة المخاطر المؤسسية

تعتمــد الشــركة إطــار عمــل شــامل لإدارة المخاطــر المؤسســية، وهــو جــزء لا يتجــزأ مــن عملياتهــا العامــة. ونظــرًا لحجــم الشــركة، 
إدارة المخاطــر المؤسســية هــذا مــع المعاييــر الدوليــة. وتحتفــظ الشــركة ببيانــات شــاملة عــن قابليــة تحمــل المخاطــر،  يتوافــق إطــار
ــر مراقبــة  وحــدود تحمــل المخاطــر إضافــة إلــى ســجلات المخاطــر. كمــا تقــوم لجنــة المخاطــر التابعــة لمجلــس الإدارة بمراجعــة تقاري
المخاطــر ربــع الســنوية لاســتعراض الوضــع العــام للشــركة. وتقــوم الشــركة أيضًــا بتقييــم مــاءة المخاطــر كجــزء مــن دورة تخطيــط 
الأعمــال الخاصــة بهــا وتراقــب مركــز رأس المــال وفــق نموذجــي رأس مــال مختلفيــن مــن وكالتيــن مختلفتيــن مــن وكالات التصنيــف 

ــي. الإئتمان

شكر وتقدير

ــه الحكيمــة فــي هــذه  ــة الســلطان هيثــم بــن طــارق آل ســعيد لقيادت ــا لجلال ــة عــن الشــركة، أن نعــرب عــن خالــص امتنانن يشــرفنا، نياب
الأوقــات الصعبــة وندعــو الله أن يحفظــه ويمنحــه القــوة لمواصلــة قيــادة الســلطنة علــى طريــق التنميــة المســتدامة فــي ظــل النهضــة 

المتجــددة.

نــود أيضــاً أن نشــكر الهيئــة العامــة لســوق المــال وهيئــة تنظيــم مركــز قطــر للمــال لدعمهمــا وتوجيههمــا القيميــن دائمًــا. كمــا أنتهــز 
هــذه الفرصــة لأشــكر مســاهمينا ومجلــس الإدارة وجميــع الموظفيــن والأهــم عملائنــا الكــرام لدعمهــم المســتمر وثقتهــم بالشــركة.

رومل طباجة
الرئيس التنفيذي

o m a n r e . c o m

Driven by expertise. 
Endorsing growth across the region. 

At Oman Re, we bring you advanced reinsurance solutions that help 
you progress and stay ahead of the curve, even in the most challenging 
environment. With an expansive presence in both regional and 
international markets including Africa, Asia, Middle East, CEE and CIS 
countries; Oman Re is at the forefront of your reinsurance needs of 
today and goals of tomorrow.

Safeguarding businesses internationally from Oman since 2009
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الشركة العُمانية لإعادة التأمين ش.م.ع.ع
القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022

الصفحة فهرست المحتويات

31 معلومات الإدارة وتفاصيل الاتصال

35 - 32 تقرير مُراقب الحسابات المُستقل  

36 قائمة المركز المالي 

37 قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر   

38 قائمة التغيرات في حقوق ملكية المُساهمين  

39 قائمة التدفقات النقدية 

72 - 40 إيضاحات حول القوائم المالية 
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الشركة العُمانية لإعادة التأمين ش.م.ع.ع 

معلومات الإدارة وتفاصيل الاتصال كما في 31 ديسمبر 2022

1052000 رقم السجّل التجارى

الدكتور/ جمعة بن علي الجمعة - رئيس مجلس الإدارة أعضاء مجلس الإدارة
الشيخ/ ناصر بن علي بن سعود آل ثاني - نائب رئيس مجلس الإدارة

الفاضل/ كمال طباجة - عضو مجلس الإدارة
الفاضل/ محمد العيلة - عضو مجلس الإدارة

السيد محمد بن سعيد البوسعيد - عضو مجلس الإدارة
الفاضل/ جمال محمد - عضو مجلس الإدارة

الفاضل/ برامود كومار هيران - عضو مجلس الإدارة     

الفاضل/ جمال محمد – رئيس لجنة التدقيق لجنة التدقيق
الفاضل/ كمال طباجة – عضو لجنة التدقيق

السيد محمد بن سعيد البوسعيد – عضو لجنة التدقيق

الشيخ/ ناصر بن علي بن سعود آل ثاني – رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت لجنة الترشيحات والمكافآت
الدكتور/ جمعة بن علي الجمعة – عضو لجنة الترشيحات والمكافآت 

السيد محمد بن سعيد البوسعيد – عضو لجنة الترشيحات والمكافآت 

الفاضل/ رومل طباجه - الرئيس التنفيذي الإدارة العليا
الفاضل/ خالد نويري - مدير العمليات

الفاضل/ مزمل حسين - المدير المالي 

طارق البوسعيد المدقق الداخلي

ص.ب. 1968، الرمز البريدى 114 عنوان المكتب المُسجّل
مسقط

سلطنة عُمان

بنك مسقط ش.م.ع.ع البنوك
بنك عمان العربي ش.م.ع.ع 

بنك ظفار ش.م.ع.ع 
البنك الوطني العماني ش.م.ع.ع 

البنك الأهلي ش.م.ع.ع
بنك نزوى ش.م.ع.ع

بنك صحار الدولي ش.م.ع.ع
بنك صحار الإسلامي

مصرف تجاري
بنك جوليوس باير وشركاه المحدود

بى دى أو ش.م.م مراقب الحسابات
جناح رقم 601 و602

الطابق العلوي- بناية الشاطىء الأولى
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تقرير مُراقب الحسابات المُستقل
الى الأفاضل/مساهمي الشركة العُمانية لإعادة التأمين ش.م.ع.ع )تابع( 

تقرير عن تدقيق القوائم المالية 

الـــرأي

لقــد دققنــا القوائــم الماليــة للشــركة العُمانيــة لإعــادة التأميــن ش.م.ع.ع )»الشــركة«(، والتــي تتكــون مــن قائمــة المركــز المالــي كمــا فــي 
31 ديســمبر 2022، وقائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر وقائمــة التغيــرات فــي حقــوق ملكيــة المســاهمين وقائمــة التدفقــات 
النقديــة للســنة المنتهيــة فــي ذات التاريــخ، وإيضاحــات عــن القوائــم الماليــة، بمــا في ذلك مُلخص عن السياســات المحاســبية الرئيســية.    

فــي رأينــا، إنّ القوائــم الماليــة المُرفقــة تُظهــر بصــورة عادلــة، مــن كافــة النواحــي الجوهـــرية، المركــز المالــي للشــركة كمــا فــي 31 ديســمبر 
2022 وأداءهــا المالــي وتدفقاتهــا النقديــة للســنة المنتهيــة فــي ذات التاريــخ وفقــاً لمعاييــر التقاريــر الماليــة الدوليــة.

أساس الـــرأي

لقــد أنجزنــا تدقيقنــا وفقــا للمعاييــر الدوليــة للتدقيــق.  يتضمــن قســم مســؤوليات مراقــب الحســابات عــن تدقيــق القوائــم الماليــة 
الــوارد فــي تقريرنــا وصفًــا مُســتفيضًا لمســؤولياتنا بموجــب تلــك المعاييــر. نحــن مُؤسســة مســتقلة عــن الشــركة وفقــا للميثــاق الدولــي 
لأخلاقيــات المحاســبين المهنييــن )بمــا فــي ذلــك المعاييــر الدوليــة للاســتقلالية( الصــادر عــن مجلــس المعاييــر الأخلاقيــة الدوليــة 
للمُحاســبين )»ميثــاق أخلاقيــات المُحاســبين«(، وكذلــك المتطلبــات الأخلاقيــة ذات الصلــة بعمليــة تدقيقنــا للقوائــم الماليــة فــي 
ســلطنة عُمــان، وقــد أَوفينــا بمســؤولياتنا الأخلاقيــة الأخــرى وفقــا لهــذه المتطلبــات ولميثــاق أخلاقيــات المحاســبين.  وفــي اعتقادنــا إنّ 

أدّلــة التدقيــق التــي حصلنــا عليهــا كافيــة ومناســبة لتوفــر أساسًــا نســتند إليــه فــي إبــداء رأينــا. 

مسألة هامة

نــودُّ لفــت العنايــة إلــى إيضــاح 3 مــن القوائــم الماليــة المُتعلــق باعتمــاد وتطبيــق معيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم 17 - »عقــود التأمين«. 
فــي تاريــخ لاحــق لنهايــة الســنة، أصبــح معيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم 17 ســاري المفعــول ليتــم اعتمــاده مــع معيــار التقاريــر الماليــة 
الدوليــة رقــم 9. علمًــا بــأنّ هــذا المعيــار الجديــد ســينتج عنــه تغييــر هــام فــي السياســات المحاســبية لعقــود التأميــن للشــركة وســيكون 
لــه أثــر كبيــر علــى الأربــاح ومجمــوع حقــوق ملكيــة المســاهمين فضــا عــن العــرض والإفصــاح.  إنّ الشــركة حاليًــا فــي مراحــل متقدمــة مــن 

تطبيــق معيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم 17. كمــا فــي تاريــخ هــذا التقريــر، لا يمكــن تقديــر الأثــر المالــي بشــكل معقــول.

مسائل التدقيق الرئيسية

إنَ مســائل التدقيــق الرئيســية تمثــل تلــك المســائل التــي كانــت، فــي حكمنــا المهنــي، ذات أهميــة أكثــر فــي تدقيقنــا للقوائــم الماليــة 
للفتــرة الحاليــة. وقــد تــمّ تنــاول هــذه المســائل فــي ســياق تدقيقنــا للقوائــم الماليــة ككل، وفــي تكويــن رأينــا حولهــا، ونحــن لا نُبــدي رأيًــا 

منفصــا حــول هــذه المســائل. 

 أموال التأمين المُتكونة من المُطالبات المُتحمّلة وغير المُفصح عنها وحصة شركات إعادة التأمين من أموال التأمين 

إنّ تقديــر أمــوال التأميــن بمــا فــي ذلــك المُطالبــات المُتحمّلــة وغيــر المُفصــح عنهــا وحصــة شــركات إعــادة التأميــن مــن أمــوال التأميــن 
ينطــوي علــى اســتخدام درجــة كبيــرة مــن الأحــكام. وهــذه الالتزامــات تســتند الــى أفضــل تقديــر للتكلفــة النهائيــة لجميــع المُطالبــات 
المُتحمّلــة ولكــن لــم يتــم تســويتها فــي تاريــخ مُحــدد، ســواءً تــمّ الإفصــاح عنهــا أم لا. علمًــا بأنّــه يمكــن اســتخدام مجموعــة مــن الطــرق 
لتحديــد هــذه الالتزامــات، حيــث تكمــن وراء هــذه الطــرق جُملــة مــن الافتراضــات المُتعلقــة بمبلــغ التســوية المتوقــع ونمــاذج تســوية 

المُطالبــات.

إنّ أســاس تقديــر الشــركة لأمــوال التأميــن تــمّ عرضــه ضمــن قســم السياســات المحاســبية فــي إيضــاح 4/ط مــن القوائــم الماليــة.  
ــرات والأحــكام المحاســبية الهامــة، والإفصاحــات عــن المُطالبــات القائمــة وإدارة مخاطــر التأميــن  ــة إلــى التقدي ــمّ لفــت العناي كذلــك، ت

الــواردة فــي إيضاحــات vi( 5( و5 )x( و5 )xii( مــن القوائــم الماليــة علــى التوالــي.
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تقرير مُراقب الحسابات المُستقل
 الى الأفاضل/مساهمي الشركة العُمانية لإعادة التأمين ش.م.ع.ع )تابع( 

مسائل التدقيق الرئيسية (تابع) 

أموال التأمين المُتكونة من المُطالبات المُتحمّلة وغير المُفصح عنها وحصة شركات إعادة التأمين من أموال التأمين (تابع)

إنّ بعــض التغييــرات الطفيفــة فــي الافتراضــات المســتخدمة فــي تقييــم الالتزامــات، ولا ســيما تلــك التــي المتعلقــة بمبلــغ وتوقيــت 
المطالبــة المســتقبلية، يمكــن أن تــؤدي إلــى حــدوث أثــر جوهــري علــى تقييــم التزامــات التأميــن.  الافتراضــات الرئيســية التــي تســتند إليهــا 

الحســابات تشــمل نســب الخســارة وتقديــرات تواتــر المطالبــات ومــدى جســامتها. 

 تضمنت إجراءات تدقيقنا في هذا المجال من بين إجراءات أخرى ما يلي:

• فحــص العمليــة التــي تســتخدمها الإدارة فــي تقديــر أمــوال التأميــن بمــا فــي ذلــك المُطالبــات المُتحمّلــة وغيــر المُفصــح عنهــا 	
وأصــول إعــادة التأميــن؛

• فهــم أنظمــة الرقابــة فــي مُعالجــة المُطالبــات وعمليــة تكويــن الاحتياطــي، بمــا فــي ذلــك التحكــم فــي مــدى اكتمــال ودقــة تقديــرات 	
المُطالبــات المُســجّلة واختبــار مــدى فعاليتهــا التشــغيلية؛

• إجــراء اختبــارات موضوعيــة علــى المبالــغ المُســجّلة لعيّنــة مــن المُطالبــات التــي تــمّ الإخطــار بهــا مــن خــال التحقــق مــن الوثائــق 	
المُلائمــة، مثــل التقاريــر الــواردة مــن مُقيّمــي الخســائر، وعنــد الاقتضــاء، فحــص مراســات الشــركة مــع المحامين بشــأن المُطالبات 

قيــد التحقيــق؛

• مُراجعــة مُطابقــة الإدارة لبيانــات الشــركة المعنيــة المُســجّلة فــي أنظمــة إدارة وثائــق التأميــن مــع البيانــات المُســتخدمة فــي 	
حســابات الاحتياطــي الاكتــواري والافتراضــات الرئيســية المُســتخدمة ونتائــج اختبــار مــدى كفايــة التــزام التأميــن؛

• تقييــم مــدى اســتقلالية الخبيــر الاكتــواري للشــركة وخبرتــة وكفاءتــة فــي إجــراء تقييــم نهايــة الســنة والتوصــل الــى فهــم العمــل الــذي 	
يُؤديــه الخبيــر الاكتــواري المُعيّــن مــن قبــل الشــركة؛

• إشــراك أعضــاء فريــق خبرائنــا الاكتوارييــن المُتخصصيــن، لتطبيــق المعــارف والخبــرات فــي المجــالات المُلاءمــة ومقارنــة المنهجيــة 	
والنمــاذج والافتراضــات المُســتخدمة مقابــل الممارســات الاكتواريــة الســائدة والمقبولــة؛

• مُراجعة نسب حصة شركات إعادة من أموال التأمين ذات الصلة وذلك لتحديد أي اختلاف عن ترتيبات اتفاقية إعادة التأمين؛ 	

• مُراجعة مدى كفاية الإفصاحات.	

الإقرار بالإيرادات

إجمالــي أقســاط التأميــن المُكتتبــة يتكــون مــن إجمالــي أقســاط التأميــن المدينــة عــن كامــل فتــرة التغطيــة المُقدمــة مــن خــال العقــود 
المُبرمــة خــال الفتــرة المحاســبية، ويتــم الإقــرار بهــا فــي التاريــخ الــذي تبــدأ فيــه وثيقــة التأميــن. فــي نهايــة كل فتــرة إقــرار، يتــم تكويــن 

مخصــص بنســبة مــن صافــي أقســاط التأميــن المُحتجــزة لتغطيــة أجــزاء مــن المخاطــر التــي لــم تنتهــي كمــا فــي تاريــخ الإقــرار.

بالنســبة لعقــود التأميــن العــام، يتــم احتســاب احتياطــي المخاطــر غيــر المنتهيــة علــى أســاس طريقــة 1/365 لجميــع فئــات أنشــطة 
التأميــن.

ــا أن نعتبــر هــذه المســألة كمســالة تدقيــق رئيســية لأنّهــا تنطــوي علــى عمليــات حســابية مُعقــدة وكذلــك بســبب الأهميــة  وقــد قررن
الجوهريــة للمبالــغ المعنيــة. السياســة المحاســبية والإفصاحــات عــن الإيــرادات واردة فــي إيضــاح 4/ط )i( مــن القوائــم الماليــة. 

تضمنت إجراءات تدقيقنا في هذا المجال ما يلي: 

• ــر الماليــة الدوليــة وقانــون شــركات التأميــن 	 ــر التقاري ــرادات تمتثــل لمعايي تقييــم مــا إذا كانــت سياســات الشــركة فــي الإقــرار بالإي
العمانــي، واختبرنــا تطبيــق هــذه السياســات، ولا ســيما النظــر فيمــا إذا كانــت أقســاط التأميــن الناتجــة عــن وثائــق التأميــن يتــم 
احتســابها فــي تاريــخ بــدء وثائــق التأميــن عــن طريــق اختبــار عيّنــة مــن بنــود الإيــرادات علــى عقــود التأميــن مــع التركيــز بشــكل خــاص 

علــى التعامــات التــي حدثــت بالقــرب مــن تاريــخ الإقــرار؛
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تقرير مُراقب الحسابات المُستقل الى الأفاضل/ مساهمي 

الشركة العُمانية لإعادة التأمين ش.م.ع.ع )تابع( 

مسائل التدقيق الرئيسية (تابع) 

الإقرار بالإيرادات (تابع)

• تنفيــذ الإجــراءات، بمــا فــي ذلــك تقييــم الضوابــط العامــة لتقنيــة المعلومــات علــى تســجيل أقســاط التأميــن وتحصيلهــا، واختبــار 	
مــدى فعاليتهــا التشــغيلية؛

• مقارنــة رصيــد حســاب احتياطــي أقســاط التأميــن غيــر المكتســبة طبقًــا للإفصــاح الــوارد فــي القوائــم الماليــة مــع رصيــد الاحتياطــي 	
الــذي احتســبه الخبيــر الاكتــواري للشــركة؛ 

• الممارســات 	 مقابــل  المُســتخدمة  والافتراضــات  والنمــاذج  المنهجيــة  تقييــم  فــي  المتخصصيــن  الاكتوارييــن  خبرائنــا  إشــراك 
والمقبولــة؛ الســائدة  الاكتواريــة 

• إعــادة احتســاب عيّنــة مــن احتياطــي أقســاط التأميــن غيــر المكتســبة بنــاءً علــى الفتــرة المتبقيــة مــن عقــود التأميــن القائمــة كمــا 	
فــي تاريــخ الإقــرار؛ 

• اختبــار عيّنــة مــن المُدخــات اليوميــة التــي تــمّ قيدهــا فــي حســابات الإيــرادات لتحديــد أي بنــود غيــر عاديــة أو غيــر منتظمــة، واختبــار 	
عمليــات المطابقــة بيــن الملــف الرئيســي لوثيقــة التأميــن ودفاتــر الأســتاذ الماليــة.

المعلومات الأخرى الواردة في التقرير السنوي للشركة لسنة 2022

تتحمّــل إدارة الشــركة المســؤولية عــن المعلومــات الأخــرى، وهــي تتضمــن تقريــر مجلــس الإدارة وتقريــر مناقشــة وتحليــل الإدارة وتقريــر 
حوكمــة الشــركة، ولكنّهــا لا تشــمل القوائــم الماليــة وتقريــر مراقــب الحســابات حولهــا.

إنّ رأينا حول القوائم المالية لا يشمل المعلومات الأخرى، ونحن لا نقدم خُلاصة من أي نوع بشأن أي ضمانات حولها.

فيمــا يتعلــق بتدقيقنــا للقوائــم الماليــة، تتمثــل مشــؤوليتنا فــي قــراءة المعلومــات الأخــرى والتحقــق، أثنــاء قراءتنــا، ممّــا إذا كانــت 
المعلومــات الأخــرى غيــر متناســقة بشــكل جوهــري مــع القوائــم الماليــة أو المعرفــة التــي حصلنــا عليهــا فــي عمليــة التدقيــق، أو تبــدو 
ــا فــي هــذه  ــى أنّ هنــاك خطــأ جوهريً ــاه، ال ــى العمــل الــذي أنجزن ــا، اســتنادًا ال ــة. وإن خلُصن بشــكل آخــر أنّهــا تحتــوي علــى أخطــاء جوهري

ــره فــي هــذا الشــأن.   ــا مــا نذكُ ــا.  وليــس لدين المعلومــات الأخــرى، فنحــن مُطالبــون بذكــر ذلــك فــي تقريرن

مسؤوليات الإدارة والأطراف المكلفة بالحوكمة عن القوائم المالية

ــة فــي ســلطنة  ــح الشــركات التجاري ــا للأحــكام المُنطبقــة مــن قانــون ولوائ ــم الماليــة وفقً إنّ إدارة الشــركة مســؤولة عــن إعــداد القوائ
عُمــان وقواعــد وشــروط الإفصــاح الصــادرة عــن الهيئــة العامــة لســوق المــال وعرضهــا بصــورة عادلــة طبقــا لمعاييــر التقاريــر الماليــة 
الدوليــة، وعــن أنظمــة الرقابــة الداخليــة التــي تعتبرهــا الإدارة ضروريــة لإعــداد قوائــم ماليــة خاليــة مــن الأخطــاء الجوهريــة، ســواءً كانــت 

ناشــئة عــن غــش أو خطــأ.  

 عنــد إعــداد القوائــم الماليــة، تكــون الإدارة مســؤولة عــن تقييــم قــدرة الشــركة علــى مواصلــة عملياتهــا طبقــا لمبــدأ الاســتمرارية، 
والإفصــاح، بحســب الاقتضــاء، عــن المســائل المتعلقــة بمبــدأ الاســتمرارية واســتخدام أســاس مبــدأ الاســتمرارية للمُحاســبة مــا لــم 

ــر القيــام بذلــك.  ــه لا يوجــد لديهــا بديــل واقعــي غي تكــن الإدارة تعتــزم تصفيــة الشــركة أو وقــف العمليــات، أو أنَ

تتحمّل الأطراف المكلفة بالحوكمة مسؤولية الإشراف على عملية إعداد التقارير المالية للشركة.  

 مسؤولية مراقب الحسابات عن تدقيق القوائم المالية (تابع) 

تتمثــل أهدافنــا فــي الحصــول علــى تأكيــد معقــول عمّــا إذا كانــت القوائــم الماليــة ككل خاليــة مــن أي أخطــاء جوهريــة، ســواء كانــت ناشــئة 
عــن غــش أو خطــأ، وعــن إصــدار تقريــر مراقــب الحســابات الــذي يتضمــن رأينــا.  علمًــا بــأنّ التأكيــد المعقــول يمثــل تأكيــدا علــى مســتوى 
ــأنّ عمليــة التدقيــق التــي تتــم وفقــا للمعيــار الدوليــة للتدقيــق ســتُمكن دائمًــا مــن كشــف  ــا ب عــال مــن الضمــان، ولكنــه لا يمثــل ضمان
الأخطــاء الجوهريــة عنــد وجودهــا.  حيــث يمكــن للأخطــاء أن تنشــأ عــن الغــش أو الخطــأ، وهــي تُعتبــر جوهريــة إذا كان يُتوقــعُ منهــا بشــكل 

معقــول أن تؤثــر، فرديًــا أو كُليًــا، علــى القــرارات الاقتصاديــة التــي يتخذهــا المســتخدمون اســتنادًا الــى هــذه القوائــم الماليــة.

كجــزء مــن عمليــة التدقيــق التــي نُجريهــا وفقــا للمعاييــر الدوليــة للتدقيــق، فإننــا نســتخدم تقديــرات مهنيــة ونمــارس الشــك المهنــي فــي 
جميــع مراحــل التدقيــق. ونقــوم أيضًــا بمــا يلــي:
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الشركة العُمانية لإعادة التأمين ش.م.ع.ع )تابع(

• تحديــد وتقييــم مخاطــر الأخطــاء الجوهريــة فــي القوائــم الماليــة، ســواء كانــت ناشــئة عــن غــش أو عــن خطــأ، وتصميــم وتنفيــذ إجــراءات 	
التدقيــق التــي تســتجيب لتلــك المخاطــر، مــع الحصــول علــى أدلــة تدقيــق كافيــة ومناســبة لتوفــر أساســا نســتند إليــه فــي إبــداء رأينــا.  
إنّ خطــر عــدم الكشــف عــن الأخطــاء الجوهريــة الناتجــة عــن الغــش هــو أعلــى مــن خطــر عــدم الكشــف عــن الأخطــاء الناتجــة عــن الخطــأ، 

نظــرّا لأنّ الغــش قــد ينطــوي علــى التواطــؤ أو التزويــر أو الحــذف المُتعمَــد أو التحريــف أو تجــاوز أنظمــة الرقابــة الداخليــة.

• ــة الداخليــة ذات الصلــة بالتدقيــق لأجــل تصميــم إجــراءات التدقيــق المناســبة حســب الظــروف، 	 التوصــل الــى فهــم أنظمــة الرقاب
ولكــن ليــس لغــرض إبــداء رأي حــول نجاعــة أنظمــة الرقابــة الداخليــة للشــركة.

• تقييــم مــدى ملائمــة السياســات المحاســبية المُســتخدمة ومعقوليــة التقديــرات المحاســبية والإفصاحــات التابعــة التــي قامــت 	
بهــا الإدارة.

•  صياغــة خلاصــة حــول مــدى ملائمــة اســتخدام الإدارة لأســاس مبــدأ الاســتمرارية للمحاســبة، ومــا إذا كان هنــاك، اســتنادًا إلــى أدّلــة 	
التدقيــق التــي حصلنــا عليهــا، عــدم يقيــن جوهــري يتعلــق بالأحــداث أو الظــروف ومــن شــأنه أن يُلقــي بظــال شــك كبيــرة حــول قــدرة 
الشــركة علــى مواصلــة عملياتهــا طبقــا لمبــدأ الإســتمرارية.  وإن خلُصنــا الــى وجــود عــدم يقيــن جوهــري، فنحــن مطالبــون بلفــت 
العنايــة فــي تقريــر تدقيقنــا إلــى الإفصاحــات ذات الصلــة الــواردة فــي القوائــم الماليــة، أو تعديــل رأينــا إن كانــت هــذه الإفصاحــات غيــر 
كافيــة.  إن خُلاصتنــا تســتند الــى أدّلــة التدقيــق التــي حصلنــا عليهــا حتــى تاريــخ تقريــر تدقيقنــا.  ومــع ذلــك، فــإنّ الأحــداث أو الظــروف 

المســتقبلية قــد تجعــلُ الشــركة تتوقــف عــن مواصلــة عملياتهــا طبقــا لمبــدأ الاســتمرارية. 

• ــة تُظهــرُ 	 ــم المالي ــت القوائ ــك الإفصاحــات، ومــا إذا كان ــة وهيكلهــا ومحتواهــا، بمــا فــي ذل ــم المالي ــم العــرض الشــامل للقوائ تقيي
ــة. ــى نحــو يُحقــق العــرض بطريقــة عادل ــة عل التعامــات والأحــداث الكامن

ــج التدقيــق الرئيســية، مــن  نحــن نتواصــل مــع الأطــراف المكلفــة بالحوكمــة فيمــا يتعلــق بالنطــاق المُخطــط للتدقيــق وتوقيتــه، ونتائ
ضمــن مســائل أخــرى، بمــا فــي ذلــك أي نقــص هــام فــي الرقابــة الداخليــة نُحــدده أثنــاء عمليــة تدقيقنــا. 

ا إلــى الأطــراف المُكلفــة بالحوكمــة بأننــا قــد امتثلنــا للمتطلبــات الأخلاقيــة ذات الصلــة بشــأن الاســتقلالية، ونُبلغهــا  كمــا نقــدم إقــرارً
بكافــة العلاقــات والمســائل الأخــرى التــي يُعتقــد بشــكل معقــول أنّهــا تؤثــر علــى اســتقلاليتنا، وكذلــك الضمانــات ذات الصلــة حيثمــا 

كان ذلــك ينطبــق.

مــن ضمــن المســائل التــي نُبلغهــا الــى الأطــراف المُكلفــة بالحوكمــة، فإننــا نُحــدد تلــك المســائل التــي كانــت ذات أهميــة أكثــر فــي تدقيــق 
القوائــم الماليــة للفتــرة الحاليــة، وتمثــل بالتالــي مســائل تدقيــق رئيســية. ونقــدم وصفــا لهــذه المســائل فــي تقريــر تدقيقنــا، وذلــك مــا لــم 
يكــن هنــاك قانــون أو لائحــة تمنــع الإفصــاح العلنــي عــن هــذه المســألة أو، فــي حــالات نــادرة للغايــة، عندمــا نُقــرر أنّ مســألة مــا لا ينبغــي 
أن تُــدرج فــي تقريرنــا نظــرًا لأنّــه مــن المتوقــع بشــكل معقــول أنّ الآثــار الســلبية المُترتبــة عــن ذلــك ســتفوقُ فوائــد المصلحــة العامــة 

لهــذا الإفصــاح.

تقرير عن المتطلبات القانونية والرقابية الأخرى  

نُفيــدُ بــأنّ هــذه القوائــم الماليــة كمــا فــي وللســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2022 تُلبــي، مــن كافــة النواحــي الجوهريــة، الأحــكام المُنطبقــة 
مــن قانــون الشــركات التجاريــة العمانــي وقواعــد وشــروط الإفصــاح الصــادرة عــن الهيئــة العامــة لســوق المــال.

بيبن كابور 									        مسقط
الشريك 								       15 فبراير 202٣ 

رقم العضوية: 043615 									       
معهد المحاسبين القانونيين في الهند. 									       

نيودلهي. الهند 						      			 

هاتف : +968 24955100 				   الموقع – جناح رقم 602/601.
فاكس : +96824649030 			  الطابق العلوي . بناية الشاطئ الآولى  
www.bdo.com.om 				   طريق رقم 2601. شاطئ القرم

ص.ب: 1176. الرمز البريدي 112
سلطنة عُمان
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قائمة المركز المالي كما في 31 ديسمبر 2022 
)تظهر بالريال العُماني(

20222021إيضاح
الأصول 

الأصول غير المتداولة
692,568137,643ممتلكات ومعدات

7120,887163,913أصول معنوية غير ملموسة
81,900,0001,900,000عقار استثماري

9184,592184,592عقار استثماري قيد التطوير
1029,191,78019,788,547استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 

226,590,26812,288,000جزء غير جاري من ودائع بنكية
-24339,946أصول ضريبية مؤجلة - الصافي

38,420,04134,462,695مجموع الأصول غير المتداولة
الأصول المتداولة

11637,539576,615استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة
1211,025,2928,360,858ذمم تأمين مدينة وأرصدة مدينة أخرى 

1313,964,88011,870,135دخل مُستحق
203,936,5553,081,338تكاليف استحواذ على وثائق تأمين مؤجلة

1823,015,38629,898,209حصة شركات إعادة التأمين من أموال التأمين
2215,826,00011,165,268جزء جاري من ودائع بنكية

232,755,2775,556,548نقد ونقد مُعادل
71,160,92970,508,971مجموع الأصول المتداولة

109,580,970104,971,666مجموع الأصول 
حقوق الملكية والالتزامات
رأس المال والاحتياطيات

1432,615,92632,615,926رأس المال
15641,431478,729احتياطي قانوني

)102,368()1,738,919(10احتياطي القيمة العادلة للاستثمار
165,681,2364,216,914احتياطي التزامات مُحتملة

(7,948,515)(8,110,588)خسائر متراكمة
29,089,08629,260,686مجموع رأس المال والاحتياطيات 

الالتزامات غير المتداولة
17324,998243,373التزامات منافع الموظفين

68,358-24التزام ضريبي مؤجل - الصافي
324,998311,731مجموع الالتزامات غير المتداولة

الالتزامات المتداولة
1867,541,32262,460,289مخصصات فنية

1912,356,99012,581,149أقساط شركات إعادة تأمين دائنة وأرصدة دائنة أخرى 
20268,574357,811دخل عمولة مُؤجلة

80,166,88675,399,249مجموع الالتزامات المتداولة
80,491,88475,710,980مجموع الالتزامات 

109,580,970104,971,666مجموع حقوق الملكية والالتزامات 
300/0880/088صافي الأصول للسهم الواحد

وافق مجلس الإدارة على هذه القوائم المالية الواردة على الصفحات من 6 إلى  43وصرّح بإصدارها في 13 فبراير 2023 ووقعها نيابة عنه:    

المدير الماليالرئيس التنفيذيعضو مجلس الإدارةعضو مجلس الإدارة
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قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر للسنة
المنتهية في 31 ديسمبر 2022   

)تظهر بالريال العُماني(

إيضاح
السنة المنتهية 
في 31 ديسمبر 

  2022

السنة المنتهية 
في 31 ديسمبر 

  2021
الدخل

27,605,434    36,590,738     26إجمالي أقساط التأمين المُكتتبة

2,058,254      3,360,325       26صافي نتائج اكتتاب التأمين

2,106,536      2,330,871       25استثمار وإيرادات أخرى - الصافي

       5,691,196      4,164,790

المصروفات 

(2,596,381)    (3,148,629)    27مصروفات عمومية وإدارية 

(119,351)       (661,596)       خسائر صرف العملات الأجنبية - الصافي

    (3,810,225)    (2,715,732)

1,449,058      1,880,971       أرباح السنة قبل الضريبة

(93,603)        (253,947)       24مصروف ضريبة الدخل

1,355,455      1,627,024       صافي أرباح السنة بعد الضريبة

الدخل الشامل الآخر:

البنود التي لن يتم إعادة تصنيفها الى الربح أو الخسارة:

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 

(خسائر)/ أرباح تقييم استثمارات حقوق الملكية بالقيمة العادلة 
من خلال الدخل الشامل الآخر 

10       (638,818)         262,032

رصيد /(مبلغ) ضريبة مؤجلة على تقييم استثمارات حقوق الملكية 
بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 

24            71,023       (184,120)

البنود التي سيتم أو يمكن إعادة تصنيفها الى الربح أو الخسارة: 

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 

(99,700)(1,448,034)10خسائر تقييم أدوات الدين بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 

رصيد /(مبلغ) ضريبة مؤجلة على تقييم أدوات الدين 
بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 

24217,205(43,410)

(65,198)(1,798,624)الخسارة الشاملة الأخرى للسنة

1,290,257(171,600)إجمالي (الخسارة)/ الدخل الشامل للسنة

290/0050/004عائدات السهم الواحد- الأساسية والمُخفضة
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قائمة التدفقات النقدية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022    
)تظهر بالريال العُماني( 

2021  2022   إيضاح
التدفقات النقدية من أنشطة التشغيل

1,880,9711,449,058صافي أرباح السنة قبل الضريبة
تعديلات لـ:

658,99870,102استهلاك ممتلكات ومعدات
763,53563,486إطفاء أصول معنوية غير ملموسة

(1,848,628)(2,181,937)25دخل فائدة على ودائع بنكية
(111,237)(115,490)25دخل توزيعات أرباح

(184,422)(9,351)25أرباح من بيع استثمارات الدين بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر  
-(708)25أرباح من بيع ممتلكات ومعدات

1789,70971,370مخصص التزامات منافع الموظفين 
خسائر /(أرباح) غير محققة بالقيمة العادلة عن استثمارات بالقيمة العادلة 

من خلال الربح أو الخسارة 
11(9,609)133

(223,882)(490,138)
(1,476,027)(2,664,434)ذمم تأمين مدينة وأرصدة مدينة أخرى 

(1,272,175)(2,102,360)دخل مُستحق  
(378,956)(855,217)تكاليف استحواذ على وثائق تأمين مؤجلة

(595,905)(89,237)دخل عمولة مؤجلة
6,882,8232,530,161حصة شركات إعادة التأمين من أموال التأمين

5,081,0336,561,828مخصصات فنية
11,820(598,182)أقساط شركات إعادة تأمين دائنة وأرصدة دائنة أخرى

5,430,5444,890,608النقد الناتج من العمليات
(16,958)(8,084)17التزامات منافع الموظفين مدفوعة

5,422,4604,873,650صافي النقد الناتج من أنشطة التشغيل
أنشطة الاستثمار

(6,535,303)(14,868,874)10شراء استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 
(1,153,500)(627,632)11شراء استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

2,153,0411,599,385دخل فائدة مُستلمة عن ودائع بنكية 
25115,490111,237دخل توزيعات أرباح مُستلمة عن أدوات حقوق الملكية 

(98,209)(14,077)6شراء ممتلكات ومعدات
-862متحصلات من بيع ممتلكات ومعدات 

3,424,6514,512,698متحصلات من بيع استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 
11576,3171,447,752متحصلات من بيع استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

(192,213)(20,509)7تكلفة استحواذ على أصول معنوية غير ملموسة
(5,500,000)1,037,000صافي حركة ودائع بنكية 

(5,808,153)(8,223,731)صافي النقد المستخدم في أنشطة الاستثمار
أنشطة التمويل

2,615,926-14زيادة في رأس المال من خلال الطرح الأولي للاكتتاب العام 
(249,651)-14مصروفات إصدار أسهم

2,366,275-صافي النقد الناتج من أنشطة التمويل
1,431,772(2,801,271)صافي التغيير في النقد والنقد المعادل

5,556,5484,124,776النقد والنقد المعادل في بداية السنة
232,755,2775,556,548النقد والنقد المعادل في نهاية السنة

 الإفصاح الذي يتطلبه معيار المحاسبة الدولية رقم 7 »قائمة التدفقات النقدية« تمّ عرضه في إيضاح 35 من القوائم المالية.

 



إيضاحات عن القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022 
)تظهر بالريال العُماني(
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1-  الشكل القانوني والأنشطة الرئيسية

الشــركة العمانيــة لإعــادة التأميــن ش.م.ع.ع )»الشــركة«( هــي شــركة مُســاهمة عُمّانيــة عامــة )ش.م.ع.ع( مُدرجــة فــي البورصــة  	 
ومُســجّلة لــدى وزارة التجــارة والصناعــة وترويــج الاســتثمار وفقًــا لأحــكام قانــون ولوائــح الشــركات التجاريــة وقانــون شــركات 
التأميــن فــي ســلطنة عُمــان. تــمّ تســجيل الشــركة فــي 4 أغســطس 2008 وحصلــت فــي 2 يوليــو 2009 علــى ترخيــص مــن الهيئــة العامــة 
لســوق المــال لمُزاولــة نشــاط إعــادة التأميــن.  تــزاول الشــركة أساسًــا نشــاط الاكتتــاب فــي إعــادة التأميــن بمــا فــي ذلــك فئــات 
التأميــن ضــد الحرائــق والتأميــن الهندســي والتأميــن ضــد الحــوادث والتأميــن الصحــي والتأميــن علــى المركبــات والطائــرات.  وقــد 
قامــت الشــركة بتغييــر هيكلهــا القانونــي مــن شــركة مُســاهمة عُمّانيــة مُقفلــة )ش.م.ع.م( إلــى شــركة مُســاهمة عُمّانيــة عامــة 

ــي للاكتتــاب العــام. )ش.م.ع.ع( خــال الســنة الماليــة 31 ديســمبر 2021 مــن خــال الطــرح الأول

المركــز الرئيســي لأعمــال الشــركة كائــن فــي الخويــر، مســقط، ســلطنة عُمــان. خــال الســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2021، تــمّ  	
تســجيل الشــركة وقــد باشــرت عملياتهــا مــن خــال فــرع لهــا )»الفــرع«( فــي دولــة قطــر. وقــد تــمّ تســجيل الفــرع فــي مركــز قطــر 

للاســتثمار والمــال.  إنّ هــذه القوائــم الماليــة تتضمــن عمليــات الشــركة والفــرع وأصولهمــا والالتزاماتهمــا المُجمّعــة.   

وافق مجلس الإدارة على إصدار هذه القوائم المالية في 13 فبراير 2023. 	

2-  أساس الإعداد 

(أ) بيان الالتزام

تــمّ إعــداد القوائــم الماليــة طبقــا لمعاييــر التقاريــر الماليــة الدوليــة الصــادرة عــن مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة وتفســيراتها  	
الصــادرة عــن لجنــة تفســيرات التقاريــر الماليــة الدوليــة ومتطلبــات قانــون ولوائــح الشــركات التجاريــة وقانــون شــركات التأميــن فــي 

ســلطنة عُمــان وقواعــد وشــروط الإفصــاح الصــادرة عــن الهيئــة العامــة لســوق المــال.  

(ب) أساس القياس

ــة لبعــض الأصــول والالتزامــات  ــدأ الاســتمرارية، المُعدل ــراض مب ــة وافت ــدأ التكلفــة التاريخي ــة طبقــا لمب ــم المالي ــمّ إعــداد القوائ ت 	
المُدرجــة بقيمتهــا العادلــة طبقــا لمتطلبــات معاييــر التقاريــر الماليــة الدوليــة.  كمــا أنّ إعــداد القوائــم الماليــة وفقــا لمعاييــر التقاريــر 
الماليــة الدوليــة يتطلــب اســتخدام بعــض التقديــرات المحاســبية الهامّــة.  وتضطــر الإدارة أيضًــا الــى اســتخدام أحــكام أثنــاء تطبيــق 

السياســات المحاســبية للشــركة.

(ج) العملة المستخدمة

تمّ عرض هذه القوائم المالية بالريال العُماني )ر.ع( وهو عملة التشغيل والإقرار للشركة.  	

3-  اعتماد معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمُعدلة

المعايير والتعديلات والتفسيرات السارية والمُعتمدة في سنة 2022  

المعاييــر الجديــدة التاليــة أو التعديــات علــى المعاييــر الحاليــة أو تفســيرات المعاييــر المنشــورة هــي إلزاميــة لأول مــرة، وقــد تــمّ  	
اعتمادهــا فــي إعــداد القوائــم الماليــة للســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2022:

المسمىالمعيار أو التفسير
يسري على الفترات 

الســنوية التــي تبــدأ فــي 
أو بعــد 

1 يناير 2022 العقود المُجحفة: تكلفة الوفاء بالعقدتعديلات على  معيار المحاسبة الدولية رقم 37

تعديلات على   معيار المحاسبة الدولية رقم 16 
الممتلكات والآلات والمعدات: 

المتحصلات قبل الاستخدام المقصود
1 يناير 2022

تعديلات على معايير التقارير المالية الدولية رقم 1 
ورقم 9 ومعيار المحاسبة الدولية رقم 41  

التحسينات السنوية على معايير التقارير 
المالية الدولية لسنتي 2020-2018 

1 يناير 2022

1 يناير 2022مراجع الإطار المفاهيميتعديلات على  معيار  التقارير المالية الدولية رقم 3
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إيضاحات عن القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022 
)تظهر بالريال العُماني(

التـقــرير الـسـنـوي 2021التـقــرير الـسـنـوي 2022

3-  اعتماد معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمُعدلة )تابع( 

المعايير والتعديلات والتفسيرات السارية والمُعتمدة في سنة 2022 )تابع( 

تعديلات على معيار المحاسبة الدولية رقم 37: العقود المُجحفة: تكلفة الوفاء بالعقد

معيــار المحاســبة الدوليــة رقــم 37 يُعــرّف العقــد المُجحــف علــى أنّــه العقــد الــذي تكــون فيــه التكاليــف الحتميــة )التكاليــف التــي التزمــت  	
ــه.   ــة المتوقــع اســتلامها بموجب ــر مــن المنافــع الاقتصادي ــود العقــد( للوفــاء بالالتزامــات بموجــب العقــد أكث ــا لبن بهــا الشــركة تبعً

التعديلات على معيار المحاسبة الدولية رقم 37.68 )أ( توضح أنّ التكاليف المتعلقة مباشرة بالعقد تتكون من: 	

• التكاليف الإضافية للوفاء بهذا العقد - على سبيل المثال العمالة والمواد المباشرة؛ و	

• مبلــغ تكاليــف أخــرى تتعلــق مباشــرة بالوفــاء بالعقــود: علــى ســبيل المثــال مبلــغ مصــروف اســتهلاك ممتلــكات وآلات 	
ومعــدات مُســتخدمة فــي بالوفــاء بالعقــد.

لم يكن لهذا التعديل أي أثر على القوائم المالية للشركة نظرًا لعدم وجود أي عقود مُجحفة. 	

تعديلات على  معيار  المحاسبة الدولية رقم 16: الممتلكات والآلات والمعدات: المتحصلات قبل الاستخدام المقصود  	

التعديــات علــى معيــار المحاســبة الدوليــة رقــم 16 تحظُــر علــى الشــركة أن تخصــم مــن تكلفــة بنــد الممتلــكات والآلات والمعــدات  	
أي مُتحصــات مُســتلمة مــن بيــع بنــود تــمّ إنتاجهــا أثنــاء قيــام الشــركة بإعــداد الأصــل لاســتخدامه المقصــود )علــى ســبيل المثــال، 
مُتحصــات بيــع عيّنــات يتــم إنتاجهــا خــال مرحلــة اختبــار وحــدة التصنيــع بعــد إنشــائها ولكــن قبــل بــدء الإنتــاج التجــاري(. وهــذه 

المُتحصــات مــن بيــع العيّنــات، وكذلــك تكاليــف إنتاجهــا، يتــم الآن الإقــرار بهــا فــي الربــح أو الخســارة.

لــم يكــن لهــذا التعديــل أي أثــر علــى القوائــم الماليــة للشــركة نظــرًا لعــدم وجــود أي مبيعــات لمثــل هــذه البنــود المُنتجــة مــن خــال  	
إتاحــة الممتلــكات والآلات والمعــدات للاســتخدام فــي أو بعــد بدايــة أقــرب فتــرة تــمّ عرضهــا.

التحسينات السنوية على معايير التقارير المالية الدولية لسنتي 2020-2018 	

• تعديلات على معيار  التقارير المالية الدولية رقم 1: اعتمدتها الشركة التابعة لأول مرة	

• معيار التقارير المالية الدولية رقم 9 - الأدوات المالية - رسوم اختبار »10 في المائة« لشطب الالتزامات المالية	

• معيار المحاسبة الدولية رقم 41 »الزراعة« - الضرائب في قياسات القيمة العادلة	

لم يكن لهذه التعديلات أي أثر على القوائم المالية للشركة. 	

تعديلات على  معيار  التقارير المالية الدولية رقم 3: مراجع الإطار المفاهيمي  	

فــي مايــو 2020، أصــدر مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة تعديــات علــى معيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم 3 بتحديــث أحــد مراجــع  	
الإطــار المفاهيمــي للتقاريــر الماليــة دون تغييــر المتطلبــات المحاســبية لتجميــع الأعمــال.

لم يكن لهذا التعديل أي أثر على القوائم المالية للشركة.   	

المعايير والتعديلات والتفسيرات الصادرة ولكنّها غير نافذة بعدُ في سنة 2022 	

ــمّ إصــدار المعاييــر المحاســبية الجديــدة / المُعدّلــة التاليــة والتفســيرات، ولكنّهــا ليســت إلزاميــة ولــم يتــم اعتمادهــا فــي إعــداد  ت 	
:2022 31 ديســمبر  فــي  المنتهيــة  للســنة  الماليــة  القوائــم 

المسمىالمعيار أو التفسير 
يسري على الفترات 

السنوية التي تبدأ 
في أو بعد 

1 يناير 2023الإفصاح عن السياسات المُحاسبيةتعديلات على معيار المحاسبة الدولية رقم 1
1 يناير 2023تعريف التقديرات المحاسبية تعديلات على معيار المحاسبة الدولية رقم 8

تعديلات على معيار المحاسبة الدولية رقم 12
الضريبة المؤجلة المتعلقة بالأصول 

والالتزامات الناشئة عن معاملة واحدة 
1 يناير 2023

1 يناير 2024الإيجارات: الالتزام في البيع وإعادة الإيجار تعديلات على  معيار التقارير المالية الدولية رقم  16
1 يناير 2024 تصنيف الالتزامات على أنّها متداولة أو غير متداولة تعديلات على معيار المحاسبة الدولية رقم 1

1 يناير 2024 الالتزامات غير المتداولة مع التعهداتتعديلات على معيار المحاسبة الدولية رقم 1 

1 يناير 2023 عقود التأمينمعيار التقارير المالية الدولية رقم 17

ــر نافــذة  ــات الصــادرة ولكــن غي ــة رقــم 17، فــإنّ الشــركة لا تتوقــع أن يكــون لهــذه التعدي ــة الدولي ــر المالي ــار التقاري باســتثناء معي 	
للشــركة.  الماليــة  القوائــم  علــى  أثــر جوهــري  أي  بعــد،  المفعــول 



إيضاحات عن القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022 
)تظهر بالريال العُماني(

التـقــرير الـسـنـوي 2022

42

3-  اعتماد معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمُعدلة )تابع( 

     المعايير والتعديلات والتفسيرات الصادرة ولكنّها غير نافذة بعد في سنة 2022 )تابع( 

معيار التقارير المالية الدولية رقم 17 »عقود التأمين« 	

يحــل معيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم 17 محــل معيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم 4 »عقــود التأميــن« وهــو يضــع مبــادئ الإقــرار  	
بعقــود التأميــن وقياســها وعرضهــا والإفصــاح عنهــا. كمــا أنّ الشــركة تحتــاج إلــى تطبيــق معيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم 9 

ــة رقــم 17.  ــة الدولي ــر المالي ــار التقاري »الأدوات الماليــة« مــع معي

فــي يونيــو 2022، أصــدر مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة تعديــات علــى معيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم 17 لمعالجــة دواعــي  	
ــأنّ التعديــات  ــا ب ــة رقــم 17. علمً ــة الدولي ــر المالي ــار التقاري ــمّ تحديدهــا بعــد نشــر معي ــذ التــي ت ــات التنفي القلــق والانشــغال وتحدي
تؤجــل تاريــخ التطبيــق الأولــي لمعيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم 17 الــى فتــرات الإقــرار الســنوية التــي تبــدأ فــي أو بعــد 1 ينايــر 2023، 
مــع تطبيــق معيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم 9. وللتأكــد مــن التطبيــق المنهجــي، فــإنّ الشــركة تتبــع نهــج المراحــل الثــاث وهــو 

ــة 3.  ــذ » والشــركة الآن هــي فــي المرحل ــة 3 – التطبيــق والتنفي ــة 2 - التصميــم »و« المرحل ــة« 1 - التقييــم »و« المرحل »المرحل

إنّ تنفيــذ معيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم 17 ومعيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم 9 يُلــزم الشــركة بإجــراء تحليــات / تقييمــات  	
مُعقــدة وفنيــة لاختيــار نمــاذج القيــاس )نمــوذج القيــاس العــام ونهــج تخصيــص قســط التأميــن ونهــج الرســوم المُتغيــرة(، 
وتصنيــف عقــود التأميــن إلــى مجموعــات ومعــدلات الخصــم المســتخدمة وعوامــل تســوية المخاطر ومســتويات تكويــن الاحتياطي 
وميــز المصروفــات وأســاس الفصــل بيــن المجموعــات، وكذلــك تقييــم فتــرات التغطيــة وتقييــم خســائر الائتمــان المتوقعــة علــى 
ذمــم التأميــن المدينــة والتعديــات الانتقاليــة وتقييــم الالتزامــات فــي نهايــة كل فتــرة إقــرار، بمــا فــي ذلــك أرقــام المقارنــة لســنة 2022.

يجــب تطبيــق معيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم 17 بأثــر رجعــي مــا لــم يكــن ذلــك غيــر مُمكــن مــن الناحيــة العمليــة، وفــي هــذه الحالــة  	
يتــم تطبيــق نهــج الأثــر الرجعــي المُعــدّل أو نهــج القيمــة العادلــة. بعــد دراســة متأنيــة ومشــاورات لازمــة، قــررت الشــركة اعتمــاد 

نهــج الأثــر الرجعــي المُعــدل وستســتند التغييــرات فــي السياســات المحاســبية إلــى هــذا النهــج.

ــراء التابعيــن لأطــراف أخــرى لإنجــاز  ــمّ تعيينهــم والخب ــن ت ــراء الاكتوارييــن الخارجييــن الذي ــا بصــدد العمــل مــع الخب إنّ الإدارة حاليً 	
المرحلــة 3. والإدارة علــى ثقــة مــن أنّ المرحلــة 3، بمــا فــي ذلــك التغييــر فــي الأنظمــة المحاســبية، والسياســات المحاســبية وإعــداد 
القوائــم الماليــة وفقًــا لمعيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم 17 ومعيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم 9، ســيتم إنجازهــا قبــل موعــد 
الإقــرار فــي الربــع الأول مــن ســنة 2023. وبنــاءً عليــه، ســيتم تعديــل معلومــات المقارنــة لســنة 2022 نتيجــة اعتمــاد هــذه التغييــرات. 
إلا أنّــه لا يمكــن إجــراء تقديــر معقــول للأثــر المالــي علــى صافــي الأربــاح للســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2022 وحقــوق الملكيــة كمــا 
فــي 1 ينايــر 2022 و31 ديســمبر 2022 كمــا فــي تاريــخ توقيــع هــذه القوائــم الماليــة، والــذي مــن المتوقــع أن ينطــوي علــى مبالــغ جوهريــة.

التطبيق المبكر للتعديلات أو المعايير في سنة 2022

لم تُطبّق الشركة بشكل مُبكر أي معايير جديدة أو مُعدّلة في السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022. 	
4-   ملخص عن السياسات المحاسبية الرئيسية 

فيمــا يلــى ملخصًــا للسياســات المحاســبية الرئيســية التــى تــمّ اعتمادهــا عنــد إعــداد هــذه القوائــم الماليــة. وقــد تــمّ تطبيــق هــذه  	
السياســات بثبــات لكافــة الســنوات التــي تظهــر فــي القوائــم الماليــة، مــا لــم يتــم ذكــر خــاف ذلــك. 

)أ(    الممتلكات والمعدات 

بنــود الممتلــكات والمعــدات مُدرجــة بالتكلفــة التاريخيــة ناقصًــا الاســتهلاك المتراكــم وأي انخفــاض فــي القيمــة.  وتتضمــن التكلفة  	

كافــة التكاليــف المباشــرة المتعلقــة بإحضــار الأصــل الــى وضــع التشــغيل للغــرض المُحــدد لــه. 

تــمّ احتســاب الاســتهلاك وفقــا لطريقــة القســط الثابــت وذلــك لشــطب تكلفــة كل أصــل إلــى قيمتــه التقديريــة المتبقيــة علــى مــدى  	
عمــره الإنتاجــي.

تمّ احتساب الاستهلاك من تاريخ الاستحواذ بالمعدلات التالية: 	

السنواتالوصف

4مركبات
4مفروشات وتركيبات 

4معدات مكاتب 
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4-   ملخص عن السياسات المحاسبية الرئيسية )تابع)

)أ(    الممتلكات والمعدات )تابع) 

ــات بنــود الممتلــكات والمعــدات التــي تمــت المحاســبة عنهــا بشــكل  يتــم رســملة المصروفــات المُتحمّلــة لاســتبدال أحــد مكون 	
منفصــل ويتــم شــطب القيمــة الدفتريــة للمُكــون المُســتبدل.  يتــم رســملة المصروفــات الأخــرى اللاحقــة فقــط عنــد زيــادة المنافــع 
الاقتصاديــة المســتقبلية لبنــود الممتلــكات والمعــدات المعنيــة. يتــم قيــد كافــة المصروفــات الأخــرى فــي قائمــة الربــح أو الخســارة 

والدخــل الشــامل الآخــر كمصروفــات عنــد تحمّلهــا.

يتــم شــطب بنــود الممتلــكات والمعــدات عنــد التصــرف فيهــا أو فــي حالــة عــدم وجــود احتمــال حصــول منافــع اقتصاديــة مســتقبلية  	
مــن اســتعمالها أو التصــرف فيهــا.  إنّ أي أربــاح أو خســائر ناتجــة عــن شــطب الأصــول (يتــم حســابها علــى أنّهــا الفــرق بيــن صافــي 
متحصــات التصــرف والقيمــة الدفتريــة للأصــل) يتــم إدراجهــا فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر فــي الســنة التــي 

يتــم فيهــا شــطب الأصــول.

يتــم مراجعــة القيمــة المتبقيــة والأعمــار الإنتاجيــة للأصــول وتعديلهــا، إذا كان ذلــك ملائمًــا، فــي كل تاريــخ إقــرار. وعندمــا تكــون  	
القيمــة الدفتريــة للأصــل أكبــر مــن قيمتهــا  التقديريــة القابلــة للاســترداد، يتــم خفضهــا مباشــرة إلــى قيمتهــا القابلــة للاســترداد.

يتــم تحديــد أربــاح أو خســائر التصــرف فــي بنــود الممتلــكات والمعــدات علــى أنّهــا الفــرق بيــن متحصــات المبيعــات وقيمتهــا  	
للســنة. التشــغيل  نتائــج  تحديــد  عنــد  الاعتبــار  فــي  تؤخــذ  وهــي  الدفتريــة 

)ب(  الأصول المعنوية غير الملموسة

التكاليــف المصاحبــة لبرامــج صيانــة برمجيــات الحاســب الآلــي يتــم الإقــرار بهــا كمصــروف عنــد تحمّلهــا.  الأصــول المعنويــة غيــر  	
الملموســة للشــركة تتضمــن المصروفــات المتعلقــة بشــراء ترخيــص برمجيــات الحاســب الآلــي التــي يتــم رســملتها. تكاليــف شــراء 
ترخيــص برمجيــات الحاســب الآلــي التــي تُنســب مباشــرة إلــى الأنظمــة المُســتخدمة والخاضعــة لمُراقبــة الشــركة يتــم الإقــرار بهــا 

كأصــول معنويــة غيــر ملموســة عنــد اســتيفاء المعاييــر التاليــة:  

• وجود جدوى فنية لإنجاز مُنتج البرمجيات بحيث يكون مُتاحًا للاستخدام؛	

• عزم الإدارة على إنجاز مُنتج البرمجيات واستخدامه أو بيعه؛	

• إمكانية استخدام مُنتج البرمجيات أو بيعه؛	

• إمكانية إثبات كيفية تحقيق مُنتج البرمجيات لمنافع اقتصادية مُحتملة في المستقبل؛	

• توفر الموارد الفنية والمالية وغيرها من الموارد الأخرى اللازمة لإنجاز تطوير مُنتج البرمجيات واستخدامه أو بيعه؛ 	

• إمكانية قياس المصروفات المتعلقة بمُنتج البرمجيات أثناء تطويره بشكل موثوق.	

تُدرج الأصول المعنوية غير الملموسة بالتكلفة ناقصًا الإطفاء المُتراكم وخسائر انخفاض القيمة. 	

يتم إطفاء برمجيات الحاسب الآلي على مدى فترة 4 سنوات. 	

)ج(  الأدوات المالية

يتــم قيــد الأدوات الماليــة عندمــا تصبــح الشــركة طرفًــا فــي الشــروط التعاقديــة لــأداة.  الأداة الماليــة هــي أي عقــد ينشــأ عنــه أصــل  	
ــي أو أداة حقــوق ملكيــة لشــركة أخــرى. ــزام مال مالــي لشــركة مــا والت

  
 الأصول المالية

تُحــدد الشــركة تصنيــف أصولهــا الماليــة عنــد الإقــرار الأولــي. ويســتند التصنيــف الــى نمــوذج أعمــال الشــركة لإدارة الأصــول الماليــة  	
والشــروط التعاقديــة للتدفقــات النقديــة. 

)i( التصنيف

يتم تصنيف الأصول المالية الى فئات القياس التالية:  	

تلك التي يتم قياسها لاحقاً بالقيمة العادلة )سواءً من خلال الدخل الشامل الآخر أو من خلال الربح أو الخسارة(؛ و أ(	

تلك التي يتم قياسها بالتكلفة المطفأة. ب(	
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4-   ملخص عن السياسات المحاسبية الرئيسية )تابع)

)ج(  الأدوات المالية )تابع)

       الأصول المالية )تابع) 

التصنيف 	 )i(

بالنســبة للأصــول التــي تــمّ قياســها بالقيمــة العادلــة، يتــم تســجيل الأربــاح والخســائر فــي قائمــة الربــح والخســارة للشــركة أو  	
الدخــل الشــامل الآخــر. بالنســبة للاســتثمارات فــي أدوات حقــوق الملكيــة، اتخــذت الشــركة عنــد الإقــرار الأولــي خيــارًا لا رجعــة فيــه 

بمحاســبة اســتثمار حقــوق الملكيــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر.

القياس  	)ii(

عنــد الإقــرار الأولــي، تقــوم الشــركة بقيــاس الأصــل المالــي بقيمتــه العادلــة زائــدًا، بالنســبة للأصــول الماليــة غيــر المُدرجــة بالقيمــة  	
العادلــة مــن خــال الربــح أو الخســارة، تكاليــف المعاملــة المنســوبة مباشــرة إلــى عمليــة الاســتحواذ علــى الأصــل المالــي.  يتــم قيــد 
تكاليــف تعامــات الأصــول الماليــة المُدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الربــح أو الخســارة فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل 

الشــامل الآخــر عنــد تحمّلهــا.

	 قامــت الشــركة بتصنيــف عمليــات القيــاس بالقيمــة العادلــة بشــكل مُتكــرر باســتخدام التسلســل الهرمــي للقيمــة العادلــة الــذي 
يعكــس أهميــة  المعلومــات المســتعملة فــي عمليــات القيــاس.  يتضمــن التسلســل الهرمــي للقيمــة العادلــة المســتويات 

التاليــة:  

-   الأسعار المتداولة (غير مُعدلة) في الأسواق النشطة للأصول والالتزامات المُشابهة )المستوى 1(؛  	

-   معلومات بخلاف الأسعار المتداولة المدرجة في المستوى 1 والتي يمكن ملاحظتها بالنسبة للأصل أو الالتزام، سواء   	
	    بصفة مباشرة (أي كأسعار ) أو بصفة غير مباشرة (مستخرجة من الأسعار ) )المستوى 2(؛ و

-   معلومات عن الأصل أو الالتزام لا تستند الى بيانات سوقية قابلة للملاحظة )معلومات غير قابلة للملاحظة( )المستوى 3(. 	

أدوات الدين

يســتند القيــاس اللاحــق لأدوات الديــن الــى نمــوذج أعمــال الشــركة لإدارة الأصــول وخصائــص التدفقــات النقديــة للأصــل.  تُصنــف  	
الشــركة أدوات الديــن بالقيمــة العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر بنــاءً علــى مــا يلــي:

يتم الاحتفاظ بالأصل ضمن نموذج أعمال بهدف تحصيل تدفقات نقدية تعاقدية وبيع الأصول المالية؛ و أ(	 	

الشــروط التعاقديــة تنشــأ عنهــا فــي تواريــخ محــددة تدفقــات نقديــة تمثــل فقــط مدفوعــات المبلــغ الرئيســي والفائــدة علــى  ب(	 	
المدفــوع.  غيــر  الرئيســي  المبلــغ 

يتــم احتســاب التكلفــة المطفــأة مــن خــال الأخــذ فــي الاعتبــار لأي تخفيــض أو أقســاط عنــد الاســتحواذ والرســوم أو التكاليــف التــي  	
تشــكل جــزءًا لا يتجــزأ مــن مُعــدل الفائــدة الفعليــة. 

أدوات حقوق الملكية

إن اختــارت الشــركة عــرض أربــاح وخســائر القيمــة العادلــة لاســتثمارات حقــوق الملكيــة ضمــن الدخــل الشــامل الآخــر، فلــن يكــون  	
هنــاك أي إعــادة تصنيــف لاحقــة لأربــاح وخســائر القيمــة العادلــة إلــى الربــح أو الخســارة. ويتواصــل الإقــرار بتوزيعــات الأربــاح مــن 
هــذه الاســتثمارات فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر كإيــرادات أخــرى عندمــا يتأكــد حــق الشــركة فــي اســتلام 
الدُفعــات. لا توجــد متطلبــات انخفــاض قيمــة لاســتثمارات حقــوق الملكيــة التــي تــمّ قياســها بالقيمــة العادلــة مــن خــال الدخــل 
ــة مــن خــال الربــح أو الخســارة يتــم إدراجهــا فــي  ــة للأصــول الماليــة بالقيمــة العادل الشــامل الآخــر. التغيــرات فــي القيمــة العادل
الأربــاح /)الخســائر( الأخــرى ضمــن قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر. وقــد اختــارت الشــركة عــرض أربــاح أو خســائر 

القيمــة العادلــة علــى اســتثمارات حقــوق الملكيــة ضمــن الدخــل الشــامل الآخــر.
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4-   ملخص عن السياسات المحاسبية الرئيسية )تابع)

)ج(  الأدوات المالية )تابع)

       الأصول المالية )تابع) 

شطب الأصول المالية 	)iii(

تقــوم الشــركة بشــطب الأصــل المالــي عندمــا تنتهــي الحقــوق التعاقديــة للتدفقــات النقديــة مــن الأصــول، أو عندمــا تقــوم بتحويــل  	
الأصــل المالــي وكافــة مخاطــر وعوائــد ملكيــة الأصــل بشــكل كبيــر إلــى طــرف آخــر. وإن لــم تقــم الشــركة بتحويــل كافــة مخاطــر 
وعوائــد الملكيــة أو الاحتفــاظ بهــا بشــكل كبيــر واســتمرت فــي الســيطرة علــى الأصــل الــذي تــمّ تحويلــه، فــإنّ الشــركة تُقــر بحصتهــا 
المحتفــظ بهــا فــي الأصــل والالتــزام المرتبــط بالمبالــغ التــي قــد تضطــر إلــى دفعهــا.  وإن احتفظــت الشــركة بشــكل كبيــر بكافــة 
مخاطــر وعوائــد ملكيــة الأصــول الماليــة التــي تــمّ تحويلهــا، فــإنّ الشــركة تســتمر فــي قيــد الأصــل المالــي وتُقــر أيضًــا باقتــراض 

مضمــون عــن المتحصــات المُســتلمة.

الإقرار بالدخل  	)iv(

إيرادات فوائد 	

بالنســبة لجميــع الأدوات الماليــة التــي تــمّ قياســها بالتكلفــة المطفــأة والأصــول الماليــة التــي تحمــل فائــدة، يتــم قيــد إيــرادات  	
الفوائــد باســتخدام معــدل الفائــدة الفعليــة، وهــو المُعــدل الــذي يــؤدي الــى خفــض المقبوضــات النقديــة المســتقبلية التقديريــة 

عبــر العمــر المتوقــع لــأداة الماليــة أو لفتــرة أقصــر، أينمــا كان ذلــك ملائمًــا، إلــى صافــي القيمــة الدفتريــة للأصــل المالــي.

عندمــا تنخفــض قيمــة القــرض أو الذمــم المدينــة، تقــوم الشــركة بخفــض القيمــة الدفتريــة إلــى قيمتهــا القابلــة للاســترداد، وهــي  	
التدفقــات النقديــة المســتقبلية التقديريــة المخصومــة بمعــدل الفائــدة الفعليــة الأصلــي لــأداة، وتســتمر فــي خفــض الخصــم 
كإيــرادات فوائــد. يتــم قيــد إيــرادات الفوائــد علــى الأصــول الماليــة منخفضــة القيمــة باســتخدام معــدل الفائــدة الفعليــة الأصلــي.

الالتزامات المالية 	

ــة  ــى نمــوذج الأعمــال لإدارة الالتزامــات المالي ــي. يســتند التصنيــف ال ــد الإقــرار الأول ــة عن تحــدد الشــركة تصنيــف التزاماتهــا المالي 	
النقديــة.  للتدفقــات  التعاقديــة  والشــروط 

التصنيف 	)i(

يتم تصنيف الالتزامات المالية الى فئات القياس التالية: 	

تلك التي يتم قياسها كالتزامات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة؛ و أ( 	 	

تلك التي يتم قياسها بالتكلفة المطفأة.  ب( 	 	
القياس 	)ii(

يتــم قيــد جميــع الالتزامــات الماليــة مبدئيًــا بالقيمــة العادلــة. الالتزامــات الماليــة المحتســبة بالتكلفة المطفأة مثــل الاقتراضات يتم  	
محاســبتها بالقيمــة العادلــة المُحــددة علــى أســاس طريقــة معــدل الفائــدة الفعليــة بعــد الأخــذ فــي الاعتبــار للتكاليــف المنســوبة 

مباشــرة للمعاملــة.

تقــوم الشــركة بتصنيــف جميــع التزاماتهــا الماليــة لاحقــا بالتكلفــة المطفــأة، باســتثناء الالتزامــات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن  	
خــال الربــح أو الخســارة. يتــم لاحقــا قيــاس هــذه الالتزامــات، بمــا يف ذلــك الأدوات الماليــة المشــتقة التــي تمثــل التزامــات، بالقيمــة 

ااعلدةل.

تقــوم طريقــة معــدل الفائــدة الفعليــة بحســاب التكلفــة المطفــأة لأداة الديــن مــن خــال تخصيــص الفائــدة المُحمّلــة علــى مــدى  	
فتــرة معــدل الفائــدة الفعليــة المعنيــة.  معــدل الفائــدة الفعليــة هــو المعــدل الــذي يُخفــض بدقــة التدفقــات النقديــة الخارجيــة 
المســتقبلية التقديريــة )بمــا فــي ذلــك جميــع الرســوم والنقــاط المدفوعــة أو المُســتلمة والتــي تشــكل جــزءًا لا يتجــزأ مــن معــدل 
الفائــدة الفعليــة وتكاليــف التعامــات والأقســاط أو التخفيضــات الأخــرى( مــن خــال العمــر المتوقــع لأداة الديــن أو فتــرة أقصــر، 

حيثمــا كان ذلــك ملائمًــا، الــى صافــي القيمــة الدفتريــة عنــد الإقــرار الأولــي. 

الالتزامات المالية للشركة، مثل أقساط إعادة التأمين الدائنة والأرصدة الدائنة الأخرى، يتم قياسها بالتكلفة المطفأة. 	

شطب الالتزامات المالية 	)iii(

يتــم شــطب الالتــزام المالــي عندمــا يتــم الوفــاء بالالتــزام أو عنــد إلغائــه أو انقضائــه.  فــي حالــة اســتبدال التــزام مالــي حالــي بالتــزام آخــر  	
مــن نفــس المُقــرض بشــروط مختلفــة كثيــرًا، أو فــي حالــة تعديــل شــروط الالتــزام الحالــي بشــكل جوهــري، فــإنّ هــذا الاســتبدال أو 
التعديــل يتــم اعتبــاره شــطبا للاتــزام الأصلــي، مــع الإقــرار بالالتــزام الجديــد والفــرق فــي القيمــة الدفتريــة المعنيــة فــي قائمــة قائمــة 
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الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر.

4-   ملخص عن السياسات المحاسبية الرئيسية )تابع)

)د(   انخفاض قيمة الأصول غير المالية

يتــم مراجعــة القيمــة الدفتريــة لأصــول الشــركة أو وحــدة توليــد النقــد، بخــاف الأصــول الماليــة، فــي تاريــخ كل قائمــة مركــز مالــي  	 
لتحديــد مــا إذا كان هنــاك أي مؤشــر علــى انخفــاض القيمــة. وحــدة توليــد النقــد هــي أصغــر مجموعــة مــن الأصــول القابلــة للتحديــد 
التــي تولــد التدفقــات النقديــة التــي هــي إلــى حــد كبيــر مُســتقلة عــن الأصــول والمجموعــات الأخــرى. إذا وجــد مثــل هــذا الدليــل، يتــم 
ــه فــي الاســتخدام أو  ــد النقــد هــو قيمت ــل للاســترداد للأصــل أو وحــدة تولي ــل للاســترداد للأصــل. المبلــغ القاب ــر المبلــغ القاب تقدي
القيمــة العادلــة ناقصًــا تكاليــف البيــع، أيُّهمــا أعلــى.  يتــم إدراج خســارة انخفــاض القيمــة عندمــا تزيــد القيمــة الدفتريــة للأصــل أو 
وحــدة توليــد النقــد عــن المبلــغ القابــل للاســترداد التقديــري. يتــم الإقــرار بخســائر انخفــاض القيمــة فــي قائمــة الربــح أو الخســارة 
والدخــل الشــامل الآخــر. يتــم اســترداد خســائر انخفــاض القيمــة فقــط إذا كان هنــاك مؤشــر علــى أنّ خســائر انخفــاض القيمــة ربمــا 

لــم تعــد موجــودة وكان هنــاك تغييــر فــي التقديــرات المســتخدمة لتحديــد المبلــغ القابــل للاســترداد.

)هـ(  عقار استثماري

ــم إدراج العقــارات  ــي، يت ــة. بعــد الإقــرار الأول ــا بالتكلفــة، بمــا فــي ذلــك تكاليــف المعامل يتــم قيــاس العقــارات الاســتثمارية مبدئيً 	
ــرات فــي  ــاح أو الخســائر الناتجــة عــن التغيي ــا يعكــس ظــروف الســوق فــي تاريــخ الإقــرار. الأرب ــة، ممّ الاســتثمارية بالقيمــة العادل
القيمــة العادلــة للعقــارات الاســتثمارية يتــم إدراجهــا ضمــن قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر فــي الســنة التــي تنشــأ 
فيهــا، بمــا فــي ذلــك الأثــر الضريبــي المقابــل. يتــم تقييــم القيمــة العادلــة ســنويًا مــن قبــل مكتــب تثميــن خارجــي مســتقل ومُعتمــد، 

وذلــك بتطبيــق نمــوذج التقييــم الــذي أوصــت بــه لجنــة معاييــر التقييــم الدوليــة.

يتــم شــطب العقــارات الاســتثمارية عنــد التصــرف فيهــا أو عندمــا يتــم ســحبها بشــكل دائــم مــن الاســتخدام وعــدم توقــع حصــول  	
أي منافــع اقتصاديــة مســتقبلية مــن التصــرف فيهــا. يتــم إدراج أي أربــاح أو خســائر ناشــئة عــن الاســتغناء أو التصــرف فــي عقــار 
ــه أو التصــرف فيــه. اســتثماري ضمــن قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر فــي الســنة التــي يتــم فيهــا الاســتغناء عن

تتــم التحويــات إلــى (أو مــن) العقــار الاســتثماري فقــط عندمــا يكــون هنــاك تغييــر فــي الاســتخدام.  بالنســبة للتحويــل مــن عقــار  	
ــر فــي  ــخ التغيي ــة فــي تاري ــى عقــار يشــغله المالــك، فــإنّ التكلفــة المفترضــة للمحاســبة اللاحقــة هــي القيمــة العادل اســتثماري إل
الاســتخدام. وإن أصبــح ااقعلر الذي يشــغله المالــك اقعرًا اســتثمارياً، تقــوم الشــركة بحســاب تلــك الممتلــكات واًقف للسياســة 

الــواردة ضمــن بنــد الممتلــكات والمعــدات حتــى تاريــخ التغييــر يف الاســتخدام.

)و(    النقد والنقد المعادل

لأغراض قائمة التدفقات النقدية، يتكون النقد والنقد المعادل من نقد في الصندوق وأرصدة بنكية.  	

)ز(    المخصصات 

يتــم الإقــرار بالمخصــص فــي قائمــة المركــز المالــي عندمــا يكــون علــى الشــركة التــزام قانونــي أو اســتدلالي نتيجــة لحــدث ســابق ومــن  	
ــزام.    ــك الالت ــة لســداد ذل ــا للمنافــع الاقتصادي المُحتمــل أن يتطلــب تدفقــا خارجيً

)ح(    التزامات منافع الموظفين 

بالنســبة للموظفيــن العمانييــن، يتــم دفــع المســاهمات وفقــا لقانــون التأمينــات الاجتماعيــة فــي ســلطنة عُمــان ويتــم قيدهــا  	
تحمّلهــا. عنــد  الآخــر  الشــامل  والدخــل  الخســارة  أو  الربــح  قائمــة  فــي  كمصــروف 

بالنســبة للموظفيــن الأجانــب، يتــم تكويــن مخصــص للمبالــغ مســتحقة الســداد بموجــب قانــون العمــل العمانــي علــى أســاس  	
فتــرات الخدمــة المتراكمــة للموظفيــن الأجانــب فــي تاريــخ قائمــة المركــز المالــي.  يتــم تصنيــف هــذا المخصــص ضمــن الالتزامــات 

غيــر المتداولــة.

عــن  تكويــن مُخصــص  ويتــم  لهــم،  يتــم قيدهــا عنــد اســتحقاقها  للموظفيــن  الطائــرة  الســنوية وتذاكــر  الإجــازة  اســتحقاقات  	
الالتزامــات التقديريــة الناشــئة عــن الإجــازة الســنوية وتذاكــر الطائــرة نتيجــةً للخدمــات التــي يقدمهــا الموظفــون حتــى تاريــخ الإقــرار.  

يتــم الإفصــاح عــن مُخصــص الإجــازة الســنوية وتذاكــر الطائــرة ضمــن الالتزامــات المتداولــة. 
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4-   ملخص عن السياسات المحاسبية الرئيسية )تابع)

)ط(   عقود إعادة التأمين

يتمثــل النشــاط الرئيســي للشــركة فــي إعــادة التأميــن التــي تشــمل إعــادة التأميــن النســبية وغيــر النســبية. إعــادة التأميــن هــو  	
نشــاط الأعمــال الــذي تعمــل فيــه الشــركة علــى توفيــر الحمايــة لشــركات التأميــن المباشــر عــن طريــق إعــادة تأميــن المخاطــر 

عليهــا.  المؤمــن 

يُوفــر نشــاط إعــادة التأميــن الاختيــاري تغطيــة للمخاطــر الفرديــة علــى أســاس كل حالــة علــى حــدة، فــي حيــن أنّ نشــاط الاتفاقيــات  	
يُعنــى بكامــل محفظــة الأنشــطة المُحــددة لشــركة التأميــن المباشــر. تقــوم الشــركة بإعــادة التأميــن ضــد الحرائــق والتأميــن 
الهندســي والتأميــن ضــد الحــوادث والتأميــن الصحــي والتأميــن علــى المركبــات والســفن والطائــرات بموجــب عقــود اختياريــة وعقــود 

اتفاقيــات.

أقساط التأمين المُكتسبة 	)i(

يتــم إثبــات إجمالــي أقســاط التأميــن المكتتبــة كإيــرادات عندمــا يتأكــد نشــاط اكتتــاب التأميــن، أي ابتــداءً مــن الســنة الماليــة التــي  	
تنشــأ فيهــا، وكذلــك التعديــات الناشــئة فــي الســنة الماليــة الحاليــة عــن أقســاط التأميــن المدينــة المتعلقــة بنشــاط اكتتــاب 
التأميــن فــي ســنوات ســابقة، بمــا فــي ذلــك تقديــر أقســاط التأميــن المكتتــب بهــا التــي لــم يتــم اســتلامها بعــدُ مــن الشــركات 

المُتنازلــة وبمــا يتناســب مــع فتــرة التغطيــة. 

أبرمــت الشــركة عقــودًا مــع شــركات إعــادة التأميــن للتخفيــف مــن مســتوى تعرضهــا للمخاطــر الماليــة الناشــئة عــن مخاطــر التأمين  	
المتنــازل عنهــا. أقســاط إعــادة التأميــن المُتنــازل عنهــا والمبالــغ المُســتردة مــن المطالبــات المُتحمّلــة يتــم خصمهــا مــن إجمالــي 
أقســاط التأميــن المُكتتبــة والمُتحمّلــة علــى التوالــي. وهــذا الترتيــب ينتــج عنــه أصــول والتزامــات إعــادة التأميــن التــي تشــمل المبالــغ 
القابلــة للاســترداد مــن شــركات إعــادة التأميــن مقابــل الخســائر المدفوعــة وغيــر المدفوعــة وأقســاط التأميــن غيــر المكتســبة 

المتنــازل عنهــا وأرصــدة إعــادة التأميــن الدائنــة. 

يتــم تقديــر المبالــغ المســتحقة إلــى شــركات إعــادة التأميــن بطريقــة تتفــق مــع عقــود إعــادة التأميــن التابعــة.  المبالــغ مســتحقة  	
الاســتلام مــن شــركات إعــادة التأميــن يتــم احتســابها بالرجــوع إلــى المطالبــات المتحمّلــة المصاحبــة لأنشــطة التأميــن المُســندة. 

يتــم إدراج أقســاط التأميــن المُســندة ضمــن حســاب الإيــرادات عنــد تأكيــد نشــاط إعــادة التأميــن. 

العمولة المُكتسبة 	)ii(

هــذه تمثــلُ العمولــة المكتســبة مــن نشــاط إعــادة التأميــن المُتنــازل عنــه. يتــم الإقــرار بالعمولــة المكتســبة عندمــا يتأكــد نشــاط  	
إعــادة التأميــن.

تكاليف الاستحواذ على وثائق التأمين 	)iii(

كافــة العمــولات وتكاليــف الاســتحواذ الأخــرى المتعلقــة بالحصــول علــى عقــود إعــادة التأميــن وتجديــد عقــود إعــادة التأميــن الحاليــة  	
ــي  ــي تتفــق مــع نســبة إجمال ــن، والت ــق التأمي ــى وثائ ــأنّ تكاليــف الاســتحواذ عل ــا ب ــد تحمّلهــا. علمً ــم الإقــرار بهــا كمصروفــات عن يت
ــم تُكتســب فــي تاريــخ الإقــرار يتــم تأجيلهــا علــى أنّهــا تكاليــف اســتحواذ علــى وثائــق تأميــن مؤجلــة. ــة التــي ل أقســاط التأميــن المكتتب

اختبار مدى كفاية الالتزام 	)iv(

فــي كل تاريــخ إقــرار، يتــم إجــراء اختبــارات لمــدى كفايــة الالتــزام وذلــك لضمــان مــدى كفايــة التزامــات عقــود التأميــن. تســتخدم  	
الشــركة أفضــل تقديــرات التدفقــات النقديــة التعاقديــة المســتقبلية ومصروفــات التعامــل مــع المطالبــات وإدارتهــا، وكذلــك دخــل 
الاســتثمار المُتأتــي مــن الأصــول التــي تدعــم هــذه الالتزامــات فــي تقييــم مــدى كفايــة الالتــزام. يتــم فــورًا تحميــل أي عجــز علــى قائمــة 

الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر.

أقساط التأمين غير المُكتسبة 	)v(

أقســاط التأميــن غيــر المكتســبة هــي تلــك النســب مــن أقســاط التأميــن التــي يتــم المُحاســبة عنهــا فــي الســنة الماليــة، ولكنّهــا  	
تتعلــق بفتــرات مخاطــر تمتــد إلــى مــا بعــد نهايــة الســنة الماليــة. يتــم احتســاب مخصص أقســاط التأمين غير المكتســبة بالتناســب 

مــع فتــرة وثائــق التأميــن.
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4-   ملخص عن السياسات المحاسبية الرئيسية )تابع)

)ط(  عقود إعادة التأمين )تابع)

المُطالبات 	)vi(

المطالبــات، التــي تشــمل المبالــغ المســتحقة الــى شــركات التأميــن وإعــادة التأميــن، يتــم تحميلهــا علــى قائمــة الربــح أو الخســارة  	
والدخــل الشــامل الآخــر عنــد تحمّلهــا.  المطالبــات تتكــون مــن المبالــغ التقديريــة مســتحقة الدفــع بخصــوص المطالبــات المُفصــح 
عنهــا للشــركة وتلــك غيــر المُفصــح عنهــا فــي تاريــخ الإقــرار (مُتحمّلــة وغيــر مُفصــح عنهــا). وقــد يســتغرق الأمــر فتــرة زمنيــة طويلــة 

قبــل أن يتــم تحديــد تكلفــة المطالبــات النهائيــة بشــكل مؤكــد.

يتم تقدير التكلفة النهائية للمطالبات القائمة باستخدام مجموعة من أساليب توقع المطالبات الاكتوارية القياسية.  	

الافتــراض الرئيســي الــذي تســتند إليــه هــذه الأســاليب يتمثــل فــي إمكانيــة اســتخدام خبــرة الشــركة الســابقة فــي تطــور المطالبــات  	
لتوقــع تطــور المطالبــات المســتقبلية وبالتالــي تكاليــف المطالبــات النهائية. وعلــى هــذا النحــو، تقــوم هــذه الطــرق باســتقراء تطــور 
الخســائر المدفوعــة والمتحمّلــة، ومتوســط التكاليــف لــكل مطالبــة وأرقــام المطالبــة بنــاءً علــى التطــور الملحــوظ فــي الســنوات 
الســابقة ونســب الخســارة المتوقعــة. يتــم تحليــل تطــور المطالبــات الســابقة أساسًــا حســب ســنوات اكتتــاب التأميــن، ولكــن 

يمكــن أيضًــا تحليلهــا حســب المنطقــة الجغرافيــة، وكذلــك مــن خــال خطــوط نشــاط التأميــن وأنــواع المطالبــات الهامــة.

عــادة مــا يتــم تنــاول المطالبــات الكبيــرة بشــكل منفصــل، إمّــا عــن طريــق الاحتفــاظ بالقيمة الاســمية لتقديرات خبير تقييم الخســائر  	
أو بشــكل منفصــل لإظهــار تطورهــا فــي المســتقبل. فــي أغلــب الحــالات، لا توجــد افتراضــات صريحــة فيمــا يتعلــق بالمعــدلات 
المســتقبلية لمعــدلات التضخــم أو نســب الخســارة. وبــدلًا مــن ذلــك، فــإنّ الافتراضــات المســتخدمة هــي تلــك الضمنيــة فــي 

بيانــات تطــور المطالبــات الســابقة التــي تســتند إليهــا التوقعــات.

كمــا يتــم اســتخدام أحــكام نوعيــة إضافيــة لتقييــم إمكانيــة عــدم ســريان التوجهــات الســابقة فــي المســتقبل، )مثــا، لتعكــس  	
الأحــداث غيــر المتكــررة والتغيــرات فــي العوامــل الخارجيــة أو الســوقية مثــل المواقــف العامــة إزاء المطالبــة والظــروف الاقتصادية 
ومســتويات تضخــم المطالبــات والأحــكام القضائيــة والتشــريعات وكذلــك العوامــل الداخليــة مثــل مزيــج المحفظــة وميــزات 
وثائــق التأميــن وإجــراءات معالجــة المطالبــات( وذلــك للوصــول إلــى التكلفــة النهائيــة التقديريــة للمطالبــات التــي تعــرض النتيجــة 

ــار لجميــع الشــكوك المعنيــة. المُرجحــة مــن بيــن مجموعــة مــن النتائــج المُحتملــة، مــع الأخــذ فــي الاعتب

يتــم اســتخدام أحــكام وتقديــرات وافتراضــات مماثلــة فــي تقييــم مــدى كفايــة مخصصــات أقســاط التأميــن غيــر المكتســبة. كمــا  	
ينبغــي اســتخدام أحــكام فــي تحديــد مــا إذا كان نمــوذج خدمــة التأميــن التــي يوفرهــا العقــد يســتوجب إطفــاء أقســاط التأميــن غيــر 

المكتســبة علــى أســاس آخــر غيــر التقســيم الزمنــي.

)viii(	عقود إعادة التأمين المُحتفظ بها

المنافــع التــي يحــق للشــركة الحصــول عليهــا بموجــب عقــود إعــادة التأميــن المحتفــظ بهــا يتــم الإقــرار بهــا كأصــول إعــادة تأميــن.  	
تتكــون هــذه الأصــول مــن أرصــدة مســتحقة مــن شــركات إعــادة التأميــن )مُصنّفــة ضمــن ذمــم التأميــن المدينــة والأرصــدة المدينــة 
الأخــرى(، بالإضافــة إلــى جــزء إعــادة التأميــن مــن إجمالــي المطالبــات القائمــة بمــا فــي ذلــك المُطالبــات المُتحمّلــة وغيــر المُفصــح 
عنهــا واحتياطــي أقســاط التأميــن غيــر المكتســبة والتــي تتتوقــف علــى المطالبــات والمنافــع المتوقعــة الناشــئة بموجــب عقــود 

التأميــن ذات الصلــة بإعــادة التأميــن. 

المبالــغ القابلــة للاســترداد مــن شــركات إعــادة التأميــن أو المســتحقة الــى شــركات إعــادة التأميــن يتــم قياســها بشــكل يتفــق مــع  	
المبالــغ المصاحبــة لعقــود التأميــن التــي تــمّ إعــادة تأمينهــا ووفقًــا لشــروط كل عقــد مــن عقــود إعــادة التأميــن. إنّ التزامــات إعــادة 
التأميــن هــي أساسًــا أقســاط تأميــن مســتحقة الدفــع عــن عقــود إعــادة التأميــن ويتــم الإقــرار بهــا كمصــروف عنــد اســتحقاقها، 

بالصافــي مــن دخــل العمولــة الــذي يمثــل الدخــل المكتســب مــن شــركات إعــادة التأميــن. 

تقــوم الشــركة بتقييــم أصــول إعــادة التأميــن الخاصــة بهــا لتحديــد انخفــاض القيمــة بشــكل منتظــم. وإن كان هنــاك دليــل موضوعي  	
علــى أنّ أصــل إعــادة التأميــن قــد انخفضــت قيمتــه، فــإنّ الشــركة تُخفــض القيمــة الدفتريــة لأصــل إعــادة التأميــن إلــى قيمتــه القابلــة 

للاســترداد وتقــرُّ بخســارة انخفــاض القيمــة ضمــن قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر. 

)ي(  تكاليف الاستحواذ على وثائق التأمين المؤجلة / دخل عمولة مؤجلة

التكاليــف المنســوبة لعمليــة الاســتحواذ علــى وثائــق التأميــن يتــم رســملتها كأصــول معنويــة غيــر ملموســة ضمــن تكاليــف  	
ــن مُكتســبة. ــى أنّهــا أقســاط تأمي ــن عل ــق التأمي ــرة وثائ ــى مــدى فت ــا عل ــم إطفاؤهــا لاحقً ــة، ويت ــن المؤجل ــق التأمي ــى وثائ الاســتحواذ عل

دخــل العمولــة المُســتلمة يتــم قيــده كالتــزام ضمــن دخــل العمولــة المؤجلــة ويتــم الإقــرار بــه كدخــل علــى مــدى فتــرة وثائــق التأميــن  	
ــازل عنهــا.  بمــا يتفــق مــع أقســاط إعــادة التأميــن المتن
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4-    ملخص عن السياسات المحاسبية الرئيسية )تابع)

)ك(   الإيجارات – الشركة بصفتها مستأجرًا 

ا أو يحتــوي علــى إيجــار.  تقــرُّ الشــركة بأصــل حــق الاســتخدام  عنــد بدايــة العقــد، تقــوم الشــركة بتقييــم مــا إذا كان العقــد يُمثّــل إيجــارً 	
والتــزام الإيجــار المقابــل فيمــا يتعلــق بجميــع ترتيبــات الإيجــار التــي يكــون فيهــا المســتأجر، باســتثناء الإيجــارات قصيــرة الأجــل 
)المُحــددة علــى أنّهــا عقــود الإيجــار التــي تكــون مدتهــا 12 شــهرًا أو أقــل( وإيجــارات الأصــول ذات القيمــة المنخفضــة.  بالنســبة 
لهــذه الإيجــارات، فــإنُّ الشــركة تقــرّ بمدفوعــات الإيجــار كمصروفــات تشــغيل بطريقــة القســط الثابــت علــى مــدى فتــرة الإيجــار، 
وذلــك مــا لــم يكــن هنــاك أســاس منتظــم آخــر يعكــس النمــوذج الزمنــي الــذي يتــم فيــه اســتهلاك المنافــع الاقتصاديــة مــن الأصــول 

المســتأجرة.  

(ل(   دخل توزيعات أرباح

       يتم الإقرار بدخل توزيعات الأرباح عندما يتأكد الحق في استلام الأرباح، ما لم تكن إمكانية تحصيلها موضع شك.

(م(	   ذمم التأمين وإعادة التأمين المدينة والدخل المُستحق

ذمــم التأميــن وإعــادة التأميــن المدينــة هــي أصــول ماليــة غيــر مشــتقة ذات مدفوعــات ثابتــة أو قابلــة للتحديــد، وهــي غيــر مُدرجــة فــي  	
ســوق نشــط. ويتــم إدراجهــا ضمــن الأصــول المتداولــة، باســتثناء فتــرات الاســتحقاق التــي تزيــد عــن 12 شــهرًا بعــد تاريــخ الإقــرار، 
والتــي يتــم تصنيفهــا ضمــن الأصــول غيــر المتداولــة.  الذمــم المدينــة للشــركة الــواردة فــي قائمــة المركــز المالــي تتكــون مــن ذمــم 
التأميــن المدينــة والأرصــدة المدينــة الأخــرى والدخــل المُســتحق وحصــة شــركات إعــادة التأميــن مــن أمــوال التأميــن والنقــد والنقــد 

المعــادل.

(ن(	   مكافأة أعضاء مجلس الإدارة

تلتــزم الشــركة بأحــكام قانــون ولوائــح الشــركات التجاريــة فــي ســلطنة عُمــان، وأحــدث التوجيهــات الأخــرى ذات الصلــة الصــادرة عــن  	
الهيئــة العامــة لســوق المــال بخصــوص تحديــد مبالــغ مكافــأة أعضــاء مجلــس الإدارة.  يتــم تحميــل مكافــأة أعضــاء مجلــس الإدارة 

علــى قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر فــي الســنة التــي تتعلــق بهــا.

(س(  قطاعات التشغيل

قطــاع التشــغيل هــو أحــد مكونــات الشــركة التــي تــزاول فيــه أنشــطة تجاريــة تعــود عليهــا بإيــرادات وتحمّلهــا مصروفــات، بمــا فــي  	
ذلــك الإيــرادات والمصروفــات المتعلقــة بالتعامــات مــع أي مكونــات أخــرى للشــركة، وتخضــع نتائــج القطــاع التشــغيلي لمراجعــة 
ــمّ تخصيصهــا للقطــاع  ــي ت ــك لاتخــاذ القــرارات حــول المــوارد الت ــع القــرار التشــغيلي الرئيســي للشــركة بشــكل منتظــم وذل صان
ــأنّ نتائــج القطــاع التــي يتــم إبــاغ صانــع القــرار التشــغيلي  ــا ب ــه، حيــث تتوفــر لذلــك معلومــات ماليــة منفصلــة.  علمً ولتقييــم أدائ
الرئيســي بهــا تتضمــن البنــود التــي تُنســب مباشــرة إلــى قطــاع مــا، فضــاً عــن البنــود التــي يمكــن تخصيصهــا بشــكل معقــول. 

)ع(   العملات الأجنبية

يتــم قيــد التعامــات بعمــات أجنبيــة بأســعار الصــرف الســائدة فــي تواريــخ التعامــات.  الأربــاح والخســائر الناتجــة عــن تســوية هــذه  	
التعامــات ومــن تحويــل الأصــول والالتزامــات الماليــة المقومــة بعمــات أجنبيــة الــى الريــال العمانــي بأســعار الصــرف الســائدة فــي 
نهايــة الســنة، يتــم إدراجهــا فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر. الأصــول والالتزامــات الماليــة المُقومــة بعمــات 
أجنبيــة فــي نهايــة الســنة يتــم تحويلهــا الــى الريــال العمانــي بأســعار الصــرف الســائدة فــي ذات التاريــخ.  البنــود غيــر الماليــة التــي تــمّ 
قياســها مــن حيــث التكلفــة التاريخيــة بعمــات أجنبيــة يتــم تحويلهــا باســتخدام أســعار الصــرف الســائدة فــي تاريــخ تحديــد القيمــة 

الدفتريــة. 

)ف(  ضريبة الدخل

تمّ تكوين مخصص ضريبة الدخل وفقا للوائح الضريبية السائدة في سلطنة عُمان.   	

يتــم قيــد الضريبــة الحاليــة فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر علــى أنّهــا الضريبــة المتوقعــة والمســتحقة علــى  	
صافــي الدخــل الخاضــع للضريبــة للســنة، باســتخدام المعــدلات الضريبيــة المُطبّقــة أو التــي تــمّ ســنُها بشــكل كبيــر فــي تاريــخ 

قائمــة المركــز المالــي، أو أي تعديــات علــى الضريبــة المســتحقة المتعلقــة بالســنوات الســابقة. 
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4-    ملخص عن السياسات المحاسبية الرئيسية )تابع)

)ف(  ضريبة الدخل

يتــم تكويــن مخصــص الضريبــة المؤجلــة باســتخدام طريقــة الالتــزام علــى كافــة الاختلافــات المؤقتــة فــي تاريــخ الإقــرار، ويتــم  	
احتســابه بمعــدلات الضريبــة المتوقــع تطبيقهــا علــى الفتــرات التــي ســيتم فيهــا تســوية الالتزامــات، علــى أســاس المعــدلات 

الضريبيــة )والقوانيــن( التــي تــمّ ســنّها فــي تاريــخ قائمــة المركــز المالــى. 

يتــم إثبــات الأصــل الضريبــي المؤجــل فقــط إلــى الحــد الــذي تتوافــر معــه أربــاح ضريبيــة مســتقبلية يمكــن اســتغلال الخســائر  	
والأرصــدة الضريبيــة غيــر المســتخدمة مقابلهــا.  يتــم تخفيــض الأصــول الضريبيــة المؤجلــة بالقــدر الــذي يصبــح مــن غيــر المُحتمــل 

معــه تحقــق المنافــع الضريبيــة ذات الصلــة.

(ص)   تحديد القيمة العادلة

هنــاك عــدد مــن السياســات والإفصاحــات المحاســبية للشــركة التــي تتطلــب تحديــد القيمــة العادلــة للأصــول والالتزامــات الماليــة  	
وغيــر الماليــة.  القيمــة العادلــة هــي المبلــغ المدفــوع مقابــل اســتلام أصــل أو ســداد التــزام بيــن أطــراف مُطلعــة وراغبــة فــي إبــرام 
المعاملــة التجاريــة. تــمّ تحديــد القيمــة العادلــة لأغــراض القيــاس و/ أو الإفصــاح باســتخدام أســاليب مُعيّنــة.  يتــم الإفصــاح عــن 
المزيــد مــن المعلومــات حــول الافتراضــات المســتخدمة فــي تحديــد القيمــة العادلــة فــي الإيضاحــات المتعلقــة بالأصــل أو الالتــزام، 

أينمــا كان ذلــك ينطبــق.

(ق)    الإيرادات الأخرى

        يتم احتساب الإيرادات الأخرى على أساس الاستحقاق، ما لم يكن تحصيلها موضع شك.

 (ر)    رأس المال

رأس المال المُصدر هو القيمة الاسمية للأسهم المملوكة للمساهمين والصادرة لهم. 	

أثنــاء إصــدار الشــركة لأســهما العاديــة، فإنّهــا تتحمّــل تكاليــف مختلفــة قــد تشــمل، علــى ســبيل المثــال لا الحصــر، رســوم التســجيل  	
والرســوم الرقابيــة الأخــرى والمبالــغ المدفوعــة الــى المستشــارين القانونييــن ومستشــاري المحاســبة والمستشــارين المهنييــن 
الآخريــن وتكاليــف الطباعــة ورســوم الطوابــع. يتــم مراجعــة تكاليــف المعاملــة الخاصــة بتعامــات حقــوق الملكيــة واحتســابها 
كخصــم مــن حقــوق الملكيــة فــي حــدود التكاليــف الإضافيــة التــي تُعــزى مباشــرةً إلــى معاملــة حقــوق الملكيــة التــي كان مــن المُمكــن 
تفاديهــا بشــكل آخــر. تكاليــف معاملــة حقــوق الملكيــة التــي تــمّ التخلــي عنهــا يتــم الإقــرار بهــا كمصــروف فــي قائمــة الربــح أو 

الخســارة. 

 (ش)    عائدات السهم الواحد

تقــوم الشــركة بعــرض عائــدات الســهم الواحــد الأساســية والمُخفضــة لأســهمها العاديــة. يتــم احتســاب عائــدات الســهم الواحــد  	
الأساســية بقســمة صافــي الربــح أو الخســارة المنســوبة إلــى مســاهمي الشــركة العادييــن علــى المتوســط المُرجــح لعدد الأســهم 
العاديــة القائمــة خــال الســنة. يتــم احتســاب عائــدات الســهم الواحــد المُخفضــة بتعديــل المتوســط المُرجــح لعــدد الأســهم 

العاديــة القائمــة علــى افتــراض تحويــل جميــع الأســهم العاديــة المُحتملــة المُخفضــة.

 (ت)    صافي الأصول للسهم الواحد

تقــوم الشــركة بعــرض صافــي الأصــول للســهم الواحــد بالنســبة لأســهمها العاديــة. يتــم احتســاب صافــي الأصــول للســهم الواحــد  	
بقســمة صافــي الأصــول كمــا فــي نهايــة الســنة علــى عــدد الأســهم القائمــة فــي نهايــة الســنة. 

5-   الأحكام المحاسبية الهامة والمصادر الرئيسية لعدم اليقين بشأن التقديرات 

إنّ إعــداد القوائــم الماليــة وفقــا لمعاييــر التقاريــر الماليــة الدوليــة يتطلــب من إدارة الشــركة القيام بإســتعمال تقديــرات وافتراضات  	
تؤثــر علــى المبالــغ المُدرجــة للأصــول والالتزامــات والإفصــاح عــن الأصــول والالتزامــات المُحتملــة فــي تاريــخ القوائــم الماليــة 
والمبالــغ المُدرجــة للإيــرادات والمصروفــات خــال فتــرة الإقــرار. إنّ تحديــد التقديــرات يتطلــب الأحــكام التــي تســتند الــى الخبــرة 
الســابقة والظــروف الاقتصاديــة الحاليــة والمتوقعــة وكافــة المعلومــات الأخــرى المُتاحــة.  ويمكــن أن تختلــف النتائــج الفعليــة عــن 
هــذه التقديــرات.  فيمــا يلــى أهــم المجــالات التــي تتطلــب مــن الإدارة اســتخدام تقديــرات وافتراضــات فــي هــذه القوائــم الماليــة:
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5-  الأحكام المحاسبية الهامة والمصادر الرئيسية لعدم اليقين بشأن التقديرات (تابع) 

الأعمار الإنتاجية للممتلكات والمعدات 	)i(

يتــم اســتهلاك ممتلــكات ومعــدات الشــركة وفقــا لطريقــة القســط الثابــت علــى مــدى أعمارهــا الإنتاجيــة. يتــم مراجعــة العمــر  	
الإنتاجــى للممتلــكات والمعــدات بواســطة الإدارة كل فتــرة. تســتند المراجعــة الــى وضــع الأصــول الحاليــة والفتــرة التقديريــة والتــى 

مــن المنتظــر أن تواصــل فيهــا الشــركة فــي الحصــول علــى منافــع اقتصاديــة مــن الأصــل.

(ii)   العمر الإنتاجي للأصول المعنوية غير الملموسة

يتــم إطفــاء الأصــول المعنويــة غيــر الملموســة بطريقــة القســط الثابــت علــى مــدى أعمارهــا الإنتاجيــة.  تُجــري الإدارة مراجعــة دوريــة  	
للأعمــار الإنتاجيــة للأصــول المعنويــة غيــر الملموســة. وتســتند المراجعــة الــى وضــع الأصــول المعنويــة الحالــي والفتــرة التقديريــة 

التــى مــن المنتظــر أن تســتمر فيهــا الشــركة فــي الحصــول علــى منافــع اقتصاديــة مــن الأصــول. 

مبدأ الاستمرارية 	)iii(

تقــوم الإدارة بمراجعــة المركــز المالــي للشــركة علــى أســاس دوري وتقييــم شــروط أي تمويــل إضافــي لتلبيــة متطلبــات رأس المــال  	
العامــل والأمــوال التقديريــة اللازمــة للوفــاء بالالتزامــات عنــد اســتحقاقها.

التزامات مُحتملة  	)vi(

بحكــم طبيعتهــا، يتــم تســوية الالتزامــات المُحتملــة فقــط عنــد وقــوع واحــد أو أكثــر مــن الأحــداث المســتقبلية أو عــدم وقوعهــا.   	
المســتقبلية.  الأحــداث  نتائــج  بخصــوص  هامــة  وتقديــرات  أحــكام  اســتخدام  المُحتملــة  الالتزامــات  هــذه  تقييــم  ويتضمــن 

)v(   الضريبة

هنــاك شــكوك فيمــا يتعلــق بتأويــل اللوائــح الضريبيــة ومبلــغ وتوقيــت الدخــل الخاضــع للضريبــة فــي المســتقبل. ونظــرًا للنطــاق  	
الواســع للعلاقــات التجاريــة وطبيعــة الاتفاقيــات التعاقديــة الحاليــة، فــإنّ الفــروق الناشــئة بيــن النتائــج الفعليــة والافتراضــات التــي 
تــمّ إجراؤهــا أو التغييــرات المســتقبلية علــى الافتراضــات، قــد تســتوجب إجــراء تعديــات مســتقبلية علــى الدخــل الخاضــع للضريبــة 
والمصروفــات التــي تــمّ فعــا تســجيلها. وقتم اةكرشل بتكويــن مخصصــات، علــى أســاس ريدقتات ةلوقعم، للنتائــج امُلةلمتح 
لإنجــاز قــرارات الربــط ارضليبــي ةكرشلل. ويســتند مبلــغ هــذه المخصصــات إلــى عوامــل مختلفــة، مثــل خبــرة عمليــات الربــط 
الضريبــي الســابقة والتأويــات المختلفــة للوائــح الضريبــة مــن قبــل الشــركة الخاضعــة للضريبــة والجهــة الضريبيــة المســؤولة. 

اختبار مدى كفاية الالتزام  	)vi(

فــي كل تاريــخ قائمــة مركــز مالــي، تقــوم الشــركة بتقييــم مــا إذا كانــت التزامــات إعــادة التأميــن التــي تــمّ قيدهــا كافيــة وذلــك باســتخدام  	
ــة  ــم أنّ القيمــة الدفتري ــن. وإذا أظهــر هــذا التقيي ــة المســتقبلية بموجــب عقــود إعــادة التأمي ــة للتدفقــات النقدي ــرات الحالي التقدي
ا إثبــات كامــل العجــز ضمــن  ــة، يتــم فــورً ــة المســتقبلية التقديري لالتزامــات إعــادة التأميــن غيــر كافيــة فــي ضــوء التدفقــات النقدي

ــر المنتهيــة. قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر ويتــم إنشــاء مخصــص للمخاطــر غي

عمليات قياس القيمة العادلة 	)vii(

هنــاك عــدد مــن الأصــول والالتزامــات المُدرجــة فــي القوائــم الماليــة للشــركة ينبغــي قياســها و/ أو الإفصــاح عنهــا بالقيمــة العادلــة.   	
وتتضمــن عمليــة قيــاس القيمــة العادلــة للأصــول والالتزامــات الماليــة وغيــر الماليــة للشــركة اســتخدام معلومــات وبيانــات 
ســوقية قابلــة للملاحظــة قــدر الإمــكان.  علمًــا بــأنّ تصنيــف بنــدٍ مــا ضمــن المســتوى 1 و2 و3 مــن التسلســل الهرمــي يســتند الــى 
أدنــى مســتوى مــن المعلومــات المســتخدمة التــي لهــا تأثيــر كبيــر علــى قيــاس القيمــة العادلــة للبنــد.  ويتــم قيــد عمليــات تحويــل 

البنــود بيــن المســتويات فــي الفتــرة التــي تحــدث فيهــا.



إيضاحات عن القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022 
)تظهر بالريال العُماني(

التـقــرير الـسـنـوي 2022

52

5-  الأحكام المحاسبية الهامة والمصادر الرئيسية لعدم اليقين بشأن التقديرات (تابع) 

مراجعة انخفاض القيمة  	)viii(

ــر الماليــة الدوليــة تتطلــب مــن الإدارة إجــراء اختبــار انخفــاض قيمــة نسوي للأصــول ذات الأعمــار غيــر المُحــددة  إنّ اعمييــر التقاري 	
والأصــول ذات الأعمــار المُحــددة إن كانــت هنــاك أحداث أو تغييــرات يف الظــروف تشــير إلــى أنّ القيمــة الدفتريــة لألصــل قــد لا 
تكــون اقبلــة لالســترداد.  علمًــا بــأنّ اختبــار انخفــاض القيمــة هــو مجــال يتضمــن أحــكام الإدارة ويتطلــب، مــن بيــن أمــور أخــرى، تقييمًــا 
لمــا إذا كانــت القيمــة الدفتريــة للأصــول يمكــن دعمهــا وإثباتهــا مــن خــال صافــي القيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية 
المشــتقة مــن هــذه الأصــول باســتخدام توقعــات التدفقــات النقديــة التــي تــمّ خصمهــا بمُعــدل مُلائــم. عنــد احتســاب صافــي 
القيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية، يجــب إجــراء بعــض الافتراضــات فيمــا يتعلــق بمســائل غيــر مؤكــدة للغايــة، بمــا 

فــي ذلــك توقعــات الإدارة بخصــوص مــا يلــي:  

أ( نمو الأرباح قبل الفائدة والضريبة والاستهلاك والإطفاء، المُحتسبة كأرباح تشغيلية مُعدّلة قبل الاستهلاك والإطفاء؛ 	

ب( توقيت المصروفات الرأسمالية المستقبلية وكمّيتها؛ 	

ج( معدلات النمو طويل الأجل؛  	

د( اختيار معدلات الخصم لتعكس المخاطر التي تنطوي عليها. 	

مخصص ذمم التأمين المدينة منخفضة القيمة 	 )ix(

تقــوم الشــركة بمراجعــة ذمــم التأميــن المدينــة كل ســنة لتقييــم مــا إذا كان يجــب قيــد مخصــص للذمــم المدينــة منخفضــة القيمــة  	
ــى اســتخدام الإدارة لأحــكام هامــة  ــاك حاجــة إل ــى وجــه الخصــوص، هن ــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر. وعل فــي قائمــة الرب
ــر مبلــغ التدفقــات النقديــة المســتقبلية وتوقيتهــا عنــد تحديــد مســتوى المخصصــات اللازمــة. تســتند هــذه التقديــرات  فــي تقدي
بالضــرورة إلــى افتراضــات حــول عــدة عوامــل تتضمــن درجــات متفاوتــة مــن الأحــكام وعــدم اليقيــن، وقــد تختلــف النتائــج الفعليــة 

ــرات مســتقبلية علــى هــذه المخصصــات. ــا ينتــج عنهــا تغيي ممّ

احتياطي أقساط التأمين غير المُكتسبة 	)x(

مخصــص أقســاط التأميــن غيــر المكتســبة يمثــلُ الجــزء مــن أقســاط التأميــن المُســتلمة أو مســتحقة الاســتلام، بعــد خصــم  	
حصــة شــركات إعــادة التأميــن، وهــي تتعلــق بالمخاطــر غيــر المنتهيــة بعــدُ فــي تاريــخ الإقــرار. يتــم قيــد المخصــص عنــد إبــرام العقــود 
وتحميــل أقســاط التأميــن، ويتــم إثباتــه كدخــل أقســاط التأميــن علــى مــدى فتــرة العقــد وفقًــا لطبيعــة ونــوع عقــد إعــادة التأميــن 

الــذي حرّرتــه الشــركة.

يتم شطب التزامات عقد إعادة التأمين عند انقضاء مدة العقد أو عند فسخه أو إلغائه من قبل أي طرف في عقد التأمين. 	

دخل مُستحق 	)xi(

تقــوم الشــركة بعمــل تقديــرات للدخــل المُســتحق، وهــو يتضمــن تقديــرات أقســاط التأميــن قيــد الإعــداد، بالصافــي مــن العمولــة  	
التــي تمثــلُ أقســاط تأميــن مكتتبــة ولكــن لــم يتــم قيدهــا كمــا فــي تاريــخ الإقــرار. تقــوم الشــركة فــي نهايــة كل فتــرة إقــرار بتقييــم 
ــمّ  أقســاط التأميــن قيــد الإعــداد، بالصافــي مــن العمولــة، مــن خــال تحليــل أقســاط التأميــن المُوقعــة وأقســاط التأميــن التــي ت

قيدهــا.

لالتزام النهائي الناشئ عن المطالبات المُقدمة بموجب عقود إعادة التأمين 	)xii(

إنّ تقديــر الالتــزام النهائــي الناشــئ عــن المطالبــات المُقدمــة بموجــب عقــود إعــادة التأميــن يُعتبــر أهــم تقديــر محاســبي للشــركة.  	
هنــاك العديــد مــن مصــادر عــدم اليقيــن التــي يجــب أخذهــا فــي الاعتبــار عنــد تقديــر الالتــزام الــذي ســتدفعه الشــركة فــي نهايــة 

المطــاف مقابــل هــذه المطالبــات. 

وعلــى وجــه الخصــوص، يجــب إجــراء تقديــرات لــكلٌ مــن التكلفــة النهائيــة المتوقعــة للمطالبــات المُفصــح عنهــا فــي تاريــخ الإقــرار  	
والتكلفــة النهائيــة المتوقعــة للمطالبــات المتحمّلــة وغيــر مُفصــح عنهــا فــي تاريــخ الإقــرار. تســتخدم الإدارة القيمــة الأوليــة 
للمطالبــة المقدمــة مــن الشــركات المتنازلــة بالنســبة للتكلفــة النهائيــة المتوقعــة للمطالبــات المُفصــح عنهــا فــي تاريــخ الإقــرار.  
إلا أنّــه بالنســبة للمطالبــات المتحمّلــة وغيــر مُفصــح عنهــا، فــإنّ الشــركة تعتمــد علــى خبيــر اكتــواري مســتقل لإجــراء مراجعــة 
احتياطــي المطالبــات المتحمّلــة وغيــر مُفصــح عنهــا بنــاءً علــى البيانــات الســابقة للمطالبــات وتطــور أقســاط التأميــن.  الأســلوب 
الأساســي الــذي اعتمدتــه الإدارة فــي تقديــر تكلفــة المطالبــات المُفصــح عنهــا والمطالبــات المُتحمّلــة وغيــر مُفصــح عنهــا يتمثــل 
فــي اســتخدام توجهــات تســوية المطالبــات الســابقة للتنبــؤ بتوجهــات تســوية المطالبــات المســتقبلية. فــي كل تاريــخ كل إقــرار، 
يتــم إعــادة تقييــم تقديــرات مطالبــات الســنة الســابقة للتأكــد مــن كفايتهــا ويتــم إجــراء تغييــرات علــى المخصــص. لا يتــم خصــم 

مخصصــات مطالبــات التأميــن العــام للقيمــة الزمنيــة للنقــود. 
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6- الممتلكات والمعدات

فيما يلي حركة الممتلكات والمعدات: )أ(	

مركبات
مفروشات 

وتركيبات
المجموعمعدات مكاتب

2022

التكلفة

513,048         215,922         228,502         68,624           في 1 يناير 2022

14,077           8,226             353                5,498             إضافات خلال السنة

(11,090)        (9,948)          (1,142)          -                    تصرفات خلال السنة 

516,035         214,200         227,713         74,122           في 31 ديسمبر 2022

استهلاك متراكم

375,405         162,891         182,945         29,569           في 1 يناير 2022

58,998           20,814           19,883           18,301           مصروف استهلاك للسنة

(10,936)        (9,794)          (1,142)          -                    متعلق بالتصرفات

423,467         173,911         201,686         47,870           في 31 ديسمبر 2022

صافي القيمة الدفترية

92,568           40,289           26,027           26,252           في 31 ديسمبر 2022

مركبات
مفروشات 

وتركيبات
المجموعمعدات مكاتب

2021

التكلفة

37,260206,439171,140414,839في 1 يناير 2021

31,36422,06344,78298,209إضافات خلال السنة

68,624228,502215,922513,048في 31 ديسمبر 2021

استهلاك متراكم

14,373152,806138,124305,303في 1 يناير 2021

15,19630,13924,76770,102مصروف استهلاك للسنة

29,569182,945162,891375,405في 31 ديسمبر 2021

صافي القيمة الدفترية

39,05545,55753,031137,643في 31 ديسمبر 2021

تُــزاول الشــركة أعمالهــا مــن مقــر مكتبهــا المســتأجر فــي ســلطنة عُمــان وفرعهــا فــي دولــة قطــر مقابــل إيجــار ســنوي قــدره 79,952  )ب(	
ريــال عمانــي )2021: 76,658  ريــال عمانــي فــي الســنة(. 

، فــإنّ الشــركة قــد طبّقــت الإعفــاء المُتــاح فــي معيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم  تبلــغ مــدة عقــود الإيجــار ســنة واحــدة. ومــن ثــمَّ )خ(	
16 المُتعلــق بالإيجــارات قصيــرة الأجــل.
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الأصول المعنوية غير الملموسة 	 -7

    فيما يلي حركة الأصول المعنوية غير الملموسة:	

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022

 التكلفة

198,243           390,456           كما في 1 يناير

192,213           20,509             تكلفة الاستحواذ خلال السنة 

390,456           410,965           كما في 31 ديسمبر 

الإطفاء المتراكم

163,057           226,543           كما في 1 يناير 

63,486             63,535             مصروف إطفاء للسنة  

226,543           290,078           كما في 31 ديسمبر 

صافي القيمة الدفترية 

163,913           120,887           كما في 31 ديسمبر 

الأصــول المعنويــة غيــر الملموســة تتكــون مــن رســوم ترخيــص البرمجيــات التــي يتــم إطفاؤهــا علــى مــدى فتــرة 4 ســنوات.  أجــرت  	
إدارة الشــركة اختبــار انخفــاض قيمــة علــى رســوم ترخيــص البرمجيــات، وخلصــت إلــى أنّــه لا يوجــد أي انخفــاض فــي القيمــة يســتوجب 

أخــذه فــي الاعتبــار.  

عقار استثماري 	 	 -8

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022

في 1 يناير
1,900,000      1,900,000      وفي 31 ديسمبر 

القيمــة الدفتريــة للعقــارات الاســتثمارية هــي إجمالــي القيمــة العادلــة )المســتوى الثالــث مــن التسلســل الهرمــي للقيمــة العادلــة(  	
وفقًــا لمــا حــدده مكتــب تثميــن عقــاري مُســتقل علــى أســاس المدخــات غيــر القابلــة للملاحظــة. تــمّ تحديــد القيمــة العادلــة علــى 
أنّهــا الســعر الأكثــر احتمــالا الــذي يُمكــن أن يحصــل عليــه العقــار فــي ســوق تنافســي مفتــوح.  قــام مكتــب تثميــن عقــاري مُســتقل 
بتقييــم العقــار علــى أســاس الســوق المفتــوح كمــا فــي 31 ديســمبر 2022 بقيمــة 2,100,000  ريــال عمانــي.  إلا أنّــه اســتنادًا إلــى الوضــع 
الحالــي للســوق وتقديــر الإدارة للتكاليــف المترتبــة عــن التصــرف فــي العقــار (الأرض)، تــرى الإدارة أنّ القيمــة الســوقية العادلــة 
للعقــار الاســتثماري وقدرهــا 1,900,000 ريــال عمانــي تمثــل مبلغًــا مناســبًا. الأرض الكائنــة فــي غــا، مســقط، ســلطنة عُمــان، هــي حاليًــا 

قيــد التطويــر )الإيضــاح 9(.

عقار استثماري قيد التطوير 	 -9 

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022

الرصيد الافتتاحي
184,592           184,592           والرصيد الختامي 

العقــار الاســتثماري قيــد التطويــر يمثــلُ المبالــغ التــي تــمّ إنفاقهــا عــن تصميــم وتخطيــط مبنــى المكتــب والتكاليــف المباشــرة  	
 .)8 )الإيضــاح  عُمــان  ســلطنة  مســقط،  غــا،  فــي  الكائــن  الاســتثماري  العقــار  بتطويــر  المُتعلقــة  الأخــرى 

استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر  	  -10

متوسط التكلفة المطفأةالقيمة العادلة
31 ديسمبر 312021 ديسمبر 312022 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022

3,491,1833,975,2495,070,2364,992,536      أسهم عادية  
25,700,59715,813,29825,921,16214,585,830    سندات 

    29,191,78019,788,54730,991,39819,578,366
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10-  استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر (تابع) 

فيما يلي التوزيع الجغرافي للاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر في تاريخ الإقرار: )أ(	

طسوتم ةفلكتلا ةأفطملاةميقلا ةلداعلا
31 ديسمبر 

2022
31 ديسمبر 

2021
31 ديسمبر 

2022
31 ديسمبر 

2021
محلية

2,025,181        504,407592,6881,899,372         أسهم عادية  
2,793,701        1,807,9132,778,2201,814,497      سندات 

      2,312,3203,370,9083,713,869        4,818,882

الأسواق الخارجية
2,967,355        2,986,7753,382,5603,170,864      أسهم عادية  

11,792,129      23,892,68513,035,07924,106,665    سندات 
    26,879,46016,417,63927,277,529      14,759,484

يمكن تلخيص حركة الاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر كما يلي:   )ب(	

السنة المنتهية في 31 
ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 

31 ديسمبر 2021
19,788,54717,377,803في 1 يناير

14,868,8746,535,303استحواذات خلال السنة
(4,243,257)(3,577,373)تصرفات خلال السنة

(85,019)162,073صافي التغير المُحقق في القيمة العادلة
162,332(2,086,852)صافي التغير غير المُحقق في القيمة العادلة

36,51141,385مصروف الإطفاء للسنة
29,191,78019,788,547في 31 ديسمبر 

احتياطي القيمة العادلة للاستثمار:  )ج(	

يمكن تلخيص حركة احتياطي القيمة العادلة للاستثمار كما يلي:

السنة المنتهية في 31 
ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2021

47,849(102,368)في 1 يناير
162,332(2,086,852)صافي التغيير في القيمة العادلة خلال السنة 

))iii( 24 (227,530)288,228مبلغ ضريبة مؤجلة )إيضاح
(85,019)162,073صافي )الخسارة(/ الربح المُحقق المُحول إلى الأرباح المُحتجزة 

(102,368)(1,738,919)في 31 ديسمبر  

يتم الاحتفاظ بالسندات الخاضعة لرهن امتيازي بالتكلفة لدى الجهات التالية: )د(	

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022
4,215,9254,844,149        الهيئة العامة لسوق المال

11-  استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

 فيما يلي أدوات الدين غير المؤهلة للقياس بالتكلفة المطفأة أو بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر:

طسوتم ةفلكتلا ةميقلا ةلداعلا
31 ديسمبر 

2022
31 ديسمبر 

2021
31 ديسمبر 

2022
31 ديسمبر 

2021

637,539576,615627,930576,750سندات قابلة للطلب 
637,539576,615627,930576,750
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11- استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة (تابع) 

يمكن تلخيص حركة الاستثمارات كما يلي: )أ( 	

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 

31 ديسمبر 2021
576,615871,000في 1 يناير

627,6321,153,500استحواذات خلال السنة 
(1,447,752)(576,317)تصرفات خلال السنة

أو  الربــح  فــي  المُــدرج  العادلــة  القيمــة  فــي  المُحقــق  غيــر  التغييــر  صافــي 
)25 )إيضــاح  الخســارة 

9,609(133)

637,539576,615في 31 ديسمبر 

الســندات القابلــة للطلــب الصــادرة والموزعــة مــن قبــل البنــك الدولــي، والمقومــة بالــدولار الأمريكــي واليــورو، لهــا قيمــة اســترداد  	
اســمية للاســتثمار )مــا يعــادل 637,539 ريــال عمانــي – 2021: 576,615 ريــال عمانــي(، بشــرط اســتيفاء شــروط مُعيّنــة. الســندات تحمــل 
معــدلات اســمية ذات دخــل ثابــت تتــراوح بيــن 10.08% و15.88% فــي الســنة )2021: 7.55% و15.88% فــي الســنة(. هــذه الســندات لهــا تاريــخ 

اســتحقاق فــي ســنة 2023، مــا لــم يتــم إعــادة طلبهــا بشــكل تلقائــي فــي تاريــخ ســابق بنــاءً علــى الشــروط المُتفــق عليهــا. 

 إنّ الحــد الأقصــى لمســتوى التعــرض لمخاطــر الائتمــان فــي تاريــخ الإقــرار هــو القيمــة العادلــة للاســتثمارات المُصنّفــة كاســتثمارات 
بالقيمــة العادلــة مــن خــال الربــح أو الخســارة.  

12- ذمم التأمين المدينة والأرصدة المدينة الأخرى

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022
8,832,4856,876,335مُستحق من شركات التأمين وإعادة التأمين (الإجمالي) 

(1,053,719)(1,053,719)يُطرح: مخصص ذمم مدينة منخفضة القيمة 
7,778,7665,822,616مُستحق من شركات التأمين وإعادة التأمين (الصافي)

425,573314,556دُفعات مُسبقة (الإجمالي) 
(18,380)(18,380)يُطرح: مخصص دُفعات مُسبقة مُنخفضة القيمة   

407,193296,176دُفعات مُسبقة (الصافي)
2,664,8452,129,525احتياطيات مُحتجزة من قبل الأطراف المُتنازلة 

174,488112,541مصروفات مدفوعة مُقدمًا
11,025,2928,360,858

الاحتياطيــات المُحتجــزة مــن قبــل الأطــراف المُتنازلــة تتكــون مــن ودائــع أقســاط تأميــن بقيمــة 1,298,240 ريــال عمانــي )2021 - 1,006,055  )أ( 	
ريــال عمانــي( ووديعــة خســارة بقيمــة 1,366,605 ريــال عمانــي )2021 - 1,123,470 ريــال عمانــي(. تحتفــظ شــركات التأميــن بهــذه الودائــع 

فــي نطــاق النشــاط المُعتــاد، وهــي غيــر مضمونــة.         

تتكون ذمم التأمين المدينة من الأرصدة التي تمّ استلام إشعار دائن/ بيان اتفاقية مقابلها. )ب(	

كمــا فــي 31 ديســمبر 2022، كان هنــاك بعــض التأخيــر فــي ســداد الذمــم المدينــة مــن شــركات التأميــن وإعــادة التأميــن التــي لا تعتبرهــا  )ج(	
الإدارة منخفضــة القيمــة. والشــركة لا تحتفــظ بــأي ضمانــات مقابــل الفشــل المُحتمــل للســداد مــن قبــل الأطــراف المقابلــة فــي 

التأميــن وإعــادة التأميــن.  

القيمــة الدفتريــة لشــركات التأميــن وإعــادة التأميــن مقومــة بالريــال العمانــي والدرهــم الإماراتــي والــدولار الأمريكــي واليــورو وعملات  )د(	
مختلفــة أخــرى. 

المبلــغ المُســتحق مــن شــركات التأميــن وإعــادة التأميــن يشــمل عــدد عمــاء شــركات التأميــن / إعــادة التأميــن العمانيــة والأجنبيــة.  )هـ(	
تقــوم الشــركة بمراقبــة هــذه الذمــم المدينــة بشــكل منتظــم. وتقــوم الشــركة بتكويــن مخصــص انخفــاض قيمــة يمثــلُ تقديرهــا 
للخســائر المُحتملــة بخصــوص حســابات هــذه الذمــم المدينــة. بالنســبة إلــى شــركات إعــادة التأميــن، يتــم إبــرام العقــود فقــط مــع 

شــركات إعــادة التأميــن الأجنبيــة ذات الســمعة الطيّبــة والتصنيــف الجيّــد علــى المســتوى الدولــي.
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12- ذمم التأمين المدينة والأرصدة المدينة الأخرى (تابع)

فيمــا يلــي المبالــغ التــي تعتبرهــا الشــركة ستســتحق فــي تاريــخ إشــعار الدائــن / بيــان الاتفاقيــة. فيمــا يلــي الحليــل الزمنــي للمبالــغ  	
المُســتحقة مــن شــركات التأميــن وإعــادة التأميــن:

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022
3,234,588        5,372,443        أقل من 180 يومًا

1,283,331        1,892,013        بين 181 - 365 يومًا
2,358,416        1,568,029        أكثر من 365 يومًا

6,876,335        8,832,485        المجموع

       فيما يلي حركة مخصص ذمم التأمين وإعادة التأمين المدينة منخفضة القيمة: 
السنة المنتهية في 

31 ديسمبر 2022
السنة المنتهية في 

31 ديسمبر 2021
في 1 يناير

1,053,719        1,053,719        وفي 31 ديسمبر  

فيما يلي حركة مخصص الدُفعات المُسبقة منخفضة القيمة: )و(	

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2021

في 1 يناير
18,380            18,380            وفي 31 ديسمبر 

13-  دخل مُستحق

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022
12,939,32210,836,962أقساط تأمين مُستحقة

(15,000)(15,000)مخصص انخفاض القيمة
12,924,32210,821,962

1,040,5581,048,173فائدة مُستحقة على الودائع البنكية 
13,964,88011,870,135

    فيما يلي حركة مخصص أقساط التأمين المُستحقة مُنخفضة القيمة:

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2021

في 1 يناير
15,000           15,000           وفي 31 ديسمبر 

 14-  رأس المال

	 يبلــغ رأس مــال الشــركة المُصــرّح بــه 40 مليــون ريــال عمانــي. ويبلــغ رأس مــال الشــركة المُصــدر والمدفــوع بالكامــل، والمُســجّل 
لــدى وزارة التجــارة والصناعــة وترويــج الاســتثمار، 32,615,926 ريــال عمانــي )2021: 32,615,926 ريــال عمانــي(، مُتكــون مــن 300,000,000 ســهم 
بقيمــة 100 بيســة للســهم الواحــد و30,775,600 ســهم بقيمــة 85 بيســة للســهم الواحــد )2021: 300,000,000 ســهم بقيــة 100 بيســة للســهم 

الواحــد و30,775,600 ســهم بقيمــة 85 بيســة للســهم الواحــد(.  

	 فيمــا يلــي مســاهمي الشــركة المالكيــن لنســبة 5% أو أكثــر مــن أســهم الشــركة باســمهم وكذلــك النســبة المئويــة للأســهم التــي 
يمتلوكنهــا وفقًــا لشــركة مســقط للمقاصــة والإيــداع: 
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رأس المال (تابع)  	  -14

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022كبار المُساهمين

27.18%27.18%شركة ترست العالمية للتأمين وإعادة التأمين ش.م.ب )البحرين(

22.30%22.30%الشركة القطرية العامة للتأمين وإعادة التأمين ش.م.ق 

9.07%9.07%زيليانو للاستثمارات

8.62%8.62%شركة الزواوي للتجارة ش.م.م

14.06%8.36%مؤسسة عمر الزواوي ش.م.م 

قامــت الشــركة بتغييــر هيكلهــا القانونــي مــن ش.م.ع.م إلــى ش.م.ع.ع خــال الســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2021 مــن خــال الطــرح  	
الأولــي للاكتتــاب العــام.  ونتيجــة لذلــك، قامــت الشــركة بزيــادة عــدد أســهمها مــن 30,000,000 إلــى 330,755,600 ســهم مــن خــال إصــدار 

أســهم إضافيــة وتجزئــة الأســهم بواقــع 10: 1.

تمّ إصدار 30,775,600 سهم إضافي بقيمة 0/085 ريال عماني للسهم الواحد. 	

تمّ توزيع التكاليف المُتحمّلة بخصوص إصدار الأسهم على النحو التالي: - 	

المجموعأرباح مُحتجزةرأس المال
22,216,117(7,783,883)30,000,000في 1 يناير

2,615,926-2,615,926متحصلات مُستلمة من الطرح الأولي للاكتتاب العام
(249,651)(249,651)-مصروفات إصدار الأسهم

24,582,392(8,033,534)32,615,926في 31 ديسمبر

احتياطي قانوني  	 -51

طبقًــا لأحــكام المــادة 106 مــن قانــون الشــركات التجاريــة العمانــي، يجــب تحويــل 10% مــن صافــي أربــاح الشــركة للســنة إلــى احتياطــي  	
قانونــي غيــر قابــل للتوزيــع الــى حيــن يصبــح مبلــغ الاحتياطــي القانونــي مســاويا لثلــث رأس مــال الشــركة المُصــدر والمدفــوع 
بالكامــل.  خــال الســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2022، قامــت الشــركة بتحويــل مبلــغ  162,702 ريــال عمانــي الــى الاحتياطــي القانونــي 

)2021: 135,546 ريــال عمانــي(.      

احتياطي التزامات مُحتملة  	  -61

وفقًــا لقــرار الهيئــة العامــة لســوق المــال رقــم 2007/19 الصــادر فــي 4 يونيــو 2007، وكمــا يســمح بــه المرســوم الســلطاني رقــم 2007/34،  	
يجــب تحويــل 10% مــن المطالبــات القائمــة فــي تاريــخ الإقــرار إلــى احتياطــي التزامــات مُحتملــة غيــر قابــل للتوزيــع دون موافقــة 
مســبقة مــن الهيئــة العامــة لســوق المــال. يجــوز للشــركة التوقــف عــن هــذه التحويلات الســنوية عندمــا يُصبح احتياطــي الالتزامات 

المُحتملــة مســاويًا لــرأس مــال الشــركة المُصــدر والمدفــوع بالكامــل.

بمــا أنّ أربــاح الشــركة ليســت كافيــة لتحويــل نســبة 10% مــن المُطالبــات القائمــة إلــى احتياطــي الالتزامــات المُحتملــة، فــإنّ كافــة  	
الأربــاح المكتســبة خــال الســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2022، بالصافــي مــن التحويــات الــى الاحتياطــي القانونــي البالغــة 1,464,322 

ريــال عمانــي )2021: 1,219,909 ريــال عمانــي( قــد تــمّ تحويلهــا إلــى احتياطــي الالتزامــات المُحتملــة.  

التزامات منافع الموظفين 	  -17

الســنة المنتهيــة فــي 
2022 ديســمبر   31

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2021

243,373188,961كما في 1 يناير

89,70971,370مخصص للسنة (إيضاح )28 

(16,958)(8,084)مدفوعات خلال السنة

324,998243,373كما في 31 ديسمبر 
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18-  حصة شركات إعادة التأمين من أموال التأمين والمخصصات الفنية

	 فيما يلي حركة حصة شركات إعادة التأمين من أموال التأمين والمخصصات الفنية: 

الصافيإعادة التأمينالإجمالي31 ديسمبر 2022
المطالبات القائمة 

22,597,748      49,977,30927,379,561الرصيد في 1 يناير
14,821,430      (382,479)14,438,951زيادة في المخصص للسنة

(6,489,962)     (6,438,708)(12,928,670)مطالبات تمّ تسويتها خلال السنة
30,929,216      51,487,59020,558,374الرصيد في 31 ديسمبر  

الصافيإعادة التأمينالإجمالي
أقساط التأمين غير المكتسبة

9,964,332        12,482,9802,518,648في 1 يناير
13,596,720      16,053,7322,457,012زيادة في المخصص للسنة

(9,964,332)     (2,518,648)(12,482,980)الإفراج عن أقساط التأمين غير المكتسبة خلال السنة 
13,596,720      16,053,7322,457,012الرصيد في 31 ديسمبر 

44,525,936      67,541,32223,015,386مجموع المخصصات الفنية

الصافيإعادة التأمينالإجمالي31 ديسمبر 2021
المطالبات القائمة

16,087,025      44,479,75228,392,727الرصيد في 1 يناير
11,299,768      16,902,4715,602,703زيادة في المخصص للسنة

(4,789,045)     (6,615,869)(11,404,914)مطالبات تمّ تسويتها خلال السنة
22,597,748      49,977,30927,379,561الرصيد في 31 ديسمبر

أقساط التأمين غير المكتسبة
7,383,066        11,418,7094,035,643الرصيد في 1 يناير

9,964,332        12,482,9802,518,648زيادة في المخصص للسنة
(7,383,066)     (4,035,643)(11,418,709)الإفراج عن أقساط التأمين غير المكتسبة خلال السنة 

9,964,332        12,482,9802,518,648الرصيد في 31 ديسمبر 
32,562,080      62,460,28929,898,209مجموع المخصصات الفنية

أمــوال التأميــن والمخصصــات الفنيــة المقومــة بعمــات أجنبيــة قــد تــمّ تحويلهــا فــي 31 ديســمبر باســتخدام أســعار صــرف الإغــاق  )أ(	
فــي نهايــة الســنة.

المطالبات القائمة تتضمن مخصص المُطالبات المُتحمّلة وغير المُفصح عنها كما يلي:    )ب(	

الصافيإعادة التأمينالإجمالي31 ديسمبر 2022
مُتحمّلة وغير مُفصح عنها

7,179,385        8,799,3361,619,951الرصيد في 1 يناير
5,026,328        (121,003)4,905,325الحركة في المُطالبات المُتحمّلة وغير المُفصح عنها

12,205,713      13,704,6611,498,948الرصيد في 31 ديسمبر 

الصافيإعادة التأمينالإجمالي31 ديسمبر 2021
مُتحمّلة وغير مُفصح عنها

5,188,398        8,452,4403,264,042الرصيد في 1 يناير
1,990,987        (1,644,091)346,896الحركة في المُطالبات المُتحمّلة وغير المُفصح عنها

7,179,385        8,799,3361,619,951الرصيد في 31 ديسمبر 
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19- أقساط إعادة التأمين الدائنة والأرصدة الدائنة الأخرى

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022
5,474,0634,433,220        أقساط إعادة تأمين مُستحقة 

مبلــغ مُســتحق إلــى الأطــراف المُتنازلــة والشــركات التــي يُســند لديهــا إعــادة 
التأميــن

        5,207,0336,620,989

786,291885,802           دفعات مُسبقة وودائع مُحتجزة 
889,603641,138           أرصدة دائنة أخرى

         12,356,990      12,581,149

الدُفعــات المُســبقة والودائــع المُحتجــزة تتضمــن ودائــع أقســاط إعــادة التأميــن وودائــع الخســارة المُحتجــزة كحصــة الشــركات  	
التــي يُســند لديهــا إعــادة التأميــن مــن أقســاط التأميــن وودائــع الخســارة المُحتجــزة مــن قبــل الشــركات المتنازلــة بموجــب اتفاقيــة 

وترتيبــات اختياريــة لإعــادة التأميــن.    

20-  تكاليف الاستحواذ على وثائق التأمين المؤجلة ودخل العمولة المؤجلة 

فيما يلي حركة تكاليف الاستحواذ على وثائق التأمين المؤجلة: 	

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2021

2,702,382        3,081,338        كما في 1 يناير
(6,128,169)     (7,754,108)     مبلغ للسنة

6,507,125        8,609,325        مدفوعات خلال السنة
3,081,338        3,936,555        كما في 31 ديسمبر 

	 فيما يلي حركة دخل العمولة المؤجلة:

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022
953,716           357,811           كما في 1 يناير

(1,572,736)     (561,948)        دخل عمولة مُدرج خلال السنة
976,831           472,711           دخل عمولة مُستلمة خلال السنة

357,811           268,574           كما في 31 ديسمبر 
        3,667,981        2,723,527

21- تعاملات وأرصدة أطراف ذات علاقة 

الأطــراف ذات العلاقــة تشــمل المســاهمين وأعضــاء مجلــس الإدارة ومؤسســات تجاريــة لديهــا القــدرة علــى الســيطرة أو  	
ممارســة تأثيــر كبيــر فــي القــرارات الماليــة والتشــغيلية ومــع الإدارة العليــا. أبرمــت الشــركة تعامــات مــع مؤسســات ذات علاقــة 
بالمســاهمين أو أعضــاء مجلــس الإدارة. فــي نطــاق النشــاط المُعتــاد، تقــوم هــذه الأطــراف ذات العلاقــة بتقديــم خدمات للشــركة. 

ــرام التعامــات التاليــة مــع الأطــراف ذات العلاقــة:  ــمّ إب تتــم التعامــات بشــروط متفــق عليهــا بيــن الطرفيــن. خــال الســنة، ت

أ)    فيما يلي أهم التعاملات المُبرمة مع الأطراف ذات العلاقة خلال السنة:

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2021

مساهمون لديهم نفوذ كبير:
1,496,224        3,274,133        إجمالي أقساط التأمين

519,547           964,932           مصروف العمولة
1,933,810        193,537           مصروف المطالبات

821,031           1,895,315        أقساط إعادة التأمين المتنازل عليها
39,884             137,308           دخل العمولة 

1,930,776        (144,520)        (دفع)/ استرداد المطالبات  
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21- تعاملات وأرصدة أطراف ذات علاقة (تابع) 

 ب(  مكافأة الإدارة العليا:   

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2021

مكافأة أعضاء مجلس الإدارة
60,200             58,000             بدل حضور جلسات أعضاء مجلس الإدارة

      مكافأة الإدارة العليا

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2021

523,196           378,502           رواتب ومنافع توظيف أخرى

ج(  تعاملات أخرى   

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2021

-                     19,225             رسوم الصيانة 
161,490           -                     شراء برمجيات إعادة التأمين 

يتكــون الأصــل المعنــوي غيــر الملمــوس مــن رســوم ترخيــص نظــام حلــول إعــادة التأميــن المتكامــل ورســوم التطوير لضريبــة القيمة  	
المضافــة فــي تخطيــط مــوارد المؤسســة المشــتراة مــن شــركة الثقــة القابضــة خــال الســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2021. 

  د)  أرصدة أطراف ذات علاقة:  

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2021

مساهمون لديهم نفوذ كبير:
الإجمالي

(1,553,414)     (1,685,200)     أقساط التأمين المدينة بالصافي من العمولات والمطالبات

8,980,682        6,462,564        المطالبات القائمة
إعادة التأمين

166,536(4,558)أقساط التأمين الدائنة بالصافي من العمولات والمطالبات
3,022,734        2,267,787        المطالبات القائمة مُستحقة الاستلام 

 22-  الودائع البنكية 

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022

12,288,000      6,590,268        الجزء غير الجاري من الودائع البنكية
11,165,268      15,826,000      الجزء الجاري من الودائع البنكية 

      22,416,268      23,453,268

الودائــع البنكيــة تُمثــل ودائــع موجــودة لــدى بنــوك تجاريــة فــي ســلطنة عُمــان، وهــي مقومــة بالريــال العمانــي وتكســب فائــدة  	
بمعــدلات تجاريــة تتــراوح مــن 4.10% إلــى 5.76% فــي الســنة )31 ديســمبر 2021: مــن 3.25% إلــى 4.90% فــي الســنة(. الودائــع التــي تســتحق 

بعــد ســنة واحــدة مــن تاريــخ المركــز المالــي، تــمّ الإفصــاح عنهــا ضمــن الأصــول غيــر المتداولــة.    

الجزء الجاري من الودائع البنكية يُمثل الودائع التي ستستحق خلال سنة واحدة من تاريخ المركز المالي.  	
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22-  الودائع البنكية )تابع( 

الودائع البنكية المُحتفظ بها تخضع لرهن امتيازي لدى الجهات التالية:  	

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022
18,878,26817,953,268      الهيئة العامة لسوق المال

23-  النقد والنقد المعادل

لأغراض قائمة التدفقات النقدية، يتكون النقد والنقد المُعادل ممّا يلي: 	

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022
1,992              1,980              نقد في الصندوق

5,554,556        2,753,297        أرصدة الحسابات الجارية وحسابات تحت الطلب لدى البنوك
        2,755,277        5,556,548

	 أرصدة الحسابات الجارية لدى البنوك لا تحمل فائدة.

أرصــدة الحســابات تحــت الطلــب الموجــودة لــدى بنــوك تجاريــة محليــة تكســب فائــدة بمعــدلات تتــراوح مــن 0.1% إلــى 2.5% فــي الســنة  	
ــى 2.5% فــي الســنة(. )31 ديســمبر 2021: مــن 0.1% إل

فيما يلي التصنيفات الائتمانية للأرصدة البنكية والودائع البنكية وفقا لوكالات التصنيف:  	

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022
827,224           2,638,599        أ أ 3
7,457,450        7,124,816        ب 1

-                     132,167           ب أ 1
20,630,455      15,273,983      ب أ 3

1,992              1,980              غير مُصنّفة (نقد في الصندوق)  
      25,171,545      28,917,121

24- الضريبة 

تــمّ إنجــاز الربــط الضريبــي علــى الشــركة حتــى ســنة 2018.  لــم يتــم الاتفــاق بعــدُ مــع جهــاز الضرائــب علــى الربــط الضريبــي للســنوات  )أ(	
2019 الــى 2021.  وتــرى إدارة الشــركة أنّ الضرائــب الإضافيــة، إن وجــدت، التــي تنشــأ عــن الربــط الضريبــي للســنوات الضريبــة المعلقــة، 

لــن تكــون جوهريــة بالنســبة للمركــز المالــي للشــركة كمــا فــي 31 ديســمبر 2022. 

وقــد أفصحــت الشــركة عــن صافــي أربــاح خاضعــة للضريبــة للســنة. تــمّ كويــن مخصــص للضريبــة فــي الســنة الحاليــة بقيمــة  	
عمانــي(.    ريــال   93,603  :2021( عمانــي  ريــال   253,947

مصروف الضريبة 	)i(

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2021

الضريبة الحالية
244,852           368,864           مبلغ للسنة الحالية  

7,923              5,159              مبلغ للسنوات السابقة
           374,023           252,775

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2021

الضريبة المؤجلة
(159,172)        (120,076)        رصيد للسنة الحالية )الربح أو الخسارة(

227,530           (288,228)        )رصيد(/ مبلغ للسنة الحالية )الدخل الشامل الآخر(
        (408,304)             68,358

253,94793,603صافي المبلغ المُحمّل على الربح أو الخسارة
227,530(288,228)صافي )الرصيد(/ المبلغ المُحمّل على الدخل الشامل الآخر

(34,281)321,133
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24- الضريبة (تابع) 

مصروف الضريبة )تابع(  	)i(

تخضع الشركة لضريبة الدخل بواقع 15% من الأرباح الخاضعة للضريبة )2021: %15(.

فيما يلي أسباب الفروق بين مبلغ الضريبة الفعلي للسنة والمعدل القياسي لضريبة الشركة المُطبّقة على صافي أرباح السنة: 

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2021

1,880,9711,449,058صافي أرباح السنة قبل الضريبة
282,146217,359ضريبة بالمُعدّل المُنطبق )%15(

(131,679)(33,358)مصروفات غير قابلة للخصم لأغراض ضريبية
5,1597,923تعديلات السنوات السابقة في المخصص

253,94793,603إجمالي مصروفات الضريبة حسب الربح أو الخسارة

فيما يلي حركة الالتزام الضريبي الحالي: 	)ii(

20222021

31,261             244,852           في بداية السنة
252,775           374,023           مبلغ للسنة

(39,184)          (250,011)        مدفوع خلال السنة
244,852           368,864           في نهاية السنة

ضريبة مؤجلة: 	)iii(

يتــم احتســاب الضريبــة المؤجلــة بالكامــل علــى الفــروق المؤقتــة وفقًــا لطريقــة الالتــزام باســتخدام معــدل ضريبــة بواقــع %15 )2021:  	
15%(. تنشــأ الضريبــة المؤجلــة علــى حســاب الفــروق المؤقتــة بيــن الوعــاء الضريبــي للأصــول والالتزامــات والخســائر وقيمتهــا 

الدفتريــة فــي قائمــة المركــز المالــي. تُنســب أصــول والتزامــات الضريبــة المؤجلــة الــى البنــود التاليــة:

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2021

-                     68,358             كما في 1 يناير
(159,172)        (120,076)        رصيد مُدرج في الربح أو الخسارة

227,530           (288,228)        )رصيد(/ مبلغ مُدرج في الدخل الشامل الآخر )إيضاح 10/ج( 
68,358             (339,946)        في 31 ديسمبر

الاستثمار والإيرادات الأخرى - الصافي       	 -25

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2021

1,848,628        2,181,937        فائدة على سندات وودائع بنكية  
111,237           115,490           دخل توزيعات أرباح

الدخــل  خــال  مــن  العادلــة  بالقيمــة  اســتثمارات  بيــع  مــن  محققــة  أربــاح 
الآخــر  الشــامل 

              9,351           184,422
أربــاح / )خســائر( غيــر محققــة بالقيمــة العادلــة عــن اســتثمارات بالقيمــة 

العادلــة مــن خــال الربــح أو الخســارة )إيضــاح 11( 
9,609(133)

-708أرباح من بيع ممتلكات ومعدات
(37,618)(14,484)مصروف الحفظ الأمين

-28,260إيرادات متنوعة 
2,330,8712,106,536
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26- صافي نتائج اكتتاب التأمين

    
السنة المنتهية في 

31 ديسمبر 2022
السنة المنتهية في 

31 ديسمبر 2021
الدخل

27,605,434      36,590,738      إجمالي أقساط التأمين المكتتبة  
(1,064,271)     (3,570,752)     حركة احتياطي أقساط التأمين غير المكتسبة

26,541,163      33,019,986      إيرادات أقساط التأمين
(7,110,713)(7,584,435)أقساط إعادة التأمين المتنازل عليها

(1,516,995)(61,636)حركة احتياطي أقساط التأمين غير المكتسبة 
(8,627,708)(7,646,071)أقساط التأمين المسندة إلى شركات إعادة التأمين 

25,373,91517,913,455صافي أقساط التأمين المكتسبة 

 
(11,404,914)(12,928,670)إجمالي المطالبات المدفوعة
6,438,7086,615,869استرداد أموال إعادة التأمين 
(4,789,045)(6,489,962)صافي المطالبات المدفوعة

(5,497,557)(1,510,281)التغيير في مخصص المطالبات القائمة - الإجمالي
(1,013,166)(6,821,187)التغيير في مخصص المطالبات القائمة - إعادة التأمين

(11,299,768)(14,821,430)المطالبات والمصروفات التابعة 
(6,522,766)(8,626,223)تكاليف الاستحواذ على وثائق التأمين

472,711976,831تكاليف الاستحواذ على وثائق التأمين المُستردة من شركات إعادة التأمين
944,454974,861تغيير في تكاليف الاستحواذ على وثائق التأمين المؤجلة

16,89815,641فائدة على احتياطي أقساط التأمين
(4,555,433)(7,192,160)مجموع تكاليف الاستحواذ على وثائق التأمين

(15,855,201)(22,013,590)صافي منافع التأمين والمطالبات
3,360,3252,058,254صافي نتائج اكتتاب التأمين

27-  مصروفات عمومية وإدارية

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2022

السنة المنتهية في 
31 ديسمبر 2021

1,879,362        2,254,047        رواتب وتكاليف أخرى متعلقة بالموظفين )إيضاح 28(
200,904           242,221           أتعاب مهنية وقانونية 

133,588           122,533           الاستهلاك والإطفاء )إيضاح 6 و7(            
27,901             91,431             مصروفات سفر الأعمال

30,091             86,557             مصروفات الحاسب الآلي 
76,658             79,952             إيجارات قصيرة الأجل  

87,195             75,875             مصروفات متعلقة بالاجتماعات
37,317             41,583             مصروفات الإعلانات وترويج الأعمال

22,767             25,800             الهاتف والفاكس والبريد
17,484             17,438             صيانة المكتب

83,114             111,192           مصروفات متنوعة
        3,148,629        2,596,381
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28-  رواتب وتكاليف أخرى متعلقة بالموظفين

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022

رواتب وعلاوات
        1,455,081        1,286,215

مخصص رواتب الإجازات
           151,393           141,190

التزامات منافع الموظفين )إيضاح 17(
             89,709             71,370

تكاليف الضمان الاجتماعي
             80,679             73,101

تكاليف الموظفين الأخرى
           477,185           307,486
        2,254,047        1,879,362

29- 	 العائدات الأساسية والمُخفضة للسهم الواحد  

يتــم احتســاب عائــدات الســهم الواحــد بقســمة صافــي الأربــاح المنســوبة الــى مســاهمي الشــركة علــى المتوســط المرجــح لعــدد  	
الأســهم العاديــة الصــادرة خــال الســنة.

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022

305,129,267    330,775,600    المتوسط المرجح لعدد الأسهم 
1,355,455        1,627,024        صافي أرباح السنة

0/004              0/005              عائدات السهم الواحد- الأساسية والمُخفضة

بمــا أنّ الشــركة لــم تصــدر أي أســهم مُحتملــة مُخفّضــة، فــإنّ العائدات الأساســية للســهم الواحد هي نفســها العائــدات المُخفّضة  	
للســهم الواحــد.  

صافي الأصول للسهم الواحد 	 -30

يتــم احتســاب صافــي الأصــول للســهم الواحــد اســتنادًا إلــى صافــي الأصــول كمــا فــي 31 ديســمبر 2022 المنســوب إلــى المســاهمين  	
العادييــن بقيمــة 29,089,086 ريــال عمانــي )31 ديســمبر 2021: 29,260,686 ريــال عمانــي( مقســومًا علــى عــدد الأســهم القائمــة فــي نهايــة 

الســنة وقدرهــا 330,775,600 ســهم عــادي )31 ديســمبر 2021: 330,775,600 ســهم عــادي(.  

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022

29,260,686      29,089,086      صافي الأصول كما في نهاية السنة )ريال عماني(

330,775,600    330,775,600    عدد الأسهم القائمة في نهاية السنة 

0/088               0/088                صافي الأصول للسهم الواحد )ريال عماني(
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32- إدارة التأمين والمخاطر المالية

إنّ أنشــطة الشــركة تعرضهــا لمخاطــر تأميــن ومخاطــر ماليــة مختلفــة: مخاطــر الســوق )مخاطــر الأســعار ومخاطــر معــدلات  	
الفائــدة ومخاطــر العمــات( ومخاطــر الســيولة ومخاطــر الائتمــان. ونظــرًا لأنّ المخاطــرة تُعتبــر جوهــر الأعمــال الماليــة والمخاطــر 
التشــغيلية التــي هــي نتيجــة حتميــة لأي نشــاط تجــاري، فــإنّ هــدف الشــركة يتمثــل فــي تحقيــق تــوازن مناســب بيــن المخاطــر 

والعوائــد مــع التخفيــف مــن الآثــار الســلبية المُحتملــة علــى الأداء المالــي.

ــن ومخاطــر الائتمــان  يُحــدد مجلــس الإدارة حــدود المخاطــر ويضــع السياســات المناســبة فــي هــذا الصــدد لإدارة مخاطــر التأمي 	
ومخاطــر الســيولة وكذلــك مخاطــر الســوق المتعلقــة بأنشــطة إدارة الاســتثمار والالتزامــات للشــركة. تتولــى إدارة الشــركة إدارة 

المخاطــر وفقًــا للسياســات المُوثقــة التــي وافــق عليهــا أعضــاء مجلــس الإدارة.

مخاطر التأمين )أ(	

إنّ المخاطــر بموجــب أي عقــد مــن عقــود التأميــن تتمثــل فــي احتمــال وقــوع الحــدث المؤمــن عليــه وعــدم اليقيــن بشــأن مبلــغ  	
المطالبــة الناتجــة عــن ذلــك الحــدث. بحكــم طبيعــة عقــد التأميــن، فــإنّ هــذا الخطــر يكــون عشــوائيًا وبالتالــي لا يمكــن التنبــؤ بــه. 
بالنســبة لمحفظــة عقــود التأميــن التــي يتــم فيهــا تطبيــق نظريــة الاحتمــال علــى عمليــة التســعير وتكويــن المخصصــات، فــإنّ 
الخطــر الرئيســي الــذي تواجهــه الشــركة بموجــب عقــود التأميــن الخاصــة بهــا هــو أنّ المطالبــات الفعليــة ومدفوعــات المنافــع 
تتجــاوز القيمــة الدفتريــة لالتزامــات التأميــن. وهــذا يمكــن أن يحــدث لأنّ تواتــر أو جســامة المطالبــات والمنافــع هــي أكبــر ممّــا تــمّ 
تقديــره. إنّ أحــداث التأميــن هــي أحــداث عشــوائية، لذلــك فــإنّ العــدد والمبلــغ الفعلــي للمطالبــات والمنافــع يختلــف مــن ســنة إلــى 

أخــرى عــن المســتوى المُحــدد باســتخدام التقنيــات الإحصائيــة. 

تُظهــر تجربــة الصناعــة أنّــه كلمــا زادت محفظــة عقــود التأميــن المماثلــة، كان التغيــر النســبي فــي النتائــج المتوقعــة أقــل. بالإضافــة  	
إلــى ذلــك، فإنّــه مــن غيــر المُرجــح أن تتأثــر محفظــة أكثــر تنوعًــا بتغييــر فــي أي مجموعــة جزئيــة مــن المحفظــة. كمــا قامــت الشــركة 
بتطويــر اســتراتيجية اكتتــاب التأميــن الخاصــة بهــا وذلــك لتنويــع صنــف مخاطــر التأميــن المقبولــة ضمــن كل فئــة مــن هــذه الفئــات 

للتوصــل الــى عــدد كبيــر مــن المخاطــر بدرجــة كافيــة لخفــض تبايــن النتائــج المتوقعــة.

العوامــل التــي تزيــد مــن مخاطــر التأميــن تتضمــن عــدم تنويــع المخاطــر مــن حيــث نــوع ومبلــغ المخاطــر والموقــع الجغرافــي ونــوع  	
الصناعــة التــي يشــملها التأميــن.

تقــوم الشــركة بــإدارة هــذه المخاطــر مــن خــال اســتراتيجية اكتتــاب التأميــن الخاصــة بهــا، وترتيبــات إعــادة تأميــن كافيــة ومعالجــة  	
المطالبــات بشــكل اســتباقي. تهــدف اســتراتيجية اكتتــاب التأميــن الــى ضمــان التنــوع الجيــد لمخاطــر التأميــن المكتتبــة مــن حيــث 
نــوع ومبلــغ المخاطــر والصناعــة والموقــع الجغرافــي. وهنــاك حــدود اكتتــاب التأميــن موضوعــة لتطبيــق معاييــر اختيــار المخاطــر 

المناســبة. 

ــر ترتيبــات إعــادة التأميــن هــذه  ــة الكــوارث. إنّ تأثي ــة وإيقــاف الخســارة وتغطي ــة الإضافي ترتيبــات إعــادة التأميــن تتضمــن التغطي 	
تتمثــل فــي أنّ الشــركة قــد قامــت بتحويــل مخاطــر التأميــن الناشــئة عــن مســتوى التعــرض لمخاطــر فئــات التأميــن ضــد الحرائــق 
والتأميــن الهندســي والتأميــن ضــد الحــوادث. كذلــك، اعتمــدت الشــركة أيضًــا علــى وثيقــة تغطيــة تجــاوز الخســائر وذلــك لخفــض 

مســتوى تعرضهــا لخســائر عاليــة القيمــة.

مصادر عدم اليقين بشأن تقدير مدفوعات المطالبات المستقبلية 	

المطالبــات المتعلقــة بعقــود التأميــن وإعــادة التأميــن تســتحق الدفــع علــى أســاس حــدوث المطالبات. تتحمّل الشــركة مســؤولية  	
جميــع الأحــداث المؤمنــة التــي حدثــت خــال مــدة العقــد، حتــى لــو تــمّ اكتشــاف الخســارة بعــد انتهــاء مــدة العقــد. ونتيجــة لذلــك، 
تتــم تســوية التــزام المطالبــات علــى مــدى فتــرة زمنيــة طويلــة، والعنصــر الأكبــر مــن مخصــص المطالبــات يتعلــق بالمطالبــات 

ــر المُفصــح عنهــا. المُتحمّلــة وغي

جدول تطور المطالبات 	

يوضــح الجــدول التالــي تقديــر المُطالبــات المُتراكمــة المُتحمّلــة، بمــا فــي ذلــك المطالبــات المُفصــح عنهــا والمطالبــات المُتحمّلــة  	
وغيــر مُفصــح عنهــا لــكل ســنة اكتتــاب متتاليــة فــي كل تاريــخ قائمــة مركــز مالــي، إلــى جانــب المدفوعــات المتراكمــة حتــى تاريخــه.
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إيضاحات عن القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022 
)تظهر بالريال العُماني(

التـقــرير الـسـنـوي 2022

32- إدارة التأمين والمخاطر المالية (تابع) 

المخاطر المالية )ب(	

تتعــرض الشــركة لمجموعــة مــن المخاطــر الماليــة عــن أصولهــا الماليــة.  تتمثــل أهــم مكونــات هــذه المخاطــر الماليــة فــي مخاطــر  	
معــدلات الفائــدة ومخاطــر العمــات الأجنبيــة ومخاطــر الائتمــان ومخاطــر الســيولة.

مخاطر الأسعار 	)i(

تتعــرض الشــركة لمخاطــر الأســعار بســبب الاســتثمارات التــي تحتفــظ بهــا الشــركة والتــي تــمّ تصنيفهــا علــى أنّهــا بالقيمــة العادلــة  	
مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر. إنّ جميــع الأوراق الماليــة الاســتثمارية تمثــلُ خطــر فقــدان رأس المــال. تراقــب الشــركة هــذه 
المخاطــر مــن خــال الاختيــار الحــذر لــأوراق الماليــة والأدوات الماليــة الأخــرى ضمــن حــدود معيّنــة.  الحــد الأقصــى لمســتوى التعــرض 
للمخاطــر الناتجــة عــن الأدوات الماليــة يتــم تحديــده بالقيمــة الدفتريــة لــأدوات الماليــة. ويتــم مراقبــة المراكــز العامــة للشــركة فــي 
ــا وتقــوم الإدارة ومجلــس الإدارة بمراجعتهــا بشــكل دوري.  وســيكون أثــر ارتفــاع / انخفــاض مؤشــر الســوق بنســبة  الســوق يوميً
5% علــى اســتثمارات الشــركة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر ومــن خــال الربــح أو الخســارة للســنة بقيمــة 1,491,466  
ريــال عمانــي )2021 –  1,018,258ريــال عمانــي(. يســتند التحليــل الــى افتــراض أنّ مؤشــر الســوق قــد ارتفــع / انخفــض بواقــع 5% مــع ثبــات 

كافــة المتغيــرات الأخــرى وتحــرك أدوات الشــركة طبقــا للارتبــاط التاريخــي مــع المؤشــر.

مخاطر معدلات الفائدة 	)ii(

تنشــأ مخاطــر معــدلات الفائــدة للشــركة عــن الاســتثمار فــي الودائــع لأجــل. تكــون الودائــع البنكيــة طويلــة الأجــل بفتــرة اســتحقاق  	
ــأنّ هــذه الودائــع هــي  ــا ب تتــراوح مــن ســنة إلــى ســنتين، ويتــم إعــادة التفــاوض بشــأن التســعير فــي نهايــة كل أجــل للودائــع. علمً

مســتقلة عــن التغيــرات فــي معــدلات الفائــدة المُنطبقــة.

كجــزء مــن سياســات إدارة الســيولة للشــركة، تحتفــظ الإدارة أيضًــا بالنقــد ضمــن الودائــع وحســابات تحــت الطلــب. هــذه الإيداعــات  	
هــي ذات فتــرة اســتحقاق أقــل مــن ســنة. يتــم تحديــد الفائــدة علــى هــذه الإيداعــات فــي بدايــة أجــل الوادائــع. وبنــاءً عليــه، فــإنّ هــذه 
الإيداعــات تُعــرض الشــركة لمخاطــر معــدلات الفائــدة للتدفقــات النقديــة. تقــوم الشــركة بإجــراء تحليــل دوري وتراقــب تقلبــات 
معــدلات الفائــدة فــي الســوق مــع الأخــذ فــي الاعتبــار لمتطلبــات الشــركة. وإن تغيــرت معــدلات الفائــدة علــى الودائــع البنكــة بمقــدار 
50 نقطــة للســنة، مــع ثبــات كافــة المتغيــرات الأخــرى، فــإنّ دخــل الفائــدة ينخفــض / يرتفــع بمبلــغ 112,081 ريــال عمانــي )2021 – 117,266 

ريــال عمانــي(.

مخاطر صرف العملة الأجنبية 	)iii(

مخاطــر صــرف العمــات الأجنبيــة هــي مخاطــر مراكــز العمــات الأجنبيــة التــي تتخذهــا الشــركة التــي قــد تؤثــر ســلبًا عليهــا بســبب  	
التقلبــات فــي أســعار الصــرف. إنّ مســتوى تعــرض الشــركة لمخاطــر صــرف العمــات الأجنبيــة ينشــأ عــن الأصــول والالتزامــات 
التــي تــمّ الإقــرار بهــا. يُلخــص الجــدول التالــي مســتوى تعــرض الشــركة لمخاطــر أســعار صــرف العمــات الأجنبيــة فــي تاريــخ قائمــة 

ــة حســب العمــات الرئيســية. ــي عــن طريــق تصنيــف الأصــول والالتزامــات النقدي المركــز المال

31 ديسمبر 2022

مخاطر العملة
الريال 
العماني

الدولار 
الأمريكي

الجنيه 
المصري

عملات 
أخرى

المجموع

الأصول

676,74418,581,277-14,543,3803,361,153أرصدة بنكية

6,590,268---6,590,268ودائع بنكية

2,177,73429,191,780-2,312,32124,701,725استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

209,160637,539-428,379-استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

1,673,5994,049,397307,5484,994,74811,025,292ذمم تأمين مدينة وأرصدة مدينة أخرى

1,169,1849,533,495540,9682,721,23313,964,880دخل مُستحق

5,629,6838,662,58165,9188,657,20423,015,386حصة شركات إعادة التأمين من الاحتياطيات الفنية

31,918,43550,736,730914,43419,436,823103,006,422إجمالي الأصول



إيضاحات عن القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022 
)تظهر بالريال العُماني(

التـقــرير الـسـنـوي 2022

70

32- إدارة التأمين والمخاطر المالية (تابع) 

المخاطر المالية (تابع)  )ب(	

مخاطر صرف العملة الأجنبية (تابع)  	)iii(

31 ديسمبر 2022

مخاطر العملة
الريال 
العماني

الدولار 
الأمريكي

الجنيه 
المصري

عملات 
أخرى

المجموع

الالتزامات
6,180,79929,769,9091,255,02630,335,58867,541,322المخصصات الفنية 

أخــرى  دائنــة  وأرصــدة  دائنــة  تأميــن  إعــادة  أقســاط 
المســتحقة  التأميــن  إعــادة  أقســاط  باســتثناء 

1,898,7305,486,96810,303(513,074)6,882,927

5,474,063---5,474,063أقساط إعادة التأمين المستحقة 
13,553,59235,256,8771,265,32929,822,51479,898,312إجمالي الالتزامات

23,108,110(10,385,691)(350,895)18,364,84315,479,853صافي الأصول /(الالتزامات) 

31 ديسمبر 2021

مخاطر العملة
الريال 
العماني

الدولار 
الأمريكي

الجنيه 
المصري

عملات 
أخرى

المجموع

الأصول
1,466,52016,721,816-11,477,9083,777,388أرصدة بنكية
12,288,000---12,288,000ودائع بنكية

الدخــل  خــال  مــن  العادلــة  بالقيمــة  اســتثمارات 
الآخــر الشــامل 

3,370,90715,973,517-444,12319,788,547
أو  الربــح  خــال  مــن  العادلــة  بالقيمــة  اســتثمارات 

ة ر لخســا ا
-576,615--576,615

1,019,0432,504,790288,1174,548,9088,360,858ذمم تأمين مدينة وأرصدة مدينة أخرى
1,633,1825,758,583205,8344,272,53611,870,135دخل مُستحق

11,053,01911,339,857112,2027,393,13129,898,209حصة شركات إعادة التأمين من الاحتياطيات الفنية
40,842,05939,930,750606,15318,125,21899,504,180إجمالي الأصول

31 ديسمبر 2021

مخاطر العملة
الريال 
العماني

الدولار 
الأمريكي

الجنيه 
المصري

عملات 
أخرى

المجموع

الالتزامات
6,749,49029,579,2921,307,32224,824,18562,460,289المخصصات الفنية 

أخــرى  دائنــة  وأرصــدة  دائنــة  تأميــن  إعــادة  أقســاط 
المســتحقة  التأميــن  إعــادة  أقســاط  باســتثناء 

1,675,8703,374,435(6,431)3,104,0558,147,929

4,433,220---4,433,220أقساط إعادة التأمين المستحقة 
12,858,57932,953,7271,300,89127,928,24075,041,438إجمالي الالتزامات

24,462,742(9,803,022)(694,739)27,983,4806,977,023صافي الأصول /(الالتزامات) 

تقــوم الشــركة بــإدارة المخاطــر مــن خــال المراقبــة المنتظمــة لأســواق العمــات والمُحافظــة علــى مزيــج ملائــم مــن صافــي  	
الأصــول المقومــة بالعمــات الأجنبيــة لتخفيــف مســتوى التعــرض لمخاطــر صــرف العمــات الأجنبيــة. لا تتعــرض الشــركة لمخاطــر 
صــرف العمــات الأجنبيــة عــن صافــي الأصــول المقومــة بالــدولار الأمريكــي أو بعمــات مرتبطــة بالــدولار الأمريكــي نظــرًا لأنّ ســعر 
ــى مخاطــر صــرف العمــات  ــر 1986. تتعــرض الشــركة إل ــذ يناي ــر من ــدولار الأمريكــي ظــل دون تغيي ــل ال ــي مقاب ــال العمان صــرف الري
الأجنبيــة عــن صافــي الأصــول المقومــة بعمــات أجنبيــة أخــرى. إن تغيــرت أســعار صــرف العمــات علــى هــذه العمــات الأجنبيــة 
الأخــرى، بمقــدار 50 نقطــة أســاس، مــع ثبــات كافــة المتغيــرات الأخــرى، فــإنّ مســتوى التعــرض لمخاطــر صــرف العمــات الأجنبيــة 

ــال عمانــي(. ــي )2021 - 122,402 ري ــال عمان ينخفــض / يرتفــع بمبلــغ  115,562ري
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32- إدارة التأمين والمخاطر المالية (تابع) 

المخاطر المالية (تابع)  )ب(	

مخاطر الإئتمان 	)iv(

مخاطــر الائتمــان هــي مخاطــر حصــول خســارة الماليــة إن فشــل العميــل أو الطــرف المقابــل فــي الأداة المالية في الوفــاء بالتزاماته  	
التعاقديــة، وهــي تنشــأ أساسًــا عــن الأرصــدة البنكيــة والودائــع لــدى البنــوك وكذلــك عــن مســتوى التعــرض لمخاطــر الائتمــان 

ــغ المســتحقة مــن أطــراف ذات علاقــة. لشــركات التأميــن، بمــا فــي ذلــك المبال

تتعــرض الشــركة لمخاطــر الديــون المعدومــة فــي نشــاط إعــادة التأميــن نظــرًا لأنّ الأعمــال المقبولــة لا يتــم الاحتفــاظ بهــا دائمًــا  	
بالكامــل، ولكــن بــدلًا مــن ذلــك يتــم إســناد أجــزاء منهــا ضمــن أعمــال إعــادة التأميــن، حســب الضــرورة.  لذلــك يتــم اختيــار شــركاء 

إعــادة التأميــن بعنايــة فــي ضــوء الاعتبــارات الائتمانيــة.

تســعى الشــركة الــى التحكــم فــي مخاطــر الائتمــان عــن ذمــم التأميــن وإعــادة التأميــن المدينــة مــن خــال مراقبــة مســتويات التعرض  	
لمخاطــر الائتمــان والحــد مــن التعامــات مــع أطــراف مقابلــة مُعيّنــة وتقييــم الجــدارة الائتمانيــة للأطــراف المقابلــة باســتمرار. 

لا يوجــد أي تركيــز لمخاطــر الائتمــان فيمــا يتعلــق بذمــم التأميــن وإعــادة التأميــن المدينــة نظــرًا لأنّ الشــركة لديهــا عــدد كبيــر مــن  	
دوليًــا.  الموزعيــن  العمــاء 

ــرة الأجــل مــن خــال التعامــل مــع البنــوك ذات الســمعة  ــع البنكيــة طويلــة وقصي تحــدُّ الشــركة مــن مخاطــر الائتمــان عــن الودائ 	
الائتمــان: لمخاطــر  الشــركة  تعــرض  لمســتوى  الأقصــى  الحــد  يلــي  فيمــا  المُرضــي.  والتصنيــف  الطيّبــة 

31 ديسمبر 312021 ديسمبر 2022

12,288,000     6,590,268         ودائع بنكية

8,248,317       10,850,804       ذمم تأمين مدينة وأرصدة مدينة أخرى - الصافي )باستثناء مدفوعات مُقدمًا( 

11,870,135     13,964,880       دخل مُستحق

27,379,561     20,558,374       حصة شركات إعادة التأمين من أموال التأمين )باستثناء أقساط تأمين غير مكتسبة( 

16,721,816     18,581,277       أرصدة بنكية وودائع

       70,545,603     76,507,829

تحليل ذمم التأمين المدينة والأرصدة المدينة الأخرى وارد في الإيضاح 12. 	   

مخاطر السيولة 	)v(

تتمثــل مخاطــر الســيولة فــي عــدم قــدرة الشــركة علــى الوفــاء بالتزاماتهــا عنــد اســتحقاقها نتيجــة للمتطلبــات النقديــة مــن  	
الارتباطــات التعاقديــة. ومــن شــأن هــذه التدفقــات الخارجيــة أن تســتنفد المــوارد النقديــة المتاحــة لأنشــطة التشــغيل والتجــارة 
والاســتثمارات. فــي الحــالات القصــوى، يمكــن أن يــؤدي نقــص الســيولة إلــى نتائــج منخفضــة فــي قائمــة المركــز المالــي مــن خــال 
مبيعــات الأصــول، أو احتمــال عــدم القــدرة علــى الوفــاء بالارتباطــات التعاقديــة. إنّ مخاطــر عــدم قــدرة الشــركة علــى القيــام بذلــك 
كامنــة فــي كافــة عمليــات إعــادة التأميــن ويمكــن أن تتأثــر بمجموعــة مــن الأحــداث الخاصــة بالمؤسســة وعلــى مســتوى الســوق بمــا 
فــي ذلــك، علــى ســبيل المثــال لا الحصــر، أحــداث الائتمــان ونشــاط الادمــاج والاســتحواذ والصدمــات النظاميــة والكــوارث الطبيعيــة.

يتــم إدارة الســيولة داخــل الشــركة، بمــا فــي ذلــك عمليــات التمويــل اليومــي، مــن خــال مراقبــة التدفقــات النقديــة المســتقبلية  	
لضمــان تلبيــة المتطلبــات، والحفــاظ علــى محفظــة مــن الأصــول ذات قابليــة عاليــة للتســويق، والتــي يمكــن تصفيتهــا بســهولة 
كإجــراء وقائــي ضــد أي انقطــاع غيــر متوقــع للتدفقــات النقديــة ومراقبــة نســب الســيولة الــواردة فــي قائمــة المركــز المالــي مقابــل 

المتطلبــات الداخليــة والرقابيــة. 
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32-  إدارة التأمين والمخاطر المالية (تابع) 

مخاطر السيولة 	)v(

يحلــلُ الجــدول أدنــاه الالتزامــات الماليــة للشــركة ضمــن فئــات الاســتحقاق ذات الصلــة بنــاءً علــى الفتــرة المتبقيــة فــي تاريــخ الإقــرار  	
ــر المخصومــة. ــة غي ــة التعاقدي ــغ المُفصــح عنهــا فــي الجــدول هــي التدفقــات النقدي ــخ الاســتحقاق التعاقــدي. المبال ــى تاري ال

من 1 الى 3 
أشهر

من 3 الى 6 
أشهر

من 6 أشهر 
فما فوق

فترة غير 
مُحددة

المجموع

31 ديسمبر 2022
889,603---889,603أرصدة دائنة أخرى

889,603---889,603
31 ديسمبر 2021

641,138---641,138أرصدة دائنة أخرى
641,138---641,138

إدارة مخاطر رأس المال  )ج(	

تتمثــل أهــداف الشــركة عنــد إدارة رأس المــال فــي حمايــة قدرتهــا علــى مواصلــة عملياتهــا طبقًــا لمبــدأ الاســتمرارية مــن أجــل توفيــر  	
عوائــد للمســاهمين ومنافــع لأصحــاب المصالــح الآخريــن والحفــاظ علــى هيــكل رأس مــال أمثــل وذلــك لخفــض تكلفــة رأس المــال. 

علمًــا بــأنّ متطلبــات رأس المــال يتــم تحديدهــا مــن الهيئــة العامــة لســوق المــال. 

ولغــرض الحفــاظ علــى هيــكل رأس المــال أو تعديلــه، يجــوز للشــركة تعديــل مبلــغ توزيعــات الأربــاح المدفوعــة الــى المســاهمين أو  	
إرجــاع رأس المــال إلــى المســاهمين أو إصــدار أســهم جديــدة أو بيــع أصــول لخفــض الائتمــان. 

تقدير القيمة العادلة )د(	

بالنســبة لــأدوات الماليــة التــي يتــم قياســها فــي قائمــة المركــز المالــي بالقيمــة العادلــة، يتعيّــن علــى الشــركة الإفصــاح عــن قيــاس  	
القيمــة العادلــة حســب مســتوى التسلســل الهرمــي التالــي للقيمــة العادلــة:

• المستوى 1 - الأسعار المتداولة (غير مُعدلة) في الأسواق النشطة.	

• المســتوى 2 - تقنيــات التقييــم التــي يكــون فيهــا أدنــى مســتوى مــن المعلومــات الهامــة لقيــاس القيمــة العادلــة ملحوظــا بشــكل 	
مباشــر أو غيــر مباشــر. 

• المستوى 3 - تقنيات التقييم التي يكون فيها أدنى مستوى من المعلومات الهامة لقياس القيمة العادلة غير ملحوظ.	

تحتفــظ الشــركة باســتثمارات بالقيمــة العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر بقيمــة 29,191,780 ريــال عمانــي )2021 - 19,788,547  	
ريــال عمانــي( والتــي تــمّ تصنيفهــا ضمــن المســتوى 1، واســتثمارات بالقيمــة العادلــة مــن خــال الربــح أو الخســارة بقيمــة 637,539 
ريــال عمانــي )2021 – 576,615 ريــال عمانــي(، والتــي تــمّ تصنيفهــا ضمــن المســتوى 2. تــمّ تقييــم العقــار الاســتثماري للشــركة مــن خــال 
تطبيــق تقنيــة المســتوى 3.  تــمّ الإفصــاح عــن طــرق الإقــرار المُعيّنــة المُتّبعــة فــي بيانــات السياســات الفرديــة الخاصــة بــكل بنــد. 

33-  أرقام المقارنة 

تــمّ إعــادة تبويــب أو تصنيــف بعــض أرقــام المقارنــة للســنة الســابقة، أينمــا كان ذلــك ضروريًــا، لتتفــق مــع طريقــة العــرض المُتبعــة  	
فــي القوائــم الماليــة للســنة الحاليــة.  علمًــا بــأنّ إعــادة التبويــب أو التصنيــف لــم تؤثر على صافي الأرباح أو حقوق ملكية المســاهمين 

المُفصــح عنهــا ســابقًا. 

 34-  أحداث لاحقة

ليــس هنــاك أي أحــداث لاحقــة وقعــت بعــد 31 ديســمبر 2022 وقبــل تاريــخ التقريــر والتــى مــن المتوقــع أن يكــون لهــا تأثيــر كبيــر علــى  	
هــذه القوائــم الماليــة.

35-  إيضاحات دعم لقائمة التدفقات النقدية

فيما يلي التعاملات الناتجة عن أنشطة التمويل والمُبيّنة في تسوية الالتزامات من تعاملات التمويل: 	

20222021
32,615,92630,000,000في 1 يناير 

2,615,926-التدفقات النقدية الداخلية
32,615,92632,615,926في 31 ديسمبر 
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