® Seatti

Checkliste

So planst du erfolgreich dein Company Retreat

Du madchtest mit deinem Team mehrere Tage wegfahren und dich ganz auf die Planung der nachsten
Monate oder bestimmte Projekte konzentrieren? Dann bietet sich ein Team Outing sehr gut an! Denn hier
kannst du dir bewusst Zeit nehmen, um die Zukunft deines Unternehmens mit dem gesamten Team zu
planen. Und nebenbei férderst du noch die Teamdynamik und ihr wachst als Team zusammen.

Wir bei Seatti veranstalten regelmdRig Offsites und kennen daher viele Herausforderungen, die mit der
Organisation einhergehen. Diese Checkliste hilft dir bei der Organisation deines Company Retreats.

1. Vor dem Event: Ziele & Rahmenbedingungen festlegen

Damit dein Company Retreat ein voller Erfolg wird, solltest du zunachst die Rahmenbedingen festlegen.
Dazu gehoren:

Setze klare Ziele
Bevor du mit der Planung beginnst, solltest du dir Gberlegen, welche Ziele du mit dem Team
Outing erreichen méchtest. Mdchtest du das Teambuilding fordern, neue Fahigkeiten erlernen

oder einfach eine Pause vom Arbeitsalltag einlegen? Je nach Zielsetzung kénnen verschiedene
Aktivitaten und Programme ausgewahlt werden.

Budget einplanen
Wie viel mochtest du flr dein Company Retreat ausgeben? Lege dir einen finanziellen Rahmen

fest und versuche diesen nicht zu Uberschreiten. Bereits vorab gesagt: Je nachdem, wie viele
Mitarbeitende deine Firma hat, wird das wahrscheinlich einer der schwierigsten Punkte - vor
allem, wenn dein Budget limitiert ist. Aber solche Team Outings sind definitiv. machbar. Die
Organisation dauert nur etwas langer.

Beriicksichtige die Interessen & Bediirfnisse des Teams
Es ist wichtig sicherzustellen, dass die Aktivitat fur alle Teilnehmer geeignet ist. Bertucksichtige die

individuellen Interessen und Bedlrfnisse der Teammitglieder, um sicherzustellen, dass alle mit
der Aktivitat zufrieden sind und sich wohl fUhlen.

Wahle einen geeigneten Ort

Der Ort sollte ebenfalls gut gewahlt werden. Je nach Aktivitat kann es besser sein, eine bestimmte
Umgebung auszuwahlen. Zum Beispiel ist es flr ein Outdoor-Abenteuer wichtig, dass der Ort
sicher und gut ausgestattet ist. FUr einen Kochkurs oder eine Weinverkostung kann es sinnvoll

sein, eine Klche oder ein Weingut auszuwdhlen.
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Plane im Voraus

Die Planung eines Team Outings erfordert Zeit und Organisation. Beginne frihzeitig mit der
Planung, um sicherzustellen, dass alles reibungslos verlauft. Erstelle eine detaillierte Checkliste
und plane alle Details, einschliellich Transport, Unterkunft und Verpflegung.

Organisiere am besten fir die Verpflegung

Sorge dafur, dass alle Teilnehmer ausreichend verpflegt sind. Berlcksichtige individuelle

Ernahrungsbedurfnisse und sorge dafur, dass genidgend Wasser und Snacks vorhanden sind.
Wenn die Verpflegung nicht im Programm enthalten ist, solltest du Orte in der Nahe
recherchieren, an denen ihr essen kénnen.

Transport
Stelle sicher, dass alle Teilnehmer den Ort des Team Outings erreichen konnen. Wenn der Ort

nicht leicht erreichbar ist, solltest du mogliche Transportoptionen, wie 6ffentliche Verkehrsmittel
oder Shuttle-Service, bereitstellen.

Informiere deine Kolleg:innen

Sorge daflr, dass alle Teilnehmer im Voraus Gber das Programm, den Zeitplan, den Treffpunkt

und andere wichtige Details informiert werden. Stelle sicher, dass alle Fragen im Voraus
beantwortet werden, um Missverstandnisse oder Verzogerungen zu vermeiden.

Koordination des Programms
Stelle sicher, dass das Programm reibungslos ablduft und alle Aktivitaten rechtzeitig beginnen und

enden. Es ist hilfreich, einen Zeitplan zu erstellen und sicherzustellen, dass alle Teilnehmer
wissen, wo sie zu jeder Zeit sein missen.

Kommunikation

Sorge dafur, dass die Kommunikation wahrend des Team Outings klar und effektiv ist. Stelle

sicher, dass alle Teilnehmer die notwendigen Informationen haben und dass es klare
Kommunikationswege gibt. Schicke am besten allen Teilnehmenden Invites filir die
Veranstaltungen per E-Mail durch. So ist nicht nur der Kalender geblockt, sondern alle
Kolleg:iinnen haben die Agenda immer griffbereit.

Plane genug Pausen ein
Die Zeit ist begrenzt, viele Workshops stehen auf der Agenda und viele Fragen kommen auf. Denk

trotzdem daran, genug Pausen einzuplanen, damit alle Teilnehmenden zwischendurch eine
Verschaufspause haben.
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Blocke bewusst Zeit fiir Teambuildings

Im Zentrum eines Team Outings steht die Weiterentwicklung des Teams & des Produkts. Damit
der abteilungstibergreifende Austausch gelingt, plane bewusst Zeit flr soziale Aktivitaten ein. Ein
Pub Quiz am Abend oder eine kleine Yoga-Session helfen dabei, die Teamdynamik zu verbessern.

Verlasst euer Retreat fiir einen Tag

Apropos Teambuilding: Blocke am besten einen Nachmittag flr einen kleinen Ausflug auRerhalb
eurer Location. Fahrt zum Beispiel in die nachstgroBere Stadt oder organisiert eine Outdoor-
Aktivitat,

Es ist geschafft! Das Teambuilding ist vortber und alle Teilnehmenden sind glicklich und zufrieden, oder?
Nach dem Teamevent ist bekanntlich vor dem Teamevent. Hole daher Feedback ein & halte Erinnerungen
im Team fest:

Bereite die Workshops auf

Die Zeit im Offsite war intensiv. Jetzt beginnt die Nachbereitung der Workshops. Plane deswegen
Zeit ein, um alle Ergebnisse festzuhalten und eine kleine Roadmap fir die nachsten Wochen
aufzustellen. Informiere auch gern deine Teammitglieder Uber den Stand der Dinge, schliefilich

habt ihr gemeinsam daran gearbeitet.

Was lieft gut, was lief schlecht?
Hole im Nachgang Feedback deiner Kolleg:innen ein, um zuktnftige Offsites zu verbessern. Nutze
daflir am besten anonyme Online-Umfragen & werte sie aus.

Erinnerungen festhalten

Halte das Outing fur die Nachwelt fest! Verschicke die Fotos im Team oder bastel einen kleinen
Aftermovie zusammen. Jeder Teilnehmende wird sich sicherlich dariber freuen! Packe den
Content auch gern auf deine Website oder auf deine Social Media Kanadle.

Budgetabgleich durchfiihren
Am Tag des Retreats steht naturlich der Spal3 im Vordergrund. Aber auch Kosten sind wichtig.
Sind am Veranstaltungstag noch Kosten aufgekommen, so reiche die Rechnung ein & Uberpriife,

ob deine Kalkulation am Ende aufgegangen ist.
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Ein Offsite ist eine organisatorische Herausforderung, an denen wahrscheinlich nicht immer alle
Teammitglieder teilnehmen kénnen. Vor allem Mitarbeitende mit Kindern kénnen sich schwer mehrere
Tage am Stlick blocken. Plane deswegen dein Retreat & die Workshops hybrid:

Plattform bereitstellen
Sorge daftir, dass sich alle Teilnehmenden ohne Probleme zuschalten kénnen. Erstelle dafur eine
Weranstaltung auf einer herkdmmlichen Plattform wie Microsoft Teams auf & teile den Link bzw.

den Invite mit allen Kolleg:innen.

Auf die Kdrpersprache achten
Vor allem bei hybriden Events kommt es oftmals dazu, dass Teilnehmende vor Ort untereinander

viel mehr interagieren. Richte deine Kérpersprache immer zu den Teilnehmenden online.

Gerate im Raum verteilen
Bei hybriden Event solltest du vor Ort mehrere Gerdte im Raum verteilen, damit jeder gehort

werden kann.

Du maochtest deine Teamkultur im hybriden Arbeitsumfeld weiter ausbauen & weiterentwickeln? Dann
erhaltst du in unserem Blog weitere nitzliche Tipps rund um hybrides Arbeiten! Gerne stellen wir dir in
einer kostenlosen Kurzberatung unsere Arbeitsplatz-Buchungssoftware vor.



