LOFOTRADET
© o g

" Vv

=
.

i‘

L ]
Fy
=l
~ ~ ¥
L

o —

N9Y[0) PIeAlleH @




INNHOLD

© 0 N evhA WD

o
A

13.

Oppsummering

Medlemmer

Arbeidsutvalget (AU)

Radmannsutvalget (RU)

Sekretariat

@vrige rad og utvalg

Mgteaktivitet

Andre mgter

Uttalelser

@konomi

Samarbeidsavtaler

Lofoten — De grgnne gyene 2030

1) Veikart for Lofoten — De grgnne
gyene 2030

2) Aktiviteter og prosjekter innenfor
programmet “Lofoten — De grgnne gyene
3) Podcast-episode for Miljgdirektoratet
4) Lofotundersgkelsen 2021

5) Konseptutredning av “Helhetlig energi-
og klimakonsept i Svolvaer sentrum”

6) Zero Kyst

7) Drivkraft

8) Indikatorer pa gregnn konkurransekraft
9) Forprosjekt “Samordning av lokale og
turistrelaterte transportbehov”

Andre prosjekter

1) Sporlgs Lofotturisme

2) Clean Up Lofoten

04
06
07
08
09
10
11
12
18
19
20
21

22

25
26
27

28
29
30
31

32
33

LOFOTRADET

*
M

e



1. OPPSUMMERING

Lofotradet har arbeidet aktivt i hele 2021 for & vaere
et samlet regionrad som taler med felles stemme i
viktige saker for var region. Malet har vaert a bidra
til at Lofotradets stemme hgres nasjonalt og pa
fylkesniva gjennom felles politikkutforming og
uttalelser i lspende saker.

Lofotradet arbeider langsiktig og offensivt for a
styrke det interkommunale samarbeidet i regionen
og tilrettelegge for regionale samarbeidslgsninger
for hele Lofoten. Samarbeidsklimaet er meget
godt, med et felles gnske og drivkraft for a realisere
synergier og helhetlige baerekraftige lgsninger

og muligheter gjennom samhandling. Lofotradet
avholder mgter fem ganger arlig. Lofotradets
arbeidsutvalg (AU) med alle seks ordfgrere og leder
for Kommunedirekter- og radmannsutvalget mgtes
ukentlig. Tilsvarende mgtes Kommunedirektgr- og
Radmannsutvalget (KRU) manedlig.

Aret har vart preget av covid-pandemien og tre
av radsmegtene har blitt avholdt digitalt pa grunn
av smittevernhensyn. Sekretariatet har i stor grad
jobbet fra hjemmekontor. Det har samtidig veert
hey mgteaktivitet, bade internt og med eksterne,
og Lofotradet har i pandemiperioden gkt sin
samhandling og pavirkningsarbeid gjennom a
realisere mulighetene digitale mgteverktay gir.

Lofotradet hari 2021 brukt tid pa
ansettelsesprosesser i og med bytte av daglig leder
og ansettelse av programleder for Lofoten — De
Grgnne @yene. Sekretariatet er ved inngangen til
2022 styrket med en stilling.

Lofoten — De Grgnne @yene 2030 etablerer Lofoten
som en nasjonal pilot for regional samhandling og
helhetlig nyskaping for grenn regional omstilling.

Vekstrategien ble i 2021 videreutviklet med et
“Veikart for Lofoten De Grgnne @yene 2030”

som ble vedtatt i Lofotradet i desember etter

en grundig medvirkningsprosess. Veikartet
konkretiserer et helhetlig programarbeid gjennom
seks programomrader. Det har vaert meget stor
aktivitet i programmet i 2021 og utvikling av veikart,
aktiviteter og utvalgte prosjekter presenteres
naermere i kapittel 12 i arsrapporten.

Lofotradet har i 2021 jobbet aktivt med samferdsel
opp mot bade nasjonale og regionale myndigheter

i prosessene med nasjonal transportplan og
regional transportplan. Arbeidet har i stor grad blitt
gjort sammen med naeringsforeningene i Lofoten
og Lofoten neeringsforum. Det er gitt en rekke
heringssvar og uttalelser og gjennomfgrt en rekke
meoter med relevante beslutningstagere.

Lofotradet og Destination Lofoten har jobbet
sammen om 3 etterlyse en aktiv naeringspolitikk

for reiselivsneringen, seerlig knyttet til Lofoten

som pilot for besgksbidrag, og oppnadde at

Lofoten er nevnt som pilot for besgksbidrag i
Hurdalsplattformen. Lofotradet har ogsa veert
aktive padrivere for & sikre finansiering av Kabelvag
kunst- og filmhgyskole, og er sveert tilfreds med at
finansiering kom pé plass i statsbudsjettet for 2022.

I januar 2021 undertegnet Lofotradet og Nordland
fylkeskommune en regionvekstavtale for tettere
samarbeid mellom Lofotradet og Nordland
fylkeskommune, blant annet om vekststrategien
«De grgnne @yene 2030». Varen 2021 inngikk
Lofotradet en regional samarbeidsavtale med Nord
universitet og Vesteralen regionrad. Lofotradet
har i 2021 ogsa inngatt en samarbeidsavtale med
Sparebank 68 grader NORD.

Arsrapport 2021

Ordfgrer Remi Solberg (Vestvaggy) har veert leder
og ordfgrer Elisabeth Mikalsen (Rgst) nestleder
frem til 21. oktober. Under Lofotradsmete 4-2022
byttet de roller slik at ordfgrer Elisabeth Mikalsen
na er leder i Lofotradet mens ordfgrer Remi Solberg
er nestleder.

Hanne Ulrichsen var daglig leder i Lofotradet frem
til 31. juli. Gaute Wahl tiltradte som ny daglig leder
20. september.

Den gkonomiske situasjonen for Lofotradet i 2021
har veert god. Regnskapet for 2021 er gjort opp
med et samlet mindreforbruk pé kr 357.132,62,-

. Sekretariatet hadde i 2021 et merforbruk pa

kr. 129.394,25 som er dekt inn ved bruk av
disposisjonsfond. Prosjektene klimaradgiver og De
grgnne gyene hadde et samlet mindreforbruk pa kr.
486.526,87 som disponeres til bundet driftsfond.
Arsaken til mindreforbruket er manglende kapasitet
til gjennomfering av budsjettert kostnadsniva.

Elisabeth Mikalsen
Leder av Lofotradet og ordfgrer i Rast kommune
27. mai 2022
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2. MEDLEMMER

KOMMUNEDIREKT@R/

KOMMUNE ORDF@RER VARAORDF@RER OPPOSISJONSLEDER a
RADMANN
Remi Solberg (Ap) Anne Sand (Sp) Terje Wiik (Krf) Kjell Idar Berg
Lofotradet er et samarbeidsorgan for kommunene var leder og ordferer Elisabeth Mikalsen (Rgst) var VESTVAG@Y (leder)
i Lofoten og bestar av ordfgrerne i de 6 nestleder frem til Lofotradsmgte 4-21, 21. oktober.
medlemskommunene. P4 mgtene til Lofotradet Fra oktober overtok Elisabeth Mikalsen som leder Elisabeth Mikalsen Harjeet Jassal Heidi Evjen Vigdis Bolas
deltar ogsa varaordferer, opposisjonsleder og mens Remi Solberg ble nestleder. For perioden RGST (Rest samarbeidsliste) (Rest samarbeidsliste) (Sentrumslista)
kommunedirektgr/radmenn fra hver kommune. Alle 2021-2023 vil ordfgrer fra Rest veere leder av (nestleder til 21.10,
har tale- og forslagsrett i radet, men kun ordfgrerne Lofotraddet med ordfgrer i Vestvagay som nestleder. leder fra 21.10)
har stemmerett. Ordfgrer Remi Solberg (Vestvagay) Susan Berg Asbjgrn Myklebust Rita Adolfsen Erling Sandnes
VARDY Kristiansen (H) (AP) (Felleslista for Veeray)
Lillian Rasmussen Bjgrn Jensen (SV) Eirik Johnsen Steinar Saterdal
(Bygdelista) (Moskenes fellesliste)
MOSKENES (til14.06)
Hanna Sverdrup
(Moskenes fellesliste)
(fra 14.06)
Trond Eivind Kroken  Niilo Nissinen (SV) Wenche Arntzen (Ap) 01.01-31.01
(Sp) Knut Erik Dahlmo
(konstituert)
FLAKSTAD 01.02-31.07
Hilde Holtesmo
(engasjement)
01.07-
Lena Hansson
VAGAN Frank Johnsen (Sp) Lena Hamnes (Ap) Eivind Holst (H) Tommy Stensvik

Fra venstre: Nestleder ordfgrer Remi Solberg

3. ARBEIDSUTVALGET (AU)

| arbeidsutvalget meter alle ordfererne, leder for

radmannsutvalget og daglig leder. Arbeidsutvalget
er vedtaksfa@rt nar 4 medlemmer er til stede. Leder i

(Vestvaggay), leder ordfgrer Elisabeth Mikalsen

(Rest), ordfgrer Susan Berg Kristiansen

(Veergy), ordfgrer Frank Johnsen (Vagan), rddmannsutvalget og daglig leder har mgte, tale og

Den 21. oktober overtok Elisabeth Mikalsen

ordfgrer Trond Eivind Kroken (Flakstad) og forslagsrett i arbeidsutvalget.

ordfgrer Lillian Rasmussen (Moskenes). ledervervet og takket Remi Solberg for vel

utfart gjerning de siste to arene.
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4. RADMANNSUTVALGET (RU)

KOMMUNE KOMMUNEDIREKT@R/RADMANN

01.01-31.01  Knut Erik Dahlmo (konstituert)
FLAKSTAD 01.02-31.07  Hilde Holtesmo (engasjement)

01.07-31.12 Lena Hansson

VAGAN Tommy Stensvik (Leder, nestleder frem til 22.09)
ROST Vigdis Bolas

VARDY Erling Sandnes - (Var leder frem til 22.09)
MOSKENES Steinar Saeterdal (Nestleder fra 22.09)
VESTVAG@Y Kjell Idar Berg

LOFOTRADET Gaute Wabhl (sekreteer for radmannsutvalget)

Radmann Erling Sandnes var leder av
Radmannsutvalget i Lofoten og derigjennom
medlem av radmannsutvalget i Nordland frem til
22.09. Fra 22.09 har Tommy Stensvik veert leder for
Radmannsutvalget og medlem av radmannsutvalget
i Nordland.

Radmannsutvalget legger folgende retningslinjer til
grunn for valg av leder/nestleder i RU. Prinsipper
for valg av leder og nestleder i radmannsutvalget for
Lofoten:

Radmannsutvalget legger fglgende retningslinjer til
grunn for valg av leder/nestleder i RU. Prinsipper
for valg av leder og nestleder i radmannsutvalget for
Lofoten:

| RU-mgte 22 september 2021 ble kommunedirektgr Tommy Stensvik
(Vagan) valgt til leder og radmann Steinar Saeterdal (Moskenes) til
nesleder i radmannsutvalget for perioden 2021til 2023.

Valgperioden er 2 ar og felger valgperioden i
Lofotradet

Leder og nestleder i rddmannsutvalget kan
ikke veere fra samme kommune som leder eller
nestleder i Lofotradet.

Dersom leder i Lofotradet er fra Vestvagey eller
Vagan, skal leder i radmannsutvalget veere fra
Rest, Veergy, Moskenes eller Flakstad og v.v.
Dersom nestleder i Lofotradet er fra Rast,
Veergy, Moskenes eller Flakstad skal nestleder
i radmannsutvalget veere fra Vestvaggy eller
Vagan og v.v.

Valgt leder og nestleder trer inn som

medlem eller observatgr, i de organ der
radmannsutvalget i Lofoten er representert.

Arsrapport 2021

5. SEKRETERIAT

Lofotradets sekretariat har i 2021 bestatt av daglig
leder i 100% stilling og klimaradgiver i 100 %
stilling. | desember ble programleder for Lofoten De
Grgnne @yene tilsatt.

Etter to ar i jobben som daglig leder valgte

Hanne Ulrichsen a ga tilbake til sin jobb i
Utenriksdepartementet. Hanne Ulrichsen var daglig
leder frem til 31. juli 2021. Gaute Wahl tiltradte
som daglig leder fra 20. september. | perioden uten
daglig leder ble sekretariatets oppgaver handtert

av senior klimaradgiver i sekretariatet, Ingrid
Slungaard Myklebust, i samarbeid med leder for
rddmannsutvalget, Erling Sandnes.

2. desember tiltradte Laura Johanne Olsen i
nyopprettet stilling i Lofotradet som programleder

for Lofoten — De Grgnne @yene. Stillingen som

Farste arbeidsdag for ny daglig leder Gaute Wahl sammen med
klimaradgiver Ingrid Slungaard Myklebust

Programleder Laura Johanne Olsen startet i Lofotradet

2. desember

programleder rapporterer til programstyret for De
Grenne @yene, som bestar av ledelsen i Lofotradet,
Lofotkraft Holding AS og Destination Lofoten. Laura
jobbet 60 % stilling i desember 2021.

Det er ikke registrert sykdom eller fraveer av
betydning i perioden.

Vestvagey kommune er vertskommune for
Lofotradet, og radet har kontorer i radhuset pa
Leknes. | tillegg har Lofotradet leid et kontor

i Svolveer. Klimaradgiver har kontor pa Vagan
radhus og programleder har kontorplass bade hos
Destination Lofoten og Lofotkraft.

Vestvagey kommune leverer regnskap og
gkonomitjenester. KomRev NORD reviderer
regnskapet.

Lofotradets leder Remi Solberg og leder for radmannsutvalget

Erling Sandnes takker avtroppende daglig leder Hanne Ulrichsen

for jobben under Lofotradets mgte pa Rest i juni.
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6. OVRIGE RAD OG UTVALG

Virkemiddelstyret for skog- og miljgmidler i
Landbruket Lofoten og Vesteralen
Terje Wiik
Trond Eivind Kroken (vara)
Det har ikke veert avholdt mgter i styret i 2021.

1. Karrieresenteret Lofoten- styrerepresentanter
Eivind Holst
Eva Karin Busch 6.
Frank Johnsen (Vara)
Anne Sand (Vara)
Det har ikke veert avholdt mgter i styret i 2021.

2. Vannregionsutvalget i Nordland-
regionrepresentant
Torbjgrn Ollestad 7.
Det har ikke veert avholdt mgter i utvalget i
2021.

3. Representant til Energiradet i Nordland (deles
med Vesteralen)
Remi Solberg

4. Overordnet samarbeidsorgan 8.
Nordlandssykehuset (OSO)
Frem til 22. september:
Jan Hakon Juul, Vagan Valgt i 2017 for 4 ar 9.
Nils Olav Hagen, Vestvaggy Valgt i 2017 for 4 ar
Solveig Nilsen, (Flakstad) (vara)
Heidi Wiik, (Vestvagey) (vara) 10.

| Kommunedirektgr- og rddmannsutvalgsmegte
22. september ble fglgende representanter
valgt for perioden 2021 - 2023:

Iver Sunnset (Vestvagay)

Mette Nygard (Vagan)

Knut Erik Dahlmo (Flakstad) (vara)
Sverre Monsen (Moskenes) (vara)

Politiradet i Nordland
Lillian Rasmussen

Valg av medlem og varamedlem til regional
representant til styret i Kultur i Vagan KF for
perioden 2019-2023 (oppnevnt 14 oktober
2019).

Paul-Einar Olsen, Vestvagay kommune
(gjenvalg)

Ann Kristin Windstad, Flakstad kommune (vara)

Flyplassutvalget

Remi Solberg (Vestvagay)

Frank Johnsen (Vagan)

Susan Berg Kristiansen Veergy)

Elisabeth Mikalsen (Rgst)

Det er ikke avholdt meter i flyplassutvalget i
2021.

Midtre Halogaland Regionforum
Leder Lofotradet Remi Solberg

Kom Rev NORD- styremedlem
Anna Lise Bringsli

Lofoten De Grgnne @yene- Programstyret
Remi Solberg
Elisabeth Mikalsen

Arsrapport 2021

7. MOTEAKTIVITET

Lofotradet

Lofotradet gjennomfgrte 5 ordinere meter i 2021
og behandlet 45 saker. Som fglge av COVID-19
og smitteverntiltak er flere av mgtene i 2021
gjennomfart delvis digitalt via Microsoft Teams.

e 18.februar Digitalt!

e 29, april Digitalt?

e 9-10.juni Rost

e 21.oktober Mortsund, Vestvagay

e 16.desember Digitalt?

Representanter for offentlige etater og neeringslivet
har veert invitert til & orientere om saker eller
prosjekter.

Protokoller og saksdokumenter er lagt ut pa:
www.lofotradet.no/moter-og-saksdokumenter

[ **] Med henvisning til midlertidig forskrift om gjennomfgring av
fiernmgter i folkevalgte organer i kommuner og fylkeskommuner

for & begrense spredning av Covid-19, fastsatt av Kommunal- og
moderniseringsdepartementet 13. mars 2020 med hjemmel i lov 22. juni
2018 nr. 83 om kommuner og fylkeskommuner (kommuneloven) § 11-7
fierde ledd ble Lofotradets mgte gjennomfart som digitalt fiernmgte via
Microsoft Teams.

Arbeidsutvalget (AU)

Lofotradets Arbeidsutvalget har hatt 41 mgter

i 2021 og behandlet 192 saker. Mgtene er i
hovedsak gjennomfgrt som digitale mgter. Den gkte
metefrekvensen ble igangsatt i 2020 for handtering
av COVID-19, men er viderefgrt og illustrerer na

et styrket regionalt samarbeid i lgpende saker. Til
sammenligning hadde Lofotradets arbeidsutvalg
(AU) 8 mgter i 2019. | tillegg til ordinaere AU-mgter
ble det avholdt en lunsj-til-lunsj strategisamling i
Svolveaer 12.-13. Oktober.

Protokoller fra AU-mgter legges ut pa Lofotradets
hjemmeside: www.lofotradet.no/moter-og-
saksdokumenter .

Lofoten ungdomsting (LUT)

Lofoten ungdomsting (LUT) ble etablert i november
2019. Pa grunn av covid-19 ble det ikke gjennomfart
mgter i LUT i 2021.

Pa tur til Lofotradsmgte pa Rest 9. juni
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8. ANDRE MOTER

e 20.januar
Mgte med Nordland fylkesrad
Lofotradet og Nordland fylkeskommune
undertegnet en regionvekstavtale for tettere
samarbeid mellom Lofotradet og Nordland

fylkeskommune, blant annet om vekststrategien
«De grgnne @yene 2030».

e 2.februar
I hgringskonferanse, Stortingsmeldingen
Klimaplan 2021-2030
Digital hgringskonferanse i Stortinget der
Lofotradets leder Remi Solberg gav innspill til
regjeringens klimaplan 2021-2030

e 8.februar —17. mars
Mgter med flere partigrupper om nasjonal
transportplan
| perioden februar og mars hadde Lofotradet
meoter med flere av partigruppene pa Stortinget
om nasjonal transportplan.

e 17.mars
Gregnn frokost
Lofotradet arrangerte grgnn frokost pa Skarvik
i Svolveer sammen med Vagan naringsforening
og utvalgte bedrifter om grgnn energiledelse.

23. mars

Peter F. Hjort-seminar med UiT

Det andre av arets Peter F. Hjort-seminarer
i regi av Universitetet i Tromsg hadde tema
Lofoten. P4 webinaret diskuterte deltakerne
hvordan UiT kan bidra til grenn omstilling og
strategien Lofoten 2030 de grenne gyene.

13. april

Heringskonferanse NTP

Lofotradets leder Remi Solberg deltok pa
komitehgring i Stortinget om Nasjonal
Transportplan 2022-2033. Lofotradet ba
blant annet Stortinget bevilge mer penger til
utbedring av hele E10 gjennom Lofoten og
planleggingsmidler til storflyplass.

l

—— T a—
Remi Solbsig
o o et
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12. april - 3. juni

125 digitale mgter for utvikling av grovskisse
Veikart

Regelmessige digitale megter i 6 arbeidsgrupper
med representanter fra kommuner,
fylkeskommune, neeringsliv, FoU og akademia
for utvikling av grovskisse veikart for
vekststrategien Lofoten De Gregnne @yene
2030. Dialogmgter og digitale workshops for
bredere involvering og avsjekk underveis.

11. mai
Mgte mellom Lofotradet, Vesteralen regionrad
og Halogalandsradet

10. juni
Mgte i politisk samradsgruppe om KVU Nord-
Norge

23. Juni

Frokostmgte i Svolveer og Lunsjmgte pa
Leknes med tema “Det gronn skiftet = lokal
verdiskaping”

Lofotradet inviterte sammen md
Leverandgrenes Utviklingsprogram (LUP) til
temampter med neeringslivet om verdiskaping
og sirkuleergkonomi. Med foredragsholdere fra
LUP, Natural State og Invest in Nordland (v/
Innovasjon Norge).
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25. juni

Mgte med fylkesradet i Nordland
Lofotradet hadde mgte med Fylkesradet

i Bodg for dialog om De grgnne gyene,
regionvekstavtale, FOT-ruter, overtakelse av
fiskerihavnene, utdanning og mye annet.

9. juli

Apning av Lofotodden nasjonalparksenter
Besgkssenter Lofotodden Nasjonalparksenter
i Reine ble offisielt og heytidelig apnet

pa fredag 9.juli ved davaerende Klima- og
miljgvernminister Sveinung Rotevatn.
Lofotradet var representert ved ordfgrerne
Lillian Rasmussen for Moskenes kommune og
Trond Kroken for Flakstad kommune, samt
daglig leder Hanne Ulrichsen og klimaradgiver
Ingrid Slungaard Myklebust. Det er et flott
besgkssenter, som formidler natur- og
kulturverdier fra nasjonalparken og regionen
pa innovativt vis med alt fra grunnleggende
naturkunnskap til hgyteknologiske opplevelser i
VR-format.

16.-18. august

Arendalsuka

Lofotradet deltok ved Arendalsuka 2021,
representert med leder for Lofotradet Remi
Solberg og senior klimaradgiver Ingrid
Slungaard Myklebust. Et tettpakket program

og stor deltakelse, ga god anledning til & dele
erfaringer fra Lofotradets eget arbeid, samt til
nettverksbygging og faglig pafyll. Lofotradet var
aktivt til stede som innleder og paneldeltager i

flere arrangementer.

Arsrapport 2021

23. August

Interkommunalt formannskapsmgte om
veikartet for LDG@2030

Formannskapene fra alle 6 Lofotkommuner

G

mettes digitalt for en gjennomgang av
grovskissen til veikartet for Lofoten De Grgnne
@yene 2030, for forankring og innspill.

15. september

Heldags samling for Lofoten Klimanettverk

pa Leknes

Klimanettverket gjennomfarte KS kurs-
opplegg for klimaregnskap og —budsjettering
utover hgsten. Midtveis i det digitale
kursopplegget, mattes nettverket til en heldags
samling pa Vestvaggy radhus pa Leknes, for
erfaringsutveksling og felles fokus om temaet.

21. september

Oppstartssamling i Svolveer for
DRIVKRAFT samarbeid

Farste samling for oppstart av prosjektet
DRIVKRAFT, et flerarig samarbeid mellom
Lofotradet, de tre kommunene Vestvagay,
Vagan og Senja, samt UiT og Nordavind
Utvikling. For involvering av ungdommer
og naeringsliv i pagaende klima, miljg - og
energiplaner.

13. oktober

Mgte med Nordland fylkeskommune om

De Grgnne gyene

Programstyreleder Remi Solberg, daglig
leder og klimaradgiver mgtte Nordland
fylkeskommune for & presentere De Grgnne
@yene og diskutere samarbeid og muligheter
for stgtte fra Nordland fylkeskommune.

18. oktober

Apning av fylkestinget i Svolvaer

Nyslatt leder i Lofotradet, Elisabeth Mikalsen,
holdt hilsningstale til Nordland fylkesting under
deres samling i Svolveer.
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19. oktober

Mgte med Nord universitet og Vesteralen
regionrad

Elisabeth Mikalsen, Remi Solberg og daglig
leder hadde mgte med universitetsledelsen ved
Nord universitet og Vesteralen regionrad om

studietiloud ved campus Vesterélen.

28. — 29. oktober

Miljgdirektoratets klimasamling i Bodg
Flere ordfgrere, kommunedirekterer og
sekretariatet deltok pa Miljgdirektoratets
klimasamling i Bodg. Daglig leder holdt
innledning om Lofoten — De Grgnne @yene
2030.

16. november

Mgte med Rgst Ungdomsrad for orientering og
innspill til veikartet for DG@, Rost.

mgte med Rgst Ungdomsrad for orientering og
innspill til veikartet for DG@, Rost.

16. november

Rest nzeringsforenings 10 ars jubileum og mate
om veikart for DG@

Leder, daglig leder og klimaradgiver deltok
under Rgst naeringsforenings 10-ars jubileum

og arrangerte i forlengelsen av jubileet et
innspillsmgte og workshop om veikartet for
Lofoten — De Grgnne @yene.

17. november

Apent mgte med fiskerinzringa om veikartet
for DGO, Vestvaggy radhus pa Leknes
Lofotradet og De grenne gyene inviterte til fag-
og dialogmgte med fiskerinaeringa om veikart
for Lofoten de grgnne gyene 2030. Mgtet ble
streamet i sosiale media, og fiskerinaeringa pa
Rest og Veergy var invitert til digital deltakelse.
Ballstad Slip, Kurt Atle Hansen og SALT deltok
for erfaringsdeling fra prosjektene ZeroKyst

og Klimasmart kystfiske i Lofoten. Ordfgrer for
Flakstad, daglig leder og klimaradgiver deltok
fra Lofotradet.

Arsrapport 2021

18. november

Lytring i Svolvaer

Lofotradets leder, Elisabeth Mikalsen deltok pa
Lytring pa Vagan bibliotek i Svolveer med tema
befolkningsvekst og innbyggertall.

19. november

Dialogmgte med Landbruksnaeringa ved
Matparken pa Leknes

| samarbeid med Norsk Landbruksradgiving
inviterte De grgnne gyene landbruksnaeringa
i Lofoten til dialogmgte og workshop pa
Storeidgya. Tema var veikartet for Lofoten
De Grgnne @yene 2030. Klimaradgiver for
Lofotradet deltok.

22. november

Dialogmgte i Svolvaer med transportsektoren
innenfor reiseliv og varetransport

Aktgrer fra transportnaering innenfor reiseliv
og varetransport var invitert til dialogmegte om
veikartet for Lofoten De Grgnne @yene 2030.
Ved mgtet bidro Lofotkraft med en presentasjon
om framtidens strembehov, og Posten/Bring
presenterte digitalt malsetninger og erfaringer
fra satsingen pa grgnne lgsninger innenfor
beerekraftig varetransport.
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23. november

Dialogmgte med Ungdommens kommunestyre
i Vestvagoy ved radhuset pa Leknes

Ordfgrer og varaordfgrer i Vestvagay kommune
og klimaradgiver for Lofotradet deltok ved mgte
i Ungdommens kommunestyre i Vestvagay.
Dialog og innspill til veikart for Lofoten De
Grgnne @yene 2030 var pa agendaen.

24. november

Dialogmgte for fremtidens grgnne Havbruk- og
Sjematnzeringer i Lofoten De Grgnne @yene,
Meieriet kultursenter

Frokostmgte i samarbeid med Vest-Lofoten
Neeringsforening for dialog og innspill om

grovskisse veikart for Lofoten De Grgnne @yene
2030. Daglig leder for Lofotradet deltok.
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9. UTTALELSER

Alle uttalelsene kan leses pa Lofotradets
hjemmeside: www.lofotradet.no/horingssvar-
uttalelser

28.01.2021
Hgringssvar til Stortinget. Meld. St.13 (2020-2021)-
Klimaplan 2021-2030

28.01.2021

Hgringssvar fra Lofotradet til Nordland
fylkeskommune. Anskaffelse av flyruter (FOT-ruter)
i Nordland.

29.01.2021

Uttalelse til Fiskeriministeren. Konsekvenser
og utfordringer som fglge av de nye
innreiserestriksjonene (COVID-19)

12.02.2021

OPS Halogalandsveien. Felles uttalelse fra
Lofotradet, Halogalandsradet og Vesteralen
regionrad

25.02.2021
Uttalelse til fiskeriministeren. Plikttralerne ma bidra
til mer foredling

08.03.2021
Innspill til regjeringens strategi for naeringsutvikling
langs kysten

19.03.2021

Nasjonal Transportplan (NTP) 2022-2033. Felles
uttalelse til regjeringen fra Lofotradet og Lofoten
neeringsforum

26.03.2021
Uttalelse til Naeringsministeren om nzeringstiltak
etter nye smitteverntiltak 25. mars

07.04.2021

Nasjonal Transportplan (NTP) 2022-2033. Felles
hgringsuttalelse til Stortinget fra Lofotradet og
Lofoten Neeringsforum

06.05.2021
Nasjonal reiselivsstrategi 2021. Felles uttalelse fra
Lofotradet og Destination Lofoten

10.06.2021

Hgringssvar til Nordland fylkeskommune. Regional
plan for vannforvaltning Nordland og Jan Mayen
(2022-2027)

10.09.2021
Innspill til Nordland fylkeskokmmune. Oppdrag nr. 2
til Regional transportplan Nordland

05.10.2021
Lofoten etterspegr aktiv naeringspolitikk for reiselivet.

03.11.2021
Regjeringen ma sikre finansiering av Kabelvag kunst-
og filmhgyskole

18.11.2021

Forslag til endring i grunnlaget for
formuesbeskatning av oppdrettskonsesjoner vil sla
beinene under lokalt eierskap

18.11.2021
Uttalelse til Helse Nord om strategi for prehospitale
tjenester

25.11.2021
Regjeringen ma gjenopprette Lofoten tingrett

Arsrapport 2021

10. OKONOMI

Den gkonomiske situasjonen for Lofotradet i 2021
har veert god. Regnskapet for 2021 er gjort opp med
et samlet mindreforbruk pa kr 357.132,62,-.

Budsjettet har ikke vert regulert i 2021, men det
er foretatt en administrativ endring ved flytting av
midler fra 1150 — Politisk virksomhet til 1100 —
Sekretariat. Bruken av 1150 — Politisk virksomhet
avvikles.

Sekretariatet hadde i 2021 et merforbruk pa
kr. 129.394,25 som er dekt inn ved bruk av
disposisjonsfond.

Kommentarer til budsjettavvik:

o 6 Overfgring og tilskudd fra andre, tapsfert 63
287 kr som ble inntektsfort i 2020 pa Prosjekt
11151201 - Lofoten De Grgnne @yene 2030
skyldes en reduksjon i utbetalt tilskudd.

o 11 Sosiale utgifter, det er i budsjettet beregnet
feil kostnad til pensjon.

e 12 Kjgp av varer og tjenester og 13 Overfgringer
og tilskudd til andre, kostnadsnivaet i budsjettet
var hgyere enn det som er gjennomfgrt. Noe
skyldes redusert aktivitet og bytte av daglig

ledelse.
Prosjektene klimaradgiver og De gragnne gyene
hadde et samlet mindreforbruk pa kr. 486.526,87
som disponeres til bundet driftsfond. Arsaken
til mindreforbruket er manglende kapasitet til
gjennomfgring av budsjettert kostnadsniva.
LOFOTRADET
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11. SAMARBEIDSAVTALER

Universitetet i Tromsg

Lofotradet signerte i 2018 samarbeidsavtale med
UiT — Norges arktiske universitet. Hovedmalet
med avtalen er a utvikle et faglig og strategisk
samarbeid som bidrar til gjensidig vekst og
utvikling. Det ble opprettet en arbeidsgruppe for
a arbeide med konkretisering av handlingsplaner
og prosjekt. Fra Lofotradet sitter leder av radet,

NORD Universitet

Varen 2021 inngikk Lofotradet, Vesteralen regionrad
og NORD Universitet en samarbeidsavtale. Avtalen
skal legge til rette for et faglig og strategisk
samarbeid mellom de tre avtalepartene og bidra

til & ivareta god dialog mellom Nord Universitets
ledelse/fagmiljo og sentrale samfunns- og

Sparebank 68° NORD

Sparebank 68 grader Nord og Lofotradet inngikk

i 2021 en samarbeidsavtale for utvikling av
prosjektet “Lofoten De Grgnne @yene 2030” for
perioden 2021 - 2023. Formalet er at avtalepartene
gjennom gjensidig samarbeid skal bidra til &

utvikle vekststrategien med «Lofoten De Grgnne

ledere i neeringsforeningene og leder i RKK. Det er
ikke gjennomfart meter i arbeidsgruppen i 2021,
men universitetet arrangerte et digitalt Peter F.
Hjort-seminar i mars 2021 som undersgkte hvordan
UiT kan bidra til Lofotens vekststrategi De Grgnne
@yene.

arbeidslivsakterer i Lofoten og Vesteralen,
gjennomfare studietilbud i regionen, gjennomfgre
arlige mgter for a kartlegge behov for utdanning i
regionen, bidra til & utvikle relevante studietilbud
som mgter kompetansebehovet og identifisere
forsknings- og utviklingsprosjekter.

@yene 2030 og innebzerer at Sparebank 68 grader
NORD stgtter Lofoten — De Grgnne @yene med
500.000,- per ar i tre ar. 68 grader NORD gnsker
ata en tydelig posisjon i det grenne skiftet og ser
finansnaeringen som helt sentral for & lykkes med
omstilling.

Arsrapport 2021

12. LOFOTEN - DE GRONNE OYENE 2030

Lofoten De Grgnne @yene 2030 etablerer Lofoten
som en nasjonal pilot for regional samhandling og
helhetlig nyskaping for grenn regional omstilling.
Med samlet styrke og vilje til & ga foran og vise
vei, bygges langsiktig grann konkurransekraft og
beerekraftig vekst i Lofoten. Malet er & bidra til at
regionen nar FNs klimamal, bygger opp under FNs
beaerekraftsmal, stimulerer naeringslivet til omstilling
og grenn konkurransekraft, og samtidig utvikler et
beerekraftig lokalsamfunn. Dette skal sikre et godt
og livskraftig bosted for Lofotens innbyggere for
framtiden.

(Vennligst finn Veikartet vedlagt og lenket til her:
https://degronneoyene.no/Veikart_LofotenDG@_
feb22 _sisu.pdf

Lofoten De Grgnne @yene 2030 (LDG@2030) er

en tidrig vekststrategi for Lofoten som svarer ut
regionale, nasjonale og internasjonale klimamal og
skal bygge opp under en grenn og barekraftig vekst
for kommunene i Lofoten. Strategien ble vedtatt av
Lofotradet og av kommunestyrene i samtlige av de 6
Lofotkommunene vinteren 2020-21.

Organisering

Det ble i 2020 etablert et partnerskap for
“Lofoten - De grenne gyene 2030” mellom
Lofotradet, Lofotkraft Holding AS og Destination
Lofoten AS. Det er opprettet et programstyre
med to representanter fra hver av partnerne
som er styringsgruppe for prosjektet “Lofoten
De Grgnne @yene 2030.” Lofotradet leder
samarbeidsprogrammet for Lofoten De

Grgnne @yene 2030, sammen med partnerne.
Programstyret mgtes fem ganger arlig. | tillegg
motes sekretariatet ukentlig. Ny stilling som
programleder for LDG@2030 ble tiltradt pa slutten
av aret. Programleder er ansatt i Lofotradet, og
stillingen er finansiert av Lofotkraft Holding AS.
Programleder rapporterer til programstyret.

Programstyret
Programstyret har i 2021 bestatt av:
Ordfgrer Remi Solberg (Vestvagay), Lofotradet

Ordfgrer Elisabeth Mikalsen (Rgst), Lofotradet
Arnt Winther, Adm. dir. Lofotkraft Holding AS
Pal Martinussen, daglig leder i EiImea AS
Eivind Holst, styreleder i Destination Lofoten
Lisa Blom, styremedlem i Destination Lofoten

Gjennom 2021 har programstyret hatt fire mgter
(11.02, 20.05, 09.09 og 02.12).

Sekretariatet
Gaute Hakon Wabhl, daglig leder Lofotradet

Ingrid Slungaard Myklebust, senior klimaradgiver i
Lofotradet

Randi Lervik, prosjektleder for Lofotkraft Muligheter
AS

Line Renate Samuelsen, reiselivssjef, Destination
Lofoten

Laura Johanne Olsen, programleder i Lofotradet for
“Lofoten - De grgnne gyene 2030”

Gjennom 2021 har sekretariatet konkretisert
fremdriften og organisert etableringen av seks
programomréder for arbeidet med “Lofoten De
Grgnne @yene 2030”. Arbeidet innenfor hvert
programomrade ble utfert i form av totalt seks
arbeidsgrupper som hver ble ledet av radmann/
kommunedirektar. Arbeidsgruppene ble opprettet i
mgte i RAdmannsutvalget 21.januar.

Det stgrste programarbeidet i 2021 omhandlet
organisering av programomradene og utvikling

av mélsetninger for arbeidet i form av en effektiv
forankringsprosess med kommuner og neeringsliv i
tett samarbeid som beskrevet under.

Fra september 2021 er det etablert et fast
ukentlig meate for sekretariatet for a sikre god
informasjonsflyt og fremgang i programmet.
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Veikart for Lofoten — De Grgnne @yene 2030

Vekstrategien ble i 2021 videreutviklet med et
“Veikart for Lofoten De Grgnne @yene 2030”

(heretter Veikartet) og vedtatt i Lofotradet.
Veikartet konkretiserer et helhetlig programarbeid
gjennom seks programomrader:

« Miljgkrav i offentlig budsjettering og anskaffelser
o Nullutslipps transportsoner

« Lavutslipp reisemal

« Lavutslipp kystfiske

o Lavutslipp landbruk og havbruk

o Lavutslipp luftfart

Veikartet ble utarbeidet gjennom en omfattende
samarbeids- og forankringsprosess. Bade strategi
og veikart bygger direkte opp under flere av FNs
beerekraftsmal. Baerekraftsmal nr. 17 “Samarbeid
for & nd malene” er selve beaerebjelken i hvordan
realisere det ambisigse malbildet om & ga foran, noe
som vil veere uoppnaelig uten samhandling.

Veikartet er resultat av en arbeidsprosess
gjennomfgrt i perioden april-november 2021; mer
enn 500 personer fra 170 ulike organisasjoner eller
bedrifter var involvert i fjor, giennom mer enn 200

meter. Hele prosessen involverte folk i alle ledd

fra feltarbeid til ledelse, fra fagbrev til akademia,

fra ungdom til senior, og involverte et mangfold av
interessenter i ulike samfunnsgrupper og nzeringsliv.

A konkretisere strategi til mal og premisser

krever bade innsikt, oversikt og langsiktighet.

For utvikling av en forste grovskisse til

veikart nedsatte Kommunedirekter- og
Radmannsutvalget seks arbeidsgrupper; én

for hvert programomrade. Arbeidsgruppene
inkluderte aktgrer; | alt 39 medlemmer fra 30

ulike organisasjoner, herunder Lofotkommunene,
Nordland Fylkeskommune, offentlige etater, privat
neeringsliv, interesseorganisasjoner og akademia.
Arbeidsgruppene ble ledet av kommunedirekter/
rddmann fra Lofotkommunene. | Igpet av 8 uker
ble det gjennomfert i alt 125 mgter for utvikling
av grovskisse veikart. Arbeidsgruppene mgttes

til ukentlige digitale mgter, det ble avholdt et
utvidet dialogmgte for hvert programomrade med
mer enn 100 deltakere i alt, samt arbeidsmgater i
mindre grupper og forankringsmgter med ledelse
og interessenter. Klimaradgiver for Lofotradet var
koordinator for prosessen, og deltok ved alle mgtene

Arsrapport 2021

for & sikre samsvar i metode og erfaringsoverfgring.

Resultatene fra arbeidet som ble gjort av
arbeidsgruppene ble sammenfattet i en grovskisse
til veikart. Denne ble vedtatt av Lofotradet den
10.06.2021 pa Rest, for videre utvikling, forankring
og kommunal behandling.

| lopet av hgsten 2021 ble det videre gjennomfert en
innspills- og forankringsprosess i regionen gjennom
en serie med innspills- og dialogmeter; pa politisk
og administrativt niva i kommunene, med lokalt
neeringsliv, interesseorganisasjoner og ungdommer
som er oppvokst eller studerer i regionen. Disse
bidro til viktige innspill, som ble tatt inn ved
videreutvikling av Veikartet. Endelig Veikart ble

VEIKART FOR LOFOTEN
DE GRONNE OYENE 2030
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Veikartet konkretiserer vekststrategien gjennom
en rekke mal, og angir premisser og verktgy for &
na disse. | tillegg beskrives et sett av overordnede
hovedmal og delmél for hvert av strategiens seks
spesifiserte programomrader innenfor sektorene;
offentlig virksomhet, transport, reiseliv, kystfiske,
landbruk, havbruk og luftfart. Overordnede mal er:

Lofoten De Grgnne @yene skal ga foran og vise vei
gjennom:

A REALISERE potensialet som ligger i
samhandling.

A VZRE en katalysator og aktiv muliggjerer
for de som gnsker & ga foran, prioritere og satse
pa grenn omstilling, verdiskaping, innovasjon og
konkurransekraft.

A BLI et lavutslippssamfunn innen 2040.

A V/RE en plattform for aktiv
ungdomsmedvirkning og engasjement, der
framtidens voksne gis verktey, arenaer og ansvar for
a bygge og utvikle sin region for framtiden.

A BYGGE opp under valg som styrker
regionens klimarobusthet og reduserer Lofotens
sarbarhet for klimaendringer. Det skal utvikles
male- og styringsverktey for a kunne folge
utviklingen, evaluere og innrette tiltakene basert pa
kunnskapsbaserte og helhetlige vurderinger.

A HA en bzerekraftig arealforvaltning av vare
natur-, kultur-, og miljgressurser. Som grunnlag
for dette, og for & oppna optimal utnyttelse av
eksisterende byggeomrader og infrastruktur, skal
det foreligge et regionalt arealregnskap for alle
Lofotkommunene innen utgangen av 2023.

A BYGGE en lokal forstaelse for verdien av
naturmangfold pa land og under vann, innsikt i
hva som mangler av kunnskap om naturmangfold,
og en lokal forankring av at “fgre-var-prinsippet”
skal legges til grunn der det mangler kunnskap
om naturmangfold som kan bli bergrt, eller der
konsekvensene av aktuelle tiltak er usikre.

A KARTLEGGE materialstrammer og se
pa muligheter for & realisere nye lgsninger for
sirkuleere verdikjeder gjennom samhandling mellom
kommuner, pa tvers av neringer og gjennom privat-
offentlig samarbeid. Dette skal gi baerekraftig lokal
og regional verdiskaping med overfgringsverdi til
andre regioner i Norge.

AVISE MALBARE og dokumenterte
resultater i ringvirkningene av grgnn omstilling.
Programmet skal synliggjere hvordan utvikling av
grenn konkurransekraft i naeringsliv og offentlig
virksomhet henger sammen med demografi
og bosetting, regional kompetansebygging,
rekruttering, grenn verdiskaping lokalt og regionalt
og attraktivitet som berekraftig reisedestinasjon.

Arsrapport 2021

Aktiviteter og prosjektarbeid innenfor programmet “Lofoten De Grgnne @yene 2030”

- Omfattende samhandlingsprosess med
Lofotkommunene, Nordland fylkeskommune,
interesseorganisasjoner, neringsliv og akademia
for utvikling og forankring av Veikart for Lofoten De
Grgnne @yene 2030.

- Sluttrapportering til Klimasats av “Forprosjekt -
Lofoten De Grgnne @yene 2030”.

- Dialog- og frokostmgter med medlemsbedrifter
Lofotens fire nzeringsforeninger.

- Initiativ til etablering av et bedriftsnettverk for
grgnn konkurransekraft i Lofoten. Forberedende
erfaring hgstes gjennom oppstart av energi- og
klimaledelse i 6 bedrifter i Vagan og Vestvaggy
kommune.

- Samarbeid med Universitetet i Tromsg om Peter F.
Hjort Seminar 2021.

- Deltakelse med innledninger og i debatter ved
Arendalsuka i august 2021.

- Gjennomfgring og ferdigstillelse av forprosjektet
SAMTRANS med Nordlandsforskning.

- Interkommunal kompetanseheving gjennom
verkstedsbasert kurs og samarbeid for utvikling av

kommunevise klimaregnskap og —budsjetter.

- Faglig bistand inn i Vagan kommunes utredning
for Helhetlig energi- og klimakonsept i Svolveer
sentrum.

- Arbeidsverksted i prosjektet DRIVKRAFT.

- Datafangst pa referansesett pa indikatorer for
gronn konkurransekraft, utfgrt av SINTEF.

- Oppstart av forprosjekt “Indikatorer for Grgnn
konkurransekraft i Nordland” i samarbeid med
Narvik kommune, SINTEF og NIBR.

- Samling av prosjektkonsortie og sgknad pa
Arktis2030-midler til indikatorprosjekt “Grgnn vekst
i distriktskommuner”, med energisektoren som
pilotsektor.

- Deltakelse i nettverket Klimapartnere Nordland.

- Deltakelse og replikk ved startseminar for
ZeroKyst-prosjektet, 7. desember pa Ramberg.

- Oppstart etablering av bildebank til bruk for
“Lofoten De Gragnne @yene 2030” med fotografen
Christian Clauwers.
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Klimapodcast episode 42 for Miljgdirektoratet

Miljgdirektoratet viet en helt episode av sin
klimapodcast-serie til ordfgrer Remi Solberg og
klimaradgiver Ingrid Slungaard Myklebust som
fortalte om satsingen pa regional grenn omstilling
i Lofoten. Regioner som ikke kommer i gang med
grgnn omstilling vil tape bade konkurransekraft
og attraktivitet i arene som kommer. Det er ett

av fundamentene til satsningen Lofoten — De
grgnne gyene 2030. Ordfgrer og klimaradgiver
fortalte om hvordan programsatsingen kom i

gang, om partnerskapet mellom Lofotradet,
Destination Lofoten og Lofotkraft, og om hvordan
kommunene, nzeringslivet, og innbyggere har veert

involvert underveis. Viktige tema, utfordringer og
muligheter i den regionale grgnne omstillingen i
distrikts- og kystkommuner ble formidlet. Det ble
en god erfaringsdeling fra prosessen og hvordan
malsetningene i veikartet konkret ble arbeidet
frem. Miljgdirektoratet synliggjorde at regioner
som samarbeider om grgnn omstilling kan gke sin
grenne konkurransekraft. Det ble poengtert at
Lofotens regionale satsing pa grgnn omstilling og
verdiskaping i privat-offentlig samhandling styrker

forutsetningen for 4 tiltrekke seg innovative idéer og

kloke hoder til arbeidslivet, bidra til stedsutvikling
og styrke bo- og bli-lyst.

Arsrapport 2021

Lofotundersgkelsen 2021

Pa oppdrag fra Lofotradet gjennomfarte Kantar i
samarbeid med Footprint en spgrreundersgkelse i

april blant innbyggerne i de seks Lofotkommunene.

Spgrreundersgkelsen ble tilsendt alle Lofotinger
over 18 ar. Svarprosenten var pa rundt 18% og
ansees som relativt hgy. Undersgkelsen viste at
77 prosent bruker naturen ofte fra ukentlig til
daglig. 30 prosent eier fritidsbat, 85 har tilgang

til sykkel, men bare seks prosent har el-sykkel. Av
de 95 prosentene av husstandene som har bil, har
bare fire prosent av husstandene tilgang pa elbil.
Rundt 45 prosent svarte at de hadde hgrt om De
Grgnne @yene, og derav tror halvparten av dette
programmet vil pavirke hverdagen til innbyggerne.

Fo° B
TPR
INT

Sa mange som 75 prosent mener at klimaendringer
skjer og 70 prosent mener at de selv har et ansvar
for & redusere egne klimautslipp. 74 prosent mener
at menneskelig aktivitet pavirker klimaet, som er
fem prosent hgyere enn Ciceros resultater viser
nasjonalt. 60 prosent av de som svarte mente at
egen kommune i noen eller stor grad tilrettelegger
for klimavennlige lgsninger. Sammenlignet med
nasjonale resultater i tilsvarende undersgkelser,
viste denne at folk i Lofoten er relativt villige til

a kutte i egne utslipp og at hver fierde Lofoting
planlegger a bytte til elbil i Igpet av en toarsperiode.
Sperreundersgkelsen ble finansiert med stotte fra
Statsforvalteren og Sparebanken 68 Nord.

Lofotlmders:akelsen ungﬂem

Ungdomsbunelets kommentarerﬂ hvorfor ungdcmrrfgn svarer mrnfde gjer
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Konseptutredning av “Helhetlig energi- og klimakonsept i Svolvaer sentrum”

Vagan kommune gjennomfgrer en konseptutredning
i Svolveer sentrum i prosjektperioden mars 2021 —
juni 2022- med stgtte fra Enova. Formalet er & bidra
til lavere klimagassutslipp, energibruk og effektbruk,
og til utviklingen av teknologier, systemer eller
lgsninger som er et vesentlig sprang i forhold til
etablert praksis eller standard. Prosjektet omfatter
utvikling av helhetlige energi- og klimalgsninger

for bygg, energiforsyning og mobilitet i og mellom
flere bygg i Svolvaer sentrum og vil bidra til at

bade offentlig og privat byggeier skal ta et viktig
steg gjennom bade helthetlig tilnerming og
kompetansebygging, som skal ta byen et viktig steg
i retning av klimavennlig grgnn byutvikling.

Prosjektet omfatter utvikling av helhetlige energi-
og klimalgsninger for bygg, energiforsyning

og mobilitet i og mellom flere bygg i Svolveer
sentrum. Vagan kommune har et gnske om a se
bygging av nytt radhus i sammenheng med andre
nybyggprosjekter og eksisterende bygg i bysentrum.
Prosjektet skal bidra til at bade offentlig og privat
byggeier skal ta et viktig steg gjennom bade

helthetlig tilneerming og kompetansebygging, som
skal ta byen et viktig steg i retning av klimavennlig
grgnn byutvikling.

Konseptutredningsprosjektet er utviklet i samarbeid
mellom Vagan kommune, Vagan Eiendom,
Eiendomsspar, Lofotradets klimaradgiver og med
faglig stgtte av et radgiverteam i Evotek. Asplan
Viak har bistatt med erfaring fra deltakelse i andre
konseptutredningsprosjekter og utarbeidelse av
sgknader. Det regionale nettselskapet Lofotkraft,
utviklingsselskapet Lofotkraft Muligheter, det
regionale avfallsselskapet Lofoten Avfallsselskap
(LAS), kompetansemiljget i Smart Innovation
Norway, Universitetet i Tromsg (UiT), Vest-Lofoten
Videregaende skole, bransjeorganisasjonen

NESO, diverse entreprengrer og Elbilforeningen
har ogsa veert involvert i utviklingen av
konseptutredningsprosjektet.

Konseptutredningen er delt inn i fem arbeidspakker
og arbeidet forventes ferdigstilt med sluttrapport
20. juni 2022.
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Zero Kyst

Zero Kyst er et bredt anlagt forsknings-,
innovasjons- og utviklingsprosjekt som ble

tildelt 120 millioner kroner fra stgtteordningen
Grenn Plattform. Prosjektet gjennomfgres av et
konsortium basert pa en komplett verdikjede for
fremtidens utslippsfrie fiske- og havbruksfartgy.
Partnerne inkluderer drivlinjeutviklere (Hymatech
og Siemens Energy), skipsbyggere og verft (Selfa
Arctic og Ballstad Slip), rederi (@ra), energi- og
infrastrukturleverandgrer (H2 Marine, Plug og
Lofotkraft), kommune (Flakstad kommune),
neeringsklynge (Renergy), forskningsinstitutt
(SINTEF) og universitet (NTNU).

Sammensetningen av prosjektpartnere er svaert
viktig fordi det vil kreve innsats pa tvers av
verdikjeden for & utlgse innovasjonspotensialet og
bidra til verdiskaping, men ogsa for a skape tilliten
som trengs for omstilling til nullutslipp og dermed gi
norsk sjgmatnaering et konkurransefortrinn.

ZeroKyst skal skape et raskt teknologiskifte for alle

farteytyper i sjpmatneeringen. Prosjektet skal utvikle
og demonstrere en nullutslippsdrivlinje, (Siemens
Blue Drive og HybridZ), ett nytt nullutslippsfartay,
10 ombygde fartay, tjenester for ombygging og
vedlikehold av nullutslippsfartgy, samt en komplett
l@sning for fleksibel forsyning av el og grgnt
hydrogen som maritimt drivstoff.

ZeroKyst vil bidra til 50 % utslippskutt fra

fiskeri- og havbruksfartgy innen 2030, og har et
verdiskapingspotensial pa minst 100 mrd. NOK.

En hybrid nullutslippslgsning, bestaende av batteri
og brenselcelle-teknologi, vil ha lang rekkevidde

og kort bunkringstid. Prosjektet skal ogsa utvikle
nye lgsninger for fleksibel og kostnadseffektiv
hydrogenproduksjon, -distribusjon og -fylling, samt
utvikle og teste ladeinfrastruktur med effektive
Igsninger og utnyttelse av stremnettet.

Prosjektarbeidet ledes av Sintef, og er overordnet
organisert i fire arbeidspakker innenfor
prosjektperioden 2022-2025.
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Drivkraft

Drivkraft er et utviklingsprosjekt i Vagan, Vestvagay
og Senja kommuner som tar ungdom og naeringsliv
inn i utviklingen av kommunenes klima-, miljg,

og energiplaner (KME) med formal & gjere disse
planene til effektive redskaper for omstillingen til
fornybarsamfunnet i distriktskommuner.

Bade Senja, Vestvaggy og Vagan kommune har
utfordringer knyttet til klimaomstilling og gkt

bruk av fornybar energi. Alle tre kommunene

er i gang med eller skal utarbeide en Klima-,

miljg og energiplan, og har klare forventninger

om at de nye planene skal veere solide og
handlingsrettede. Kjernen i DRIVKRAFT er 4 gi

plan- og implementeringsprosessen sett under

ett ei innovativ innretning, nettopp for a realisere
disse ambisjonene. For at dette skal skje, er det
ngdvendig a fa innbyggerne og nzeringslivet med pa
laget. Ungdommene er de viktigste a satse pa, fordi
det er de som eier framtida, bade nar det gjelder
energi og klima og nar det gjelder & opprettholde
livskraftige distriktskommuner. Et neeringsliv basert
pa fornybar energi og klimavennlig drift er essensielt
for & realisere ei slik utvikling. Viktige deler av

dette nzeringslivet, som fiskeri, oppdrett og reiseliv
preges av stor vekstkraft, men ogsa utfordringer
knyttet til klima, energi og overgang til en sirkuleer

Ungdomsforsker
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gkonomi (Burton et.al., 2020). Senja og Lofoten har
utfordringer med stabil og sikker stremforsyning
(Fylkes-ROS Nordland 2019).

Mye forskning og innovasjon innenfor KME

dreier seg om byenes, szerlig storbyenes,
utfordringer. | DRIVKRAFT er utgangspunktet
distriktskommunenes utfordringer og muligheter.
En av disse kommunenes store utfordringer i KME
er & forene ambisjoner om beerekraft og overgang
til fornybar energi med a ha et lannsomt og

stabilt naeringsliv. Samtidig ma de handtere lange
avstander, nedgang i folketallet, og at ungdommene
flytter ut av kommunen. Samlet sett krever dette
andre lgsninger enn de vi ser i de store byene, som
ofte dreier seg om fortetting og storstilt satsing pa
kollektivtransport.

Senja kommune er prosjektleder med delleveranser
fra alle tre kommunene som hver skal gjennomfgre
sektorvise KME-verksteder og utarbeidelse av
veikart. Lofotradet skal i tillegg gjennomfare et
felles KME-verksted samt kople prosjektet til
“Lofoten De Grgnne @yene 2030”. Prosjektperioden
gar fra varen 2021 til forste kvartal 2025.

Arsrapport 2021

Indikatorer pa grgnn konkurransekraft

For & na flere av hovedmalsetningene i Veikartet
trenger vi kunnskap om utgangspunktet vart og om
hvordan vi maler fremgang og utvikling. Vi trenger &
vite hvordan vi best kan kople godt klimaarbeid og
neeringsutvikling i en grgnn og konkurransekraftig
synergi.

For & drive helhetlig regional utvikling, trenger vi
indikatorer for grgnn konkurransekraft. Hver region
og kommune har sine sa&regne problemstillinger
og muligheter for grgnn vekst og konkurransekraft,
og vi ma finne vare. Vi trenger a se pa utfordringer
og muligheter langs flere ulike akser samtidig, slik
som nzeringsutvikling, grent skifte, demografi og
infrastruktur.

For mange distriktskommuner vil demografi og
infrastruktur med kortere eller lengre reise- og
transportavstander pavirke grenn konkurransekraft
i stgrre grad. Sammen med NIBR, Sintef, Narvik
kommune og Nav bl.a. definerer Lofotradet

et indikatorsett som skal gi okt forstaelse for
sammenhengen mellom grgnn naeringsutvikling,
demografi og klima- og baerekraftsmal. Resultatene
vil innga som et viktig bidrag til utviklingen av
styringsverktgy som ivaretar helhetlig maling

og evaluering av maloppnaelse og effektene ved
implementering av regionale strategier for grgnn
omstilling mot et lavutslippssamfunn.

Regionalt forskningsfond statter et forprosjekt til
utvikling av “Indikatorer for grenn konkurransekraft
i Nordland”. Deretter ble det omsgkt stotte

fra Arktis 2030 (innvilget stette i januar 2022)

om stgtte til et pilotprosjekt med energi som
pilotsektor om “Grgnn vekst i distriktskommuner”,
for gjennomfering i prosjektsamarbeid med Sintef,
NIBR, Nordlandsforskning og Universitetet i
Tromsg, NAV, Harstadregionens Neeringsforening,
Lofotkraft og Nordkraft, Nordland fylkeskommune,
Narvik kommune, Harstad kommune, Lofotradet
og alle seks Lofotkommunene. Pilotprosjektet er en
helhetlig maling av direkte effekter og ringvirkninger
av grgnn omstilling i distriktskommuner.
Prosjektpartnerne leter etter regionspesifikke
indikatorer pa baerekraftig befolkningsvekst,
kompetansebygging, grenn naeringsutvikling,
klimagassutslipp per verdiskaping, andel fornybar
energi, nye grenne verdikjeder, miljgrelatert FoU,
m.m.

Resultatene fra prosjektet gir oss styringsverktoy
for helhetlig maling og evaluering av grenn
omstilling mot lavutslippssamfunnet Lofoten. |
tillegg vil Lofotkommunene vaere med a definere
hvordan sammenhengen mellom konkurransekraft,
det gronne skiftet, demografi og kompetanse bgr
males, hva det er mulig & male og hvordan, samt
hvordan forsta indikatorene i sammenheng.
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Forprosjekt «Samordning av lokale og turistrelaterte transportbehov» (SAMTRANS)

Forprosjektet «Samordning av lokale og
turistrelaterte transportbehov» ble gjennomfart
av Nordlandsforskning, i samarbeid med
prosjektpartnere fra Nord universitet, Nordland
fylkeskommune, Destination Lofoten, Lofotradet,
Helgelandsradet, Northern (Arctic) Federal
University, og Arkhangelsk River Port. Prosjektet
er finansiert av Troms og Finnmark fylkeskommune
gjennom programmet Arktis 2030. Prosjektet ble
ferdigstilt i slutten av 2021.

Nord-Norge og Nord-Russland dekker store og
forholdsvis tynt befolkede arealer. Bosetningene

er spredt og mange bor i sma gy- og kystsamfunn.
Godt planlagte, samordnede og velfungerende
transportsystemer som dekker de lokale
mobilitetsbehovene, er avgjgrende for a kunne
opprettholde livskraftige lokalsamfunn. Gode
transportsystemer er ogsa kritisk for & kunne ivareta
reiselivsnaeringens behov og transportbehovene til
det pkende antallet besgkende til nordomradene.
Dette fordi de besgkende i stor grad benytter ferger,
busser og lokalbater, samt at de ferdes pa veiene.

Forprosjektet viste at det fortsatt finnes

et gap mellom transportbehov versus
transporttilbud, spesielt i Nordland, pa grunn
av kapasitetsutfordringer og manglende
behovskartlegging. Samordning av lokale og
turistrelaterte transportbehov beskrives i
rapporten som et tiltak for & overkomme gapet
mellom transportbehovet- og transporttilbudet.
Vi har identifisert falgende faktorer som har
betydning for samordning: 1) utvikling av

smarte transportlgsninger (som for eksempel
bestillingstransport), 2) samspill mellom private

og offentlige aktgrer, slik at tilbudet utvides til de
fleste reisende og samtidig dekker flere behov,

3) forbedring av markedsfering av eksisterende
transporttilbud spiller en viktig rolle for a fa flere til
a velge kollektivtransport istedenfor privatbil, og 4)
koordinering av ruteplanlegging, slik at utforming av
rutetabellene skjer i samspill med flere aktgrer og
forbedrer korrespondansen.

Basert pa presenterte resultater og analyser
er det behov for videre forbedring av
samordningsmuligheter. Resultatene viser

at planlegging og samordning av lokale og
turistrelaterte behov mé ta hensyn til flere
kontekstuelle faktorer som for eksempel

ulike transportbehov mellom steder og ulike
reisegrupper, den demografiske situasjonen,
sesongvariasjoner og planlegging av rutetabell,
koordinering med flere aktgrer, kommunikasjon og
pris pa transporttjenester.

Med hensyn til kutt av klimagassutslipp, samt
beerekraftig turistvekst og samfunnsutvikling,
er det gnskelig a forbedre konkurranseevnen til
kollektivtransport i forhold til privatbil. Det finnes
gode muligheter for & stille krav til utslippskutt
og miljghensyn, og forbedre korrespondanse
mellom ulike ruter og transportmidler gjennom
anbudsprosessene. Samtidig anbefales det &
preve ut flere delingslgsninger, og innovative
forretningsmodeller og tjenester der brukernes
behov star i fokus.
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13. ANDRE PROSJEKTER

Sporlgs Lofotturisme

Hovedmalet med prosjektet “Sporlgs Lofotturisme”
er & legge grunnlaget for et malrettet og langsiktig
avfallshandteringsprogram som kan bidra til
beerekraftig turisme i Lofotodden Nasjonalpark.
Sporlgs Lofotturisme er et samarbeid mellom
Lofotodden Nasjonalpark, Norsk Institutt for
Naturforskning, Leave No Trace Centre (USA) og
Park and Protected Area Research Collaborative
(USA) som alle vil bidra med ressurser i form av
arbeidstimer, planlegging, utstyr, kommunikasjon
og materiell stotte.

Prosjektet fikk i 2021 ikke ngdvendige midler

for & gjennomfere planlagt aktivitet, men to
masterstudenter gjorde feltavfallsundersgkelser

og gjennomfgrte intervjuer med besgkende langs
Kvalvika- og Rytenlgypene for & fordype seg i temaer
om besgkendes opplevelse og holdning til avfall.

Prosjektleder: Nasjonalparkforvalter Ole-Jacob
Kvalshaug, Lofotodden nasjonalpark
Prosjekteier: Lofotradet
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“Clean Up Lofoten”

Clean Up Lofoten er et prosjekt startet i 2015 med
midler fra Fylkesmannen i Nordland. Prosjektet
drives og eies av LAS, med Lofotradet som
medeier. Prosjektet har som mal & bidra til at det
blir slutt pa forsgpling som oppstar lokalt gjennom
forebyggende tiltak, samtidig med arbeid for at
historisk avfall og avfall som kommer langveis fra,
blir ryddet opp.

LAS engasjerte seg i rydding av eierlgst marint
avfall i 2011, og har siden den gang ryddet 278
tonn med eierlgst marint avfall fra kysten av
Vagan, Vestvagey, Flakstad og Moskenes. 2020
var 10 ryddesesongen som koordineres av Lofoten
Avfallsselskap IKS (LAS). Clean Up Lofoten fikk

i 2020 tilsagn pa midler fra Handelens Miljgfond
der inntil kr 2 552 375,- kan brukes pa henholdsvis
ryddearbeid og noen forebyggende tiltak.

Det er laget et digitalt kart pa nett for a vise hvor
tilreisende kan finne fasiliteter for a tamme avfall og

caravantoalett. Kartet finnes tilgjengelig pa www. L O F O T RA D E T

cleanuplofoten.no.

Interkommunalt
politisk rad
for Lofoten

KONTAKT
post@lofotradet.no

BES@KSADRESSE
Vestvaggy radhus
Storgata 37

8370 Leknes
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