
 
 
 
 
 
 
 
Rôles et responsabilités des membres du conseil d’administration du YWCA 
Moncton 
 

• Gérer les affaires de l'organisme au nom de ses membres, en toute bonne 
foi et conformément aux statuts, règles et règlements de l'organisme ; 

• Respecter toutes les obligations légales d'une membre du conseil 
d’administration ; 

• Occuper des fonctions à titre bénévole et pour une durée de deux ans ; 
• Assister aux réunions mensuelles du conseil d'administration et des comités ; 
• Faire partie d'au moins un comité/groupe de travail ; 
• Participer aux événements et aux réunions du YWCA Moncton selon les 

besoins; 
• Participer au développement des fonds et aux initiatives de mise en réseau 

de l'organisme; 
• Posséder une compréhension des services du YWCA Moncton et un intérêt à 

soutenir sa mission ; 
• Démontrer une capacité stratégique et un sens des affaires ; 
• Être bien informée des activités et des finances de l'organisme ; et 
• Participer à l'orientation et à la formation du conseil d'administration. 

 
 


