EAST GRAIN SRL
Sediul social: Munipiciul Cluj-Napoca, str. Arany Janos, nr. 13, Ap. 5, jud. Cluj

PROGRAM DE PREVENIRE $I REDUCERE A
CANTITATILOR DE DESEURI GENERATE DIN ACTIVITATE
Mai 2023

Compania: EAST GRAIN SRL
Amplasament: Munipiciul Cluj-Napoca, str. Arany Janos, nr. 13, Ap. 5, jud. Cluj
Obiectul de activitate principal CAEN 4675 - Comert cu ridicata al produselor chimice.

Prezentul program de prevenire si reducere a cantitatilor de deseuri din activitatea EAST GRAIN SRL se
realizeaza avand la baza auditul deseurilor generate la punctul de lucru din Munipiciul Cluj-Napoca, str.
Arany Janos, nr. 13, Ap. 5, jud. Cluj.

Autorizatii detinute:

sediul social din Cluj-Napoca, str. Arany Janos, nr. 13, Ap. 5, jud. Cluj - Autorizatia de mediu
nr. 129/09.09.2019 valabila cu decizia de viza anuala nr. 416 din 14.06.2022 pentru perioada
09.09.2022 - 09.09.2023.

Prezentul program de prevenire si reducere a cantitatilor de deseuri din activitatea EAST GRAIN SRL se
realizeaza in baza auditului de deseuri realizat in luna mai, solicitat conform OUG 92/2021, art. 44.

Obiectul de activitate al companiei este de asa natura ca nu se genereaza in mod obisnuit deseuri,
compania nu intra in posesia fizica a materialelor si produselor pe care le comercializeaza, acestea sunt
comandate si ajung direct la clientii finali. Prin urmare realizarea unui program de prevenire si de
reducere a cantitatilor de deseuri se poate referi strict la activitatile de birou.

1. Obiectivul programului de prevenire si reducere a cantitatilor de deseuri generate din
activitatea EAST GRAIN SRL:

> reducerea cantitdtilor de deseuri menajere generate din activitate cu 1% in anul
2023, fata de anul 2022

2. Stabilirea indicatorilor de masurare:

- Cantitatea de deseuri menajere generate specifice activitatii de birou/numarul de
angajati= Rata de generare a deseurilor menajere

In anul 2021, rata de generare a deseurilor menajere a fost de 72 kg deseu menajer/angajat.
In anul 2022, rata de generare a deseurilor menajere a fost de 66 kg deseu menajer/angajat.
Astfel ca in anul 2022 s-a inregistrat o scadere de 6 kg deseu menajer/ angajat.

3. Tinte pentru 2023:

> Mentinerea reducerii cu 1% a cantitatilor de deseuri menajere prin colectare selectiva a
deseurilor municpale.

4. Masuri/Actiuni pentru 2023:

Termenul
Masura propusa Actiuni pentru implementare limita Responsabil
propus

Colectarea separata a deseurilor | Protocol de colaborare cu o Permanent | Angajatii companiei




valorificabile din deseurile
menajere si a deseurilor de
echipamente electrice si
electronice precum si a
deseurilor de baterii si
acumulatori

firma care colecteaza deseuri
de echipamente electrice si
electronice precum si deseuri
de baterii si acumulatori.
Asociatia Ecotic furnizeaza la

cerere recipiente de colectare.

Responsabil de mediu

Instruire periodica a
angajatilor cu privire la modul
de colectare selectiva

Permanent

Responsabil de mediu

Reducerea cantitatilor de
deseuri generate din activitate

Evitarea pe cat posibil a
printarii documentelor si/sau
print Arhivarea documentelor
in format electronic, acolo
unde este posibil area fata-
verso a documentelor

Permanent

Angajatii companiei

Evitarea utilizarii de
produse/ambalaje de unica

folosinta de catre angajati (ex.

pahare, tacamuri etc) pentru
reducerea cantitatii de deseuri
menajere (de ex. pahare de
cafea, apa etc)

Permanent

Angajatii companiei

Data:16.05.2023

EAST GRAIN SRL
REPREZENTANT LEGAL
VINCZE TAMAS

Plan de prevenire si reducere a cantitatilor de deseuri - EAST GRAIN SRL.
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