PATVIRTINTA

TelSiy rajono savivaldybes
tarybos 2023 m. kovo 30 d.
sprendimu Nr. T1-101

VIESOSIOS JSTAIGOS TELSIU JAUNIMO CENTRO
2022 M. VEIKLOS ATASKAITA

1. VSI TelSiy jaunimo centro veiklos tikslai, pobiidis ir veiklos rezultatai

Telsiy jaunimo centras yra ne pelno siekianti jstaiga, kurios pagrindinis tikslas — suteikti
TelSiy miesto ir rajono jaunimui saugig erdve buti, susitikti su bendraamzZiais ir bendraminciais,
eksperimentuoti, iSbandyti save, palydint kompetentingam jaunimo darbuotojui. Jaunimo centras
prieinamas kiekvienam jaunam Zmogui nuo 14 iki 29 mety. [staiga veikia atvirojo ir mobiliojo darbo
su jaunimu vykdymo, neformalaus ugdymo/$vietimo, jaunimo laisvalaikio uZimtumo organizavimo,
informavimo, kultiiros, konsultavimo ir kity poreikiy tenkinimo srityse.

TelS1y jaunimo centro pagrindiniai uZdaviniai:

o ugdyti asmenines ir socialines jaunimo kompetencijas, siekiant padéti jam
aktyviai jsitraukti ] bendruomeninius ir visuomeninius procesus, lanksciai ir konstruktyviai reaguoti
] jaunimo gyvenimo pokyc¢ius;

. atsizvelgiant ] individualius atitinkamoje teritorijoje gyvenancio jaunimo
poreikius, uztikrinti turiningg jo laisvalaikj, ugdymasi ir socialing integracija, jgalinti jj aktyviai veikti
savo gyvenamojoje teritorijoje.

. vykdant mobilyjj darbg su jaunimu Tel$iy rajono kaimiSkose vietovése,
stiprinti bendradarbiavimg su vietos bendruomenémis;

. viesinti jaunimo centro veiklg, pristatant jg jaunimui ir visai visuomenei,

o jgyvendinant Jaunimo savanoriS$kos tarnybos programg (JST) suteikti
jaunuoliams savirealizacijos galimybes;

. palaikyti ir plétoti jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy/institucijy

bendradarbiavimg vietos, nacionaliniu, tarptautiniu lygmeniu (tarptautiniai mainai, Europos
solidarumo korpusas);

o pagal galimybes teikti mokamas paslaugas organizuojant laisvalaikio
uzsiémimus ir mokymosi per patirt] programas;
. kelti jaunimo darbuotojy kvalifikacija dalyvaujant mokymuose,

seminaruose vietos, nacionaliniu ir tarptautiniu lygmeniu.

Siekdama uzsibrézty tiksly jstaiga veikia penkiomis darbo su jaunimu kryptimis: darbas
su jaunimu atvirajame Tel§iy jaunimo centre, darbas su jaunimu atvirojoje jaunimo erdvéje
Varniuose, mobilusis darbas su jaunimu TelSiy rajone, Patirtinis mokymosi centras DZiuginénuose ir
savanoriskos veiklos programos. Dirbdami su skirtingais jaunuoliy poreikiais taikome jvairius darbo
metodus, kad pasiektume maksimalaus rezultato. Sukurta darbo su jaunimu infrastruktiira padeda
pasiekti viso rajono jaunuolius.

Darbas su jaunuoliais Tel$iy jaunimo centre

Per 2022 m. jaunimo centre ir organizuojamose veiklose dalyvavo 221 unikalus
lankytojas, bendras apsilankymy skai¢ius 1855, pastoviy lankytojy, kurie apsilanko 2-3 kartus j
savait¢ — apie 40, kiti ateina ] veiklas, dalyvauja stovyklose. DidZio0ji dalis jaunuoliy paaugliai nuo
13 iki 18 mety amziaus. Misy prioritetas - dirbti su maziau galimybiy turin¢iais jaunais Zmonémis.
Dazniausiai besilankantys jaunuoliai yra: i§ nepilny Seimy - 15, su hiperaktyvumo, démesio
sutrikimais - 4, naslai¢iy - 2, i$ Seimy gaunanciy soc. paslaugas - 9, patiriantys sunkumy pradéjus
gyventi savarankiskai - 4, vieniSos mamos - 2, patiriantys sunkumy sukiirus Seimg - 1, gyvenantys su
globgjais - 3, turintys polinkj ] nusikalstamas veikas - 13, esantys probacijos tarnybos prieZiiiroje — 3,
susiduriantys su psichologinémis problemomis — 10, nedirbantys ir nesimokantys — 2. Mazesnioji
dalis besilankan¢iy jaunuoliy yra motyvuoti kirybinei, aktyviai pilietinei veiklai. Jie renkasi
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muzikuoti (turi savo grupes, repetuoja), dalyvauja tarptautiniame projekte, lankosi miesto
renginiuose, uzsiima savanoriska veikla. Jaunimo centras dirba pastoviu grafiku (darbo dienomis ir
Sestadieniais nuo 14 iki 20 val.), vasaros sezono metu pagal jauny zmoniy poreikius persikelia j
Patirtinio mokymosi centrg Dziuginénuose. Dirbdami su jaunuoliais stengiamés pastebéti kiekvieng
lankytoja ir suprasti jy poreikius. Atliepdami jauny zmoniy poreikius taikome skirtingus darbo
metodus: buvimg atviroje erdvéje su bendraamziais, darbg jaunuoliy grupéje, individualy darbg —
konsultacijas, dalyvavima projektuose, kiirybinése veiklose, stovyklose, savanoriskoje veikloje.
Svarbu, kad jaunuoliai jaustysi naudingi, turéty tobul¢jimo galimybes.

Mobilusis darbas su jaunimu Tel$iy rajone

Mobilusis darbas su jaunimu vykdomas TelSiy rajono kaimiSkose gyvenvietése
(Baltininkai, VieSvénai, Rainiai, Rudupiai, TrySkiai, Kaunatava, Luoké, EigirdZiai, Janapolé).
Unikaliy lankytojy skai¢ius siekia 260, bendras apsilankymy skaicius — 1223, pastoviy lankytojy
(apsilanko kartg per ménesj) — apie 50, patirian¢iy sunkumus (jaunuoliai, su kuriais dirbant kyla arba
yra jauCiamas/pastebimas sunkumas) — apie 45. Per 2022 metus apsilanké 169 visiskai nauji

lankytojai, kurie dar niekada nebuvo lankgsi mobiliajame darbe.

MD vieta Lankytojai 2022 m. trumpa apZvalga Patalpos, kuriose
vyksta veikla
Rainiai Unikalis 37 Nuolatiniai lankytojai 14-17 m. Didzioji | Vaiky darZelio
Patiriantys sunkumus | dauguma jaunuoliy yra visi$kai nauji. salé, kuri taip pat
8 Jaunuoliai, su kuriais dirbama: yra ir
Nauji per metus 19 IS nepilny Seimy — 5 bendruomenés
Bendras apsilankymy | Naslaiciai- 1 salé.
skaicius 148 Turintys mokymosi sunkumy- 1
Turintys elgesio ir emociniy sunkumy — 1
IS Seimy gaunanciy soc. paslaugas - 3
Turintys problemy su bendraamziais — 1.
Palaikomas kontaktas su kaimo, vaiky
darzelio bendruomenémis, socialine
darbuotoja.
Viesveénai Unikalis 24 Besilankanc¢iy jaunuoliy grupéje | Susitikimai vyksta
Patiriantys sunkumus | dominuoja vien vaikinai. Lankytojus | mokyklos
8 labiausiai pavyksta sudominti sportinémis | patalpose. Naujai
Nauji per metus 18 veiklomis sporto saléje. Jaunuoliai, su | sudaryta sutartis su
Bendras apsilankymy | kuriais dirbama: galimybe naudotis
skaicius 88 Turintys elgesio sutrikimy (polinkis | sporto sale.
svaigintis) — 3
I§ Seimy gaunanciy soc. paslaugas (Seimos
nariy teistumas) - 4
IS nepilny Seimy — 4
Patiriantys sunkumy bendraamziy
aplinkoje — 1
Turintys mokymosi sunkumy-
Turintys hiperaktyvumo ir démesio
sutrikimy - 1
Palaikomas  kontaktas su  kaimo
bendruomenémis, socialine darbuotoja.
Luoke Unikalts 42 Lankosi jaunuoliy ,branduolys — tai | Susitikimai vyksta
Patiriantys sunkumus | pernai naujai atéje jaunuoliai. bendruomenés
5 Jaunuoliai, su kuriais dirbama: daugiafunkciniame
Nauji per metus 27 Turintys elgesio sutrikimy (mokyklos | centre.
Bendras apsilankymy | nelankymas) — 2
skaicius 181 IS nepilny Seimy — 1
Turintys raidos sutrikimy - 2
Esantys probacijos tarnybos jskaitoje — 1




Patiriantys
aplinkoje — 2
Bendradarbiaujama

sunkumy bendraamziy
su vaiky dienos
centru, socialine darbuotoja. Stipriis
bendradarbiavimo  rySiai  mokyklos
bendruomene, vyko grupés uzsiémimai su
8 klasés gimnazijos moksleiviais.

Riidupiai Unikalts 12 Lankosi pastoviy 10 jaunuoliy, kuriy | Bendruomenés
Patiriantys sunkumus | amzius 10-17 mety. Jaunuoliai, su kuriais | patalpos, kuriomis
3 dirbama: leidziama naudotis
Nauji per metus 3 Sunkumus patiriantys Seimoje (vieno i§ | visapusiskai.
Bendras apsilankymy | tévy alkoholizmas) — 1
skaicius 162 IS nepilny Seimy — 1
Turintys raidos sutrikimy - 1
Patiriantys ekonominiy, socialiniy
sunkumy Seimoje - 2
Janapolé Unikalis 29 Lankosi pastoviis jaunuoliai. Buvusios
Patiriantys sunkumus | Jaunuoliai, su kuriais dirbama: mokyklos patalpos,
-6 IS nepilny Seimy -2 dabar-
Nauji per metus 16 Patiriantys  sunkumy Seimoje  (tévy | daugiafunkcinis
Bendras apsilankymy | skyrybos) — 2 centras. Yra skirta
skaicius 124 Patiriantys sunkumy bendraamziy | atskira patalpa,
aplinkoje, kuriant socialinius rySius — 1 kuria galima
Gyvenantys pas globéjus - 1 naudotis pagal
Bendradarbiaujama su vietos | poreikius. Yra
bendruomene, biblioteka. galimybé naudotis
sporto sale.
Kaunatava Unikalis 30 Jaunuoliai, su kuriais dirbama: Buvusi  mokykla,
Patiriantys sunkumus | Turintys mokymosi sunkumy — 2 dabar -
5 Sunkumus patiriantys  Seimoje  (kai | daugiafunkcinis
Nauji per metus 16 jaunuoliui  priskiriamas  suaugusiojo | centras. Yra skirta
Bendras apsilankymy | vaidmuo) - 1 patalpa
skaicius 131 Turintys elgesio, emocijy sutrikimy — | jaunuoliams,
Niekur nedirbantys ir nesimokantys - 1 kurioje galima
Atvyke i§ Ukrainos - 1 kurtis, tvarkytis
Bendradarbiaujama su vietos | pagal savo
bendruomene, vaiky dienos centru. 2021 | poreikius.
m. vykdéme jaunimo iniciatyva-lauko
sporto erdvés atnaujinimas. Jaunuoliy ir
tévy pagalba buvo atnaujintos krepsinio ir
tinklinio aik$telés. 2022 m. projektas buvo
uzbaigtas.
Eigirdziai Unikalas 7 Jaunuoliai, su kuriais dirbama: Buvusi mokykla,
Patiriantys sunkumus Globojami Seimose, | dienos centro
1 socialiai pazeisti — 1 patalpos. Yra
Nauji per metus 3 galimybé naudotis
Bendras apsilankymy sporto sale.
skaiCius 15
Tryskiai Unikalas 51 Jaunuoliai, su kuriais dirbama: Bendruomenés
Patiriantys sunkumus | IS nepilny Seimy — 1 namai. Yra

-4

Nauji per metus 46
Bendras apsilankymy
skaiCius 109

I§ socialiai silpny Seimy — 1

Turintys elgesio, emocijy sutrikimy — 1
Vyksta bendradarbiavimas su vietos
bendruomene, senitinija, vaiky dienos
centru. Komunikuojant su dienos centru

galimybé naudotis
visomis

priemonémis,
buitine  technika.
Patys esame
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jaunuoliai perduodami jaunimo centro
darbuotojams. Jau tradicija Tryskiuose
tapo socialiné akcija — senyvy zmoniy
lankymas pries§ventiniu laikotarpiu.

atsakingi uz
patalpy prieZiira,
sauguma.

Baltininkai

Unikalis 27
Patiriantys sunkumus
5

Nauji per metus 14
Bendras apsilankymy
skaiCius 124

Jaunuoliai, su kuriais dirbama:
Patiriantys sunkumus $eimoje, gyvena su
vienu i$ tévy (mociute) — 1
IS nepilny Seimy (tévy skyrybos, sunki
finansiné padétis) — 1
Destruktyvaus elgesio — 1
Turintys sveikatos sunkumy — 1

Turintys elgesio ir
emociniy sutrikimy — 1

Bendruomenés
namai. Yra skirtos
patalpos jaunimui,
kur jsirengéme
patrauklig buvimo
erdve, kurig
kaskart
atnaujiname pagal
savo poreikius.

Mobilyjj darbg su jaunimu vykdome tais paciais darbo principais ir metodais kaip ir
atvirgj] darbg su jaunimu. Skirtumas tas, kad dirbame su jaunuoliais jy gyvenamojoje aplinkoje
suteikdami jiems daugiau galimybiy.

Atviroji jaunimo erdvé Varniuose

Atvirojoje jaunimo erdvéje Varniuose per 2022 metus apsilanké 119 unikaliy jaunuoliy,
i§ kuriy 85 lankytojai, bendras apsilankymy skai¢ius — 2264. Per 2022 metus apsilanké 76 nauji
lankytojai, kurie dar niekada nebuvo lankg¢si erdvéje. Didzigja dalj besilankanéiy jaunuoliy sudaro
profesinio mokymo centro moksleiviai. Kadangi dauguma i§ jy yra atvyke mokintis i§ skirtingy
miesty ir gyvena bendrabutyje, jie mielai lankosi jaunimo erdvéje antradieniais, treciadieniais ir
ketvirtadieniais. Kitos savaités dienos jiems maziau aktualios, nes vyksta namo. Todé¢l jaunimo erdveé
atvira jaunuoliams nuo pirmadienio iki ketvirtadienio. Didzioji dalis lankytojy yra vaikinai 15-19
mety. Atvirojoje jaunimo erdveéje lankosi maziau galimybiy turintys jaunuoliai: i§ nepilny Seimy — 9,
naslai¢iai- 2, su aktyvumo ir démesio sutrikimais- 2, turintys mokymosi sunkumy - 11, i§ Seimy
gaunanc¢iy soc. paslaugas - 9, gyvenantys su globéjais —2, patiriantys sunkumy pradéjus gyventi
savarankiSkai — 9, turintys spec. poreikiy — 2, gyvenantys su seneliais— 2, gyvenantys su
pamote/patéviu — 4, delinkventinio elgesio — 5, turintys polinkj j nusikalstamas veikas — 1.

Jaunimo erdvéje ne tik suteikiame jauniems zmonéms galimybe ateiti praleisti
laisvalaikj, bet ir prisidedame prie jauny zmoniy problemy sprendimo, palydéjimo jy kasdieninése
dilemose, suteikdami individualias konsultacijas ir dirbdami su jauny zmoniy grupe.

Igyvendintos veiklos/projektai

Siekdami atliepti skirtingus jaunuoliy poreikius igyvendinome jvairaus pobidZio
projektus ir veiklas. Per 2022 metus vykdant atvirajj ir mobilyjj darbg organizuotos veiklos:

Iniciatyvos ir veiklos atvirosiose erdvése t. y. maisto gaminimo uzsiémimai, filmy

vakarai, kiirybinés dirbtuvés, zaidimy naktys, kultiiriniai vakarai su ESC savanoriais,
stalo futbolo turnyrai, protmusiai, aktyvios veiklos sporto saléje, sporto aikstelése, vakarai prie lauzo.

o Individualus darbas-konsultavimas. Buvo dirbama su 65 jaunuoliais.
Temos: sunkumai pradéjus gyventi savarankiSkai, gyvenant pas glob¢jus, darbo/studijy, aktyvios
veiklos paieskos, sunkumai, kuriuos patiria jaunos vieniSos mamos, psichologinés problemos,
emocijy valdymas, romantiniai santykiai, priklausomybés, sveikatos problemos, polinkis |
nusikalstamas veikas, savanorysté, motyvacija mokytis studijuoti, savizala.

J Darbas su jaunuoliy grupémis: 10 grupés procesy. Dalyviy - 106 |,
susitikimy skaiCius - 44. Temos: mokykly klasiy moksleiviy tarpusavio santykiy stiprinimas,
asmenybeés augimo grupé, saves pazinimo, merginy grupé, tinklinio komandos, merginy klubas su
psichologo uzsiémimais. Rezultatai: gebéjimas klausytis vieni kity, savo vietos grupéje atradimas,
emocijy atpazinimas, refleksijos igiidziai, pokalbiai aktualiomis temomis saugioje aplinkoje.

. Stovyklos. 3 penkiy pary stovykly pamainos ,,Jaunimo sgléka 2022
Patirtinio mokymosi centre Dziuginénuose, jose dalyvavo 45 jaunuoliai.



o Kariné-sportiné stovykla ,,Dengtiltis 5 paros, 17 jaunuoliy; jaunimo
vasaros akademija ,,Kartu mes galim daug* (nacionalinis renginys jaunimui) 3 paros, 10 jaunuoliy.

o 2 7ygiai baidarémis, 1 Zygis dviraciais, 3 Zygiai pés¢iomis.
ISvykstamosios veiklos: 4 bendros veiklos su Kitais jaunimo centrais.

2 aplinkos Svarinimo akcijos.

Renginys ,,Zaidimy aikstel¢* Varniuose.

Patirtinés programos: 12 grupiy.

2 renginiai skirti tarptautinés savanorystés vieSinimui, tarpkultiriniam
kontekstui pajausti. Renginys ,,Open Kitchen* Dziuginénuose. Jame savo Saliy patiekalus gamino ir
pristaté 10 savanoriy i§ 5 Saliy. Renginys sulauké didelio visuomenés susidoméjimo, susirinko
Jvairaus amziaus ir socialiniy sluoksniy Zmoniy: politikai, jaunimas, miesto ir kaimo gyventojai,
jaunos Seimos su vaikais. Kitas vieSinimo renginys vyko TelSiy rajono savivaldybéje skirtas
tarptautinei savanorystés dienai paminéti.

2022 mety projektai

o Parengta 10 paraisky skirtingiems finansavimo konkursams. 9 projektams
skirtas finansavimas, 1 projekto dar laukiame atsakymo.

. Dalis projekty yra tradiciniai, vykdomi kasmet. Jy metu jgyvendinamos
jvairios veiklos (iSvardinta virSuje).

. Parengtos 2 paraiSkos Jaunimo savanoriskos tarnybos (JST) ir Jaunimo
praktiniy jgudziy ugdymo (PIU) paslaugas teikianCios organizacijos akreditacijai gauti. Abiem
programoms vykdyti suteikta akreditacija.

. Jaunimo centro iniciatyva buvo pateikta idéja ,Jaunimo SPOT’as
Dziuginénuose* Dalyvaujamojo biudzeto finansavimo konkursui, taciau nebuvo surinkta pakankamai
balsy, kad projektas biity finansuojamas.

. Projektu ,,Gyvenimas virtuveje® siekéme sudaryti daugiau galimybiy
jaunuoliams gamintis maistg jaunimo centre. Jaunuoliai daznu atveju ateina tiesiai i§ mokyklos,
nepavalge. Todél maistas jiems yra aktualus. Sudarydami sglygas gamintis maistg jaunimo centre
ugdome jy sveikesnio maitinimosi jgiidzius, sudarome sglygas tarptautiniams savanoriams kartu su
jaunuoliais gaminti skirtingy Saliy patiekalus, ugdomi savarankiskumo, tvarkymosi jgiidziai.

o Tarptautinis penkiy mety projektas ,,Generation Europe - The Academy*.
Projektg finansuoja Vokietijos fondai ir ES programa Erasmus+. Partneriai Vokietijos ir Italijos
organizacijos dirbancios su jaunimu. Projekto tikslas — jgalinti jaunus zmones imtis iniciatyvos
keisti dalykus, spresti iSkylancias problemas savo artimiausioje aplinkoje, taip prisidedant prie visai
Lietuvai ir Europai aktualiy sprendimy priémimo. Per 2022 m. jvyko 8 grupés susitikimai, 6
kiirybinés dirbtuvés, 2 i8vykos, 2 testinés iniciatyvos/veiklos vietiniu lygmeniu. Pasirinktos temos
aktualios jauniems zmonéms: paramos ir palaikymo Ukrainai veiklos ir tvari mada/ saikingas
vartojimas. Mainy programa kasmet vyksta vis kitoje partneriy $alyje. 2022 m. liepos 6-17 d. projekto
dalyviai, ambasadoriai ir vadovai dalyvavo jaunimo mainuose Vokietijoje (Steinfurto apskritis).
Surinkta 8 projekto dalyviy grupé, 2 ambasadoriai. Vietines veiklas inicijavo ir organizavo 20
jaunuoliy komanda. Jaunimo darbuotojai ir ambasadoriai dalyvavo 2 mokymuose ir 1 konferencijoje
Vokietijoje.

J 2021 m. pasirasyta bendradarbiavimo sutartis dél dalyvavimo Atvirojo
Siauliy rajono jaunimo centro (ASRIC) projekte ,,Lengvi batai®, kuris finansuojamas i§ 2014-2021
m. Europos ekonominés erdves finansinio mechanizmo Programos ,Sveikata®“ priemonei —
,»,Socialinés integracijos stiprinimo mechanizmai vaikams ir jaunuoliams su aukstos rizikos elgsena ir
(ar) i§ nepalankiy aplinky“. 2022 m. pradétos projekto veiklos: 2 ir 5 dieny mokymai jaunimo
darbuotojams ,,.Darbo su delinkventinio elgesio jaunuoliais ir jy aplinka kompetencijy stiprinimas,
jrankiy kiirimas®, , TarpzZinybinio bendradarbiavimo tinkly kiirimas®“, 3 penkiy dieny mokymai
jaunuoliams i§ nepalankiy aplinky. Mokymus vedé Siauliy rajono, Telsiy ir Rietavo jaunimo centry
jaunimo darbuotojy komanda, juose dalyvavo jaunuoliai i$ §iy trijy centry. IS viso Siuose mokymuose
dalyvavo 17 jaunuoliy i$ Tel$iy miesto ir rajono.



Veiklos biina labai skirtingos turiniu, trukme, dalyviy skai¢iumi, tradicinémis tapusios
ir naujos, sitilancios i88tkj ir tobuléjimo galimybes lankytojams ir skirtos tiesiog smagiai praleisti
laisvalaikj. Visomis veiklomis siekiame ugdyti sagmoninga asmenybe, sugebanCig atsakingai ir
kiirybingai spresti savo problemas ir aktyviai dalyvauti visuomenés gyvenime.

Bendradarbiavimas

Jaunimo centras bendradarbiauja su Kitais atviraisiais jaunimo centrais Lietuvoje:
Atviruoju Siauliy rajono, Rietavo ir Mazeikiy jaunimo centrais. Tai aktyvus bendradarbiavimas
dviem lygmenimis, jaunimo darbuotojai kei€iasi patirtimi (susitinka jaunimo darbuotojy komandoje,
nagrinéja iskilusias situacijas, atvejus) ir organizuojamos bendros veiklos jaunimui.

Bendradarbiaujame su tarptautiniais partneriais i§ Vokietijos, Italijos, Sakartvelo,
Turkijos, Egipto. Su partneriais i§ Vokietijos ir Italijos dalyvaujame projekte ,,Generation Europe —
The Academy*.

Bendradarbiavimas su kity Saliy partneriais vyksta savanorystés srityje keiCiantis
savanoriais. Siais metais j jaunimo centra atvyko 3 tarptautiniai savanoriai.

Bendradarbiaujame su TelSiy miesto ir rajono jstaigomis ir organizacijomis
dirban¢iomis su jaunimu: mokyklos, uzimtumo tarnybos jaunimo skyrius, vaiko teisiy apsaugos
TelSiy skyrius, bendruomeniniai vaiky globos namai, globéjy ir jtéviy mokymo ir konsultavimo
komanda, projekto ,Judam® koordinatoré, maltieCiy organizacija, bendruomenés pareiginai,
probacija, visuomenes sveikatos biuras, NVO ,,Akvalina®, kriziy centras, kaimiskos bendruomenegs.
Darome pristatymus organizacijose, aktyvius susitikimus, sitilome veiklas, klasés valandéles
auklétojams, uzsiémimus Uzimtumo tarnybos klientams (jaunuoliams) ir kt., taip teikiame
informacija apie laisvalaikio praleidimo galimybes, nemokama dalyvavimg stovyklose ir visoje miisy
veikloje. Mobiliojo darbo komanda bendradarbiauja su vietos bendruomenémis tarpininkaudami tarp
jauny zmoniy, jy poreikiy ir bendruomenés, per jaunimo darbuotojus bendruomenés lengviau randa
kontaktg su jaunais zmonémis, kei€iasi jy pozitris j vyresnius bendruomenés narius ir atvirksciai.

Savanoriska veikla

Viena i§ jaunimo centro darbo su jaunuoliais formy- savanoriska veikla. Dirbame tiek
su vietiniais tiek su tarptautiniais savanoriais. 2022 m. savanoriska tarnybg (12 mén.) jaunimo centre
atliko trys savanoriai: Ayatulla Mustafa (Egiptas) dirbanti atvirajame jaunimo centre, Ana
Dekanosidze (Sakartvelas) ir Okan Ahmet Avci (Turkija) vazinéjantis su jaunimo darbuotojais j
mobilaus darbo su jaunimu vietas. Sitie savanoriai jkvepia jaunuolius savanoriskai veiklai, padrasina
juos imtis iniciatyvos. Jaunimo centro jaunuoliai kartu su tarptautiniais savanoriais padeda stovykly,
renginiy organizavime. Savanorysté pasiteisina kaip gera priemoné jaunuoliams neturintiems darbo,
nuolat kei¢iantiems darbo vietas, truputj ,,pastrigusiems® gyvenime. Cia jie i§sibando skirtingus
vaidmenis, jgyja kompetencijy, geriau pazjsta save. Teisingai palydéti savanoriai jstaigai Kuria
pridétine verte.

Darbo su tarptautiniais savanoriais nauda jaunimo centrui: misy lankytojai, jauni
zmonés, tapo atviresni svetimtauciams, kita kalba kalbantiems, turintiems Kkitokius jsitikinimus,
iprocius, tradicijas; jaunimas turi galimybe (yra priversti) bendrauti uzsienio kalbomis, suprasti, kaip
svarbu mokéti uzsienio kalba, norint sékmingai bendrauti, uzmegzti kontakta; pagalba jaunimo
darbuotojui kasdieningje veikloje; savanoris organizacijoje gali igyvendinti savo iniciatyvas, tokiu
biidu jneSdamas naujoviy, pasitlymy veiklai ir finansiSkai prisidédamas prie jy jgyvendinimo,
kadangi projekte tam skirta 1éSy; jauni Zzmonés gyvai susipazjsta su galimybe i§vykti savanoriauti j
kitas salis.

2022 m. jaunimo centras akredituotas Jaunimo savanoriS$kos tarnybos (JST -
nacionaliné programa) priimanc¢ios organizacijos statusu. Programa skirta jaunimui nuo 16 iki 29
mety atlikti savanoriska tarnyba jaunimo centre, jgyti reikalingy kompetencijy, realizuoti save.

Patirtinis mokymosi centras DZiuginénuose

Sis centras darbui su jaunuoliais atveria labai plagias galimybes. Dirbdami su jauny
zmoniy grupémis taikome patirtines auksc¢io uzduotis, kurios yra efektyvus darbo jrankis jauny
zmoniy ugdymui: saves pazinimui, pasitikéjimo ugdymui, grupés formavimui. Kadangi uzduotys
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aukscio uzduoéiy konstrukcijos Lietuvoje néra, tuo esame unikaliis. Sita metodika praturtina vasaros
stovyklas, nereikia vykti i kitus rajonus ieskoti patraukliy veikly.

Tai saugi stovyklavieté, kurioje kasmet vykdomos stovyklos. Stovyklavieté yra
strategiSkai geroje vietoje, prie ezery, misky. Tai sudaro salygas iSnaudoti gamtos iSteklius veikly
organizavimui.

Patirtinis centras Dziuginénuose jsikiires strategiSskai geroje vietoje, netoli miesto, iki jo
veda dvira¢iy takas, vaziuoja miesto autobusas.

Siekdami iSlaikyti mokymosi centrg sitilome patirtiniy mokymy programas,
organizuojame laisvalaikio uzsiémimus kity miesty jaunimo ir dirban¢iy su jaunimu grupéms tokiu
biidu uzdirbdami jstaigai specialiyjy 1ésy.

Darbas jaunimo darbuotojy komandoje ir kvalifikacijos kélimas

Nuo 2022 m. jaunimo centro darbuotojy komanda pasipildé dar vienu jaunimo
darbuotoju. Taip atsirado galimybé dirbti su jaunimu ir Sestadieniais pilng darbo dieng. Taip pat vyko
jaunimo darbuotojy kaita. [darbinti jauni specialistai po studijy griz¢ gyventi | TelSius. Dziaugiamés
galédami suteikti darbo vietas ir savirealizacijos galimybes Siems jauniems specialistams. Abu nauji
specialistai Uzimtumo tarnybos Klientai programos ,Jdarbinimas subsidijuojant” dalyviai, todél
jaunimo centrui skirta subsidija darbo uzmokesc¢iui mokéti.

Siais metais jaunimo centro jaunimo darbuotojai ir vadovas kélé kvalifikacija ir
tobulinosi dalyvaudami jvairiuose seminaruose, mokymuose: seminaras ES programos Europos
Solidarumo korpusas projekty vykdytojams, Jaunimo reikaly agentaros (JRA) organizuojamuose
mokymuose, projekto ,,Lengvi batai mokymai. I§ viso dalyvauta 26-iuose mokymy, seminary ir
kitokio pobtidzio kvalifikacijos kélimo renginiuose.

2022 m. Jaunimo reikaly agenttiros prie SADM organizuotame finansavimo konkurse
jaunimo darbuotojo stipendijai gauti dalyvavo dvi jaunimo darbuotojos. Abiem skirtos vienkartinés
1000,00 eury stipendijos uz veiklos inovatyvuma, jauny zmoniy jtraukimg, darbo jrankiy jvairove su
jaunais zmonémis karantino ir ekstremalios situacijos metu, mobiliojo darbo su jaunimu veikly metu
naudojamy metody tikslinguma bei pridéting verte.

Norédami pamatuoti pasiektus rezultatus ir atviro darbo poveikj jaunam zmogui, apie
kasdiening veikla, patirtj, suvokimg, taikytus metodus reflektuojame darbuotojy komandoje.
Komandos veiklos planavimo ir jsivertinimo susitikimai vyksta kiekvieng savaite. Kasdiening veikla
rastu fiksuojame pildydami darbo su jaunimu dienos protokolus. Rengiame mety veiklos planus.

2022 m. daug pastangy déjome vieSindami jaunimo centrg, jo veiklas, galimybes
jaunimui. VieSindami galvojame apie skirtingas tikslo grupes: jaunimg, kuris turi maziau galimybiy
dél vienokiy ar kitokiy priezasCiy, motyvuotus jaunuolius, kuriems aktuali savanorysté, tévus
suteikdami informacija apie vasaros stovyklas, visuomeneg, politikus. Tam rinkomés skirtingas
priemones: socialiniai tinklai, patraukli internetiné svetainé, straipsniai spaudoje, jaunimo darbuotojy
ir jaunuoliy reklaminé atributika (marskinéliai, dzemperiai, striukés), kad biitume matomi vieSumoje,
renginiy organizavimas uZ jaunimo centro riby, vieSy renginiy lankymas taip pat jaunimo ir su
jaunimu dirban¢iy organizacijy. Parengéme vaizding 2022 mety veiklos ataskaitg.

Misy siekiai ir iSStikiai

e esame nuolatingje infrastruktiiriniy finansavimo konkursy paieskoje, kad turétume galimybes
atnaujinti jaunimo centro patalpas pritaikant $iy laiky jaunuoliy poreikiams. 2022 m. spalio
21 d. vykusiame visuotiniame dalininky susirinkime svarstytas TelSiy dailés mokyklos
patalpy tinkamumas jaunimo centro veikloms vykdyti;

e Misy, jaunimo darbuotojy, uzdavinys yra iSgirsti tikraji jauno Zmogaus balsa Sitame
visuotiniame triukSme ir padéti paauglystés laikotarpiu formuoti savo identiteta, pasirinkti
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2.

Dalininkai ir ju jnasas.

Pagal steigimo akto III. 9 punkta TelSiy rajono savivaldybés taryba yra padariusi 28,96
Eur. inasa ; VSI TelSiy jaunimo centro saskaitg ir taip tapo jaunimo centro dalininke. InaSy verté 2022
m. pradzioje ir pabaigoje nesikeité ir buvo 28,96 Eur.

3.

nuosavos lésos.

Tel3iy rajono savivaldybé (projektinis finansavimas)

Gautos l1éSos, ju Saltiniai ir Siy 1éSy panaudojimas.
Jaunimo centro biudzeto léSas sudaro: savivaldybés 1éSos, fondy ir réméjy 1éSos,

Jaunimo reikaly agentiira

IBB, Vokietija (projektinis finansavimas)

UZT |darbinimas subsidijuojant

1,2 proc.

|staigos uzdirbtos léZos

0 eur.

80 346,00 EUR.

88 554,00 EUR.

6000,00 EUR.

£190,00 EUR.

125,00 EUR.

1910,00 EUR.

2022 m. Gautos ir panaudotos projektinés I¢Sos

25 000 eur.

50 000 eur. 75 000 eur.

Gauty 1é3y Saltinis Programos (projekto) Gauta suma, Eur | LéSy panaudojimas
pavadinimas
Telsiy rajono Mobilusis darbas su 33 | Darbo uzmokestis ir socialinio draudimo
savivaldybeé jaunimu 700,00 jmokos — 30500,00
4 programa. Transporto, komunalinés ir kitos i§laidos —
ISsilavinusios 3200,00
bendruomenés
programa
Telsiuy rajono Atvirasis | 42800,00 Darbo uzmokestis ir socialinio draudimo
savivaldybé darbas su jaunimu imokos —40000,00
TelSiy jaunimo centre Komunaliniy paslaugy ir kitos islaidos —
4 programa. 2800,00
ISsilavinusios
bendruomenés
programa
Jaunimo reikaly ,»Zemas startas 2022¢ 20000,00 Projekto jgyvendinimo i$laidos — 18000,00
agentiira prie SADM | Atviryjy jaunimo Prekiy ir paslaugy naudojimas — 2000,00
centry finansavimo
programa.
,Jaunimo balsas 2022¢
Jaunimo reikaly Atvirujy . .
jaunimo erdviy 10925,00 Projekto jgyvendinimo iSlaidos — 8400,00

agentara prie SADM

finansavimo programa.

Prekiy ir paslaugy naudojimas — 2525,00

100 000 eur.




,wJaunimo ritmu 2022¢
Mobiliojo darbo su
jaunimu finansavimo 19349,00 Projekto jgyvendinimo iSlaidos — 18149,00
programa. Prekiy ir paslaugy naudojimas — 4349,00

Jaunimo reikaly
agentiira prie SADM

wJaunimo saléka 2022¢ Prekiy ir paslaugy naudojimas — 1900,00
4 programa. Vaiky 1900,00
socializacijos programa

TelSiy rajono
savivaldybé

»Gyvenimas virtuvéje® Prekiy ir paslaugy naudojimas — 1945,73
»Jaunimo iniciatyvy
projekty finansavimas,
formaliy jaunimo
organizacijy, su
jaunimu dirbanciy
visuomeniniy
organizacijy ir
neformaliy jaunimo
grupiy projektu dalinis
finansavimas“

TelSiy rajono 1945,73

savivaldybé

Projektas Nr. 2021-1- Kisenpinigiai savanoriams
LT02-ESC51-VTJ- Kelionés islaidos

000037104 programa 38280,00 Siuntimo i§laidos

Erasmus+ Solidarumo Mobilumo organizavimo i$laidoms
korpusas

Jaunimo reikaly
agentiira prie SADM

»Generation Europe- Paslaugy pirkimas (transporto, mokymy
IBB (Partneriy i$ The Academy* 6000.00 vadovy) —4022,00

Vokietijos 1é5os) programa Erasmus+, ' Kitos i§laidos —1978,00

Vokietijos ministerijos

4, Istaigos isigytas ir perleistas ilgalaikis turtas

Ilgalaikio materialaus turto verté balanse nekito. Per 2022 m. jstaiga nematerialaus
ilgalaikio turto nejsigijo. Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje VS| TelSiy jaunimo centro turimo
materialiojo turto likutiné verté — 0,00 Eur, nematerialiojo turto likutiné verté — 0,00 Eur.

5. Istaigos sanaudos

Istaigos patirtos sgnaudos, jgyvendinant programas bei vykdant jprasting jstaigos veikla
2022 metais sudaré 161501,20 Eur, i§ jy darbuotojy darbo uZzmokes¢io ir socialinio draudimo
sgnaudos — 112749,90 Eur.

6. Darbuotojuy skaicius

Istaigos darbuotojy skaifius praéjusio ataskaitinio laikotarpio pradzioje — 5 ir
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje — 6 darbuotojai.

7. Sanaudos valdymo iSlaidoms

V3] TelSiy jaunimo centro sagnaudos valdymo iSlaidoms sudaré 160546,96 Eur, i jy:

. priskaiCiuotas darbo uzmokestis ir socialinio draudimo jmokos —
111439,16 Eur.

. prekiy ir paslaugy naudojimo iSlaidos (komunalings, rySiy paslaugos,
transporto i$laikymas, materialiojo ir nematerialiojo turto nuoma ir kt.) —49107,80 Eur.

8. Duomenys apie jstaigos vadovag

V3] Tel$iy jaunimo centro direktorés 2022 m. darbo uzmokestis sudareé 23890,91 Eur,
socialinio draudimo mokestis — 422,91 Eur.

9. Viesoji jstaiga TelSiy jaunimo centras neturi kolegialiy organy, kuriy nariams biity
moketas darbo uzmokestis ir kitos i$mokos.

10. VS] TelSiy jaunimo centras per ataskaitinj laikotarpj neturéjo i$laidy iSmokoms su
vieSosios jstaigos dalininku susijusiems asmenims.

Direktoré Saulena Pilitauskaité




