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PROGRAMA DE AGAO PARA O ANO 2021

FPDA - Federacao Portuguesa de Autismo

Introdugdo

A FPDA apresenta o Programa de Agdo para o ano de 2021 no cumprimento dos estatutos aprovados
em nove de Fevereiro de dois mil e dezassete pela Diregdo Geral da Seguranca Social em
conformidade com o Estatuto das Instituicdes Particulares de Seguranca Social aprovadoe pelo
Decreto-Lei 172-A/2014.

O Programa de Acdo estd igualmente em conformidade com a certificagdo da qualidade da Norma NP
EN 1SO 9001:2015.

Missao da FPDA

Representagdo das instituicSes suas federadas por forma a defender incondicionalmente os
direitos das pessoas com perturbacdo do espetro do autismo {PEA} e das pessoas com elas
significativamente relacionadas e a promover e garantir o exercicio desses direitos.

No cumprimento da Missdo, os orgdos de gestdo preparam e participam nas reunides em orgdos de
decisdo, acompanhamento e avaliagio nas quais t&m assento. Apoiando-se na partilha de
experiéncias, de conhecimentos e de cooperag8o, assumem o compromisso pela melhoria continua
do Sistema de Gestdo da Qualidade e pelo cumprimento dos requisitos da Norma NP EN SO 9001,
assim como a legislacdo e os regulamentos aplicdveis a sua atividade.

Principios

O Programa de Acdo da FPDA respeita e dissemina os principios consagrados na ordem juridica
nacional, designadamente na Constituigio Portuguesa e na ordem juridica internacional,
nomeadamente na Convencdo das NagBes Unidas sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
aprovada pela Assembleia Geral da Organizagdo das NagBes Unidas e ratificada por Portugal; na Carta
para as Pessoas com Autismo, adotada pelo Parlamento Europeu em 1992 soh a forma de Declaragdo
Escrita e na Declaracdo Escrita sobre Autismo, também adotada em 2015 pelo Parlamente Europeu.
Estes principios s3o respeitados tanto no que se refere aos direitos individuais como aos direitos das
organizacdes representativas dos titulares de interesses.

O Programa de Ac¢dio para 2021 respeitando os Valores presentes nos estatutos: ndo discriminagdo,
solidariedade, inclusdo e associativismo, devera inovar na mudanga seguindo as recentes reformas
legisiativas destinadas as pessoas com deficiéncia.

O Congresso de Delegados, serd o garante da continuidade dos compromissos obrigactes da
Federagio, do respeito pelos direitos das pessoas com autismo e seus significativos, pela continuacgdo
da certificacdo da gualidade.

A funcdo dos novos corpos gerentes serd, além de inovar e melhorar, conservar e alicercar as acges
que ajudaram ao respeito, amizade e bom nome que a Federagdo grangeou junto das ONGs nacionais
e internacionais, nomeadamente junto das Federacdes congéneres a nivel europeu.

A FPDA deverd continuar a apostar numa equipa coesa, multifacetada, competente gue enfrenta
varias tarefas diversificadas para atender s inimeras solicitacdes que constantemente se colocam:
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cursos de formacdo, projetos nacionais e internacionais, seminarios e worshops dando sempre a
oportunidade e a prioridade as associagdes suas federadas.

Trabalho conjunto com as associagtes federadas

Os Estatutos das IPSS {Decreto-Lei 172-A/2014 de 14 de Novembro definem claramente o papel das
FederacBes no seu Artigo 922 os federagBes so agrupamentos de instituicBes que prossigam
atividades congéneres ou gafins.

As atividades que podem desenvolver est3o previstas no Artigo 882 do mesmo Estatuto. Todas essas
atividades t8m como alvo a Missado da Federacdo.

As associacdes federadas adquirem personalidade juridica no ato da sua constituigdo. A Federagdo
tera que respeitar as diferentes caracteristicas e os acordos que cada uma das associagOes federadas
mantém com o orgdo da tutela. Tera que respeitar igualmente a legislagéo das associagdes federadas
das regides autdnomas.

O Artigo 4¢ dos Estatutos das IPSS estabelece os limites da representagdo — A representagdo atribuida
4 Federacdo pelos Estatutos da IPSS n3o impede que as instituiches intervenham autonomamente
nos assuntos.

Na sequéncia destas breves consideragBes, a FPDA passa a apresentar os Objetivos do Programa de
Acdo para 2021 e os respetivos indicadores de desempenho.

OBJETIVOS DO PROGRAMA DE ACAO PARA 2021

5 OBJETIVOS e P INDICADORES DE DESEMPENHO
Representar a Federagio e‘a:s.'ass.otiar;éesfederadés'_ - - i
junto das organizacdes nacionais e internacionals

1.Divulgar a miss3o, visdo, objetivos e principios da 1.Continuagdo da participacdo muite ativa em

Federacdo junto das organizacBes nacionais e reunifes, comissdes e eventos sempre que
internacionais nomeadamente dos orgdos de tutela, convidada e/ou convocada pelos orgdos de
das comisstes em gue esta representada, das ONGs tutela ou outros.

com objetivos semelhantes ou afins e parceiros. Documentos de posigdo ou comunicacdes

apresentadas em semindrios, encontros
nacionais e internacionais, comissdes e grupas
de trabalho aos quais pertence ou para 0s
quais foi convocada:

. Comissdo das Politicas de Inclusdo das
Pessoas com Deficiéncia.

. Estrutura de Miss3o para a Promogdo da
Acessibilidade.

. Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo
dos Centros de Recursos para a Inclus&o.
Solicitac3o de reunides individuais ou
conjuntas com os orgaos decisores.
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OBJETIVOS

‘Defender os Direitos das Pessoas com Perturbacdes
do Espetro do Autismo e de suas Familias

INDICADGRES DE DESEMPENHO

1.Participar ativamente na Consulta publica das
propostas de legislacdo apresentadas pelo governo
portugués.

2.Inquirir sobre as necessidades especificas das
pessoas com autismo.

Implicar as associagOes federadas e as pessoas com
autismo na elaboracdo de documentos de posicdo que
contenham sugestdes, alertas, reclamacdese
protestos junto dos drgdos da tutela ou de decisdo.

3.Defender os interesses e as necessidades das
pessoas com perturbagdes do espetro do autismo a
nivel nacional e internacional.

4, Divulgar a Convencdo da ONU sobre os direitos das
Pessoas com Deficiéncia, a Carta dos Direitos das
Pessoas com Autismo, e Declaragio Escrita sobre
autismo {2015} e outros documentos relevantes que
visam a implementacio e a defesa de uma Sociedade
Inclusiva, consagrados em instrumentos da Ordem
Juridica Nacional e internacional.

5.Defender os principios expressos:

- Na Convencdo da ONU sobre os direitos das Pessoas
com Deficiéncia e no respetivo Protocolo Opcional,
ratificados por Portugal

- Na Carta dos Direitos das Pessoas com Autismo e na
Declaracdo Escrita sobre Autismo 0018/2015 — Para
uma Estratégia Europeia sobre Autismo, aprovadas no
Parlamento Europeu.

- Nos documentos emitidos pelos Observatdrios
independentes como 0 Observatério da Deficiéncia e
dos Direitos Humanos de que a FPDA é Conselheira.

1.Apresentagdo no site oficial e divulgacio nas
redes sociais, mailing e outros meios de
comunicacao.

Foruns de discuss3o para analisar e avaliara
aplicacdo da legislacdo.

Webinar para esclarecimento das leis recentes
e que sejam promulgadas durante ¢ ano.

2_Auscultar as pessoas com autismo e suas
familias, associacOes federadas ou
independentes, atraves de questionarios e
entrevisias.

Resultados da consulta e da apresentagdo de
reclamacfes fundamentadas através das
sugestdes registadas no site institucional ou
nas redes sociais.

3.Documentos de posicdo e relatérios que
reflitam os resultados da consulta

4. Informac8o para as organizagdes nacionais
e internacionais acerca das necessidades
especificas das pessoas com PEA em geral.
Resultados da aplicagdo de questiondrios de
necessidades e de satisfac3o.

Representacdo nas reunides das organizagdes
internacionais nomeadamente no Forum
Furopeu da Deficiéncia, Parlamento Europeu e
Autisme-Europe.

Representac8o nas reunides dos orgdos de
tutela ou de decisdo — Assembieia da
Republica, Ministérios, Secretarias de Estado,
Conselhe Municipal para a Inclusdo das
Pessoas com Deficiéncia.

5.Divulgacdo da Convengdo em Assembleias
Gerais, Congrassaos, seminarios, conferéncias,
workshops, sites, reunifes, comunicacdo
social, redes sociais e plataformas.

Carta dos Direitos das Pessoas com Autismo e
Declaragdo Escrita sobre Autismo (2015}

em todos os encontros, seminarios e cursos.

3




FPDA - Federacao Portuguesa de Autismo

OBIETIVOS

Investigar, Comunicar, Formar, Sensibilizar e Incluir

~ INDICADORES DE DESEMPENHO

1.Recolher dados recentes sobre a investigacio das
Perturbacdes do Espetro do Autismo.

2.Comunicar, divulgar e formar.

Promover uma campanha nacional de informacado,
comunicac3o e sensibilizagdo sobre as perturbacBes
do espetro do autismo e sobre as necessidades desta
populacdo para promover uma inclusdo social plena.
Incluir as associacBes federadas nesta campanha.
Incluir todas as pessoas com autismo e publico em
geral.

3.Atender outras pessoas com autismo e suas familias
que nio pertencem as associagdes federadas

4. Promover a formagdo de profissionais das
associacdes federadas através de cursos de formagdo
atualizados e certificados pelo Centro de Formacao.
Divulgar e implementar os Cursos de formagdo para
profissionais no &mbito do projeto Erasmus KA + 2

5.Farmac3o de pais. Promover acBes de formacdo
e.learning ou se possivel b.learning e workshops para
familias na continuidade da oferta de formagdo
iniciada no anc de 2017.

6.Promover atividades de interajuda e/cu intercambio

em parceria com outros pablicos alvo em situagdo de
exclusdo.

7. Promover a inclusdo das pessoas com autismo nas
Escolas, Universidades e no emprego.

8. Promover a inclusdo na escola na passagem do
18ciclo para o 22 ciclo

1.Dados reco'lhi.dbs junto da comunidéd.e“ B

cientifica, dos parceiros, das universidades e
centros de investigacdo com os quais a FPDA
trabatha.

2.Comunicacdo e divulgagdo junto das
associagdes federadas e do piblico em geral,
Através dos meios de comunicagdo social,
sites, da parceira RTP2.

Organizando seminarios, Webinar, utilizando
plataformas e foruns

Comemorar o Dia Mundial de
Consciencializa¢do ao Autismo, implicando as
associacBes federadas em campanhas
promovidas nomeadamente pelas
organizacgdes internacionais como o Autisme
Europe

3.Atendimento alargado a todas as pessoas
com autismo e suas familias que solicitem o
apoio da FPDA.

AcBes de formacdo do publico para incluir as
pessoas com PEA nomeadamente nos servicos
de atendimento de satide.

4.Difundir os produtos dos projetos Erasmus
KAZ2 IPA+- Curso modelo - Tool Kit
especializado para profissionais-Autism-
Training for Inclusion.

Curso Bésico Nivel | e Curso Avangado Nivel Il

5. Divulgar os projetos em curso para pais € 0s
seus resultados.

6.0rganizacdo de atividades que contribuam
para a inclus8o desse publico.

7. Desenvolvimento de projeios como o [VEA,
ERASMUS + KAZ gue ajuda os jovens com
autismo na situacdo de emprego.

8. Projetas como o IPA 2 Inclusion of People
with Autism in Europe que ajuda as criangas a
realizarem com sucesso a passagem da
escolaridade do 12ciclo para o 22 ciclo
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OBJETIVOS

T
|

Manter e melhorar a qualidades dos servigos daFPDA____

INDICADORES DE DESEMPENHO

1.Promover a criacdo de mais associagbes federadas
fomentando a federagfo na FPDA de outras
associagfies com os mesmos objetivos.

2.Apoiar as associacBes que solicitam apoio 3
federacdo.

3.Manter e honrar as parcerias existentes.

4 Criar novas parcerias gue possam contribuir para o
desenvolvimento da FPDA.

5.Continuar e concluir 0s projetos em execucdo.

6. Apresentar candidaturas, promover e desenvolver
projetos regionais, nacionais e internacionais
relevantes para a Federacio e seus associados.
Apresentar projetos ac INR e ERASMUS KAZ com
enfoque na inclusdo social quer na escola quer no
emprego quer na transigdo da escola para a vida ativa.
Apresentar projetos ao BPl e outras entidades
promotoras.

7.Promover a criagdo de emprego.

1. Aumentar o niimero de associagOes
federadas.

2. Apoio efetivo as associagBes gue se
queiram federar na FPDA,

3.Manter-se membro de CMIPD- Conselho
Municipal para a Inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia CM-Lishoa;

Conselho Social da Unidade da Psicologia e
Ciéncias da Educacdo da Universidade Lusiada.
Manter a parceria com:

Ordem dos Psicdlogos Portugueses

Fenix ~Associacio Nacional de Bombeiros e
Protecdo Civil

Qualiwork- Certificacio da Qualidade

RTP2. Televisdo — Sociedade Civil

Faculdade de Arquitetura — cedéncia de salas
2 servigos.

Universidade Lusiada —cedéncia de salas e
SEefvicos.

UACS {Unido das Associactes do Comércio e
Servicos) cedéncia do Auditério e demais
servigos.

Universidade Catdlica - novos projetos.

Casa Pia de Lishoa -instalagdes.

4.Criar novas parcerias nomeadamente com
escolas, universidades e juntas de freguesia.

5. Continuacio do Projeto IVEA (Erasmus KA2)
Continuagdo do ERASMUS KA2 —IPA 2
Desenvolvimento dos Projetos anuais do INR,

1.P. cuja candidatura seja aprovada.
Implementacio do projeto de funcionamento
da FPDA (INR, P.)

6. Desenvolvimento de candidaturas
aprovadas.

7.Criar um grupo de interajuda das pessoas
com PEA auto-representantes na sequéncia do

Vi




FPDA - Federacao Portuguesa de Autismo

Implicar as pessoas com PEA nesse trabalho.

8.Contribuir para a formacéo dos recursos humanos
Desenvolver a formacdo interna e externa

grupo de pessoas no espetro do autismo que
esta a frequentar o Curso do Projeto IVEA.

8.Formacdo interna da Equipa da FPDA
Freguéncia de acbes e cursos de formacdo

OBIETIVOS

Gerir com rigor os recursos financeiras

— INDICADORES DE DESEMPENHO

1.Rentabilizar os recursos humanos e materiais

possiveis fontes de rendimento que possam existir,
surgir ou ser descobertas.

2.0bter fundos proprios para a sustentabilidade da
FPDA.

Firmar contratos com empresas e associactes.
Estabelecer parcerias pro bono.

3. Reduzir os impostos suportados pelas ONGPD sem
fins lucrativos nomeadamente a Taxa Social Unica.
Demonstrar gue o trabalho desenvolvido pelas
ONGPD é complementar ao trabalho desenvolvido
pelos érgdos da tutela.

provenientes de cotas, projetos, parcerias e todas as -

1.Demonstragdo do aproveitamento dos
recursos provenientes de cotas e dos projetos,
aproveitando ao maximo todos 0s recursos
materiais e humanos;

RedugBes de pregos negociadas com
entidades fornecedoras.

Cumprimento do orgamento anual.

2.0btencHo de donativos, inclusive em espécie
que permitam pdr em pratica 0s
empreeendimentos da FPDA e das suas
federadas. _
Utilizagdo da internet e das redes sociais, das
plataformas de emprego e outras, do mailing,
do telefone e de outros meios de
comunicagso.

3.Desenvolver campanhas de divulgacdo junto
das entidades do governo e Presidente da
Reptblica

Desenvolver campanhas de esclarecimento
junto do publico em geral.

ReuniBes conjunias com outras NGOPDs sem
fins lucrativos na mesma situagdo

MNota Final:

A actividade corrente complementar esté definida nos Processos do mapa incluido no Manual de
Qualidade cujos procedimentos identificam objetivos, &mbito, modo de proceder, responsavel,

indicadores de desempenho, suas métricas e metas.

5 de novembro de 2020

A Presidente do Conselho Executive da FPDA

Isabel Maria Cottinelli Telmo Pardal Monteiro



