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Strategisk kompetanseledelse og Rekruttering

Ranking Ranking change

* HR-unders
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Future importance ranking

People and HR strategy
Leadership behaviors and development

Employee engagement and well-being

Employer branding
Strategic workforce planning

Recruiting strategy and process
-

Purpose and culture activation
Change management capabilities
Upskilling and reskilling at scale

Rewards and recognition
Onboarding

Top talent management
Performance management
Health and safety

Talent sourcing ecosystem
Employee relations

HR staff capabilities

lecture, operation, and cloud software
People analytics and reporting

Flexible work schemes

1 IR

ganizational development and design

|

Career pathing

_- equity, and inclusion management

HR organization and governance

Responses of “High” or “Somewhat high” (%) in2021  since 2021
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* Creating People Advantage 2023
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Sertifisering bidrar til
kvalitet

* Sertifisering er en uavhengig vurdering
av et produkt, prosess/system, person eller
tieneste for a bekrefte etterlevelse av
krav definert i en standard.

 Kvalitet i rekrutteringsprosesser oppnas
gjennom sertifisering av:

- SYSTEM
- PERSON
« PRODUKT
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Systemsertifisering - ISO 10667

INTERNATIONAL ISO

STANDARD 10667-2

* ISO 10667 er en standard for vurderingstjenester

som omhandler selve vurderingsprosessen

« Spesielt rettet mot leverandarer av LT J—
rekrutteringstjenester og interne HR-avdelinger & %, people in work and organizational
g_; —,:)( settings— §
« Setter krav til tydelig dokumentasjon av forholdet e ﬁii,f;rememsmrsemcepmvmers
mellom kunde og tjenesteleverandgr SRR i
ISO 10667:2 ;

 Setter krav til prosedyrer og metoder for SERUIGERRONIBERS
personvurderinger til bruk i arbeids- og
organisasjonssammenheng, slik som rekruttering
o —
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Sertifisering av F -
rekrutteringspersonell K&DNV )

REKRUTTERING
SERTIFISERT IHT DNVs STANDARD
FOR REKRUTTERINGSPERSONELL

Sertifisering av kompetanse for a sikre:

* homogen og tilstrekkelig kompetanse innen
fagomradet

* bruk av kvalitetssikrede metoder

« at kompetansen til rekruttereren vedlikeholdes og
utvikles

' -
........

« at rekruttering utfgres av kompetent personell, som
gker sjansen for ansettelse av rett kandidat

« forutsigbarhet for kandidatene ved lik praksis av
faget

A | | dag er det flere enn 650 DNV
sertifiserte rekrutterere

» gode rekrutteringsprosesser som bidrar til positiv
omtale av bedriften
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Planlegger du a fa barn i neer fremtid?

7 DNV® 07 FEBRUARY 2024
DNV



Du fikk ikke jobben fordi du hadde en darlig personlighetstest.
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Testsertifisering sikrer kvalitet

* Har gjennomgatt en omfattende granskning
og mater kravene i en internasjonalt (}5
anerkjent modell QO

« Maler/gir svar pa det utvikleren har definert at
den skal E—
* Mgter kravene til vedlikehold av testen D N V
 Utvikles og forbedres i trad med ny kunnskap
og pa bakgrunn av tilbakemeldinger CERTIFIED ACCORDING
TO NPFs FRAMEWORK
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Kvalitet i rekrutteringsarbeidet sikres
gjennom sertifisering

Sertifisering av
system/prosess

Sertifisering av
produkt/verktay

Sertifisering av
rekrutteringspersonell og
testbrukere
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WHEN TRUST MATTERS

Takk for meg!

personellsertifisering@dnv.com

482 99 957

www.dnv.com

DNV
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https://www.dnv.no/assurance/personsertifisering/personsertifisering.html
mailto:Kristin.Morisbak@dnv.com

