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Datos de 2022
HEMOS TRABAJADO PARA MEJORAR, DE FORMA DIRECTA, 
LA VIDA DE 35.213 PERSONAS: 19.339 MUJERES Y 15.874 HOMBRES
DE FORMA INDIRECTA, 345.161PERSONAS SE HAN VISTO BENEFICIADAS 
DE NUESTROS PROYECTOS

Mujeres se han integrado en 
el tejido económico de sus 

comunidades gracias a la 
producción artesanal textil

Bolivia, Etiopía y República Dominicana

377

Mujeres han empezado 
pequeños negocios gracias al 
proyecto de empoderamiento 

de la mujer urbana de Meki
Etiopía

544

Mujeres se han formado en 
diversas profesiones encontrando 

una salida profesional digna
Bolivia, Etiopía y República Dominicana

625

Hemos trabajado junto a

personas para lograr su 
seguridad alimentaria
Bolivia

5.579

Ya son 115 los grupos
de ahorro funcionando
de los que participan

mujeres. Ahora pueden 
solicitar un crédito y ahorrar 
de forma sistemática
Etiopía

3.450
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Personas tienen, por fin, 
acceso a un baño digno
Bolivia

469

Personas vulnerables 
han recibido asistencia 
sanitaria mejorando su 
calidad de vida
Bolivia, Etiopía y República 
Dominicana

11.017

El equipo de Casa San José 
ha trabajado para que

niños, en situación de calle, 
volvieran a tener un hogar
Bolivia

261

Becas han permitido que los 
y las jóvenes puedan acceder 
a estudios universitarios o 
profesionales
Bolivia, Colombia y República Dominicana

229

Hemos trabajado
para mejorar las 

condiciones de vida de

Etiopía, Bolivia, Colombia, 
México y República Dominicana

3.167
menores

El acceso al agua potable 
es una realidad para las

Bolivia

649
personas de Tiquirpaya 
Chaupi Suyu y Rodeo 

El proyecto Recicla+
sigue mejorando el

medioambiente de las

República Dominicana

10.313
personas que 

habitan la zona
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Ingresos y gastos

Inversión por áreas 
de actuación

Inversión por países

INGRESOS 2022: 693.905,68 €

Cuotas (privado) 40%

Donaciones (privado) 28%

Convenios colaboración 
institucional (privado) 17%
Público 13%
Otros  2%

GASTOS 2022

Proyectos de desarrollo 74%

Sensibilización 12%

Administración 11%
Captación de fondos  3%

TOTAL 100%

AGUA Y SANEAMIENTO DESARROLLO RURAL EDUCACIÓN INFANCIA MUJER SALUD VIVIENDA

MUJER

AGUA Y SANEAMIENTO
AMBIENTAL

EDUCACIÓN
DESARROLLO
RURALINFANCIA VIVIENDA

SALUD

0,00 %

5,00 %

10,00 %

15,00 %

20,00 %

25,00 %

30,00 %

35,00 %

40,00 %

45,00 %

BOLIVIA

41,09 %

ETIOPÍA

39,28 %

REPÚBLICA DOMINICANA

17,58 %

COLOMBIA

1,52 %

MÉXICO

0,53 %
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¿Sabes
quiénes
somos?

NUESTRA MISIÓN
Nuestra organización apuesta por el desarrollo 
integral de las personas, contribuyendo a generar 
oportunidades y fortalecer capacidades para que ellas, 
por sí mismas, construyan un mundo mejor. Para ello 
apoyamos iniciativas en comunidades cuyos derechos 
fundamentales son vulnerados, haciendo de puente 
entre realidades alejadas y diversas. Nos mueven los 
valores de solidaridad y justicia del Evangelio. 

NUESTRA VISIÓN
Aspiramos a construir un mundo más justo donde todas 
las personas tengan la oportunidad de mejorar sus 
condiciones de vida y las de la comunidad.

LOS VALORES QUE NOS MUEVEN
Creemos en las personas que son el centro y motor de 
nuestro caminar. Defendiendo siempre su dignidad 
y admirándonos por sus potenciales de cambio y 
transformación.

Compartimos la esperanza de que las cosas pueden 
cambiar si invertimos en las personas. Una esperanza 
realista, activa, razonable y fundamentada en las 
personas.

Perseguimos la justicia social. Cualquier mujer u hombre, 
independientemente de dónde nazca debería tener las 
mismas oportunidades para ser feliz y desarrollarse. 
Por ello apostamos por procesos de inclusión social de 
aquellas personas cuyos derechos son vulnerados.

Entendemos la solidaridad como un intercambio entre 
pares, mutuo y enriquecedor para todas las partes.

Apostamos por la transparencia, la rendición de cuentas, 
la cercanía y la confianza tanto en la proximidad en el 
trabajo cotidiano en el terreno como en la relación con 
las personas colaboradoras de la entidad.

Compartimos la defensa y protección del medio 
ambiente, desde una concepción de ecologismo social.

Apoyamos en todas nuestras iniciativas la equidad de 
género y la mejora real de las condiciones de vida de 
las mujeres.

6

Somos una Organización No Gubernamental para el Desarrollo (ONGD) declarada de Utilidad 
Pública y fundada en 1981. Sendera ONG está inscrita en el Registro de Asociaciones del
Ministerio del Interior (Nº 44.785) y en el Registro de Organizaciones No Gubernamentales de 
la Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID).
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Sendera es de ámbito nacional y a través de nuestras 
delegaciones tenemos presencia en gran parte de la 
geografía española. Las delegaciones están formadas 
por personal voluntario que colabora en la labor de 
difusión, sensibilización y recaudación de fondos.

Nuestra Asamblea se reúne dos veces al año para 
decidir las actividades de la asociación, aprobar las 
cuentas, memorias de actuación, presupuestos y planes 
de actuación.

Nuestro trabajo se orienta conforme al Plan Estratégico 
2020 - 2023 aprobado por la Asamblea General de 
Sendera, que nos marca las líneas de trabajo para lograr 
la visión de nuestra entidad.

- Nuestra asamblea está compuesta por
33 personas.

- 7 en la Junta Directiva.

- 802 personas y entidades colaboradoras,
imprescindibles para hacer nuestro trabajo
realidad.

- Un equipo técnico de 4 personas en las
oficinas de Madrid y Barcelona.

- Una persona en prácticas aportando
nuevas habilidades.

- 5 personas expatriadas coordinando proyectos
sobre el terreno.

- 9 personas voluntarias comprometidas
con el trabajo sobre el terreno y las tareas
administrativas y de sensibilización.

Nuestro capital 
humano

Trabajamos en red

ASAMBLEA
GENERAL DE SOCIOS

Y SOCIAS

JUNTA DIRECTIVA
Presidenta: Mónica Redolad

Vicepresidente: Ricardo Martín
Secretaria: Eulália Joseph
Tesorero: Rafael Navarro

Vocales: Martí Colom, Esteve 
Redolad y Dolors Puértolas

EQUIPO
TÉCNICO

SILVIA
GARRIGA
Dirección

XAVIER
MAGARZO

Proyectos

AURORA
ELIAS

Administración
y RRHH

LAURA
ALEMÁN

Comunicación 
y Captación
de fondos

EQUIPO EN
TERRENO

Responsable
de proyectos

en Bolivia

Responsable
de proyectos
en República
Dominicana

Responsable
de proyectos

en Etiopía
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¿Sabes qué 
hacemos aquí?
Tender puentes entre las personas que nos apoyan y las comunidades de los países de
África y América Latina en los que estamos presentes forma parte central de nuestra misión.

Por eso, cada año realizamos distintas actividades de sensibilización en el territorio nacional
y nos unimos a iniciativas de otras entidades y redes con las que compartimos objetivos

En todas estas acciones, tenemos presentes los Objetivos de Desarrollo Sostenible, que
perseguimos de forma trasversal en nuestros proyectos de cooperación.

En la línea de comunicar nuestro trabajo a través de 
distintos canales, incluidos los medios de comunicación, 
en el mes de abril el medio Planeta Futuro nos brindó un 
espacio para contar nuestra labor con mujeres en Meki, 
Etiopía, a través del artículo “Estas mujeres sostienen el 
cielo de Etiopía”.

El 1 de junio celebramos en Madrid nuestros 40 años de 
vida y camino con el evento “40 años y continuamos el 
camino” en el CaixaForum de Madrid, una nueva edición 
de este encuentro, después de la primera realizada 
durante octubre de 2021 en Barcelona. Gracias a 
Fundación La Caixa, que puso a nuestra disposición un 
aula en su edificio de Paseo del Prado, pudimos compartir 
unas horas con personas amigas y colaboradores de la

entidad. Contamos con la presencia de María José 
Morales, que recién llegada de Etiopía nos transmitió 
la realidad del país que ha sufrido una guerra en los 
últimos años.

Por su parte, Mónica Redolad, presidenta, dirigió unas 
palabras de bienvenida a las personas presentes; y Silvia 
Garriga, directora, nos recordó la trayectoria de Sendera. 
Finalizamos el acto con la actuación de Mer Calduch y 
Sílvia Morell, que compartieron generosamente su arte, 
llevando a nuestros invitados por un viaje musical y  
poético.

https://elpais.com/planeta-futuro/en-primera-linea/2022-04-06/las-mujeres-que-sostienen-el-cielo-de-etiopia.html
https://elpais.com/planeta-futuro/en-primera-linea/2022-04-06/las-mujeres-que-sostienen-el-cielo-de-etiopia.html
https://www.senderaong.org/blog/celebramos-nuestro-40o-aniversario-en-madrid
https://www.senderaong.org/blog/celebramos-nuestro-40o-aniversario-en-madrid
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La Biblioteca del Campus de Jerez de la Universidad 
de Cádiz acogió a finales de octubre una exposición 
de Sendera, centrada en el ODS 6: AGUA LIMPIA 
Y SANEAMIENTO. Diversos plafones acompañaron 
diariamente al alumnado en su entrada y salida de la 
biblioteca, a través de datos, como que 1 de cada 3 
personas en el mundo no tiene acceso a agua potable 
en condiciones óptimas; 2.400 millones de personas 
carecen de servicios básicos de saneamiento; hoy en 
día más de 673 millones de personas defecan al aire 
libre; o que 2 de cada 5 personas no disponen de una 
instalación para lavarse las manos con agua y jabón.  
Estos mensajes sencillos ayudaron al público a tomar 
conciencia de los graves problemas que tienen muchas 
personas en el mundo para acceder al agua potable y a 
un saneamiento adecuado.

En noviembre inauguramos en el Centro Cívico Rúa 
de Tudela la exposición “Una educación de calidad”. 
Mediante unos carteles en los locales del Centro, 
hicimos un repaso de los grandes retos pendientes para 
conseguir el ODS 4: EDUCACIÓN DE CALIDAD. 

La pandemia ha aumentado las desigualdades y 
agudizado la crisis educativa preexistente. A pesar de 
los esfuerzos hechos en muchos lugares del mundo, 
las consecuencias de la falta de escolarización, durante 
estos años de coronavirus, han hecho retroceder los 
indicadores. La exposición estaba centrada en los 
avances y retos que un país como Etiopía aún tiene 
pendientes con el fin de lograr una educación adecuada 
para toda la población infantil y juvenil. 

Por último, y gracias al gran alcance de las redes sociales 
a lo largo del año 2022, pusimos en marcha algunas 
campañas de sensibilización con mensajes centrados 
en las desigualdades que sufren las mujeres en diversas 
partes del mundo y las consecuencias de no tener 
acceso al agua potable y a un saneamiento adecuado.

¿Todavía no nos sigues?
@senderaong 
@senderaong  
@senderaong

Este mismo mes, en la línea de seguir acercando a la 
población en España el avance y los retos de la Agenda 
2030 (Objetivos de Desarrollo Sostenible), nos reunimos 
en Navarra con amigos y colaboradoras de Sendera en la 
zona. Durante el encuentro, que tuvo lugar en CIVICAN 
(Centro Cultural de Fundación Caja Navarra), estuvimos 
repasando algunos de nuestros principales proyectos 
para el fomento de la educación, a distintas edades, 
en Etiopía. Estos se han llevado a cabo contando con 
el apoyo de varias entidades públicas navarras, como el 
Gobierno de Navarra y los ayuntamientos de Zizur Mayor, 
Alsasua, Cendea de Galar y Barañáin. También contamos 
con la participación de dos voluntarias que, después de 
haber conocido en primera persona nuestro trabajo en 
Etiopía, contaron su experiencia e impresiones, abriendo 
el debate y la participación al resto de asistentes. 

https://www.instagram.com/senderaong/?hl=es-la
https://www.facebook.com/senderaong
https://twitter.com/senderaong?s=11
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Nuestros proyectos 
de desarrollo

34
Proyectos Países

5
Oportunidades de desarrollo

35.213

Los proyectos se desarrollan gracias al incansable trabajo de nuestra contraparte local: 
Comunidad de San Pablo.
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Etiopía258.405 €
PERSONAS BENEFICIADAS 

DIRECTAMENTE

PERSONAS BENEFICIADAS 
INDIRECTAMENTE

PROYECTOS

-   Capacitación laboral para mujeres jóvenes en el Centro 
Kidist Mariam de Meki.

-  Creación y fortalecimiento de una cooperativa textil a 
través de la mejora de las capacidades de sus integrantes y 
la comercialización de sus productos desde una perspectiva 
de género.

-    Empoderamiento de mujeres urbanas de Meki.

-    Aulas por la igualdad en tres escuelas primarias en Meki.

-    Aulas por la salud en tres escuelas primarias en Meki.

-  Contribuir a la mejora de la enseñanza primaria de la 
escuela de Wayo Grabe a través de la construcción y 
equipamiento de 4 aulas, Meki.

3.212
HOMBRES

4.536
MUJERES

51.806
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115.662 €
PERSONAS BENEFICIADAS 

DIRECTAMENTE

PERSONAS BENEFICIADAS 
INDIRECTAMENTE

PROYECTOS
-   Recicla +.
-   Programa de apoyo educativo a los niños/as y jóvenes
de Sabana Yegua, Azua.

-   Refuerzo educativo a través de la puesta en marcha
de salas de lectoescritura y matemáticas, municipio
de Sabana Yegua. 

-   Capacitación laboral de mujeres en el centro Nazareth, 
Sabana Yegua, Azua. 

-   Atención sanitaria a la población en el Centro de Salud 
Sagrada Familia, centro de rehabilitación y 8 botiquines 
populares, Sabana Yegua, Azua. 

-   Contribuir al derecho a viviendas y servicios básicos 
adecuados a través de la reparación de viviendas en Sabana 
Yegua y sus comunidades rurales.

-   Promoción del turismo rural y puesta en marcha del 
ecohotel Altos de la Caobita. Distrito Municipal de Barrera, 
Azua.

-   Apoyo a la comunidad Los Negros en la defensa del 
refugio silvestre de Manglares de Puerto Viejo-Los Negros, 
Azua.

8.695
HOMBRES

10.624
MUJERES

261.568

República 
Dominicana
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Bolivia270.314 €
PERSONAS BENEFICIADAS

DIRECTAMENTE

PERSONAS BENEFICIADAS 
INDIRECTAMENTE

PROYECTOS
-   Contribuir a hacer efectivo el derecho humano al agua a 
la población rural de la comunidad de Rodeo del municipio 
de Independencia, Cochabamba, Bolivia.

-   Contribuir a hacer efectivo el derecho humano al agua a 
la población rural de la comunidad de Tiquirpaya Chaupi 
Suyu del Municipio de Independencia, Cochabamba.

- Saneamiento básico a través de la construcción de 
unidades básicas de saneamiento en comunidades rurales 
del municipio de Independencia, Cochabamba.

-   Construcción de un sistema de riego. Proyecto de traída 
de aguas, Cantu Suyu, Municipio de Independencia, 
Cochabamba.

-   Fortalecer a las mujeres rurales de cinco comunidades 
del Municipio de Independencia en el ejercicio efectivo 
de sus derechos, a través del empoderamiento económico 
y social para que sean agentes de su propio desarrollo y 
contribuyan al alivio de la pobreza y al desarrollo sostenible, 
Cochabamba. 

3.896
HOMBRES

4.096
MUJERES

31.097
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PROYECTOS

-   Fomentar el derecho a la niñez en el ámbito rural para 
fortalecer en igualdad de oportunidades la integración 
social, educativa y cultural de los niños, niñas y 
adolescentes (NNA), y en especial a la población con 
discapacidad, de cinco comunidades del Municipio de 
Independencia, Cochabamba.

-  Contribuir a la erradicación de la pobreza mediante el 
fortalecimiento de la economía de las familias campesinas 
a través de la introducción de ovinos mejorados en las 
comunidades rurales de Independencia.

-  Promoción de la salud y asistencia médica primaria, 
Independencia, Cochabamba.

-  Programa de reforestación y plantación de árboles 
frutales,  Independencia, Cochabamba.

-  Implementación de huertas familiares, Municipio de 
Independencia, Cochabamba.

-  Implementación del tecnológico Totorani, Municipio 
de Independencia, Cochabamba.

-  Fortalecer a las mujeres rurales de doce comunidades 
del municipio de Vacas en el ejercicio efectivo de sus 
derechos, a través del empoderamiento económico y 
social, Cochabamba.

-  Hacia la soberanía alimentaria de la subcentral Totora 
Pampa, Vacas, Cochabamba (pecuaria y capacitación).

-    Hacia la soberanía alimentaria de la subcentral Totora 
Pampa, Vacas, Cochabamba (forestal y capacitación).

-   Programa de apoyo y transporte escolar para los niños 
y niñas de la Sub Central Totora Pampa.

-   Programa de becas de educación técnica para jóvenes 
de zonas rurales.

-   Restituyendo el derecho a vivir en familia de los niños y 
adolescentes en riesgo de calle y en calle, Cochabamba.

-   Refuerzo del sistema familiar de familias desfavorecidas 
con menores en situación de riesgo social, para 
garantizar el bienestar de la población infantil frente a 
la vulneración de los derechos de los niños, en la ciudad 
de Cochabamba, Bolivia.  
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13.474 €
PERSONAS BENEFICIADAS

DIRECTAMENTE

PERSONAS BENEFICIADAS 
INDIRECTAMENTE

PROYECTOS
- Atención a la infancia en el Centro Comunitario de 
Desarrollo Infantil San José en Jardines de San Juan de 
Ajusco, Ciudad de México.

- Becas universitarias para jóvenes de los barrios La 
Resurrección, Granjas de San Pablo y El Pesebre, Bogotá.

71
HOMBRES

83
MUJERES

690

Colombia 
y México
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En colaboración con
ENTIDADES PÚBLICAS
GOBIERNO  DE  NAVARRA 
DIPUTACIÓN DE CÁDIZ
DIPSALUT
AYUNTAMIENTO DE ALSASUA
AYUNTAMIENTO DE ASPE
AYUNTAMIENTO DE ARTAJONA
AYUNTAMIENTO DE BERRIOZAR
AYUNTAMIENTO DE BETXÍ
AYUNTAMIENTO DE CASTELLÓN
AYUNTAMIENTO DE CENDEA DE CIZUR
AYUNTAMIENTO DE LA CENDEA DE OLZA
AYUNTAMIENTO DE MÁLAGA
AYUNTAMIENTO DE PALOS DE LA FRONTERA
AYUNDAMIENTO DE POZOBLANCO
AYUNTAMIENTO DE SANGÜESA
AYUNTAMIENTO DE TUDELA
AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
AYUNTAMIENTO DE VILAFRANCA DEL CID
AYUNTAMIENTO DE ZIZUR MAYOR

ENTIDADES PRIVADAS
A.P.E.C. RECURSOS HUMANOS SL
ADISS INFORMATICA SL
AGR BLAY SL
AGRO INDUSTRIAL RIOJANA SA AGRISA
AILARA CAPITAL SL
ALONSEGUR SL
ARMESTO Y ASOCIADOS ABOGADOS SL
ARONA VILACLARA SL
BOMBAS SACI SA
CANTERO DE LETUR SA
CIRCOL CATOLIC
CLINICA SAGRADA FAMILIA SA
COLEGIO DE FISIOTERAPEUTAS
CONGELADOS NAVARRA
CREARSA SCCL
DATADEC SA
ELECNOR SERVICIOS Y PROYECTOS SAU
FIRMA CB

FUNDACIÓ PER AMOR L’ART
FUNDACIÓN  MARLEX
FUNDACIÓN ACCENTURE
FUNDACIÓN ENESBA
FUNDACION INSTITUCION JOSEFA MARESCH
FUNDACIÓN JOSEP BOTET
FUNDACIÓN LA CAIXA
FUNDACIÓN MAITE IGLESIAS
FUNDACIÓN MAPFRE
FUNDACIÓN ROVIRALTA
FYD 2001 SL
GABINET ASSESSOR EMPRESARIAL SL
GESBIO SL
GRASVER SL
GRUPO INDUKERN
HOTEL MONTECARLO SL
IDEAS Y COLORES SL
INDUSTRIAL COMENEC SL
INDUSTRIAS GRAFICAS JIMENEZ GODOY SA
INVERSIONES LAANS 112 SL
LAB. DOCTOR RABASSA SL
LAGRAMA SL
MANUFACTURAS BALMES VIVES SL
MELCHOR MASCARO SA
MELIA HOTELS INTERNACIONAL SA
MENTORING & COACHING SL
NATURHOUSE HEALTH SA
NAVACREUS SL
NEW RISK SL
NOTARIA - POLA DE SIERO
OLIVER Y BATLLE SA
ORTHOGAR SL
PITARRA SL
SAFER DMCI
SOCIEDAD DE INVERSIONES VEGON SA
TULBOS SL
WARNER BROS. ENTERNAINMENT ESPAÑA SL
ZENITH BR MEDIA SA
ZOILO RIOS SA
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¡Colabora!

CAIXABANK
ES98 2100 0079 8302 0128 0831 

BBVA 
ES83 0182 4000 6602 0800 2172

Cambiamos de nombre, pero
sin perder nuestra esencia.

Madrid
Jorge Juan, 65 3º 28009
915 776 897

Barcelona
Sant Nicolau, 9 bajo izq. 08014
932 310 712

info@senderaong.org
www.senderaong.org


