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AKTE VAN OPRICHTING
STICHTING GAME OF OUR LIVES FOUNDATION

Heden, twintig mei tweeduizend eenentwintig,
verscheen voor mij, mr. Cornelia Holdinga, notaris te Amsterdam:

mevrouw Saskia Andrea van Wakeren, geboren te Enschede op veertien mei

negentienhonderdzevenenzeventig, per adres Holdinga Matthijssen Kraak B.V., —
Apollolaan 153, 1077 AS Amsterdam, te dezen handelend als schriftelijk

gevolmachtigde van:
1.

de heer Dylan Charles Ingham, wonende Bloemgracht 164 H, 1015 TT ——
Amsterdam, geboren te Saffron Walden, Verenigd Koninkrijk op
achtentwintig april negentienhonderdzeventig, gehuwd, houder van een——

Brits paspoort met nummer 124284862, van Britse nationaliteit ("Dylan—

Ingham");
de heer Jlrgen Harry Griesbeck, wonende Agavensteig 74, 12437 Berlijn, —
Bondsrepubliek Duitsland, geboren te Triberg, Bondsrepubliek Duitsland —
op vijfentwintig april negentienhonderdvijfenzestig, gehuwd, houder van —

een Duitse identiteitskaart met nummer L3HNOFKOV, van Duitse

nationaliteit ("Jiirgen Griesbeck"); en
de heer Pieter Zacharias Louw, wonende Calle Pefialara 1, 1B, 28250

Madrid, Torrelodones, Spanje, geboren te Pretoria, Zuid-Afrika op twaalf —
Januari negentienhonderdzevenenzeventig, gehuwd, houder van een Duits —

paspoort met nummer C73ZXL92Z, van Duitse nationaliteit, van Duitse —

nationaliteit ("Pieter Louw");

Dylan Ingham, Jiirgen Griesbeck en Pieter Louw hierna tezamen te noemen: de—

"Oprichters".
VOLMACHTEN.

Van voormelde volmachten blijkt uit drie (3) onderhandse akten, die aan deze akte

zullen worden gehecht.




De comparant, handelend als gemeld, verklaarde dat de Oprichters hierbij een——

stichting oprichten, die wordt geregeerd door de volgende:
STATUTEN.

1.

2.1.
2.2,

3.1

BEGRIPSBEPALINGEN.

In deze statuten wordt verstaan onder:

Bestuur: het bestuur van de Stichting;

Schriftelijk: bij brief, fax of e-mail, of bij boodschap die via een ander

gangbaar communicatiemiddel wordt overgebracht en elektronisch of op —

schrift kan worden ontvangen mits de identiteit van de verzender met

afdoende zekerheid kan worden vastgesteld;

Statuten: de statuten van de Stichting, zoals die van tijd tot tijd zullen ——

luiden;
Stichting: de rechtspersoon waarop de Statuten betrekking hebben.——
NAAM EN ZETEL.

De Stichting draagt de naam: Stichting Game of Our Lives Foundation. ——

Zij heeft haar zetel in de gemeente Amsterdam.
DOEL.
De Stichting heeft ten doel:

3.1.1. het opzetten van het Game of Our Lives Activatie Platform, zijnde —
een liefdadigheidsbeweging waarbij men vrije tijd doneert aan
liefdadigheidswerk ten behoeve van de voetbal industrie, de sport —
industrie en al hetgeen daarmee samenhangt. Het digitale platform —

moedigt sociaal actieve, professionele voetbalspelers en

ondernemingen aan om teams te vormen en de sociale
impactprestaties van hun gemeenschappen te activeren en te volgen
- waarbij alle leden als doel hebben om één procent (1%) van hun —
tijd te doneren aan de zeventien (17) Duurzame Ontwikkelingsdoelen
van de Verenigde Naties, zijnde geen armoede, geen honger, goede —
gezondheid en welzijn, kwaliteitsonderwijs, gender gelijkheid, schoon
water en sanitair, betaalbare en duurzame energie, eerlijk werk en —
economische groei, industrie, innovatie en infrastructuur,

ongelijkheid verminderen, duurzame steden en gemeenschappen, —
verantwoorde consumptie en productie, klimaatactie, leven in het—

water, leven op het land, vrede, justitie en sterke publieke diensten —



3.2,

4.2.

5.2.

5.3.

en partnerschap om doelstellingen te bereiken; alsmede
3.1.2. het aanvaarden van erfstellingen onder het voorrecht van
boedelbeschrijving en voorts al hetgeen in de ruimste zin met één en

ander verband houdt, daartoe behoort en/of daartoe bevorderlijk —

kan zijn.

De Stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door:
- het bevorderen van de ontwikkeling van een digitaal platform

waardoor iedereen kan deelnemen aan het nastreven van de

doelstellingen van de Stichting;
- het bevorderen van de deelname van ondernemingen en

maatschappelijke organisaties om de doelstellingen van Stichting te—

verwezenlijken;
- het creéren van bewustwording voor kwesties die relevant zijn voor—
het bereiken van de doelstellingen van de Stichting; en

- het verwerven van inkomsten door de verkoop van diensten, alsmede

door het verkrijgen van donaties van over de hele wereld om de

doelen en doelstellingen van de Stichting te kunnen blijven

bevorderen.
VERMOGEN.
Het vermogen van de Stichting zal worden gevormd door:
(a) subsidies en andere bijdragen;
(b) schenkingen, erfstellingen en legaten;
(c) alle andere verkrijgingen en baten.

De Stichting kan erfstellingen slechts aanvaarden onder het voorrecht van —

boedelbeschrijving.
BESTUUR.

Het Bestuur bestaat uit een ten minste drie (3) leden en wordt voor de

eerste maal bij deze akte benoemd.
Het Bestuur (met uitzondering van het eerste Bestuur, waarvan de leden in
functie worden benoemd) kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris
en een penningmeester, tezamen vormende het dagelijks bestuur.

De functies van secretaris en penningmeester kunnen ook door één

persoon worden vervuld.

De bestuurders worden benoemd voor onbepaalde tijd.



5.4.

5.5.

5.6.

6.1.

6.2.
6.3.

6.4.

6.5.

Bij het ontstaan van één (of meer) vacature(s) in het Bestuur zullen de
overblijvende bestuurders met algemene stemmen (of zal de enig
overblijvende bestuurder) binnen drie maanden na het ontstaan van de——

vacature(s) daarin voorzien door de benoeming van één (of meer)

opvolger(s).
Mocht dan wel mochten in het Bestuur om welke reden dan ook één of ——
meer leden ontbreken, dan vormen de overblijvende bestuurders, of vormt —
de enig overblijvende bestuurder niettemin een wettig Bestuur.

Bij verschil van mening tussen de overblijvende bestuurders omtrent de —

benoeming, alsmede wanneer te eniger tijd alle bestuurders mochten
komen te ontbreken voordat aanvulling van de ontstane vacature(s) plaats —
had en voorts indien de overgebleven bestuurders zouden nalaten binnen—
de in lid 4 van dit artikel genoemde termijn in de vacature(s) te voorzien, zal

die voorziening geschieden door de rechtbank op verzoek van iedere

belanghebbende of op vordering van het openbaar ministerie.
VERGADERINGEN VAN HET BESTUUR EN BESLUITEN VAN HET ——
BESTUUR.

De vergaderingen van het Bestuur worden gehouden op de van keer tot ——

keer door het Bestuur te bepalen plaatsen.

Ieder half jaar wordt ten minste één vergadering gehouden.

Vergaderingen zullen voorts telkenmale worden gehouden, wanneer de

voorzitter dit wenselijk acht of indien één van de andere bestuurders

daartoe Schriftelijk en onder nauwkeurige opgave van de te behandelen——

punten aan de voorzitter het verzoek richt.
Indien de voorzitter aan een dergelijk verzoek geen gevolg geeft zodanig, dat
de vergadering kan worden gehouden binnen drie weken na het verzoek, is—

de verzoeker gerechtigd zelf een vergadering bijeen te roepen met

inachtneming van de vereiste formaliteiten.
De oproeping tot de vergadering geschiedt - behoudens het in lid 3

bepaalde - door de voorzitter, ten minste zeven dagen tevoren, de dag van—
de oproeping en die van de vergadering niet meegerekend, Schriftelijk. ——

De oproeping vermeldt behalve plaats en tijdstip van de vergadering, de te —

behandelen onderwerpen.

Vergaderingen van het Bestuur kunnen ook worden gehouden door middel



6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

van telefonische- of videoconferenties, of door middel van enig ander

communicatiemiddel, mits elke deelnemende bestuurder door alle anderen

gelijktijdig kan worden gehoord.

Indien de door de Statuten gegeven voorschriften voor het oproepen en
houden van vergaderingen niet in acht zijn genomen, kunnen
desalniettemin in een vergadering van het Bestuur geldige besluiten worden
genomen over alle aan de orde komende onderwerpen, mits in de
betreffende vergadering van het Bestuur alle in functie zijnde bestuurders -

aanwezig zijn en mits de betreffende besluiten worden genomen met

algemene stemmen.

De vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het Bestuur; bij
diens afwezigheid wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan.
Van het verhandelde in de vergaderingen worden notulen gehouden door de

secretaris of door een van de andere aanwezigen, door de voorzitter daartoe

aangezocht.
De notulen worden vastgesteld in de eerstvolgende vergadering en ten blijke
daarvan getekend door de voorzitter en secretaris van die vergadering. ——
Het Bestuur kan in een vergadering alleen dan geldige besluiten nemen——

indien de meerderheid van zijn in functie zijnde leden in de vergadering——

aanwezig of vertegenwoordigd is.
Een bestuurder kan zich in de vergadering door een mede-bestuurder laten

vertegenwoordigen op overlegging van een schriftelijke, ter beoordeling van—

de voorzitter van de vergadering voldoende, volmacht.

Een bestuurder kan daarbij slechts voor één mede-bestuurder als

gevolmachtigde optreden.
Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming —
indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat

tegenstrijdig is met het belang van de Stichting en de met haar verbonden -

organisatie.

Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit zou kunnen worden genomen,
wordt het besluit desalniettemin genomen door het Bestuur onder

schriftelijke vastlegging van de overwegingen die aan het besluit ten

grondslag liggen.

Het Bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits alle



6.11.

6.12.

6.13.
6.14.

6.15.

7.
7.1.
7.2.

bestuurders hun stem Schriftelijk hebben uitgebracht.

Het bepaalde in de vorige volzin geldt ook voor besluiten tot wijziging van de

Statuten of ontbinding van de Stichting.

Voor besluitvorming buiten vergadering gelden dezelfde meerderheden als —

voor besluitvorming in vergadering.

Van een buiten vergadering genomen besluit wordt onder bijvoeging van de

ingekomen stemmen door de secretaris een relaas opgemaakt, dat na
mede-ondertekening door de voorzitter bij de notulen wordt gevoegd.
Iedere bestuurder heeft het recht tot het uitbrengen van één stem.
Voor zover de Statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle

besluiten van het Bestuur genomen met volstrekte meerderheid van de —

geldig uitgebrachte stemmen.

Indien de stemmen staken komt geen besluit tot stand.
Eén of meer bestuurders hebben het recht om binnen tien dagen na de dag
van de vergadering, waarin de stemmen hebben gestaakt, aan het
Nederlands Arbitrage Instituut te verzoeken een adviseur te benoemen, ——
teneinde een beslissing over het betreffende voorstel te nemen.

De beslissing van de adviseur geldt alsdan als een besluit van het Bestuur.
Alle stemmingen ter vergadering geschieden mondeling, tenzij de voorzitter—

een schriftelijke stemming gewenst acht of één van de stemgerechtigden dit

voor de stemming verlangt.
Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.
Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.

In alle geschillen omtrent stemmingen, niet bij de Statuten voorzien, beslist

de voorzitter.
Het hiervoor in dit artikel bepaalde is zoveel mogelijk van overeenkomstige —
toepassing op vergaderingen en besluiten van het dagelijks bestuur.

BESTUURSBEVOEGDHEID EN VERGOEDINGEN.

Het Bestuur is belast met het besturen van de Stichting.

Het Bestuur is, mits de betreffende besluiten worden genomen met

algemene stemmen van alle in functie zijnde bestuurders, bevoegd te
besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging,
vervreemding en bezwaring van registergoederen en tot het aangaan van—

overeenkomsten waarbij de Stichting zich als borg of hoofdelijk



7.3.

7.4.

7.5.

8.2.

10.
10.1.
10.2.

medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot

zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt.
Bij de vervulling van hun taak richten de bestuurders zich naar het belang
van de Stichting en de met haar verbonden onderneming of organisatie.——

In geval van ontstentenis of belet van één of meer bestuurders is (zijn) de —

overblijvende bestuurder(s) met het gehele bestuur belast.

In geval van ontstentenis of belet van alle bestuurders of van de enige

bestuurder wordt de Stichting tijdelijk bestuurd door een persoon die

daartoe door het Bestuur steeds moet zijn aangewezen.

Onder belet wordt in deze statuten in ieder geval verstaan de

omstandigheid dat de bestuurder gedurende een periode van meer dan ——

zeven dagen onbereikbaar is door ziekte of andere oorzaken.

Aan de bestuurders kan een beloning worden toegekend.

Kosten worden aan de bestuurders op vertoon van de bewijsstukken

vergoed.
VERTEGENWOORDIGING.

De Stichting wordt vertegenwoordigd door het Bestuur, voor zover uit de—

wet niet anders voortvloeit.

De Stichting kan voorts worden vertegenwoordigd door twee gezamenlijk—

handelende leden van het dagelijks bestuur.
Het Bestuur kan aan anderen volmacht geven om de Stichting in en buiten

rechte te vertegenwoordigen binnen de in die volmacht omschreven

grenzen.
EINDE LIDMAATSCHAP VAN HET BESTUUR.

Het lidmaatschap van het Bestuur eindigt:

- door overlijden van een bestuurder;

= bij verlies van het vrije beheer over zijn vermogen,;

- bij schriftelijke ontslagneming (bedanken);
- bij ontslag op grond van artikel 2:298 Burgerlijk Wetboek.
BOEKJAAR EN JAARSTUKKEN.
Het boekjaar van de Stichting is gelijk aan het kalenderjaar.

Per het einde van ieder boekjaar maakt de penningmeester een balans en—

een staat van baten en lasten over het geé€indigde boekjaar op, welke

jaarstukken binnen zes maanden na afloop van het boekjaar en, indien de—



10:3.

11.

12,

13.
13.1.

13.2.

13.3.

14.
14.1.

14.2.
14.3.

14.4.

15.
15.1.

subsidiénten zulks wensen, vergezeld van een rapport van een

registeraccountant of een accountant-administratieconsulent aan het

Bestuur worden aangeboden.

De jaarstukken worden door het Bestuur vastgesteld.

Vaststelling van de jaarstukken door het Bestuur strekt de penningmeester

tot decharge voor het door hem gevoerde beheer.
COMMISSIES.

Het Bestuur is bevoegd een of meer commissies in te stellen, waarvan de—

taken en bevoegdheden alsdan zullen worden vastgesteld bij huishoudelijk—

reglement.
RAAD VAN ADVIES.

Het Bestuur kan een Raad van Advies instellen, die alsdan in ieder geval tot
taak zal hebben het Bestuur gevraagd en ongevraagd te adviseren.

De verdere taken en bevoegdheden zullen alsdan bij huishoudelijk

reglement worden vastgesteld.
DIRECTEUR.

Het Bestuur kan een directeur benoemen en deze belasten met de

dagelijkse gang van zaken van de Stichting.

Indien een directeur is benoemd kan deze door het Bestuur met

inachtneming van de daartoe strekkende wettelijke bepalingen worden

ontslagen.

De directeur heeft in de vergaderingen van het Bestuur een adviserende —

stem.
REGLEMENTEN.

Het Bestuur is bevoegd een of meer reglementen vast te stellen, waarin die—

onderwerpen worden geregeld, welke niet in de Statuten zijn vervat.

De reglementen mogen niet met de wet of de Statuten in strijd zijn.

Het Bestuur is te allen tijde bevoegd de reglementen te wijzigen of op te
heffen.

Op de vaststelling, wijziging en opheffing van de reglementen is het

bepaalde in artikel 15 leden 1 en 2 van overeenkomstige toepassing.
STATUTENWIJZIGING.

Het Bestuur is bevoegd de Statuten te wijzigen.

Onverminderd het bepaalde in artikel 6 lid 10 moet het besluit daartoe —



15.2.

15.3.

16.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

17.

18.

worden genomen met een meerderheid van ten minste drie/vierde van de —

uitgebrachte stemmen in een vergadering van het Bestuur, waarin alle

bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd zijn.
Zijn in een vergadering, waarin een voorstel als bedoeld in lid 1 van dit —
artikel aan de orde is gesteld niet alle bestuurders aanwezig of-
vertegenwoordigd dan zal een tweede vergadering van het Bestuur worden —
bijeengeroepen, te houden niet eerder dan zeven dagen, doch niet later dan
€én en twintig dagen na de eerste, waarin een zodanig besluit kan worden —
genomen met een meerderheid van ten minste drie/vierde van de

uitgebrachte stemmen, en in welke vergadering ten minste de meerderheid—

van de in functie zijnde bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd is.

Iedere bestuurder is bevoegd de notariéle akte van statutenwijziging te

verlijden.
ONTBINDING EN VEREFFENING.
Het Bestuur is bevoegd de Stichting te ontbinden.

Op het daartoe te nemen besluit is het bepaalde in artikel 15 leden 1 en 2 —

van overeenkomstige toepassing.

De Stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voor zover dit tot

vereffening van haar vermogen nodig is.

De vereffening geschiedt door het Bestuur.
De vereffenaars dragen er zorg voor dat van de ontbinding van de Stichting

inschrijving geschiedt in het register, bedoeld in artikel 2:289 Burgerlijk —
Wetboek.

Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de Statuten zoveel

mogelijk van kracht.

Een eventueel batig saldo van de ontbonden Stichting wordt besteed

overeenkomstig het doel van de Stichting.

Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere

gegevensdragers van de ontbonden Stichting gedurende zeven jaren

berusten onder de jongste vereffenaar.
SLOTBEPALING.

In alle gevallen waarin zowel de wet als de Statuten niet voorzien, beslist—

het Bestuur.
OVERGANGSBEPALING.




-10 -

Het eerste boekjaar van de Stichting loopt tot en met eenendertig december

tweeduizend tweeéntwintig.

Dit artikel vervalt nadat het eerste boekjaar is ge€indigd.
19. SLOTVERKLARING.

Ten slotte verklaarde de comparant, handelend als gemeld, ter uitvoering —
van het bepaalde in artikel 5 leden 1 en 2 dat het Bestuur voor de eerste—

maal uit drie (3) leden bestaat en dat voor de eerste maal tot bestuurders —

worden benoemd:

a) Dylan Ingham, als bestuurder;

b) Jurgen Griesbeck als bestuurder en Voorzitter; en

c) Pieter Louw, als bestuurder.
SLOT.

De comparant is mij, notaris, bekend.

Deze akte is heden verleden te Amsterdam.
De inhoud van deze akte is aan de comparant zakelijk meegedeeld en toegelicht. —

De comparant verklaarde geen volledige voorlezing te verlangen, van de inhoud —

van de akte te hebben kennisgenomen en daarmee in te stemmen.

Deze akte is vervolgens beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend—

door de comparant en mij, notaris.
Volgt ondertekening. \\\
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CH/2021.0755.01
Office translation of a deed of incorporation. In this translation an attempt has been
made to be as literal as possible without jeopardizing the overall continuity.
Inevitably, differences may occur in translation, and if so, the Dutch version, which
will be executed and deposited at the Dutch Trade Register, will prevail.
In this translation, Dutch legal concepts are expressed in English terms and not in
their original Dutch terms. The concepts concerned may not be identical to concepts
described by the English terms as such terms may be understood under the laws of

other jurisdictions.

DEED OF INCORPORATION
STICHTING GAME OF OUR LIVES FOUNDATION

Today, the twentieth day of May two thousand twenty-one,

appeared before me, Cornelia Holdinga, civil law notary in Amsterdam:

Saskia Andrea van Wakeren, born in Enschede, the Netherlands on the fourteenth

day of May nineteen hundred and seventy-seven, office address Apollolaan 153,

1077 AS Amsterdam, acting upon a written power of attorney of:

1. Dylan Charles Ingham, born in Saffron Walden, United Kingdom, on the
twenty-eighth day of April nineteen hundred and seventy, residing at
Bloemgracht 164 H, 1015 TT Amsterdam, married, holder of a British
passport with number 124284862, of British nationality ("Dylan Ingham");

2. Jurgen Harry Griesbeck, born in Triberg, Federal Republic of Germany, on
the twenty-fifth day of April nineteen hundred and sixty-five, residing at
Agavensteig 74, 12437 Berlijn, Federal Republic of Germany, married,
holder of a German identity card with number L3HNOFKOV, of German
nationality ("Jiirgen Griesbeck"); and

3. Pieter Zacharias Louw, born in Pretoria, South Africa, on the twelfth day of
January nineteen hundred and seventy-seven, residing at Calle Pefialara 1,
1B, 28250 Madrid, Torrelodones, Spain, married, holder of a German
passport with number C73ZXL92Z, of German nationality ("Pieter Louw");

Dylan Ingham, Jrgen Griesbeck en Pieter Louw hereinafter together referred to

as the “Incorporators”.
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POWERS OF ATTORNEY.

The authority of the person appearing is evidenced by three (3) private deeds,
which will be attached to this deed.

The person appearing, acting as mentioned above, declared that the Incorporators

incorporate a foundation to be governed by the following:

ARTICLES.

1.

2.1,
2.2.

DEFINITIONS OF CONCEPTS.

The concepts used in these articles of association are defined below:

Articles: the articles of the Foundation as they will read from time
to time;

Foundation: the legal entity to which the Articles appertain;

In Writing: by letter, by telecopy, by e-mail or by message which is
transmitted via any other current means of communication and
which can be received electronically or in the written form, provided
that the identity of the sender can be sufficiently established;

Management Board: the management board of the Foundation.

NAME AND OFFICIAL SEAT.

The name of the Foundation is: Stichting Game of Our Lives Foundation.

The Foundation has its official seat in the municipality of Amsterdam, The
Netherlands.
OBJECTIVES.

The objectives of the Foundation are:

3.1.1. creation of the Game of Our Lives Activation Platform, a time giving

charitable movement for the football industry, sporting industry and
beyond. The digital platform encourages socially active, professional
football players, athletes as well as businesses to set up teams and
activate and track the social impact performance of their
communities - with an aim of all members giving one percent (1%) of
time towards the seventeen (17) Sustainable Development Goals of
the United Nations being no poverty, zero hunger, good health and
well-being, quality education, gender equality, clean water and
sanitation, affordable and clean energy, decent work and economic
growth, industry innovation and infrastructure, reduced
inequalities, sustainable cities and communities, responsible
consumption and production, climate action, life below water, life on
land, peace, justice and strong institutions and partnerships for the

goals; and



3.2.

4.2,

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

HOLDINGA MATTHIJSSEN KRAAK

3.1.2. to accept bequests with the benefit of inventory and to perform all
such further acts and activities as are in the widest sense connected
therewith, incidental thereto and/or which may be conducive
thereto.

The Foundation shall make every effort inter alia to attain and accomplish

its objectives by:

S promoting the development of a digital platform that will allow
anyone to participate in furthering the goals of the Foundation;

- promoting the participation of business and civil society
organizations to achieve the aims and objectives of the Foundation;

- raising awareness of the issues relevant to achieving the objectives
of the Foundation; and

- raising income through the sale of services and through donations
from around the world to further the aims and objectives of the
Foundation.

FUNDS AND MEANS.

The funds and means of the Foundation will be formed and created from:

(a) subsidies and other contributions;
(b) gifts, bequests and legacies;
(c) all other acquisitions and gains.

The Foundation may accept bequests only with the benefit of inventory.
MANAGEMENT BOARD.

The Management Board shall consist of a number of at least three (3)
members and shall be appointed the first time by means of the present
deed.

The Management Board (with the exception of the first Management Board,
the members of which are appointed in office), shall elect out of its body a
chairman, a secretary and a treasurer, together forming the executive
management board.

The positions of secretary and treasurer may also be held by one person.
The Management Board members shall be appointed for an indefinite
period of time.

If one or more vacancies are created on the Management Board the
remaining Management Board members unanimously (or the sole
remaining Management Board member) shall fill it or them by the
appointment of one or more successor(s) within three months after the

creation of the vacancy or vacancies.



5:9.

5.6.

6.1.

6.2.
6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

HOLDINGA MATTHIJSSEN KRAAK

Should the Management Board have one or more vacancies then the
remaining Management Board members or the sole remaining Management
Board member shall nevertheless remain a lawful Management Board.

If there is any disagreement among the remaining Management Board
members about the appointment and also if at any time all the
Management Board members should be lacking before the
vacancy/vacancies created has/have been filled and furthermore if the
remaining Management Board members should fail to fill the
vacancy/vacancies within the period mentioned in paragraph 4 of this
article they shall be filled by the court on request of any interested party or
on demand of the public prosecutor's office.

MEETINGS OF THE MANAGEMENT BOARD AND RESOLUTIONS OF
THE MANAGEMENT BOARD.

The meetings of the Management Board shall be held at the places from
time to time to be determined and designated by the Management Board.
One meeting shall be held at least every six months.

Furthermore, meetings shall be held whenever the chairman deems the
holding thereof desirable or if one of the other Management Board members
makes a request In Writing to that effect to the chairman, at the same time
specifying the items of business to be discussed and considered at such a
meeting.

Should the chairman fail to comply with such a request in a way that the
meeting can be held within three weeks of receipt the said request, the
applicant shall be entitled to convene a meeting himself, with due
observance of the formalities required.

At least seven days' previous notice of any such meeting shall be given by
the chairman In Writing - subject to and with due observance of the
provisions laid down in paragraph 3 of this article -, excluding the day on
which notice of meeting is given and the day designated for the meeting.
The convening notices shall - in addition to place, date and hour of the
meeting - state and specify the items of business to be discussed and
considered thereat.

Meetings of the Management Board may also be held by means of
telephone or video conferences or by any other means of communication
provided that every participating Management Board member can be heard
by all the others simultaneously.

If the regulations and requirements given and made by the Articles for the
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convening and holding of meetings have not been duly observed and
complied with, valid resolutions may nevertheless be tabled and passed at
a meeting of the Management Board on all items of business that are
brought up for discussion thereat, provided always that at the meeting of
the Management Board concerned all the Management Board members are
present and provided that the resolutions in question are taken by an
unanimous vote.

The meetings shall be presided over by the chairman of the Management
Board; if the latter is absent, the meeting itself shall designate its
chairman.

Minutes of the business transacted at the meetings shall be taken by the
secretary or by one of the other persons present to be invited and
designated for that purpose by the chairman of the meeting.

The minutes shall be confirmed at the next meeting and shall in witness
thereof be signed by the chairman and the secretary of that meeting.

The Management Board may pass valid resolutions at the meeting only if
the majority of its members from time to time is present or represented at
the meeting.

A Management Board member may cause himself to be represented at the
meeting by a fellow Management Board member upon production of a
written power of attorney, which is in a form being satisfactory to the
chairman of the meeting.

In this connection a Management Board member can act as attorney for
only one fellow Management Board member.

A Management Board member does not participate in the discussions and
the decision-making if he has a direct or indirect personal interest which
conflicts with that of the Foundation and the business enterprise or the
organization with it.

If, as a consequence thereof no resolution of the Management Board could
be adopted, the resolution will be adopted nevertheless by the Management
Board with written record of the considerations underlying the resolution.
The Management Board may pass resolutions without holding a meeting,
provided that all the Management Board members have cast their votes In
Writing.

The provisions in the preceding sentence also apply to resoclutions to
amend the Articles or to dissolve the Foundation.

For decision making without holding a meeting the same majorities apply
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as for decision making in a meeting.

A report of a resolution passed without holding a meeting shall be drawn
up by the secretary, upon adding the votes cast, which report shall be
added to the minutes after it has been countersigned by the chairman.
Each Management Board member shall be entitled to cast one vote.

To the extent that the Articles prescribe no larger majority, all resolutions
of the Management Board shall be passed by absolute majority of the valid
votes cast.

If the votes are tied, then no decision shall be taken.

One or more Management Board members shall have the right, within ten
days after the meeting has been held, at which the votes are tied, to request
the "Het Nederlands Arbitrage Instituut" (Dutch Arbitration Institute) to
appoint an adviser, in order to reach a decision about the proposal in
question.

In that case the decision taken by the adviser shall carry the same force as
a decision taken by the Management Board.

All votes at the meeting shall be oral, unless the chairman deems a vote by
ballot desirable or one of the persons present at the meeting and entitled to
vote so demands a ballot before the vote is taken.

Votes by ballot shall be taken by means of unsigned, folded ballot-papers.
Blank votes shall be regarded as not having been cast.

In all disputes about votes not provided for in and by the Articles the
chairman shall have the final decision.

The provisions laid down in this article shall as much as possible apply
correspondingly to meetings and resolutions of the executive Management
Board.

POWERS OF THE MANAGEMENT BOARD AND REMUNERATIONS.

The Management Board shall be vested with the conduct and management
of the business and the affairs of the Foundation.

Provided that the relevant resolutions will be passed with unanimous votes
of all the Management Board members, the Management Board shall have
the power to resolve that the Foundation enters into agreements for the
acquisition, transfer, encumbrance and disposal of registered real estate
and enters into agreements, under and in pursuance of which the
Foundation binds itself as surety or severally liable co-debtor, to answer for
a third party/person or to give security for binding itself for a debt of

another party or person.
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In performing their duties the Management Board members shall regard
the interests of the Foundation and the business enterprise or the
organization connected with it.

In the event of the prevention or permanent absence of one or more
Management Board members the remaining Management Board member(s)
shall be in charge of the entire management of the Foundation.

In the event of the prevention or permanent absence of all the Management
Board members or of the only Management Board member there must at
all times be a person, who has been appointed for that purpose by the
Management Board, to be in that event temporarily in charge of the
management of the Foundation.

Prevention in this paragraph means in any case the circumstances that the
Management Board member during a period in excess of seven days cannot
be reached due to illness or any other cause.

A remuneration can be granted to the Management Board members.
Expenses will be reimbursed to the Management Board members on
production of the necessary proof.

REPRESENTATION.

The Foundation shall be represented by the Management Board, in so far
as not otherwise provided for by law.

Furthermore, the Foundation may be represented by two members of the
executive Management Board acting jointly.

The Management Board may grant to and confer upon other persons
powers of attorney for the representation of the Foundation at law and
otherwise within the limits defined in those powers of attorney.
TERMINATION OF MEMBERSHIP OF THE MANAGEMENT BOARD.
Membership of the Management Board shall terminate by:

- the death of a Management Board member;

- loss of the right to dispose of his assets;

- written resignation;

- dismissal by virtue of article 2:298 of the Dutch Civil Code.
FINANCIAL YEAR AND ANNUAL ACCOUNTS.

The financial year of the Foundation shall coincide with the calendar year.
As at the end of each financial year the treasurer shall draw up a balance
sheet and a statement of income and expenditure for the previous financial
year, such annual accounts to be submitted to the Management Board,

together with a report of an auditor or an accountant/administrative
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consultant, if the subsidizing parties so desire, within six months from the
end of the previous financial year.

The annual accounts shall be confirmed by the Management Board.
Confirmation of the annual accounts by the Management Board shall
constitute a discharge to the treasurer of his duties in relation to the
administration and management conducted by him.

COMMITTEES.

The Management Board may institute one or more committees, whose
tasks and powers shall then be laid down in by-laws.

ADVISORY BOARD.

The Management Board may institute an Advisory Board, whose task shall
then at any rate be to give the Management Board advice, requested and
non-requested.

The further tasks and powers shall then be laid down in by-laws.
DIRECTOR.

The Management Board may appoint a Director and may charge the latter
with the day-to-day management of the Foundation's business and affairs.
If a Director has been appointed, he may be removed from office by the
Management Board itself having complied with the relevant statutory
provisions.

At meetings of the Management Board the Director shall have an advisory
vote.

CODES OF RULES.

The Management Board shall have the power and authority to lay down
and confirm one or more code(s) of rules, in which those matters are
regulated to the extent that these have not been provided for by and in the
Articles.

The codes of rules may not conflict with the law or the Articles.

The Management Board shall at all times be empowered to alter or cancel
the codes of rules.

The provisions laid down in paragraphs 1 and 2 of article 15 hereof shall
apply correspondingly to the confirmation, laying-down, alteration and
cancellation of the codes of rules.

AMENDMENT TO THE ARTICLES.

The Management Board shall be empowered to amend the Articles.
Without prejudice to the provisions of paragraph 10 of article 6 a resolution

to that effect must be passed by a majority of at least three quarters of the
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votes cast at a meeting, at which all the Management Board members are
present or represented.

If at a meeting, at which a proposal as referred to in paragraph 1 of this
article has been brought up for discussion, not all of the Management
Board members are present or represented, then a second meeting of the
Management Board shall be convened, to be held not earlier than seven
days but not later than twenty-one days after the first meeting, at which
such a resolution must only be passed by a majority of at least three
quarters of the votes cast and provided always that at least a majority of
the Management Board members from time to time is present or
represented.

Each Management Board member shall be empowered to expedite
execution of the notarial deed embodying the amendment to the Articles.
DISSOLUTION AND WINDING-UP.

The Management Board shall have power and authority to dissolve the
Foundation.

The provisions laid down in paragraphs 1 and 2 of Article 15 hereof shall
apply correspondingly to a resolution tabled to that effect.

After its dissolution the Foundation shall continue in existence, in so far as
such continuation is necessary for the liquidation and winding-up of its
funds and means.

The liquidation and winding-up proceedings shall be effected by the
Management Board.

The liquidators shall take due care to see that an entry of the Foundation's
dissolution is made in the register referred to in article 2:289 of the Dutch
Civil Code.

During the winding-up proceedings the provisions of the Articles shall as
far as possible continue in force.

A positive liquidation balance of the dissolved Foundation shall be spent in
accordance with the objects of the Foundation.

After completion of the winding-up proceedings the books of account,
records, vouchers and other data carriers of the dissolved Foundation shall
during the period of seven years remain in the custody of the youngest
liquidator.

FINAL PROVISION.

In all cases not provided for by law, nor by the Articles, the Management
Board shall decide.
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18. TRANSITIONAL PROVISION.
The first financial year of the Foundation shall run up to and including the
thirty-first day of December two thousand twenty-two.
This article will cease to be operative after the first financial year has
ended.

19. FINAL STATEMENT.
Finally, the person appearing, acting in said capacity, declared and said
that in giving effect to the provision laid down in paragraph 1 and 2 of
article 5 hereof the Management Board will for the first time consist of
three (3) members and that the following persons are appointed the first

Management Board members of the Foundation:

(a) Dylan Charles Ingham as Management Board member;

(b) Jlrgen Griesbeck as Management Board member and Chairman;
and

(c) Pieter Zacharias Louw as Management Board member.

END.

The appearing person is known to me, civil law notary.

This deed was executed today in Amsterdam.

The substance of the deed was stated and explained to the appearing person.
The appearing person declared not to require a full reading of the deed, to have
taken note of the contents of this deed and to consent to it.

Subsequently, this deed was read out in a limited form, and immediately

thereafter signed by the appearing person and myself, civil law notary.



