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Viinder

Neuroticisme
Meegaandheid
Consciéntieusheid
Openheid

Chaootische artiest

Laag
Laag
Laag
Hoog



Vlinders voelen zich thuis in creatieve omgevingen en gaan er

ook actief naar op zoek. Ze zijn nieuwsgierig en bezitten een brede

waaier aan interesses. Deze creativiteit en interesse hangt samen

met een chaotische en ongestructureerde ingesteldheid.

De gebrekkige discipline kan ervoor zorgen dat de veelheid aan

projecten niet altijd afgewerkt raakt. Vlinders zijn eerder dominant

en laten niet snel over zich heen lopen. Ze verkiezen competitie

boven samenwerken. Ze zijn eerder kalm ingesteld en kunnen

daardoor goed relativeren. Vlinders lijden doorgaans weinig

onder stress.

Innovatie aandachtspunten

NONCHALANCE

@ Zorg dat je niet te snel tevreden
bent met je werk. Spreek deadlines
af met anderen.

Deel taken op in subdoelen met een eigen
deadline, die je afzonderlijk afwerkt.

® Voorzie voldoende momenten
waar je verantwoording aan
anderen aflegt.

Leg aan anderen uit wat je hebt gedaan en
waarom. Laat ze feedback geven, vragen
stellen en verbeteringen voorstellen.

DOMINEREND

@ Zorg bij discussies dat je andere
meningen niet afwimpelt en er echt
naar luistert.

Vraag anderen om individuele voor-
bereiding. Vraag anderen naar hun
mening.

Innovatie sterktes

OPENHEID
© Bedenkt graag vernieuwende
ideeén.

© Staat open voor nieuwe ideeén
en heeft een brede interesse.

DOMINEREND

@ Laat niet over zich heen lopen.
Blijft standvastig wanneer ideeén
uitgevoerd worden.

STRESSBESTENDIG
© Kan goed de rust bewaren,
heeft zelden last van stress.

© Kan goed relativeren en kan
in teamdiscussies goed om met
kritiek.

© Ideeén en alternatieven
bedenken

© Ideeén en concepten doorduwen
wanneer er geimplementeerd
moet worden.



