L'association Pitchoun’ (loi 1901), fondée en octobre

1986, est administrée par un Conseil de 12 membres

presxde par Madame GACHET.

Deux i1nstances nécessitent la participation des

parents (élus) :

- le Conseil dAdministration (renouvelé par moitié
tous les deux ans)

- le Conseil d’Etablizsement, qui 32 réunit une fois
par an et permet aux parents d’exprimer leurs
questions, avis, 3uggestions...

LAssemblee Genéra]e est réunie au moins une fois par
an au mo1s de juin. Elle permet d’evoquer les questions
relatives a la vie des établizsements : les rapports
d’actmte et financiers de Fassociation ¥ sont
présentés.

Représentants actuels de Pitchoun’ Caudéran :

EAJE Caudéran
152 avenue Charles de Gaulle
33200 CAUDERAN

Directrice : Sonia MAIRE
Tél:- 0557019992
Mail : cauderan@pitchoun.org

Site internet : www.pitchoun org
Facebook : Association Pitchoun’
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Bienvenue a
la créche de
Caudéran

lacreche

L’Etablissemert d’ Acoueil de Jeunes Enfarts de
Caudéran offre 54 places pour des enfants dgés de 2
mois a 4 ans du kundi au vendredi.

Il accueille également des enfants scolarisés en premiére année
de maternelle les mercredis et vacances scdaires.

L’ établissement peut recevcir des enfants porteurs de
handicap.

Horaires d'ouverture :
7h30 a 18h30

Périodes de fermeture :
guelques journées dans Fannée (indiquées dés que possible)
+ trois semaines en aoit et une a Noél

L es contrats sont proposés pour Z 8 5 jours par semaine
st signés entre parants et dirsctrics.
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Le personnel

Liri fdlwealeites aa
Aeuries Emfanis
ik il i
Figaned st at da
Il i anfants. Elles
S L 1 i D g i
i L i o ol dici
propati. Ells sant
gt i L o eharngs da
Faciuil pirmcalain.

Lo directrice

L
infiraidre=peséricultrice,
dirge Fétablissement et
prend les décisions
nicessaires § sa bonne
gesthan. Elbe et
Fimtedocuteusrs privilégid
de=s familles. Elle est
garante du projet
dritab|lssement ot de sa
mise en place.

Le cuisinier ot les
agents de senice

ont i lewr charge |a
cuising et Fentretien
dfune partle des

sont des professionnelles
gualifites (auxiliginas de
pusricultuse et assistantes
petite anfance). Elles
prennent en change les
erfants toute la journée, leur
assurent les sains d'hygiéne,
respectant lewrs rythmes
{sammeil repas... ) &t
spasent diff érents ateliss
d il

Lo psycialogue

locawx

Le médecin

L'établissement est comp
de deux batiments séparés par une cour-jardin :

est présente une
jowsmnide B4 par
semaine auprés des
enfants et des
dquipes. Elle est & la
dispasition des
Famiilles gui
spwhaitent la

walide 'admissicn des
enfants. Hinterdent
ah toutes les z
semaines et assure be
suifdl prévent if des
enfaniz accueillis.

posé de bureaux coté rue et

une chartreuse avec au rez-de-chaussée la
cuisine et les locaux du personnel, au 1* |'espace
des Bambinos {accueil des plus jeunes), au 2°
étage l'espace Découvertes pour tous les
enfants de la créche et une salle de réunion,

- une construction rénovée sur deux niveaux
avec au rez-de-chaussée l'espace des plus
grands et a l'étage_deux espaces de petits-
grands (Pirouette €t Cacahuete

La créche, espace de découvertes et d'échanges

Les enfants explorent progressivement tout au long de I'année

TeMnCanirer. ae d
de nouveaux lieux de jeux et font de nouvelles de rencontres.




Les organisationy

La familiarisation, c’est une rencontre entre I’enfant, sa famille et son nouvel environnement afin de tisser les premiers liens.
Il est nécessaire de prévoir une a deux semaines avant une intégration définitive.

Le projet des plus grands permet aux enfants d'appréhender
la vie en collectivité tout en privilégiant les petits groupes tout
au long de la journée. La répétition des différents moments
(repas, sieste, activités) permet a I'enfant de se repérer dans
le temps et 'espace.

Le projet Bambino respecte la progression du rythme du bébé, trés
personnalisé et variable Ia premiére année. Au-del3, le rythme se
structure progressivement autour de temps plus collectifs.

La journée du beébé s'organise autour de ses temps de repas, de sommeil, d’éveil, de jeux....




Les jeun et activites

Les menms sant dabards louer pour essayer, tester, bouger, penser, actionner, réver

par ke cvisinies ot wvalides

par la puericultrice. s sont Chez les Bambinos

établis en fonction des IUn sspace protégé oU lg présence de
saisons et équilibrés sur la louer I'zdulte zide et encourage l'enfant 3 faire

sernaine. $25 propras expériences sensorielles (boftes
Les repas sant snig'lén. au fivesy de Ly pré:.l:n!al:i-:'l at tiennent carmpte Ij[jl__lr |E 3 tissw ou 3 g:|-|.‘;||'|5|:||'|5J petit DEMCOUrs de

des régirmes prescrits o transitaires. 1 o motricite ]. Un espace qui souvre vers
Manger dait rester un plaisic et Foccasian de découvrir de nauvelbas D‘I dl sl . . P . -
celui des Petits d2s que I'enfant =2 sent prat

SaEUrs Sans jarnais les impaser. . . ,

S L . . . Lo a s'avenburar vers de nouveau: leux.
Paur les bebés, chague nauvells introduction alimentaire est laisses a
Finttiative des parerts st de leur podiatre. Le bébé prend ses bibsrans
danrs les bras de Fadolte dans la pisos de vie, Plus tasd, il prendra ses repas

& la cuillire dass un transat puis & tabile,

A Pircuette, Cacahuéte et au RDC
. [es petits grovpes sont proposés tout au Jauer pour
Chacuy,, A I'étage et au RDC, dewx services de long de |z journés sous |2 regard découvrir

“'"'r'ygﬂ: . able dans la salle @ manger sant bienveillant de I'adulte afin d'zider chague [
Wl m \ = . . 0
“Jrl'l':lre an 1 organisés pour favorisar un temps enfant a trouver =a place et favoriser les "

Bl are g calme et convivial. échanges. Des patits coins sont aménagés : .-

‘1
repas dinetts, Jarage, lecture, cabamg, ‘L—ill

]
constroction...
;
Le sonuneil

Qel gque soit son dge, Peafant est couché lorsguil en . Four tous

éprovve le Bewain, Sed rited d'endosmssement  sont Proposes, jamais imposés, les jews et

CORFUS, respectés ot sont amends i dvaluer, Afin de tenir activités s'adaptent av nombre d'enfants

|:|:|m.|:r|:|:. du termps de sommeil qui lui est necessaire, naus st adultes présents =t aux besoins de

rie reveillons pas Penfant. . . -
chacun. Divers ateliers s'organisent

Tous bes enfarts dorment dans un environnernert persannalise gar bewr comme la musigue, la motricité, |z

propre couserture au turbulette, leur geluche.. et un emplacement peinture, des temps da lecture...

identicue de leur it Les adultes favarigerant Pepdormissemeant et

préserveront la gualivd du sommeil. Les erfants se coucheromnt de fagon

schalannée, s'srdormiront, et e rdvaillesant b leus sythrme.
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lavied la créche L participaiion des pareniy

i En accepiant ds ra certalnes régles de base, ke parants contribesnt 5
Des ambiances - bon daroulement da 1a vie de Fétabilssamant 2u bénéfice de kur antant
Vivre 3 la créche c'est, pour commencer, investir les espaces,
se les approprier afin de les rendre vivants et accueillants. Au
cours de I'année, des thémes sont déclinés par les équipes

pour le plaisir des parents et des enfants. Le saviez-wous ?

Des rencontres

Témuoigner du gquotidien des enfants reste une priorité pour les
&quipes : instaurer des &changes, de la communication, aide
2 établir un climat de confiance.

C'est pourquoi des rencontres sont proposées auy parents :
réeunion d'information quelgues semaines aprés l'entrée 2 la
créche ou avant le passage dans l'espace des Grands, café
des parents. .

Des fétes

Elles sont I'occasion de marguer des temps forts de lannée.
Selon leur capacité 4 comprendre I'événement, les enfants
sont invités & participer 3 un repas a théme, & un dessin
collectif, une danse ... dans un espace décoré spécialement.
Les parents sont conviés 3 certains événements et peuvent
participer au golter, & des ateliers contes, admirer Mexposition
de photos par exemple.

Des sorties

Pour les plus grands, c’est une ouverture vers l'extérieur :
ludothéque, bibliothéque, expositions... Et prendre le bus ou
le minibus avec les copains, le début de 'aventure N
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C'est pormetire 3 Penfant of ses parents de connsitre ba exdche
PIOgTCSSIvCICTL.

Ce temps de familisrization est indispensable guel goe soit ige,
la durée et les jours de présence de Penfant prévus au contrat.
Lors de linscripion, la directrice adjoint= on la directrice
expliqoe en quoi consiste of temps, son nElitd ses modalings.

Lz premier rendezvous est fixé par I'éducatrice on Ia directrice
adjoints en tenant compte dn planning et des effectifs des enfants
L'accueillante établira avec les parents e rythme et la dorde de la
familizrisation an for et 3 mesure de son déroulement, en tenant
compte des disponibilités de chacun et sortout des besoins de
Penfant.

Petit & petit, Fenfant, sa famille o Féguipe vont tisser des biens.



