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Jahresbericht 2020

Als Revisionsstelle haben wir eine eingeschränkte Revi­
sion der Jahresrechnungen (Bilanz, Erfolgsrechnung und 
Anhang) der Klinik Im Hasel AG, der Effingerhort AG 
und der IZ Integrationszentrum AG für das am  
31. Dezember 2020 abgeschlossene Geschäftsjahr, auf de­
ren Grundlage die beiliegenden Erfolgsrechnungen er­
stellt worden sind, durchgeführt. In unseren Berichten 
haben wir bestätigt, dass wir auf keine Sachverhalte 
 gestossen sind, aus denen wir schliessen müssten, dass 
die Jahresrechnungen nicht Gesetz und Statuten ent­
sprechen.  
Gemäss unserer Beurteilung sind die beiliegenden 
 Erfolgsrechnungen mit den zugrundeliegenden Jahres­
rechnungen in allen wesentlichen Punkten konsistent. 

Bericht der Revisionsstelle zur Jahresrechnung 2020

Zum besseren Verständnis der Vermögens­, Finanz­ und 
Ertragslage der Gesellschaften sowie des Umfangs unse­
rer Prüfung müssen die Erfolgsrechnungen in Verbin­
dung mit den zugrundeliegenden Jahresrechnungen und 
unserem zugehörigen Bericht gelesen werden. Der Um­
fang unserer Prüfungshandlungen ist aus den zugehöri­
gen Revisionsberichten zu entnehmen.

Aarau, 26. April 2021
BDO AG

 i. V. Martina Holinger

Leitende Revisorin  
Zugelassene Revisorin

Pascal Zünd 

Zugelassener Revisionsexperte
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Erfolgsrechnung 2020

Effingerhort AG in CHF

Erträge innerkantonale Stellen 2 964 060
Erträge ausserkantonale Stellen 988 030  
Erträge aus Arbeitsgruppen 269 303  
Übrige Betriebserträge 108 386  
Debitorenverluste (Rückstellung) –18 121

Total Betriebsertrag 4 311 658
Spenden 26 415
Total Ertrag 4 338 073

 

Effingerhort AG in CHF

Personalaufwand –2 456 024
Aufwand für Produktion –87 108
Haushaltsaufwand –275 877
Raumaufwand –935 885
Unterhalt und Reparaturen –39 488
Fahrzeugaufwand –23 395
Sachversicherungen –6 100
Energie und Wasser –101 322
Verwaltungsaufwand –163 984
Übriger Sachaufwand –41 466

Total Sachaufwand –1 674 626
Betriebsergebnis EBITDA 207 423
Abschreibungen  –51 663
Finanzerfolg  –7 967
Betriebsergebnis  147 792
Betriebsfremder Erfolg –26 415
Ausserordentlicher Erfolg –22 056
Ergebnis Betriebsrechnung 99 322

Klinik Im Hasel  Effingerhort  
Rehahaus

Effingerhort  
Wohnheim

IZ Integrations- 
zentrum 

IZ externes 
Wohnen

Durchschnittsalter 38 58  59 42 48 
Belegung in % 94.0 63.3 98.2 91.0 99.2 
Durchschnittliche Verweildauer (Tage) 81 829 1 719 264 860

Pflegetage total 20 750 6 254 11 861 4 791 4 654
Kantonal absolut 7 873 4 636 8 966 1 053 1 866
Ausserkantonal absolut 12 877 1 618 2 895 3 738 2 788
Kantonal in % 38 74 76 22 40
Ausserkantonal in % 62 26 24 78 60

Bewohner total 257 30 40   26   19
Frauen in % 29 27 38 35 21
Männer in % 71 73 63 65 79
Bewohner mit IV/AHV-Rente in % n. a. 33 95 23 11
Bewohner mit Massnahmen in % 0 10 4 0

Statistik 2020



Klinik Im Hasel AG in CHF

Medizinische therapeutische Leistungen 10 603 182
Ärztliche und übrige Spitaleinzelleistungen 2 175 525
Übrige Leistungen an Patienten 85 131
Gemeinwirtschaftliche Leistungen 723 480
Übrige Leistungen an Personal und Dritte 162 566
Debitorenverluste 8 804

Total Betriebsertrag 13 758 688
Übriger betrieblicher Ertrag 24 535
Total Ertrag 13 783 223

 

Erfolgsrechnung 2020

Klinik Im Hasel AG in CHF

Personalaufwand –9 950 749
Medizinischer Aufwand –328 812
Lebensmittelaufwand –275 831
Haushaltsaufwand –182 828
Übriger patientenbezogener Aufwand –86 303
Mietaufwand –1 028 663
Unterhalt und Reparaturen, Transporte –417 987
Energie und Wasser –100 632
Verwaltungsaufwand –550 970
Übriger nicht patientenbezogener Aufwand –80 048

Total Sachaufwand –3 052 074
Betriebsergebnis EBITDA 780 400
Abschreibungen –277 743
Finanzerfolg –17 273
Betriebsergebnis 485 384
Betriebsfremder Erfolg 0
Ausserordentlicher Erfolg 0
Ergebnis Betriebsrechnung 485 384

Erfolgsrechnung 2020

IZ Integrationszentrum AG in CHF

Personalaufwand –717 169
Materialaufwand –3 790
Raumaufwand –334 282
Unterhalt und Reparaturen –6 538
Sachversicherungen –12 962
Verwaltungsaufwand –101 647
Übriger Sachaufwand –12 066

Total Sachaufwand –471 286
Betriebsergebnis EBITDA –27 478
Abschreibungen  –36 472
Finanzerfolg  –206
Betriebsergebnis  –64 155
Betriebsfremder Erfolg 0
Ausserordentlicher Erfolg 0
Ergebnis Betriebsrechnung –64 155

IZ Integrationszentrum AG in CHF

Erträge aus Dienstleistungen 1 031 095
Übrige Betriebserträge 7 482
Debitorenverluste (Rückstellung) 8 309

Total Betriebsertrag 1 046 886
Spenden 114 090  
Total Ertrag 1 160 976

 



Bericht des Stiftungsratspräsidenten Werner Berner

Unsere Struktur 2020

Sehr geehrte Damen und Herren,
werte Freunde der Von Effinger Stiftung
Wir blicken auf ein Jahr mit Hochs und Tiefs zurück. 
Covid-19 beschäftigt uns weiterhin intensiv. Die Pandemie 
ist für alle Institutionen der Von Effinger Stiftung eine He­
rausforderung, allerdings in unterschiedlichem Ausmass. 
Im Effingerhort bereitet uns die Auslastung im REHA-Be­
reich Sorgen. Im Wohnheim dagegen haben wir eine stei­
gende Belegung und erfahren von den kantonalen Behör­
den grosse Unterstützung.
Nach langer Suche haben wir im 2020 in Rupperswil für 
das Integrationszentrum ein ideales Haus bezogen und 
durch einen Umbau 19 Bewohnerzimmer eingerichtet. Ob­
schon das Haus nahe beim Bahnhof Rupperswil ist, sind 
wir mit eher sinkenden Belegungszahlen konfrontiert. In 
Zusammenarbeit mit der Klinik Im Hasel sind VR und GL 
beider Häuser daran, Massnahmen zur Verbesserung um­
zusetzen. Die Klinik Im Hasel (KIH) ist sehr erfreulich 
unterwegs. Die steigenden Belegungszahlen zeigen, dass 
unser Konzept stimmt. In den nächsten Jahren ist ein Um- 
und Ausbau notwendig, um die Zimmer zu erneuern und 
die Kapazität zu erhöhen. Seit dem 4. Quartal 2020 bieten 
wir mit einer provisorischen Containerlösung 15 zusätz­
liche Patientenzimmer mit integrierten Nasszellen an.

Damit bieten wir ein Angebot für alle Phasen der Suchtbe­
handlung an. In allen Häusern wird intensiv an zukunfts­
gerichteten Strategien gearbeitet. Im Herbst 2021 erfolgt 
daraus die Gesamtstrategie der Von Effinger Stiftung. Per­
sonell gab es einige Veränderungen. Im Effingerhort und 
im Integrationszentrum sind seit Anfang 2021 neue Füh­
rungskräfte verpflichtet. Auf Ende 2020 ist Sabine Galindo, 
verantwortlich für Kommunikation und Strategie, aus dem 
Stiftungsrat zurückgetreten. 
Unseren Mitarbeitenden und den Führungsgremien dan­
ke ich für ihren unermüdlichen Einsatz zum Wohl unse­
rer Bewohner und Patienten. Sie leben unseren Leitgedan­
ken «Wir bilden die Pfeiler, auf denen suchtkranke 
Menschen ihre Brücke zurück ins Leben bauen». Mein 
Dank geht auch an Behörden und Politiker – ihre Unter­
stützung ermöglicht uns, diese anspruchsvolle Aufgabe 
für unsere Gesellschaft zu leisten. Nur durch das Engage­
ment auf allen Ebenen konnten wir uns im letzten Jahr den 
grossen Herausforderungen stellen.

Werner Berner
Stiftungsratspräsident
Gontenschwil, im April 2021
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