
Notre entreprise

Easis est un cabinet de conseil, créé en 2007, spécialisé en Transformation Digitale.

Nous sommes reconnus pour notre double expertise dans nos domaines

d’intervention : Le Pilotage des Organisations et l’Innovation en Santé et Social !

Consultant(e) e-santé senior
CDI

Le poste

Vous souhaitez :

▪ Rejoindre un cabinet de conseil reconnu en e-Santé
▪ Intégrer une équipe dynamique et contribuer à son développement commercial
▪ Œuvrer pour la transformation du système de santé en intervenant auprès d’acteurs publics et privés

des secteurs de la santé, du social et du médico-social
▪ Contribuer à l'évolution du cabinet en vous impliquant dans des projets internes
▪ Mettre en avant vos expertises et celles du cabinet

Vos futures missions :

Production pour nos clients

▪ AMOA

▪ Conseil stratégique

▪ Etudes et Benchmark

▪ Formation

Développement commercial

▪ Contributions aux revues commerciales

▪ Réalisation de propositions commerciales et réponses à appels d’offres

▪ Animation de comptes

▪ Participation aux rendez-vous de prospection

Activités et projets internes

▪ Capitalisation (bonnes pratiques et livrables de référence)

▪ Veille sur les outils innovants et prospection sectorielle

▪ Animation de formations internes

Aujourd’hui, nous souhaitons renforcer notre belle équipe dédiée à l'innovation en santé ! Dans ce cadre, le

rôle d’Easis est d’accompagner nos clients à l’élaboration et à la mise en place de dispositifs dans le domaine

de l'e-santé.

Nos services s'adressent à l'ensemble des acteurs du secteur santé/social : offreurs de soins (établissements

sanitaires et médico-sociaux, GHT, Collectifs de soins, ...), agences, tutelles, Groupements Régionaux d'Appui

au Développement de la e-Santé, éditeurs, financeurs, collectivités, associations, ...



Pourquoi rejoindre Easis ?

▪ Rejoindre un cabinet de conseil à taille humaine basé dans le 11ème arrondissement de Paris dans un

environnement convivial.

▪ Développer vos connaissances au sein d’un cabinet conseil expert et d’acquérir une expertise produit

unique. C’est la possibilité d’acquérir des méthodes issues de plusieurs années d’expérience et de R&D.

▪ Bénéficier d’un Lab d’idéation interne, de masterclass et d’entrer dans le Future of Work !

▪ Intégrer une équipe solidaire avec un esprit entrepreneurial pour qui l’agilité, l’esprit collaboratif n’ont

plus de secret.

▪ Rejoindre une entreprise soucieuse du bien-être de ses collaborateurs à travers une politique RH et QVT

innovante et adaptée aux changements actuels du monde du travail.

Consultant(e) e-santé senior
CDI

Votre profil

▪ Bac + 5 (parcours management des systèmes d'informations ou e-santé)

▪ 5 années d’expérience, avec au moins une expérience significative en cabinet de conseil

▪ Maîtrise des enjeux du système de santé

▪ Compétences méthodologiques (modélisation, ingénierie de projet complexe, agilité, process

d’innovation, …)

▪ Appétence forte pour les enjeux de la santé de demain et l’innovation sociale

Conditions

▪ Poste à pourvoir dès que possible

▪ Basé à Paris, avec déplacements possibles (France métropolitaine et DROM-COM)

Rémunération & Avantages

▪ Salaire selon profil et expérience : à partir de 51 000 EUR annuel brut

▪ Epargne salariale, intéressement, tickets restaurant

▪ Télétravail

Pour postuler : envoyer lettre de motivation + CV à 

myjob@easis-consulting.com
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