REPAS
COMPRIS

SESSION:
SUR DEMANDE

PUBLIC CONCERNE
Entreprises en transition

PRE-REQUIS
Ouverture d’esprit

Envie de découverte de modeles

alternatifs

MODALITE D’EVALUATION
Partage collectif des acquis

HORAIRES
9H-17h30 sans interruption

LIEU
Ulteria - Route de Vézelay
89460 BAZARNES

METHODES PEDAGOGIQUES
Récit/Echanges/Visites

MOYENS TECHNIQUES
Présentation Powerpoint
Visites immersives

PERSONNE(S) MOBILISEE(S)
5 personnes :

° Un des 2 co-fondateurs

° Un collaborateur par

structure

Accessibilité sur demande

au 0638854567

aupres de valerie@ulteria.fr ou

Formation a la transition

NIVEAU DEBUTANT

Méthode pour engager la transition
écologique par lI'entreprise

OBIJECTIFS

Comprendre les enjeux de transition pour/par les
entreprises (Bois, zéro déchet, écoconstruction,
gouvernance partagée et formation)

Etudier différents modéles de transition;
Approfondir le cas concret d’Ulteria

Tester des méthodes d’intelligence collective

J1 Matin

- Inclusion et attentes des participants

- Présentation de I'écosystéme par un des deux
cofondateurs et temps d’échanges via un temps de
questions /réponses

J1 Aprés Midi

Repas avec des membres de I'équipe
Visite de Mobil Wood et explication de son fonctionnement
Visite de I'usine Mobil Wood avec un regard architecturé:
explication du mode de construction C2C (Cradle to cradle)
Présentation de I'école Elise et du principe éducatif
Montessori

Visite de la chevrerie

Tour de cloture et capitalisation des apprentissages

—

Comment s’inscrire a cette formation?
Contacter : valerie@ulteria.fr |


mailto:valerie@ulteria.fr

